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Az ipari forradalom kibontakozasa nem pusztan a gépesitettséget, urbanizaciot,
az infrastruktura fejlodését, a varosiasodast hozta magéaval, hanem oriasi sze-
génységet, tarsadalmi egyenldtlenségeket is kitermelt. Ezt a folyamatot jol abra-
zoljak az 1830-as, 40-es évek Anglidjaban jatszodo regények, de a munkasmoz-
galom korai képvisel6inek irasai is. A liberalis szabad versenyes kapitalizmus
koraban hianyoztak azok a fékek és korlatok, torvényes szabalyozasok, amelyek
— ha meggatolni nem is, de — lassitani, bizonyos mértékben kezelni tudtak volna
a szegénység kitermelddését, a tarsadalmi egyenl6tlenségek kialakulasat, elmé-
lytilését. A 19. szazad végétdl kezdve a szocialpolitika egyre inkabb a belpoliti-
kai vitak, konfliktusok részévé valt. A 20. szazadi Euroépaban a szocialpolitika a
partkiizdelmek, belpolitikai, tarsadalompolitikai vitak egyik legfontosabb szinte-
révé valt.! Az allam szerepvallalasa ebben a kérdésben is jelentésen megnétt, s6t
,»a szocialpolitikai gondolatkor volt gazdasagi téren az elsé aktiv megnyilatkoza-
sa az allamnak. Az a gondolatkor, amit szocialpolitikainak neveziink, nemcsak a
liberalizmus ellenzéseképpen jelentkezett, hanem egyuttal a szocializmus gondo-
latkorének ellenzésére is.”” Az allam a politikai stabilitds fenntartasa szempont-
jabol felismerte a tarsadalmi kiilonbségek csokkentésének sziikségességét, amit
moralis, etikai elvekkel is igyekezett alatamasztani. Ezen tevékenységéhez igy
tudott az egyhazak eleve meglévo karitativ funkcidja mellé magankezdeménye-
zéseket, civil szervezddéseket is megnyerni. A két vilaghabora kozotti felfogas-
ban a szocialpolitika, mint munkaspolitika, a gyakorlatban harom teriiletre ter-
jedt ki: torvényes munkasvédelem, munkas-onsegélyezés, munkasjoléti tevé-
kenység, amit ,,munkas joléti kozigazgatasnak” is neveztek.> A két vilaghabort
kozotti Europaban a szocialis kérdések fontossagat az a tény is mutatja, hogy a

! A szocialpolitika feladatainak korabeli értelmezésérél lasd: Heller Farkas: A
szocidlpolitika alapja és lényege. In: A mai magyar szocialpolitika. Szerk. Martonffy
Kéroly. Bp., 1939. 65-73., Hirschler Rezs6: Bevezetés a szocialpolitikaba. Bp.,
1928., Kovrig Béla: Szocidlpolitika. Bp., 1936.
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polgari demokratikus rendszerek sorozatos bukasanak hatterében a tarsadalmi
konfliktusok, egyenldtlenségek meghatarozd szerepet jatszottak. JOl mutatta ezt
a weimari Németorszag sorsa.

Olaszorszagban a fasizmus hatalomra jutasa a partalapitashoz képest (1921)
nagyon gyorsan megtortént. Németorszagban a naci part megalakulasa (1920) és
Hitler kancellari kinevezése kozott joval nagyobb idOszaknak kellett eltelnie.
Kiilonbség azonban az, hogy a nemzetiszocialista rendszer sokkal gyorsabban és
teljesebben épiilt ki, mint az olaszorszagi fasizmus. 1934 augusztusaban — Hin-
denburg halala utan — Hitler hivatalos megnevezése mar a ,,Vezér és Kancellar”,
mely a protokollaris jellegen tal jol szemlélteti, mintegy Osszegzi azt a folyama-
tot, mely 1933 januarja és 1934 augusztusa kozott végbement. Megtortént a poli-
tikai, gazdasagi, tarsadalmi viszonyok gyokeres atformalasa, egységesitése, azaz
»gleichschaltolasa”, kiépiilt a totalis diktatura rendszere. Ez alapvetden kihatott a
tarsadalompolitikai, szocialpolitikai teriiletre is.*

A 20. szazad els6 felében altalanosan elfogadott nézet volt, hogy az embe-
rek gondolkodasat, vilaglatasat két alapvetd eszmerendszer uralja. Az egyik a
nemzeti érzés, a masik a szocialis gondolat. Ez halmozottan igaz Németorszagra,
ahol az els6 vilaghaboru utani vereség, a versailles-i rendszer okozta korlatoza-
sok, a nemzeti érzésben elszenvedett sériilések, valamint a folyamatosan jelenlé-
vo tarsadalmi, szocialis valsagok nagyfoku mozgasteret, politikai felemelkedési
lehetdséget teremtettek olyan mozgalmak, eszmék szamara, amelyek ezeket a
célokat, eszméket egylitt tlizték zaszlajukra. A nemzetiszocialista mozgalom mar
nevében is sokat elarult programjarol. A két vilaghabora kdzotti magyar szocial-
politika egyik legkivalobb elméleti kidolgozoja és intézményesiilésének szerve-
z06je, Kovrig Béla szerint: ,,A német nemzeti mozgalom a maga integrald, a ma-
ga mindent atfogni akar6 beallitottsagaval nem elégedett meg a tomegeknek a
nacionalizalasaval: az ideoldgiat, az eszmét, a szocializmus alapgondolatat is
nacionalizalni igyekezett.”

1933 januarjaban Németorszag helyzete kaotikus volt. Allandosult a kor-
manyzati valsag, a kormanyok mogott évek ota nem allt parlamenti tobbség, az
utcan polgarhdboras allapotok uralkodtak, a partok paramilitiris egységeinek
Osszetlizései folytonos bizonytalansagot, félelmet keltettek az atlag németekben.

* Err6l a folyamatrol 1asd: Németh Istvan: Németorszdg torténete. Egységtdl az egységig
(1871-1990). Bp., 2004. 185-244., Albrecht Tyrell: Auf dem Weg zur Diktatur. In:
Karl Dietrich Bracher-Manfred Funke—Hans-Adolf Jacobs (Hrsg.): Deutschland
1933-1945. Neue Studien zur nationalsozialistischen Herrschaft. Bonn, 1992. 15—
31., Wolfgang Michalka (Hrsg.): Die nationalsozialistische Machtergreifung.
Paderborn-Miinchen, 1984., Heinz Hohne: Die Machtergreifung. Deutschlands Weg
in die Diktatur. Reinbek, 1983.

Kovrig Béla: A nemzeti szocializmus szocidlpolitikaja. In: A mai magyar
szocialpolitika i. m. 124.
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Az elhuzddo vilaggazdasagi valsadg rendkiviil mély szocidlis, tdrsadalmi valsagot
is jelentett, s az 1931-ben kirobband hitelvalsag tovabb mélyitette az évek ota
meglévé problémakat. A munkanélkiiliség ekkor érte el a csucspontjat, kb. egy-
millié munkanélkiili semmilyen ellatisban nem részesiilt.® A munkavallalok
teljesen ki voltak szolgaltatva a munkaadoknak, mivel a munkaerdpiacon jelen-
tos kinalati tobblet mutatkozott. A hatékony munkas-érdekképviseletet az is
gatolta, hogy a kiilonboz6 szakszervezeti szervezddések mas-mas politikai par-
tokhoz, csoportokhoz kotédtek. A valsag miatt az allam ado- €s jarulékbevételei
jelentésen csokkentek, igy a szocialpolitikara, munkanélkiili segélyezésre fordit-
haté dsszegek nagysaga is dsszezsugorodott. Osszességében elmondhatjuk, hogy
a nagy valsag a legsulyosabban Németorszagot érintette. Ezzel a kdriilménnyel a
naci tarsadalompolitikai gyakorlatnak is szembe kellett néznie. Ugyanakkor
kiindulasi alapul szolgalhatott, hogy 1933 ¢l6tt a legnagyobb munkasmozgalmi
hagyomannyal, szervezettséggel Németorszag rendelkezett. Nem véletlen, hogy
Hitler hatalomra jutasa el6tt a szovjet ideologia a remélt vilagforradalom kibon-
takozasat Németorszagban gondolta megvalosulni. Ezért volt szamara nagy csa-
16das, hogy a balratolodas helyett a vilaggazdasagi valsag alatt mindenditt a radi-
kalis jobboldali iranyzatok és politikai berendezkedések térhoditdsa ment végbe.
Figyelembe kellet venni azt is, hogy a naci ideologia és mozgalom komoly mun-
kasmozgalmi elézményekkel, hagyomanyokkal rendelkezett. Nemcsak a part
neve fejezte ki ezt szemléletesen, hanem a kiilsdségek, a jelmondatok, a partin-
duldk szovege is. 1930 szeptemberében a part tagjainak 28%-a volt munkas,
25,6%-a alkalmazott. A munkasok aranya a valsag alatt a partban tovabb nove-
kedett és 1933 januarjéban elérte a 33,5%-0t.” A tarsadalompolitikai, szocialpo-
litikai teriileten végbement ,gleichschaltolas” folyamataban nem csak a régi,
nagy tomegbazissal rendelkezé munkaspartokat kellett adminisztrativ modon
felszamolni, vezetdiket bortondkbe és taborokba hurcolni, hanem olyan intézke-
déseket is meg kellett hozni, mellyel ezt a jelentds szervezett munkastomeget
meg lehetett nyerni.

Ezt a torekvést fejezte ki az az intézkedés, mely majus 1-ét els6 szamu al-
lami tinnepnappa tette a ,,Nemzeti Munka Napja” elnevezéssel. 1933 majusaig a
régi szakszervezeti vezetOkben még volt remény arra, hogy egyiitt lehet mitkodni
Hitler korméanyéaval, és a mar meglévé Nemzetiszocialista Uzemi Sejtekkel,
amelyek — az inkabb a szocialdemokrata parthoz kozelallo szakszervezetekkel
szemben — a naci part iizemen beliili szervei voltak. 1933. majus 1-én még
egyiitt linnepeltek a kiillonb6z6 politikai iranyultsagu szakszervezetek, munkas-

® Andreas Kranig: Arbeitnehmer, Arbeitsbeziehungen und Sozialpolitik unter dem
Nationalsozialismus. In: Deutschland 1933-1945 i. m. 136.

" Das Dritte Reich im Uberblick. Chronik, Ereignisse, Zusammenhdnge. Herausgegeben
von Martin Broszat, Norbert Frei. Miinchen-Ziirich, 1989. 195.
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szervezbdések.® Hitler a tempelhofi repiilétéren oriasi tdmeg el6tt beszélt. A
beszéd tartalma mérsékelt hangnemt, az 6sszefogast hangsulyozza, mely a mun-
ka — mint legfobb érték és erény — révén valosul meg. ,,Barhol dolgozzék is va-
laki, ne felejtse el sohasem, hogy néptarsa, aki éppen ugy teljesiti kotelességét,
mint 6 maga, szintén nélkiilozhetetlen, s hogy a nemzetet nem a kormany, egy
bizonyos osztaly vagy az értelmiség munkaja tartja fenn, hanem hogy a nemzet
1étét csakis mindenki k6z6s és harmonikus munkajanak koszonheti.”® A ,,NEP-
tars” kifejezés altalanos és igen gyakori hasznalata, valamint a munka szerepé-
nek kdzosségteremtd erdként vald feltiintetése azt a politikai célt szolgalta, hogy
megnyerje a korabban a szocidldemokrata és a kommunista partra szavazé mun-
kas milliokat. A diktatarak gondolkoddséra, tomegpropagandéjara jellemzo az
allando ellenségkeresés, mely mind kiilfoldon, mind itthon allandban szervezke-
dik és agital a rendszer ellen. Hitler erre szamos alkalommal utal beszédében.
Egyértelmiien tizen a kozeljovo feladatairdl: ,,Nem esiink abba a hibaba, hogy a
marxizmust csak kiils6leg akarnank kikiiszobolni. Elhataroztuk, hogy kiirtjuk
feltételeit. Meg akarjuk kimélni az utanunk kovetkezé nemzedéket a szellemi
eltévelyedéseitsl.”™® Masnap a néci er6szakszervek megszallték és kifosztotték a
szakszervezetek székhazait, irodait. Az alkalmazottak, funkciondriusok szdmara
vagy az egylittmiikodés vallalasa, vagy az allasvesztés, internalas — hivatalos
kifejezéssel ,,véddorizet” — maradt meg valasztasi lehetdségként. ,,A német
munka védelmére alakult akcidbizottsag” felhivast tett kozzé, mely egyszerre
tartalmazott antimarxista és antiszemita elemeket. A szakszervezetekrdl pedig
azt a negativ véleményt hangoztatta, hogy ,,a keservesen megszolgalt és az éhes
szajaktol elvont munkés-garasokbol épiiltek fel.”*

A munkasrétegek érzelmi alapon valé megnyerését célozta Hitler felhiva-
sa 1933. majus 4-én ,,A munka aldozatait tdmogatd alapitvany” 1étrehozasarol.
Ennek elézménye az, hogy aprilis 30-an egy banyaszerencsétlenségben hét ba-
nyasz vesztette életét. Az alapitvany célja, hogy ,,ebbdl a jovoben a munka koz-
ben haldlos balesetet szenvedett német munkasok hozzatartozoit timogatjuk...
Legyen ez az alapitvany a német nép tiszteletének lathatd szimbdluma s az osz-
talyok és a rendek elszakithatatlan kozosségének emlékmiive.”*

A nemzetiszocialista rendszer, mint totalis allam alapvetd térekvése volt,
hogy megvaldsuljon az egyén teljes kontrollja, iranyitasa és ellendrzése egy
koézponti szervezet, az allam altal. A naci part ideoldgiai el6zményeibdl és prog-
ramjabol is kovetkezett, hogy a munkanak, a munkasnak 0j értelmezése, faji

8 Németh Istvan: Németorszdag torténete i. m. 204.

® Németh Istvan: Demokrdcia és diktatiira Németorszdgban 1918-1945. 1I. kotet. A
., Harmadik Birodalom” (1933-1945). Bp., 2007. 181.

*° Uo. 183.
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2 Uo. 188.
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alapon is megfogalmazott kozponti szerepe lett. ,,A német allaspont szerint a
munka rendjét a liberalizmus koraban a piaci mechanizmus allapitotta meg... A
munka tulajdonképpen maganak a személyiségnek a kibontakozasa a nemzetko-
z0sség érdekében. A munkéanak ez a magas rangja az, amelybdl kikovetkeztették
a nemzeti munka rendjét.”*® Munkavallaloként, foglalkozasi 4ganként, generaci-
onként egy-egy centralizalt intézményt hoztak 1étre, mely nem pusztan semmi-
lyen mas szervezddés, civil, vagy egyhazi kezdeményezés miikodését nem tette
lehet6vé, hanem biztositotta az egyén feletti ellen6rzést nem csak egész élete
soran, hanem mindennapjaiban, a hétkoznapokon és a csaladi szinten is.

A szakszervezetek teljes felszamolasa utan majus 10-én Robert Ley vezeté-
sével létrejott a Német Munkafront (DAF), mely egyediili ilyen intézményként
teljes egészében atvette a korabbi szakszervezetek, munkasszervezetek funkcioit.
Célja azonban nem a munkas-érdekképviselet volt, hanem a hatalom akaratdnak
érvényesitése a munkavallalok felé. Az alapité kongresszuson maga Hitler is
beszélt. Keményen — szamos torténelmi példat emlitve — biralta a marxizmust, a
szocialdemokraciat és a régi szakszervezeteket. ,,Olyan allamkormanyzatra van
sziikségiink, amely valoban tekintélyt képvisel, éspedig olyan tekintélyt, amely
nem kotédik egy tarsadalmi réteghez sem. .. Es egyenld jog az én szememben az
egyenld kotelességek orommel vald vallalasat jelenti. Ne hangoztassak mindig
csak a jogot, hanem széljanak a kotelességrol is.”'* A szervezeti tagsag kotelezd
volt, a bérbdl 1,5% tagdijat vontak le. A tagsag létszama 1936-ra kb. 20 milliéra
novekedett. Az 1934-ben kiadott ,,A nemzeti munka rendjérél” elnevezésii tor-
vény szerint a munkailigyi birésagokon a Német Munkafront is képviseltette
magat. Ez azonban politikai jelenlét volt és nem valosagos érdekképviselet. Az
1934. oktober 24-én meghozott rendelet a Német Munkafrontrol egyértelmiien
megfogalmazta, hogy ezen a teriileten més szervezetet létrehozni tilos.™® 1935.
marcius 21-én a Német Munkafront és a birodalmi gazdasagi kamara tanacsa
megallapodast irt ald, melyben rogzitették az egymas kozotti jogviszonyt. A
Munkafront jogkdre tovabb boviilt. 1935. augusztus 31-én felallitottak a ,,Biro-
dalmi Munkakamarat”. Ebbdl az alkalombol Robert Ley, mint birodalmi szerve-
z¢si vezetd a munkaligy teriiletén végbement valtozasok Osszegzéseként a ko-
vetkezéket mondta: ,,Csupan Németorszagban dicsekedhetiink azzal, hogy az
osztalyharcot valoban kiiktattuk, s magunk mogott tudjuk, legalabbis széles és
nagy tomegben elvettiik taptalajat. Szamunkra az iizem jelenti a teljességet. Fel-
fogasunk szerint az iizem Osszetart és Osszetartozik. Féltékenyen iigyelniink kell
arra, hogy az lizem egységét semmi se befolyasolja... A vallalkozo és a munkas
egyarant katona, pusztan eltér6 posztokon allnak. Mindannyian a munka katonai,

B Kovrig Béla: A nemzeti szocializmus szocidlpolitikdja i. m. 128-129.
Y Németh Istvan: Demokrdcia és diktatiira Németorszdgban i. m. 191-192.
15

Uo. 312.
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kézéi')es becsiiletiik, akaratuk és sorsuk van. S ez pedig az osztalyharc meghaladé-
sa.”

A munkasok tizemen beliili helyzetével, jogallasaval atfogéan az 1934. ja-
nuar 20-an kiadott térvény ,,A nemzeti munka rendjérdl” foglalkozott. Az 1. §
értelmében ,,A iizem tulajdonosa, az iizem Fiihrereként, az alkalmazottak ¢s a
munkasok pedig személyzetként kozosen tevékenykednek az iizemi célok meg-
valositasaért, a nép és az allam kozos javara.”*” Az alkalmazottakkal kapcsolat-
ban minden kérdésben az lizem Fiihrere dont. A legalabb 20 {6t foglalkoztato
tizemekben un. lizemi bizalmi tanacsot kellett felallitani, melynek vezet6je maga
az iizemi Fiihrer, tagjait a tulajdonos jeldli ki az izemi partszervezet vezetdjének
jovahagyasaval. Formalitasat jol mutatja a torvény 16. §-a ,,Az iizem Fiihrerének
az altalanos munkafeltételekkel s kivaltképpen az lizemrenddel kapcsolatos don-
téseivel szemben az iizemi bizalmi tandcsnak tobbsége azonnali irdsos felszoli-
tassal fordulhat a munkaiigyi kormanymegbizotthoz, ha ugy érzik, hogy a donté-
sek nem egyeztethetoek 0ssze az lizem gazdasagi és szocialis viszonyaival. A
felszolitas dnmagaban nem gatolja meg az iizem Fiihrere altal hozott dontés
végrehajtasat.”® A nagyobb gazdasagi teriilletek élére a torvény munkaiigyi
kormanymegbizottak kinevezését rendeli el Jogkdre rendkiviil széles, felel a
munka békéjének a fenntartasaért, feliigyeli a bizalmi tanacs létrehozasat és mii-
kodését, rendezi a vitas kérdéseket, kinevezi €s visszahivja a bizalmi tanacs tag-
jait, az lizem Fiihrerét megkeriilve is hozhat dontéseket, dont az elbocsatasokrol,
melyrdl az tizem tulajdonosa 6t elére értesiteni kdteles, ellenérzi az {izemi rend
végrehajtasat, csak 6 kezdeményezhet biintetéeljarast. Aki a munkaiigyi kor-
manymegbizottal szembeszegiil pénzbiintetéssel, sulyosabb esetben bortonbiin-
tetéssel is sujthat6.”® A , tarsadalmi kételezettségek” megsértése esetén a szocid-
lis becsiiletbiraskodas itélkezik. Ilyen vétségek lehetnek: ha a Fiihrer hatalmaval
visszaél, a munkavallalokat becsiiletében megsérti, ha a munkavallalé veszélyez-
teti a termeldmunka rendjét, békéjét, bomlasztja a kozosség egységét, ha a bi-
zalmi tanécs tagjai az iizemi titkot megsértik.>* A becsiiletbirdsag az igazsagiigyi
miniszter altal kinevezett birosagi tisztvisel6bol, az izemi Fiihrerbol és a bizalmi
tanacs egy tagjabol allt.

A totalis rendszer 1ényegét az allam szerepének, mindenhatdsaganak érvé-
nyestilése jelentette a tarsadalomban, igy a szocialpolitikaban is. A szocialpoliti-
ka kizardlagos intézményi szerepldje az allam lett. A munkaerd szervezésével,

' Uo. 345-346.
Y Németh Istvan: Demokrdcia és diktatiira Németorszdagban i. m. 293.
18
Uo. 295.
91933, majus 19-én torvény rendelte el a felallitasat. Egy tarifarendszer alapjan 6
sorolta be a munkavallalokat bérkategoriakba.
2 Németh Istvan: Demokrdcia és diktatiira Németorszdgban i. m. 296-297.
21
Uo.
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munkakozvetitéssel, a munkanélkiili biztositassal foglalkoz6 intézmények onal-
losagat felszamoltak. Megvalosult a munkaerd agazatonkénti elosztasa, iranyita-
sa, mely a kezdeti gazdasagi szempontok mellett egyre inkdbb katonai célokat
szolgalt. 1935 februarjaban bevezették a munkakonyvet, néhany iparagban rog-
zitették a teljesitménybéreket.”” A Fiihrer-elv kicsiben a német tarsadalom min-
den egyes részletében jelen volt. ,,A vallalkoz6 romantikusan az tizem Fiihrere, a
munkavallalok egy-egy lizemben a munkascsapatot, a Gefolgschaft-ot jelentik,
akik kovetik a kiizdelmekben, a harcban a véllalkozot”.? A munkaid folyama-
tosan emelkedett, mig 1933-ban 42,9 6ra volt hetente, 1938-ban mar 46,5 6ra.?
Az Orabérek readlértéke csokkent, de a munkassadg valosagos realjovedelem—
csOkkenést nem ¢lt at, mivel a munkaorak szama nott. Tobbet kellett dolgozni az
életszinvonal megtartasahoz. Az 1938-as munkatorvénykonyv az atlagos munka-
id6t 10 o6raban hatarozta meg, de korlatlan mértékben lehetévé tette a thlorazta-
tast.

A nacizmus hatalomra keriilése és berendezkedése utan a munkanélkiiliség
kezelése és altalaban a munkahoz kapcsolddo propaganda és jogi szabalyozas is
nagy szerepet kapott. Ennek oka nem pusztan a német tarsadalom hagyomanyo-
san pozitiv viszonyuldsa a munkahoz, mint csalddfenntartd, értéktermeld teve-
kenységhez, hanem a munkaspolitika, munkapolitika fontossagat a hatalomgya-
korlas idészakaban a néci ideologia mar emlitett munkasmozgalmi el6zményei is
meghataroztak. Fontos emlékeztetni arra, hogy a német tarsadalom 1933 el6tt
tobb szakaszban atélte a munkanélkiiliség, egzisztenciavesztés, tarsadalmi le-
siillyedés veszélyét. A munkaspolitika, mint a szocialpolitika meghatarozé ele-
me a naci rendszer tdmegbazisanak egyik legfontosabb részévé valt.

A raszorulok érdekében un. téli segélyakciokat hirdettek, propagandamun-
kat folytattak a sajat fogyasztas, étkezés idészakos mennyiségi €és mindségi kor-
latozésa, a sporolas érdekében, hogy az igy megtakaritott 6sszegeket a nélkiilo-
z6knek juttassak el.® A valdsagos meggy6z6désbél eredd, onkéntes adakozas
azonban kdotelezové és ellendrzotté, az allam altal iranyitotta valt, ami a habort
alatt egyértelmiien a hadsereg ellatasnak céljat szolgalta. Magat a programot
Hitler hirdette meg 1933. szeptember 13-an elmondott beszédében, melyben
»Nemzeti szolidaritasra” szolitott fel. ,,Népilinkon beliil szétszuztuk a nemzetkdzi
marxista szolidaritast, hogy a német munkasok millidinak egy masik, s jobb
Osszetartast nytjtsunk... Ha helyesen értelmezziik a nemzeti szolidaritas eszmé-
jét, akkor az csak az aldozat eszméje lehet... Igy sziiletik meg ugyanis az a meg-
gy6z0dés, hogy a népk6zosség nem pusztan iires fogalom, hanem tényleges é16

? Uo. 58.

% Kovrig Béla: 4 nemzeti szocializmus szocidlpolitikdja i. m. 130.
2 Németh Istvan: Németorszag torténete i. m. 206.

% Németh Istvan: Demokrdcia és diktatira i. m. 64.
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forma.”?® 1936. december 1-én torvénybe is iktattak a téli segély programjat. ,,A
német nép téli segélyszolgalatat a birodalmi propaganda- és népfelvilagositasi
miniszter vezeti és feliigyeli. A Fiihrer és birodalmi kancellar az 6 javaslatara
nevezi ki és menti fel a német nép téli segélyszolgalatanak megbizottjat.”?’ A
segélygylijtés helyszinei lettek az lizemek, az utcak, de hazrdl hazra is jartak az
aktivistak, akik szama elérte az egymilliot. Az adakozok a felajanlasokért jel-
vényt kaptak, az 1934/1935. év forduldjan 31 millié darabot gyartottak beldle, az
1938/1939. évben pedig mar 170 milliot.?

Wintechilfswerk

Egy hamburgi télisegély program jelvénye. ,,1935. december 7. — A nemzeti szolidaritas
. ”29
napja.

Az un. téli segély programot propagalé plakat,” amely szemléletesen mutatja be
a naci ideologia csaladmodelljét. Nagycsaladi keretek, szoke, vilagos szemi
alakok, egészséges, eltokélt, munkasalakot idéz6 apa, Hitler-Jugend egyenruhat
visel id6sebb fittestvér. Egészséges, gyermekeivel torodo anya.

% Uo. 201.

" Uo. 357.

%8 http://www.bpb.de/izpb/137211/volksgemeinschaft?p=all (2018. marcius 25.)

2 https://www.google.hu/search?q=winterhilfswerk-+abzeichen-
katalog&rlz=1C1AOHY huHU712HU
712&source=Inms&tbhm=isch&sa=X&ved=0ahUKEwiT6JvimY3aAhWF3KQKHee
5DcMQ_AUICigB&biw=1366&bih=675#imgrc=gQhjINKOVWIFXM: (2015.
marcius 25.)

Onttps://www.google.hu/search?q=winterhilfswerk+des+deutschen+volkes+1933/34&rlz=1C1A0
HY_huHU712HU712&source=Inms&thm=isch&sa=X&ved=0ahUKEwjc-
Nrcl43aAhUNMewKHRFPCyQQ AUICigB&biw=1366&bih=675#imgrc=t9DBRaPgzdwZo
M: (2018. marcius 25.)
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1933. jinius 1-én torvényt hoztak a munkanélkiiliség csokkentésének érde-
kében, ami Reinhardt-programként valt ismertté.** Célja az volt, hogy az épitke-
zések allami tamogataséval csokkentsék a munkanélkiiliséget. Els6 elemeként
egymilliard birodalmi markaval tdmogattak a magan- és kozépiiletek épitését,
valamint az olyan tizemen beliili fejlesztéseket, amelyek a munkavallalok szamat
novelik. A munkanélkiiliség csokkentését kivanta a torvény elérni azaltal, hogy
tamogatta a n6k haztartasi alkalmazottként valé foglalkoztatasat. Szeptemberben
a program masodik részeként a mezbgazdasagi beruhazasokat és a lakohazak
épitését timogattak. A belsé fogyasztas novelésének érdekében bizonyos termé-
kek adotartalmat csokkentették, vagy megsziintették. 1933. julius 11-én
Reinhardt pénziigyi allamtitkar radidbeszédben jelentette be az 01 gyartmanyu
személygépkocsik és motorkerékparok adéjanak a megsziintetését.*> Mindezen
gazdasdgtamogatd intézkedések, kozmunkaprogramok, adocsokkentések, az
allami apparatus felduzzasztasanak hatasara a munkanélkiiliség aranya csokkent,
ami a naci propaganda egyik sarkalatos pontja lett. Hozza kell tenni, hogy az
altalanos hadkotelezettség 1935. marciusi bevezetése mar 6nmagaban is csok-
kentette a munkanélkiiliséget, sot hosszabb tavon, a hadigazdasagra valo felké-
sziilés jegyében fokozatosan munkaeréhiany is kialakult.

A munkanélkiiliség alakulasa
Németorszigban®
Ev Létszam (millio £6)
1928 1,4
1929 1,9
1930 3,1
1931 4,5
1932 5,6
1933 4,8
1934 2,7
1935 2,1
1936 15

1935. janius 26-an torvényt hoztak ,,A birodalmi munkaszolgailatr(’)l.”34 SA
birodalmi munkaszolgalat célja, hogy a német ifjisagot a nemzetiszocializmus
szellemében népkozosséggé formalja, és a munkarol alkotott valodi véleményre,

3! Das Dritte Reich im Uberblick i. m. 215.
32 Németh Istvan: Demokrdcia és diktatira i. m. 200.
% Das Dritte Reich im Uberblick i. m. 216.
3 Németh Istvan: Demokrdcia és diktatira i. m. 310.
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mindenekel6tt a kétkezi munka tiszteletére nevelje... A birodalmi munkaszolga-
lat a kdz szamara hasznos munkak elvégzésére szol.”* A szolgalati kotelezettség
a 18 és 25 év kozotti fiatalokra terjedt ki. Az 1936. szeptember 26-i rendelet a
munkaszolgalat idejét fél évre emelte, ami kiterjedt minden munkaképes hadko-
teles személyre. A rendelet szerint: ,,a leanyok szdmara jelenleg még Onkéntes
belépésen nyugvoé munkaszolgalat tervszeriien kotelez6 munkaszolgalatta fej-
lesztend6.”*® 1937-re a hivatalos propaganda Németorszagban a munkanélkiili-
ség kérdését megoldottnak tekintette. Valojaban még a teljes foglalkoztatas nem
valésult meg, adatok szerint még 912 ezer fényi munkanélkiili volt.*” A hivata-
los politika ezen a tényen tallépve 1937. szeptember 6—13. k6zott Niirnbergben
megrendezett 9. birodalmi partnapot a ,,Munka Birodalmi Partnapjaként” iinne-
pelte, mint a munkanélkiiliség elleni harc sikerét.®

A ndci ideologidban kdzponti szerepet jatszott a csalad, ill. a csaladban be-
toltott, a hatalom altal elvart szerepek és funkciok. A csaladot, az anyasagot, a
gyermekeket nem 6nmagukban tekintették értéknek, hanem mindezt alarendel-
ték a faji szemléletnek és programjuknak. A masodik vilaghaboru alatt, ill. an-
nak kozeledtével a nyilt katonai célokat, a felkésziilést szolgalta a csaladpolitika.
,»A német eré szent bolcsdje a csalad, amely minden élet forrasa... Nincs sziik-
ségiink helotakra és gyengékre, hanem egészséges €s erds, német jellegli német
férfiakra és ndkre, mert csak igy biztosithatd Németorszadg nagysaga és jovoje.”
— mondta Hans Frank akkori miniszter, késébb a megszallt Lengyelorszag f6-
kormanyzoja.* A gyermekvallalasi kedv novelése érdekében az adopolitikaban
a csaladosokat tdmogattak az egyediilallokkal szemben. Bevezették a gyermek-
gondozasi jarulékot, a csaladi potlékot, és a hazastarsak esetén az adofizetés
megosztasanak lehet0ségét. A hazassagkotések szamanak novelését kiilon ado-
kedvezményekkel is 0sztonozték. A hadicélokat szolgald gyerekszam novelése
érdekében a haboru elején a csaladi- és gyermekkedvezmények jelentésen nove-
kedtek.”

A Német Munkafront keretében meghirdetett legsajatosabb, de a legnépsze-
riibb program a szabadidé szervezett eltoltésére iranyult. Hitler 1933. november
14-én bizta meg Robert Ley-t a Nationalsozialistische Gemeinschaft Kraft durch
Freude program megszervezésével, ami roviditve a Kraft durch Freude (KfD)
(,,Erét az 6rombo1”) mozgalomként valt ismertté. Hivatalosan a mozgalom 1934.
oktober 24-én indult el. Anyagi hatterét a Német Munkafront biztositotta. A
mozgalom szervezeti felépitése kovette a naci part hierarchijat, azaz a 32 kerii-

* Uo.
% Uo. 351.
3" Das Dritte Reich im Uberblick i. m. 216.
% Ernst Nolte: Der Nationalsozialismus. Miinchen, 1963. 120.
39
Uo. 66.
% Uo. 31.
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let (Gau) fokozatosan kisebb egységekre oszlott, egészen az ,.lizemorségig”
(Betriebswarte). A szervezet Oriasi apparatust mozgositott, a 75.000 adminiszt-
racids feladatot ellatdo személy koziil 2.500 dolgozott féallasban, a tobbi vagy
részmunkaidds volt, vagy tarsadalmi munkaban, azaz jovedelem nélkiil segédke-
zett.*" A szervezet 6t hivatalra oszlott: 1. utazas, kirandulas, szabadsag, 2. sport,
3. a munka szépsége, 4. kulturalis kirandulasok, 5. kiallitasok. Rendszeresen
szerveztek kultaresteket, kirandulasokat, sportrendezvényeket. A belfoldi kiran-
dulasok mellett kiilfoldi célorszagok is voltak. Koztiik — érthetd politikai okok
miatt — Olaszorszag volt a legkedveltebb. Ezek méretét jol szemlélteti, hogy
1935-ban 5,7 millidan vettek részt kisebb németorszagi kirandulasokon, 120.000
f6 hajouton kirandulhatott a 10 KdF-g6zos egyikén, 140.000 személy utazott
Olaszorszagba, de kedvelt volt Norvégia, Gorogorszag, valamint a spanyol ¢€s
portugal szigetek is.*?

LR

Pl e vy

A ,Kraft durch Freude” program egyik kirandulohajoja.*®

‘1 Dr. Czaké Istvan: A németbirodalmi ., Kraft durch Freude” mozgalom. In: Varosi
Szemle 23. évf. 1937. 895.

“2 http://www.bpb.de/izpb/137211/volksgemeinschaft?p=all (2018. mércius 25.)

“https://www.google.hu/search?q=kraft+durch+freude&rlz=1C1AOHY_ huHU712HU7
12&source=Inms&tbhm=isch&sa=X&ved=0ahUKEwi3m6T4m43aAhWIaFAKHXyx
BuYQ_AUICigB&biw=1366&bih=675#imgrc=30SzzN1ytrkHgM: (2018. marcius
25.)
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Az ,utazési takarékjegyek” bevezetésével lehetdvé tették, hogy a szegé-
nyebb allampolgarok kisebb részletekben gyiijtsék Ossze az utazas koltségeit.
Részben a szabadidds tevékenységek kozponti iranyitasahoz kot6dott Robert
Ley 1938-ban meghirdetett programja, melynek értelmében tiz éven beliil min-
den dolgozdnak sajat Volkswagen gépkocsija lenne. Ennek érdekében bevezet-
ték az elotorlesztési lehetdséget. 336 ezer ember hetente torlesztett elé a remélt
gépjarmiire.* A programbol végiil nem lett semmi, az elétakarékoskodassal
Osszegyljtott 6sszegeket az allam hasznalta fel sajat céljaira.

A naci ideoldgiaban a kezdetektdl fogva meghatarozo szerepe volt a pa-
rasztsagnak és a mezOgazdasagi munkanak. A ,,vér és rog” (Blut und Boden)
szemlélet nem pusztan a vidék és a parasztsag tdmogatasanak altalanos program-
javal jart, hanem faji alapon atértelmezte, Gjrafogalmazta a fold és a parasztsag
Iényegét, funkcigjat. A statisztikai adatok alapjan a naci propaganda hatékony
volt a parasztsag korében. Mig a mezdgazdasagban dolgozok aranya a weimari
korszakban 7% alatt volt, addig 1930 Gszén a naci part taglétszamanak 14,1%-4t
tették ki. Amikor 1930 szeptembere és 1933 januarja kozott a taglétszam
130.000-r61 gyors iitemben 850.000-re emelkedett, a novekedés 13,4%-4t adta a
parasztsag.®

Az ideoldgia kidolgozdja Walther Darré volt, aki a jovo torténelmének bio-
l6giai letéteményesét egy Uj ,,nemesi parasztsagban” vélte felfedezni. Szerinte az
allamnak kiilonleges gondoskodasban kell részesitenie a parasztsagot, a német
nép ,,vérforrasat”, amely a hazai foldben valo gyokerezettségével (vér és rog) és
kozosségalkotd erejével szemben all a nagyvarosi proletariatus gyokértelenségé-
vel.”* A néci ideologia gyakran idézett gondolata, hogy a liberalizmus egyén-
kdzponta volt, a marxizmussal egyiitt lemondott a parasztsagrol és a vidékrol.
Ezzel szemben 0k a népet, mint a kozosséget, a kollektivizmust szolgaljak, ha
kell az egyénnel szemben is. Ez a k6z0sségi életérzés és felel6sség a legteljeseb-
ben a parasztsag korében él. Hitler szamos alkalommal kifejtette, hogy a német
nép demografiai fejlodésének jovoje is a parasztsagban rejlik, ezért is kell min-
den erdvel timogatni.

A néci part hatalomra keriilése utani egységesités folyamat kiterjedt az ag-
rariumra, a parasztsag szocialis helyzetére is. Az agrarpolitika, parasztvédelem
fontossagat 1933 el6tt nemcsak a jelszavak szintjén képviselték, hanem a parton
beliil. 1930-ban megalakult az Agrarpolitikai Apparatus, amely a Birodalmi

* http://www.bpb.de/izpb/137211/volksgemeinschaft?p=all (2018. marcius 25.)

*® Das Dritte Reich im Uberblick i. m. 195.

® Walther Darré (1895-1953). 1933 és 1942 kozott a nemzetiszocialista agrarpolitika
tényleges iranyitoja. 1930-ban jelent meg a Neuadel aus Blut und Boden cimii miive,
mely a naci part agrarpolitikdjanak, agrar-szocialis intézkedéseinek elméleti
alapozésat jelentette. 1942 utan kegyvesztetté valt. — Németh Istvan: Demokrdcia és
diktatira Németorszagban i. m. 67.
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Parasztszovetség kereteit kihasznalva kivant egyre nagyobb teret nyerni. A hata-
lomra keriilést kdvetden az agrarium miniszteri iranyitdja Hugenberg, a Német
Nemzeti Néppart politikusa volt. Ot jinius végén valtotta fel Darré, mint biro-
dalmi ellatasi és mez6gazdasagi miniszter, és ezaltal az agrarteriileten, a paraszt-
sag korében is elindult a mar emlitett egységesités, ,,gleichschaltolas™ folyamata.
1933 jalius 14-én térvényt hoztak ,,A német parasztsag jjaalakitasarol”, mely
lehetdvé tette parasztgazdasiagok megalakitasat, melyhez igénybe vehették a
tartomanyi szerveket.*’

1933. szeptember 13-4n a Birodalmi Elelmezési Rend (Reichsnihrstand)
felallitasaval egy szervezeti keretbe fogtak 0ssze az agrarszféra teriiletén a ter-
melést, a kereskedelmet, a mezégazdasagi dolgozok képviseletét. Elén, Darré
személyében, a ,,német birodalmi parasztvezér” allt. Hivatalanak — egy oriasi,
talbiirokratizalt orszagos hataskori szervezetnek — kozpontja egy also-
szaszorszagi varosban, Goslarban miikodott, melyet 1936 és 1945 kozott a ,,Bi-
rodalmi Parasztsag Varosanak” (Reichsbauernstadt) neveztek el. A szervezet
kifelé kozjogi Onigazgatasi testiiletként és szakmai egységszervezetként jelent
meg, valdjaban az dllami gazdasagiranyitas szerveként inkabb az ellatas biztosi-
tasinak és a termelés novelésének eszkoze volt.”® A varosban 1934-38 kozott
monumentalis ,,Birodalmi Parasztsdg Napja” (Reichsbauerntage) linnepségeket
is tartottak.

Reichsbauernftadt Goslar

A Birodalmi Elelmezési Rend (Reichsnihrstand) jelképe.*®
Birodalmi Parasztsag Napja rendezvény egyik plakzitja.50

" Uo. 208.

*® Németh Istvan: Demokrdcia és diktatiira Németorszdgban i. m. 68.

*https://www.google.hu/search?g=reichsn%C3%A4hrstand&rlz=1C1AOHY_huHU712
HU712&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0ahUKEwjTm5iA9v_aAhWBsKQK
HAIQDUMQ_AUICigB&biw=1366&bih=675#imgrc=Cc3SEKK308zbpM: (2018.
marcius 5.)
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Az 1933. szeptember 29-én kiadott ,,Birodalmi 6rokbirtok-torvény” a tulaj-
donviszonyok teriiletére probalt beavatkozni. ,,A birodalmi kormany a régi né-
met erkolcs biztositdsdval meg akarja tartani a parasztsdgot, mint a német nép
vérforrasat. A parasztgazdasdgokat az 6roklés sordn meg kell védeni az elad6so-
dastol és a szétforgacsolastol, hogy a csalad orokségeként tartdosan szabad pa-
rasztok kezében maradjanak.” A torvény értelmében a minimum 7,5, maxi-
mum 125 hektarnyi mezdgazdasagi teriiletek és erd6ségek, ha a tulajdonos képes
megmivelésére, orokbirtokkd mindsiilnek. Tulajdonosanak megnevezése ,,pa-
raszt”, aki csak német allampolgar lehet, és megfelel a faji eléfeltételeknek, azaz
Osei kozott anyai €s apai agon nem voltak zsid6 felmendk, ill. ,,szines bortiek”,
amit 1800. januar 1-ig kellett visszamendleg igazolni. A ,paraszt” tekintélyt
nyljté megnevezessé valt a torvény értelmében, amit el is lehetett vesziteni, ha
felhagy a gazdalkodassal, vagy ha valamilyen moralis, vagy mas ok miatt alkal-
matlanna valik annak viselésére. Az orokbirtok adossaggal, jelzaloggal nem
terhelhetd, és el sem idegenithetd, osztatlanul 6roklédik.”>* Az 6rokos a legidé-
sebb fin, vagy férfirokon lehetett, aki gondoskodott testvéreirdl azok nagykoriva
valasdig. A torvény célja a parasztsag tulajdonosi, anyagi, szocialis helyzetének
stabilizalasa, meggatolni a birtokapr6zodast, eladosodast, a folddel &s annak
araval val6 spekulaciot. Az ideologia a masod-, harmad sziil6tt testvéreknek az
¢lettérelmeélet részeként Keleten igért foldszerzési lehetdséget. A masodik vilag-
haboru folyaman ennek hatdrozott mozgésité és propaganda célja is volt. Gyoke-
res valtozasra a birtokszerkezetben, a nagybirtok strukturajaban azonban nem
keriilt sor, ahogy radikalis agrarreformra sem.

https://betzingen.wordpress.com/2012/11/03/betzinger-bauern-beim-reichshauerntag-
1934-in-goslar/ (2018. marcius 5.)
*1 Németh Istvan: Demokracia és diktatiira Németorszagban i. m. 211.
52
Uo.
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A német paraszt idealizalt abrazolasa egy
Birodalmi Elelmezési Rend-i plakaton.>

*

Egy politikai berendezkedés megitélésekor nem lehet intézkedéseinek csak
bizonyos elemeit szdmbavenni. A hatalomrol valésagos é€s hiteles képet alkotni
csak politikajanak teljes elemzése nyujthat. A nemzetiszocialista szocialpolitika-
ban lathatéak 6nmagaban bizonyos pozitiv torekvések — mint pl. a munkanélkii-
liség felszamolasa, csaladtamogatas stb. —, de ezek tényszerli megitélését csak

crer

cres

pedig a vilaguralom megteremtése habora altal. Hitler mar 1936 6szén egyértel-
mivé tette az un. négyéves terv meghirdetésekor, hogy Németorszagot 1940-re
alkalmassa kell tenni egy sikeres habori megvivasara. Igy a nemzetiszocialista
szocialpolitika minden 1épése a faji program megvalodsitasat, és egy olyan habo-
rura vald felkésziilést szolgalta, mely végiil az emberiség valaha lezajlott lepusz-
titobb vilagégéséhez vezetett.

S3https://www.google.hu/search?g=reichsn%C3%A4hrstand&rlz=1C1AOHY huHU712
HU712&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0ahUKEwjo4-
6uhYDbAhXDY6QKHZSpDVUQ AUICigB&biw=1366&bih=675#imgrc=YJbvSps

HLQJVM: (2018. marcius 5.)




