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Az 1937 szeptember 12-én a budapesti Orszagos Koz-
onti Kat. Legényegyletben tartott orszagos dékanértekcz-
et résztvevdi:

. Vitéz Pintér Jozsef elnok, Solymar ber’\g/jly szovet-
ségi fotitkar, Lemmer Laszlo Dunafoldvar, Méhes Ist-
van Dunaftldvar, Heged(is Kunszentmarton, Kovacs Ka-
roly Devecser. Arpasi Istvan Szolnok, Kecskés Laszlo
Gertner Andras Dunabogdany. Kasa Ferenc Siofok, Ken-
gyeli Sandor, Pénzes Janos "titkar, Csanadi Lajos, Kraj-
csar Jozsef, Krajcsar Daniel, Trubacsek Janos Gyor,
Kinicsky Lajos Celdémolk, Kinpl Ferenc Mohécs, Zajak
Sandor " Jaszberény. Jaszberényi Janos Kisvarda, Erdei
Péter Keszthely, "Wiinsch Fefenc Lenti, Ivusza Istvan
Marczali, Molnar Kalman Didsgy6r vasgyar, Nagy Kal-
man Tapolca, Hack Istvan Gyula, Keil Marton Tat, Beck

Janos Tat. Torok Karoly Jaszfényszaru, Szalai Mihaly
Vasvar, ifj. Heizer Gyorgy Balassagyarmat, Harangozo
Sandor Jaszfényszaru, ‘Horvath Gy(‘jr%y Kobar?/a, Dobos
Jozsef UlI6, Ellaga Béla Pesterzsebet, Eger Jozsef K6-
banya, Hefner Jozsef Pécs Karai Vilmos Csillaghegy,
Istvan Janos Szentes, Libich Zoltdn Vasvér, Skribanék
Mihaly, Béacsalméas. Csabafi Lajos Béacsalmés, Pohl Ka-

roly, Ujpest. Léha Laszl6 Polgar Csernoczky Jen6 Visz-
nek. Fodor Jozsef Visznek, Ovéari Miklés Pécs, Szalai
Janos Gyongyosherman, Gyetvai Karoly Mez6kovesd, Cip-
szer Istvan ez6kovesd, Varga Mihaly Flzesabony, Gal
Lajos Flzesabony, Polyak Janos Pomaz, Fetter "Istvan
Pomaz, Kosar Lajos Nyiregyhdza, Kresz Jozsef Német-
boly. Takacs Janos Szigetvar. lgnacz Ferenc Eger. Sauer Ja-
nos Baja, llutlich Jend Mezdtar, Burai Gyula Mezétdr,
Tamési_ Jozsef Torokszentmiklds, Lukacs Ferenc Gyodn-
%/)I/_ijs, Fekete Jen6 Sopron Kibanyi Mihdly Gyongyos.
illey Ernd Raéakoshegy, Honfi Istvan Baja, Gasz And-
r4s Bélaszék. Német Jen6 Celdomdlk, Szabd Istvan Sze-
%ed. _Eigner telep. Simon_Gyula Szeged, Somogyl:telpn,
arkoczy Jozsef Szeged, ROKus. Hoppal Sandor™ Torok-
szentmiklds. Ispandi ~ Sandor Satoraljadjhely, Szigetvéri
Janos Székesfehérvar. Palatinusz Zoltan Torokszentmiklos,
Sagat Janos Buda F6busz Jozsef Dombévar. Torma Béla
Kiskunhalas. Zsombok Istvan. Sz6dliget, Kolman Ferenc
Szddliget. Jori Ferenc Orkény. Szikom Janos Kiskéros.
Velinszky Janos Kiskérés, Fodor Istvan Veszprém. Rucska
Jozsef Jaszarokszallas, Buday Janos Jaszarokszéllas, Czako
Janos, Eigner Istvan, Kiss Péter. Hufnagel Janos
Szajol ~ Rudi Janos  Szajol, lian Janos ~ Bonyhad,
Heged(is Karol%_ Szajol, Fabian Istvan Torokszentmiklos,
Marosi Endre Kispest. Berkd Gyula, Kapitany Imre. Téth
Séndor, Gessner Vilmos. Bogar Imre, Imre, Bu-

* 'vitéz Pintér Jozsef elnok szeretettel Gdvozli a megjelent

dékanokat és bejelenti, hogy az értekezlet Gsszehivasanak
célja az 1938. évi_eucharisztikus kongresszusra valg in-
tenziv legényegyleli el6készilet volt. Ki akarjuk venni ré-
sziinkét az ‘eucharisztikus kongresszus munkéjabol azzal
a szent buszkeséggel és tudattal, hogy mi vagyunk a leg-
régibb tarsadalmi mozgalom, mely &z Euchariszliat koz-
ponti gondolatava telte és annak’ uralmat akart biztosi-
tani az egyén és a tarsadalom életében. Az Euchariszti-
kus Apostolsag mint szakosztaly minden elgyletben fel-
adatanak érezte az eucharisztikus Krisztussal 'valé egyéni

Vass

egyittes kiépitését és elmélyitését, bens6 lelki kapcsolatok
téremtését. mostani  szentév ezen munkateruletinket
kilénosen fontossa teszi. Ezt kell az egyleti élei kardina-
lis pontjava tenni, mely minden munkankat athatja és
tartalmasitja azzal, hogy az eucharisztikus Krisztus sza-
mara hat6er6t biztositunk az élet minden vonalan.
Az egylcli tag jov6je kialakitasaban szerepei en-
ged az eucharisztikus_ Krisztusnak és amikor terveit
SzOvi, munkajat végzi, tudasat gyarapitja és életér
nek Iranyt szab, akuor leszi mindezt az” euchariszti-
kus Krisztus bekapcsolasaval. L
A cE),apal bulldk altal az eEyI.en munkéara ismételten en-
gedélyezett bucsUk a tagok™ dntudatos Krisztus-egylittese
altal “életet formalé valésagga legyenek, mert igy tényleg
azok az élet-munka tényezGi lesznek. o
Hangsulyozza, hogy a Ie(t)ényegyle; mindig nevel§
munkat végzett a multijan s ezt a7 évszazados pedagogiai
feladatat teljesiteni akarja adjgvoben is. A multban ugyan-
csak az iparos és kerésked6 tarsadalom feln6tt ifjusa-
gaval foglalkozott, kizarolag csak a segédek és mesterek
intézménye volt, Foladatkdre ma a plspoki kar akara-
tanak megfelelGen Kkiterjed a tanoncifjosagra és gyari
munkéssagra, nemkilénben az orszag agrar-l_flj(usa%flra is.
A tanoncifjusdg intenziv szervezése a Katolikus Legény-
egyletek rsza?os Szovetségének keljeiében a harmadik
fotitkarsag allal a KIOE L’J(tjjén torténik. Az agrar-ifjusag
szervezésé pedig a Szegeden székel6 agrarii lj(us:s'\\%l f6-
titkarsag vezetése és iranyitasa mellett “folyik. Munka-
korunk “tehat kibévult, de” mindharom irdnvban a mdalt
tradicidit _akarjuk kovetni: katolikus nevelést adni val-
laserkolcsi, hivatasbeli és kozéleti tevékenységre. Ennek
a munkanak, hogy eredménl){es, orszagraszolo és atuts-
erejl legyen, egységesnek kell lennie. Nem maradhat egy-
egy csoport a nagy kozosségtol eIsmlgetelten, hanem e%y-
séges mozgalomma kell kifejlédnink, ha erét és sdlyt
akarunk jelenteni és ha azt ‘akarjuk, holgy az orszagban
mindendtt ismerjenek benninket, " szamoljanak vellink és
az altalunk képviselt vilagnézetnek érvenyesulési teret
engeﬂenek.,
. angsulyozta az e%ylgtekben I I |
inek a szurkeségét, a lelKiséget, a gyakorlati katolikus éle-
tet. A jelen értekezlet az iparos legényegyletek aktualis
ﬁrobléma’ut van hivatva targyalni. Legy(nk’ tudataban an-
ak, hogv a Iegenye%yle_t a magyar iparossag multjaban a
legel6kel6bb helyet t0lti be, érezzik buszkén azt ‘és hir-
dessiik, hogy a Igggnyegyletek_tettek a magyarorszagi ipart
magya[ra, ok Welek az ipari életbe a magyarsagot.
A dics6séges multnak nagy jovét kell biztositanunk. ~Ne
legyilink Kisebbek és erétléenebbek, mint el6deink voltak.
_ Ezek a gondolatok hassak al az értekezlet résztve-
véit és  termekenyitse meg munkajukat. .,
Vitéz Pintér “Jozsef kérésére az értekezlet a legény-
eg¥letek Iegfobb_ védbinek és joakardinak hédold taviratot
kild. dr. Serédi Juszlinian biboros hercegprimas 6emi-
nenciajanak. Virag Ferenc pécsi puspok Gnagyméltdsaga-
nak, Bornemissza Géza_iparigyi miniszter onagyméllo-
szgg@nallz és Mihalovics Zsigmond A. C. igazgaté Oméltd-
saganak.
9 Az értekezlet ezutan attér targysorozatanak pontjaira
Solyméar Gyoérgy szovetségi fotitkar el6adas:’ban.

létesitend6 belsé élet-
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I. Egyleteink belsd

Az egylet csaladi jellegének kidomboritdsa képezze
befelé legnagyobb feladatunkat. .
Sohasem “akarunk jellegzetesen témegmozgalom lenni
abban az értelemben, hogy tagjainkban nem az egyént
keressuk, nem annak érdekeit védjuk. Mindig nevel6-

intézmény akarunk maradni. .
Sokan akarunk, lenni, de csak akkor, ha az egyleteinkben
van annyi nevel6 és vezetd, akik nevel6i munkajukkal
sokakat tudnak nevelni és vezetni. Mindig az individua-
lis, egyéni nevelés hivei maradunk. Azért kell az
egyes egyleteknek mindig csaladdinak lenni. A csaladban
egyéniségek vannak és nem tomeg, a csaladban eg?/é_ni
nevelés, ‘az egyéni értékek feltarasa és kinevelése folyik.
Ebben a csaladban az elnbék az atya, a tagok a gyer-
mekek, a dékan a legid6sebb testvér. Ez legyen az egy-
leti szervezet. A csalad szelleme éljen az egyletben. A
csaladban nem mérik kiléval és méterrel, hogy kinek
van tobb joga, kinek jar tobb tisztelet és megbecstlés,
elintéz ott” minden ellentétet a szeretet. A dékan és az
osszes tagok szeme el6tt az egyleti belsd élet kialakitasaban
ez lebegjen szem elétt: ; L

csaladban vagyunk, a csalad torvényei és szelleme

kolelez6 rank.

Tobbek hozzaszélasa utan a kovetkezd hatarozatok
hozattak:

1. Maradjon meg az iparos legényegylet az iparos-
és kereskedésegédeke. Ha a helyi korilmények Ggy Ki-
vanjak, hogy tanoncok, agrarifjak, értelmiségi fiatalsag
is be akar kapcsolédni az egyleti életbe, ez mindig tor-
ténjék Ugy. hogy a csaldd egységes maradjon. Csak ak-
kor vegyuk fol ezeket tagoknak, ha bele tudnak szoro-
san illeszkedni a csalddba. Kilénben legyiink segitségikre,
hogly megalakulhasson a tanonc (KIOE) és az agrarifjusagi
egylet.
i 2. A nem Kkatolikus, de keresztény masvallastuak fel-
veétele tekintetében a csaladi egység megGrzése érdekében
tartsuk meg az alapszabaly el6irasait, amely masvalla-
suak felvételét elvétve megengedi. . .

A vallaserkolcsi nevelés Kepezi az egyleti pedagogia
els6 iranyat Mindig nyiltan hirdetjik, hogy katolikus
vilagnézeti egylet vagyunk, ezen jelleginket nem cn-

djuk elszintelenedni. Tagjaink a legintenzivebb vallas-
erkolcsi nevelésre rendelkezésul allnak az egylet pap-
vezetSinek. Minden tagnak o©ntudatos, szdzszdzalékos ka-
tolikusnak kell lennie.” Az egylet példas katolikus csalad
legyen. A szentmise-hallgatds, az évi kozos lelkigyakor-
lat. a testlleti szent gyonasok és aldozasok, az egyhaz
parancsainak megtartadsa lényeges programpontunk, ezek-
t6l nem tagithatunk.

1. Azon tagok, akik nem teljesitik vallaserkdlcsi kote-
lességeiket. nem teend6k ki rogton az egyletbdl. Nevel6-
intézmény vagyunk, tehat nevelni kell a tagokat. Ha sem-
miféle nevel6i rdhatds nem tudja ezen tagokat ontudatos
katolikusokka kiformalni, csak akkor torlend6k a tagok
sorabol, azon megokolassal. hogy a tébbieket ne rontsak.

2. Az értekezlet tagjai kérik a Szovetség vezetSségét,
hogy! lelkigyakorlatok tartdsaval, el6adok kuldésével all-
jon a szovetségi egyletek rendelkezésére. Err6l a Szovet-
ség vezetGsége készséggel biztositia az értekezletet. Az
egyletek tehat forduljanak 5—6 héttel a tartand6 lelki-
%yakorlat el6tt a Szovetség vezetdségéhez és minden eset-
en gondoskodik lelkigyakorlat-vezet6rél. Az egylet ré-
szére koltséget nem jelent a szovetségi kikuldott.

Il. Egyleteink kiilsg

1. Sejtszerd szervezés. Tagqy(]jte’s. Nem vagyunk to-
megmozgalom. azaz a rankbizoltakat nem mint témeget
akarjuk vezetni. De cl akarunk jutni és cl kell jutnunk
mindenkihez, aki hozzank tartozik. Az iparos legénvcgy-
Iclekhez tartoznak az orszag Osszes iparos- és keresked6-
segédei, tehat minden egyletnek arra kell torekedni, hogy
az Osszes iparos- és kereskedGsegédek az egyletbe kerul-
jenek. Ez a sejtszerl tagglujtéssel torténhetik. A tagok
ozzdk az egyletbe barataikat, a munkahelyik segédeit,
ismer6soket. Nagyobb helyeken az egyéni nevelés meg-
val6sithaldsa érdekében alakittassanak kilonb6z6 csopor-
tok, amelyek mas-mas elnokok vezetése alatt 6nall6 egy-
leti életet élnek és szoros testvérosszekottetést tartanak
fonn egymaéssal. Lényeges: 1. az egyletbe beszervezni
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szervezési kérdései

3. Kifejezetten legényegyleti lelkigyakorlatok rendez,
lessenek tagok részére a Manrézaban. Az egyletek kild-
jenek a Szovetség allal megadanddé id6pontban tagokat
a zart lelkigyakorlatra, akiknek koltségeihez az egyletek
jaruljanak hozza.

_ A hivatas-gondolat apolasa az egvleli pedagégia ma-
sodik irdnya. Minden iparos legényegyletnek ‘egyik f6-
célja legyen a tagok hivatasbeli nevelése. Képesiteni Gket
arra, hogy szakmai téren megalljak a helyiket. Ahol le-
hetséges. olt az egylet gondoskodjék ipari Szakkonyvekrdl,
azokat az egylet vezetdsége egyéni rahatassal juttassa cl
az egyes tagokhoz. A most meginditott ipari Szakkonyv-
tar kotelei tobb példanyban szereztessenek be az egyletek
részér6l. Az lpari Szakkonyvtar els6 két kotele, amely
az altalanos ipari jog- és gazdasag-kérdésekkel foglalko-
zik, képezze a heti gy(ilések egyik targyat. Ezeknek meg-
beszélése az Osszes szakmékban dolgozé iparosokat ér-
dekli, tehat tanfolyam.szerlien adassanak el6 e(];ész éven
al a lieli gviilések keretében. Ezeknek targyaldsa meg-
bcszélésszeruen torténjék cs id6nkinl a tagok felclet-
szer(ien adjanak tanUsagot tudasukrol.

1. A Szovetség vezetGsége bocsasson az egyletek ren-
delkezésére évi munkatérrel. A munkatervek alkalmaz-
kodjanak a kisebb egyletek lehet6ségeihez is.

2. Készitsen a Szbvetség vezetGsége Unnepélyekre,
el6adasokra munkalervet. Cimjlsgyzéket az el6adhaté szin-
darabokrol. szavalatokrél, ének- "és zencszamokrol.

A kozéleti nevelés az_egyleti pedagégia harmadik ira-
nya. Célunk, hogy neveltjeink idovel a Kozéletben szere-
peljenek. olt a katolikus vilagnézetet képviseljék és annak
uralmat biztositsdk. Az egyleti nevelés tehat céltudato-
san torekedjék arra, hogy a tagok a ma aktualis problé-
mait ismerjék, egészséges katolikus kritikaval kisérhessék
figyelemmel a mozgalmakat és képesek legyenek vezet6i
szerepel betoélteni iparteslilelben, torvényhalésagnal, egy-
hazkozségnél. Hogy ezt elérhessik, a "heti gydlés inai
vilagnézeti kérdésekkel foglalkozzék ?fasizmus, lullerizmus,
zsidokérdés, nyilasmozgalom, szocialis kérdések, munka-
bér, &ltalanos  kozgazdasagi kérdések stb.). Szdénokképzd
tanfolyamok, szocialis szeminariumok tartassanak.

A dékani iroda, az egyleti adminisztraci6 ellatasa az
egyleti bels6 élet fontos része. Legyen egység a tagkonyv-
ben, annak vezetésében, a tdérzskdnyvben, a nyilvantarta-
sokban. kartotékokban, |génzkezelésben, egyleti szervezet-
ben. Fogadjuk cl a jol bevalt gyakorlatot és ne talaljunk
ki egyéni kezdeményezéseket. 1la valakinek Uj megoldas
jobbnak, eredményesebbnek latszik, tegyen a Szovetség
vezet6ségének inditvanyt, de egyénileg ne valtoztasson a
bevezetett formakon.

1. A ma rendelkezésre all6 tagkonyvek elfogylaval,
fényképpel ellathaté tagkdnyvet vezet be a Szdvetség.

2. A szovetségi kedvezmények csak a mostani gya-
korlat szerint vezetett koényvek ellenében élvezhet6k.

3. Az Uj Nemesség mellékleteként megjelené dékani
eligazitasok, ismertessek részletesen a deKani irodaval
kapcsolatos tennivaldkat, a kulonb6z§ irodai konyvek be-
osztasat, azok vezetésének modjait. Altaldban ismertessék
az osszes dékani leenddket.

4. Alakittassanak meg az egyletekben a csoportok az
egyes tagok hajlamai, képességei szerint. Ezen csopor-
tok, azok megalakitasanak modja kozoltessék le az Uj
Nemességben.

szervezési kérdései

minden iparos- és kereskedGsegédet, 2. egyéni nevel6i
munkat végezni minden taggal A fonti két cél elérése
érdekében megfeleléen tagolni a nagyobb helyeken a cso-
portokat.

2. Hatosagokkal valé kapcsolatok. Nagyfonlossagu fel-
adat, hogy az egylet a helyi hatésagok (egyhazi, kozigaz-
gatési, ipari) joindulatat az egylet szamara megszerez-
zék. Baréati kapcsolatok épittessenek ki a hatésagok ve-
zetGivel. Ertékes egyleti munkankkal, tagjaink Kkinevcll-
ségével. finomsagaval és talpraesettségével szerezziink
megbecsulést az egyletnek. Mindenképpen keresni a ha-
tésagok joindulatat és megbecsilését. Ez hasznara valik
az egyletnek és a tagoknak, mint egyéneknek is.
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1. Szdvetségi szervezések

Mozgalmi jellegtink kiépulése képezi itt legfontosabb
kotelességiinket. Az, elsé 1épés az egyes egyletek belsé
és kuls6 helyi kiépitése, ez az egylet helyi értékét jelenti,
A masodik lépés az egyes egyleteknek egységgé forrasz-
thsa a SzoOvetség keretében. Ez fogja jelenteni orszagos
értékinket, sulyunkat és erlnket. ErGlcljes és eredmé-
nyes munkat végz6 mozgalom csak akkor lesziink, ha az
orszag Osszes legényegyletei kemény szervezettségit, fe-
Eyelmezett egységei alkotnak. Tarsadalmi sulyt csak ak-
or jelentink az o rszag szine el6tt, hatésdgok, miniszté-
riumok, allamhatalom el6tt, ha tomeget képvisel6 szer-
vezett egység vagyunk. Azért minden egyletnek koteles-
sége a szovetségi szervezés munkdjaba aldozatosan bele-
kapcsolodni és "a SzOvetség érdekeit mindig szem el6tt
tartani.

1. Egyhdzmegyei Szervezet Kkiépitése. Egyhazmegye-
értekezletek* Amilyen fontos a Szovetségben "az orszagos
egység, ugyanolyan fontos, hogy a nagy orszagos egy-
ségben kisebb kertletek alakittassanak az intenziv szer-
vezés, munkaellen6rzés érdekében. A legényegyleti mull
ezen kerileteket kitermelte, nekiink azokat csak felUjitani
és életképessé kell tenniink.

Ezek az egyhazmegyei szervezetek.

Az értekezlet elhatarozta, hogy minden egyhazmegyében
a helyi egyhdzmegyei f6hatésag kegyes engedélyének Kki-
kérése utan szorosabbra flizi az egyhazmegyei egyletek
kapcsolatait, megalakitani kéri az egyhazmegyei elnok-
séget és egyhazmegyei titkarsagot. Ezeknek feladata az
egyhazmegyei egyletek kozotti kapcsolatok kimélyitése az
egyletek ellen6rzese, az egyhazmegyei programok kidol-
gozasa és annak megvalositasa (egyhazmegyei legény-
napok, jubileumok slb.). Az értekezlet folkéri a Szovetség
vezetGsegét, hogy lépjen érintkezésbe az egyhazmegyei
féhatosagokkal es kérje fel 6ket arra, hogy féléven belul
megtarthatok legyenek az 0sszes egyhdzmegyékben az
egyhdzmegyei értekezletek. Ezek targyaljdk meg az egy-
hazmegyei elnokség és titkarsdg szervezési kérdéseit.

2. A sajtd kérdése. Mozgalmi jellegunk életerGssé té-
tele végett az értekezlet behatéan foglalkozik a mozgalom
sajtéjaval, az Uj Nemességgell i

Elhatarozza, hogy az Uj Nemesség tartalmi értékének
fejlesztésébe bekapcsoldédnak az Osszes egyletek és a meg-
alakitand¢ sajtobizottsagok révén kizdik az Ulj Nemesség
szerkesztéségével, hogy milyen témak érdeklik az ifju-
sagot, milyen targyu cikkek érdeklik a tagokat.

Minden dékan a sajat cimére kér 10 darab Uj Ne-
mességet, ezeknek ellenértékét negyedévenként beszol-
galtatja a Szovetségnek. Az Uj Nemesség a tagok szamara
példanyonként 4 fillér. B -

A partolotagok és az egylet jéakardi kozolt el6fize-
t6ket szereznek az egyletek, akiknek névszerinti cimére
megy az Uj Nemesség. Partoldtagok részére az eléfize-
tési dij 2 peng6.

3. Szovetségi dijak. A Szovetség anyagi megalapozasa-
nak érdekében az értekezlet fontosnak tartja, hogy a szo6-
vetségi dijak befizetését minden egylet kotelességének
ismerje és ezen kotelességét teljesitse is. Olven tagig a
szovetségi dij 20 P, azon felul 40 P. SzoOvetségi dijak
befizetését az egyhdzmegyei titkarsag is ellen6rzi, a hat-
ralékokat surgeti.

4. Szovetségi kuldemények. Az értekezlet tudomasul

veszi, hogy a Szovetségtél rendelt nyomtatvanyok, jelvé-
nyek utdnvéttel kildetnek az egyes egyleteknek, ha azok
nem kuldik be el6re azok arat.

5. Szirdarab{'(rgyzék. Az értekezlet kotelességévé teszi
minden egyletnek, 'hogy az A&ltala el6adott vagy ismert
szindarabok, koltemények jegyzékét és rovid [artalméat be-
kuldje a Szovetségnek, hogy elkészithet§ Ilegyen azon
szindaraboknak és Kolteményeknek jegyzéke amelyeknek
el6adasa az egyletekben kivanatos.

6. Konyvjegyzék. Ugyszintén kotelesek bekuldeni az
egyletek azon konyveknek jegyzékét, amelyeknek beszer-
zése az Osszes egyletek szadmara kivéanatos. Készittessék
cl ezen koényvjegyzék és alljon minden egylet rendelkezé-
sére.

7. Z&szl6. Mozgalmi zaszlonk — a piros-fehér kettes
K — szereztessék be minden egylet allal tébb példanyban
is. Legyen ez orszagszerte Kkivonulasoknal, megmozdula-
soknal a legényegylet foltinG ismertetSjele. A "Szdvetség
vezet6sége gondoskodjék arrél, hogy ez a zaszlé kozpon-
tilag Iegyen beszerezhet6 olcs6 aron.

8. Jelvény. Az egyleti jelvény viselése minden tagra
kotelez6. Nagyon kivanatos,” hogy minden tag szerezze be
a torvény altal engedélyezett es el8irt egyensapkat és
egyeninget. Az értekezlet nagy fontossagot helyez arra,
hogy ezen a téren semmiféle egyéni elgondolds ne ér-
vényesilhessen.

9. Vandorkérdés. A vandorkérdés egységes megol-
dasa érdekében kimondja az értekezlet, hogly szigoruan
ragaszkodik a vandorlapon feltlintetett szabalyzathoz. Az
egyletek ne fogadjanak fel olyan vandort, akinek tagkdnyve
nincs minden tekintetben rendezve és nincs ellatva szabaly-
szer(ien Kkiallitott vandorlappal. A kisebb egyletek kote-
lesek egynapi szallast és egy étkezést, a nagyobb egy-
letek haromnapi szallast és egy étkezést adni.

10. Levelezés. Kellemetlenségek elkeriilése végeit az
értekezlet kimondja, hogy a Kozponttal valé levelezésre
az egylet nevében jogosultak az elnokok és a dékanok.
Maés egyleti ifjusagi vezet6 egyleti Ugyekben ne levelez-
zen a Szovetség vezetéségével. Minden dékan kotelessége,
hogy hetenként egyszer az egylet Ugyvezeté elnokét fel-
keresse. nala egyleti levelezés irant erdekl6djék és egy-
leti Ugyekben rendelkezéseit kikérje.

11" Eucharisztikus kongresszus. Az 1928. évi Eucha-
risztikus kongresszusba vald belekapcsolédasunkra vonat-
kozolag az értekezlet elhatarozza:

a) Egyhazmegyénkint megszervezend6k az egyletek®
hogy az orszadg minden részébol minél tébb legényegyleli
tag résztvegyen a kongresszuson.

b) Minden egyletben a propaganda kezddédjék cl mar
ma, gyljtsék a tagokat. A tagok pedig mar ma kezdjék a
takarekoskodast, hogy minél tobben legyunk egyutt le-
gényegyletiek nemzetiink nagy Unnepsegein. Az orsza
és az egész vilag nagy szine  el6tt demonstralnunk kel
jelent6ségtinket, mozgalmunk erejét. A bejelentések az
A. C. orszagos igazgatésaga altal adott Utbaigazitdsok sze-
rint cszkoézlcnd6k.

Az értekezlet elhatdrozza, hogy hatarozatait tobb pél-
danyban rendelkezésre bocsatja az egyleteknek. Hédolat-
tal elklldi azt az egyhazmegyék nni. Fépasztoraihoz, az
egyhazmegyei elnokokhéz azon tiszteldteljes kéréssel,
hogy azokat szives megértéssel fogadjak és azoknak meg-
valdsitdsahoz hozzéasegitsenek.

Az értekezlet imaval zarodik.

E hatarozatok értéket csak akkor jelentenek, ha életté formalodnak,
Segits hozza, hogy egyletedben, egyhazmegyédben életté véaljanak.

Pestkdrnyékiek! November 14-en Pomazon korzeti legénynap!
Szervezkedjetek, hogy mindannyian ott legylink. Jelentseétek a

résztvevok szamat az utazasi

kedvezmeény megszerzése miatt.
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Munkaferv

Azon témakoroket és el6adascimoket kozoljuk le egy-
leteink _szamara, amelyek a heti gy(lések anyagat képez-
hetik. Egy munkaév Keretében nem merithet§ ki az egész
anyag, de azért adunk bdségesen cimeket, hogy a helyi
viszonyok és korulmények figyelembevételével Vvalogatasi
lehet6ség alljon rendelkezésre. Egyes témakorokhodz ki-
merit6 anyagot fogunk nyujtani az Eligazitasokban.

I. Vallaserkolcsi, vilagnézeti kérdések

Istenhit és élet.

Az Eucharistia gyakorlati élése.

Az Egyhédz hivatdsa a nemzeti és tarsadalmi éleiben.

Az Egyhéz istenadta jogai a nemzeti és tarsadalmi
életben.

Isten parancsai_mint az emberi élet fenntartoi.

A Kirisztus-egyuttes gyakorlati kialakitasa.

Az iparos gyakorlati lelki életének aktusai.

Az iparossdg mint 0j kozéposztaly.

' A fasizmus. Mussolini élete, munkaja.

A Hillerizmus, vilagnézete, a mozgalom torténete.

Hitlerizmus és az Egyhaz. Rosenberg vér-mitliosza.

Ujpoganysag, nemzeti kereszténység.

Zsidosag, hazai torténete. Gazdasagi elhelyezkedése.

Politikai f’ogok gyakorlasa.

Papai bulla a bdlsevizmus ellen, a német katoliku-
sokhoz.

Il. Szocialis kerdések
A gazdasagi berendezkedések torténete.
A szociadlizmus, Marx.
A kollektivizmus, hazai torténete.
Szovjet, Lenin, Sztalin.
Keresztény szocializmus,
cidlizmus.
Magéantulajdon és annak természetes korlatai.
Magantulajdon a mai hazai gazdasagi rendszerben.
A munka természetes joga.
Az igazsdgos munkabér.

az Evangélium cs a szo-

Csaladi munkabér, svéjci, francia pénztarak, hazai
kezdeményezések.

Fizetéses szabadsdg, hazai kezdeményezések.

Munkarendszerek.

Szocialis csaladvédé adotorvények, orokosodési jog.
A munka részesedése a t6ke jovedelmébdl.
A munkaésbiztositasok, OTIl. MABI.

Iparegészséguigyi kérdések
A csontok védelme.

A b6r védelme.

Az izmok védelme.

Az lzuletek védelme.

A fogak védelme.

A szaj védelme.

A gyomor védelme.

A belek védelme.

A végbél védelme.

Az orr védelemé.

A l€élegz6 csatorna veédelme.

A tudo védelme.

A sziv védelme.

Az erek védelme.

A szem védelme.

A ful védelme.

Az ember idegrendszere.

Az ember idegrendszerének védelme.
A baktérium.

A hasznos baktériumok.

Az emberre karos baktériumok.
A tudévész baktériuma.

A vérbaj baktériuma.

A lagyfekély baktériuma.
Téaplalkozas.

Ruhéazkodas.

Lakas.

Munka. Pihenés.

Sz6rakozas.

udulés.

Sport.

A munkabdél szadrmazd betegségek.
A szabodipar artalmai.

A lakatosipar artalmai

1937 oktéber!

A pékipar arialmai.

A borbélyipar artalmai.

Egyéb ipari artalmak.

A szellemi foglalkozasok artalmai.

A szbrakozas artalmai.

A sport artalmai.

Egyéb artalmak, melyek az életsziikségletek kielégi-
tése nyoman érhetik az embert.

IV. Legényegyleti mozgalmi kérdések
Kolping élete mive, a legényegylet vilagéiterjedtsége.
Kolping és Marx mozgalma, eredményeik.
Legényegylet célja, munkaja.

Sejtszerl szervezkedés.
Eucharislikus Viladgkongresszusunk, abba valo
és mozgalmi bekapcsolddasunk.

V. Hivatés-gondolat apolésa.
Szakmai tovabbképzés

Az ipar és kereskedelem, mint élethivatas.

Az élethivatds mint az isteni gondviselés akarata.

Az élethivatasra el6készité nevel6i munka.

Az élethivatasra el6készit6 szakmai munka.

Hivatasrendi tarsadalmi és allami berendezkedés.

Hivatasrendben az egyeén kt‘)telessége.

Szakmai tovabbképzés. Az Ipari Szakkonyvtar 1. és
1l. kdtete minden egyletben a heti gyllésekre beosztva'.

Nagyobb helyeken gyakorlati ipari szaktanfolyamok.

V1. Jellemnevelés

Az egyén és az lIsten.

Az egyén és csalad.

Az egyén és a vallas, egyhazkdzség.

Az egyén és a nemzet.

Az egyén és hivalasrendje.

Az egyén kinevelése a katolikus erkdlcstan és pe-
dagbgia atjan dr. Toth Tihamér ifjusagi konyveinek té-
meli(i altal torténhetik, melyek b@séges anyagot szolgaltat-
nak.

lelki

Ipari szakkdnyvtar

Az egyes kotetek gyors és egyszer(i megszerzése
céljabol felkérjuk az egyletek vezet6it, hogy a pénz
elézetes bekuldése mellett (Ipari Tanfolyamon Orszégos
VezetGsége. Budapest, VIII., Népszinhaz-utca 8. sz., 62,315.
szamu poslatakarékszami befizetési lapon) kozvetlendl
a kiadotél rendeljék meg az egyes koteleket. Egy-egy
szam ara 50 fillér.

Boruljunk le Krisztus el6tt.

Boruljunk le Krisztus el6tt

A magyar pusztaban.
Boruljunk le Krisztus el6tt

A falu cséndjében.

Boruljunk le Krisztus el6tt

A varos zajaban.

Boruljunk le Krisztus el6tt

A magyar szentév hajnalan.
Boruljunk le Krisztus el6tt

Az Ur oltarara.

Boruljunk le Krisztus el6tt

Az Ollériszentség szinéhez.

S vegyik buzgd ahitattal

A Kiraly szent testét.

Boruljunk le Krisztus el6tt

A magyar szent évben,

1logy lassa meg a vilag a nagy igazsagot”
Amit magyar kivan:

Krisztust, mi Urunkat Isteninket
S a nagy magyar feltdimadast.

Kalméar Nagy Ferenc
A kiskanfélegyhazai legényegylet derék tagja és ba-
tor harcosa e koltemény szerzGje.
Kiadja: az Orszagos Kozponti Katolikus Legényegylet.
Felel6s szerkeszt6 és kiado: vitéz Pintér Jozsef.

Holléssy Janos Budapest, VII., Jésika-utca 20.



