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A  szociális rendeletek betartása. —  Uj személyzeti borítékok.
A KERESKEDELEMÜGYI MINISZTÉRIUM, akár a testületnek, számos, jobbára névtelen, vagy lakás­

címüket föl nem tüntető, nyílván álnevű egyénektől származó panaszt kap arról, hogy iparunkban egyesek 
a minimális munkabéreket nem adják meg, o megszabott munkaidőt pedig túllépik.

Mindazon esetben, amelyekben e följelentéseket megvizsgáltuk, a panasz nem bizonyult valónak, 
vagy az átmeneti időben természetszerűen járó bajok voltak.

A kereskedelemügyi minisztérium most, a hozzáérkezett panaszokra, 30.931/1939. I. a. számú 
rendeletével fölhívta testületünket, hogy a hivatalos lapunk útján nyomatékosan figyelmeztessük tagjain­
kat a rendeletek be nem tartásának következményeire.

E rendeletnek eleget téve, fölhívjuk tagjainkat, hogy a fizetéses szabadságot biztosítsák arra 
jogos munkásaiknak, a legkisebb munkabéreket maradéktalanul adják meg és a 14 órás munkakeretben 
napi 10 órán túl, ugyancsak a rendeletben megállapított módon foglalkoztassák alkalmazottaikat.

Az a tapasztalat, hogy a munkások egy része rosszhiszeműen visszaél a rendeletekkel, tes­
tületünk munkaügyi bizottságát arra késztette, hogy új személyzeti borítékot készíttessen, amelyen az 
alkalmazási feltételek és tudnivalók az új rendeletek figyelembevételével szövegeztettek meg. Hogy mun­
kásaink ne mondhassák a jövőben azt: „nem tudták, mit írattak velük clá", azért az új személyzeti borí­
ték tudnivalóit tartalmazó nyomtatványt kap — átvételi elismervény ellenében — mindenegyes alkalma­
zott, amely nyomtatvány szószerint egyezik a „személyzeti boríték" szövegével.

Fölhívjuk tagtársaink figyelmét új személyzeti borítékunkra, amely egyébként a munkások okmá­
nyainak őrzésére szolgál és saját érdekükben alkalmazzák azokat.

A személyzeti borítékok darabja tagjainknak 6 fillér, nem tagoknak 10 fillér. A személyzeti borí­
tékokat a pénz (és vidékre a postadíj) előzetes beküldése után testületünk irodája küldi szét
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27
Kedd

Délután 4 órakor II. kér. tagértekeziet Blasits 
Jánosnál (II, M argit körút 103.)

28

D élelőtt 10 órakor indulás a Jóbarátok Társasá­
gának kirándulására Esztergomba. Találkozás
VII, Erzsébet körút 10. szám e lő tt levő  Rákosi-

Szerda szobornál. Autóbuszköltség személyenként 5 
pengő.

30 Este 8 órakor Vendéglősök vacsorája Gundel

Péntek Károlynál (VI, Állatkerti út 2.)

Július
1

Szombat

Vagyonváltság befizetésének határnapja.

1939
Június

15
Csütörtök

16
Péntek

20
Kedd

21
Szerda

Az egyenesadók június havi részletének 
befizetési határnapja.

Este 8 órakor vendéglősök vacsorája Mayer Fe­
rencnél (Alpesi falu . Angol-park)

A vigalmiadóátalány befizetésének határnapja.

Délután 4 órakor az elöljáróság ülése az ipar- 
testület tanácstermében.

Este 8 órakor Jóbarátok vacsorája Bischoff Ig- 
nácnál (IX, Vágóhíd ucca 12.)
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Az új képviselőház.
(i) HOSSZÚ ÉVTIZEDEKEN KERESZTÜL folyt a küzdő 

lem a titkos választójogért. Kétségtelen az, hogy a 
kultúrált, józan, polgári érzésű magyar nép Európában 
utolsónak érte el azt, hogy politikai jogait, amelyre 
a törvény kötelezi, titkosan gyakorolhassa.

Nagy várakozással tekintett az ország az első tit­
kos szavazás eredménye elé. Megnyugtató, hogy a 
kormány oly többséggel jött be, amely többséggel 
a kormányzás állandóságát, nyugalmát, a gazdasági 
élet rendjét biztosítani tudja. Ezek a tényezők szük­
ségesek ahhoz, hogy a belső munkát, termelést, épí­
tést, fejlesztést biztosíthassa.

A választási propaganda főanyaga a szociális tö­
rekvések voltak. Ebben a propagandában nemesen ve­
télkedtek a jelöltek, sőt meggyőződésünk szerint ezen 
a területen, nem lévén árterület, jelentékeny áradás 
volt, amely hátrányára szolgált a mai gazdasági és 
egyéb ügyekre. Kívánatos, hogy ez az eszme-kiáradás 
most, a képviselőházi munka megindulásával rendes 
mederbe visszahúzódjék s a többi fontos ügyek is 
megfelelő időt nyerjenek.

Kétségtelen, mindenkor a legszebb feladat a kul­
túrában, higiéniában elmaradott népesség fölemelése, 
keresetben, munkaföltételekben az emberi mérték­
nek minél kedvezőbb biztosítása —  amelyek együtt­
véve a szociális kérdéseknek tartalma. Ezen a munka- 
területen országunkban van is az alkotásnak bő tere, 
mert vitathatatlan, hogy közállapotaink szociális vo­
natkozásokban elmaradottak, hiányosak és saját jól 
fölfogott érdekünk a mulasztások pótlása; aminek 
kedvező megoldása nyilván a törvényhozás föladata.

Azonban ez az éremnek csak az egyik oldala. A 
másik oldalon a szociális igények és szükségletek ki­
elégítésében a gazdasági erők biztosítása domboro 
dik ki. A szociális téren való muítbeli elmaradottsá­
gunk okai nem az egyes munkaterületek mulasztása, 
hanem azok az avult társadalmi viszonyokban, beren­
dezkedésekben és korszerűtlen intézményekben rej­
lenek, amely okoknak megszüntetése az egész ma­
gyar gazdaság terhe lehet, azaz mindenekelőtt a szo­
ciális intézkedések gazdasági alapjait kell biztosítani. 
Nyugtalanító az, hogy az utolsó év szociális intézke­
dései gazdasági megalapozás híjján történtek. Belát­
juk, hogy sürgős szükségben magyarázható ez, de alig 
védhető, mert az ipari termelést a fizetéses szabad­
ság, a munkaidő szabályozása, a legkisebb munkabé­
rek megállapítása, a családvédelem költségeivel egy­
szerre, egyidőben terhelték meg, mikor még egyik 
rendelkezés anyagi hatása sem volt még megállapít­
ható. A bérek rendezése továbbá még nem érezteti 
hatását a gazdasági körforgásban, a szabadidő ren­
dezése pedig megfelelő foglalkoztatás nélkül, különö­
sen az ifjabb nemzedéknél, erkölcsileg egyenesen ká­
ros, mert vagy tétlenül, vagy a legjobb esetben rend­

szertelenül, minden haszon nélkül telik el a szabadidő.
Az új képviselőház egyik fontos feladata a szo­

ciális terhek gazdasági megalapozása, biztosítása, ha 
ezen föladatának eleget tett, akkor beszélhetünk a 
szociális terhek további fokozásáról. Egyszerű és vi­
lágos az, amelyet szem elől sem a kormány, sem az 
új képviselőház nem téveszthet, hogy a szociális igé­
nyek kielégítése csak akkor lehet reális és állandó 
hatású, ha azzal a termelés gazdaságosságát nem ve­
szélyeztetik. Továbbá, a szociális igazság szűrője a 
helyes szociális intézkedéseknek. Azaz a szociális 
szükségletek kielégítését az e g é s z  magyar gazda­
sági életre kell hárítani s nem úgy, mint a mostani 
intézkedések, amelyek csak az ipart és a városi tu­
lajdont terhelik és agrárországban az agrárgazdaságot 
úgyszólván mentesítik e terhek alól. A kormány az új 
képviselőház foglalkoztatásában a szociális igazsá­
gosság szempontját nem hanyagolhatja el, ha a szo­
ciális kérdéseket maradandóan akarja megoldani. Eb­
ből folyik a termelő gazdasági erők okos védelme és 
az eredményes gazdasági tevékenység biztosítása. 
Minden gazdasági foglalkozásnak hasznothajtónak kell 
lenni, hogy a termelő munkát fönntartani, eszközeit 
fejleszteni, terheit elviselni tudja. Hisszük és remél­
jük, hogy a szociális j e l s z ó  politikát fölváltja a 
meggondolt és gazdaságilag megalapozott szociális 
tevékenység, amelyben az iparosok általában, közöt­
tük a vendéglátóiparosok is, szívük szerint vesznek 
részt, hiszen a szociális fejlődés áldásaiban így ők is 
részesülnek. Hatékony védelemben részesülnek és 
biztosítják azt, hogy hivatásuk hasznos gyakorlásában 
a törvények és rendeletek védeni és támogatni fogják 
őket.

Végül sajnálattal látjuk, hogy az új képviselőház- 
ban most sem jutott megfelelő képviselethez az ipa­
rosság. Ez egyik legnagyobb és kirívó hiányossága. 
Kik fognak foglalkozni odaadással, hozzáértéssel ez­
után is a képviselőházban a magyar iparosság érdekei­
vel, szükségleteivel? Hogy az iparosságnak most sincs 
megfelelő képviselete, annak elsősorban nyilván ma­
guk az iparosok az okai, de okai a pártok Is, amelyek 
magasabb szempontokból nem gondoskodtak, hogy 
jelöltjeik között necsak szavazatszerző iparosok sze­
repeljenek, hanem olyanok is, akik be is juthattak 
volna a Házba. Az iparosság megfelelő képviselete 
legelsősorban az ország egyetemes érdeke. Az ipari 
törvényhozás nem kizárólag jogi vonatkozású, hanem 
gazdasági és ipari. Várhatunk-e jó ipari törvényeket 
és rendeleteket, ha azok megalkotásában az iparos­
ság nem vehet részt?! Az ipar fejlesztése pedig a kor­
mánynak is elsőrendűnek vallott célja, remélhetjük-e, 
hogy iparos képviselők híjján az iparosság törvényes 
érdekképviseleti szervei nagyobb szerephez és meg­
hallgatáshoz jutnak? Ezzel lehetne némiképpen he­
lyesbíteni az új képviselőház nyilvánvaló hiányossá­
gát.
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A  gyerm eknevelési pótlékról 
szóló  törvény módosítása.

AZ IPARUGYI MINISZTER ÚR 23.400/1939. Ip. M. 
sz. rendeletével módosította az i p a r b a n  (keres­
kedelemben), valamint a bányászatban és a kohászat­
ban alkalmazott munkások gyermeknevelési pótlékáról 
szóló 1938:XXXVI. törvénycikk hatálybalépése és az 
azzal kapcsolatos rendelkezések tárgyában kiadott 
bü.0üü/1938. Ip. M. számú rendeletet, az e törvénycikk
15. és 33. §-aiban nyert felhatalmazás alapján.

A végrehajtási rendelet módosításáról az aláb­
biakban tájékoztatjuk igen tisztelt Kartársainkat:

A törvény hatálya alá azok a vállalatok tartoznak,

amelyek a megelőző naptári év folyamán legalább 
150 napon legalább 20 vagy ennél több alkalmazottat 
foglalkoztattak. Az alkalmazottak létszámába a nőket 
is teljes számban kell fölvenni és szem előtt tartani, 
azonban a jérulékkivetésnél a szakmai családpénztár 
a női alkalmazottak létszámát csak kétharmad mennyi­
ségben veszi számításba.

A családpénztárak számadási éve azonos a nap­
tári évvel. A gyermeknevelési pótlék járulékegységét 
az iparügyi miniszter a kereskedelemügyi miniszter­
rel egyetértve állapítja meg minden év január 1 étől 
december 31-éig és március 10-éig a Budapesti Köz­
lönyben közzéteszi.

A vállalatok évi gyermeknevelési járulékát a szak­
mai családpénztár állapítja meg a járulékegység fi­
gyelembe vételével és ezt a vállalattal az év április
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havának első napjáig fizetési meghagyásban közli.
Az évi gyermeknevelési járulék négy részletben, 

az év január, április, július és október 5-éig fizetendő 
a szakmai családpénztár pénztárába. A fizetési meg 
hagyás jogerőre emelkedéséig esedékessé vált rész 
letekre előlegül az e.őzö évi kirovás szerint kell a 
befizetéseket teljesíteni. Az esetleges hiányt a fize­
tési meghagyás jogerőre emelkedésétől számított 15 
napon belül pótolni kell, az esetleges túlfizetést pedig 
a szakmai családpénztár a vállalat javára írja.

Ha a szakmai családpénztár a gyermeknevelési 
járulékot a munkaadó által bejelentett adatok alapján 
állapította meg, a fizetési meghagyás ellen benyújtott 
fellebbezésnek halasztó hatálya nincs.

A gyermeknevelési járulékot a folyó 1939. évre 
a jelen rendelet rendelkezéseinek megfelelően újból 
meg kell állapítani, azonban az esedékes részleteket 
a fentebb közöltek szerint „előlegül" a csalédpénz- 
térban be kell fizetni.

A számadási éve t megelőző év átlagos munkáslét- 
számának kiszámítása

úgy történik, hogy a vállalatban foglalkoztatott munka- 
vállalók által munkában töltött napok összegét (a tel­
jesített munkanapok számát) osztani kell háromszáz­
zal. Minden megkezdett munkanapot teljes egésznek 
kell venni. A fizetéses szabadságon volt munkaválla­
lót úgy kell tekinteni, mintha a fizetéses szabadság 
tartama alatt is munkában lett volna.

A számadási évet megelőző évben alakult válla­
latnál a teljesített munkanapok számát annyiszor hu­
szonöttel kell osztani, ahány teljes naptári hónap a 
vállalat munkájának megindulásától az év végéig el­
telt.

A nők létszámát a törvény 7. §-ának második be­
kezdésében foglalt rendelkezés figyelembevételével, 
két tizedesig terjedő pontossággal kell megállapítani.

A törvény 3. §-a második bekezdésének második 
mondata alapján a gyermeknevelési pótlékot csak ab­
ban az esetben kell kifizetni, ha az ott említett körül­
mények lehetetlenné tették azt, hogy a munkavállaló 
a gyermeknevelési pótlékot munkájával érdemelje ki. 
(Keresetképtelenség, keresethiány és katonai szolga 
lat.) A törvény 3. ij-ának alkalmazása szempontjából 
a szülést megelőző és követő keresetképtelenség a 
betegség miatti keresetképtelenséggel egyenlő el­
bírálás alá esik.

A munkavállaló köteles mindazokban a hónapok­
ban, amikor a törvény hatálya alá (a rendelet 1. §-a 
értelmében) eső vállalatnál munkaviszonyban nem  
állott, illetőleg amely hónapban 15 napnál kevesebb 
(heti 3 napnál kevesebb) munkanapra kapott munka 
bért, a gyermeknevelési pótlékra jogot adó körül­
ményt (betegség, baleset miatti keresetképtelenség,
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katonai szolgálat) bejelenteni és hivatalosan igazolni. 
Azt a körülményt, hogy a munkavállaló új alkalmazást 
önhibáján kívül nem kap, a hatósági munkaközvetítő 
hivatal bizonyítványával, a katonai szolgálatot pedig 
a katonai hatóság bizonyítványával kell igazolnia.

A munkaadó köteles

a hónap ötödik napjáig a családpénztárnak bejelen­
teni a gyermeknevelési pótlékra jogosult azoknak a 
munkavállalóknak nevét, jelzőszámát és munkatelje­
sítményük hetenkénti mennyiségét, akiknek a munka- 
viszonya az előző hónapban megszűnt, továbbá azt a 
körülményt, hogy a munkaviszony a munkavállaló hi­
bájából szünt-e meg. Ha a munkavállalónak a munka- 
viszony megszűnése után a törvény 3. §-ának második 
bekezdése alapján gyermeknevelési pótlék jár, a 
munkaadónak fel kell hívni a munkavállaló figyelmét, 
hogy az előző bekezdés szerinti igazolásokat nyújtsa 
be.

A munkavállalónak valamennyi bejelentését munka­
adója,

ha nem áll a törvény hatálya alá tartozó vállalatnál 
szolgálati viszonyban, utolsó ilyen munkaadója útján 
kell megtennie, amelyet a munkaadó köteles a szak­
mai családpénztárhoz továbbítani.

Bejelentési kötelezettséggel tartozik az a munkaadó is,

aki vállalatában az év folyamán legalább 120 napon 
20 vagy ennél több alkalmazottat foglalkoztatott. Az 
ilyen munkaadó köteles a következő év január havá­
nak 20. napjáig a szakmai családpénztárnak a m. kir. 
állami nyomdától beszerzett hivatalos adatszolgálta­
tási lapon személyi adatait és az alkalmazottainak 
foglalkoztatására vontkozó adatokat (alkalmazottak 
száma, teljesített munkanapok száma, bérfizetési idő­
szakok stb.) közölni.

Az a munkaadó, aki az 1938. év folyamán leg­
alább 120 napon húsz vagy ennél több alkalmazottat 
foglalkoztatott, az előző bekezdésben említett be­
jelentést a jelen rendelet hatálybalópésétől számí­
tott 20 nap alatt köteles megtenni.

A törvény hatálya alá eső munkaadó

köteles minden egyes bérfizetési időszak végét kö­
vető 15 napon belül a bérfizetési időszak alatt fog­
lalkoztatott alkalmazottak és a teljesített munkanapok 
számát az előzőekben említett adatszolgáltatási lapon 
feltüntetni.

Minden munkaadó,

aki az 1884:XVII. törvénycikk és az azt kiegészítő tör­
vények, valamint a bányatörvény hatálya alá tartozik 
és az e l őző év f ol yamán nem f og l a l k oz t a ­
t ot t  l ega l ább 120 napon 20 vagy ennél tö b b  
a l ka l mazot t a t ,  köteles a szakmai családpénztár 
felhívására az előző szakaszokban említett bejelen­
tést harminc napon belül a hivatalos adatszolgáltatási 
lapon megtenni.

A szakmai családpénztár és az „Országos Ipari

Alapítva: 1836, Centennárium: 1936.

K O S S U C H J Á N O S
BUDAPEST, IX, VAMHAZ KÖRŰT 5. SZ. TELEFON: 387-141.
üveg-, porcellán- és tűzálló-edények, mindennemű ven­
déglő i és szállodai edény. Dísztárgyak, üveg- és por- 
cellánkészletek. Üzleti tálak. — Ajkai üvegyárának buda- 
oesti íőlerakata. — V é d je g y :  „ M a g y a r  K r i s t á l y " .

Púlpuszta sajt 
Heller doboz 

emmenthali 
Derby sajt vendéglőkben  

nélkülözhetetlen

és Bányászati Családpénziár" a munkaadók által kö­
zölt adatok helyességét ellenőrizheti.

A munkaadó, ha úgy látja, hogy a következő nap­
tári évben a törvény hatálya alá tartozó vállalata a 
törvény hatálya alól kiesik, köteles ezt a körülményt 
legkésőbb az év november havának 30. napjáig a 
szakmai családpénztárnak bejelenteni, A munkaadó 
köteles ezt a körülményt (a törvény hatálya alól való 
kiesést) alkalmazottaival is közölni. Ha a munkaadó 
e bejelentés megtételét elmulasztja s emiatt az év 
január 31. napja után lesz jogerős az a megállapítás, 
hogy a vállalat nem esik a törvény hatálya alá, a vál­
lalat csak az év március havának 31. napján esik ki 
a törvény hatálya alól.

Az a munkaadó, aki az 1937. évi munkváiialói lét­
szám alapján a törvény hatálya alá tartozott, de a je­
len rendelet értelmében az 1938. évi adatok alapján 
nem esnék a törvény hatálya alá, 1939. évi június hó 
30. napjáig a törvény hatálya alá tartozik s a gyer­
meknevelési járulékot az 1937. évi adatok alapján 
köteles fizetni, mégis azzal az eltéréssel, hogy ennek 
a munkaadónak gyermeknevelési járuléka nem lehet 
több, mint az alkalmazottainak 1939. évi január-június 
hónapokra járó gyermeknevelési pótlék összege. Ez 
a munkaadó köteles azoknak az alkalmazottaknak 
jegyzékét (név és jelzőszám), akik gyermeknevelési 
pótlékot kaptak, 1939. évi június hó 15-éig a szakmai 
családpénztárnak benyújtani.

Az a munkaadó viszont, aki az 1937. évi munka- 
vállalói átlagszám alapján nem  tartozott a törvény 
hatálya alá, de a jelen rendelet értelmében a tör­
vény hatálya alá esik, 1939 július hó 1. napjától köte­
les gyermeknevelési járulékot és a törvény 12. §-ában 
emlftett költséghozzájárulást fizetni s ennek munka- 
vállalóit gyermeknevelési pótlék először 1939. évi 
július hónapra illeti.

A jelen rendelet kihirdetésének napján, folyó évi 
május hó 31-én lépett életbe.

A vendéglátóipar a Vili. sz. Szakmai Csalácfpénz- 
tárhoz tartozik. Címe: Budapest, VII, Madách Imre 
tér 7. szám, VII. emelet 4. Telefon’ 133-461.

J e g y e z z ü k  ta g tá rs a in k  é r d e k e it  s z o lg á ló  „ P r o m o n tó r ia 1'  b o r s z ö v e tk e z e t  r é s z je g y e i t !
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Gorlup-eceí Londonban is kapható
C sak  a z  e n g e d é ly  k é z h e z v é t e l e  után le h e t  a z  ip ű zés t  
m e g k e z d e n i.

AZ IPAR- ÉS KERESKEDELEMÜGYI MINISZTER ÚR 16.961/11. 
1969. Ip. M. szám alatt abban a kérdésben, hogy mikor lehet 
az iparűzést m egkezdeni, a következő rendeletét adta ki:

„A  hozzám beérkezett je lentések szerint kétség merült fel 
abban a tekintetben, hogy az ipar gyakorlásét az 1922:XII. te. 
42. §-ában m egállap íto tt időtartam  e lte lte  után az 5850/1938. 
M. E. számú rendelet rendelkezései e llenére is meg lehet-e kez­
deni, avagy sem?

Az egyöntetű és helyes eljárás biztosítása végett a kö­
vetkezőképpen rendelkezem:

Az 1922:XII. te. 42. a szerint, amennyiben az elsőfokú 
iparhatóság a fo lyam odót az iparigazolvány iránti kérelem  e l­
utasításáról a beadvány benyújtásától számított tizenöt nap 
alatt, képesítéshez kötött iparoknál harminc nap alatt nem érte ­
síti, ille tő le g  a fennforgó hiányok pótlására nem hívja fel, fo lya­
modó az ipara gyakorlását —  ha csak valamely törvény más­
ként nem rendelkezik —  megkezdheti.

Az 5850/1938. M. E. sz. rende le t érte lm ében azonban to ­
vábbi rendekezésig iparigazolványt, vagy iparengedélyt kiadni 
nem szabad és ez alól a rendelkezés alól csak az ille tékes mi­
niszter tehet k ivéte lt.

E rendelkezés következtében az iparhatóság csupán akkor 
adhatja ki az iparjogosítványt, ha az ille tékes miniszter e lőbb 
az általános tiltószabály alól k ivéte lt engedélyezett. A helyes 
jogszabólymagyarázat szerint m indaddig, amíg az ille tékes mi­
niszter az 5850/1938. M. E. sz. rendelet 2. §-a érte lm ében ki­
vé te lt nem tett, a fo lyam odó az ipar gyakorlását még az 1922. 
évi XII. te. 42. §-a alapján sem kezdheti meg.

Más a helyzet abban azesetben, ha az ille tékes miniszter 
az iparigazolvány kiadására irányuló beadványt az iparigazol­
vány kiadására vonatkozó engedé llye l együtt megküldi az ille ­
tékes iparhatóságnak, avagy a folyam odó az SSSO'iySÖ. M. E. sz. 
rende le t 2. §-ában em líte tt engedé ly birtokában kéri az ille té ­
kes iparhatóságtól az iparigazolvány kiadását. Ilyen esetben a 
folyam odó a miniszteri leiratnak, ille tő leg a kérvénynek az ipar­
hatósághoz érkezésétől szám ított tizenöt nap, képesítéshez kö­
tö tt iparnál harminc nap e lte lte  után az ipar gyakorlását meg­
kezdheti, fe ltéve , hogy az em líte tt időtartam alatt az iparható­
ság sem kérelm ének elutasításáról nem értesíte tte , sem fenn­
fo rgó hiány pótláséra fe l nem hívta.

Engedélyhez kötött ipar gyakorlását az 1922:XII. te. 42. 
§-ának negyedik bekezdéséből kitünően az iparengedély kéz­
hezvétele elő tt nem lehet megkezdeni.

A beadott folyam odványok körüli eljárásra önként é rte tő ­
dően továbbra is a 7711/1939. K. K. M. sz. rende le t rendelkezé­
seit ke ll alkalmazni."

A s z e s z e s ita lo k a t  n em  p a la c k o z ta th a tja  
a f o r g a lo m b a h o z ó  k e r e s k e d ő .

SOKAK SZERINT az új szeszegyedárusftási törvény meg­
engedi azt, hogy rumot, likőrt és szeszt nemcsak a gyár, ille tve

abrosz és vászonáru GYÁRI LERAKATA

BLAU JENŐ
BUDAPEST, GRÓF TISZA ISTVÁN UCCA 11. TELEFON: 180-643

Kívánatra utazómat úgy he'vben, mint 
v idékre vételkényszer nélkül elküldöm

a készítők palackozhatják, hanem a palackozást a fűszeres, 
ille tve  a f o r g a l o m b a h o z ó  is  elvégezheti. Az Élelmiszer 
Újság legutóbbi száméban ille tékes he lyen szerzett közlések 
alapján közli, hogy súlyos tévedés ez a feltevés.

Tény az —  mondották — , hogy palackozni bármely keres­
kedőnek szabad, azonban a szeszegyedérusítási tö rvény 76. 
§-ába tartozó utasítás 12. pontja érte lm ében: rumot, likő rt és 
egyéb szeszesitalokat csak olyan palackokban, tartályban sza­
bad forgalomba hozni, amelyen az e lőá llító  neve, cége és te le p ­
helye, a szeszesital neme és likőrfé lék kivéte léve l, annak fok­
tartalma is fel van tüntetve. Nincs kimondva, hogy a palackozást 
csak a gyár végezheti, ennélfogva azt a forgalombahozó is 
palackozhatja, de a fenti e lő írást, vagyis a címkén az e lő á llító  
nevén stb. kívül a tö ltögető  nevét és te lephe lyé t is fe l kell 
tüntetni.

A palackozó azonban rumot, likőrt és szeszesitalokat sajá t­
maga nem készíthet, csak abban az esetben, ho erre a pénz­
ügyi hatóságoktól külön engedé lye van.

Ebben az ügyben a gyáraknál is informálódtak arravonat- 
kozólag, hogy a gyárosok be leegyeznek-e abba, hogy a ná­
luk zárt tartályban vásárolt árut a forgalombahozó palakoz­
hassa és azon a gyár jelzését fe ltüntethesse? Egy kiváló szak­
ember a következőket mondotta: —  Igen nagyhorderejű kérdés, 
amely még tisztázatlan, de nem hihető, hogy akad gyáros, aki 
beleegyezik abba, hogy a gyárból vásárolt zárt ta rlá lyú árut 
otthon felbontsák, azt ese tleg manipulálva palackozzák és arra 
a válla lat cím kéjé t ráragasszák. A véd jegytörvény sem engedi 
meg, hogy bárki más cégét be leegyezés nélkül felhasználja.

Ezek szerint tehát igen nagy fe le lősséggel jár a fo rga- 
lombahozónak e c ikkeket palackozni, mert igen súlyos köve t­
kezményeket vonhat maga után.

A m u n k a a d ó  r é s z e s e d é s e  a  b o r r a v a ló b ó l .
FELPERES négy és fél éven át á llo tt mint főpincér az a l­

peres kávéházi válla lat szolgálatában, A jogviszony megszűnése 
után visszakövete li az alperestő l azokat az összegeket, ame­
lyeket az alperessel kötött szolgálati szerződése érte lm ében 
bo rravaló jövedelm éböl vo lt köte les az a lperesi vállalat részére 
leadni. Felperes ezt a köve te lését arra a lapítja , hogy a szolgá­
lati szerződésnek idevonatkozó kikötése kizsákmányoló j'e llegű 
volt és mint ilyen, értékte len. A  Kúria a következő indokolással 
utasítja e l ezt a kereseti követe lést:

Az ipartörvény 88. §-a szerint az iparos és iparossegéd 
közti jogviszony szabad m egegyezés tárgya. Ezeknek szerző­
dési szabadságét csakis azok az erkölcsi és jo g i korlátok szo­
rítják meg, am elyeket a magasabb jogeszm e a gyengébb fé l 
védelm e céljábó l állít fel.

A fe lperes főpincér —  m ég a 2787— 1936. sz. K. K. M 
borravalórendelet e lő tt — az alperes kávéháznak bru ttó  fo r­
galma után 3 és fé l százalékot tartozott leadni munkaadójának, 
ami természetszerűen csökkentette borravaló-jövede lm ét. A 
munkaadónak ez a részelle tése azonban —  az alperesnek a fe l­
peres részéről kétségbe nem von t állítása szerint —  a kávéházi 
iparban akkor még szokásban vo lt egyes föplncéri kö te leze tt­
ségek megváltása fe jében tö rtén t. Ezek a kötelezettségek (az 
ingófe lszerelések töréséért s le ltá ri hiányért való kárté rítési 
fele lősség, gyujtóbeszerzés, hírlapokra e lőfizetés) a szakmában 
közismert, olyan szolgáltatások voltak, amelyeknek k ikötését a 
2787—1936. K. K. M. sz. rende le t é le tbe lépése elő tt a közfe l­
fogás nem tekin te tte a jóe rkö lccsel összeegyeztethetetlennek,

Lóbjünk b e  a  V e n d é g lő s ö k  S z ik v ízgyá ra  S z ö v e t k e z e t é b e ,  a V en -K o-K á -ba ! (IX, V io la  u c c a  16.)
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m eri a főpincéri borravalókereset a szolgáltatások után is rend­
szerint szám ottevő és a munka értékéve l arányos maradt.

Alihoz ped ig , hogy az Ilyen m egállapodást a szorult he ly­
zetét v ita tó fél kizsákmányolás (1932:VI. te.) címén m egtámad­
hassa, a munkavállaló olyan nyomasztó helyzetének igazolása 
szükséges, amelynek folytán a maga hátrányára kényte len vo lt 
az ügylete t m egkötni, valamint az is szükséges, hogy a másik 
fél ism erje és kihasználni kívánja ezt a szorultságot.

A fe lperes azonban a szorult helyzet m egállapításához 
alkalmas b izonyítéko t nem szolgáltatott. Tapasztalatlanságának 
kihasználásáról nem lehet szó, mert m int a szakmában már 
e lőzőén is szolgála tot te lje s íte it munkavállaló, ismerte a kávé­
házi iparban meghonosodott szokásokat és számot vethe tett 
a főpincéri állás e lőnye i m elle tt annak te rheivel is. A kizsák­
mányolás tá rgyi tényelem e: az ingyenes előny, vagy a fe ltűnően 
aránytalan nyereség fennforgása sem állapítható meg a perbe li 
ügyletben, m ert az a lperes kimutatása szerint a fe lperes havi 
tiszta keresete 400— 500 pengő vo lt, am elyből a fe lperes —  
az általa hite leze tt kétes számlaösszegek stb. beszámításával is 
- -  e lism ert átlagosan havi 300 pengő jövede lm et. A szerződés 
tehát a fe lperesnek olyan mértékű keresményt b iztosíto tt, m ely­
re figyelem m el, a fe lperesnek kirívó m egrövidítésérő l nem lehet 
szó. Mutatja ezt az a körülm ény is, hogy a fe lperes a munka- 
viszonyt 4 és fé l éven át fenntartotta anélkül, hogy erre —  iga­
zoltan —  szorult helyzete kényszerítette volna.

Az ügy le t semmisségét te lié t nem lehet megállapítani, s 
ezért a fe llebbezési bíróság az anyagi jognak m egfele lően 
utasította el a keresetet. (C. II. 6061— 1938. Ludvig. Ili, 30.)

I p a r e n g e d é ly  „ b e v o n á s a " .
AZ 1884.XVII. TC. 36. §-ÁT, továbbá a 150.041/1930. K. M. 

számú rende le te t alkalmazó állandó gyakorlat szerint a sza­
bályszerű iparjogosítvány alapján fenntartott és a hatóság által 
tudomásul v e tt iparüzemet közegészségügyi vagy egyéb köz­
szempontból támasztott követelm ény érvényesítése címén m eg­
szüntetni nem lehet. Ha valamely iparüzem az em líte tt szem­
pontból kifogás alá esik és ha valamely fé l az iparhatóság ré­
széről a fe lh ívo tt jogszabályok alapján tett felhívásnak nem 
tesz e leget, akkor a szükséges intézkedéseket az iparüzem 
tekin te tében a fé l te rhére közigazgatási úton kell foganatosí­
tani, vagy ped ig  az iparüzemet kártalanítás m elle tt ki ke ll sajá­
títani.

Eszerint nincs jogalap arra, hogy a közegészségügyi é rdek­
bő l támasztott követelménynek nem te ljes ítése  m iatt az ipa r­
jogosítvány „bevonassék".

Nincs törvényes akadálya annak, hogy a fé l az iparűzési 
jogáró l lem ondjon azért, mert a közigazgatási úton foganatosí­
tandó munkálatok az Iparűzés értékéve l arányban nem álló  ki­
adást eredm ényeznének, erre azonban kötelezni jogalap hiá­
nyában nem lehet. (12.175/1939. I b. K. K M )

A fa q y la lt  u c c a i  áru s ítá sá ra  j o g o s í t ó  e n g e d é ly  
k ia d á sa .

AZ IPARENGEDÉLYEK ÉS IPARIGAZOLVÁNYOK KIADÁSÁNAK 
fe lfüggesztéséről szóló 5.850/1938. M. C, sz. rende le t hatálya 
a fagyla lt uccai árusítására jogosító engedé lyre nem te rje d  ki. 
Ennélfogva a fagylalt uccai árusítására jog os ító  engedély külön 
min iszteri engedé ly nélkül a vonatkozó rendelkezések korlátái 
között ezután Is kiadható és a már k iadott engedé lyek hatálya

„ J íé x e k .  m ég . e.gy. p o A á Á .

MECSEKIT!“
a 63.013/1926. K. M. számú rende le t 4. §-a érte lm ében továbbra 
is évrő l-évre meghosszabbítható. (32.027/1939. I. b. K. K. M.)

A lka lm a zotta k  á t cs á b ítá s a .
FELPERES AZÉRT INDÍT tisztességtelen versenypert alperes 

ellen, mert alperes fe lfogadta az ő alkalmazottját, aki szabály­
talanul rövid fe lmondási idő  után kilépett szolgálatából. A m. 
kir. Kúria a keresete t e lu tasítja. íté letének indokai a követ­
kezők:

A versenytárs tudakozódni köteles ugyan akkor, ha az al­
kalmazott félfogadása alkalmával a korábbi szolgálati viszony 
fennállása tekin te tében bizonytalanságban lehet, ennek ellenére 
az alperesnek abban a panaszolt cselekményében, hogy a 
munkavállaló alkalmazásakor egyálta lán nem érdek lőd tek a fe l­
peresnél a korábbi szolgálati viszony fennállása tekintetében, 
a Tvt.-be ütköző magatartást megállapítani nem lehet.

Ezen az alapon a Tvt.-be ütköző magatartást csak akkor le ­
hetne megállapítani, ha a tudakozódási köte lesség elmulasztá­
sával az alperesek olyan alkalmazottat fogadtak volna fe l, aki­
nek korábbi szolgálati viszonya jogszerűen meg nem szűnt.

A munkavállaló szabálytalan felmondása is hatályossá válik 
és a szolgálati viszony megszűntét eredményezi a felm ondás­
nak a munkaadó részéről való elfogadásával. A k ife je ze tt e l­
fogadással egyen lő hatályú, ha a munkaadó a fe lm ondó nyila t­
kozat ellen a körülményeknek m egfele lő idő alatt nem tesz ki­
fogást.

Ha tehát a munkavállaló a fe lperessel való szolgálati v i­
szonya m unkakörére tekin te tte l, a nevezett álta l közölt felm on­
dási idővel nem is lett volna jogszerűen m egszüntethető, a szol­
gálati viszony annak tekin te tében, hogy fe lperes a közölt id ő ­
pont le já rtá ig  a felm ondás e llen nem te tt k ifogást és a fe l­
mondást csak akkor kifogásolta, am ikor már a határidő e lte lté ­
vel a munkavállaló az alperes szolgálatába lépett —  ebben az 
időpontban már jogszerűen megszűnt.

Ilyképpen helyes a fe llebbezési bíróságnak az az állás­
pontja, hogy az a lperes terhére, az alkalmazott csábítását meg­
állapítani nem lehet. (C. IV. 413/1939., 1939. III. 9.)

Tiltott ita lm érés i h e ly .
A SZÉKESFŐVÁROSI M. KIR. PÉNZLiGYIGAZGATÓSÁG az 

alábbi helyiséget —  a pénzügyminiszter rende le tére —  tilto tt 
italmérési helyiséggé nyilváníto tta :

IX, Haller ucca 26. szám.
(115.771/3— 1939.— V. fő  szám és 68.408/1939.— XV. fő P. M. sz.)

V, gróf Tisza István ucca 12. szám.

(116.784/1/1939. V. fő, szám. —  72.068/1939. XV. fő P. M. szám.)
Fenti he lyre sem új engedé ly kiadását, sem pedig már 

m eglevő engedé ly áthelyezését kérni nem lehet, m ert a kére l­
met a pénzügyigazgatóság a m. kir. pénzügyminisztérium nevé­
ben tárgyalás nélkül végérvényesen elutasítja.

m\  a cftt ■ * > * ■ *  S Z E S Z E C E T - G Y Á R
B n  R ■ ClIKORNAGYKERESKEDÖ

ALAPÍTÁSI ÉV: 1922 Irola ós gyártelep: XIII, SZEGEDI ÚT 26 . TEL.: 29 -10 -77

B O R O S MENÜT tartsunk é tla p ja in k on !



212 (8) M A G Y A R  S ZÁ LLO D ÁS ÉS VENDÉGLŐS

A  le gk ise b b  m unkabérek  
az ország területén.

1. A  p é c s i
k e r e s k e d e lm i é s  ipa rk am a ra  te r ü le té n .

A pécsi kereskedelm i és iparkamara te rü letén fekvő vá­
rosok és községek a fizetendő legkisebb munkabérek szempont­
jáb ó l három terü leti csoportba soroztattak és pedig :

I. terü leti csoport: Pécs thj. szab. kir. város.
II. területi csoport: Kaposvár, Mohács, Szekszárd megyei 

városok, Balatonboglór, Balatonföldvár, Balatonkiliti, Balatonlelle, 
Balatonszárszó, Balatonszemes, Balatonzamárdi, Fonyód, Harkány, 
Mecsekszabolcs és Sikonda.

III. terü leti csoport: A  kamara terü letén fekvő összes többi 
község.

A m egállapított összes legkisebb munkabérek, mint he ti­
bérek á llapíttattak meg. Havifizetés esetén a m egállapított he ti­
bérek alapján kell a m egfe le lő havibért kiszámítani.

A legkisebb munkabéreknek kiegészítő részét képezik az 
alkalmazottak bizonyos részénél a kiszolgálási d íjb ó l való része­
sedés, másrészt a természetbeni élelmezés és lakás.

I. Szállodai alkalmazottak.

A szállodai üzemeket mindhárom terü leti csoportban a 
szobák száma szerint a bizottság két osztályba soro lta, és pe d ig :

A) oszt. az 50 szobán felüli szállodák,
B) oszt. az 50 szobát meg nem haladó szállodák.

Fizetendő legkisebb munkabérek:

I. II. III.
te rü le ti csoport

A. B A. B. A R 
osztályú üzemekben, pengő

Portás .............................  —  8.—  —  6.—  — 4.—
Bérszolga .......................  5.40 5.40 4.50 4.50 3.50 3.50
Szobaasszony ............... 5.40 5.40 4.50 4.50 3.50 3.50
Szobalány .......................  4.50 4.50 3.50 3.50 3.— 3.—
Felvonőkezelő ..............  4 —  4.—  3.—  3.—  2.— 2.—
Takarítónő (kiszolgálási

dfjrészesedés nélkül) 9 —  9 — 8 —  8 —  7 — 7 —

Az 50 szobát meghaladó szállók (A. osztály) portásai ré ­
szére a bizottság az érdeke ltek egyhangú kívánságához képest 
nem tartotta szükségesnek legkisebb munkabér m egállapítását.

II. Vendéglői alkalmazottak.

A vendéglő i üzemek az alkalmazottak számához képest 
m ind a három terü leti csoportban négy-négy osztályba soro l­
tattak.

A személyzet létszámának meghatározásánál nem vehetők 
figye lem be a tanoncok, m osodai személyzet, fűtők, zenészek 
és a vendéglő i szakmához nem tartozó szakmunkások (mester­
em berek).

1. oszt. üzemek 20-on felüli személyzettel,
2. oszt. üzemek 11— 20-ig te rje dő személyzettel,
3. oszt. üzemek 5— 10-lg te rje dő  személyzettel,
4. oszt. üzemek 4-ig te rje dő személyzettel.

m jf SZÁLLODÁI, ÉTTERMI ÉS KÁVÉHÁZI
| \ K t l D l ^ r i  SZEMÉLYZET ELHELYEZŐ IRODA 
BUDAPEST, IV, MOLNÁR U. 12. TEL: 185-466. - -  ALAPÍTVA: 1895

Konyhaszemélyzet.

F é r f i  a l k a lm a z  
öná lló  szakács ..........

ü l e t i  c s o p o r t b a n .
1. 2. 3. 4. 

osztályú üzemekben, pengő
o 11 a k:
................... 57.6Ü 40.50 32.—

II szakács ................... ..................  45.— 3ó.— — —
Ili szakács .................. ................... 35.— 25.— — —
Felszabadult szakács 2 

korlatig ...................
évi gya-

................... 23.40 19.80 _ _

Cukrász ....................... ..................  27.— 20.— —  ■ —
Konyhamészáros ___ ................... 27.— 22.50 — —
Konyhai segédmunkás ............... 7 — 7.— 7.— 7 —
önálló  csapos .......... ................... 12 — 12.— 12.— 12.—
Mindenes csapos . . . . ................... 8.— 8.- 8. 8
Kifutó ........................... ................... 8.— 8 — 8.— 8 —

N ő i  a l k a l m a z o t t a k :

Gazdaasszony, raktárosnő . . . . . . .  15.— 12.— —  —
Konyhai és söntési fe lírónő . . . .  15 — 12.— 10.—  —
ön á lló  szakácsnő ...................... . . .  32.40 25.20 17,60 —

Mindenes kézilány ................. 12.— 10.— —
Futólány, mosogató .................
Takarítónő (kiszolgálási díj-

. . .  7,— 6.— 5.—  5 —

részesedés nélkül) ............ . . . .  9 — 8.— 8 —  —
lllemhelygondozó( m ellékkeresettel) 4.— 3 — —  “

II. t e r ü l e t i c s o  p o r t b a n.
1 2 3. 4

osztályú üzemekben, pengő
F é r f i  a l k a l m a z o t t a k :

öná lló  szakács ............................... 52.— 36.50 29 — _
II szakács ....................................... 40.50 32.50 — —

III. szakács ....................................... 30 — 25.— — —
Felszabadult szakács 2 év i gya-

korlatig  ......................... 21 — 18.—
Cukrász ........................................... 24.50 18 — — __
I!, cukrász ....................................... 20.— 16 — __ _
Konyhamészáros ........................... 24.50 20 — — _
Konyhai segédmunkás ................... 6.30 630 630 6.30
ön á lló  csapos ............................... 10.80 10.80 10.80 10 80
Mindenes csapos ......................... 7.20 7.20 7.20 7 20
Kifutó .. 8.— 8.— 8.— 8 —

N ő i  a l k a l m a z o t t a k :
Gazdaasszony, rakfárosnő . . . 13.50 _ _ _
Konyhai és söntési fe lirónő . . . 13.50 10.80 9 — _
öná lló  szakácsnő ........................... 29.20 22 70 16 — _
Mindenes szaká csnő....................... — 11.50 11.50 11 40
Tésztaszakácsnő ............
Mindenes, kézilány ...................

13.50
12.60

11.50 
10 80 9 —

Futólény, mosogató ................... 5 40 5.40 4.50 4.50
Takarítónő (kiszolgálási d l|- 

részesedés nélkül) ................... 9  — 8 — 8 —
l'iem helygondoző (m ellékkeresette l) 4.— 3.— — —

D U B O V E T Z  E M I L
h ú s k ü l ö n l e g e s s é q e l

Előkelő szállodák, vendéglősök, 
intézploh, szanatórium ok és 

menzák szállítója
—  B U D A P E S T , = - - - .......~=

I.lpóf bőrű t 17. Telefon 1-263-08

M agunk h aszn át é s  Iparunk é r d e k é t  s z o lg á lju k , ha b e lé p ü n k  a V e n d é g lő s ö k  S z lk v lzg y á ra  S z ö v e t k e z e t é b e !
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F é r l i  a l k a l m a z o t t a k :
osztályú üzemekben, pengő

ön á lló  szakács . . . 49.— 34.50
II. szakács . . . 38.30 30.60
Felszabadult szakács 2 év i gya­

korlatig  ............. 20.—
Cukrász ................. 23.— 17.—
Konyhamészáros 23.—
Konyhai segédmunkás . . . 6.— 6 — 6 — 6 —
ön á lló  csapos . . . 10.20 10.20 10.20
Mindenes csapos . . . 6.80 6.80 6.80
Kifutó ......................... 8.— 8.— 8.—

IV. Kávéházi alkalmazottak.

A kávéházi üzemek két osztályba soroltattak, aszerint, hogy 
személyzetük létszáma a tizet meghaladja-e vagy sem.

terü le ti csoport 
1. 2. 1. 2. 1. 

osztályú üzemekben, pengő
Főpincér, akinek 

szolgálásl díjrészese 
désen és a borrava­
lón kívül más üzleti 
keresete (bruttó be­
véte lbő l %-os juta 

sütemény stb.)
Gazdaasszony, raktárosnő . . 12.80 nincsen ................... 10.— 8.— 9.— 7.20
Konyhai és söntési fe lírónő ___ 12.80 10.20 8.50 _ Kávéházi segéd, pincér 10.— 8.— 9.— 7.20 8.50 6.50
ön á lló  szakácsnő . . . 27.60 22.20 15.— _ öná lló  szakács ........... 38.— 32.— 34.20 28.80 32.30 27.20
Mindenes szakácsnő . . . — 10.90 10.90 10.80 öná lló  szakácsnő . . . 22.— 16.— 19.80 14.40 18.70 13.80
Tésztaszakácsnő 12.80 10.90 _ _ Felírónő (nappali, é jje li) 20.— 18.— 18.— 16.20 17.— 15.30
Mindenes, kézilány . . . 11.90 10.20 8.50 _ Kávéfőző és kávéfőzőnő 20.— 18.— 18.— 16.20 17 — 15.30
Futólány, m osogató ............ 5.10 5.10 4.20 4.20 Konyhahelyettes (a sza-
Takarítónő (kiszolgálási d íj badnapos kávés,

részesedés nélkül) . . . 8.— 7 — 6 — _ konyhaszemélyzet ál-
Illem helygondozó (mellékkeresette l) 4 — 3 — - - landó helyettesítő je,

III. Szállodai és vendéglői felszolgáló személyzet.
I. t e r ü l e t i  c s o p o r t b a n .

1. 2. 3. 4.
osztályú üzemekben, pengő

Főpincér, aki a kiszolgálási d íjbó l 
va ló  részesedésen és a borra­
valón kívül más üzleti keresettel 
(a bruttó bevéte lbő l %-os juta­
lék, sütemény s tb )  nem ren­
delkezik .......................................... 10.—  8.—

Éttermi segéd, p incér .....................  10.—  8.—
Szobapincér, szállodákban ..........  10.—  10.—
Felszabadult borász vagy borászlány 
a fe lszabadulástól számított 2 évig 6 — 5.40

II. t e r ü l e t i  c s o p o r t b a n .
Főpincér, aki a kiszolgálási d íjból

va ló  részesedésen és a borra­
valón kívül más üzleti keresettel 
(a bruttó be véte lbő l %-os juta­
lék, sütemény stb.) nem ren-

7.—  —

10 —

frego li) ................. 18.— 16.— 16.20 14.40 15.30 13.80
Segédszemélyzet, férfi 15.— 15.—  13.50 13.50 12.80 12.80
Segédszemélyzet, nő,

takarítónő ............... 12.— 12.— 10.80 10.80 10.20 10.20
Illem helygondozó ___ 7 — 7.—  6.30 6.30 6.— 6 —
Futólány, mosogató .. 6.— 6.—  5.40 5.40 5.10 5.10
Gazdaasszony, raktérosnő 15.— 15.—  12 — 12.— _ _
Takarítónő (kiszolgálási

díjrészesedés nélkül) 8.— 7.—  7.— 6.— 7.— 6 —

A kenyeres, cukrász, dohányos, te lefonos, újságos részére
az érdeke ltek egyhangú kívánságához képest a bizottság nem 
állapíto tt meg legkisebb munkabéreket.

M e g j e g y z é s :  1. Egyesített üzemekben, vagyis, ha 
szálloda, étterem , vagy kávéházi üzemek közül kettő, vagy mind 
a három egy kézben van, az egyes üzemeknek a létszám sze­
rint való osztályozásának üzemenként külön-külön kell tö rténnie. 
2. Amely tizemben a főpincér a maga teendőinek részben való 
ellátására fizetőp incért vesz igénybe, a fizetőp incért a főpincér 
saját keresetéből tartozik díjazni.

delkezik ....................................... 9 — 7.20 6.30 — V. Kávémérő
ftte rm i segéd, pincér .................. 9.— 7.20 6.30 5 40
Szobapincér szállodákban .......... 9 — 9 — 9 — 9 — Ezeket az üzemeket a személyzet létszáma szerint két
Felszabadult borász vagy borászlány osztályba kell sorolni, aszerint, hogy a személyzet a négyet
a felszabadulástól számított 2 évig 5.40 4.90 3.60 — meghaladja-e vagy sem.

Ili. t e r ü l e t i  c s 5 P o r t b a n. I. III.
Főpincér, aki a kiszolgálási d íjbó l te rü leti csoport

való részesedésen és a borra- 1. 2 1. 2. 1 2.
valón kívül más üzleti keresettel osztályú üzemekben, pengő
(a bruttó bevéte lbő l %-os juta- Szakács ....................... 27.— — 24.30 —  23.— —
lék, sütemény stb.) nem ren- Szakácsnő ................... 18.— — 16.20 —  15.30 —
delkezik ....................................... 8.50 6.80 6.— — Tésztaszakácsnő 16.20 — 14.60 —  13.80 —

Éttermi segéd, pincér .................. 8.50 6.80 6.— 5.10 Tésztás kézilány ___ 10.80 — 9.80 —  9.20 —
Szobapincér szállodákban .......... 8.50 8.50 8.50 8.50 Kávéfőzőnő ............... 18 — 16.20 16.20 1460 1530 13 80
Felszabadult borász vagy borászlány Mindenes szakácsnő . . 14.40 12.60 13.— 11.40 12 30 10 70
a felszabadulástó l számított 2 évig 5 — 4.60 3.40 Felszolgáló, fé rfi, nő . . 9.— 8 — 8.10 7.20 7 70 6 80

M e g j e g y z é s :  A pincérnőnek mindhárom területi cső- Futólány, m osogató .. 6 — 6 — 5 40 5.40 5.10 5.10
portban a fé rfi pincérrel azonos összegű legkisebb munkabért 
kell fizetni.

Takarítónő (díjrész nélkül) 7 -  
Kifutó ........................... 7 -

5.50
6

Vigyázzunk egészségünkre és épségünkre. Baleset ellen vódekezzl
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VI. Korcsmaipari alkalmazottak.

területi
Pincér ..................................................................... 8.—
Csapos p incér .................................................... 8.—
Söntés je lleg ű  olyan üzletben, ahol a kiszol­

gálás főként a kimérőasztal (pult) mögött 
tö rtén ik: Kimérő segéd 2 év i szakbavágó
gyakorlattal .................................................... 15.—

Bármilyen korcsmaüzletben:
Takarítónő ........................................................  6.50
Kifutó ................................................................  7.—

söpört, pengő
7.20 6.80
7.20 6.80

13.50 12.80

6. — 5.50
7. —  6.—

VII. Penziók alkalmazottai.

A penzió ipari üzemek mindhárom terü leti csoportban a 
szobák száma szerint két-ké t osztályba tartoznak.

1. osztály a 10 szobán felüli penziók, 2. osztály a 10 vagy 
annál kevesebb szobás penziók.

I. II. III.
te rü le ti csoport

1. 2. 1. 2. 1. 2.

Szakács ....................... 34.— 32 —
üzemekben, 

24.—  23 —
pengő 

20.— 19.—
Cukrász ....................... 18.— 18.— 16.20 16.20 15.30 15.30
Mindenes, fé rfi .......... 9.— 9.— 8.10 8.10 7.70 7.70
öná lló  szakácsnő ___ 19.80 18 — 17.80 16.20 16.80 15.30
Gazdaasszony, raktá- 

rosnő ....................... 18.— 18 — 16.20 16.20 15.30 15.30
Tésztaszakácsnő . . . . 16.20 16.20 14.60 14.60 13.80 13.80
Mindenes szakácsnő .. 14.40 14.40 13.— 13.— 12.30 12.30
Felírónő ....................... 12.60 12.60 11.40 11.40 10.70 10.70
Tésztós kézilány . . . . 10.80 10.80 9.80 9.80 9.20 9.20
Futólány, mosogató .. 7.20 7 20 6 50 650 610 610
Felszolgáló (férfi, nő), 

szobalány (aki fe lszol­
gál is) ........................... 9.— 7.20 8.10 6.50 7.70 6.10
Szobaasszony, szobalány 3.60 3.60 3.30 3.30 3.10 3.10
Bérszolga, felvonókezelő 3.60 3.60 3.30 3.30 3.10 3.10
Takarítónő (kiszolg. d í j­

rész. nélkül) .......... 7.20 7.20 6.50 6.50 6.10 6.10
Kifutó ........................... 8 — 8.— 8.— 8 — 7 — 7.—

2 . A m isk o lci
k e r e s k e d e lm i é s  ipa rk am a ra te rü le tén .

A m iskolci kereskedelm i és iparkamara terü letén fekvő 
városok és községek a fizetendő legkisebb munkabérek szem­
pontjából két te rü leti csoportba soroztattak, és pedig:

I .  te rü leti csoport: a kamarai kerü letben levő thj. és me­
gye i városok, ezidőszerint tehát M iskolc thj. város, Eger és 
Gyöngyös megyei városok, az utóbbihoz é rtve  Kékestető, Mátra­
háza és Mátrafüred te rü le té r Is, továbbá Lillafüred, Görömböly- 
Tapolca, Galyatető ós Parádfürdő.

II. te rü le ti csoport: a kamara te rü letén levő egyéb, az I. 
te rü leti csoportban fe l nem sorolt községek.

A határozat hatálya a visszacsato't fe lv idéki te rü letekre 
nem te rje d  ki.

A m egállapított összes legkisebb munkabéreket, m int heti­
béreket állapíto tta meg a bizottság Havi fizetés esetén a meg­
állapíto tt hetibérek alapján kell a m egfe le lő havibért kiszá­
mítani.

A legkisebb munkabéreknek kiegészítő részét képezik az 
alkalmazottak bizonyos részénél a kiszolgálási d íjb ó l való része­
sedés és a term észetbeni élelmezés és lakás.

I. Szállodai alkalmazottak.
A szállodai üzemek mindkét te rü leti csoportban egy osz­

tá lyba tartoznak.

Fizetendő legkisebb munkabérek.
I. II. 

te rü leti csoportban,
pengő

Bérszolga ........................................................................  4.50 3.50
Szobaasszony ................................................................  4.50 3.50
Szobalány ....................................................................  3.50 3.—
Felvonókezelő ............................................................  3.50 2.—
Takarítónő (kiszolgálási díjrészesedés nélkül) . .  8.—  7.—

A portások részére a bizottság a legkisebb munkabéreket 
nem ta rtotta szükségesnek megállapítani.

II. Vendéglői alkalmazottak.

A  vendéglő i üzemek az alkalmazottak számához képest 
mind a két te rü leti csoportra nézve négy-négy osztályba soroz­
tattak.

A személyzet létszámának meghatározásánál nem vehetők 
figye lem be a tanoncok, mosodai személyzet, fűtők, zenészek és 
a vendéglő i szakmához nem tartozó szakmunkások (mester­
emberek).

1. oszt, üzemek 20-on felüli személyzettel,
2. oszt. üzemek 11— 20-ig te rje dő  személyzettel,
3. oszt. üzemek 5— 10-ig te rje d ő  személyzettel,
4. oszt. üzemek 4-ig te rje dő  személyzettel.

Vendéglői konyhaszemélyzet.

I. t e r ü l e t i  c s o p o r t b a n .

1. 2. 3. 4.
osztály ú üzemekben, pengő

F é r f i  a l k a l m a z o t t a k :
Ónálló szakács .................
II szakács .....................................

52.—
40.50

36.50
32.50

29.— -

III. szakács ............................. 30.— 25.— _ _
Felszabadult szakács 2 év i gya-

korlatig  ......................... 21.— 18.— __ _
Cukrász ............................. 24.50 18 — _ _
II. cukrász ..................... 20.— 16.— __ _
Konyhamészáros ............. 24.50 20.— _ _
Konyhai segédmunkás ................... 6.30 6.30 6.30 6.30
öná lló  csapos ................. 10.80 10.80 10.80 10.80
Mindenes csapos ......... 7.20 7.20 7.20 7.20
Kifutó .................................... 8 — 8.— 8.— 8.—

N ő i  a l k a l m a z o t t a k :
Gazdaasszony, raktárosnő . . . 13.50 _ _ _
Konyhai és söntési fe lírónő ___ 13.50 10.80 9 — _
ön á lló  szakácsnő ................... 29.20 22.70 16 — _
Mindenes szakácsnő ................. — 11.50 11.50 11.40
Tésztaszakácsnő ......... 13.50 11.50
Kézilány ................. 12.60 10.80 9.— __
Fulólány, m osogató ....................... 5.40 5.40 4.50 4.50
Takarítónő (kiszolgálási díjrész

nélkül) .......................................... 8.— 8.— 7 — __
Hlemhelygondozó (m ellékkeresette l) 4 . - 3.---: — —

RÁKOSSZENTMIHÁLY KÖZPONTJÁN
KÁVÉHAZ, VENDÉGLŐ v a g y  m á s ÜZLET c é lja ir a

alkalmas, lakással kapcsolatos üzlethelyiség novem ber 1-re 
jutányosán bérbeadó. —  Bővebbet Pestkörnyéki Banknál, 

______________________ Mátyásföldén

C sak  h ird e tő in k n é l vá sá ro lju n k !
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b o r s z C r ö k
F R A N K  É S  B E R G É R

gyártása és javítása, a PRESTO és NOVA szürőgépek egyediül gyártól: 
Budapest, Vili, Baross ucca 98. Koszorú ucca sarok. Telefon: 139-720.

II. t e r ü l e t i  c s o p o r t b a n .

F é r f i  a l k a l m a z o t t a k :

Ónálló szakács ............................. 49.— 34.50 27.20 _
II. szakács ....................................... 38.30 30.60 — —
Felszabadult szakács 2 évi gya-

korlatig  ....................................... 20.— 17.— — —
Cukrász ........................................... 23.— 17.— — —
Konyhamészáros ........................... 23.— 19.20 — —
Konyhai segédmunkás .................. 6.— 6.— 6 — 6.—
ön á lló  csapos ............................... 10.20 10.20 10.20 10.20
Mindenes csapos ........................... 6.80 6.80 6.80 6.80
Kifutó ............................................... 6.— 6.— 6 — 6.—

N ő i a l k a l m a z o t t a k :
Gazdaasszony, raktórosnő .......... 12.80 — — —
Konyhai és söntési fe lírónő ___ 12.80 10.20 8.50 —
ön á lló  szakácsnő ........................... 27.60 22.20 15.— —
Mindenes szakácsnő ................... — 10.90 10.90 10.80
Tésztaszakácsnő ........................... 12.80 10.90 — —
Kézilány ........................................... 11.90 10.20 8.50 —
Futólány, mosogató ......................  5.10
Takarítónő (kiszolgálási díjrészesedés

5.10 4.20 4.20

nélkül) ........................................... 8.— 7.— 6.— —
Illem helygondozó (mellékkeresette l) 4.— 3.—  

III. Szállodai és vendéglői felszolgáló személyzet.

I. t e r ü l e t i  c s o p o r t b a n .
1. 2. 3.

A személyzet létszámának meghatározásánál nem vehetők 
figyelembe a tanoncok, mosódai személyzet, fű tők, zenészek és 
a kávéházi szakmához nem tartozó szakmunkások (mester­
emberek).

I. II.
te rü leti csoportba tartozó 
1. 2. 1. 2. 

osztályú üzemekben, pengő
Föplncér, akinek a kiszolgálási 

díjrészesedésen és a borrava­
lón kívül más üzleti keresete 
(bruttó bevéte lbő l %-os juta­
lék, sütemény, stb.) nincsen . . 9.— 7.20 8.50 6.80

Kávéházi segéd, pincér ............... 9.— 7.20 8.50 6.50
önálló szakács ............................... 34.20 28.80 32.30 27.20
Ónálló szakácsnő ........................... 19.80 14.40 18.70 13.80
Felírónő (nappali, é jje li)  ............... 18.— 16.20 17 — 15.30
Kávéfőző és kávéfőzőnő ..........
Konyhahelyettes (a szabadnapos 

kávés konyhaszemélyzet állan-

18.— 16.20 17.— 15.30

dó he lyettesítője, f r e g o l i ) ----- 16.20 14.40 15.30 13.80
Segédszemélyzet, fé rfi ............... 13.50 13.50 12.80 12.80
Segédszemélyzet, nő, takarítónő 
Illemhelygondozó (mellékkereset-

10.80 10.80 10.20 10.20

te l) ............................................... 6.30 6.30 6.— 6.—
Futóleány, mosogató .................. 5.40 5.40 5.10
Gazdaasszony, raktárosnő ..........
Takarítónő, kiszolg. díjrészese-

12 — 12.—

dés nélkül ................................... 7.— 6.— 7.—

osztályú üzemekben, pengő
Főpincér, aki a kiszolgálási d íjból 

való részesedésen és a borra­
valón kívül más üzleti kereset­
te l (a b ru ttó bevéte lbő l %-os 
juta lék, sütemény, stb.) nem
rendelkezik ............................... 9 — 7.20 6.30

Éttermi segéd, pincér ................... 9.— 7.20 6.30

Szobapincér szállodákban ..........
Felszabadult borász vagy borászlány

9.— 9 —

a felszabadulástól számított 2 évig 5.40 4.90 3.60

A kenyeres, cukrászsüteményárus, dohányos, telefonos, 
újságos részére az érdeke ltek egyetértő kívánságához képest 
a bizottság legkisebb munkabért nem állapíto tt meg.

M e g je g y z é s :  1. Az egyesített üzemekben, azaz, ha 
egykézben van a szálloda, étterem  és kávéház, a létszám sze­
rinti osztály megállapítása üzemenkint elkülönítve történik. 
2. Amely üzemben a főpincér a maga teendőinek részben való 
ellátására fizetőpincér közreműködését veszi igénybe, a fizető­
pincért a főpincér saját keresetéből tartozik díjazni,

V. Kávémérő- és kifőzőipari alkalmazottak.

Főpincér, aki a kiszolgálási díjból 
való részesedésen és a borra­
valón kívül más üzleti kereset

Az üzemek a személyzet létszáma szerint két osztályba 
soroztattak, aszerint, hogy a személyzet létszáma a négyet 
meghaladja-e vagy sem.

te l (a b ru ttó bevéte lbő l %-os 
juta lék, sütemény, stb.) nem
rendelkezik ............................... 8.5° 6.80 6.

Éttermi segéd, pincér ..................  8.50 6.80 6.
Szobapincér szállodákban ..........  8.50 8.50 8.
Felszabadult borász vagy borászlány 

a felszabadulástól számított 2 évig 5.10 4.60 3.

5.10
8.50

M e g je g y z é s :  A pincérnőnek mindkét terü leti csoport­
ban a fé rfip incérre l azonos összegű legkisebb munkabért kell 

fizetni.

IV. Kávéházi alkalmazottak.1)
A kávéházi üzemeket két osztályba sorozza, aszerint, hogy 

személyzetük létszáma a tízet meghaladja vagy sem.

Szakács ...........................................
Szakácsnő .......................................
Tésztaszakácsnő ...........................
Tésztás kézilány ...........................
Kávéfőzőnő ...................................
Mindenes szakácsnő ...................
Felszolgáló, férfi, nő ...................
Mosogalónő, futóleány ...............
Takarítónő, kiszolg. díjrészese­

dés nélkül ...................................
Kifutó ...............................................

A vigalmiadóközösségbe évközben is be lehet lépni!

terül e tl csoportba tartozó
1. 2. 

osztálybar
24.30

1.
i, pengő 
23.—

2.

16.20 — 15.30 —
14.60 — 13.80 —
9.80 — 9.20 —

16.20 14.60 15.30 13.80
13 — 11.40 12.30 10.70
8.10 7.20 7.70 6.80
5.40 5.40 5.10 5.10

6.50 6.— 6 — 5.50
7 — 7.— 6.— 6.—
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VI. Korcsmaipari alkalmazottak.

Pincér ........................................................................
Csapos p in c á r ............................................................
Söntés je llegű korcsmaüzletekben, ahol a ki­

szolgálás főként a kimérőasztal (pult) mö­
gött történik: k im érősegéd legalább 2 évi
szakbavágó gyakorlattal ...............................

Bármilyen korcsmaüzletben: takarítónő, kiszol­
gálási d fjrészesedés nélkül ...........................

Kifutó ........................................................................

te rü leti csoport 
pengő

7.20 6.80
7.20 680

13.50 12.80

6. —  5.50
7. —  6.—

VII. Penziók alkalmazottai.
A penzióipari üzemeket mindkét te rü leti csoportban a szo­

bák száma szerint két-két osztályba sorozza.
i. osztály: a 10 szobán felüli penziók; 2. osztály: a 10 

vagy annál kevesebb szobára berendezett penziók.
I. II.

te rü leti csoportba tartozó 
1 2 1 2 

osztályban, pengő
Szakács ....................... ................... 24.30 20.30 23.— 19.20
Cukrász ........................................... 16.20 16.20 15.30 15.30
Mindenes (férfi) ........................... 8.10 8.10 7.70 7.70
ön á lló  szakácsnő ........................... 17.80 16.20 16.80 15.30
Gazdaasszony, raktárosnő .......... 16.20 16.20 15.30 15.30
Tészfaszakácsnő ........................... 14.60 14.60 13.80 13.80
Mindenes szakácsnő ................... 13.— 13.— 12.30 12.30
Tészfás kézilány ........................... 9.80 9.80 9.20 9.20
Felírónő ........................................... 11.40 11.40 10.70 10.70
Futóleány ....................................... 6.50 650 6.10 6.10
Mosogatónő (fehér, feke te ) . . . . 6.50 6.50 6.10 6.10
Felszolgáló (férfi, nő) szobalány, 

aki felszolgál is ....................... 8.10 6.50 7.70 6.10
Szobaasszony, szobalány .......... 3.30 3.30 3.10 3.10
Bérszolqa, fe lvonókezelő .......... 3.30 3.30 3.10 3.10
Takarítónő (kiszolgálási d íjrésze­

sedés nélkül) ............................... 6.50 6.50 6.10 6.10
Kifutó ............................................... 7.— 7 — 6 — 6 -

(Folytatjuk.)

LÁSZLÓ SÁNUOH
PA PLA N -, M ATR A C - ÉS A G YN E M O G Y A R  

____________ Budapest, Vili, Vas u. 14. -  Alaptttatolt: 1898,

N A G Y  I G N Á C  cikkek raktára
BUDAPEST. VII. KAROLY KÖRÚT 9

Ajánlja dúson felszerelt raktárát, ú. m : nors/.ivattvúk, 
■■■'•n-kfik ■' <-!-> 1< - -! T

J Á T S S Z U N K
P I A T N I K -

K Á R T Y Á V 4 L

I

V i lla m o s s á g i c ik k e k  szaküzlete 
D R .  B I T Z Ó  I S T V Á N
IV, Petőfi tér 2. sz. Telefon: 38-50-05
R A d i ó l a b o r a t ö r i u m

MÁRVÁNYLAPOK
GÚTS EDE, Budapest, V, Légrády Károly u. 14. Tel.: 299-202

RÁDIÓ

M a ren c ich  O ttó  szakm ai tá rgya lá sa i k ü lfö ld ön .

MINT A SZÁLLODÁSOK NEMZETKÖZI EGYESÜLETÉ­
NEK elnöke, Marencich Ottó Parisba utazott, hogy azo­
kat a tárgyalásokat vezesse, amelyek az utazási iro­
dák képviseletei, az AGOT és a FIAV, másrészt a 
Szállodások Nemzetközi Egyesülete közt folytak. Az 
utazási irodák budapesti kongresszusa alkalmával la­
punkban már ismertettük azokat a kérdéseket, ame­
lyek a nemzetközi tárgyalás anyagát teszik ki. Maren­
cich Ottónak sikerült egyes részletekre vonatkozóan 
a szállodákra nézve kedvezőbb eredményt elérni.

Párisból Zürichbe utazott Marencich Ottó, hogy 
az .országos kiállítást megtekintse és Svájcnak ezt a 
legnagyobb idegenforgalmi eseményéi szállodai néző­
pontból tanulmányozza. Tapasztalatairól egyet-mást 
külön cikkben is közölni fog a Magyar Szállodás és 
Vendéglős olvasóival.

A S z á llo d á s o k  é s  V e n d é g lő s ö k  N e m z etk öz i 
E g y e sü le té n e k  ju b ileu m a .

A NEMZETKÖZI SZÁLLODÁS- ÉS VENDÉGLÖSVILÁG 
NAK jelentékeny évfordulós dátuma: június 11. Ezen 
a napon alapították kerek 70 éve a Szállodások Nem­
zetközi Egyesületét, a Kölnben székelő Internotionaler 
Hotelbesitzer Verein-t. Az alapító Caracciola Ottó volt 
Remagenben és kartársai rövid idő alatt nagyszám 
mai csatlakoztak a szállodások és vendéglősök érde­
keit, valamint a nemzetközi érintkezés megkönnyítését 
szolgáló intézményhez. Az első, alakuló ülés Koblenz 
ben volt 1869 június 11-én, kevés rajnavidéki szak­
ember részvételével; de már egy év múlva kezdett a 
szervezet messze Németország határán túl is buzgó 
tagokra szert tenni. Ma pedig majdnem negyven or­
szág szállodásai és vendéglősei tartoznak kötelékébe.

Gondosan töltötte be az egyesület azt a hivatá­
sát, hogy különféle országok szakembereit össze­
hozza. személyes összeköttetéseket ápoltasson, a 
vendéglátóipar, illetve vezetői befolyását és általá­
ban társadalmi állását biztosítsa az egyes országok 
idegenforgalmi ipara és közgazdasága keretében. 
Sokat dolgozott az IHV a nemzetközi utazás és ide- 
genforoalom szabadsága érdekében is. A „Hotel" 
című folyóirata kivételesen magas nívójú s ennek ré­
vén számos problémát is sikerült megoldani. Húszon 
hét év óta adia ki az IHV a Nagy Nemzetközi Szálloda- 
vezetőt. Sokféle más kiadványa mellett a szállodás­
ipari ifjúság kiképzéséi, a nemzetközi személyzet- 
cserét, a szakmai tanulmányokat is jelentősen elő-

í ' f i oK F IBVELMÉBE!  1
Anni' mindennemű ÜVEG , PORCELLAN- ÉS ZOMANCEDÉ Ib

Í NYEKET . ' GACS EDÉNYBOLT. Állandó | l
| lónvköl, ön /és Budapest, Vili, Ör ucca 4. Tel.: 33-66-44 |J|

Nyugdi igyben Bolgár titkárral kedden, csütörtökön és szombaton délelőtt 11 12 óra között lehet tárgyalni.
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F Ú - T I « „FO-TI
K O L L I N  T E S T V É R E K

A Szállodás és Vendéglős Ipartestlilet tagjainak szállítójaként ajánljuk fel szolgá­
latunkat az Üzemekben használatos mindennemű a s z ta ln e m ü e k b e n , úgymint 
a b ro s z o k , s z a lv é tá k , k é z ik e n d ő k ,  t ö r lő a n y a g o k b a n  stb. textíliákban.

védjegyű saját gyártású indantrén szinnyomatú terrasz és kerti­
abroszok nagybani lerakata. Ingyen költségvetéssel bármikor 
készséggel szolgálunk.

TEXTILÁRUK KIKÉSZÍTÉSE ÉS NAGYKERESKEDÉSE 
BUDAPEST, V, SZÉNI ISTVÁN TÉR 5. TEL: 189-292

segítette. Segélyalapjából támogatta az iparnak szük­
ségbe jutott tagjait is, a tagok hátramaradottjait és 
a i aszói ülő alkalmazottakat is.

a z  egyesület irodai szeivezetét, amely igen nagy 
arányú, most Bloemers Kurt dr. vezeti.

a z  egyesület jelentőségét részletesen méltattuk, 
amikor a világháború után első nagyarányú össze­
jövetelét éppen Budapesten tartotta 1926-ban, to­
vábbá 61) éves jubileuma alkalmából 1929-ben, amikor 
az egyesület története is megjelent nyomtatásban. 
Ismeretes, hogy a világ legjobb szállodásai és ven­
déglősei tömörültek az iHV-Dan és az is, hogy milyen 
nagy szolgálatokat tett úgyszólván világszerte az ide­
genforgalomnak.

A majnaparti Frankfurt lesz a székhelye 1939 ok­
tóber 3-tól 7-ig a szállodások és vendéglősök jubi­
láns kongresszusának, amely igen nagy ünnepiesség­
gel fog lefolyni. Bennünket különösen érdeklő vonat­
kozás az, hogy az IHV-nak éppen magyar ember most 
az elnöke Marencich Ottó személyében és amikor 
majd ősszel a világ figyelme Frankfurt felé irányul, 
honfitársunk fogja képviselni mint vezető azokat az 
eszméket, különféle megnyilatkozásokat, amelyek a 
szállodások és vendéglősök mai irányelveit, egész 
tontosságát, más idegenforgalmi szervekhez való kap­
csolatait, közérdekű végzett munkásságát és jövendő 
terveit méltóképen fejezik ki. A jubileumi kongresszu­
son alkalmasint nagyszámú magyar iHV-tag is fog részt 
venni.

Gróf Zichy Nándor.
ORSZÁGGYŰLÉSI KÉPVISELŐ LETT idegenforgalmunk egyik 

legrokonszenvesebb irányítója, grót Zichy Nándor. A szállodá­
sok és vendéglősök ipartestületéhez va ló  kapcsolatairól őszin- 
lén csak jó l mondhatunk. A „Magyar Szállodás és Vendég lős" 
1938 január 15-i számába igen értékes tanulmányt írt „A z  ide- 
gentorgaiom  kulturális és gazdasági vonatkozásairól" és ebből 
is megismerhettük alaposságra való törekvését és buzgalmát.

— Szállodaiparunk fe jlesztése — irta  a többi közt —  Buda­
pesten, valamint legfőképen vidéken egyik legelsörendü fe l­
adatunk és ezért a közterhek könnyítésével, másrészt e lőnyös 
kölcsöns^erzési lehetőségek biztosításával igyekszünk a buda­
pesti középosztályú szállodák modernizálását e lősegíteni és a 
vidéki szállodaépítkezést megkönnyíteni.

Biztosan nem rajta mull, .hogy a tervek sokhelyl nem a 
kívánt módon alakultak ki lubiléris évkönyvünk számára irt so ­
raiban is elismeri© a magyar szállodás- és vendéglősipar je le n ­
tőségéi. Gróf Zichy Nándor hosszú éveken ál titkára, majd v e ­
zetője volt az Idegenforgalmi Tanácsnak és  utóbb igazgatója az 
Országos Magyar Idegenforgalmi Hivatalnak. Mini légügyi főtané-

FELLNER BÉLA a v.
Első belvárosi szállodai, vendéglői és 
kávéházi személyzetet közvetítő Iroda 

BUDAPEST, IV, MOLNÁR UCCA 5. SZÁM. TELEFON: 181-S01

esős és bátor, képzett, aktív p iló ta kiválóan do lgozott a lég i­
forgalmunk fe jlesztésén. Sok külföldi repülő gyarapíto tta Zichy 
érdeméből a magyar idegenforgalm at. Személyesen is körül­
repülte Európát, hogy minél több légiutast hívjon meg ide a 
„P ilóta-p iknikre". Hinnünk kell, hogy a parlamentben idegen­
forgalm i problémáink Zichy révén h ivatott, hozzáértő és szívós 
szószólót nyernek. Az eredm ényekben azért is bíznunk ke ll, mert 
a m in iszterelnök e lég közelről ismeri gró f Zichy Nándort — 
hiszen gróf Teleki Pál veje.

A müncheni vendéglátóipari kiállítás.
A BAJOR SZÁLLODÁS- ÉS VENDEGLÖSIPAR május 5— 14 kö­

zött Münchenben nagyszabású szakkiállítást rendezett, amely 
iránt az egész birodalomban élénk érdeklődés nyilvánult meg. 
A megnyitó ünnepségen nemcsak a német vendéglá tó ipar hiva­
talos vezető i és tekin té lyesebb képviselő i vettek részt, hanem 
számos közéleti e lőkelőség is m eg je len t, így többi között Esser 
államtitkár a német idegenforgalom  leg főbb veze tő je ; dr. Ley 
birodalm i gazdaságiigyi államtitkár, S ieberl ba jor miniszter- 
elnök, Fiehler müncheni főpolgárm ester is.

A mintaszerűen megszervezett, anyagban és szempontok­
ban egyaránt gazdag kiállítást a helyi és környékbeli é rdeklő­
dőkön kívül nagyszámú vendég is fö lkereste a b irodalom  min­
den részéből, főként a délnémet tartom ányokból, a régi Auszt­
riából és a Szudétavidékről. Az érdeklődés középpontjában kü­
lönösen a mintakonyhák és étterm ek, továbbá a szállodai szak­
iskola és az idegenforgalm i szövetség külön bem utatói, vala­
mint a vendéglátóipari műszaki tö lszereléseket és a német 
vendéglátóipar kultúrtörténeti fe jlő dé sét bemutató pavillonok 
állo ttak. Nagy közönséget vonzott a k iá llítás mozgóképszínháza 
is, amely több kitűnő oktató film et mutatott be. A 10 napig tartó 
kiállításnak a rossz időjárás ellenére m integy 50.000 látogatója 
volt, akiknek a sok érdekes látnivaló m ellett hasznos ismeretek 
szerzésére is bőséges alkalmuk nyílt.

Magyarország évkönyve.
EZ A VASKOS KÖNYV, amely az ország é le térő l minden 

vonatkozásban be szokott számolni, idén Is nagyon sok fontos 
adatot és gondos összeállítású ism ertetéseket tartalmaz. Hete­
dik fe jeze te  az idegenforga lom ró l szól és úgy a kormányzat;, 
mint a fővárosi és a társadalmi munkásságot ism erteti az id e ­
genforgalom terén, közli a vendégjárás hű krónikáját, a vasúti 
és lég iforgalm i közlekedés anyagát s az idegenforgalm i szer­
vek minden fontosabb munkaadatét. A könyvnek különös értéke 
abban van, hogy együtt és könnyen áttekinthető formában 
nyújtja a bel- és külpolitika, az államháztartás, a kereskedeim i, 
közlekedési, ipari, mezőgazdasági éle t, a térsadalom portika, a 
'■özegészségügy, az igazságszolgáltatás és a magyar kulturális 
élet minden szükségesnek látszó adatát. Végül ped ig  a vidéki 
városok helyzetét vázolja. Béry László szerkesztette az igen 
hasznos munkát.

WINTER TESTVÉREK, bornagykeresketlö
Városi Iroda és eladás: VII, AKACFA U. 45. TEL.: 136-152.

Ajánl kiváló minőségű u r a d a l m i  fa jborokat, cse­
mege- és Urmösbörokat, minden m ennyiségben a 
legolcsóbb napi árakon, —  Tegyen piőbarendelést.

Vendéglősök* a „Promontórla BorszÖvetkezet" és a Ven-Ko-Ké. legyezzük részjegyeit'



218 (14) MAGYAR SZÁLLODÁS ÉS VENDÉGLŐS
lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

DIETZ M. bornagykereskedő
BUDAPEST, XI, HORTHY MIKLÓS ŰT 31. Tel.: 25-98-24.

Sziklapincék: Budafokon, Petőfi út, Dunasor 32. szám. 
Alapítva: 1890.

A borravalórendszer megszüntetése a régi 
Ausztriában.

EGY MÁJUS FOLYAMÁN kiadott hatósági rende le t az egész 
„Ostm ark" területén megszüntette a borravalórendszert, am ely­
nek fenntartása vagy megszüntetése esztendők óta  állandóan 
visszatérő vitakérdése volt az osztrák vendéglátóiparnak. A 
Bécsben azonnal hatályba lépett új rendelet érte lm ében a szál­
lodai, étterm i, korcsmái és kávéházi üzemek egyaránt köte­
lesek bevezetni a százalékos kiszolgálási d íj rendszerét. A szá­
zalékkulcs általában 10%. A rendelet a vendéglá tó ipari sze­
mélyzet szabadnapjáról is intézkedik és egy ide jű leg meg­
szabja az egyes kategóriák legkisebb fizetéseit. Érdekes és 
fontos újítást tartalmaz az a rendelkezés, amely szerint ezentúl 
a fizetőpincér csak abban az esetben tehető fe le lőssé a ven­
dég által ki nem fize te tt számláért, ha a nemfizetést kétségte­
lenül az ő mulasztása te tte  lehetővé.

Nemzetközi Erdészeti Központ.
TÍZ EURÓPAI ORSZÁG képviselő inek és számos e lőke lő­

ség, így az olasz báró Acerto miniszter je len lé tében megala­
kult Berlinben a Nemzetközi Erdészeti Központ (Centre Interna­
tional de Sylviculture). Göring vezértábornagy, a német e rdé­
szet leg főbb irányítója be je lente tte , hogy Berlin nyugati pe ri­
fériáján, Grunewaldban rövidesen fe lé p ítik  az újonnan alakult 
nemzetközi szerv otthonét. Elnökül az Internationale Forstzentrale 
a magyar W aldbott bárót választotta, akinek az erdészeti együtt­
működés terén szerzett érdem eit a német sajtó m éltatta. Az al­
elnöki tisztet A lpers német államtitkár nyerte el.

Az amerikai szállodásipar helyzete.
AZ EGYESÜLT ÁLLAMOK szállodásiparának 1938 decem beri 

m érlege viszonylag kedvezőbb volt, mint a több i hónap pénz­
ügyi eredm énye. A forgalom  és a látogatottság csak 2%-kal 
volt kisebb, mint az 1937. óv azonos időszakában, míg az egész 
1938. év folyamán 6%  átlagos forgalm i visszaesés mutatkozik. 
Az átlagos látogatottsági arényszám: 54%, m egköze lítette az 
elmúlt decem berben e lé rt eredményt.

Egyes helyeken, így Newyork városában is, a nagyobb 
szállodai üzemek jelentékeny része jóva l kedvezőbb forgalmat 
ért el, mint az előző évben; különösen az étterm i bevételek 
em elkedtek. A new yorki szállók 35%-a nagyobb szállodaüzemi 
forgalmat és 40%-a magasabb árakat é rt el, mint 1937 decem ­
berében. A nagyobb városok közül csak Csikágóban és Texas­
ban volt kisebb a decem beri szállodaüzemi fo rgalom  a novem­
berinél. Csikágóban az üzemek 60%-ában nagyobb látogato tt­
ság mutatkozott, de csak 30%-ában em elkedtek a szobabérbe­
adásból származó bevéte lek, míg az étterm i üzlet a szállodák 
40%-ánél javult. Szakkörök m egíté lése szerint az amerikai szál­
lodásipar helyzete, az általános gazdasági válság hatásainak

figye lem bevéte léve l, k ielégítőnek tekinthető. Egyszerre felszö­
kött a szállodák és vendéglők forgalm i száma a new yorki világ- 
kiállítás megnyitása után, de errő l meg nincs részletező kimu­
tatás. Június 10-ig m in d e n  hajó egészen m egtelten érkezett 
Európából.

30.000 társasutazás egy nyáron.
NÉMETORSZÁG a társasutazások hazája. Az utazási irodák 

évrő l évre több és több társasutazást szerveznek a birodalom  
legkülönbözőbb tájaira. 1938-ban összesen 25.074 társasutazást 
rendeztek, csaknem 650.000 résztvevő számára. A korszerű uta­
zásnak ezt a népszerű m ódját egyedül ezen a nyáron több mint
30.000 német utas-csoport veszi igénybe.

A lett idegenforgalom.
A NEMRÉGIBEN közzétett hivatalos kimutatás szerint az e l­

múlt évben 84.168 külfö ldi vendég kereste fe l Lettországot, 
6.506-tal, vagyis 8.4 százalékkal több, mint 1937-ben. Ez a je len­
tős idegenforgalm i em elkedés főként a svédországi utasok 
gyarapodásának tulajdonítható. Az idegenforgalom ból származó 
devizabevétel 7.5 m illióró l 8 m illióra növekedett.

500 éves londoni szálló megszűnése.
AZ ANGOL SZAKSAJTÓ közli, hogy a legrégibb angol szál­

lodák egyike, a londoni Anderton-szálló több mint 500 éves 
fennállás után megszűnt. A nagy és érdekes múltra vissza­
tekintő üzem még a 14. század második felében nyílt meg és 
évszázadokon keresztül az angol főváros legism ertebb és leg­
kedveltebb vendégfogadói közé tartozott. Mostani formájában 
1880-ban ép íte tté k újjá. 80 kényelmesen berendezett szobája 
volt és főként a hagyományokat kedvelő v idék i úriközönség 
látogatta szívesen, amely most fájdalommal szerzett tudomást 
a történelm i emlékszámba menő szálloda megszűnéséről.

Svájc idegenforgalmi statisztikája.
A SVÁJCI IDEGENFORGALOM 1937. év i nagyarányú :ollen- 

dülóse, am elyet leg jellem zőbben tanúsít a külfö ldi vendégek 
e ltö ltö tt éjszakáinak 40%-os em eikedése, 1938-bari megakadt. 
A v ilágpo litika i válság Európa-szerte akadályozta a nemzetközi 
forgalom egészséges fe jlődését. így Svájc külfö ldi vendégfor-

Gárdonyban
korcsma, vendéglő, kerthelyiséggel, 
berendezve bérbeadó, vagy házzal 
együtt eladó. Felvilágosítás 143-679 
telefonon, délután 2—4 óra között.

■ r 1 BUDAP

C I F K A  J Ó Z S E F  :.V.1 Borsz
|  P I N C E G A Z D A S Á G I  C I K K E K  S Z A K U Z L E T F  o s s z

BUDAPEST, V, VILMOS CSÁSZÁR ÚT 48. SZ.
E F O N S Z A M :  1 2 2 - 8 9  2.
f a d u g ó  —  ónkupak —  cím ke, 

z i vat t yúk,  s z ü r ö g é p e k  és az 
b o r k e z e l é s i  a n y a g o k .

Gondoskodjunk arról, hogy a zenekarvezető zenészeit a MABI-ba azonnal bejelentse!
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galmában is je lentős visszaesés mutatkozik: 19ő/-hez viszo­
nyítva az érkezések száma 170,000-rel, vagyis 11%-kal, az e l­
tö ltö tt é jje le k  száma 404.000-rel, vagyis 5%-kal csökkent

A vendég Érkezések száma
lakhelye 1937 1938 Eltöltött é jje le k  száma 

1937 1938
Be llö ld  1,923.176
Külföld 1,596.843
Összesen 3,520.019

2,059.066 7,959.268 8,430.656
1,426.326 7,959.712 7,555.452
3,485.392 15,918.980 15,986.108

A külfö ldrő l származó vendégforgalom  csökkenését örven­
detesen ellensúlyozza a be lfö ld i forgalom em elkedése: 136.000 
érkezés, ille tve  470.000 e ltö ltö tt éjszaka. Ennek fo lytán az ösz- 
szes forgalom ban (3.5 m illió érkezés és csaknem 16 m illió e l­
tö ltö tt é jje l)  alig jelentkezik változás 1937-hez képest. De míg 
1937-ben a be lső és külső vendégforgalom  részesedése az e l­
tö ltö tt é jje le k  számában körülbelül egyforma, 1938-ban 53:47 
az arány, a be lfö ld i vendégek számának az összes fo rgalom ­
ban va ló  részesedése pedig az 1937. évi 55%-ról 1938-ban 
59% -ra em elkedett.

A be lfö ld iek átlagos tartózkodási időtartama 4.1 nap, 
vagyis mint 1937-ben. A külfö ldi vendégeknél ez az átlag a 
nagyarányú em igráció hatásképen 5.0 napról 5 3-ra em elkedett.

Az idegenforgalom  üzemkategóriák szerinti tagozódósál az 
a lább i összeállítás mutatja:

Az üzem g 
neme aj ,j=

Szálló,
fogadó 6.171 167.296 1,932.698 1,354.061 5,764.379 5,969.260

Penzió 1.133 21.421 118.987 65.764 1,432.113 879.083
Szanatórium 93 6.752 7.381 6.501 1,234.164 707.109
Összesen 7.397 195.469 2,059.066 1,426.326 8,430.656 7,555.452

száma £rkezések szeme Eltö ltött é jje le k  
Belföld i Külföldi Belföld i Külföldi

Az ágyak átlagos foglaltsági arényszámának összehason­
lító  sta tisztikája a következő:

Az üzem neme

Szálló, fogadó 
Penzió 
Szanatórium 

összesen

100 rendelkezésre álló 
ágyból fog la lt volt 

1937 1938
27.7 27.2
37.4 38.3
78.8 _______ 80_6_______

31.3 31.0

100 m eglevő ágyból 
fo g la lt v o lt1 

1937 1938
19.7 19.6
29.1 29.8
78.3__________ 80.5
22.8 22.8

* A zárva ta rtott üzemek beleszámftósóval.

A legújabb 1939. évi idegenforgalm at sokkal em elkedőbbé 
teszi a nagy zürichi kiállítás, amelynek pontos starí-adatait még 
nem állíthatták össze

„Imperial Palace" (Szállodai és vendéglői regény).
HÓNAPOKKAL EZELŐTT közölte lapunk, hogy A rnold Bennett, 

a világhírű angol regényíró, nagy könyvet í r t 'a  szállodai és 
vendéglő i é le trő l. Ez a majdnem 800 oldalas munka te ljes eg é ­
szében a ho te lé le t érdekességeit ismerteti leb ilincselő cse lek­
mény kere tében, úgy, hogy mint szépirodalmi olvasmány is 
elsőrangú, nemes szórakozásul szolgál. A könyvel most a Dante 
kiadócég magyarul is m eg je len tette; nagyrészt Tábori Pál dr.

G Y O R S J Á R A T Ú  O O P  É S  E S Ő V É D Ő  *

POnVVflSZERHEZETEH

fordította, a több it pedig Aradi Péter. Vendéglősök és szállo­
dások külön is töm érdek olyan adatot ta lálhatnak benne, amely 
szakmai tekin te tben kiválóan érdeke lheti őket. A bennfentesek 
tudják, hogy a szerző főképpen o híres nagy Savoy Hotel é le ­
tét írja le, de  nem szenzációhajhászó „ku lcsregény" az egész, 
hanem tiszta irodalmi alkotás. Ügyel a leírás tiűségére, de nem 
személyeskedik, am ikor padlástól-pincéig a szállodák minden 
„re jte lm é t" fö ltá r ja  s valamennyi olyan hely iségbe is elvezet, 
ahol a hote lvendég soha meg nem fordul. De éppen ezek né l­
kül soha igazán meg nem ismerheti az óriási üzem részleteit, 
sokféle csinját-b injét, a nagyvonalú és fárasztó munkát, amely 
a mintaszerű vezetés vele járó ja, a hote ligazgatók, a szoba- 
tőnökök, a direktriszek, a szakácsok, pincérek, portások, a 
közönséggel érintkező és a háttérben maradó egyéb alkalma­
zottak fö ladata it, küzdelmeit, némely m eg lepő nehézségeit, az­
után a vendéglő i és szállodai látogatók bekapcsolódásét, é le ­
tük minden megnyilvánulását, a vendéglátóiparra l összefüggés­
ben. Kétségtelen, hogy a? élesszemű hozzáértő nem egy olyan 
adatra bukkan, amely szerinte máskép van, vagy legalább ná­
lunk más, de kétségbe nem vonhatja a regény irodalm i és kul­
túrtörténeti érdekességeit.

Síremléket Téglássy Ernőnek.
NÉHAI TÉGLÁSSY ERNŐ sírem lékére beérkezett adományok: 

Holub Rezső 20 pengő, vitéz Miklós József, Raskó Aladár, Dó­
mén Iván 10— 10 pengő, Török József, Rétai Imre, Buzeskó Já­
nos, Galambos Antal, M icheller András, Benes Imre 5— 5 pengő,

BORKERESKEDELMI ES MEZŰGA7DASAGI RÉSZVÉNYTÁRSASÁG
K L A B E R  P I N C E

PINCÉSZET: VÁROSI IRODA:
B U D A F O K ,  P E T Ő F I  Ű T  1 4 .  S Z Á M .  B U D A P E S T , V, A L K O T M Á N Y  U C C A  1». SZ.

TELEFON: 2-696-98. TELEFON: 1-142-62.

KIADJA A BUDAPESTI SZÁLLODÁSOK ÉS VENDÉGLŐSÖK IPARTESTULETE. FELELŐS SZERKESZTŐ ÉS KIADÓ: KUTASSY LAJOS. 
KIADÓHIVATAL: BUDAPEST, IX, LONYAY UCCA 22. SZÁM. TELEFONSZAM: 381-152.
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Alaplttatott 1865. évben

HENNEFELD R.T.
jégszekrénygyára

Budapest,VI.. 0-ucca 6. Tel.: !:US:SS
Szab. jégszekrények, sörkimérő készü­
lékek. autóm, elektromos hűtőszekré­

nyek és  hűtőkamrák.
Címre ügyelni: csak Ö-ucca 6.

Jéghűtésű és ön ­
m űködő elektrom os 
fagylaltkészítőgépek 
k o n z e r v á t o r o k  és 

jégkészítők.
K edvező fizetési fel­

tételek !
Árjegyzék ingyen és 

bérm entve._____

Csete Rezső, Kiss Ferenc, Kremer József Posch László 3—3 
pengő, Szóbél Sándor, Hábermann Antalné, Molnár József, Doné 
István 2— 2 pengő, Búkor István, Szathmáry Dános 1—1 pengő, 
összesen 950 pengő 50 tillér.

Lezáratott 1939 június 10-én.

Halálozás.
FÜREDI MANÓ losonci szállodás kartársunk fo lyó év május 

20-án elhúnyt. Temetésén a losonci vendéglősök testü le tileg ve t­
tek részt.

ROZSNYAY JÓZSEF vendéglős, a Magyar Vendéglős Szö­
vetség Dunokeszi-Alagi Csoportjának e lnöke lo lyó  év június 
1-én, é le tének 61-ik évében elhalálozott.

SMUDLA JÓZSEFNÉ szül. WODRA JULIANNA lo lyó  év június 
8-án, é le tének 65>-ik évében meghalt. Az elhunytban Smudla 
Józsel vendéglős kartársunk hitvesét gyászolja.

ÖZV. GYŰRŰ KALMANNÉ SZÜL. HORVÁTH MÁRIA fo lyó  év 
június 9-én, életének 65-ik évében elhalá lozott. Az elhunytban 
Gyűrű Imre vendéglős karlársunk édesanyját gyászolja.

Állást keresnek.
Rendkívül ügyes, nagy gyakorlattal rendelkező, inte lligens 

középkorú nó, nagyobb üzemben konyhavezetőnek ajánlkozik. 
Szíves megkeresést az ipartestü let irodájába kér.

Állást, munkát vállal idősebb, agilis, a szállodai és ven­
déglő i szakmának minden ágában jártas, megbízható egyén, aki 
fe lügye lői, fe lirő l, elszámoló, csaposi, vagy csapospincéri állást 
vállalna. Címe az ipartestületben,

Kormos Béla kispesti vendéglős kortársunk kerthely iségét 
gyönyörűen berendezte s azt Kispest közönségének kedvenc 
találkozó helyévé tette. A kellemes kerthely iséget a pünkösdi 
ünnepekben nyitotta meg.

Horváth Kálmán kartársunk átve tte  a celldöm ölki Magyar 
Király-szállodát, azt te ljesen újjá  alakította, új, modern be ren­
dezéssel látta el, úgy, hogy az ma a legkényesebb igényeket 
is k ie lé g ítve  áll a közönség rendelkezésére.

Gergácz László közismert győri tőp incér m egvette a Baross 
sörcsarnokot. Folyó év június 1-én te ljesen új bútorzatta l e l­
látva s megnagyobbítva ünnepélyes külsőségek között meg­
nyitotta A szépen újjá a lakított söröző Győr egyik legke llem e­
sebb találkozó helye lelt.

Jó reklám
ha a b o r  o l c s ó

d e  o  forgalom  
csak jó  borraí 
biztosítható

PR0M0NT0R1A
MAGYAR SZÁLLODÁSOK, VENDÉGLŐSÜK, 
KORCSMAROSOK ÉS KÁVÉSOK BORPIN­
CÉSZETE ÉS ARUELLÁTÓ SZÖVETKEZETE

BUDAFOK, SORHÁZ UCCA 8.
T E L E F O N S Z A M :  2 6 9 - 9 9 2 .

P I N C É S Z E T É B Ő L .

Kartársaink megtisztelő látogatását szol­
gálatkészen várjuk.

Budapesti Szállodások és Vendéglősök (partestülete 
Szerkesztőség

Bérbeadó szálloda.
Rahón (Kárpátalja) 35 szobás turistaszálló (részben fo lyó­

vízzel) bé rlő t keres Részletes fe lv ilágosítást az ipartestü let 
közvetít.

Szállodások, Vendéglősök, Kávésok és Alkalmazottak 
Nyugdljegyesíilete

Budapest, IX, Lónyay ucca 22. sz. Telefon: 381-152 

A Szállodai Szakosztály, te le fon : 180-001

Bérbeadó vendéglőüzem Ökörmező községben.
A község közepén tekvö és Idegenforgalm i szempontból

is je lentőségge l bíró vendéglő (színpad, garázs, kuglizó, hél 
vendégszoba, valamint vendéglős-lakással) az e lőző cseh béTlő 
kiutasítása ' ytán bérbeadó, esetleg eladó. A község m elle tti 
savanyúVízfonások m elleti, te tő  alá hozott, de még b e  nem 
fe jezett 40 s. oá: sportszálló is á tvehető Részletes te lv ilágo- 

■ Ast az ökör /f i i  körjegyzőség ad

Szállodások és vendéglősök szakiskolája
Budapest, IX, Lónyay ucca 6. sz. Telefon: 187-279 
Igazgatóval értekezhetni hétköznapokon d. u. 4— 7-ig

Budapesti Vendéglősök Adóközössége
Budapest, IX, Lónyay ucca 22. sz. Telelőn: 184-003 
Hivatalos órák: hétköznapokon dé le lő tt 9—2 órá ig

A lap elő fizetési ára egy évre ...................................  24 — pengő
Szállodásoknak, vendéglősöknek és kávésoknak . .  1 2 —  pengő

MERKANTIL NYOMDA (HAVAS ODON), BUDAPEST, Vili, VAJDA HUNYAD UCCA 43 TELEFON 143-679


