123

egyik katolikus, a masik Kalvin kovetdje. Marakodasunk kozben arat a
satan: a magyar jOovOt viszi el toliink, értékeinket tarolja le. Hanem legyen
kozottink egyetértés, kozos munka szelleme a magyarsagunk érdekében
s ez feledtesse veliink, mind a két féllel a torténelmi rossz emlékeket. A négy-
szaz év Ota élesen elkiiloniilt torténelmi oOntudatunkat cseréljiik fel az 8sibb,
keresztényibb, dicsébb ezeréves Ontudattal. Hitlinhoz hiven a kozos ala-
pokon, ezeket joakarattal messzemendleg kihasznilva dolgozzunk magyar-
sagunk jov6jén. Legyink egyek, mert magyarok vagyunk s mert ugyis
annyi ellenség iit-ver benniinket kiviilr6l, legalabb beliilrél legylink egysé-
gesek.

Mikor bennem ezek a gondolatok elészor oOntudatosultak, akkor éppen
a mnagy Hidépitének, Széchenyinek emlékét innepeltik. Akkor rogton
gondoltam arra, hogy az 0 égisze alatt kellene egy ilyesfajta bizottsagot
megszervezni. Nem lényeges, hogy minek nevezzik, milyen legyen a
szervezete: ne vesszink el a Iényegtelen formak kozott s kiillondsen mar
itt ne kapjunk hajba. A bizottsig mindkét tabor embereibdl &llana, s
keresné a kozdsen megoldandd problémakat. Ez a szervezet azutdn gondost
kodnék arrol kell6 propagandaval és rahatassal, hogy mind a két fél erdi
kozos akarattal menjenek a kozos kiizdelembe. Ez is lehet, mert volt. Milyen
siman ment pl. a Szent Istvan évben a torvény keresztiilvitele? Mert volt
joakarat s a kozds munkdhoz elengedhetetlen Onmegtagadds. A kulissza-
titkokrél a nagy kozonség nem is tudott semmit. A vitdk zart ajtok mogott
zajlottak le. A tarsadalom csak egy-egy forduld eredményérdl vett tudo-
mast s lassan hozzaszokott ahhoz, s6t mar varta, a Szent Istvan-torvényt.
Ez lenne a szerepe ennck a szervezetnek is. Zart ajtok mogott elintézni
minden elvi nehézséget s csak a kedvezd eredményeket hozni napvilagra,
hangolva a tarsadalmat. fgy lassacskan a folytonos ellentéteket el lehetne
simitani. A kozonség, mely hozzd volt szokva az 4lland6é torzsalkodéshoz,
lassan, hosszii neveldi munka aran hozzaszoknék ahhoz is, hogy mindent
el lehet intézni becsiilettel, békességben, az igazi szeretet alapjan.

Hangulatilag igy Osszeédesedve azutan eljuthatunk odaig, hogy egyszer
letilhessiink megoldani az igazi problémat. S akik, ha sikeriil ezt a szer-
vezetet felallitani, ebben résztvesznek jegyezzék meg, hogy minél hivebbek
vagyunk oOnmagunkhoz, annal kdozelebb jutunk egymashoz. A siker biztos,
ha minden er6nket megfeszitve torekediink oOnzetlen krisztusi szeretette,
mely egyediill képesit arra, hogy egymasban megbecsiiljik igazan, becsii-
lette]l — a magyart.

Ez a nagy magyar lelki egység. LAKOS ENDRE

TANARHIANY

MIRE KET EVTIZEDE nem volt példa, egyszerre bekdvetkezett:
Atanérhiény van. A harmincas évek kozepén a minisztérium az allast

kér fiatalembereket még négy-otévi varakozasi iddvel biztatta, ma
a hivatalos lap, s6t nem egyszer a napilapok is tanari palydzati hirdetményeket
tesznek ko6zzé: a nem allami iskolafenntartok ilyen modon igyekeznek tanart
szerezni. A tanarhiany tavaly oOta mar az Ujsagokat is foglalkoztatja. Az
Orszagos Kozépiskolai Tanaregyesiileti Kozlony 1942. januari szama arrél
besz¢él, hogy vidéken a felekezeti iskolaknal ,,zugforgalom alakult ki, fiatal
tanarok csak felarral hajlandok tanari allast vallalni“. A tanarhidny méreteire
nézve jellemzd, hogy mar tanarndkben is hidny mutatkozik; a felekezeti
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leanygimnaziumok értesit6ib6él  (pl. nagyvaradi és kassai Orsolyasziizek,
nagykanizsai Notre-Dame) ez hatarozottan kitetszik.

Ezt a tanarhidanyt az orszag teriilleti gyarapodasa nem okozta, csak
lathatova tette. A teriiletgyarapodds csupan siettetett egy folyamatot, mely-
nek a Felvidék, Erdély és Bacska visszatérte nélkiil is, talan néhany évvel
késobb, de ugyanez lett volna az eredménye. Az igazi ok, mely a mai tanar-
hianyhoz vezetett s amelynek kovetkeztében a tanari utanpdtlds nehézségei
mind mennyiségi, mind mindségi tekintetben egyre nagyobbak lesznek, az
egyetemre meno fiatalsag bizalmanak megrendiilése a tanari palya irant.

Aki atnézi az utobbi évekre vonatkozolag a bolcsészettanhallgatok
statisztikajat, azt kell latnia, hogy a Felvidék visszatérte el6tti nyolc év alatt
a bolcsészeti karra beiratkozott hallgatok szama folytonosan és jelentékenyen
kisebbedett. A budapesti egyetemen ez alatt az id6 alatt tobb mint nyolcszaz-
fonyi csokkenést észlelhetiink. 1931 ¢és 1932 t4jan a minisztérium ugyan
évr6l évre meghatarozta, hogy hany hallgatd veheté fel az egyes egyetemekre,
a bolcsészeti karokon azonban a folvételi keret ilyen megszoritasanak aligha
volt jelentOsége. 1938—39-ben a beiratkozott hallgatok szama mar jelentéke-
nyen alatta maradt az engedélyezettnek. A teriiletgyarapodas kovetkeztében
a bolcsészetkari hallgatok szama az 1941—42. tanévben ugyan meg-
haladta, sot tal is 1épte az 1938—39-es szamot, de semmi esetre sem a lakos-
saggyarapodasnak megfeleld mértékben. A majdnem 50%-os 1élekszdm-
gyarapodassal szemben a Dbolcsészetkari hallgatdk gyarapodasa 20%-ot
sem ¢ér el. A csokkenés igazi jelentéségét akkor értjik meg pontosabban,
ha a bolesészek szdmanak hullamzasat a jogaszokéval vetjik egybe. Az
1934—35. tanév els6é felében példaul 2470 jogasszal szemben 1730 bolcsész
iratkozott be a budapesti egyetemre. Az 1938—39. ¢év elsé felében pedig
2087 jogaszt és 1227 bolesészt vettek fel. Hogy a bolcsészek szdma 120-szal
lett kevesebb, mint amennyivel a jogdszok szama apadt, az elég vilagosan
mutatja, hogy a tarsadalmi megitélés szerint a tanari palya mennyivel volt
kilatastalanabb a jogaszinal. Aki az egyetemen a bdlcsészeti karra iratkozik,
nem iratkozik be foltétleniil a tanarképzébe is. A tanarképzdbe beiratkozott
jeloltek szamanak hullamzasa Budapesten valamivel kisebb szamokkal
ugyanezt a képet mutatja. 1930—31-ben a férfi tanarjeldltek szdma 892, a
néké 977. 1932—33-ban 969—1058. 1933—34-ben 1010—969. Itt kezdddik
az apadds. 1939—40-ben a férfihallgatok szdma mar csak 527, a ndéké 480.
1940—41-ben 499—500. Az 1941—42. iskolai évben sem sokkal tdbb,
Osszesen 1002 jelolt volt a Tanarképzé Intézet tagja. Figyelemremélto, hogy
az orszag megnagyobbodasa dOta sem érte él a tanarjeldltek szdma az 1938—39.
év 0Osszegét (1179). Kornis Gyula, ki 1941 januarjaban a Tanarképzé hall-
gatdinak ezt a megfogyasat eldszor hozta nyilvanossagra, megjegyzi, hogy
Lhyole évvel ezeldtt tobb nd tanarjelolt tanult az egyetemen (1058), mint
ma férfi és nd egyiittvéve (1007). Még szembeszokobb az apadas tenden-
ciagja, — folytatia — ha az 1931—32. tanév és az 1939—40. tanév 1. éves
tanarjeldltjeinek szamat vetjiik egybe: amott 243 férfi, 239 nd (egylitt 482),
emitt csak 129 férfi és 103 nd (egyiitt 232)“. Hozzatehetjiik, hogy az 1940—
1941 - tanévben az els6éves férfihallgatok szama még mindig apadt (112, a
néké 131), az 1941—42. év férfi és ndi hallgatdinak Osszesitett szama pedig
293, ami azonban inkabb csak mesterségesen felidézett javuldst mutat s az
orszag megnagyobbodasaval, sem pedig a realis tanari sziikséglettel ninot
aranyban.

Amikor ezer és ezer fobol allo palyavalasztd érettségizettekrél van sz,
a hivatas vonzasat csak igen kis szazalékban szabad foltételezniink. Anndl
erdsebben esika latba bizonyos foglalkozasok konjunktiraja. A tanari elhelyez-
kedés a Felvidék visszatéréséig igen nehéz volt, a magankereskedelem, ipar
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és bankiizlet konjunktirija pedig 1937 ota mar emelkeddben volt. Részben
a természetes fejlodés, részben a zsidotorvény végrehajtasa, részben a foko-
zottabb  hadfejlesztés a magangazdasagi elhelyezkedést megkonnyitette s
novelte a katonai, mérnoki, iigyvédi, orvosi palydk lehetdségeit. A palya-
valaszto fiatalember, kiilonésen ha némi vallalkozasi kedv is volt benne,
1938-ban példaul mar aligha latta értelmét o6t évig tanulni, két-harom évet
varni, aztan ,,adobos“‘-saggal, vagy 114 pengdvel megkezdeni tanari palya-
jat, mikor ezt a kezddfizetést mint bankhivatalnok egy kéthonapos tanfolyam
elvégzése utan azonnal elérhette. Az orszdg megnagyobbodasaval a tanari
¢lhelyezkedés nehézségei eltiintek ugyan, de a tanari fizetés vonzdereje mas-
féle kereseti lehetdségekhez viszonyitva még kisebb lett. ,, A kozépiskolai
tanari rend... allandéan érzi, hogy Ontudatosan végzett nagyjelentéségii
munkdja és annak értékelése kozt nincsen meg a joggal elvarhatdo harmonia s
allanddan latnia kell, hogy munkdjanak értékelése ugyanily jelentdségli mas
palyak mellett messze elmarad“, — allapitotta meg Bernolak Kalman, az
Orszagos Kozépiskolai Tanaregyesiilet elndoke 1940-ben.

Domanovszky Séandor, mint a Pazmany Péter Tudomanyegyetem
azidészerinti (1940) Rector Magnificusa az egyetem alapitasanak 305. év-
forduldjan rendkiviil alapos, minden részletre Kkiterjedd tanulmany targyava
tette a tanari utanpotlas nehézségeit s a tanari palyardl valdé menekiilés jelen-
ségének okat a tanari javadalmazas -elégtelenségében kereste. ,,A kozép-
iskolai tanarsagot az utols6 negyven ¢évben kormanyzat és torvényhozas
példatlanul elhanyagolta és mas kozalkalmazotti agakkal szemben mélyen
degradalta.“ Tanulmanyabol csak néhany jellemzO adatot kell kiemelniink.
Mig negyven évvel ezel6tt a tanari fizetés koriilbeliil tartotta szinvonalat a
biroi és katonatiszti fizetéshez képest, ma a kezdd tanari fizetés nem éri el a
kezd6 birdi fizetés felét. A kezdd birdi fizetésnek megfeleld javadalmazast a
tanar csak koriilbeliil huszonhét évi szolgalat utdn éri el a VI. fizetési osztaly-
ban. Rendes tanari szolgéalatanak tizedik évében éri el viszont azt a fizetést,
melyet a fiatal hadnagy huszonkét, huszonharoméves koraban, szolgalata-
nak els6 évében kap. Hozzatehetndk ehhez, hogy napjainkban, aki szabad-
palyara megy, igen konnyen jut a tanari fizetés négyszeresét, OtszOrosét
meghaladd keresethez. A gazdasagi ¢életben ma mutatkozd tisztvisel6hiany
lehetdvé tesz olyan groteszk helyzeteket is, hogy példaul a kereskedelmi
érettségit letett tizennyolcéves ledny, mint a Futura gyors- és gépiréndje
koriilbeliil ugyanakkora fizetést kap (180 pengdt), mint a fiatal kereskedelmi
iskolai tanarnd, aki érettségiztette. A palyavalasztdo fiatal embert, ndt a
tanari palyan elérhetd kereset anyagi szempontja ilyen korilmények kozt
aligha csabitja a bolcsészeti karra.

A tanarhidany nem egyik naprol a masikra lett, 1932 és 1939 kozott
alakult ki, azokban az iddkben, mikor az 4llastalan tanaroknak még szazai
kilincseltek a minisztériumban, mikor a tanaregyesiiletek fizetésjavitasi
kérelmei siiket fiilekre talaltak. Kétféle modon jott 1étre a  kilatastalan
helyzet: a rossz fizetés eleve elriasztotta a tanari palyatol az érettségizetteket,
s a varakozasba belefaradt, Aallastalan tandrokat masutt valé elhelyezke-
désre kényszeritette a sziikség, vagy egyszerien elcsabitotta a jobb kereset
reménye.

Az elsére, a palyavalasztok bizalmatlansdgira szamszerli adatokat tud-
tunk mutatni. De a masodik, a tanari palyardl valdé menekiilés mérve sem
lekicsinylendd. A menekiilés sokszor mar az egyetemi évek alatt kezdddik.
Nem mindig tehetséghidny az oka; hogy a bdlcsészettanhallgatok egy része
otthagyja a bolcsészeti kart; nem ritka, hogy kevesebb tanulméannyal nagyobb
fizetés all szemben. Azok kozott, kik diplomajuk megszerzése utan hagyjak
ott a tanari palyat, sokat valoban a sziikség is kényszeritett erre a 1épésre.
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Maga az allam allitott fel szervezetet az allastalan diplomasok atképzésére,
ideiglenes munkahoz valo juttatdsara. Ez a kormanybiztossag egy statisztika
szerint 1939-ig 1150 f6- és kozépiskolai képzettségli egyént terelt at tanulma-
nyaitdl idegen teriiletre. Az atképzettek kozt a tanarok szdmardnyuknal
joval nagyobb tomegben voltak képviselve.

Bizonyos szakcsoportok minden atképzés nélkiill is lehetOséget nyuj-
tottak és nyujtanak ma is a tandri palyan kiviili, annal jovedelmezObb elhe-
lyezkedésre. A nyelvszakos tanarok s koziilik is azok, kik az adott idegen
nyelvet legjobban beszélik, tehat foltehetd, hogy tanari szempontbol is &
legértékesebbek kozé tartoznak, mint idegen nyelvi levelezdk a tanari kezdo-
fizetésnél jelentékenyen jobb korilmények kozt tudtak ¢és tudnak elhelyez-
kedni. ,ljesztd nagy azoknak a tanarjelolteknek a szama, — irja Kornis
Gyula a kultuszminiszterhez intézett emlékiratdban — akik mint német,
olasz, francia vagy angol szaku, jeles végzettségli fiatalemberek nyelvi tudasu-
kat bankokban vagy egyéb vallalatokban kamatoztatjak havi 300—400 pengd
fizetésért s azoké a kitling tanarjelolteké, egyetemi tanarsegédeké és gyakor-
nokoké, akik mint kémia, fizika s egyéb természettudomanyi szakosok gyarak-
ban s hasonld vallalatokban sokszor havi 500—600 pengé kezdd fizetéssel
helyezkednek el. Hozzatehetjiik, hogy maga az allam is alkalmazott fizika-
vegytanszakos tanarokat vegyészekként a tanari kezddfizetés haromszorosa-
nak megfeleld javadalmazéssal.

Ezekben a tanari utanpotlast veszélyeztetd jelenségekben nemcsak a
szambeli veszteség a lényeges, hanem a mindségi is. ,,Annak, — irta Kornis
Gyula — hogy ¢éppen javatehetségii jeloltjeink torik meg fiatalon szellemi
palyajuk utjat, stlyos kovetkezménye van elészor is a magyar kozépiskolara
nézve: a kozépiskolai tanari rend szellemi szinvonala mélyen leszall, mert a
tanari utanpoétlas csak a gyengébb tehetségli vagy éppen karitativ diplomaja
egyénekbdl mehet végbe.“ Ezzel a stlyos megallapitdssal szemben nem
sokat ér az a feltevés, hogy a tanari palyat csak azok hagyjak ott, kikben
nincs elég hivatasszeretet, s kiknek elvesztése ilyenforman nem is igazi
veszteség. A megélhetés nehézségei 1935 és 1940 kozott elég gyakran elhall-
gattattak a hivatas szavat. Viszont valdszini, hogy azok, akik az ugynevezett
szabadpalyak kockazatat vallaltak, altalaban mozgékonyabbak, elevenebbek
voltak. s tavozasuk a tanarsag vallalkozobb szellemii, frissebb részének eleve
valé megkisebbedését jelenti. A veszteségek egyébként tobbnyire véglegesek.
Néhany évi magénvallalati szolgdlat utan kinek lesz kedve tanari allast
véllalni kezdd fizetéssel, ha egyszer meg is tette volna? A Karpatalja vissza-
térésekor ismerkedtem meg egy fiatalemberrel, akinek a minisztérium éppen
oraadé helyettesi allast kinalt. Az illetd, minthogy mar néhany éves magan-
vallalati szolgalata volt, csak abban az esetben lett volna hajlandd6 meggon-
dolni, hogy maganvallalati helyét ott hagyja, ha azonnal rendes tanarnak
nevezték volna ki. Az ilyenfajta esetek Gijabban nem is lehetnek ritkak.

A mindségi veszteség annal is jelentésebb, mert az utolsd tiz évben a
varakozasi id6, az ideiglenes alkalmazdsok mind csak farasztottak, rontottak
a késobb alkalmazhatd tandranyagot. A varakozéasi id6 alatt a fiatal tanar
tobbnyire kénytelen volt hivatisatol tavolesé munkakorben vallalni munkat s
ekozben csak felejtett abbol, amit hivatdsa gyakorlasdhoz tanulnia kellett.
Ha felekezeti vagy maganintézetekben ideiglenes alkalmazast nyert — s
tobbnyire igen kedvezéden feltételek mellett, — az tObbnyire szintén csak
azt eredményezte, hogy hivatasszeretetét vesztette el. Megallapodni, csaladot
alapitani nem volt moédjaban. A tudat, hogy munkahelyén csak rovid ideig
marad, hogy munkaaddja voltaképpen kényszerhelyzetét hasznalja ki,
hasonlé lelkiismeretlenségre, vagy legalabb is kozonyre késztette munkaja
irant. A fiatal tanarokat és kiilondsen a tanarndket felekezeti és maganiskolak
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altalaban egy vagy két évre alkalmaztak, megcsillogtattak ugyan elottik a
tovabbi, vagy éppen végleges alkalmazas lehet6ségét is, de csak olyan forma-
ban, hogy az jogilag kotelez6 ne lehessen. Az egy vagy két év leteltével
rendszeresen elkiildték o&ket, tekintet nélkiil arra, hogy munkajukat mint
végezték, nehogy az iskolafenntartoval szemben barmilyen tovabbi igénnyel
léphessenek fel. Megtortént, hogy az ideiglenes taner6t egy év utan elkiild-
ték,,majd pedig a harmadik évben tjra alkalmaztadk egy évre. Ennek a zsugori
politikdnak némely intézetben az lett a kovetkezése, hogy a tanari karnak
tobb mint a fele ideiglenesen alkalmazott taner6kbol allt. Marpedig az
alland6  kornyezetvaltozds, bizonytalansagérzet, fokozottabban alarendelt
helyzet, aztdn a kiilonbozd féigazgatésagok ellendrzésének és kovetelményei-
nek esetleg mashova es6 hangsilya sem a fiatal tanar hivatasérzetére, sem
tarsadalmi helyzetére, sem az igazi nevelomunkahoz sziikséges belsé bizton-
sdgérzésére nem lehettek jO hatissal. Az ideiglenes alkalmazasok rendszere
ma eltinében van, de kérdés, hogy rossz hatasat a fiatal tanargeneracid
kiheverheti-e, annal is inkdbb, mert az allandd szolgalat késébb tortént
megkezdésébol kovetkezO anyagi hatranyat soha sem hozhatja be. Amig
mas palyakon az orszag megnagyobboddsa nagyobb fizetéseket, vagy mint
példaul a birdk ¢és katonatisztek esetében rendkiviili eléléptetéseket ered-
ményezett, a tanari rendben legfeljebb csak az 4allastalant juttatta allashoz s
rendkiviili elémenetelt csak a taniigyi kozigazgatasi és minisztériumi status
elenyészon kis szamu tanaranak jelentett.

A tanarhidany enyhitésére az utobbi id6ben torténtek is bizonyos
intézkedések. Az 1941. évi koltségvetés szerint 453 tgynevezett ,,d6-
szolgalatos™ tanar tanit 1130 rendes tandr mellett, tehat az allami gimnaziumi
tanarok majdnem egyharmada nem rendes tanar. Ez a helyzet ma mar
jelentékenyen javult. Az eldszolgalat idejének megroviditése valdban lénye-
gesen javitott a kezdd tanarsdg helyzetén, de a tanari palyat anyagi szempont-
bol sokkal kivanatosabba még nem tette. Azokat az intézkedéseket pedig,
amelyek a tanari diploma elnyerését igyekeznek megkdnnyiteni (8szton-
dijak, internatusok), még kevésbbé lehet hatasosnak tekinteniink. Ilyen
intézkedések atmenetileg emelhetik a bolesészeti karra iratkozo hallgatok
szamat, de azt nem biztositjadk, hogy az igy tanarjeldltté csabitott fiatalok
mindegyike valoban tanar lesz-e, és nem biztositjdk azt sem, hogy a tanar-
jeloltek szambeli emelkedése nem jelent-e majd mindségbeli leromlast?

Domanovszky Sandor figyelmeztette erre a magyar kozvéleményt leg-
elészor. ,,A kozéposztdly ma mar csak lanyait adja tanarnak. A honoratior
osztalybol kikertild férfi tandrjelolt ma fehér holl6. A hallgatok nagy tobbsége
aszcendens torekvésii alsobb osztalyokbol keriil ki. Ez kétségteleniil sok
tehetséget vet fol ¢és ebb6l a szempontbdl Orvendetes; a baj azonban az,
hogy a nagy tomeg emelkedési lehetdségeit foképp azért latja a tanari palyan,
mert a legolcsobb tanulmany.. Ez sodor a bdlcsészeti karra sok sem
intelligencia, sem nevelés szempontjabél meg nem feleld jeloltet, akikre
nyugodt lelkiismerettel az 0j nemzedék nevelése alig bizhato. A tanari
palyanak tehat vissza kellene hdditani a kozéposztaly fiait, akik lelkiilet és
értelem dolgaban erre legalkalmasabbak.*

A budapesti tanarok koéziil 235-nék 06nallo iparos volt az apja, 42-nek
hivatali altiszt, 158-nak tanitd s csak 92-nek tanar. Ezek a szamok nemcsak
azt bizonyitjak, hogy ,a varosi kispolgar szivesen neveli fiat tanarnak®,
hanem elsésorban azt, hogy a tanari polydnak egyre inkabb csak az alatta
allo tarsadalmi helyzetbdl szarmazé ifjakra van vonzdereje, kik csaladi
tapasztalasbol a tandri palya anyagi és tarsadalmi lehetdségeit nem ismerik,
illetve azok tekintetében hamis illGzioik vannak. A budapesti Tanarképzé
Intézet novendékei kozil az 1939—40. tanévbdl csak 10%-nak volt az apja
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tanar. Egy statisztika szerint, melyet Zibolen Endre, a Budapesti Gyakorld
Gimnazium igazgatdja allitott Ossze, 6t év gyakorld tanarjeldltjei kozt nem
egészen kilenc szazaléknak volt tandr az apja s a tanarinal magasabb tarsa-
dalmi 4llasbol szarmazok szama sem éri el a kilenc szdzalékot. A jelenség
meggondolkoztatd. Sok szempontbdl helyeselheté, ha a fii az apa foglal-
kozasat kovetheti. Az iigyvédi, birdi, katonatiszti palydk utanpotlasaban
valéban nagyobb szdzalékban taldlunk olyan egyéneket, kiknek mdar apja is
ezen a palyan mikodott. Csak a tanar kénytelen fiat visszatartani a tanari
hivatastol, ha nem akar fianak még az &vénél is kedvezbtlenebb sorsot.
Pedig a dinasztikus fejlédés éppen a pedagogusoknal indokolt lenne $ még
csak tarsadalmi veszedelemmé sem nohetné ki magat. Azt hisszik, ezek a
sorok még a mai népi kérdéseket hangsulyoz6 kozszellem mellett sem hely-
telenithet6k. Hogy a tandrok gyermekei csak ritkdn mennek tanari palyara,
az egészségtelen tarsadalmi fejlodés jele s a legilletékesebb helyrdl bizo-
nyitja, mennyire megrendiilt a bizalom a tanari palya irant.

A tanari diploma megszerzésének megkonnyitése ezt a bizalmat nem
allitja helyre. Talan noveli a tanari diplomaval rendelkezok szamat, de kér-
déses, hogy a tanarokét is nodvelni tudja-e? A tanari diplomaval rendelkezd
egyének az utobbi 6t évben valdsaggal menekiiltek a tanari palyardl. A bol-
csész-segitd 1940-ben késziilt statisztikdja szerint 150 bolesészettanhallgatd
koziil csak 80 szandékozik megmaradni a tandri palyan. Aki atlapozza a kiil-
foldi 6sztondijakrol kiadott évkonyveket, megallapithatja, hogy a bdlcsész
Osztondijasoknak elenyész6 része marad tanar. Koriilbelil a felik az Egye-
temi konyvtarban, Muzeumban, tudomdnyos intézeteknél helyezkedik el,
legalabb a negyedrészilk pedig maganvallalatoknal. Az Eotvos Collegiumnak
abbol az évfolyamabol, melyben e sorok irdja is végzett, tizennyolcunk koziil
hatan maradtak aktiv kozépiskolai tanarok. A két utobbi példaban a mind-
ségi szempontot nem is kell kiilon kiemelni.

Az Eotvos Collegium helyzete kiilonben is jellemz6. A  kollégiumot
els6sorban tanarképzé intézménynek szantak. Jeles képesitésti ifjak palyaz-
hattak felvételre, néhany napon at tarté felvételi vizsgan valasztottak ki a
kérvényezOk kozil az odavalokat, a tagsagi helyeket szaktanarok elbterjesz-
tésére a miniszter adomanyozta. A haborG el6tt tartdsdijat nem kellett
fizetni, s6t minden tag egyben 0Osztondijat kapott. A harmincas években a -
tagok fele kortilbelil 60 pengd tartdsdijat fizetett (voltak féldijas és ingyenes
helyek), tehat a kollégium nem tartozott a legolcsobbak kozé. 1932-ben
meég koriilbeliil 70 felvételi kérvény érkezett, ez a szam aztdn fokozatosan
esett, 1939-ben kb. 25 fiatalember kérte felvételét, a szelekcid illuzoriussa
lett, 1940-ben alig akadt tobb jelentkez6, mint ahanyat fel lehetett venni.
Az érettségizettek jelesrendill, tehat legértelmesebb rétege belatta, hogy tanar-
nak menni még az Eotvos Collegium nyujtotta vitathatatlan eldnydk esetén
sem érdemes. A kovetkezO évben leszallitottak a tartasdijakat, novelték az
ingyenes helyek szamat s ha jol tudom, a tanarsagot is felszolitottak, terelje
az érettségizéket az Eodtvos Collegium felé. Az ez évi juniusi felvételi vizsgan
tobb mint Otven palyazo jelentkezett. Ez a szdm abszolute is kisebb még az
1932-inél s még kisebb, ha az orszag megnagyobbodasara gondolunk. A tanari
palya anyagi lehetGségei és tarsadalmi megitélése olyan rosszak, hogy azt a
tanarra vald képzés idejére adott kiilonleges kedvezmények sem tudjak
eléggé megkedvelteim. Aki nem &t egyetemi évre, de élete egész palyajara
gondol, azt ilyen félmegoldasok ugysem befolyasolhatjak.

A tehetségkutatds, a paraszti utanpotlas felkarolasa sem oldhatja meg
onmagaban a tandrhidnyt, ugyanezen okokndl fogva. ,,Az interndtusi ked-
vezmények arra csabitanak a sziildket, — irja az Orszagos Kozépiskolai
Tanaregyesiileti Ko6zlony — hogy gyermekeiket oly palyara adjak, melyre



