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A Magyarországi Szállodai, Éttermi, és Kávéházi Alkal- 4" '  ^  *“  ptog&
mázolták Országos Egyesületének hivatalos közlönye

A napokban v o lt  húsz ösztön­
díja, hogy elszabadult láncairól a 
láboru fú riája,hogy négy és  f é l  ó- 
von keresztül k iöeletlon ü l pusztít  
í5a ez ember is  éget". A négy és f é l  é- 
iig tartó őrület az emberiség mil­
i ő i t  h a jto tta  a vágóhidra;hogy a 
rollahegyeksn hőresztül mogduzzad- 
lassoa á hadiszergyárosok zsebe.^ 

Ili I l i  ó azoknak száma, akik be­
ton,vakon vagy kéz és lábnélkül és 
toljosen megrokkanva jö ttek  vissza  
a gyilkos őrületből,de milliókra  

a szarna az özvegyeknek 6a ár­
iaknak kiknek é le té t  te tte  tönkro 

háború.
. El énk mered a nagy kérdőjel_ ? 
ii-ért történt mindez,mi szükség is  
Volt erre ?!.És miközben erről el  
i?ndolkozunk,már jönnek is az uj 
'■ hrek az uj háborús fogyvorkozési

őrületröl.pombavető repülőgépek , 
mérges gázok,uj harcikocsik.! Ilire 
mindez ?.Hogy az uj háborúban p i l ­
lanatok a la tt  lőhessen városokat 
falvakat egész vidékeket o lu s z ti­
tánt ! .A háborús őrület előkészítői  
non ismernek kíméletet,nincs irga­
lom sem aggnak sem csecsemőnek,se 
vaknak se betegnek.‘ Tié r t ?,nort a 
Hadiszergyárosok érdekei igy lciván- 
ják. Emberek! Eszméljetek! Az utól-  
só húsz esztendőben minden összébb- 
szorult,kissebb l e t t  a határ,keve­
sebb a kenyér,kevesebb .a munka és 
csak a temetők lettek  nagyobbak a-  
zok terjeszkedtek,hogy befogadják 
azokat akiket a háborús őrület idő 
e lő tt  e lp u s z títo tt . ^Emberek! néz­
zetek végig a megszámlálhatatlan 
sirhantoic f e le t t  és k iá ltsá to k !!!  
Soha többé háborút! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
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, , , A Sziámi király ittartózko-
dásanak utolsó napján magához kéret­
te a Dunapalota vezérigazgatóiét és 
megelégedését fejezte  ki azért az -  
udvarias és figyelmes kiszolgálásért 
melyben tnagyarorezágon részesült.

E dicsérettel egyidőben meg­
jelent a Magva* Szállodás és Vendég­
lős cinül lapban egy közlemény a Du­
na palota vezérigazgatójától.melyben 
magyarázatát kívánja adni annak,, hogy 
miért á legjpbb a magyar pincér' az 
egész világon.

Ezeket' l t j a  Maranoioh Ottó:
" A Szállodai személyzetről lé ­

vén szó,meg k e ll  említenem,hogy a 
mai időkben,amikor folfokozott igé­
nyek lépnek velünk szemben fe l ,  ne­
künk munkáltatóknak is fokozott kö­
telességünk van ezlrányban,Köztudo­
mású dolog,hogy a személyzet in te l­
ligenciáján ós~ tevékenységén"?ordul 
meg Sok részben az,hogy milyen kap- 
osolat fejlődik' ki a Vendég és az 
üzem között és az is  vitán f e lü l  á l l  
hogy a vendég nemcsak jó lakást és 
jó élelmezést vár,hanem jó kiszolgá­
lást is  követel és csak akkor s s á - .  
mi thatunk megelégedésére, lia ez a há­
rom követelmény ó legtéljesőbb tnér-r 
tőkben k ie lé g itte tik  .Megállapítható 
tehát,hogy iparunk sorsa nagy mér -  
tékben a személyzet munkáján, v is e l­
kedés én,magatartásán fordul meg és 
ha ez kifogástalan,úgy a félsiker -  
inár biztosítva van.

Ezért  komoly kötelességünk ne- 
künk“ munkáltatóki '_____________ fiiak, személy zo tünk
T elki f iz ik a i  és egészségi á llapcrgá 
fb lő tt  Őfkőani. A z ég és z s ég ugya nis 
munkaképességet,a munkaképesség pe­
dig hasznot no lé n'tVTTemosák emberi 
és szooiális"szempontból kötelessé­
günk tehát vigyázni és őrködni, ha-
nem ü z le ti  ér etekből is minden ío'ho- 
tót mag 'kell tennünk,hogy szötáély-
zetünk jólété biztosítva' logyenl 
fáradt vagy oe'tOjgoB szoméiyzo:c~nbm
tudja toTjositoni kötele s sóg ét, do~a 
vendég som lá tja  szívesen az olyan 
kiszolgáló a lkalmazott'at, amel y i köTT" 
Z í á r g gtség vagy betogs^g~%omai 
látszanak,sőt egyonason olkoru ii  azt 
az üzomo't, molyro 1 azt tud jaThqly' nőm 
a tolloa to s tl  és le lk i  'épsogaok ür-r 
v0 ndő azomőlyzo"ttel T o ll  érintkoznio 
“  iparunkban tehát az a rőkO votöT- 
ményTnögy szolgálatkész,oTSzékőny, 
flcrvőlmns óé munkára kész sz'omélyzot
*S!1LjLj  --f‘rj “j-W—

3^n

ön rondolkazestínkro,azokat a ’tü-  
0óságokat azonban nőm yarKat  jufc

a tost'llö  
hangolt q

leromlott és Toikílok lo -  
almazottaktol.~~Gsak az

Igazaégős és mogördomolton ombori . 
banásmőd,a volük való oggyütérzés és 
n róluk való m ogfololö gondoskodás 
b iz to s íth a t ja  a z t , amiro mindon üzom- 
nok’ szülcsógo van; a szomólyzat raunE 
kakodvot és f ogy0 im ozotts egoT.

Mogboosülósboa részesülő szomélyzöt 
fáradságot nőm ismorvo igyokszik a 
kötolessógét toljositoni és onnok a 
hasznát csak az üzom látja,mórt '8 
vondog,jól órozvén ott magát,szívó­
son éc őrőmmol látogatja azt,ami a 
végorodmónybon azt is jelönti,hogy". 
osok az ilyon üzomnok lahot roméüyo 
arra,hogy a mai rossz gazdasági vál­
ságon at tud vergődni0

Eddig a közlemény f e ~ •;
Ezzel a nyilatkozattal szómba mi, 

sem szálhatunk»Mindeü betűje a meg­
nyilatkozásnak igaz kellene hogy le-, 
gyen ós mint megnyilatkozás igaz i s .

De milyen messzire esik a nyilat­
kozat a valóságtól ?,

Hol vannak azok akik a személy­
zet le lk i  f iz ik a i  ós egészségi álla­
pota fö lö tt őrködnek

Hol Vannak azok akik a személy-' 
netet az igazságos ős emberileg meg­
érdemelt emberséges bánásmódban ré-r 
szesitik ?.

Hol vannak azok akik a személy­
zettel eggyüt éreznek és róluk meg- 
folelőlog gondoskodnak ?.

Lehet hogy vannak ilyenek,de ha 
vannak,azokat gyertyával kell meg­
keresni; .

A személyzet f iz ik a i ós egész­
ségi állapota fe le tt  való őrködés 
tényleg nagyon elkelne,de hogyan is  
lehet ezt elképzelni addig, amíg az 
alkalmazottak X6~l8 érát dolgoznak'.

A személyzettől való emberséges 
és igazságos bánásmód ugyancsak nagy 
szükség volna,de lehet e erről addig 
beszélni 5;s,am.ig az alkalmazottakat 
a legcsekélyebb hibáért azonnal vagy 
a legjobb esotben 3-napi felmondás­
sal elküldik.Ameddig as^igy törté­
nik, lehet e emberségre és igazságra 
hivatkozni,

A személyzottel való oggyütéri- . • 
zésről szabad e addig boszelni,amig 
a munkáltatók nem érzik azt át.hogy 
a munkással való eggyüt érzés olső*r 
előfeltétele  az,hogy a végzett munr 
kát meg is fizessék.De ameddig az . 
olyan nagyon agyba főbe dicsért mór 
gyár pincérnek hoti~6-8-pongő f iz e ­
tése van ós amelyből onnok csak 4o- 
50 $ át kapja a kézbe,addig kár,de 
nőm is szabad arról bősz élni,hogy G 
munkáltatók alkalmazOttóikról mog- 
fololőlog gondoskodnak,Vagy csak a-  
karnának is .

A Maroncich ur nyilatkozata útmu­
tató k ell hogy logyon a többi mun­
káltatóknak, azoknak akik nőm értik 
mog úgy a magyar pincért mint ő.

Mórt ha Maroncich ur olns.mori és . 
tudja, lá tja  azt,hogy mi mihdon'koll 
ahoz hogy az üzonoknok mogolégodott 
alkalmazottai logyonok és ha tudja 
azt,úgy ráhárul az a föladat,hogy 
munkálkodjon közre abban,hogy a piű** 
córmunkások az ő moglátáso szorint 
kozolvo és fizotvo logyonok.
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Megbukott a faku ltatív  százalók

Július e lején  ‘beharangozta a vendéglő­
sök lapja,hogy a közeljövőben bevezetne a 
fakultatív  százalékos rendszert. Avne 0t-» 
tö l az ú j ítá s tó l  valamit reméltek, azok -  
osalatkoztak.A szalun a munkás sága annak e l­
lenére,hogy utón ú tfé len  azt h lresz te lik  
róla hogy éretlen  még a százalékos rend -  
szerre való áttérésre,megmozdult,hogy az 
elgondolásból valahogy te t t  ne legyen.

Határtalan 'nagy rövidlátás k e lle  t ah­
hoz,hogy azok akik ezt a bevezetést vég­
hez akarták v in n i,e l is  higyjék azt,hogy 
ennek a nyomán lehiggadnak a háborgó ke­
délyek és a plroérmunkásság belenyugszik 
abba,hogy Akármilyen formában,de jöjjön a 
százalék, u

Nemi A szakma munkássága ebből nem a -  
kar .Ne jöjjenek a szakma patrónusai ilyefl 
szemfényvesztegetésokkel,!nert evvel osak 
jobban k ié le z ik  az c 1 Iont é tokot. ■‘■ocsonek 
végra az uraknak belátn i azt,hogy azok a 
munkások akik jók nekik arra,hogy a nap 
24-órájából 16-18 árán keresztül nekik az 
.igát húzzák,vS^fc k e ll  hogy legyenek arra 
is,hogy ennek a munkának az. ellenértékét 
is  megkapják®

Nem győzzük elégszer hangoztatni azt, 
hogy a gavallériának már b e fe lle g z e tt ,a  
mai rossz gazdasági viszonyok m ellet arra 
nem ép ítheti senki a létét,h ogy valaki a 
gavallériáját fito g ta tv a ,fo g ja  munkáját 
megfizetni,mert azok akik régen gavallé­
rok voltak,ma ugyanosak szogények le tte k .

He meg aztán hogyan is  képzelik e l  azt 
hogy a végletek ig  akarják a pincér munka­
d iját a vendégekre hárítani,,de ha már ezt 
tenni akarják,úgy miért nem toszik  úgy -  
ahogy azt tenni ke1len e5általános és min­
den üzemre k iterjedő százalékos renássör­
r e l .  Avagy talán azt képzelik el,hogy a 
faku ltatív  rendszerről könnyebb le ssz  új­
ra v isszatérn i a borravalóra,mint a ren­
dezett százalékos rendszerről ?.

A munkásság minden erejével tiltak ozik  
minden ilyen  k ísé r le t  e lle n  és ha az ipar- 
testü letek  nem akarják keresztülvinni a 
rendezést,akkor a munkásság .megfogja ta­
lá ln i a módját annak,hogy a rendezést k i­
erőszakolja.

Ham gondolunk holmi sztrájk vagy e fé le  
ellenállásra,nem,megtesszük azt,am it az 
utőlsó  .lépésnek szántunk, a vendégekhez 
fogunk fordulni és megkérjük őket hogy no 
adjanak borravalót.Tudjuk hogy ez bennün­
ket i3 érzékenyen fog érinteni,m ert napok 
is  belefognak to lla i» 8ö íg  ok a felhívás  
mogórieli a gyümölcs ó t, do a végeredmény 
mégis osak az lossz,hogy a fogyasztó és a 
szakmai munkásság összefogása abba az i -  
rányba fogja tere ln i ezt a kérdést./hogy 
nem loasz tovább kibúvó r rendezés a ló l.

Ebbon a megmozdulásban majd az a szerep 
vár a szakma munkás sági.ra/iogy kitar tás­
sal v ise lje  e l  azoknak a 1.ápolóink a Súlyát 
amelyeken non fog borrrvalót kapái.

D.A.
3ár a közlemény nem fed i mindenben á llá s ­
pontunkat, azért szó szerint adjnk.SzerH.)

Hamar csukjuk be a kaput,mielőtt még k i­
szabadul az az átkozott b estia  és megmé­
te ly ez i ezt a türelmes pinoórtársaságott! 
Az kéne még csak,hogy a pincér százalékot 
és rendes hetibért kapjon,Így i s  túlvan­
nak táplálva és jódolgukban azt se tudják 
már hogy mit osináljanek a sok k e r ese tte lJ,

S Z A K T Á R S A K !  !

öntudatos szervezett múnkáBv
mlc csak az vallhátja magát, aki 
olőfizot a népszavára. A Vondégi- . 
pari munkásságot harcaiban k ís é r i , 
és támogatja a NÉPSZAVA.Mindofl vön- 
dégipari munkásnak kötelessége t e ­
hát a ‘Népszavát támogatni e lő f iz e ­
tésével. A Népszava megrendelhető 
a szorkosstfísógbon conti ucca- 4, 
vagy a Ssakszorvozotbon, caoügori- 
uccu 1 .  a la tt ‘„vagy a Népszava^könyv- 
koröskodésbon Erzsébotkorut 35 szám. 
pizoss olo még na a NÉPSZAVÁRA!.
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EqI az igazság ¥

A százalékos rendszeriéi kapcsolatban sokan, 
nyilatkoztak kér,és természetesen sokféle -■ 
formában .Töt "bek között hangzottak érvelések 
a százalék e llen  amelyek azt hangoztatták -  
hogy a. vendégek érdekéken és védelmére sem 
szakad "bevezetni a százalékotfmert a száza­
lékos rendszer esetén a pinaér nem arra tö­
rekedne hogy a vendéget kívánságaz híven is  
szolgálja ki,hanem az lenne a vezérfonál a 
kiszolgálás terén,hogy osak olyan dolgok ke­
rülnének eladásra,amelynél sokat tesz k i a 
százalék. Evvel a ferde éa o egyoldalú. beál­
l ítá s sa l már nem egy esetben száltuck síkra 
és u ta s íto tt!*  azt v issza  azt,azonban, azok 
akiknek' érdeke hogy a borravaló továbbra is  
megmaradjon,valamint érdekük az,hogy alteala 
mazottaik ebben a borravalós posványbán to­
vábbra is  elmertiljenek,újra éa újra isméte­
lik  ezt a szólamoto

Most már nem is  mi kívánunk evvel a k i-  
széiássál vitába boosgjtkozni,hanem ősök ki 
fogjuk ragadni Marenohío Ottó urnák a HUll- 
GáEIA és DUHAPALOTA szállók vezérigazgató -  
jának könyvéből” IBSÉRE1 CITÁL A SZÍLLOM ÉS 
TBHBÉÖLŐ ÜZEM MBOSZBRVBZÉCBHES ÉS VE SETE -  
BÉHEZ " a következő fe jteg e té s t ,

A pincér kereskedő ia.A vendég l e g ­
több ecetben tudja hogy mit akar, .mi men­
nyibe kerül,de van igensok olyan vendég is, 
aki minden program nélkül megyen az étté -  
rem.be,szórakozás céljáboT, vagy azért hogy 
magának,esetleg vendégeinek kellemes tár -  
salgás m ellet jó ebédet vagy vacsorát szol* 
gáljon. I t t  alkalom van arra,hogy a pincér 
eladótehetségét kellően kim utassa*i'ény 
az, hogy a kiváló szaktudású plnoér azt ad 
e l a vendégnek amit ’g ' a fer, i líe live , ami az 
üzleT érdekében á l l , hogy eladásra kerüljön  
A gyönge kereskedő érzékkel rendelkező pln 
oér mindig' ónak azt tudjjt eladni.amit a 
vendég "'Sár s ami ne m_ mindig szolgál j a  az 
ü zlet érdekét" izomert ío g iőbb esetben sok 
kész- ételTvár eladásra,As__e z v i aazsröraa^ 
mert ajpinaér tudatlansága vagy nemtörődöm- 
sege aXátV iaom ta lá l, vevőre.

t i s z t e le t t ő l ’ kérdezzük tehát azokat
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SSAKTíES MIÉBíC KÖBEJSEZIK A2 ÖT SÍZEME ?

Egy szak tárunk aki mellékesen nem Igen 
van a szakazorvezotben közelebbről érdekel­
ve,azt a k ije le n té s t  tette,hogy a könny k i­
szökött a szeméből amikor meglátta a szak •  
lapot,amelyet már nem a nyomdában nyomat a 
szakszervezet I

^SzoktársS Miért ez a nagy megindnltság 
és fájdalom az ön részéről ? ,érthetetlennek 
találjuk az elérzékonykedésétl.öa nem Igen 
szokott megindulni a szakszervezet" bajain 
ha azok voltak is,mert hogy voltak az bízó* 
nyos,do viszont hogy voltak abban önnek is  
volt része és akkor ön semilyen megindultad- 
got nem műtatott,sőt,mondhatjuk kárörvendve 
kolportáita azt.Szaktára,önnek ninos oka a 
szaklap mai formája fe le tt  siránkozni,mert 
ez nem az ön szaklapja,ez a szaklap azoké, 
akik azt a tagsági járulékaikkal fizetik#

Ezt a szaklapot az első. betűtől az u- 
tőloóig pinoérkéz csinálja,nem jelennek meg 
benne f iz e te tt  közlemények,nem kap sehonnan 
szubvenciót,de nem is  reflektál arra.Ezt a 
tagok jelentetik  meg,azok a tagok akikhez 
ön és kobolcarátai szívesek voltakaelmenni 
hogy ne fizessenek tagdijjat.Mondhatjuk azt 
hogy nemsok követője akadt,akik pedig eset­
leg akadtak azokat osak azért sajnáljuk, 
mert az ön:, hebehurgya álláspontját tették  
esetleg  magukévá,miként ön is  a másokét a 
magáévá 3zokta tenni,noha tudta hogy az nem 
helyes. Szaktárs í 5Te sajnálkozzon felettünk  
majd osak meglessünk valahogy mi is.Sajnál­
ni lobot esetleg  egy falovat amelyen lefény­
képezzük magunkat a városligetben,azt is  
csak azért„mert az a ló  tényleg fából van. 
Vagy sajnálni lehet azt,hogy a hamis tanuk 
hiába erölködtek.Le sajnálni lehet még sok 
minden fé l é t, olyasmiket is  amit mi nem Írunk 
ide ia,pedig leírhatnánk.,de mi nem teszük, 
mert nem vagyunk kábatóssereknek som élve­
zője 3emlődig terjesztő je ,ső t még azt a b i­
zonyos illetékességet,am ire ön egyáltalán  
nem ille ték es som sajnáljuk öntől,osupátt 
azt kérjük öntől,hogy nesajnáljon bennünket 
és ne ontsa érettünk a könnyoit.

az u a ra k a t  a k ik  i ly e n  jó l fe jén  t a lá lt á k  a 
s z e g e t fhogy m it szó lnak  a  Marenohío u r  izá ­
sához,m ert azt rem éljük hogy nem akarják 
le  v i t a t n i  hogy ez té l lé  szárm azik, de ta lán  ; 
azt: sem hogy neki van igaza  .Mórt p róbáljon  ] 
c sak  meg a p in cé r o tt ahol egy drágább éé j 
t e l t  le h e t  e ladn i,egy  ö le sé  bogaüías vagy ; 
szé ke ly  g u ly á st  e lü ln i,h o g y  mi kerekedne ! 
k i  ebb ő l. Tudatlanság,neatör&dőaaég ügye lő - | 
g yo ttsá g  és le v á lt á s .  <* j

Ha ped ig na igyvan,m ert egészen b iz ­
to s  hogy ig y  vsa, akkor m iért jönnek az u -  
ra k  i ly e n  nyakatokért d o lgo kka l,hogy a p ia  
oér a drágább dolgokat igyekezne e l d n i ha 
száza lék  volna.Legyenek az u ra k  egyszer az 
életben ő sz in té k  es mondjak meg azt, hogy 
azé rt k e l l  a borravaló,m ert íg y  a munkások 
•ingyen dolgoznák és ne jö jjenek  avval e lő , 
hogy vendégeink érdekebon k e l l  a t. orrává- 
ló t  továbbra is  fenrcartcnii,mert önök jo — 
pán ink  nem k ím é lik  a vendéget akkor amikor 
az önök ér dóké iró l vpu ssé.hát no ősapja- , 
nak fe l  vondágpatrónusiak aldoor som, ami­
k o r  a szá za lé k ró l e s ik  sz->.»
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Valamit súgok magának!

A s i s i  és a s is iző  !*

Szakmai műszótárunk ismét gazda­
gabb l e t t  egy uj szóva l,ez  a szó a 
SISI* Ez az idegenül hangzó szó .a 
szakmában sajnoű nagyon erősön 'e l­
burjánzott ta lp  és ógyébb te s tr é -  
snőket nyalogatok bosugását je le n -
t.1 . o

Most mii után ló t  juk de tudjuk mi 
a s is i,n ézzü k  meg hogy i s  f e s t '  é z  a 
s i s i z ő . '  j . ..................

S is iz ő  az, aki ' a  komoly munkával 
rendszerint hadilábon á l l ''és e z f'e  
fogyatékosságát munkás tá rsa i róvá-g 
sára úgy igyek szik  kieggye&sulyoz&i 
hogy állandóan denunciál és te k in t­
ve ho,gy máshová nem tud súgni,hát a 
fülekbe súg

A s i s i z ő  a z ,a k i leghangosabban 
köszön ha a főnök ur halja»ő az aki 
a legártatlanabb pofával halgatja  
ki murát ás tárn ái b eszélget és é t , hogy 
abban a pillanatban  a legnagyobb -  
felháborodás hangján o iB izze  e l  a‘ 
főnök urnák* 6 az aki titok zatossaa  
m eséli e l  a főnök urnák,hogy ez a 
János vagy P ista  direlct egy anarch­
istá im ért tegnap i s  azt mondotta a 
Perinek meg a Jóskának hogy mégsem 
járja  azjho^y már három honapja nem 
v o lt  szabadnap*A sisiző siet inform álni a főnők urat mindenről,még arról is hogy k i volt ás k i nemvolt foketézn i és va­csorázni, sőt még arró l is  informál­ja a főnök urat.hogy X.Y.a keserü- 
viz hatása miatt hányszor v o lt  kény- télén a félreeső helyre e lvon u ln i.

Ő az aki minden u ta 3 itá i nélkül, 
az ajtóhoz rohan,hogy kidobja a v i ­
szonyok fo ly tá n  gyufaárusűtásra fa ­
nyalodott p in cért,p orsze arra nem 
ia  gondol,hogy oz rövidessen meg i s  
ism étlődhetik v e le , tormészotosen a 
fo r d íto tt  viszonylatba* '

6 a minden lében kanál„Hazudik 
rágalm az,spíonkodik,mig végre meg­
nőj ák és égj' méla bús őszi délután  
őt is  kirúgják «Bs ekkor egyszerre 
nagyhangú kiuzsorázottá válik és e l  
mond minden a lja ssá g o t,persze uinos 
aki szavainak h it e l t  adjon, dq ha a 
szakszervezeti tagsága után érdek-, 
lödnek akkor azt v á lá szo lja,hogy a 
szakszorvosotnek _ azért nem tag­
jaimért nem fogadták a lovonte ze­
nekarral, de még ozonfolül boiratá- 
Sí ŐS tagsági di j at  is  ráérték kér­
ni t ö l l e .  Óvakodjunk a u is iző lc tö l.

Kiss Sándor.

i-934  a u g u sztu s hő

Hát ezt is  lehet ?

Mátrafürodon van egy penzió,melynek 
Pogány ur a tulajdonosa. Ez az u r a ,  
nővén kivíil i s  pogány lohot,mört ö 
pinoértől' a részére folszámitptt 10-? 
százalékot i s  elvonta,ahelyet'högy a 
pincér munkáiát a saját zsebéből f i ­
zette volna meg. a Pogány penzióban 
a vendégeknek kellőt a pincért f i -  .

szotes azonban az,hogy a pincérnek 
k i nem adtákoDe miért is  adnák azt 
ki a pincérnek ? elégedjen meg a pin­
cér avval,hogy a munkáltató ur azt 
felszám ította  részére . Hogy aztán a 
munkáltató ur asza l mit c s in á l, azt 
a pincér meg se merje kérdezni,mert abból aztnn nagy báj lossz,m iüt ahogy 
l e t t  ingmart n pincér amiért a neki 
jaró százalékot kérni m erte,ki l e t t  dobva.

Na do igen t i s z t e l t  Pogány ur !"' 
Hát ez ^talán mégsom igy van rondáén* 
Mit szólna ön ahoz ha az"ön pincérje 
a vendégtől boinkasszálta válna az 
önnek jaró ponziő árát és azt nem -  
adta volna önnek oda. Ugyo ön'rögtön 
e lsza la d t volna a csondorségre és a 
pincért fo ljo lo n to tto  volna lopásér. 
osalásór idogon vagyon o ltu la jd on i-  
tásáért sikkasztásért és még k i tud­
ja mi mindonértoHát tosséfc osak ogy 
k ic s i t  gondolkozni pogány ur,hogy az 
amit ön to tt  akkor amikor a pinnér 
róczéro fö lszám ította  a százalékot 
do oda nőm adta azt,nőm o m oriti k i 
az előbb fö lso ro lta k  valamelyikének 
a kritérium áti

M iolött tovább monnénk obbon a z . 
ügyben azt tanácsoljuk önnok,hogy .̂ 
a ur Bazsó &áb oá, Gyulai törvényszé­
ki bírónak,valamint Vastuka László­
nknak, Dr üngor Foronc tanáosjegyző- 
nők Dr Goldmann Imre ős nojónok sőt" 
a'Rákosnő és loánya, polliníh és nöjo 
Woisz pohér Lajosnó rászóró fö lsz á ­
m íto tt százalékot adja oda annak a 
pinoérnők aki azért megdolgozott és 
no togyo azt bo az ön sa já t zsobebo, 
mórt az önt nőm i l l o t i  meg*

Ha önnok rosszu l monno osötlog , 
az üSloto,ugy számítson magosabb a- 
rakat,do o pincér munkadijját^no to­
gyo o l  magának mórt az a p incére.
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Női munkásaink védelmében

Németh Aladár ur a vendéglős ipar -  
testületben védelmére kelt a női munkások­
nak, ellentétben  egjt másik vendéglőssel, áld 
azt inditványozta.hogy mellőzzék a vendég -  
lősök a pincérnők alkalmazását.

Igaza vo lt Németh urnák,hogy vedel -  
mébe vette a nők munkához való jogát, mert 
a nőket ugyanúgy m egilleti a munka joga ás 
annak vállalása,m int a férfiakat. Sőt, a 
nőt még több is  megilletné,mert az volna a 
holyénvaló.hogy a nő a család ás a háztar -  
tás gondjaival törödjön és ne kényszerűjén 
aroa verejtékével megkeresni a mindennapi -  
kenyeret,mert manapság a nő kiszorult a ház 
tartásból,ezt a munkát a férfiak  vették át 
nagyrészben,miglen a nő üz kény árkereső fog 
lalkozást.

T iszteljük a nőkkel szemben való meg­
értést,azonban nem tudjuk hogy ennek a meg­
értésnek ninos e valami a háta megett. Az 
a vendéglős,aki a női pincérek e llen  szó lt, 
valószínűleg tudta azt hogy miért te sz i ezt 
viszont Németh ur is  valászinüleg tudja az 
okát hogy miért védi a pinoérnőket.

Ha az a vendéglős,aki a pinoámők -  
e llen  nyilatkozott, á l tálában a női munkások 
e llen  fo g la lt  volna á llá s t ,e z  indokolté is  
tette  volna a Németh ur aggodalmát,de mert 
osak a pinoémőkröl volt azé,az aggodalom 
nem volt jogos,mert azok e lle n  a nők e llen  
akik mosnak vagy súrolnak miként Németh ur 
emliti,mam emelt kifogást senki.Érthető a 
Németh ur ellenfelének  az aggodalma,mert -  
akkor amikor a pinoémők e lle n  kívánt f e l­
lépni, sokkal jobban szolgálta  a nfk védel­
mét mint Németh ur,noha ő vette védelmébe 
azokat. Ha Németh ur tudna nekünk mutatni 
lo-olyan nőt az országban,akik tanulták is  
ezt a szakmát,akkor azt mondanánk,hogy iga­
za van.De ilyen  ninos I.Tehát ninos is  Iga­
za. Ne hasonlítsa  össze Németh ur a Svájci 
pinoérnőket az itteniekkel,m ert azok ezt a 
szalmát azért üzlk,mert szükségük van a ke­
nyérre és talán ábbol a keresetből ál az -  
egész osalád ja  is  annak aki dolgozik. Be a 
helyzet nállunk egészen más,mert biztosan  
tudjuk azt,hogy Németh ur nem alkalmazna 
pinoémőnek egy olyan proletárasszonyt k i­
nek öt hat gyermeke van és e ls z i t ta  az é le t  
nem szép és nem állana rajta a formaruhája 
úgy,mint ahogy á l l  azokon,akiket ma tévesen 
pinoérnőknek neveznek,de valójában nagyon 
nagy részben osak vendég simogatok.

De eggyea üzletekben azért i s  alkal­
maznak e lő szerete tte l nőket,mert azok szé­
pen tudnak a bendégre mosolyogni,miglen a 
pinoérek ennek a Jó tulajdonságnak ninoson- 
nok a birtokában,lévén egész nap arra gond­
juk,hogy az alamizsnafillérokböl összejövő 
összeg elegendő lessz  e a osaládnak kenyér­
re.

Nővédelem osak egyféle lé tez ik  és I tt  -  
nem lehet külömbségot tenni hogy dolgozó -  
e az a nő vagy nemdolgozd,mert megtörtén­
hetik  az,hogy akkor amikor egy alkalmazott 
pinoérnőt veszünk védelmünkbe,háttérbe ke­
rül egy másik nő,egy anya, akinek több gyer­
meke von odahaza és akinek a férje esetleg  
pinoér is  és annak nem Jut k e n y é r , mert e l­
veszi o lö llo  esetleg  az,akinek osak arra 
jé a foglalkozása,hogy idomai! érvényesül­

hessenek a formaruhában.
Nőm találó a hasonlat az okleveles mér­

nökkel sem,ekinek a felesége tanítónői oto* 
le v é lle l  rendelkezik,mert mitlehessen tud­

n i, talán vaii egy tanító is  akinek a felesé" 
ge mérnöki d’iplomável rendelkezik és miköz­
ben ő a körzővel és a logarléoool dolgozik 
addig esetleg  a férje a gyereküket dajlá l- 
ja cdahaza.ílz nem vélotlon valami,hanem ez 
a kapitalizmus nagyon hideg és rideg Stá -  
mitássa,mert igy akarja a f é r f it  kiazori -  
tani a munkából és a nővel holyetessiten i, 
mert & női munkaerő olosobb és a női mun­
kás sokkal jobban kizsákmányolható még mint 
a férfi,p láne a mi szakmánkban,ahol a nők 
eggyik napról a másikra cseppentek bele a  
munkába.

■Mi elismerjük a nőnek a munkához való 
jogát ás elismerjük azt is,hogy a nőnek a 
fizetése  is  ugyanoljan k e ll hogy legyen 
mint a s  azonos munkát: végső férfiaknak, de 
i t t  kihagyjuk a pinoérnőket,mert azok Bem 
komoly munkásnők ős hogy mégis miért vé­
dik ökot körömszakadtáig,azt i t t  nem is  
kívánjuk elmondani.

Óvadék e az óvadék vagy kölcsön

A közelmúltban a bíróság foglalkozott egy 
ovadóksikkasztási üggyel és megállapította 
hogy nem minden ovaáék valóban, óvadék, ha­
nem osak annyi amennyi a bevétel háromazo- 
rosa.Nagyon helyos,igy is  k e ll lenni,mert 
6-7 évvel ezelő tt ez igy i s  le t t  szabályoz 
va egy rendeletben. Természetesen okkor 
voltak ovadákot adok,akik azt mondották, 
hogy senkinek semmi köze ahoz,hogy ő mennyi 
ovadékot adó De voltak munkaadók is,ak ik  
azt mondották hogy munkaadó ás munkás bel­
ső ügyo as óvadék.

Ma azonban már más a helyzet,ma már a 
munkáltatók is  azt mondják,hogy osak az az 
összeg az óvadék,amely a rendelet szerint 
m egállapittatott. Jó^jó, de ezt viszont 
azok a munkáltatók akik est most tudni vé­
l ik ,  tudták már annak idején is,amikor a bí­
róság ezt még nem á lla p íto tta  meg.

Érdekes hogy amikor az óvadék elvesz 
valahol,akkor a munkáltatók mindig azt a 
mentséget hozzák fel,hogy nem volt óvadék 
hanem költs ön, visz ont a főpinoérek ebbon 
az esetben hallani sem akarnak arról hagy 
ők költsönt adtak volna és .hangoztatják 
hogy óvadék volt.A valóság az,hogy se óva­
dék nem volt som kölcsön nem volt,hanem 
az egyik fél. felk íná lta ,a  másik elfogadta 
ás ameddig az üzlet á llo tt,ad d ig  soha szó 
sem e se tt  arról hogy minek is  hívják akt 
a v itás valamit. v

Ha a főpínoér megkereste azt amit ke; 
rosní akart,nem fir ta tta  hogy az á lta la  
le t e t t  pénznek milyen nevet adjanak,mert 
Jobbára nem is  az ő pénzéről vo lt ezó.
!pe ha a pénz elveszett,akkor rögtön jö tt  
valaki az óvadékiévéllol éo á lito tta  hogy 
igenis óvadék volt,pedig jóelőre mejrolt 
az eggyozoóg,hogy fe le  póata, fe le  Kéje- 

Na de viszont azért van az ovadékbanic 
hogy o llá ssa  a nunkaadákat óvadékkal éa 
azért vonnak élelmes onborek,hogy a négy 
.fa lat kinovozzék kávéháznak ésóSwa vegye­
nek ovadékot. Csek tovább csen az utón éa 
hamarosan rendeződik az óvadék kérdés.
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Fisoher ur mint nyomozd

Elmúlt lapszámunkban megirtuk hogy a 
Városligeti tejivóban milyen feltételekkel 
hagyja Fisoher ur számolni a fizetőket.

Természetesen ez nagyon kellemetlenül, 
érintette a Fisoher urat és nyomozást indí­
tott a kibeszélők után, természetesen erjd- 
ménytelentil.Ha tehát Fisoher ur azt gondol­
ja hogy informátorunk valótlant á l l í t o t t , ,  
úgy kár neki nyomozni,mert a bíróságon fel­
jelen tést tehet ellenünk rágalmazásért és 
tűikor majd kitudódik hogy mi az igazsága 
Nem hinnénk hogy Fisoher ur erre a lépésre 
szánná magát-, Ámbár mit lehessen tudni I 

Előző számunkban azt is  megírtuk, hogy 
Fisoher ur nem is  pincér,hanem nadrág sza­
bó. De miután meggyőződtünk arról,hogy ez a 
kijelentésünk nem h e ly tá lló ,így ezt korinál 
Juk,annélkül,hogy erre Fisoher ur f e ls z ó lí ­
to tt volna bennünket.

Valótlan tehát az,hogy Fisoher ur a Vá­
r o s lig e ti te jiv ó  főpinoérje nadrágszabó is  
le t t  volna,ez nem igaz,mert az sohasem is  
volt,ellenben  igaz az,hogy Fisoher ur már 
p z  elmúlt évben is  főpinoér volt és az elő- 

időben ped ig ......m ellényszabó v o lt.

Miért fenyegetődélk a fő tisz t ur í !

Szögeden a hatósági munkaközvetítőben 
is  rendelnek pinoéreket,msrt a szervezetthü 
munkások nem mennek e l ingyen dolgozni. A 
múlt hónapban egy rendelést kapott a közvetí­
ts harminoz emberre,de mert'a pinaérek lá t­
ták aztPLogy k i lesznek Játstvafnem mentek 
e l dolgozni azért az összegért,amelyet a 
munkáért fizetn i akartak.Természetes hogy 
Brunnor ur,a  hatósági tisztviselője nett a 
békés közvetítést próbálta meg munkaadó és 
munkás között; hanem mint afél le kényur meg­
fenyegette a pinoéreket,hogyt aki pedig a 
munkáltatók á lta l felaján lott bérért nem
megyen e l dolgozni,az majd télen  neriLfog- 
kapni szíiks égmunkát .H 4 L ' mi köze a Ijtóség-
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Százalék a Szegedi Hungáriában ?!

Szegeden a v e it  Káss Szá lló t újra üzem­
be helyezték és azonkívül hogy új nevet is  
kapott,bevezették a százalékos rendszert* 

Ennek osak örülni tudnánk,ha a százalék 
tényleg azoknak is  jutná, akik azért meg is  
dolgoznsk.A3onban nem igy ven egészen,mert 
bár a vendégnek felszámítanak 1Z-l  o t ,k i­
szolgálási d ij  óimén, azonban abból az alkal­
mazottak osak ? és 1/2 százalékát kapnak,a 
többit pedig e lt e s z i  az üzletvezető ur k i­
nek osak az a kötelessége ezzel szemben,-  
hogy köszön a vendégeknek amikor jönnek és 
amikor mennek. Nem tudjuk hogy ez az óriási 
munka meg e van ezzel a kevés százalékkal 
fizetve,m ert ameddig a köszönő embernek a 
személyzet részére felszám ított százalékból 
4-és f é l  százalék jut,addig a többi 10-15 
pinoér akiknek a részére járna az egész 
összeg,összeseit hét és fé l  százalékot adnak 

Kiváncsiak volnánk arra,hogy k i vezette 
be ezt a korszakalkotó u j ité s t ,n e r t  azfr e l  
Sóm tudnánk hinni .hogy a Szeged Csongrádi 
takarékpénztárnak szüksége volna arra,hogy 
az üzletvezetőt,amennyiben arra szükség is  
volna,az alkalmazottak százai diaiból f iz e s ­
sék meg. Éppen úgy érthetetlen-hogy az ide­
genforgalmi hivatalok á lta l rendezett ban­
kettek után fe Is zárni to tv  százalék miért is  
nem Jut az alkalmazottak kéz éhez, amikor azt 
a plnoérek részére számítják fel.A z elmúlt 
hónapban a Hungáriában,valamint az Ujszoge- 
di vigadóban volt egy hat száz személyes e- 
béd és minden pinoér 2o~vendéget kapott, a 
menü 1.5o be került és a pincéreknek osak 
3-pengőt kívánt f iz e tn i mind a két ü z le t, 
arra szeretnénk fo lv ilá g o sitá st kapni,hogy 
mit nem kaptak meg ezo iotben a pincérek,a 
szerződésileg kikötött kisegitj? dijat.vagy 
a százaiékot,mort a vendégek pontossal. 3 i-  
pengő százalékot adtak a pinoórelc részére-

munkának ehez,azt .nem tyűjük megértei,de 
azt tudjuk,hogy ilyen fenyegetéseket az i« 
gén t is z te lt  Brunner urnáik nem szabad alkal- 
maznit.nert végeredményben azt a szükaégnun- 
kát nem ő adja,legfeljebb osak kiosztja*
. Természetesen az oitíberek még a fenye­
get éaekre sem voltak hajlandók ingyen ddl- 

.gozni,hát egy kis gyenge nyomást gyakorol­
ja k  rájuk egy levolaz'ő lapon,amely Így száll 
SZEGEDI HATÓSÁGI MÜNKAKÖZVETÍTÖ HIVATAL 

Hérái u' ^ T e le lő n  19-73. '
T.Cim! ■ |

Az ön számára alkalmAs munkahely .kínál­
kozik, felhívjuk jelentkezzék azonnal *  K i- 
•tósági -íunkaközvotitőbon.Ha nem Jöhet',úgy 
közölje akadályoztatásának okát. . i ' 

i B é l y e g z ő . .  ^
♦Közölje akadályoztatásának okát,ugyé^34ván- 

osi a Biunner ur,pedig tudja Jói hogy mi £a 
akadályoztatás oka, az,hogy nem akarnak f i ­
zetés nélkül.dolgozni.Na de ezt az okot még 
sem lehet a szükségmunka rovására lm l 1111
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Felhivás a hátralékos tagokból? ...
------ ------- .------— ------— — —r — ..

A közgyűlés határozat értelmében fjeJ,\SSélit“ 
juk a hátralékos szaktársskat,hogy hátralé­
kaikat rendezzék,mért aki az alapszabályok­
ban meghatározott időnél többel van eImájáé­

ivá az törölve lessz  a tagok sorából. . 1 „
A vezetőség a jövőben aemllyen kifogást . 

nem fog elfogadni,a járulékfizetés elmara- 
dásáért.Az iroda minden tagot nyilvántart 
hogy hol dolgozik és mennyi ideig volt al­
kalmazásban, tehát nem jöhetnek sggyes szak- 
társak azzal a kifogással hogy azért nem f i ­
zettek mórt a pénzbeszedő nem kereste fel,-a; 
munkaho lytikön.M inden szak társ tudja a zt,-  
hogy hol von az egyesüket helyisége,ha tehát 
a pénzbeszedő szektára nem kereste fe l őket 
akkor járulékaikat még mindig módjukban á lt  
az egyesületben megfizetni. < „

A nyári szezon végével az egyesületbe a 
belépés osak tygnági könyv felmutatása e lle ­
nében lessz  lehetségos.Aki tehát nem rendel­
kezik _sndezett tagsággal,az a helyiséget 
nőm is  látogathatja és sem közvetítésben de 
semilyen segélyben sem részesülhet*

Nem kívánjuk megnevezni azokat a axaktár- 
sakat akik egész nyáron dolgoznak és nem, f i ­
zetnek, de előre figyelmestJük arra,hogy a 
télen ugyanolyan olbánásbsn fognék részesül­
ni a szervezet részéröl,mint amilyet ők a 
szói veszettel szemben tanualtOttZkl.
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Békéltető Bizottsági határozatok.
A kávénipari békéltető  b izottság  

au g u sz tu s  22-en  ta r to tt  ülésén a kö­
vetkező határosatokat .hozta;

BQCfe Sándor fe lszo lg á ló  az Oroy 
kávézásból betegsége ideje után f e l ­
mondás nélkül o l  l e t t  küldve, A b i­
z o t ts á g  Beok Sándor részére a kikö­
tö tt fesnondási időre járó f iz e t é s t -  
ée keresetet m eg íté lte .

Pusztai árpadné szakácsnő a v íg -  
szinhááf kávéházbol 12-napi munka >u- 
tán k ilé p e tt  és a k ikötött h e ti 3o.~ 
pengő f iz e té s  h e ly e t, a főpiacér 19-  
pengőt akart k if iz e tn i  azzal az in­
dokolással hogy hat napra aniiyi iár» 
A B izottság Pusztai Árpádnónak a“t e l  
jós "hotibárót m egítélte,m ert a f i z e ­
tések hot rnapra szólónak és nem hót- 
aam-a, tehát a törvényes korosét! adó 
valamint O.ToI.járulékon kívü l más 
la vonás nőm eszközölhető,*

Sohwartz László fe lszo lg á ló  ö 
cirkusz kávéházban v o lt  alkalmazva, 
ahonnan minden felmondás nélkül lő t t  
elb oesájtva ,ezért 15—nnpi f iz e té s t  
és kerosotot követelt#  Munkaadó nem 
ismerte e l  Sohwartz Lászlót csak k i­
segítőnek, annak e llen ére  hogy munka­
könyvét e lv e tté k . A b izottság  a f e l ­
szolgálónak IJJ-napi f iz e té s é t  és ke­
resetét 74o-pengőben á lla p íto tta  meg 
mart^igazolva lá t ta  Sehwarts állandó 
alkalmazását annak dacára.,hogy munka 
adója munkakönyvét az ip a r tes tü le t­
nél oom je lo n to tto  be.

Balogh Sándor a Balázs kávéhás 
e llen  t e t t  panaszt,hogy felmondási 
idő nélkül lő t t  o líraid vo.Munka a dó'ö 
folmoadási időre járó összeget novő­
zott lakására kü ldötte,a  munkakönyv- 
kíséretében,am it panaszos át i s  vett 
Panaszos 15-napí felmondást .követőit 
Eij.ro Munkaadó megjegyezte hogy neve­
z e ttő l megállapodása v o lt 3-napi f e l ­
mondásban, amit panaszos alá i s  i r t .  
Panaszos azonban a munkakönyvét k ísé­
ri* borítókról á lá irá sá t le tép te  és 
a borítékot úgy küldötte v issza .P a­
naszos e lism erte hogy a boritok sar­
kat lo tóp to ,az  a lá ír á st  azonban nem 
ienorto o l .  A b izo ttság  panaszosnak 
3-napra járó korosét Í t é l t  mag,mi -  
után panaszos maga i s  elism erte azt, 
nogy a boríték sarkát le té p te ,ő z t  -  
azonban csak izgalmában tette.mond­
ta a panaszos és az íté lk e z é s t  nem 
fogadta o l .  panaszával a munkaügyi- 
bírósághoz lő t t  u tasítvac

TE R£Z~FURDO
H k H S F A O C C A 55; 
nyitva röggel 3-t0i.dcU .7- 
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Kedvozményos jogyok^az irodá­
ban Ó3 a pénzbeszodonólo

VXDÉidt' HÍREK' ,j
Miskolci saaktHrealnk bérmözgalom''' * 
elő tt i állanak, a hírek szerimra roMn-
kc.ltátok is  jogosnak’ ismöríE”él~'“5‘ ,
munkásság he:iyzót'javité’"töfeTcvíe«lt^
A pincér es konyhai munkásság eggyön- 
tetilen kívánja a bérek rendez'éset-
Valafflint a munkaközvetítés rendezéT 
sót is* ' ......... . — -  -----

Beoson is felismerték szák- 
társaink ntt,hogy szervezkedni csak 
osztály.hároos alapön lehet és még ia  
indítottak a szervezkedési mozgalmat, 
ám Se róösen a Kér ;szoo„part patró-, 
masa Komóósi' kanonok ur ezt nem né­
zi jó szómmal és mindent igér a pia- 
cérmunkásságnak csak maradjanak meg 
az addigi kereteken b elü l. Ssaktár-, j 
saink' tudni. fogják hogy holvan a 
helyük és minden mesterkedés'ellené- t 
ro is megtalálják a hozzánk vezető. 1
utat.,

Győri' szaktanaink is  Rezde-. 
nők ébredezni mórt látják azt,hogy 
mire vezet a szervezőtlanság és'meg­
kezdik. n csoport megalakításának -
élőmunkáit*

_Szorkesztő:l üzenetek •Í.BoSzogW* A ‘beÍgért ért’é s it é s  még mindig nem érkezett meg,kérjük hogy * forduló postával értesítsen bennün­ket a dolgok állásáról.V.X„Szögöd.Kérjük az elszámolásokat 1 1-éro okvetlenül̂ beküldeni.Soh*SzoUiskoló. Értesítését köszö­nettől vettük, örülünk hogy’örodmő- nyes munkát tudnak kifejteni.Levél m e g y •
1  >J*Boyá,l kávéház. Levelét a küldött 
közleményekké1 vettük,hogy eredmény 
abban a formában nőm íossz,az b iztos  
figyeljük ez esőmén,'/okot,le v é l  megy.

Bósonfold Jenő sz akt dicsőt kérjük,0 titkársághoz jöjjön be*
Ha 'uuükab érődet nem kaptad, meg, ha beteg vagy és betegséged nem’i s -  

morik ol, fordulj azonnal az egyesü­lő thoz jogorvoslatért.n!i!!!!!!M !
Fololős szork0sztőwés kiadó* [Főhető I.őrinozKészült az egyesület sokszorösitó- gópén (jno ugari uooa l.loom olot.8.

Logközolobbi számunk szoptomber hó 
30-án je len ik  meg „Kéziratokat inog­nom őrsünk Som vissza nőm adunk. Névtelen lovolokot som figyolombo- nom vosztínlcj-som arra választ nőm 
adunk,Aki hozzánk nincs bizalommal annak ü g y  óbor. nőm járunk °1.!! I»
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