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Szénas Ignac-Siklos Balazs—Gerda Istvan Zsolt
Az Eszak-alfoldi régié munkaerdpiacanak valtozasa
a gazdasagi valsag hatasara

Bevezetés

Az észak-alfoldi régié munkaerdpiacan a gazdasagi valsag hatasara végbemend valto-
zasok vizsgalata c. kutatasnak tobb célkittizése volt. Az egyik annak meghatarozasa,
hogy a valsadg miként hatott az Eszak-alféldi régié munkaerépiacara, melyhez elen-
gedhetetlen azon esetleges latens kapcsolatoknak a feltérképezése, melyek megléte
befolyassal volt és van a régioban tapasztalt folyamatokra. Ezutan sztikségesnek
tartottuk, hogy az igy, alapvetden statisztikai alapon kapott eredményeket 6sszeves-
stk a régi6 elismert vallalati vezetéinek és meghataroz6 gazdasagi szakembereinek
véleményével, jovérdl alkotott elképzeléseivel. Ezek alapjan szcenariokat allitunk fel
a régio kozeljovében varhaté munkaerd-piaci fejleményeivel kapcsolatosan.

Anyag és mbdszer

A KSH adatbazisabol szereztiik be a kutatashoz sztikséges magyarorszagi és regionalis
munkaeré-piaci adatokat, illetve igyeksztink a lehetd legszélesebb bazisra tamaszkodva
feldolgozni a valsaggal foglalkoz6 irodalmakat. A kvantitativ adatok feldolgozasa SPSS
programmal, figgvényillesztéssel torténik. Ennek alapjan meghatarozasra kertilnek
az alapvetd trendek, felallitjuk hipotéziseinket, majd szakértéi megkérdezéseket alkal-
mazunk.

Alkalmazott meghatarozasok, médszerek

Az adatok (KSH) ezen fejezetben 6sszegyujtott meghatarozasok szerint értelmezhetok.!
A foglalkoztatottsagi statisztikaban az adatforrasok, a szambavételi modszerek, a megfi-
gyelt sokasag ktilonbozésége miatt azonos jelenséget szamszakilag eltéré adatok fejeznek
ki. Az adateltérések az alapadatok esetében is meghaladhatjak a statisztikaban elfogadott
meértéket, ezért a ktilonféle adatforrasokbol szarmazo informaciék nem helyettesithet6k
egymassal. A fejezet anyaga az adatforrasokhoz kapcsolt csoportositast koveti.

1. http:/ /portal.ksh.hu/pls/ksh/docs/hun/modsz/modsz21.html
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Foglalkoztatas, gazdasagi aktivitas, munkanélkuliség, allaskeresés

A Kozponti Statisztikai Hivatal a lakossag gazdasagi aktivitasanak — a foglalkoztatott-
sag, illetve a munkanélkiliség — vizsgalatara 1992-ben 1j statisztikai adatgytijtést
vezetett be. A munkaeré-felmérés, ami a maganhaztartasokra kiterjed6 reprezentativ
felvétel, a 15-74 éves személyek gazdasagi aktivitasarol nyujt informaciot. Az adat-
gyujtés célja, hogy a foglalkoztatottsag és a munkanélktiliség alakulasat a nemzetkoézi
statisztikai ajanlasoknak megfelel6en, a mindenkori munkatigyi szabalyozastol, illet-
ve annak valtozasatol fliggetlentil, a Nemzetkozi Munkatigyi Szervezet (ILO) fogalmait
felhasznalva figyelje meg. A magyar munkaeré-felmérés egy meghatarozott idészak-
ban? végzett tevékenységlik alapjan osztalyozza a vizsgalt népességet. Foglalkoztatott
az, aki az adott héten legalabb egy oranyi, jovedelmet biztosité munkat végzett,
illetve rendelkezett olyan munkahellyel, ahonnan atmenetileg (betegség, szabadsag
vagy egyéb ok miatt) volt tavol. Munkanélkili az, aki az adott héten nem dolgozott,
és nincs is olyan munkaja, amelybdl atmenetileg hianyzott; a kikérdezést megel6zé
négy hét folyaman aktivan keresett munkat; két héten beltil munkaba tudott volna
allni, ha talalt volna megfelel$ allast, illetve mar talalt munkat, ahol a 2002. évtél
30, a 2003. évtél 90 napon belll dolgozni kezd. Gazdasagilag aktivak azok, akik
megjelennek a munkaerépiacon, azaz a foglalkoztatottak és a munkanélkuliek.
Gazdasagilag nem aktivak azok, akik a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve
nem volt rendszeres jovedelmet biztosité munkajuk, és nem is kerestek munkat,
vagy kerestek, de nem tudtak volna munkaba allni. A Munkaeré-felmérés mintajaba
1992-tél negyedévente atlagosan mintegy 24 ezer cim kerult kijelélésre, 1998 6ta
pedig negyedévente kozel 38 ezer cimet keresnek fel az 6sszeirok, hogy a Nemzetkozi
Munkatigyi Szervezet (ILO) ajanlasainak megfeleléen az ott €16 15-74 éves népesség
gazdasagi aktivitasarol gytjtsenek informaciot. 1992-2002 koz6tt minden hénapban
a honap 19. napjat magaban foglalé héten valosult meg a kikérdezés, 2003-tél pedig
folyamatosan, a hénap (negyedév, év) valamennyi hetét magaban foglalva. A k6zo6lt
adatok teljeskorusitett negyedéves (éves) atlagok.®

2003. évtél a munkaerd-felmérés adatainak teljeskortsitése a 2001. évi népszam-
lalason alapul6 népességszam-tovabbvezetés bazisan torténik. Ezzel egy idében a
2001-2002. évi adatok is Gjraszamitasra és lecserélésre kertiltek. Az 1998-2000
kozotti idészakra a 2001. évi népszamlalast is figyelembe vevd, korrigalt népesség-
szamon alapuld, Uj sulyszamrendszer készilt, amelynek segitségével az adatok Gjra-
sulyozasra kertltek.* Az 1992-1997 kozotti adatok teljeskortisitése az 1990. évi nép-
szamlalas alapjan készult sulyrendszerrel tértént. A munkaeré-felmérés mintajanak
hibaszamitasa linearizalt jackknife-moédszerrel torténik. Az attekinté tablazat 2007.
évre vonatkozé adatok mintavételi hibait (s.e.) 95%-o0s megbizhatésagi szinten kozli.
Az Eurépai Unié 2008-t6]l minden tagallam szamara eléirja’® az Uij tevékenységi oszta-
lyozas kotelez6 alkalmazasat a statisztikai adatgyjtésekben és nyilvantartasokban.
Az adatokat 2008 januarjatél a TEAOR'08 alapjan gy(ijtéttiik be, de 2008-ban még
a TEAOR'O3 szerint publikalta a Kézponti Statisztikai Hivatal. A TEAOR'08 szerint
is feldolgozott adatok elészér 2009 januarjaban kertiltek publikalasra. A TEAOR'08
alapjan késztilt havi statisztikakat némileg befolyasolhatta, hogy az adatszolgaltatok

2. A kikérdezés hetét megel6z6é héten, a hetet hétf6tl vasarnapig szamitva.

3. A munkaerépiaci helyzet alakulasa az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat fontosabb adatai alapjan cim
havi jelentés; AFSZ, Budapest, 2007.

4. Uj sulyozasu adatok.

5. 1893/2006/EK rendelet.
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2008-ban folyamatosan éltek az 11j osztalyozasba sorolas lehetéségével, igy a bazi-
sévben — 2008-ban — a besorolas finomodasaval a szakagazatok kozott mozgas volt.
Nyilvantartott allaskeresé az allami munkakozvetité irodaban nyilvantartasba vett
személy, aki munkaviszonnyal nem rendelkezik; 6regségi nyugdijra nem jogosult,
nem nappali tagozatos tanulo; aktiv foglalkoztatasi eszkézben (atképzés, kézhasznu
foglalkoztatas stb.) nem vesz részt; munkat vagy 6nallé foglalkozast keres, mun-
kavégzésre rendelkezésre all és az Allami Foglalkoztatasi Szolgalattal allaskeresési
megallapodast kotott. Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék a nyilvantartott allas-
keresék kozul azok a 25. életéviiket — felséfoku végzettséggel rendelkezék esetén
30. életéviiket — be nem toltott fiatalok, akik tanulmanyaik befejezését kovetéen
munkanélktili ellatasra nem szereztek jogosultsagot.

A valsag hatasai a régié munkaerépiacara, hipotézisek

A 2008-ban kirobbant valsag természetesen az Eszak-alféldi régiéban is érzetette
hatasat. A vilagban lezajlott folyamatok alapjan prognosztizalhaté volt a foglal-
koztatottsag dramai mértékti cs6kkenése. 2008 és 2010 kozott 5%-os csokkenést
tapasztalhattunk, mely a foglalkoztatottak szamat tekintve 19 ezer {6 foglalkozta-
tasbdl valo kikertilését jelenti. Ez egy nagyobb kozség lakossaganak felel meg.

Ezzel egyttt jart a gazdasagi aktivitas erés csdokkenése. 2008 és 2009 kozott,
két negyedév alatt 5%-os csdkkenés kovetkezett be, mely mintegy 27 ezer fével
kevesebb gazdasagilag aktiv f6t jelent a régiéban.

Mindezek ismeretében egyaltalan nem meglepd az a tény, hogy az allaskeresék
és a nyilvantartott munkanélkiliek szama nétt a régidoban, az azonban varatlan,
hogy e két csoport létszamanak novekedési titeme elmarad a foglalkoztatottak és
gazdasagilag aktivak létszamanak cs6kkenési titemétél. Ebbdl azt a kévetkeztetést
vonhatjuk le, hogy a munkanélkiilivé valt emberek, bar hivatalosan bejelentett
allassal nem rendelkeznek, mégsem tartjak szlikségesnek vagy kivanatosnak,
hogy magukat munkanélkiiliként vagy allaskereséként regisztraltassak, ehelyett
a megélhetés egyéb forrasait valasztjak.

Els6 hipotézistink szerint az allasukat elveszitettek egy része nem regisztraltatta
magat munkanélktliként, avagy allaskeres6ként, hanem informalis titon kerestek
allast, és munkat is bejelentés nélkul vallaltak.

Masodik hipotézistink szerint a valsagnak még korant sincs vége, sét, 2010
folyaman nem is kezddédik meg a kilabalas.

Harmadik hipotézistink szerint a régié orszagostol rosszabb jellemzdire elsésor-
ban intézményi okokban keresendé a magyarazat (Szénas, Siklos, Gerda, 2010).

A felallitott hipotézisek megvalaszolasara a kovetkezd fejezetekben kvantitativ
elemzések, illetve szakértéi interjuk alapjan kerul sor.

Sulyponti kérdések meghatarozasa, vizsgalt tényez6k
azonositasa, a kérdbiv dsszeallitasa
A rovid- és hossza tava trendek alapjan valdszintsithetd, hogy az orszag, illetve

ezen beldl a régié korant sincs tul a valsagon. Tudhaté, hogy a visszaesés mér-
tékét jelentésen befolyasolja a befektetéi bizalom, és a jelentésebb gazdalkodé
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szervezetek tevékenysége. Ha elegendd szamu és jelentéségli gazdalkodé szervezet
és befekteté kezd a valsag végével elkovetkezé fellendtilésre spekulalni, akkor ez
onbeteljesité joslatként valoban fellenditheti a gazdasagot. Ehhez természetesen
meg kell tudni becstilnitik, hogy mikorra lesz teheté a mélypont. Ennek becslésére
elemzéstuink eddigi eredményei objektive nem elegendéek, azonban fontos lehet
megtudni, hogy a régio jelentés gazdalkodo szervezeteinek vezetéi mikorra teszik a
fellendtilés kezdetét. Az elsé sulyponti kérdés tehat a visszaesést kovetd kilabalas
kezdetének meghatarozasa.

A masodik sulyponti kérdés, hogy meghatarozzuk, mi okozza a régié munkaero-
piacanak az orszagos atlaghoz viszonyitott kedvezétlenebb folyamatait. Erre az a
megfigyelés ad alapot, hogy a trendek elemzése soran a régié mutatoéi rendre ked-
vez6tlenebbnek bizonyultak az orszagos atlagnal. A tanulmanyunkban felhasznalt
statisztikai adatok az okokra ugyan nem vilagitanak ra, am érdekes eredményre
juthatunk, ha a jelent6sebb gazdalkodé szervezetek képvisel6it megkérdezve az
okok utan kutatunk, hiszen szamos olyan aspektus mertlhet fel, amely nem ko-
vetkezik szorosan a statisztikai adatokbdl nyert eredményekbdél.

A harmadik sulyponti kérdés a régioban tapasztalhaté anomalia, azaz hogy a
gazdasagi visszaeséssel a munkanélkuliség névekedésének titeme elmarad minden
mas mutat6é romlasanak ttemétol.

A kutatas elején jelentésen torzitotta az évkozi adatokbol kirajzolodé trendeket
a szezonalitds hatasa, emiatt az a kévetkeztetéstink, miszerint a munkanélktiliség
a régioban kedvezébben alakul az orszagos atlagnal, az éves adatok tikrében nem
alatamaszthat6. Lehet, hogy a munkanélkiiliség névekedésének mértéke kisebb
az orszagos atlagnal, azonban a munkanélkiiliség mértéke (a munkanélkiliek
szama) abszolut értékben nagyobb. Az Gjabb adatok ellentmondanak a korabbi
trendeknek.

A kvantitativ adatok vizsgalata lehetéséget biztosit arra, hogy a megallapitott
sulyponti kérdéseket felhasznalva olyan kérdéiveket allitsunk 6ssze a régiéban
mukodo vallalkozasok és kormanyzati finanszirozast intézmények szamara, me-
lyek segitségével valaszt kaphatunk a gazdasagi valsag hatasara kialakult folya-
matokroél. Mivel szakértéi megkérdezésekrdl és személyes talalkozasok keretében
mélyinterjukrol van sz6, igy fontosnak tartjuk, hogy a lehet6 legkevesebb kérdést
tegytk fel.

A kérdéivek Osszeallitasa soran kiemelkeddéen fontos szempontként vessziuk
figyelembe a személyes észrevételek, vélemények begytijtésének lehetéségét, ezért
a valaszadéok személye, és a szervezet, melyben tevékenységiket végzik, a kuta-
tasban nem keriul ismertetésre. A szakértéi megkérdezések soran a kutatasban
résztvevok az alabbi f6bb kérdéseket kivanjak feltenni:

» A kozelmult eseményeit is figyelembe véve tervezi-e vallalatanal az alkalmazottak
szamanak bovitését? Véleménye szerint versenytarsai hogyan fognak reagalni
a kialakult gazdasagi helyzetre a foglalkoztatas tekintetében?

* A gazdasagi helyzet valtozasaval kényszeriilt-e dolgozéi allomanyanak csékken-
tésére és véleménye szerint a jévében kell-e hasonl6 1épéseket tennie?

» Milyen tapasztalatai vannak az utébbi két évben a vallalatahoz beérkez6 allas-
palyazatokkal kapcsolatban? Mennyiségi és/vagy minéségi elmozdulast érzékel
és milyen tovabbi valtozasokat valészinusit?

* Véleményulnk szerint az észak-alfoldi régié nincs tul a gazdasagi valsag okozta
mélyponton, lesz rosszabb a helyzet. Mi a véleménye errél?
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* Véleménye szerint mi okozza az orszagostol rendre rosszabb regionalis mutato-
kat, ktilénods tekintettel a foglalkoztatasra és a munkanélkiiliségre?

* Gazdasagi visszaesésnél kisebb mértékben né a munkanélktiliség, de minden
mas mutaté romlé tendenciat mutat. Ezt mi okozhatja? Hipotézistink, hogy
egyik oka a bejelentés nélkiili munkavégzés. Mi a véleménye errdl? (Szénas,
Siklés, Gerda, 2010)

A kérdbivek eredményeinek dsszesitése

A kutatas soran megkérdezett vallalatvezeték régionk meghatarozé és elismert
szakemberei. Véleménytk szerint egyértelmti, hogy sem Magyarorszag, sem az
Eszak-alf6ldi régié nincs til a gazdasagi valsagon illetve, hogy az Eszak-alfoldi régio
az egyik legnehezebb helyzetben 1évé régié hazank régiéi kozil, hiszen az egyik
legelmaradottabb az orszagban. Nyugat-Magyarorszaggal ellentétben - ahol erésebb
a szolgaltat6 szektor, magas fokt az iparosodottsag, fejlettebb az infrastruktara - a
keleti régi6 szomszédos orszagai nem nyujtanak lehet6séget munkahelyteremtésre,
nem vesznek igénybe hazankban szolgaltatasokat, nem alapitanak vallalkozaso-
kat, illetve az orszag Budapest-centrikussaga szintén gatolja a fejlédést. A févaros
centrikussaganak oldasa minden régié szamara lehetéségeket biztositana.

A megkérdezett szakemberek egyetértenek abban, hogy az Eszak-alféldi régié
gazdasagi erejét novelhetné, ha fejlesztenék az infrastruktirat, ha javulna az ipa-
rosodottsag és erésddne a szolgaltato szektor illetve a mezégazdasag. Véleménytik
szerint az egyik legnagyobb probléma az alacsony foglalkoztatottsag, mely mély
szerkezeti problémakat jelez. Az allami feladatok, a szocialis-, egészségligyi és okta-
tasi rendszer finanszirozasara hasznalt adokat és jarulékokat a népesség jelentésen
kisebb része allitja el az egész tarsadalom szamara, mint méas orszagokban. Az
alacsony foglalkoztatottsag magas munkanélkiiliségi aranyt eredményez, melynek
véleményuk szerint szamos oka lehet:

* a munkaeré képzetlensége,

* a gazdasag rossz struktiraja,
az elégtelen szabalyozasi kornyezet és infrastruktura,
a magas adék miatt elmarad6 beruhazasok,
a feketegazdasag magas aranya,
a munkajovedelmek legalacsonyabb szintjéhez képest tul nagylelki szocialis
ellatasi rendszer,
adoéelkertilés.
A munkanélkuiliek szama — a KSH munkaeré-felmérésének adatai alapjan — éves
atlagot tekintve az Eszak-Alféldi régioban, illetve ezen belill Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében is emelkedett a gazdasagi recesszi6 idészaka alatt. (Kizarélag éven beltil
fordult el6 névekedéstdl eltéré valtozas.) A munkanélkiiliség névekedésének titeme
alacsonyabb, mint a fejlett térségekben, azonban a munkanélkuliség mértéke orszagos
viszonylatban a legnagyobbak ko6zé tartozik, ezért abszolut értékben itt sem elhanya-
golhaté a munkanélkiiliek szamanak emelkedése. A megkérdezettek tobbségének
véleménye szerint a térség gazdasaganak gyenge potencialja és a kisebb jovedelemter-
meld-képessége valoban hatast gyakorol arra, hogy a bejelentés nélkuli foglalkoztatas
ebben a térségben kiterjedtebb legyen. Felhivtak a figyelmet arra a fontos tényezére,
miszerint a régiéban hagyomanyosan nagy a szezonalis jellegti foglalkoztatas a térség
mezdgazdasagi jellegébdl adéddan, azonban ezen a tertileten ktiléndsen gyenge a jove-
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delemtermelé-képesség, amely szintén a bejelentés nélktli foglalkoztatas iranyaba hat.
Az alacsony szintt foglalkoztatottsag gyakran 6szténzi arra a munkavallalékat, hogy
sajat vallalkozasokat alapitsanak, azonban ezek a vallalkozasok gyakran kényszerbdl,
tudas és téke nélkul jonnek létre. A valsag lefolyasat illetéen a gazdasagi szakemberek
véleményei eltéréek. Egyes allaspontok szerint til vagyunk a valsag mélypontjan, mig
masok véleménye az, hogy ez nem igy van és johetnek még kedvezoétlen események. A
megkérdezettek egyetértenek abban, hogy a gazdasagi valsag valamennyi hatasa még
nem jelenhetett meg és még nem érezhetd az orszagban, illetve a régiéban, ezért révid-
és kozéptavon tovabbi kedvezétlen tendenciakra is szamitanak, melyek atmenetileg
a munkaerdpiacot is kedvezétlenil érinthetik. Véleménytik szerint mindenképpen
vallalkozasélénkité és a foglalkoztatas novelését célzo intézkedésekre lenne sziikség. A
jelenleg kialakult gazdasagi helyzetben egyik, a kutatas soran megkérdezett vallalko-
zasnal sem tervezik, hogy a kozeljovében bévitenék a dolgozéi 1étszamot. Ennek legf6bb
okaként a fogyasztas visszaesését illetve a kapacitasok kihasznalatlansagat jelolték
meg, azonban sok az agazat-specifikus probléma is: nyersanyagok mennyiségének
nagymértékli csokkenése, alapanyagok aranak jelentés emelkedése, idéjarasfliggéség,
bérleti szerzédéstol vald fliggdség.

A fogyasztas visszaesése mellett a vevéi elvarasok és igények folyamatosan
valtoznak. Ezekre a problémakra a jelenlegi gazdasagi helyzetben az jelenti a meg-
oldast, hogy a vevéi elvarasokbol megfogalmazott névekvd szamu feladat ellatasat
a mar meglévé allomanyi létszammal végzik el.

Véleménytuk megegyezik abban, hogy Magyarorszagon a jelenleg érvényben
1évé Munka Torvénykonyv és az adozassal kapcsolatos jogszabalyok akadalyo-
z0i a legalis foglalkoztatasnak. A jelenleg érvényben 1évé adoézassal kapcsolatos
jogszabalyok szigorubb koéltséggazdalkodasra kényszeritik a vallalkozasokat,
melynek eredményeként létszamleépitéssel is probaljak csékkenteni koltségeiket,
hiszen a munkabér és kapcsolédé jarulékai meghatarozé és jelentés meértéka
koltségelemek. A megvizsgalt vallalkozasok majd’ haromnegyedénél eddig nem volt
sziikség 1étszamleépitésre és arra torekszenek, hogy a jelenlegi létszamallapotot
megtartsak, azonban felismerték a szervezet-fejlesztés sztikségességét. Mindezek
mellett torekednek versenyképességiik megérzésére, a nyereséges mukodtetésre
és a folyamatos fejlesztésre. A jelenlegi dolgoz6i 1étszam megtartasaval azoknak
a vallalkozasoknak van leginkabb problémaja, melyek tevékenysége szezonalis
jellegt illetve a szélséséges kornyezeti tényezdk (pl.: szélséséges iddjaras) nagy-
meértékben befolyasoljak muikdédéstiket. A megkérdezettek véleménye szerint a
létszamcsokkentés elkertilésére megoldast jelentene, ha novekedne a termékek
iranti kereslet, azonban a fogyasztas folyamatosan csékkenést mutat. A vallalat-
vezetdk jelentds része fontosnak tartotta a problémak megoldasa szempontjabol
a palyazati uton elnyerheté tamogatasokat, hiszen ezeket munkahelyteremtésre,
piacképes termékek gyartasara, hatékony mukodésre és fejlesztésekre lehet fordi-
tani, mely jelentés mértékben hozzajarul ahhoz, hogy a vallalkozas piaci pozicidit
megtartsa, a valsag hatasait csdkkentse, illetve sikeresen tulélje ezt a nehéz id6-
szakot. A magyar vallalkozasok jelentés tdbbségénél az a legfontosabb cél, hogy
a lehet6 leghatékonyabban alkalmazkodjanak a kialakult gazdasagi helyzethez, a
lehetd legminimalisabbra csékkentsék a valsag okozta negativ hatasokat és biznak
abban, hogy nem fog tovabb romlani a jelenleg kialakult helyzet. A vallalatokhoz
beérkez6 allaspalyazatokrol megallapithaté, hogy nem felelnek meg az elvart kéve-
telményeknek. A palyazéok tobbsége fels6fokt végzettséggel rendelkezik, azonban a
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beérkezett palyazatoknal mindéségjavulas nem figyelheté meg, ugyanis tébbségtik
formailag az internetrdl let6ltott sablonok alapjan készil, illetve néhany esetben
a palyazok feltinden tulértékelik a képességeiket és készségeiket, mikdézben ez
nincs 6sszhangban a valdsaggal. A tarsasagok alaptevékenységeihez kapcsolodé
folyamatok elvégzéséhez elengedhetetlen a szakmai képzettség illetve a szakmai
gyakorlat megléte. Ez a két kovetelmény altalaban nem jelenik meg egyUlittesen a
munkaerdpiacon jelenlévé kinalatban. A szakmai alapképzettséghez hianyzik az a
funkcionalis tudas, amely teljes értéktivé teszi a munkaer6t a meglévé feladatok
hianytalan és megfelel6 szinvonalu elvégzésére. Gyakran el6fordul6 probléma, hogy
a palyazok nem tajékozodnak megfeleléen a cég profiljarél, a kiirt munkakorrol,
illetve, hogy a palyazéok kozott nincs fizikai munkara jelentkezé munkavallalo. A
régid orszagos atlagtol valé elmaradasa a megkérdezések alapjan azzal indokolhato,
hogy az orszag azon térségeinek fejlettsége kedvezébb, ahol igen erds a szolgaltatd
szektor (Kozép-Magyarorszag), vagy magas foka az iparosodottsag (Nyugat-, Ko6-
zép-Dunantul). A szolgaltaté szektor févaros centrikussaganak oldasa, az iparoso-
dottsag novelése, a mezégazdasag erdsitése novelhetné a térség gazdasagi erejét.
Sajnos napjainkban a térségi fejlesztések a koncentraci6 iranyaba hatnak, mely
jelentésen megnehezitheti a fent emlitett téorekvések véghezvitelét.

A kvalitativ eredmények 6sszevetése a kutatas soran
bekovetkezett valtozasokkal

Az éves adatok alapjan megallapithatd, hogy a foglalkoztatottak szama csdkkent
az Eszak-alféldi régioban 2000-2009 kéz6tt. A trendek meghatarozasa a korabbi-
aknak megfeleléen elsé-, masod- és harmadfoku figgvények illesztésével tortént.
A harmadfoku fliggvény illeszkedésének pontossaga az alacsony elemszam ellenére
igen meggy6z6 (r=0,87), ami azt jelenti, hogy a flggvény idészak elejei inflexidja
utan emelkedd, majd lokalis maximuma utan exponencialisan csdkkend képet
mutat. A jovére vonatkozéan a szakértéi megkérdezések eredményeihez hasonloéan
a foglalkoztatas csékkenése varhaté. A varakozas mértéke azonban eltérd, mivel
a megkérdezettek véleménye alapjan inkabb a foglalkoztatottak szamanak lassu
csokkenése rajzolédik ki. Mindezek alapjan megallapithato, hogy a kvalitativ ered-
mények alatamasztjak a szakértdi véleményeket a valtozas varhaté iranyat illetéen,
am a valtozas intenzitasara vonatkozéan eltérnek. A munkanélkiiliek szamanak
valtozasa igen nagy érdeklédésre tart szamot, és szinte minden megkérdezett
szakértd kiemelkeddéen fontosnak értékelte. Adott elemszam mellett igen meggy6z6
(r=0,971) illeszkedés adodott a harmadfoku figgvény esetén.

Az illesztett fliggvény vizsgalata és a szakértéi megkérdezések dsszevetése nagyon
érdekes eredménnyel jart. Nyilvanvald, hogy ebben a gazdasagi kérnyezetben nem
varhaté a munkanélkiiliek szamanak csékkenése (demografiai hatasoktél eltekintve),
és ezt mindkét vizsgalat ala is tamasztja. A gazdasagi helyzet javulasa (GDP néveke-
dési titeme) Okun torvénye alapjan a munkanélkiiliek szamanak csékkenését vonna
maga utan (a munkanélktiliségi rata csékkenését), azonban erre sem a szakérték
szerint, sem a kvantitativ eredmények alapjan a kozeljovében nem szamithatunk.
Elgondolkodtat6é azonban a fliggvény menete. Az inflexiés pont 2006 és 2007 kozé
esik, ami egyértelmuien azt jelenti, hogy a ,ko6zeli” j6vében lokalis maximum varhato,
mely az 1. abranak megfeleléen 2010 és 2012 kozott helyezkedik el. Az ezt kdvetd
idészakra a munkanélkiiliek szamanak csékkenése prognosztizalhato.

Create PDF files without this message by purchasing novaPDF printer (http://www.novapdf.com)



http://www.novapdf.com
http://www.novapdf.com

72 Szénas Ignac-Siklos Balazs-Gerda Istvan Zsolt

1. abra: A munkanélkiiliek szimnak varhaté alakulisa az Eszak-alf6ldi régiéban
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Mivel viszonylag kevés adat all rendelkezésre, igy az adott figgvényt folytonos-
nak tekintve (y = 65,963 - 17,318x + 3,361x2 - 0,15x3) célszert a vizsgalt — sza-
mitott — értékeket strtibben elemezni, ha ezen lokalis maximum pontos — vagy
legalabbis pontosabb — helyét meg kivanjuk hatarozni. Ennek érdekében a harom
idépont kozotti idészakot matematikai alapon havi bontastva téve az eredmé-
nyek alapjan elmondhat6, hogy a munkanélkiliek szamanak noévekedése 2010.
év végén, a kvantitativ adatok alapjan szeptemberben all meg, azaz 2010. utolsé
negyedévében a tendencia varhatéan megfordul. A munkanélkiliek szamanak
varhat6 valtozasat, illetve az eldrejelzés pontossagat nyilvanvaléan lehet vitatni,
de megerdsitésként célszertinek tartottuk megvizsgalni a munkanélkuliségi rata
varhat6 valtozasat is.

Ahhoz, hogy meghatarozzuk a munkanélktiliségi rata névekedésének végét
(idépont) az adatsor pontjaira legpontosabban illeszkedé harmadfoku fliggvény
egyenletét célszert alapul venni (y = 11,447 - 2,701x + 0,496 x2 - 0,02x3). Megal-
lapithat6, hogy a munkanélktiliségi ratara illesztheté gérbe alakulasanak megha-
taroz6 pontja — azaz lokalis maximuma — a 2. abranak megfeleléen 2011 és 2013
kozott helyezkedik el. (I. a kévetkezd oldalon!)

Mivel ebben az esetben szintén viszonylag kevés adat all rendelkezésre, igy az
adott fliggvényt folytonosnak tekintve célszerti a szamitott értékeket stiribben vizs-
galni, ha ezen lokalis maximum pontos — vagy legalabbis pontosabb — helyét meg
kivanjuk hatarozni. Ennek érdekében a harom idépont kozotti idészakot matema-
tikai alapon havi bontastuva téve arra lehet kovetkeztetni, hogy a munkanélkiliségi
rata novekedése 2012. elején, a kvantitativ adatok alapjan februarban all meg,
azaz 2012. els6 negyedévében a tendencia varhatéan megfordul. A munkanélkii-
liek szamanak és a munkanélkuliségi rata varhaté értékeinek vizsgalata alapjan
kijelenthetd, hogy a névekvé tendenciak véget fognak érni, és a késébbiekben
nagy valoszinliséggel csokkenés varhat6. A gazdasagi aktivitas vizsgalata soran
a szakeértéi megkérdezések indirekt moédon iranyultak a témara, hiszen koézvetlen
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2. abra: A munkanélkiiliségi rata varhaté alakulasa az Eszak-alfoldi régiéban
2010. évtél [%]
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kérdésként igen nehezen értelmezheté a vallalkozasok vezetdi szamara. Az ala-
csony elemszam illetve az idészakon belili jelentds eltérések miatt az illesztések
igen bizonytalanok. Ennek ellenére, a harmadfoku figgvényt r=0,87 érték jellemzi,
ami igen pontos illeszkedésnek felel meg, azonban az eredmény értelmezése csak
a szakértéi megkérdezésekkel egytitt lehet sikeres.

Szcenariok felallitasa

A foglalkoztatottak szamara vonatkoz6 szcenarionk szerint, a kvantitativ adatok
alapjan a csokkenés nem all meg, de ez a valésagban nyilvanvaléan nem kovetkez-
het be, ezért a szakértéi megkérdezéseket a tavolabbi jovére vonatkozéan nagyobb
stllyal vessziik figyelembe. Osszességében a kézeljévében csékkend, majd lassan
novekvo foglalkoztatotti létszamot varunk.

A munkanélkuliek szamanak alakulasara vonatkozo6 szcenariéonk azon alapul,
hogy mind a kvantitativ, mind a kvalitativ kutatas egyet ért abban, hogy a névek-
v6 tendencia rovid idén beltl megfordul, de maximalis értékét még nem érte el.
Szamitasaink alapjan a munkanélkiliek szamanak csokkenése 2010. negyedik ne-
gyedévetdl kovetkezhet be, mely idépontot némileg ki fogja tolni a munkanélktliségi
rata csokkenésének 2012 februarjara varhaté bekovetkezése. Ezek ismeretében
és a szakérték véleményét is figyelembe véve elmondhato, hogy 2011. elsé felétél
varhat6é a munkanélkiliek szamanak csokkenése.

A gazdasagilag aktiv népesség szamara vonatkoz6 szcenarionk megalkotasanal
figyelembe vettiik, hogy mind a kvantitativ adatok, mind a kvalitativ eredmények azt
mutatjak, hogy a gazdasagi aktivitas a jévében varhatéan csékkenni fog. A kvantitativ
adatsor inflexiés pontjanak elhelyezkedése azt prognosztizalja, hogy ez a csékkenés
nem all meg, ami nyilvanvaléan nem lehetséges. A személyes megkérdezésekbdl ki-
dertl, hogy a szakérték 2011 végétdl varjak a gazdasagilag aktiv népesség szamanak
novekedését, de ezen idépont jelentésen fligg az idékdzben megvaltozott kormanyzati
politikatol és egyéb kulsé gazdasagi hatasoktél (Szénas, Siklos, Gerda, 2010).
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Hipotézisek vizsgalata

Elsé hipotézistink az volt, hogy az allasukat elveszitettek egy része nem regisztraltatta
magat munkanélkuliként, avagy allaskereséként, hanem informalis Gton kerestek
allast, és bejelentés nélktil is vallaltak munkat (Szénas, Siklos, Gerda, 2010).

A kérdoéives megkérdezés eredménye alatamasztja hipotézistinket. Nyilvanvalé,
hogy a valaszadok tobbsége az ezzel kapcsolatos kérdéstink eldl kitért, mivel ez
egy olyan tertilet, mely a jogszertiség hataran — esetleg azon tul - fekszik, azonban
kozvetetten képesek voltunk olyan informacidkat gytjteni, melyek hipotézistinket
igazoltak. Mindenképp fontosnak tartjuk megemliteni, hogy a bejelentés nélktili fog-
lalkoztatas nem kizarélag a megkérdezett vallalkozasok vonatkozasaban jelentkezik,
hanem ezen szervezetekkel egy piacon miikddé vallalkozasoknal is. Ez felveti az alta-
lanositas lehetéségét is, azonban ezt jelen kutatasunk keretében nem vizsgaljuk.

Masodik hipotézistink szerint a valsagnak még korant sincs vége, sét, 2010
folyaman nem kezddédik meg a kilabalas (Szénas, Siklés, Gerda, 2010).

Mivel kutatasunk soran a munkaerépiac allapotvaltozasain keresztil mutatjuk
be a folyamatokat, igy ezen hipotézistink alatamasztasat is a munkaeré-piaci folya-
matok alapvetd jellemzéi kozott talaljuk meg. A kvantitativ adatok elemzését, majd
a szakért6i megkérdezésekbdl szarmazo informéacidkat szintetizalva arra a megal-
lapitasra jutottunk, hogy bar a munkanélkuiliek szamanak noévekedése varhatéan
2010. utols6 negyedévében megall, majd megfordul, addig a munkanélktiliségi rata
csokkenése csak 2011 végére, 2012 elejére varhaté. Mivel a gazdasagi névekedés
és a munkanélkuliségi rata kozotti 6sszefliggés ismert, ezért indirekt modon fel-
tételezhetd, hogy a kovetkezé konjunkturalis idészak 2011 végén kezdédik — azaz
ekkorra tehetd a valsag vége. Fontos megjegyezni, hogy az elvégzett szamitasok
korabbi trendek extrapolalasan alapulnak, és olyan egyéb kiilsé hatasokkal nem
szamolnak, mint példaul a kormanyzati intézkedések. Ebbél kovetkezik, hogy
eredményeink iranyadé jellegliek és ,minden mas valtozatlansaga mellett” értel-
mezendéek, ami a valé életben természetesen nem teljestilhet.

Harmadikként felallitott hipotézistink az volt, hogy a régié orszagostél rosszabb
jellemzdire elsésorban intézményi okokban keresendd a magyarazat (Szénas, Sik-
16s, Gerda, 2010).

A kérdéives megkérdezések alapjan ezen hipotézistink egyértelmtien nem tamaszt-
hato ala — egyértelmtien meg sem cafolhato —, illetve kutatasunk soran nem mertlt
fel olyan konkrét kvantitativ adat sem, melynek nyoman feltevéstink helyességét
érdemben vizsgalni tudtuk volna. Feltételezhet6 tehat, hogy az orszagostol kedvezot-
lenebb jellemzék kialakulasahoz nem kizarélag az intézményi okok vezetnek, hanem
szamos egyéb olyan ok is, melyet a kutatas soran nem sikertilt azonositanunk.
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