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1. VEZETŐI ÖSSZEFOGLALÓ 

A Pécsi Tudományegyetem 2010-ben csatlakozott az országos Diplomás Pályakövető 
Rendszerhez (DPR), amelyet Magyarországon 2005-ben törvényben (2005. évi CXXXIX. törvény a 
felsőoktatásról) rögzítettek, majd a 2011-es felsőoktatási törvényben (2011. évi törvény a 
nemzeti felsőoktatásról) és a 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben újra megerősítettek. A 2010-
11-es évben a TÁMOP-4.1.1-08-1/2009-0009 számú pályázat (Szolgáltatásfejlesztés a Pécsi 
Tudományegyetemen), majd a 2013-14-es évben a TÁMOP 4.1.1.C-12/1/KONV-2012-0019 
(Intézményi szolgáltatások fejlesztése a Pécsi Tudományegyetemen) pályázat támogatásával 
valósult meg a projekt.  

Az idei évben az Oktatási Hivatallal való együttműködés keretében a végzettek pályakövetése 
jelentősen átalakult. A korábbi központi kérdőív helyett egy törzsblokk, egy differenciált modul 
és egy tematikus kutatási modul jött létre, amelyhez hozzáilleszthetik az intézmények a saját 
kérdéseiket. Ezen kívül az abszolutórium után három évvel történő megkeresés megszűnt 2019-
ben, így csak az egy és öt éve abszolutóriumot szerzettek kerültek be a kutatásba. A végzettek 
(2015-ben és 2019-ben a PTE-n abszolutóriumot szerzett válaszadók) kérdései jelenlegi 
tanulmányaikra, munkaerő-piaci helyzetükre, nemzetközi tapasztalataikra, főbb 
kompetenciáikra vonatkoznak, továbbá megismertük véleményüket egyetemünkről, 
képzéseinkről, és az elvégzett szakról is, hiszen fontosnak tartjuk, hogy a képzéseink 
alkalmazkodjanak a munkaerőpiac elvárásaihoz. A jelentősen átalakult a központi kérdőív 
következtében ennek megfelelően valósul meg a feldolgozás is. A kapott adatok hasznos 
információval szolgálhatnak a leendő hallgatóknak csakúgy, mint a munkaerőpiac más 
szereplőinek, továbbá az egyetemi polgároknak, a vezetőknek, az oktatóknak és a kutatóknak is. 

 

A 2020-as kutatás főbb eredményei: 

 

1. A két vizsgált évfolyam összesített válaszadási aránya 21,61%, azonban évfolyamonként és 
karonként jelentősebb különbségeket is láthatunk. 

2. A PTE legfőbb vonzáskörzetéből – Baranya, Tolna és Somogy megyék – érkezett a 
végzettek több mint fele (50,84%), a Budapestről jelentkezők aránya 4,77% (2019-ben 
5,72% volt). A végzést követően egyre magasabb arányban költöznek Budapestre 
(16,99%), ugyanakkor Baranya megyében marad a válaszadók 34,33%-a. A külföldön élők 
aránya 4,52%. 

3. 1-5-ös skálán 4,38-re értékelik a „Büszke vagyok, hogy a PTE-n tanulhattam” állítást. 
4. A végzettek 17,71%-a jelenleg is felsőfokú tanulmányokat folytat, plusz 12,65% már 

további képzettséget szerzett a végzés és a lekérdezés időpontja között. 
5. Végzettjeink első gondolatai az egyetemmel kapcsolatban pozitív tartalmúak, Magas 

említési számot ért el többek között a PTE szlogenje („Magyarország első egyeteme”), a 
tudás, Pécs városával és az egyetemmel, tanulmányokkal kapcsolatos gondolatok. 

6. 2020-ban a központi tematikus blokk a kompetenciákra fókuszál. Ennek keretén belül 
kiderül, hogy a legfontosabb kompetenciának az önállóságot (4,61) és a probléma-
megoldási készséget (4,52) tartják. A legnagyobb hiányosságot a kompetenciák területén 
a szakmai tudás gyakorlatba történő átültetése jelenti. 

7. Végzettjeink 95,59%-a ajánlaná az egyetemet barátainak, ismerőseinek, a saját kart 
88,89%, míg azt a szakot, amelyen végzett, 82,16%.  
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8. A végzettek 59,02%-a szerezte meg a diplomáját rögtön az abszolutóriumot követően. 
9. A válaszadók 71,98%-a most is ugyanazt a szakot választaná, amin a diplomáját szerezte.  
10. A végzést követően úgy gondolják, hogy legfontosabb lenne az egyetemi évek alatt 

szakmai gyakorlatot végezni (77,59%), munkát vállalni (56,97%) és nyelvvizsgá(ka)t 
szerezni (55,73%). 

11. A tanulmányok mellett 71,33% folytatott jövedelemszerző tevékenységet. 
12. A munkanélküliek aránya 5,33%.  
13. A végzettek 49,18%-a dolgozik köztisztviselő/közalkalmazotti státuszban, illetve állami 

tulajdonban lévő vállalatnál, azonban jelentős eltéréseket láthatunk kari bontás szerint. 
14. A végzettek közül legtöbben a Dél-dunántúli régióban helyezkedtek el (46,70%). 19,67% 

Budapesten, 4,46% külföldön dolgozik. 
15. A főállásából származó havi nettó átlagkereset 284 860 Ft a PTE-n végzettek teljes körére 

vonatkozóan. 

Eredmények felhasználása: 

Célunk a hallgatók elégedettségének, lojalitásának növelése, a sikeres életpálya, munkavállalás 
segítése és a végzett hallgatóinkkal való jó kapcsolat fenntartása.  

A DPR-kutatási eredményekkel elősegíthető a képzések fejlesztése, továbbá olyan támogató 
eszközöket tudunk kialakítani, mint 

1. a minőségfejlesztés és a kari-, illetve egyetemi akkreditáció támogatása 
adatszolgáltatással, 

2. kapcsolódás a témához szorosan kötődő pályázatokhoz, 
3. hallgatói szakdolgozatok, disszertációk, oktatói publikációk támogatása 

adatszolgáltatással, 
4. a hallgatói-oktatói információs tudástár folyamatos frissítése, melyen keresztül az 

érintettek mélyebb információkat szerezhetnek a munkaerőpiacról, 
 
  


