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10. A SZAKIRANYU TOVABBKEPZESEN VEGZETTEK SPECIFIKUS KERDESEI

A szakirdnyl tovdbbképzés kérdGive jelentGsen eltér az el6z6 fejezetekben targyalt képzési

szintek kérdGivétdl, ezért ebben a képzésben végzettek valaszait nem tudtuk integralni, hanem
kiilon targyaljuk ebben a fejezetben.

Az aldbbiakban tablazatok, dbrak segitségével mutatjuk be, hogy a valaszaddk milyen céllal
valasztottak a szakirdnyu tovabbképzést, milyen elvardsokat tamasztottak a képzéssel szemben,
illetve mennyire elégedettek mindezzel, milyen hidanyossagokat tapasztaltak a képzés soradn és
milyen el6relépési lehetGségekhez jutottak a végzettség megszerzését kovetGen. A valaszokat
otfokozatu skala segitségével mértik.

A dontés okanak legf6bb szempontjai az Uj ismeretek szerzése (4,47), a meglevd ismeretek
megujitasa (4,28) és a munkaerG-piaci pozicid erdsitése (4,12) voltak. A tovabbi 7 felsorolt
tényez6 2,9-es atlag alatt maradt. (35. tdbldzat)

A végzettek képzéssel szembeni legfontosabb elvardsa a specidlis szaktudas (4,54), a szakmai
elméleti tudds bdvilése (4,52), illetve a szakmai gyakorlati tudas bévilése (4,44). A
munkahelyvaltas, pdlyamddositas, vallalkozéva valds szempontjai Iényegesen alacsonyabb (2,85
alatti) atlagokat értek el. (36. tdbldzat) A felsorolt tényez6knél az elégedettség elmaraddsa
fontossagtol legnagyobb (-0,71) a szakmai gyakorlati tudds bévilése tényezénél (az el6z6 évi
eredményhez hasonldan). (38. tdbldzat)

A képzésre vonatkozdan a valaszaddk 48,88%-a nem érzett hidnyossagot, és 0sszességében is
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tovabb csokkent az elégedetlenség az el6z6 években kapott valaszokhoz képest. (39. tdbldzat)

A szakiranyu tovdbbképzés elsGsorban az onértékelés javulasat (3,72) és a kapcsolati téke
novelését (3,26) segitette elb, kevésbé volt hatassal a karrierre és a jovedelemre (atlaguk 2,5 alatt
marad). (40. tdbldzat)

34. tablazat: A szakiranyu tovabbképzésen végzett valaszaddk mintaja

Osszesen

Végzeﬂttek !(érdl(l:iivet Ry Végzittek I.(érd’(l)'ivet Arény Végzittek I.(ei.rdfil’vet T Végze"ttek I'(érd’(l)'ive!:l Arény
(f6) kit6ltdk (f6) (f6) kit6ltdk (f6) (f6) kit6ltdk (f6) (f6) kitoltdk (f6)

355 46 12,96% 269 32 11,90% 180 28 15,56% 804 106 13,18%
2 0 0,00% 0 0 n.a. 4 0 0,00% 6 0 0,00%
69 12 17,39% 65 11 16,92% 89 12 13,48% 223 35 15,70%
5 0 0,00% 0 0 n.a. 0 0 n.a. 5 0 0,00%
9 2 22,22% 26 6 23,08% 25 7 28,00% 60 15 25,00%
0 0 n.a. 0 0 n.a. 8 1 12,50% 8 1 12,50%
38 5 13,16% 34 9 26,47% 20 4 20,00% 92 18 19,57%
0 0 n.a. 0 0 n.a. 10 1 10,00% 10 1 10,00%
1 100,00% 31 3 9,68% 0 0 n.a. 32 4 12,50%
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A szakiranyu tovabbképzésen végzettek specifikus kérdései

35. tablazat: A szakiranyu tovabbképzés végzése melletti dontés szempontjainak értékelése
atlag szerint csokkend sorrendben

Szakiranyu tovabbképzés tovabbtanulas szempontjai n Atlag Medidan Mdédusz Széras

Uj ismeretek szerzésének igénye, érdeklddés, tudasvagy 173| 4,47 5 5 0,90

Meglévé ismeretek megujitasanak, bévitésének igénye 172| 4,28 5 5 0,99

Munkaerd-piaci pozicié erdsitése, versenyképesség

171 5 5 1,20
biztositasa 4,12

Munkahelyi nem hivatalos elvarasnak megfelelés 170] 2,85 3 1 1,56

Munkahelyi hivatalos el6iras meghatarozott munkakoér,

- 1741 2,36 1 1 1,60
pozicio

Szakmahoz kapcsol6dé hivatalos eliras 172 2,35 2 1 1,49

Palyamaddositashoz szilkséges nem hivatalos feltétel 170] 2,01 1 1 1,41

Munkahely altal biztositott, tamogatott képzési lehetGség
kihasznalasa

Villalkozas megkezdéséhez/folytatasahoz sziikséges
ismeretek, végzettség

1731 1,95 1 1 1,44

1721 1,93 1 1 1,40

Palyamaddositashoz sziikséges hivatalos feltétel 1731 1,75 1 1 1,25

36. tablazat: A szakiranyu tovabbképzéssel szembeni elvardsok értékelése atlag szerint
csokkend sorrendben (fontossag)

Képzéssel szembeni elvarasok

. n Atlag Median Médusz Széras
Fontossag

Specialis szaktudas megszerzése

Szakmai elméleti tudas boviilése

Szakmai gyakorlati tudas boviilése

Munkaer6-piaci pozicio javitasa

Munkahelyvaltas elGsegitése

Palyamodositas elGsegitése

Vallalkozasra valé felkészités

37. tablazat: A szakiranyu tovabbképzéssel szembeni elvarasok értékelése atlag szerint
csokkend sorrendben (elégedettség)

Képzéssel szembeni elvarasok

A Median Mddusz Szoéras
Elégedettség n  Atlag |

Szakmai elméleti tudas boviilése

Specialis szaktudas megszerzése

Szakmai gyakorlati tudas béviilése

Munkaeré-piaci pozicio javitasa

Munkahelyvaltas elGsegitése

Palyamodositas elGsegitése

Vallalkozasra valo felkészités

2013-BAN, 2015-BEN ES 2017-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN
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38. tablazat: A szakiranyu tovabbképzéssel szembeni elvarasok GAP elemzése fontossag szerint
csokkend sorrendben

Képzéssel szembeni elvarasok

Specialis szaktudas megszerzése
Szakmai elméleti tudas béviilése
Szakmai gyakorlati tudas boviilése

Munkaer6-piaci pozicid javitasa
Munkahelyvaltas el6segitése
Palyamodositas elGsegitése
Vallalkozasra valo felkészités

39. tablazat: A szakiranyu tovdbbképzéssel szembeni hidnyossagok emlitések szama szerint
csokkend sorrendben

A képzés hianyossagai

Nem volt hianyossag 48,88%
Tanulmanyi szervezési problémak az intézményben 32(18,13%
Egyéb 241 14,00%
Képzési id6 rovidsége 21(12,22%
Korszer(itlen/kevés ismeret atadasa 18110,22%
Nem felel meg a munkaerdpiac elvarasainak 111 6,29%
Tanarok nem megfelel6 hozzaallasa 8| 4,68%

40. tablazat: A szakiranyu tovabbképzés altal elGsegitett elérelépési lehetbségek értékelése
atlag szerint csokkend sorrendben

El6relépési lehetségek n Atlag Median Mddusz Szoéras
Onértékelés javulasa 172 3,72 4 4 1,12
Kapcsolati téke novekedése 1731 3,26 3 3 1,28
Munkahelyi hierarch. elfoglalt pozicié jav. ¥y PR 3 1 1,50
Jovedelem novekedése 1731 2,47 2 1 1,48
Szakmai karrierit valtas 173| 2,46 2 1 1,43
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