PECSI TUDOMANYEGYETEM

3. A KUTATAS EREDMENYEI

A kutatas eredményeit a kovetkez6 témakordk szerint mutatjuk be:

— alapadatok, a minta Osszetétele,

a képzésekre vonatkozé informacidk,

az intézményre vonatkozé kérdések, eredmények,

a végzettek munkaerG-piaci statuszdra vonatkozo informaciok.

3.1 Alapadatok, a minta Osszetétele

A kovetkez6kben a kutatas soran beérkezett vdlaszok megoszldsat mutatjuk be tobb
dimenzié mentén.

1. tdblazat: A vizsgdlat reprezentativitdsa

Kar Végztittek I.(ej.rd’c’liivei Arany (%)
(f6) kitoltok (f6)
AJK 1433 311 21,70%
Aok 226 45 19,91%
BTK 1984 391 19,71%
ETK 1004 279 27,79%
FEEK 855 170 19,88%
IGYFK 388 76 19,59%
KTK 672 149 22,17%
MK 142 26 18,31%
PMMK 819 193 23,57%
TTK 469 96 20,47%
Osszesen 7 992 1736 21,72%

Az online kérdGiv kitoltéséhez célul kitlizott 15%-os visszaérkezési arany minden kar
esetében teljesiilt. Legmagasabb aranyban (27,79%) az Egészségtudomanyi Kar végzettjei
koziil valaszoltak. Ot kar esetében meghaladta a valaszadas a 20%-os aranyt, és a tovabbi 6t
kar is kevéssel maradt 20% alatt. (1. tabldzat)

Hallgatdi statusz

A végzett hallgatok mintegy 10%-a jelenleg is a Pécsi Tudomanyegyetemen tanul, a
megszerzett végzettsége mellett tovabbi tanulmanyokat folytat intézménylinkben.
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1. dbra: A végzettek hallgatdi stdtuszdnak megoszldsa (Kari bontas) (n=1 544)
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Jelenleg legnagyobb aranyban (16,49%) a Természettudomanyi Karon végzettek tanulnak
még az egyetemen, 6ket kovetik az atlagndl magasabb ardanyban a Pollack Mihdly M(iszaki
Karon (12,58%), az Allam- és Jogtudomdnyi Karon (11,91%), a Kézgazdasagtudomanyi Karon
(11,11%) és a Bolcsészettudomanyi Karon (10,48%) végzett hallgatok. (1. dbra)

A valaszolék megoszlasa

2. abra: A végzettek nemek szerinti megoszldsa (n=1 553)
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Osszegyetemi szinten a végzettek kétharmada né (2. dbra), mely kari bontdsban jelentds
eltéréseket mutat. Egyedil a Pollack Mihaly Mdszaki Karon végzettek k6zott vannak a férfiak
tobbségben (75,78%), mig a tobbi karon aranyuk 50% alatt marad, addig az
Egészségtudomanyi Karon és az lllyés Gyula F6iskolai Karon még a 14%-ot sem éri el.

3. dbra: A végzettek tagozat szerinti megoszldsa (n=1 551)

A valaszadodk kozel kétharmada (63,51%) nappali tagozaton végezte tanulmanyait. (3. dbra)

A Feln6ttképzési és Emberi Er6forrds Fejlesztési Karon, illetve az Allam- és Jogtudomanyi
Karon a végzettek tobb mint fele levelezé képzésben tanult. Kimagasldan magas a tobbi
karhoz képest a nappali képzésben végzettek ardnya az Altaldnos Orvostudomanyi Karon
(97,50%) és a M(vészeti Karon (91,30%).

Lakéhely tipusa 14 éves korban

4. 4bra: A végzettek lakohely tipusa szerinti megoszlasa 14 éves korban (n=1 540)
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Megvizsgaltuk a valaszaddk 6sszetételét aszerint, hogy 14 éves korukban hol éltek a lakdhely
tipusa szerint. Legtobben megyeszékhelyrél érkeztek, és kdzel azonos ardnyban jottek egyéb
varosbol, illetve kozségbdl. A févarosbdl 6,53% és kiilfoldrél 1,41% érkezett. (4. dbra)

A kari bontdst vizsgalva megdllapithatd, hogy a Mdlvészeti Karon végzettek korében
legmagasabb a 14 éves korban kiilfoldi vagy févarosi illetéségl valaszaddk ardnya. Az lllyés
Gyula Féiskolai Karon pedig az el6bb emlitett két lakéhelytipust egyaltalan nem jel6lték meg.

A levelezé tagozaton végzettek kozott magasabb aranyban szerepelnek a févarosbadl (4,83%-
kal), kozségekbdl (5.22%-kal), illetve kulfoldrél (0,55%-kal) jelentkezett hallgatdk, mint a
nappali tagozaton végzettek kozott. A nappali tagozaton végzettek 14 éves korukban
legtobben (69,08%) vidéki megyeszékhelyeken vagy egyéb varosokban laktak.

5. dbra: A végzettek lakdhelyének (14 éves korban) megye szerinti megoszldsa (n=1 516)
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Szolr%gk
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1,90%
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1,49% alatt 1,50-4,99% 5,00-9,99% 10,00% felett

A Pécsi Tudomanyegyetem végzettjei legnagyobb aranyban Baranya, Tolna és Somogy
megyékbdl jelentkeztek (50,75%), nagysagrendben Gket kovetik a Zala, Fejér és Bacs-Kiskun
megyék Budapesttel egyltt, majd az ket koriilvevé dunantuli megyék kiegésziilve Pest és
Csongrad megyékkel. A tavolabb es6 keleti orszagrészbdl érkez6k aranya megyénként 1%
korul mozog. (5. dbra) (Az dbran nem jelenik meg a kilfold 0,20%-os aranya.)
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Lakoéhely a végzettek jelenlegi életvitele szerint

A végzettek jelenlegi életvitel szerint megadott lakéhelyének tipusdban jelentSs valtozast
tapasztalhatunk a kordbbi 14 éves kori lakdhelyhez viszonyitva. Jelent6sen n6tt a févarosiak
aranya (20,65%, mig 14 évesen 6,53%), és igen nagy aranyban élnek megyeszékhelyeken
(41,33%), és né6tt a kilfoldon él6k aranya is (2,92% a korabbi 14 éves korra megadott 1,41%-
kal szemben). Az egyéb varosban és kozségben él6k aranya viszont tobb mint 20%-kal
csokkent. (6. dbra)

6. abra: A végzettek életviteli lakohelyének tipus szerinti megoszldsa (n=1 536)

A kozgazdasz, jogasz és mlivész végzettségliek élnek legnagyobb aranyban a févarosban. Az
orvosok 65%-a a megyeszékhelyeket jelolte meg életviteli lakohelyének. Kiilfoldon jelenleg
legtébben a bolcsészek kozil élnek (5,41%), 6ket kovetik a Kozgazdasagtudomanyi Kar
(4,44%) és az Egészségtudomanyi Kar (4,21%) végzettjei. Kozségben és egyéb varosban él6k
ardnya legmagasabb az lllyés Gyula FGiskolai Kar végzettjei kozott (38,10%, illetve 34,52%).

Bar mindkét nem esetében nagyobb aranyban élnek a févarosban, illetve
megyeszékhelyeken, mint egyéb varosokban és kdzségekben, de a férfiak koézott még
nagyobb ez a kiilénbség. A n6k kérében viszont magasabb a kilféldon él6k aranya.

A végzettek tobb mint 30%-a Baranya megyében él, de jelent8s része (19,14%) jelolte meg
életvitelszer( lakhelyeként Budapestet. Ha 6sszehasonlitjuk a 14 éves kori lakdhelyet a
végzettség utanival, lathatjuk, hogy jelent6s valtozds Budapest és Pest megyét illetéen
tortént (egylttesen 15,96%-kal n6tt az ott él6k ardnya). 2,86%-kal mutat novekedést a
Baranydban él6k aranya is, mig az dsszes tobbi megyében kivétel nélkil csokkend aranyokat
tapasztalhatunk. (7. dbra és 5. dbra)
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7. abra: A végzettek életviteli lakdhelyének megye szerinti megoszlasa (n=1 463)
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3.2 A képzésekre vonatkozé informaciok

Ko6zépiskola tipusa

A végzettek csaknem fele hagyomanyos 4 osztalyos gimnaziumban érettségizett, emellett a
hallgatok kozel egyharmada (31,60%) érkezett szakkozépiskolabdl. (8. dbra)

Kari bontdsban jelent6s eltéréseket tapasztalhatunk a kozépiskolai végzettség
vonatkozdsaban. Az Altaldnos Orvostudomanyi Karon végzettek koziil kiemelkedd ardnyban
(82,05%) jelentkeztek hagyomanyos 4 osztalyos gimndziumbdl. A Mlvészeti Karon viszont
jelentds arany (69,57%) figyelhetd meg a szakkozépiskolai el6tanulmanyra vonatkozéan, ami
a képzés jellegébdl is kovetkezik. A kéttannyelvli gimnaziumot megjel6l6k ardnya a
Bolcsészettudomanyi Kar esetében a legmagasabb, feltehet6éen a nyelvszakok miatt.
Viszonylag magas a Pollack Mihaly Mdszaki Kar esetében is a szakkdzépiskolat végzettek
aranya (50,00%).

A levelezd tagozaton végzettek kozil tObben jottek szakkozépiskoldkbdl, ez az ardny a
nappali tagozaton végzett hallgatéink korében tébb mint 10%-kal alacsonyabb, 06k
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tobbségében (51,73%) hagyomdanyos 4 osztadlyos gimndziumban végeztek, jelentds
tobbséglik pedig egyéb gimndziumban.

A technikumbdl érkez6k esetében figyelhet6é meg, hogy jéval magasabb a férfiak aranya
(65,79%), mig a tobbi iskolatipus esetében a nék vannak tobbségben (60% felett).

A technikum és az ,,egyéb” kategéridk azok, ahonnan a levelez6 tagozatos hallgatdk legalabb
ugyanolyan vagy még magasabb ardnyban érkeztek, mint a nappalis hallgatdink. A tobbi
iskolatipusbol érkez6k kozott mindenhol a nappalis didkok voltak tobbségben.

8. abra: A végzettek kozépiskolajanak tipusa (n=1 545)
gl R
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Tovabbi fels6oktatasi tanulmanyok

A vidlaszaddk tobbsége (82,76 %) nem tanul, illetve tanult mas felsGoktatasi intézményben.
(9. abra)

Ahogyan azt mar jeleztiik, a kérd8iv bonyolultsaga miatt nem voltak teljesen egyértelm(iek a
kérdések, igy szamolnunk kell azzal a problémaval, hogy a kérdésben szerepl§é ,mas
intézmény” fogalma alatt a végzett hallgatdink az egyetem madsik karat is érthették.
Ugyanakkor el6fordulhat az is, hogy egy hallgatd tobb képzésben is folytat tanulmanyokat,
mert t6bb valaszt is megjeldlhetett.
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9. dbra: A PTE-n kiviil tanul-e mas felsGoktatasi intézményben? (n=1 514)

Legnagyobb aranyban az Allam- és Jogtudomanyi Kar (27,01%) és a Kdzgazdasagtudomanyi
Kar (21,37%) végzettjei jeloltek meg valamilyen kapcsolatot mas felsGoktatdsi intézménnyel.
De az atlagtdl (17,24%) magasabb aranyban (18,90%) jeloltek meg mds tanulmanyt a
Bolcsészettudomanyi Kar végzett hallgatdi is. (10. dbra)

10. A PTE-n kiviil tanul-e mas felsGoktatdsi intézményben? (Kari bontas) (n=1 515)
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11. dbra: Mas felsGoktatasi intézményben milyen képzésben tanul? (n=261)

A mas fels6oktatasi intézményben is tanuld vdlaszaddk tobb mint fele hagyomanyos
fGiskolai, illetve egyetemi képzést jelolt meg. Legkisebb aranyban (0,92%) egységes osztatlan
képzésben vesznek részt. (11. dbra)

Doktori képzésben legtobben az Altaldnos Orvostudomanyi Kar (30,88%) és a
Természettudomanyi Kar (27,18%) végzettjei folytatnak tanulmanyokat. A Mdvészeti Kar
végzett hallgatdi kozil két képzést jeloltek meg: 52,70%-uk a hagyomanyos fGiskolai képzést,
47,30%-uk a mesterképzést. Igen magas aranyu (59,99%) a hagyomanyos fGiskolai képzés
valasztasa az Allam- és Jogtudomanyi Kar végzettjei korében.

Tovabbképzési tervek, igények

12. dbra: Tervez-e a kévetkezs években Ujabb fels6foku tanulmanyokat? (n=1 466)
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A végzettjeink tobb mint fele (56,74%) tovabbi tanulmanyokat tervez. Biztosan nem valaszt
minddssze 6,15%-uk adott. (12. dbra)

13. dbra: Tervez-e a kovetkezd években Ujabb fels6foku tanulmdanyokat? (Kari bontas)
(n=1463)
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Kari lebontasban kilenc karnal nincsenek jelent6s eltérések. Ez aldl kivételt képez az
Altalanos Orvostudomanyi Karon végzett hallgaték eredménye, koziilik jelentSs aranyban
(38,24%) biztosan nem terveznek tovabbi tanulmanyokat, és ugyanennyien vdlasztottak a
»nem valodszin(” lehetéséget, mindossze 11,76% szeretne még biztosan tanulni. Ez a nagy
eltérés vélhet6en az orvosképzés specialitdsaibél adddik, képzési és tovabbképzési
strukturajuk jelent6sen eltér a tobbi karétdél. ,Biztosan nem” vdélaszt a
Kozgazdasagtudomdnyi Kar végzettjei adtak legkisebb ardnyban (3,13%), ugyanakkor
kozottik az atlagnal kicsit magasabb (40,63%) a ,,nem valdszin(” vdlaszok aranya. (13. dbra)

Tovabbi fels6fokld tanulmdanyokat inkdbb a nék terveznek, tanulasi hajlandésaguk a ,biztos”
és a ,valoszin(i” vdlaszokat Osszesitve is magasabb (60,38%), mint a férfiaké (49,26%).
(14. dbra)

Az Ujabb fels6oktatasi tanulmanyra vonatkozd kérdésre tébb valaszt is megjeldlhettek a
valaszaddk a megadott lehet6ségek kozil. A 833 f6 valaszadd kozil legtobben (20,47%)
mesterképzésben folytatnak tanulmanyaikat, de igen magas a szakiranyl tovadbbképzést
(20,14%) és a fels6foku szakképzést (15,11%) valasztok aranya is.

Az Allam- és Jogtudomanyi Kar végzettjeinek jelents része jeldlte meg a szakvizsgat
(24,15%) és a szakiranyl tovabbképzést (24,91%). Az Altaldnos Orvostudomanyi Kar
végzettjei szintén magas aranyban jel6lték a szakvizsgahoz kapcsolddd képzést (28,57%), de
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itt talaljuk a legmagasabb ardnyt a doktori képzést (35,71%) valasztékra vonatkozdan is. Ezek
az eredmények 6sszhangban vannak a két kar képzési rendszerének sajatossagai miatt. A
vallalat altal szervezett képzésre vonatkozd ~magasabb aranyt (21,88%) a
Kozgazdasagtudomanyi Kar végzettjei kérében taldlunk. Ertelemszerdien alacsony az Ujabb
tanulmanyokra vonatkozd igény az egységes osztatlan képzés, a bachelor képzés és az egyéb
nem akkreditalt képzések tekintetében.

14. 4bra: Tervez-e a kovetkezd években Ujabb fels6foku tanulmanyokat? (Nem szerint)
(n=1467)

N&

Férfi
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M igen, biztosan M Igen, valdszinG M Nem valdszin(i M Biztosan nem

Végzettség tipusa, képzési szintek és formdak

15. abra: A végzettségek tipusa (n=1 508)
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Mivel a megkérdezés sordn a végzettek csoportjaba keriltek azok a hallgatdk is, akik
abszolutériumot szereztek, vagy allamvizsgat tettek, de a diploma megszerzéséhez sziikséges
nyelvvizsga bizonyitvany még hianyzik, igy érdekes megvizsgalnunk, hogy a valaszaddk kozul
milyen aranyban végeztek mar diplomaval. A valaszaddk jelentés tobbsége (83,95%) mar
diplomaval is rendelkezik. (15. dbra)

16. A végzettek képzési szintje (n=1 508)

A Bologna-folyamatban bevezetett képzések végzGsei folyamatosan a 2009-es évtél érnek el
tanulmanyaik befejezéséhez, igy még igen alacsony az ardnya azoknak, akik az Uj tipusu
rendszerben szereznek végzettséget 2007-ben, illetve 2009-ben (a vizsgalatban
megkérdezett célcsoport korében). Mindossze 11,71% végzett Bachelor képzésben és 1,52%
Master képzésben. (16. dbra)

17. dbra: A végzettek képzési szintje (A végzettség tipusa szerint) (n=1 508)
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Diplomat a tobbi képzéshez viszonyitva legkisebb aranyban (79,68%) a Bachelor képzésen
résztvevdk vettek at, ennél a képzésnél varnak legtdbben (11,79%) allamvizsgat kovet6en a
diplomdra. A mesterképzésen magas a 96,92%-os ardny a megszerzett diplomadra
vonatkozdan, de itt az alapsokasag a tobbi képzéshez viszonyitva igen alacsony — az 6sszes
végzettnek mind6ssze 1,52%-at teszik ki. (17. dbra)

Bologna alapszakon legmagasabb aranyban (21,92%) a Feln6ttképzési és Emberi ErGforras
Fejlesztési Karon végeztek, de viszonylag tobben szereztek még BA/BSc végzettséget az
Egészségtudomanyi Kar (17,48%), a Bolcsészettudomanyi Kar (14,38%) és a
Természettudomanyi Kar (12,22%) hallgatéi is. Az Altalanos Orvostudomanyi Karon csak
egyetemi szintl képzés indul, igy a megjelolt végzettségek nem varatlanok. Viszonylag
alacsony (6sszesen 13,42%) az egyetemi végzettség aranya az Egészségtudomdanyi Karon.

18. 4bra: A végzettek képzési formdja (n=1 377)

A vdlaszaddk 66,95%-a allamilag tdmogatott formaban végezte tanulmdanyait. (18. dbra)

Kiemelked6en magas az dllamilag tédmogatott képzésben végzettek ardnya az Altalanos
Orvostudomanyi Karon (78,79%), a M(vészeti Karon (76,47%) és a Pollack Mihdaly Mdszaki
Karon (75,32%). Koltségtéritéses képzésben legnagyobb aranyban az lllyés Gyula Féiskolai
Karon végeztek (44,29%).

A nappali tagozaton kozel 80%, de a levelez6 tagozatos képzésben is igen magas (46,15%) az
allamilag tdmogatott formaban végzettek aranya.
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Az elhelyezkedést segit6 tevékenységek, ajanlasok

19. dbra: Mit tettek a végzettek azért, hogy kénnyebben elhelyezkedhessenek a végzést
kdvetben (n=1421)

Munkavalla-
las
26,43%

A valaszaddk legtobben a gyakorlat megszerzéséhez sziikségesnek tartott munkavallalast
(26,43%), illetve szakmai gyakorlatot (20,72%) jelolték meg, de kozel egynegyedilk gondolja
ugy, hogy a konnyebb elhelyezkedés érdekében a nyelvvizsga letétele fontos szempont.
(19. dbra)

A Pollack Mihaly Mdszaki Kar és a Kozgazdasagtudomdnyi Kar végzettjei legnagyobb
aranyban a nyelvvizsga megszerzését valasztottak, mig a tobbi kar esetében a munkavallalds
all az els6 helyen. A szakmai gyakorlaton legmagasabb aranyban az orvostanhallgatdk vettek
részt.

20. dbra: Mit ajanlanak a jelenlegi hallgatoknak, hogy kénnyebben elhelyezkedhessenek a
végzést kovetGen? (n=1 508)

yé
209

-20-



PECSI TUDOMANYEGYETEM

Az el6z6 kérdéssel Osszehasonlitva érdemes megnézni, hogy a végzést kovetben -
tapasztalataik birtokaban — mit ajanlananak a jelenlegi hallgatéknak a végzettek annak
érdekében, hogy konnyebben kapjanak munkat. Itt elsé helyekre kerlilt a nyelvvizsga
(25,60%) és a szakmai gyakorlat (23,75%), a munkavallalds pedig az elsé helyrdl
visszacsuszott a 4. helyre 17,86%-0s arannyal, mig az el6z6 kérdésben ugyanezt 26,43%
valasztotta. A vdlaszaddk igen nagy aranyban javasoljdk kilfoldi 6sztondij megszerzését
(19,70%), mig minddsszesen 4,84%-uk tette ugyanezt hallgaté koraban. (20. dbra)

Az Osszesitett eredménnyel 6sszhangban minden karnal a végzett hallgatdk elsé helyen a
nyelvvizsgak megszerzését javasoljak a jelenlegi hallgatdknak. A Mdlvészeti Kar hallgatéi
térnek el jelentGsebben az atlagtdl a szakmai gyakorlat ajanlasdra vonatkozdan, egyedil
naluk 20% alatti (17,05%) ez az arany, kozilik tobben (22,58%) javasolnak a kulfoldi
Osztondijat, az lllyés Gyula FGiskolai Kar végzettjeivel egyetértésben.

A képzés értékelése

A kovetkez6kben azt vizsgdltuk, hogy a végzettek milyen mértékben értenek egyet a
képzéssel kapcsolatos tényezbkkel. Az értékeléshez oOtfokozatli skalat alkalmaztunk,
amelynél 1 jelentette, hogy egyaltaldn nem, 5 pedig, hogy teljes mértékben egyetértenek az
adott tényez6vel. Az eredmények szerint a legteljesebb mértékl egyetértés a kévetkezbkkel
szemben mutatkozott (az atlag szerint csokkend sorrendbe allitva a vizsgalt tényezbket).

2. tablazat: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint

A vizsgalt tényez6k n |Atlag|Median | Médusz | Széras
biszke Ivagyok arra, hogy a Pécsi 1551 | 4,36 5 5 0,86
Tudomanyegyetemen tanulhattam
a haIIgat,v,Jk egymas kozotti kapcsolata 1551 | 4,03 4 4 0,94
megfelel 6
csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast
) gy Y 1551 (3,81 4 4 1,02

szerzek meg
a képzés magas szinvonalu 1551 (3,79 4 4 0,96
a hallgatok és az olitatok kozotti 1551 |3,77 4 4 0,95
kapcsolat megfelel 6
asza mo,nkeres madja nagyr’n,er’tel,(ben 1551 | 3,64 4 4 1,04
meghatarozta a kurzus megitélését
a% ok,tajcok mindent megtettek a mindségi 1551 | 3,62 4 4 1,01
képzésért

TR | L h
mindig tlszt.a ba,n voltam azzal, hogy egy 1551 | 3,58 4 4 1,00
kurzuson mit varnak el
fa\,ta,nta rgyak egymadsra épllése logikus, 1551 | 3,51 4 4 1,06
jol atgondolt
versenyképes diplomat szerezhettem 1551 |3,34 3 4 1,29
f'a kepzelss'ell k'apicsolatos minden 1551 | 3,25 3 3 114
informaciétidében megkaptam
a kotelez6 szakmai gyakorlat azért volt
fontos, mert kiprobalhattuk az 1551 13,08 3 4 1,41
elméletben tanultakat
a képzés gyakorlatorientalt volt,
megfelel6en felkészitett a 1551 (2,57 3 3 1,20
munkavallalasra
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Tobb mas vizsgalattal 6sszhangban megerGsitést nyert az, hogy a PTE volt hallgatéi (is)
bliszkék arra, hogy ezen az egyetemen tanulhattak. Ez nagyon fontos lehet, a jov6beli
kommunikacidoban hangsulyos szerepet kaphat. Ezen tulmenden egyetértettek a valaszadok
azzal, hogy a hallgatdk kozotti kapcsolat megfeleld, valamint, hogy a megszerzett tudas
mértéke csak rajtuk mult. Kevéssé értettek egyet ugyanakkor azzal, hogy a képzés
gyakorlatorientdlt volt. (2. tdbldzat)

Nagyon eltérd véleményt mutattak a férfi és ndi valaszaddk a vizsgalt szempontok szerint,
igaz, hogy szignifikdns kllonbség egyetlen esetben volt kimutathaté: a hallgaték és az
oktatok kozotti kapcsolat esetében (ahol a férfiak értettek inkabb egyet az allitassal).

21. abra: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint
(Tagozat szerint)
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Ahogyan a fenti diagramon is jol latszik, jelent6sen eltér6 mdédon értékelték a vizsgalt
szempontokkal vald egyetértésiiket a tagozatok szerint a valaszaddk. Két valtozd esetében
nem taldltunk szignifikans kiilonbséget:

1. , A hallgaték egymas kozotti kapcsolata megfeleld volt.”
2. ,A kotelez6 szakmai gyakorlat azért volt fontos, mert kiprébalhattuk az elméletben

tanultakat.”

Ezeken fellil viszont a kijelentésekkel a levelez6 tagozaton végzett valaszaddk inkabb
egyetértettek, mint a nappalisok. (21. dbra)

Ha a fenti allitasok mentén homogén valaszadéi csoportokat prébalunk megkiilonboztetni,
akkor a K-kozepl klaszterelemzés segitségével az aldbbi szegmensstrukturdhoz jutunk.
(22. abra)
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22. abra: Végzettek csoportjai

e Cé|tudatosak (23,26%) e E|égedettek (30,83%) = E|légedetlenek (19,03%) = | elkesek (26,88%)

aképzés magas szinvonalu

az oktatok tettek a
inGségi képzésért

akotelezé gyakorlat alatt
kiprébaltuk az elméletet

gyakorlatorientalt képzés,
felkészitett a
munkavdllalasra

minden informaciét idében
megkaptam

ahallgaték és az oktatok
kozotti kapcsolat megfeleld

blszke vagyok arra, hogy a
PTE-n tanulhattam

versenyképes diplomat
szerezhettem

ahallgaték egymas kozotti
kapcsolata megfeleld

csak rajtam mulott, hogy
mennyitudast szerzek meg

mindig tudtam, hogy egy
kurzuson mit varnak el

aszamonkérés modja atantargyak egymdsra
meghatarozta a kurzus épllése logikus, jol
megitélését atgondolt

Miutan az elemzéshez hasznalt algoritmus térekszik a kiegyenlitett csoportnagysagokra, igy
nem meglepd, hogy az azonositott négy szegmens aranya jelent6s szorédast nem mutat. A
szegmensek megjelenitésére haszndlt klaszterkozepek négy csoportot alakitanak ki, amelyek
mintegy koncentrikus korokként jelennek meg.

A klaszterelemzés soran kirajzolédott négy csoportot az aldbbiakkal lehetne leginkabb
jellemezni:

1. lelkesek (26,9%): minden allitassal kivétel nélkiil egyetértettek (egyetlen esetben — a
képzés gyakorlatorientdlt jellege esetében — volt a klasztercentroid 4,00 alatti érték),

2. céltudatosak (23,3%): a masodik legmagasabb klaszterkozép-értékeket mutatja a
csoport, kivétel a gyakorlatoriendltsag, illetve a szakmai gyakorlatok hatékonysaga
esetében — vélhet6en szdmukra fontos (lett volna) a képzésnek ez a jellemzdgje,

3. elégedettek (30,8%): az egyetértés mértéke esetilkben volt a leginkdbb
kiegyensulyozott, két ponton volt jelentGsebb eltérés érzékelhet6: a képzés
gyakorlatorientalt jellegével, valamint az informaciédramlas hatékonysagdval nem
értettek egyet,

4. elégedetlenek (19,0%): a vizsgalt allitasokkal rendre a legkevésbé értettek egyet
(kivétel a szakmai gyakorlat elfogadottsagat), igy vélhet6en 6k azok, akik az elvégzett
képzéssel kevéssé, vagy egyaltalan nem elégedettek.
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A karonkénti bontas szerint a két leginkabb elkdtelezettnek tekinthetd szegmens az Allam- és
Jogtudomanyi Kar és a Kbzgazdasagtudomanyi Kar esetében felllreprezentdlt, mig a masik
két szegmens az Egészségtudomadnyi Kar, az Altalanos Orvostudomanyi Kar és az lllyés Gyula
FGiskolai Kar esetében mutat nagyobb ardnyt az atlagosnal.

A klaszterek nemek szerinti elemzése nem mutatott szignifikdns eltérést, a mintabeli
megoszlashoz hasonlé ardnyok jelentek meg minden szegmens esetében.

Erdekes ugyanakkor a tagozat szerinti kiilonbségtétel: a céltudatosak és az elégedettek
szegmensei esetében a nappali és levelez6 tagozaton végzettek ardnya hasonlé a mintabeli
atlaghoz. Ugyanakkor a lelkesek kozott fellilreprezentdlt a levelezd tagozaton, mig az
elégedetlenek kdzott a nappalin végzettek ardnya.

3.3 Az intézmény megitélése

A Pécsi Tudomanyegyetem és a karok, szakok megitélésével kapcsolatos kérdésekre adott
valaszokat az aldbbiakban 6sszegezziik.

23. dbra: A végzettek elsé gondolata az egyetemrdl (n=1 047)
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A gondolatfelh6 nagyon szemléletesen mutatja a végzettek PTE-rél alkotott elsé gondolatat.
A bet(iméretekkel aranyos gyakorisagban fordultak el a szavak, kifejezések. A végzettek
els6 gondolatai az egyetemmel kapcsolatban mindenképpen pozitivak, oktatashoz,
egyetemhez, Pécshez kothetSk. A PTE szlogenjét — ,,Magyarorszag elsé egyeteme” — nagy
szamban emlitették a valaszadok. (23. dbra)
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Hirnév

A végzett hallgatdk 0sszességében a PTE hirnevét magasabban értékelték, mint a sajat karuk
hirnevét, és ugyanezt elmondhatjuk a karonként kapott értékelések esetében is. (24. dbra)

Kari bontdsban legmagasabbra az Altalanos Orvostudomanyi Kar végzettjei értékelték a PTE-
t (4,14), ugyanakkor 6k adtak a legalacsonyabb értékelést (3,47) a sajat karra vonatkozdan,
igy ndluk legnagyobb a két érték kozotti kilonbség (0,67). A tobbi kar végzett hallgatéi az
egyetemre 3,75 és 4,00 kozott atlagértékeket adtak. Kari és egyetemi értékelésre
vonatkozéan legkisebb kilonbséget (0,10) az lllyés Gyula Fdiskolai Kar, a
Kozgazdasagtudomanyi Kar és a MUivészeti Kar hallgatdi esetében lathatunk.

A PTE hirnevére a levelezé és a nappali tagozaton végzett hallgatdk értékelése kozott alig
van kiilonbség (3,89, illetve 3,91), a kar hirnevére vonatkozdan a nappali tagozatosok viszont
kritikusabbak voltak, 6k 3,63-as, mig a levelez6so6k 3,83-as atlagot adtak.

24. dbra: A végzettek véleménye a PTE és a sajat kar hirnevérél (emlitések szama) (n=1 538,
1 530)
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Elégedettség

A végzettek leginkabb a PTE-t ajanlanak ismerdseiknek, 95,37% valaszolt igennel, de ez az
arany jelentdsen csokken a karra, majd a sajat szakra vonatkozdan. (25. dbra)
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Ez a tendencia minden karndl megfigyelhet6. Legmagasabb aranyban (97,09%) a jogaszok
ajanlanak a PTE-t. Sajat kart minden végzett 84% feletti aranyban ajanlana, mely aldl kivételt
képeznek az orvosok, akiknél ez az arany 70%, sajat szakjukat pedig minddssze 47,37%
ajanlana. Sajat karukat és szakukat legnagyobb aranyban (88,81%, illetve 80,45%) a
Kdzgazdasagtudomanyi Kar végzettjei ajanlanak.

4,57%-kal magasabb ardnyban ajanlanak a sajat kart a levelez6 tagozaton végzettek, mint a
nappalisok, mely megfelel a karrél alkotott vélemények kiilonbségének.

A sajat szakot — hasonldan a kari ajanlasokhoz — 6,47%-kal magasabb aranyban ajanlanak a
levelez6 tagozatos végzettek, mint a nappalisok.

25. dbra: A végzettek ajanlanak az ismer6sdknek, baratoknak a PTE-t, a sajat kart és szakot?
(n=1533, 1535, 1 521)
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26. abra: A végzettek megitélésének valtozasa a PTE-rél a végzés utan (n=1 530)

A PTE megitélése a végzettek tobbségénél, 73,73%-anal nem valtozott. Kézel azonos az arany
a masik két valaszadasi lehet6ség esetén is. (26. dbra)

27. abra: A végzettek megitélésének valtozasa a PTE-rél a végzés utan (Kari bontas)
(n=1531)
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A Feln6ttképzési és Emberi Eréforrds Fejlesztési Kar végzettjeinek véleménye valtozott
legkevésbé a karok 6sszehasonlitdsdban, 83,02% ugyanolyannak itéli az egyetemet a végzés
utdn, mint a tanulmdanyok megkezdése el6tt. Az Altaldnos Orvostudomanyi Kar végzettjeinél
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a legkisebb (57,50%) a nem vdltozott vélemények aranya. Naluk legnagyobb mértékl a
negativ iranyu valtozas a végzést kovetben, 27,50% itéli meg negativabban az intézményt.
(27. dbra)

Kapcsolati tipusok

A kapcsolattartas kiemelkedéen magas a volt csoporttarsak / évfolyamtarsak esetében, erre
a kérdésre csak minden tizedik megkérdezett vdlaszolt nemmel. A vdlaszolék fele ezen tul
mas egykori hallgatétdrsaval is fenntart valamilyen kapcsolatot. A két értékbdl egyértelmd a
kortdrs csoportok dominanciaja.

Volt oktatdival dtlagosan minden harmadik diplomas van kapcsolatban, mig a megjel6lt
szervezetek aranya mar nagyon alacsonynak mondhatd. Az alapvaltozék mentén lényeges
eltérések nem mutathatoék ki.

Arra a kérdésre, hogy van-e tudomdsa az egyetemen mikod6 Alumni szervezetrdl, illetve
tagja-e annak, igenl6 valaszt az alabbi ardnyban adtak a minta tagjai. (28. dbra)

28. dbra: A végzettek tudnak-e Alumni szervezetrdl, illetve tagjai-e annak? (Kari bontas)
(n=1472,1041)
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A megkérdezettek csaknem 70%-a tud az Alumni szervezet létezésér6l, kozilik 14,12%
rendelkezik tagsagi viszonnyal.
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3.4 A végzettek munkaerd-piaci statuszara vonatkozo informacidk

Osszegezziik a végzett hallgatok elhelyezkedésével, munkahelyével és az elégedettségiikkel
kapcsolatos kérdésekre adott valaszokat.

Allandé munkahely jellemz6i

29. 4bra: Volt dllandé munkahelye az elsé végzettség megszerzése 6ta? (n=1 515)

30. abra: Volt adllandé munkahelye az els6 végzettség megszerzése 6ta? (Kari bontas)
(n=1514)
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Allandé munkahelye a megkérdezettek 84,75%-anak volt az els§ végzettség megszerzése
Ota. (29. dbra) Ennek oka a vizsgélatbol egyértelmien nem deril ki, de feltételezhetd, hogy
itt szerepet jatszik az a tény, hogy 84%-uk rendelkezik diplomaval. Azt is figyelembe kell
vennink, hogy a valaszadék 10% jelenleg is tanul az intézménylinkben és 17%-uk mas
fels6oktatdsi intézmény hallgatdja.

A karok szerinti megoszlas szignifikans, a két széls6érték kozotti kiuldonbség jelentésnek
mondhatd. A két valtozéd kozotti kapcsolat ezzel egyiutt sem erds. A munkahellyel nem
rendelkez6k aranya az lllyés Gyula Fdiskolai Karon a legalacsonyabb (7,14%), mig a
legmagasabb a Természettudomanyi Karon (24,21%), mely aranyok ismét Osszefliggésben
vannak az aktiv hallgatdi statusszal. (30. dbra)

Nem meglepd, hogy a levelez6sokkel szemben a nappali tagozaton végzettek helyzete
szignifikdnsan kedvez6tlenebb, bar a kapcsolat itt sem erds. Kozilik 17,32% nem volt
alldsban, mig a masik csoportban csak 11,59%-uk.

A nemek kozott nincs jelent8s eltérés, mégis a n6k vannak némileg rosszabb helyzetben
(15,67%), szemben a férfiak 14,40%-0s részesedésével.

31. dbra: Hany allandé munkahelye volt eddig? (n=1 551)

A vdlaszaddk 53,92%-a a végzés 6ta az els6 munkahelyén dolgozik. Egyszer valtott 20,30%,
kétszer 5,22%. A munkahellyel nem rendelkezd 18,20%-ot is beszamitva a haromnal tobb
munkahely mar elhanyagolhaté (1,41%). Két megkérdezettnek volt hat, és egynek nyolc
munkahelye. A mintara tehat jellemz8 a k6t6dés a munkahelyhez, melynek oka szintén nem
tudhato, bar ki kell emelni, hogy a nappali tagozatos hallgatok esetében itt viszonylag révid
id&szakrél (1-3 év) van sz6, igy ennek tiikrében kell a fenti adatokat értelmezni. A hattérben
feltételezhet6 lojalitdas és elégedettség mindenesetre pozitiv jelenség lehet, de
magyarazhatjak mas tényezék is, mint pl. az alkalmas mas lehet6ség hidnya vagy a
megoldhatatlan lakashelyzet is. (31. dbra)
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Szignifikans eltérés egyik alapvaltozé mentén sem mutathato ki.

A nem valtoztatdk ardnya a mivészek (69,57%) korében kiemelked6en magas, mig
legkevesebben az orvosok (43,59%) vannak ebben a csoportban. A férfiak a két munkahely
esetében el6zik meg a néket (23,55 és 18,68%). (32. dbra)

A levelez6 tagozaton szintén atlag feletti (60,99%) az els6 munkahelyen maraddk aranya,
szemben a nappali tagozaton végzettek 49,85%-aval.

32. abra: Hany allandé munkahelye volt eddig? (Kari bontds) (n=1 551)
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A jelenlegi munkahely jellemz6i

3. tablazat: Jelenleg rendelkezik munkahellyel? (Kari bontds) (n=1 315)

Kar/ Teljes Teljes munkaidé Alkalmi Sajat Inaktiv Munkanélkili Nappali -

Munka statusza | munkaidé |mellett egyéb munka is| munka | vallalkozas |statuszu tagozaton tanul

AJK 74,00% 10,40% 1,60% 1,20% 6,40% 5,20% 1,20% 100%
AOK 84,38% 12,50% 0% 0% 3,13% 0% 0% 100%
BTK 77,48% 12,58% 1,66% 2,32% 3,64% 2,32% 0% 100%
ETK 70,81% 14,29% 3,11% 3,11% 4,35% 4,35% 0% 100%
FEEK 78,26% 9,42% 2,17% 3,62% 5,07% 1,45% 0% 100%
IGYFK 76,54% 11,11% 1,23% 1,23% 3,70% 4,94% 1,23% 100%
KTK 76,99% 9,73% 0,88% 1,77% 6,19% 3,54% 0,88% 100%
MK 94,44% 5,56% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
PMMK 77,30% 13,48% 1,42% 0% 4,96% 2,13% 0,71% 100%
TTK 72,00% 16,00% 1,33% 1,33% 5,33% 4,00% 0% 100%
PTE Ossz. 76,05% 11,90% 1,68% 1,83% 4,81% 3,28% 0,46% 100%
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Ha a jelenlegi munkahelyet nézziik, némileg mddosul az eddigi folyamatoknal kialakult kép.
Teljes munkaid6ben dolgozik a vdlaszadok 76,05%-a, emellett egyéb munkat is végez tovabbi
11,90%. A munkanélkiiliek ardanya 3,28%, mely a jelenleg inaktivakkal (4,81%) egylitt sem
minGsithetd soknak. A megkérdezettek kozott alig taldlunk olyan személyt, aki sajat
vallalkozast tartana fenn (1,83%). Alkalmi munkat ugyanennyien végeznek. Az alapvaltozok
mentén itt sem alakult ki szignifikdns eltérés. Atlag felett dolgoznak teljes munkaidében a
mUvészek (94,44%) és az orvosok (84,38%). Munkanélkilit egydltaldan nem taldlunk
ugyancsak az orvosok kozott, és senki sem vallalkozd a mérndkoknél. (3. tdbldzat)

33. abra: A végzettek jelenlegi/utolsé munkahelyének cégformaja szférak szerint (n=1 285)

34, abra: A végzettek jelenlegi/utolsé munkahelyének cégformaja (Kari bontas) (n=1 286)
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Ha a jelenlegi munkahely cégformajat vesszik tekintetbe, akkor kdzel azonos ardnyban
dolgoznak a piaci szférdban és a kozszféraban (45,83%, ill. 45,74%). A maradékon alacsony
aranyban a civil szféra (5,76 %), és az egyéni vallalkozas (2,67%) osztozik. Erdekes, hogy
ennél a kérdésnél némileg tébben soroltak magukat a véllalkozéi kategéridba. (33. dbra)

Az alapvaltozok itt sem mutatnak érdemleges kiilonbségeket.

A piaci szféraban az 4atlagot jéval meghaladdan talalhaték az orvosok (56,25%), de
kevesebben dolgoznak kozilik a kbzszféraban (37,50%). (34. dbra)

35. dbra: A végzettek beosztasa a jelenlegi/utolsé munkahelyen (n=1 286)

A nappali tagozaton végzettek esetében a végzés 6ta eltelt viszonylag rovid id6 alatt a
hivatali ranglétran nem nagyon lehetett elGrejutni. Befolydsolhatja az eredményeket az,
hogy a valaszaddk egy része a levelez6 tagozaton végzett, illetve tanulmanyai el6tt (vagy
azzal parhuzamosan) munkat vallalt. A megkérdezettek 77,91%-a alkalmazottként dolgozik,
az egyéb és kozépvezetGk aranya 7,38% és 9,82%. Fels6vezetSi pozicidba csupan 43
diplomas (3,32%) jutott. Az egyéni vallalkozék ardnya ismét alacsonyabb (1,56%). (35. dbra)

Fels6 szintl vezet6ként egyetlen orvost vagy mlvészt sem taldlunk, ami magyarazhaté a
hivatds jellegével is. Ebbe a pozicidba atlag feletti ardnyban a Feln6ttképzési és Emberi
Er6forras fejlesztési Karrol (4,48%), a Bolcsészettudomanyi Karrdl (4,42%) és az
Egészségtudomanyi Karrdl (3,87%) sikerilt keriilni. A kdzépvezeték kozll kiemelkednek a
mivészek (22,22%), mig az egyéb vezet6k kozill kiugréan magas ardnyban az orvosok
(34,38%). (36. dbra)

A nemek kozott alig van eltérés, a felsGvezet6knél a ndék (3,53%, illetve 2,98%), a
kozépvezetbknél a férfiak vannak tobben (12,16, illetve 8,70%).

A levelezé tagozaton végzettek kdzott némileg tobb a felsévezet (4,12% és 2,88%).

-33-



A kutatas eredményei

36. dbra: A végzettek beosztasa a jelenlegi/utolsé munkahelyen (Kari bontas) (n=1 286)

AJK 3
AOK 3
BTK
ETk 3
FEEK °
IGYFK 172

KTK 2

MK

PMMK 1

K 4

0% 20% 40% 60% 80% 100%
H Fels6vezet6 B Kozépvezetd
B Egyébvezetd B Alkalmazott
B Egyéni vallalkozd, 6nfoglalkoztato

37. dbra: A végzettek jelenlegi/utolsé munkahelyének telepiléstipusa (n=1 295)

A valaszaddk csaknem fele megyeszékhelyen vagy megyei jogu vdrosban dolgozik (45,82%).
A masodik legtobb munkahelyet a févaros adja (26,55%), de nem sokkal maradnak el ettél a
tovabbi vidéki varosok (18,60%). Kozségekben megkérdezetteinknek csak 7,58%-a taldlhato,
mig a kulféldon munkat vallalék ardnya elhanyagolhatdé (1,49%). Tehat jellemz6 az erés
nagyvarosi koncentracio, itt dolgozik a végzettek tébb mint 70%-a. (37. dbra)
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38. dbra: A végzettek jelenlegi/utolsé munkahelyének telepuléstipusa (Kari bontas)

(n=1295)
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Az orvosok és a muiivészek messze atlag felett dolgoznak a févarosban (34,38% és 42,11%),
mig a vidéki megyeszékhelyeken, illetve a megyei jogu varosokban a jogaszok (52,40%) és a
bolcsészek (45,64%) adllandé munkahelye taldlhaté magasabb aranyban. (38. dbra)

A nem és a tagozat szerinti bontasban érdemleges eltérés nem mutathato ki. Legfeljebb a
nék fokozottabb jelenlétét (48,07%) érdemes kiemelni a megyei varosok esetében.

39. dbra: A végzettek jelenlegi/utolsé munkahelyének megyéje (n=1 233)
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Nem meglepd, hogy az adllandé munkahelyek tobb mint fele Baranya megyében (28,15%) és
Budapesten (24,22%) taldlhatd, bar ez az utdbbi érték némileg alatta marad az el6bbi
valasznak. 10%-hoz kozelit még Tolna (8,08%) és Somogy (7,26%). A tobbi megye
részesedése 5% alatt marad. A kilfoldi munkavallalds gyakorlatilag nem jon szamitdsba,
csupdan 14 megkérdezett (1,1%) munkahelye van a hatarokon kivil. (39. dbra)

A tobbi alapvaltozonk mentén ebben a kérdésben nem alakult ki kiilénbség.

40. abra: A végzettek jelenlegi/utolsé6 munkahelye Pécsett van? (n=1 263)

Szinte pontosan annyi valaszado (27,57%) dolgozik azon a telepiilésen (esetlinkben Pécsett),
mint ahol a diplomajat szerezte. Ehhez jon a varos kozvetlen vonzaskorzete (5,73%),
kétharmad (65,38%) tavolabb dolgozik, s csak 15 diplomas (1,22%) allitotta, hogy nincs olyan
teleplilés, ahol allandé munkahelye lenne. A tobbi alapvaltozénk mentén ebben a kérdésben
sem alakult ki emlitésre mélto eltérés. (40. bra)

41. dbra: A végzettek jelenlegi utolsé munkaja melyik végzettséghez kapcsolédik? (n=1 302)
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A megkérdezettek 85,47%-a nyilatkozott Ugy, jelenlegi allandd tevékenysége megfelel
valamelyik végzettségének, s ez az arany jénak mondhatd. Az elsé végzettségét hasznilja
59,16%, a masodikat 8,50%, és mindkett6t 17,72%. A maradék olyan munkat végez, amelyik
nem kapcsolddik egyik diplomajahoz sem. (41. dbra)

42. abra: A végzettek jelenlegi utolsé munkaja melyik végzettséghez kapcsolddik? (Kari
bontas) (n=1 300)
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A karok mentén szignifikans eltérés tapasztalhatd, de a kapcsolat itt sem erds. Nem meglepd
az orvosi diploma, mint alapképzettség kiemelkedéen magas aranya, ami az atlagot csaknem
20%-kal haladja meg (80,00%). Némileg alatta marad az atlagnak az Allam- és Jogtudomanyi
Kar (54,00%, és az lllyés Gyula Féiskolai Kar (54,55%), de az eltérés egyik esetben sem nagy.
Egyik végzettséget sem igényl6 munkakdrben az el6bbinek megfeleléen az atlag alatt
nagyobb mértékben csak az orvosok taldlhatdk (6,67%). (42. dbra)

A nemek kdzott ebben a kérdésben szinte semmilyen kilonbség nem mutathatd ki.

A tagozatndl az emelhetd ki, hogy a nappalin végzettek atlag felett (64,32%), mig a levelez6k
az alatt (50,61%) dolgoznak elsé végzettségiiknek megfelel6en, mig a mdasodik diploma és
mindkett6 esetében megfordul a helyzet, de az eltérés ugyancsak nem jelentds.
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43. dbra: A végzettek jelenlegi utolsé munkaja milyen mértékben felel meg a
végzettségének? (n=1 077)

A kozvélekedéssel ellentétben talan meglepd, hogy a jelenleg végzett f6 tevékenység milyen
nagymértékben felel meg a végzettségnek. A valaszaddk csak 2,36%-a gondolja ugy, hogy
egyaltaldan nincs sziksége feladatai elvégzéséhez az egyetemen tanultakra, csaknem fele
(47,65%) nagyon nagymértékd, tovabbi 33,49% nagymérték(i megfelelést jel6lt meg. Ez az
Osszesen 81,14% erGsen pozitiv vélekedés alapjan nem allithatd, hogy a képzés tavol van a
munkakori kovetelményekt6l. Igaz, ebben a kérdésben a munkaltatdk véleménye is érdekes
lehet. (43. dbra)

44, abra: A végzettek jelenlegi utolsdé munkaja milyen mértékben felel meg a
végzettségének? (Kari bontas) (n=1 077)
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A karok kozott azonban jelent6s eltérések jelentkeznek. Meglepd, hogy az orvosok 41,38%-a
érzi ugy, hogy munkaja csak kismértékben feltételezi végzettségét, s a nagyon nagy mértéket
is csak 31,03% jelolte meg. Az elsé kategoria esetében kiemelkednek a mérnokok (55,37%),
az egészségigyiek (53,33%) és a kozgazdaszok (52,22%). Jelentésen atlag alatt szerepelnek
viszont az lllyés Gyula Féiskolai Karon végzettek (35,82%). Ugyanez a helyzet, ha az elsé két
pozitiv kategdriat egyiittesen kezeljiik. Erdekes lehet még, hogy a kismértékd megfelelés a
mérndkoknél csak hatod része (7,44%) az orvosokénak. (44. dbra)

Nemek szerinti bontdsban alig néhany szazalékkal térnek el az &atlagtél az értékek,
érdemleges eltérés nincs.

Szignifikans kilonbségeket produkdl a tagozat is, de a kapcsolat szintén gyenge.

Nem allandé munkavégzés

45. abra: A végzetteknek van olyan nem dallandé munkaja, amelyik kapcsolédik a
végzettséghez? (n=1 525)

Kozel minden 6todik megkérdezettnek (18,49%) van olyan nem allandé munkaja, amely
kapcsolédik a végzettségéhez. Ez a viszonylag alacsony arany 0Osszefliggésbe hozhatd a
diploma megszerzése Ota eltelt rovid id6vel, annak minden koévetkezményével egyitt.
(45. abra)
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46. dbra: A végzetteknek van olyan nem allandé munkaja, amelyik kapcsolédik a
végzettséghez? (Kari bontas) (n=1 524)
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A mtvészek allnak a legrosszabbul (4,55%), 6ket koveti az lllyés Gyula FGiskolai Kar (14,12%)
és a FelnGttképzés és Emberi Eréforras Fejlesztési Kar (15,53%), talan meglepd, hogy némileg
atlag alattiak a kozgazdaszok is (17,16%), mig a legjobb helyzetben a mérnokék vannak
(21,79%). (46. dbra)

A nemek és a tagozat mentén gyakorlatilag nincs eltérés.

47. abra: A végzettek nem allandé munkdja milyen mértékben kapcsoldédik a végzettséghez?
(n=282)
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A milyen mértékd kapcsoléddsra adott valaszok megoszlasa kisértetiesen hasonlit a f6
tevékenységgel vald egyezés szamaihoz. (47. dbra)

Itt is csak 3,21% gondolja Ugy, hogy egyaltaldn nincs sziiksége kiegészité munkajdhoz az
egyetemen tanultakra, tobb mint fele (51,25%) nagyon nagymérték(i, tovabbi 30,87%
nagymértékld megfelelést jeldlt meg. Ez az 6sszesen 82,13% szintén a megszerzett ismeretek
hasznosithatésagat tdmasztja ala.

48. abra: A végzettek nem allandé munkaja milyen mértékben kapcsolddik a végzettséghez?
(Kari bontas) (n=284)
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A karok kozotti kulonbség ismét szignifikans. Az orvosok itt is kiemelkednek ,,az egyaltalan
nem kapcsolddik” messze dtlag feletti megjeldlésével (14,29%), de itt alig maradnak
mogottik a FelnGttképzés és Emberi Eréforras Fejlesztési Kar végzettei (12,00%). A tobbi kar
esetében a nagyon nagymértéki és a nagymérték(i kapcsolddast egyiitt kezelve nincsenek
jelentds kiilonbségek. Ugyanez érvényes a nemek és a tagozat szerinti megoszldsra is.

(48. abra)

Jovedelmek

A vdlaszadok sajat bevalldsa szerint a f6 és minden melléktevékenységbdl szarmazo
Osszjovedelem atlaga 152 821 Ft. A diplomdzas 6ta eltelt viszonylag rovid iddszakot tekintve
ezt nem tarthatjuk kevésnek, ha azt is figyelembe vessziik, hogy csak minden 6todik
megkérdezettnek van a végzettségéhez kothetd egyéb munkaja. (49. dbra)

A karok szerinti bontdst vizsgalva kiugréan magas a miuivészek (253 031 Ft) és alacsony
(116 249 Ft) az orvosok értéke, és érdekes, hogy ezt jelent6sen meghaladja az
Egészségtudomanyi Karon végzetteké (146.643 Ft).
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49. abra: A végzettek havi netto jovedelme és a haztartasuk egy f6ére jutd nettd jovedelme
(Kari bontas) (n=1 378, 1 330)

AJK
AOK
BTK
ETK
FEEK
IGYFK
KTK

253031 Ft
MK 446 Ft

PMMK
D3 236 Ft
TTK

PTE Ossz.

/ / /
OFt 50000Ft 100000Ft 150000Ft 200000Ft 250000Ft 300000 Ft

M Netté jovedelem B Haztartas egy fére jutd jovedelme

Elhelyezkedési nehézségek

50. abra: A végzetteknek mennyire volt nehéz a végzést kovet6 elhelyezkedés? (n=1 462)
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Az elhelyezkedési lehet6ség nem mutat olyan rossz helyzetet, mint amilyenre szamithattunk
a kozvélekedés alapjan. A valaszaddk tobb mint fele (52,77%) konnyen tudott elhelyezkedni,
és 28,42% itélte ezt meg nehéznek. Beszamitva a kozepes nehézséget megjeldlSket
(18,81%), megallapithatd, hogy a munkahelyhez jutas nem jelent megoldhatatlan feladatot.
(50. dbra)

51. abra: A végzetteknek mennyire volt nehéz a végzést kévet6 elhelyezkedés? (Kari bontas)
(n=1460)
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A nagyon nehéz alternativat megjelol6k koziil csak az orvosok emelkednek ki (28,21%), mig
ez az arany a muvészek kozott a legkedvezébb (13,64%). Ennek megfelel6en minden
masodik mlvész nagyon kdnnyen tudott elhelyezkedni, s ez csak minden 6t6dik orvosra igaz.
A tobbi kar értéke mindkét esetben az atlag koril van. (51. dbra)

A nemek szerinti megoszlas nem mutat szignifikans eltérést.

Erdekes lehet még, hogy a levelez6k &tlag felett (35,74%), a nappali tagozaton végzettek az
alatt (28,21%) jutottak nagyon kénnyen munkahelyhez.

A munkaval val6 elégedettség

A végzett munkaval, illet6leg annak egyes elemeivel és korilményeivel valé elégedettséget
otfokozatu skalan mértiik, amelynek széls6 értékei az egyaltalan nem és a teljes mértékben
voltak.
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A vizsgalt hat tényezd atlaga 3,48, szordsa 1,16, tehat globalisan a kozepesnél magasabb
elégedettséggel és a megitélések nem nagy szordsdval szdmolhatunk.

4. tdblazat: A munkaval kapcsolatos szempontok

Munkaval kapcsolatos

S—— n Atlag | Széras
a munka tartalma 1304 | 3,89 1,06
a munka személyi kérilményei | 1301 | 3,76 1,07
a munka targyi kérilményei 1305| 3,66 1,10
a munka szakmai presztizse 1303 | 3,32 1,22
szakmai el6menetel, karrier 1303 | 3,24 1,29
jovedelem, juttatasok 1305 3,02 1,19

Az elégedettségi atlagok és szérdsok csokkené sorrendben a 4. tdbldzatban taldlhatok.
Megnyugtatd a szakmai tartalommal vald elégedettség els6 helye és viszonylag magas
értéke, ami aldtamasztja a végzettség és a munka megfelelésének kordbbi adatait. A kapott
jovedelemmel és juttatdsokkal vald elégedettség is eléri a kbzepes atlagot. A munkavégzés
személyi és targyi feltételeinek értéke megfelel a szakmai tartalomnak, a presztizs és a
karrierlehetGség a jovedelemhez kozelit.

A munka szakmai tartalmdanak megitélésében valtozéink mentén nem mutathatd ki
szignifikdns eltérés, és ugyanez mondhatd el a személyi és targyi korilményeirdl is.

A szakmai presztizzsel az atlagnal jelentésen jobban elégedettek a m(ivészek (3,66), a
Természettudomanyi Karon végzettek (3,54) és a bolcsészek (3,46). A legrosszabb a helyzet a
jogaszoknal (3,16) és a Feln6ttképzés és Emberi Eréforrds Fejlesztési Kar volt hallgatdinal
(3,18).

A szakmai el6émenetel, a karrierlehet6ség a miivészek (3,61) és az orvosok szerint a
legkedvez6bb (3,58), atlag alatt a Feln6ttképzés és Emberi Er6forras Fejlesztési Kar végzettjei
(3,15) és a jogaszok (3,09) elégedettek ezzel a tényezdvel. Ugyanez mondhatd el a
levelezGsokre is (3,17).

A munkavégzéshez sziikséges kompetenciak

A kovetkez6kben azt vizsgaltuk, hogy a végzettek munkdjahoz milyen mértékben
sziikségesek az aldbbi kompetencidk. Az értékeléshez otfokozatu skalat alkalmaztunk,
amelynél 1 jelentette, hogy egyaltalan nem, 5 pedig azt, hogy jelentés mértékben sziikséges
az adott tényez6.

Az eredmények szerint a leginkdbb sziikséges kompetencidk a kovetkez6ek voltak (az atlag
szerint csokkend sorrendbe allitva a vizsgalt tényezbket).
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5. tablazat: A végzettek munkavégzéshez sziikséges kompetencidi

Vizsgélt tényezék n | Atlag | Median [ Médusz |Széras
Onélldsag 1551 | 4,63 5 5 0,64
Munkabirds, kitartas 1551 | 4,56 5 5 0,70
Egsnzf: :é kgtus kezel ési 1551 | 452 5 5 0,76
Rugalmassag 1551 | 4,42 5 5 0,77
55:::::;'@"“ °8Y 1551 | 4,39 5 5 |o8s5
Id6gazddalkodds 1551 | 4,37 5 5 0,84
Fogalmazasi készség 1551 | 4,32 5 5 0,95
222\';‘;2?'53:;:?" mazasal,ssi| 4,30 5 5 | 1,02
Szamitogépes tudas 1551 | 4,21 4 5 0,97
fraskészség 1551 | 4,19 4 5 0,97
Elméleti szaktudas 1551 | 4,05 4 5 1,05
Prezentaciods készség 1551 3,90 4 5 1,10
Innovativ készség 1551 | 3,87 4 4 1,00
Monotonitas tlirés 1551 | 3,47 3 3 1,23
Mdsok irdnyitasa 1551 3,36 3 3 1,24
Nyelvtudas 1551 | 3,33 3 5 1,46

Ahogyan a fenti tablazat is mutatja, a végzettek szdmara leginkdbb sziikséges kompetenciak
az 0Onallésag, a munkabiras, kitartas, illetve a konfliktuskezelési készség. Ezeknél a
tényez6knél a leggyakrabban megjelolt érték a skala pozitiv széls6értéke volt amellett, hogy
a szordsértékek is ezekben az esetekben voltak a legalacsonyabbak, ami szintén alataémasztja
kiemelt sziikségességliket.

Az egyes karok hallgatdi altal megjelolt fontosabb kompetencidk jelent&sen kilonboznek. Az
ondllésag tovabbra is a legfontosabb képesség, ugyanakkor tobb Kar esetében mas
prioritdsok is megjelentek:

— konfliktuskezelési képesség (KTK),
— munkabiras, kitartds (PMMK),
— fogalmazasi készség (MK).

Legkevésbé a nyelvtudasra, a mdasok iranyitasanak képességére, valamint a monotdnia
tlrésre volt sziikséglik a valaszaddknak. (5. tdbldzat)

A nemek esetében a konfliktuskezelési készség mutat szignifikdns eltérést. A legnagyobb
kiilonbségeket a konfliktuskezelési készség és a szamitdgépes tudas kompetencidk adjak.
A tagozat szerinti bontas soran tébb kompetencia kapcsan is szignifikans eltérés
mutatkozott, ezeket gydjtottilk most 6ssze:
— a nappali tagozatos képzésben végzettek nagyobb fontossdgot tulajdonitottak a
nyelvtuddsnak, az innovativ és a prezentdacios készségnek, mig
— a levelez6 tagozatosok szamdra ugyanakkor fontosabb a munkabirds, a kitartas, az
elméleti szaktudads, az 6ndllésag és a monotdnia tlrés.
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