Szakfordito Szakmai Nap

(Godolls, 2014. januar 23.)

Ebben az évben is szines programkinalat varta a Szent Istvan Egyetem Nyelvi Kézpontja altal
szervezett Szakfordito Szakmai Nap résztvevoit, amelyre januar 23-an, immar 13. alkalommal
keriilt sor. A tobb mint egy évtizedes hagyomannyal biiszkélkedd esemény ezuttal nem-
csak a forditas elméleti és gyakorlati szakembereinek szolgalt szinvonalas eléadasokkal,
hanem a nyelvoktatas irant érdeklodéknek is, hiszen az Innovativ modszerek a 21. szazadi
szaknyelvoktatasban alcimet visel délutani program betekintést nyujtott az idegennyelv-ok-
tatas aktualis kérdéseibe is.

A konferencia tobb mint 80 résztvevdjét Tézsér Janos, a Szent Istvan Egyetem rektora
koszontotte, aki a forditoképzés és az idegennyelv-oktatas fontossagat hangsulyozta a felsé-
oktatasban. A dékani koszontd utan a délelotti program elsd részének keretében Veresné
Valentinyi Klara egyetemi docens, a Szent Istvan Egyetem Nyelvi Kozpontjanak igazgatoja
két el6adot kért fol eléadasuk megtartasara.

A sort Heltai Pal professzor, a Kodolanyi Janos Féiskola tanara nyitotta Mi az, amit a gép
nem tud forditani? cimi eldadasaval. Részletesen kifejtette a human és a gépi forditas kozotti
kiilonbségeket, amelyek koziil a leglényegesebb talan az, hogy a gép mondatalapt, mig a human
fordito szovegalapt forditast végez. A forditészoftverek nem értik a szoveget, nem képesek
kezelni a kétértelmiiséget, nem rendelkeznek pragmatikai, szociokulturalis és stratégiai kom-
petenciaval, ezért nehézséget jelent a kontextusvalasztas, a megnyilatkozasok értelmezése
a szovegkornyezet alapjan. Ezért ma még lekiizdhetetlen akadalyokba iitkdzik olyan szoveg-
tipusok gépi forditasa, ahol a fent emlitett kompetenciak fontos szerepet jatszanak, igy példaul
a versek, dramak, viccek, de még az egyszerlinek tiind hétkoznapi tarsalgas forditdsa is.
Joggal meriil fel a kérdés, hogy akkor mire alkalmas a gépi forditas. Heltai Pal két teriiletet
jelolt meg. Mivel a gép 1ényegében sz6 szerint fordit, akkor van esélye a hasznalhato forditasnak,
ha a kodolt informaciok alapjan is értelmezhetd a szoveg, valamint ha nem magasak a ming-
ségi elvarasok. A masik fontos teriilet a forditas oktatasa. A gép javarészt ugy fordit, mint
a kezd¢ fordito, ezért a géppel forditott szovegek alkalmasak lehetnek a forditdi ismeretek €s
miiveletek tudatositasara, valamint a lektori kompetencia fejlesztésére. Tandrai feladat lehet
példaul a gépi forditas utdszerkesztése.

A Gépi forditas és kreativitas cimii eldadasaban a gépi és a human forditas kiilonbségeinek
taglalasat folytatta a szakmai nap kovetkezo el6adodja, Pusztai-Varga I1diko, a Szegedi Tudo-
manyegyetem Fordito- és Tolmacsképzé Kozpontjanak oktatdja. Az eldadod frissen megvédett
angol és magyar forditasaiban. Kutatasi eredményei kozott emlitette, hogy a finn versek magyar
forditéi sokkal kreativabbak, sokkal batrabban szakadnak el a forrasnyelvi szovegt6l, mint
a finn versek angol forditoi. Ennek oka a célnyelvi irodalmi széveg versnormajaban keresen-
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dé. Kutatdsai soran meriilt fel az a kérdés, vajon a gép hogyan tudné kezelni a kulturalisan
kotott kifejezéseket, vagyis mennyire varhaté el a kreativitas a forditoszoftvertdl. A kérdésre
pedig azért, mert hattértudasa mozgositasaval ki tudja valasztani a tobb lehetséges megoldas-
bol a legmegfeleldbbet, mig erre a gép egyelére nem képes.

A kavésziinetet kdvetden, meég a délel6tti programrészben keriilt sor az el6z6 két eléadashoz
szervesen kapcsolodo kerekasztal-beszélgetésre, amely A gépi forditas gyakorlata és oktata-
sanak lehetdségei a szakforditoképzésben cimmel szerepelt a szakmai nap programjaban.
A beszélgetést Ban Miklos, az Espell Csoport ligyvezetd igazgatdja moderalta. Az eszmecse-
rében a fordito- és tolmacsszakma jeles elméleti és gyakorlati szakemberei vettek részt: Pro-
széky Gabor, a MorphoLogic Nyelvtechnologiai Kft. igyvezetd igazgatoja, a Pazmany Péter
Katolikus Egyetem egyetemi tanara és kutatasi dékanhelyettese, Kovacs Laszl6, a TEK Kft.
forditoiroda tigyvezetdje, Varga Agnes, a Kilgray Kft. forditastechnologiai cég fejlesztémun-
katarsa, Sztlics Daniel, az Espell Forditoiroda lokalizacidos menedzsere, valamint Riesz Zoltan,
a Moravia IT Magyarorszag Kft. képviseletvezetoje. A kerekasztal-beszélgetés két 1ényeges
kérdést érintett: (1) Mely esetben hasznos a gépi forditas? (2) Mi a gépi forditas szerepe a for-
ditéképzésben? Az elsé kérdés megvitatasa soran a szakemberek egyetértettek abban, hogy
a gépi forditas olyan informaciok eljuttatasaban lehet hasznos, amelyekrél az érintettek egyéb-
ként nem értesiilnének, mert a human forditas nem lehetséges, vagy nem kifizetddo; valamint
akkor, amikor elfogadhat6 az alacsonyabb mindség is. Ilyenek példaul a siirgds esetek, a ka-
tasztrofahelyzet és az olyan ,,ritka” nyelven megirt szovegek, amelyekbdl nem all rendelke-
zésre megfelel6 human forditoi kapacitas. A gépi forditas szintén jol miikodhet egy sziikebb
szaktertileten, ahol a regiszter er0sen korlatozott. A gépi forditas elterjedésével egyre nagyobb
igény mutatkozik az utoszerkesztésre, ami egyértelmii valaszt ad a masodik kérdésre: a fordi-
toképzd intézményeknek nagyobb hangsulyt kell fektetnilik a szakmai kérokben posztedita-
lasnak nevezett tevékenység oktatasara.

A délutani programot, amelyet a szervezok a nyelvoktatas modszertani kérdéseinek szen-
teltek, Prievara Tibor, a Madach Imre Gimnazium angolnyelv-tanaranak eléadasa nyitotta meg
IKT-modszerek az idegennyelv-oktatasban cimmel. Az eléadd szerint a jelenlegi iskolarend-
szer nem tud megfelelni a 21. szdzadi igényeknek, ezért teljes paradigmavaltasra van sziikség,
azaz egészen mas rendszerben kell megszervezni az oktatas folyamatat. Az eléadas mottoja
,»a JOvO a jelenben” is lehetne, ugyanis az eléadé a Madach Imre Gimnazium nyelvi csoport-
jainak bevonasaval elvégzett pedagdgiai kisérleten keresztiil mutatta be az oktatas, ezen beliil
a nyelvoktatds egyik lehetséges jovoképét. Prievara Tibor olyan egyediilalld nyelvtanulasi
rendszert épitett ki a tanulok szamara, amely az dnszabdlyozason, az egyiittmiikddésen, az
életszerti feladatokon, az egyéni tanulasi utvonalakon, valamint a tanul6i autondémian alapul.
Ehhez a technikai hatteret az infokommunikécios eszkdzok biztositjak, amelyek szervesen
beépiilnek az oktatas folyamataba, és az oktatas forradalmahoz vezetnek el a kdzeljovében.
Az 1j rendszer fontos eleme a , kiterjesztett osztalyterem”, amely a Facebook, az Office 365,
a Ning, a Sulinet, illetve szamtalan egyéb eszkoz segitségével 24 oras kapcsolatot tesz lehetove
a didkok és az iskola kozott. Az egyéni tanulasi Gtvonalak tamogatjak a didkok szerves fejlo-
dését. Az igények felmérése utan a tanulok onalléan valasztanak témakat, amelyek feldolgo-
zasa soran tartalmakat oszthatnak meg egymassal az internetes feliileteken. A fejlddés nyomon
kovetése érdekében pedig blogposztokban rogzitik eredményeiket, amelyek igy a tanulasi
folyamat mérfoldkoveivé valnak. A rendszer egyik legérdekesebb és egyben legellentmonda-
sosabb eleme az értékelés. A didkok nem osztalyzatot kapnak, hanem pontokat. A pontrendszer
alapvetd funkcioja, hogy kikiiszobolje az osztalyzatok okozta stresszt. A rendszer 1ényege,
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hogy kiilonbozd feladatok megoldasdval bizonyos idékereten beliil megfeleld pontszamot
kell 6sszegytjteni. Aki az egyes feladatokra alacsonyabb pontszamot kap, annak vagy abbodl
a feladatbol kell tobbet beadnia, vagy ha ezt nem érzi megvalosithatonak, akkor mas, szama-
ra megfelelobb feladatok elvégzésével kompenzalhat. A félév végén a pontokat érdemjegyekre
valtjak. A rendszer elénye, hogy mindenkinek van lehetdsége a jobb jegyre, ha megfeleld
pontszamot gytijt 6ssze, hatranya pedig az, hogy — az eléado szerint — a didkok elészor haj-
lamosak visszaélni a lehetdséggel, tehat a rendszer bevezetése és megértetése jelentds erd-
feszitést kivan a pedagogustdl. A kezdeti nehézségek utan azonban, latva az elénydket, a ta-
nulok elfogadjak az uj értékelési modot, sét késébb mar 6k allnak eld 1) otletekkel. A rendszer
rendkiviil rugalmas és liberalis, barmi beszamithato, a tanulé akkor szamol be, amikor ugy
gondolja, hogy felkésziilt, s6t az is lehetséges, hogy a didkok maguk allitsak dssze a dolgoza-
tot. A rendszer sikerét igazolja, hogy a tanulok dontd tobbsége sikeres kdzép- vagy felséfoku
vizsgat tesz.

Személyiségpreferencidk a szaknyelvoktatashan — ezt a cimet viselte a délutani program
masodik el6adasa, amelyet Mészaros Aranka, a Szent Istvan Egyetem Tarsadalomtudomanyi
¢és Tanarképz6 Intézetének egyetemi docense tartott. A megfeleld partnerségi viszony és kom-
munikacioé kialakitasa, illetve a tanulok kozotti kiilonbségek hatékony kezelése érdekében
fontos, hogy a tanar tudataban legyen annak, milyen személyiséggel rendelkezik a hallgato.
A Myers—Briggs-féle tipusindikator négy egyszert kérdés alapjan, négy dimenzidban irja le
a személyiségtipusokat: (1) Hogyan t6ltédiink fel? (extrovertalt/introvertalt személyiség);
(2) Hogyan dolgozzuk fel az informaciot? (érzékeld/intuitiv tipus); (3) Hogyan hozunk donté-
seket? (racionalisan/érzelmek alapjan); (4) Hogyan éljiik az életiinket? (rendezetten/spontan).
Az eléado az els6 dimenziot fejtette ki részletesebben. Az extrovertalt, vagyis a kifelé fordu-
16 személyiség alapvetd jellemzdje, hogy az energiat a kdrnyezetébdl nyeri. Ebbdl kovetkezik,
hogy az extrovertalt hallgatok a valtozatossagot, a csoportmunkat kedvelik, jobban szeretnek
szoban megnyilvanulni, gyorsak, tiirelmetlenek, ingerkiiszobiik magas, intimszféra-sziikség-
letiik pedig alacsony. Ezzel szemben az introvertalt, vagyis a befelé fordulo tipus a sajat bels
vilagabol toltddik fel. Didaktikai szempontbdl ez azt jelenti, hogy visszafogottak, a munka-
végzésiiket a csendes koncentracio jellemzi, a részletekre fokuszalnak, jobban szeretnek
irasban megnyilvanulni, ingerkiiszobiik alacsony, az intimszféra-igényiik pedig magas. Az
eléado fontos szempontként emelte ki, hogy a preferenciak veliink sziiletettek, a kiillonb6zo
tipusok nem statikusak, hanem dinamikusan valtoznak, tanuloként mindegyik tipus egyenér-
ték?i, mindenki masképp tud hozzajarulni az oktatas folyamatahoz, és masképpen motivalha-
t6. Konkluzioként megjegyezte, hogy a pedagdgusnak tisztaban kell lennie a sajat személyi-
sége jellemzodivel is. Az extrovertalt tanarnak oda kell figyelnie tobbek kozott arra is, hogy
értd és aktiv figyelemmel kdvesse, hallgassa meg a didkokat, adjon elég id6t a feladatok
megoldésara, és vegye észre a kiilonbozdségeket, mig az introvertalt pedagégus ,,vetesse
észre magat”, valamint demokratikusan ossza ki a feladatokat.

A délutani program utolso eléadasat Csosz Ildiké az OktaTars Nyelvstadio munkatarsa
tartotta A nyelvi coaching hozzaadott értéke a szaknyelvoktatasban cimmel. Véleménye szerint
a sikeres 21. szazadi ember motivalt, képes az 6nallo tanulasra, és sajat magat menedzseli.
Ezzel 6sszhangban megvaltoznak a nyelvtanulok igényei is. A 21. szazadban sziikség van
a specifikus igényekre szabott tananyagra, a hangsuly a készségekrdl az eszkozokre tevodik at,
valamint jelentés mértékben érvényesiil az ,,id6prés”, vagyis az a kényszer, hogy a tanulé minél
hamarabb sajatitsa el az adott idegen nyelvet bizonyos elére meghatarozott céllal. A sikeres
tanulasi folyamat zalogaként a kdvetkezd 1ényeges dsszetevoket sorolta fel: a tananyag, a ta-
nulds modszertana, vagyis hogyan tanuljunk, a tervezés, azaz a célok kitlizése, valamint az
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Onbecstilés tudatositasa és a magabiztossag megszerzése. Az eldadas kdzponti kérdése: Hogyan
segithet a nyelvi coaching modszere a nyelvtanulasban? Fontos tudni, hogy a nyelvi coaching
jelentés mértékben eltér a klasszikus nyelvoktatas modszertanatol. A nyelvi coaching modell
a coachee meglévo erdforrasaibol taplalkozva, a célok felallitasaval indul, a magabiztossag
novelése érdekében olyan multbeli példakat keres, amikor a coachee sikeres volt, majd meg-
hatarozza a megvalositas, a nyelvi fejlédés lépéseit. Altalaban egy adott nyelvi akciora készit
fel, mint példaul allasinterju idegen nyelven, utazas stb. A nyelvi coaching modszere tulajdon-
képpen nem oktat a sz6 klasszikus értelmében, hanem olyan kornyezetet teremt, ahol a coachee
meg tudja szerezni a sziikséges nyelvi készségeket. A coach elsdsorban a coachee feleldsség-
vallalasat erdsiti, magabiztossagat, tudatossagat fejleszti, a nyelvi készségek fejlédése ennek
a folyamatnak a mellékterméke.

A Szakmai Napot zar6 otletborze és hozzaszolasok konkrét modszereket és gyakorlati
példakat sorakoztattak fel azzal kapcsolatban, hol van a szaknyelvoktatas helye, ¢s mi a szere-
pe a szakforditoképzésben, mintegy hidként kotve Ossze a délel6tti és a délutani program té-
makoreit. Mudriczki Judit a Budapesti Gazdasagi Foiskolarol érdekes lektoralasi feladatot
mutatott be. A szakforditd hallgatoknak egy Google Translate altal leforditott EU-s szakszove-
get kellett lektoralniuk. A gyakorlat segit a szakterminoldgia tudatositasaban, az MS Word
korrektrafunkciojanak hasznalataval fejleszti az informatikai tudast, valamint tudatositja a le-
endd forditokban azt, hogy a gép nem helyettesitheti az embert.

Ugrin Zsuzsanna, a Budapesti Miszaki Egyetem nyelv- és forditastanara az online adatta-
rolasi lehetdségek elényeirdl szolva részletesen bemutatta, hogy példaul a Google Drive, illet-
ve a szintén a Google feliiletén megoszthatd, tobb felhasznalé altal kozdsen szerkeszthetd, majd
online tarolhaté dokumentumok hogyan konnyitik meg és tehetik élményszertivé a terminolo-
giakivonatolast, az elméleti hattéranyag feldolgozasat vagy magat a forditas folyamatat.

Spiczéné Bukovszki Edit, a Miskolci Egyetem Idegennyelvi Oktatasi Kdzpontjanak nyelv-
tanara a ,,just-in-time teaching” elnevezésii nyelvoktatasi modszert mutatta be, amely remekiil
alkalmazhato nemcsak a szaknyelvoktatasban, hanem egyéb diszciplindkban is. A moédszer
Iényege, hogy az ora el6tt a nyelvtanar eljuttat egy feladatot a hallgatokhoz, példaul szoéveget,
videot, ujsagcikket, filmrészletet, amelyet a hallgatok ora el6tt visszajuttatnak ,,just-in-time”,
tehat éppen idében ahhoz, hogy a tanar a visszajelzéseik alapjan épitse fel az 6rat, vagy az ora
tervezésénél figyelembe vegye azokat. fgy azokkal a kérdésekkel lehet foglalkozni, amelyek
a csoport nagy részének gondot okoznak, és elkeriilhetd az unalmas 6nismétlés. Ez a moédszer
kivalo lehetdség a didkok elézetesen meglevo tudasanak feltérképezésére, a tanora hatékony-
saganak novelésére, tovabba strukturalja a tandran kiviili tanulast. Mivel a feladatlap rakérdez
arra is, mennyire érdekli az adott téma a tanuldkat, mennyire fontos a tanulmanyaik szem-
pontjabdl, motivacios hatasa is van. Tag teret ad a tanari kreativitasnak, 6sztonzi az oktato és
a hallgatdok kozotti egytittmiikddést, a gyakori informaciocserét és a visszacsatolast.

A Szakfordito Szakmai Nap idén sem okozott csalddast, ezuttal is szinvonalas és érdekfe-
szitd eldadasokkal, beszélgetésekkel varta a nyelvi szakmak elméleti és gyakorlati képviseldit.

Polcz Kéaroly
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