Beszamol6 a Pestalozzi-program
133. Eurdpai Szeminariumarol

A tanar 2032-ben, valtozo szerepek és kompetencidak

A szeminariumot, amelyen 2012. aprilis végén részt vehettem, a Pestalozzi-programon beliil
rendezték meg. A Pestalozzi-program az Europa Tanacs egyik oktatési projektje, amelynek
legfobb célja, hogy lehetdséget teremtsen tanaroknak, tanarképz6 oktatoknak és az oktatas mas
szerepl6inek Eurdpa-szerte, hogy szakemberként talalkozzanak, és egyiitt dolgozzanak, szem
eldtt tartva az oktatas iigyét, az emberi jogokat, a demokraciat és a jogallamisagot. A nemzet-
kozi egyiittmiikodésnek a program keretei kozott tobb formaja is van. A modulokon beliil a
szakemberek egy-egy témaval kapcsolatban k6z6sen tananyagokat készitenek és prébalnak ki,
a workshopokon és szeminariumokon pedig a fenti elvek mellett talan a kollaborativ tudasépi-
tés, a gyakorlatkdzpontisag és a nyitottsag a legszembet{indbb.

Nem véletleniil, hiszen a névadd Johann Heinrich Pestalozzi (1746—1827) svajci pedagogus,
a neveléstorténet egyik kiemelked6 alakja. Holisztikus pedagdgidja szerint a tanuld képessé-
geit egyszerre kell fejleszteni intellektualisan, érzelmileg és a kéziigyesség teriiletén (,,kimii-
velt 6, érzo sziv és gyakorlott kéz”).

A németorszagi Bad Wildbadban megrendezett nemzetk6zi szeminariumon 27 orszagbol
38 meghivott, 3 csoportvezetd és a Pestalozzi-program vezetdi vettek részt. A csoport Ossze-
tételével kapcsolatban érdekes megemliteni, hogy mivel a szinhely egy német tanarképzo
kdzpont volt, Baden-Wiirttemberg tartomany kiilon tdmogatta nyolc helyi tanar részvételét,
akik kivalo hazigazdaként szakmailag is sokban hozzgjarultak a szeminarium sikeréhez.
Mindenképp emlitésre mélto az is, hogy a csoportban, bar a legtdbb résztvevo altalanos vagy
kozépiskolai tanar volt, kisebb szdmban képviseltették magukat a tanarképzo szakemberek €s
iskolavezetdk is. A tandrok kozott volt tanitd, tobbféle szakos altalanos iskolai és kozépiskolai
tanar, és ahogy a nemzetkdzi szeminariumokon altalaban, sok nyelvtanar is.

A négynapos szeminarium modszere a Pestalozzi-program céljaival 6sszhangban elsésor-
ban a kooperativ tanulés, a csoportos munka, a projektkészités volt, vagyis a szeminarium
sikere nagyrészt a szintén nemzetkozi csoportvezetdk (egy portugal, egy horvat és egy gorog
kolléga) rendkiviil alapos eldzetes felkésziilésén és a résztvevok lelkesedésén mult. A részt-
vevok egyiitt keresték a valaszt a kovetkezo kérdésekre:

Milyen lesz az iskola 2032-ben, és mik lesznek a legfobb funkcidi? Hogyan alakithatjuk
ki és 6rizhetjiikk meg az egyensulyt a gazdasagi novekedés és a demokratikus kulturat, egyiitt-
élést és a sokféleséget tamogatd oktatas k6zo6tt? Mi a tanar szerepe napjainkban, és mi lehet
2032-ben? Melyek azok a készségek és kompetencidk, amelyekre sziikségiink van most, és
melyek lesznek nélkilézhetetlenek hisz év mulva?

Indulés eldtt feladatokat kaptunk, mindannyian regisztraltunk a program e-learning (Ning)
feliiletén, ahol szemindriumunk kiilén csoportban kommunikalhatott a rendezvény el6tt, alatt,
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és most utana is. A feliileten talaltunk olvasnivalét a Pestalozzi-programrol, az Eurdpa
Tanacs oktatasi célkitiizésir6l, illetve érdekes videdkat nézhettiink az oktatas varhato jo-
v@jérdl, a modern eszk6zok és az oktatas lehetségeirdl.

A szemindrium kilon érdekessége volt, hogy ezen felll inputot szinte nem is kaptunk,
mindaz a munka és egy ittgondolkodas, amit az egy itt téltétt négy intenziv nap eredményezett,
a résztvevok sokféleségébdl alakult ki.

Az els6 két nap a jelenlegi helyzet feltérképezésével telt el. Kis csoportokban, valtozatos
kollaborativ és interaktiv feladatok segitségével deriilt ki, hogy barmennyire is eltéré kontex-
tusban dolgozunk, a kérdések és problémak nagyon hasonldak. Poszterek és prezentaciok
formajaban foglaltuk dssze a tarsadalmi folyamatok, a politika, a média hatasait az oktatasra,
valamint a tanarok szerepét. A kdvetkezo két napon szintén elészor kisebb, majd két nagyobb
csoportban gyijtottiik 6ssze a tanari mesterséghez sziikséges elengedhetetlen kompetenciakat
és készségeket, mint amilyen az empatia, a rugalmassag, az egyiittmiikddési képesség, az
autonomia és a kreativitas. Mindezek a gondolatok az utolsé napon elkészitett ,,kialtvanyban”
alltak 6ssze, amelynek része volt egy-egy poszter, dal ¢s vers, illetve ,,happening”, és amely
hii 6sszefoglalasa volt mindannak a sok érdekes és szakmailag nagyon hasznos beszélgetésnek,
amelyeket kdzben folytattunk.

Osszességében a szeminarium a facilitatorok (csoportvezetdk) kivalo munkdjanak és
a résztvevok lelkesedésének koszonhetden kivalo példajat adta a tanari munka sokszinliségé-
nek, a tolerancianak és az interkulturalis egydtt tanuldsnak. Vilagosan megfogalmazddott,
hogy a jovo tanarainak is 0sztonozniiik kell a didkokat az autonémiara, az 6nismeretre és
Onkritikara, a kreativitasra és a kdlcsdonds megegyezésre, hogy részt vehessenek majd a hata-
rozathozatali folyamatokban.

A munkakedv mellett a hangulat is mindvégig kivalé volt. Sok (j szakmai kapcsolatot és
tapasztalatot szereztem ezen az Uton, és nem utolsdsorban lendiiletet és energiat a jovo osz-
talytermeihez.
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