Az elhelyezési szolgdlat koltségvetési iizemeinek
feladatai, miikédésiik és alapveté kapcsolataik

Ettig Antal ezredes-

Az MN Elhelyezési és Beruhazasi Szolgdlata, korszeriisitett szerve-
zeti keretei kozott, az ingatlanok — laktanyak, lakéépiiletek, egyéb
létesitmények — kezelése: az elhelyezési fenntart6-szolgaltato kapacitis
bdvitése; a honvédelmi miniszter elvtirs e targykdrben jovihagyott
~JRANYELVEF-nek, tovidbb4 a vonatkozo vezérkar fénoki, hadtap-
fénoki, szolgalatfonoki utasitisoknak és intézkedéseknek megfelelden el-
helyezési karbantariG-szolgdltats kiltségvetési dizemek létrehozdsa 6s
mitkddietése ditjdn valdsul meg.

Tajékoztaldmban a miikddés, a kezelés mikéntjével kapesolalos kér-
désekre kivanok valaszt adni, alapvetéen az értelmezés egységessé fétele
érdekében.

Az MN ingatlanai kbltségvetési iizemek allal torténd kezelése kor-
szeriibb lehetdségeket biztosit. Ezek a lehetdségek — elbzetes felmére-
seink alapjan — a kovetkezékben foglalhaték ossze:

1. Feloldédnak a jelenlegi kiltségek az elhelyezési, fenntartd-szol-
galtaté kapacitas bdvithetdsége vonatkozdsaban, ugyanakkor biztosithatd
az épitménydllomany nivekedésével aranyos fenntarté-szolgaltatd telje-
sit6kepesség fejlesztése, a halmozott, kozel két évtizedes épitményfenn-
tartdsi lemaradas, néhiny otéves terv alatti pétlasa.

2. Az ingatlanok kezelésével Osszefiiggd anyagi raforditdasok — a
fenntarté-szolgiltaté tevékenységek — mérhetévé valnak, melyeknek k-
vetkezményeként, egyrészt az lizem vezetése, masrészt az eldljaré szervek
vezetdl kedvezdbb helyzetben hozhatjak meg déntéseiket, ezaltal fokoza-
tosan javithaté az MN épitményalloméanydnak kezelési szinvonala.

3. Tervszerden tajékozottak a csapatok a szamukra nyajtott elhe-
lyezési szolgdltatisok koltségkihatésairél, mely ezaltal néveli gazddlkoda-
suk hatékonysigat, felelSsségiiket.

Ingatlanaink kezelését az elhelyezési igazgatosigok illetékességi te-
riletével megegyezden 6t épitménykarbantarté és szolgiltaté iizem és
egy MN hatdskérti kdzponti ‘gépiavitd {izem miikédtetésével biztositjuk.
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I. Az MN épitméﬁykarbanmfrtd és szolgdltatd tizemek feladata, mii-
kidése és kapesolatai

Az MN épitménykarbantarté és szolgaltaté lizemek feladata az MN
ingatlanok miszaki és adminiszirativ kezelése. E jogallasukban alap-
vetden — Onkéliségiik téritésének ellenében — ellatjak (1. sz. tablazat):

— az ingatlanok épitményeinek, az elhelyezési szakanyagoknak folya-
matos napi karbantartasi és javitasi munkait;

— a csapatok, intézetek, szervek altal haszn&lt létesitmények, to-

vabba a lakételepek, lakdépiiletek gépészeti és elektromos rendszereinek
uzemneltetését, karbantartasat;

— a gépek, a gépészeti és elektromos berendezések szerviz munkait;

— az MN kezelési épitmények felujitasdt, a helyi és kozponti
csapatépitkezések esetenkénti lebonyolitasat;

— a termeld kapacitiasuktél fiiggen a feldjitasi és karbantartdsi te-
vékenységgel Osszefliggd épitd-, szak- és szerelSipari munkak kivitele-
zesét ;

— a viratlan — a létesitmények, épitmények iizemeltethetdségét ve-
szélyeztetd — meghibasodasok elbirdlasat;

— az MN ingatlanok — lakéhazak — adminisztrativ kezelését,

Az épitménykarbantartd és szolgaltaté lzemek feladataikat 2. szamu
tablazaton szemléltetett szervezeti egységek miikddtetésével oldjak meg.

1. Az iizemeltetési, javitdsi, folyamatos napi karbantartdsi feladatok
elldatdsa

Az Epitménykarbantarts Szolgdltaté Uzem az ingatlanck vizmiveinek,
vizelldité rendszereinek, szennyvizlevezeté halozatainak, szennyviztisztitd
telepeinek, flitési és villamosenergiaellité rendszereinek iizemeltetését, az
épitmények folyamatos napi karbantartasat, az elhelyezési szakanyagok
javitasat, a sorillomannyal nem rendelkezd egységek épiileteinek, vala-
mint a lakéépliletek kozis haszndlatu helyiségeinek takaritisat, e csapat,
intézet, szerv elhelyezési szolgdlata mellett miikods iizemi kirendeltségei-
vel hajtja végre.

Az ilizemi kirendeltségek az épitménykarbantartd és szolgaltatd tlize-
mek kihelyezett helyi (laktanyai) szervezeti egységei. Létszdmukat meg-
hatdrozza az adott létesitmény rendeltetése, nagysiga, gépészeti és villa-
mos rendszereinek kiterjedtsége.

Miikodésiiket az 1974. évi kisérleti {izemi kirendeltségek tapasztalatai-
nak figyelembevételével — a tervezettnél még kisebb létszammal — 1975.
janudr 1-vel kezdik meg. Teljes kifejlodésiik fiuggvénye a kovetkezd terv-
idGszak fejlesztési lehet8ségeibdl addodik, ezért a karbantarté és kiszolgdlo
alegységeket tovdbbra is mitkédtetni kell.

2. Az idizemi Lirendeltségek miikidése

A csapat, intézet, szerv elhelyezési szolgdlata a téargyévet megeldzden
a teriiletileg illetékes elhelyezési igazgatésag egyiittmiikédésével elkésziti
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a laktanya komplexum épitményeinek, javitdsi, karbantartdisi és {izemel-
tetési terveét.

A tervek alapjan az iizemi kirendeltségek folyamatosan kdtelesek
elvégezni az épitmények folyamatos épitdmesteri, szak- és szerelGipari,
valamint a szakanyagok javitasi munkait; az épliletgépészeti berendezé-
sek, kozmiivek Uzemeltetését; a helyiségek takaritasat. Eves terviiket
tehat egyrészt a csepatok, intézetek, szervek igénye (feladatterve), mds-
részt a lakdépiiletek kezelésébdl adodd feladatok hatdrozzdk mey.

{A csapatok, intézetek, szervek, épitmények nagyobb volumeni kar-
bantartasi munkait, valamint a gépek, berendezések szerviz munkait
— Kkapacitastdl fiiggéen — az Epitménykarbantarté és Szolgaltaté Uzem-
mel, vagy szabadAras rendszerben a népgazdasagi szervekkel végeztet-
hetik el.)

Az MN épitménykarbantartd és szolgaltatd lizemek a csapatokkal,
intézetekkel, szervekkel az tizemi kirendeltség 4ltal végzendd feladatokra
éves dtaldnyszerz6dést kotnek, melynek megfelelden figyelemmel a kdz-
pontilag meghatirozott normativikra, a megfeleld létszimmal és szakmai
dsszetétellel kitelesek kialakitani Gizemi kirendeltségeiket.

Az lizemi kirendeltségek miikodéséhez szitkséges személyi, targyi és
egyéb feltételek biztositdsa a koltségvetési lizem vezetdinek feladata, ebbdl
eredéen a kirendeltségi dolgozdk munkabérének és egyéb személyi jove-
delmének szamfejtésérol és folyositasarol a kaltségvetési lizem gondos-
kodik.

Az lizemi kirendeltségek &ltal felhaszndldsra tervezett javitd-karban-
tarté anyagokat a kéltségvetési lizem kozpontilag szerzi be és szallitja ki
az lizemi kirendeltségek raktiriba. A koltségvetési lizemek teljes kifej-
16déséig a szallitdsokat a csapatok végzik.

Az lizemi kirendeltségek szakmunkas allomanyaval a kirendeltség-
vezetd Utjan, a meghatarozott épitmény- és szakanyagjavitasi, valamint
az épiiletgépészeti berendezések, koézmivek iizemeltetési feladatainak
vonatkozidsaban a csapat, intézet, szerv parancsnoke rendelkezik. Kozvet-
len és kozvetett utasitdsait — munkaidén tul is -- a kirendeliségvezetd
kioteles végrehajtani. A szakmai irdnyitds a kirendeltségvezeté feladata.

A javitdsi feladatok ellatdsa az elhelyezési szolgilatvezets &ltal kial-
litott munkaokmanyok alapjin térténik. A munkaokmanyok egyben a fel-
haszndlt javito, karbantarté anyagok elszamolasi bizonylatai is.

Az Uzemi kirendeltségek &ltal végzett munkak ellenértékét a csapat-
elhelyezési szolgdlat, a normatividk alapjan megkotott szerzédesek figye-
lembevételével, idészakonként atutalja a koltségvetési lzem [oly6szam-~
lajara. Az atutalt 8sszeg munkabér és kozterheit, a karbantarto, javité
anyag ellenértékét a felhasznilt munkabér 5%-dnak megfeleld hasznot,
a koltségvetési iizem rezsijét foglalja magéahan.

3. Az MN épitménykarbantarté és szolgdltatd tizem miikidése, kap-
csolatat (3. sz. tdblazat)

Az lizemet az MN elhelyezési és beruhdzdsi szolgadlat fénok javas-
lata alapjdn az MNHPF HM h, elvtars &ltal kinevezett igazgatd iranyitja.
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© Az igazgatd az lizem egyszemélyi felel8s vezetSje. E jogallasban kix
zdrolagosan egyszemélyben felel a féigazgatosidg dlial meghatdrozott fel-
adatok teljesitéséért; az lizem rendeltetésszerii — az alapito hatirozatban
rogzitett — gazdasigos milkédéséért, a személyi Allomany erkédlesi- és
politikai Allapotaért, a munka és egészségvédelmi rendszabalyok betar-
tasdért.

Iranyitd tevékenységét — meghatarozott jogkdrbontis szerint — mii-
szaki és gazdasigi helyetteseivel egyiitt gyakorolja.

Az lizem feliigyeleti szerve az MN Epitési és Szolgaltatisi Figazga-
tésag, szolgdlati eldljaréja a féigazgato, illetve meghatirozott jogkorékben
a teriiletileg illetékes elhelyezési igazgatdsag vezetje.

Az lizem koltségvetési folyoszamlin gazddlkodik, 6nalls bankszam-
ldja (folydszdmlija) van. A gazdalkodas rendjére vonatkozdan a 64/1973,
PM—MH szidmi egyiittes utasitds rendelkezései, az utasitisban nem sza-
balyozott kérdésekben pedig a kéltségvetési iizemekre vonatkozd altala-
nos, illetve egyéb rendelkezések az irdnyadék.

Megrendeldi az MN c¢sapatai, intézetel, szervei, koliségvetési lizemei,
a vendégalakulatok, az MN rendelkezés(i lakasok bérlsi, valamint — sza-
bad kapacitisa terhére — a népgazdasdg egyéb szervei, MegrendelSivel
kotott szerzddések (megallapoddsok) teljesitése soran kapcsolatban van
a népgazdasdg termel$, szolgdltato, kereskedelmi és egyéb szerveivel,
valamint a miikodési teriiletén levd szakhatésagokkal és hatosagi jellegii
szervekkel.

4, Felijitdsi munkak végrehajtisa

Az MN ingatlanainak felijitasat jelenleg az elhelyezési felligyeld-
ségek bonyolitjak le. A szolgalat korszeriisitett szervezeti keretei kozott
az épitménykarbantarté és szolgdltaté lzemek kezelbi jogallasabol ere-
dden a tovabbiakban ez a tevékenység a teriileti iizemek feladata.

Az épitménykarbantarté és szolgaltaté iizemek felijitasi feladatter-
vilkket a meghatdrozott célkitiizések, célfeladatok és keretszdmok figye-
lembevételével allitjak ossze és a feriiletileg illetékes elhelyezési igazgatd-
sdg igazgatdjinak egyetértésével — éves feladafferviik részelként — a
féigazgatésdgnak terjesztik fel jovdhagydsra. A fGigazgatésag a sereg-
testekkel, HM kozvetlenek esetén az illetékes fegyvernemi fonékségekkel
egyeztet, és a jovahagyott felijitasi terveket végrehajtasra a terileti
elhelyezési lizemnek, a végrehajtids ellendrzésének céljabél pedig az el-
helyezesi igazgatdsdgoknak kiildi meg.

' Az épitménykarbantarto és szolgaltatéd lizemek a felujitdasok lebonyo-
litdsat a fenntartdsi osztdlyok, mint szervezeti egységek miikidtetésével
cldjék meg.

A felujitisok realizélisa jelenleg alapvetben az allami és a szdvetke-
zeti épitdipari szervek bevonisival biztosithaté, Célkitiizésiink, hogy
1980-ig az épité-, szak- és szerelbipari lizemegységek kifejlesztésével az
tizemek sajat épitSipari kapacitasuk terhére végezzék el a feldjitasi munkak
jelentds részét. Ennek eredményeként csokkenne az épitdipari kapacitas
hidAnyabol adodd kiszolgaltatottsag, ugyanakkor a szabaddras rendszer
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}}elyett — alapvetben az lizemek dnkoltségét tartalmazd — iranyitott aras
épitési tevékenység valésuljon meg.

5. A karbantartdsi munkdk tizemi kivitelezése

Az epitménykarbantart6 és szolgaltats lizemek épité-, szak- és szere-
18ipari lizemegységeik utjan végzik a csapatok, intézetek, szervek A&ltal
megrendelt volumend karbantartdsi munkdikat,.

Jelenlegi, indulé létszamkereteink miatt kis kapacitdsa épit6-, szak-
és szerelGipari lizemegységek alakithaték ki, fejlesztésiik csak a kévet-
kez6 tervidészakban biztosithaté. Termelési kapacitidsuk bilivitését alap-
vetben az indokolja, hogy a népgazdasag hasonld tevékenységet folytatod
szervei igen magas haszonkulcesal vdllaljak fenntartdsi jellegi munkdink
kivitelezését, ezdltal jelentGsen csokkennek a tényleges fenntartisra for-
dithaté eszkozeink.

Célkituzéslink, hogy a kivetkezd dtéves tervidiszak fejlesztési lehe-
tdségeit alapvetfen az épitd-, szak- és szereldipari lizemegységek fejleszté-
sére forditjuk, biztositva a csapatok, intézetek, szervek valamennyi na-
gyobb karbantartasi munkdinak kivitelezsi kapacitasat.

6. Csapatépitkezések lebonyolitdsa

Az épitménykarbantarté és szolgaltato {izemek a kisebb volumenii
helyi, masrészt az MN egyes kiemelt nagy beruhazisainak gyorsabb
titem( és gazdasagosabb kivitelezése érdekében szervezett, kozponti;
csapatépitkezések lebonyolitasat is elvégzik.

A helyi csapatépitkezések lebonyolitasat — a csapat, intézet, szerv
megbizdsa esetén, térités ellenében — a teriileti elhelyezési iizemek biz-
tésvezetdségi szintnek megfeleld miiszaki irinyitast; a beépitésre keriils
anyagokat, gépeket, berendezéseket; a munkagépeket; az esetleges alval-
lalkozékat, tovabba elszdmoljak a csapatépitkezés anyagi és egyéb kolt-
ségeit. '

Az épitménykarbantartd és szolgaltatéd {lizem ezen tevékenységét,
egyrészt a fenntartdsi osztdly, mdsrészt o miiszaki osztdly bevondsdval
ldtja el. Az lizem szabad kapacitasa esetén alapvetfen szak- és szereld-
ipari vonatkozasban — munkat végeztethet sajat épité-, szak- és szereld-
ipari lizemegységével is.

A kozponti csapatépitkezések lebonyolitdsa a fenntartdsi osztdly
feladata.

Célkitlizéstink, hogy a kévetkezd terviddszak végére a helyi csapat-
épitkezések jelentds részének lebonyolitasat a teriileti elhelyezési lizemek
végezzék, biztositva a nagyobb szervezettséget, miiszaki szinvonalat, és

hatékonysagot.

7. A szerviztevékenység elldtdsa

Az MN létesitmények, az MN kezelés(i lakdtelepek, lakohazak hasz-
nilhatosagat biztosité gépek (szivattyuk, kompresszorok, hiitSaggregatok,
olaj-gazégdk, ventillatorok) gépészeti és. elekiromos berendezéseinek
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(felvondk, aggregatorok, nagykonyhai fozbiistk, asztali tizhelyek, siitd-
kemencék, fézbzsamolyok, propan-butdn elgizositok) szerviz munkdit az
épitménykarbantartd és szolgaltaté izemek szerviz lizemegysége latja el.

Technikai és viszonylag kis létszamu ulzemegységenként 10—15 f4s
személyi felvételei még a targyi terviddszakban biztosithatdk, ezért tevé-
kenységiik 1976-ig a szivattyudk, kompresszorok, olaj- és gazégok, szerviz
munkdira, ezt kbvetben pedig minden fajta elhelyezési gépre, berende-
zésre kiterjeszthetd,

Hatékonysagukat cseregépek felhasznalasdval érik el, ezért ha a
meghibasodott gép, berendezés javitdsa hosszabb id6t vesz igénybe mint
cseréje, Ggy az lizemeltethetdség feltétele a meghibésodott gép, berende-
zés lecserélésével biztosithaté. Ugyanakkor rendszeresen végzik a gépek,
berendezések tervszer karbantartésat, az esetleges meghibasodasok meg-
el6zését,

Jelenleg az MN ingatlanok hasznalhatosigat biztosité gépek, beren-
dezések szerviz munkdit a népgazdasdag szervezeti egységei az orszagos
srervizhalozat kiépitettlensége miatt csak esetenként és viszonylag igen
magas &aron latjdk el. Szdmitdsaink szerint, az épitmenykarbantartd és
szolgaltaté lizemek szerviz tevékenységének ellenértéke lényegesen kisebb
lesz, mint a hasonlé népgazdasagi szerveke.

8. A lak6hdzkezels gondnoksdg hatdskdre, miikddése és feladatai

A lakohazkezelé gondnoksiagok hataskére kiterjed a miikddési teriile-
tén levé MN kezelésii szolgalati lakdsok, lakéépiiletek érvényben levd
jogszabalyok szerinti kezelésére. Felelés az irdnyité szerv altal megha-
tarozott feladatok ellatasdaért és a koltségvetési elBirdnyzatokkal torténd
gazdilkodésért. A lakéhazkezelé gondnoksag a teriiletileg illetékes épit-
ménykarbantarté és szolgaltatd iizem kihelyezett lakéhdzkezeld szerve.
Jogallasa a terileti elhelyezési lizem jogallasabol fakad, tehat jogilag
nem ©nalls. Mikddési helyét, kérzetét és szervezetét — a lakasszdm
valtozasaitdl fiiggSen — irdnyité szerve hatdrozza meg. Mik&déséhez
sziikséges feltételek (munkaiigyi, pénziigyi stb.) biztositasrol az illetékes
épitménykarbantarté iizem gondoeskodik.

F&bb feladatai a néphadsereg kezelésében levd lakasok, lakéépliletek
és a kapesolodd ingatlanok, jarulékos épitmények, helyiségek kezelése
vonatkozasaban a kovetezdk:

— a lakdasok és egyéb helyiségek bérleti szerz6désének megkdtése;

— a helyiségbérek (lakbérek) beszedése és a koziizemi koltségek el-
szamolésa ;

— a bérmegallapitasi és a bérszamitas elSkészitése, folyamatos nyil-
vantartasa;

— a bérleti jogviszonybdl ereds jogiigyletekhez sziikseges okmdanyeck
elgkeészitése és felterjesztése;

— a hazfeliigyeldk irdnyitasa, feliigyelete, ellendrzese;

— a bérlemények rendeltetésszerii hasznélatinak rendszeres ellen-
orzése;

— karok megillapitasa, kareljarasok elSkészitése.
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A lakésok, lakdépiiletek és ingatlanok folyamatos fenntartisa érdekeé-
ben kdteles gondoskodm

— az épiiletek altaldnos karbantartasarol,
. — az épiiletek kézponti berendezéseinek allandé iizemképes Allapo-

tarol,

~— a falak, kozis hasznélatra szolgalé helyiségek allagiban, e helyisé-
gek berendezéseiben keletkezett hibadk megsziintetésérol,

— a kozteriiletre és a kozds hasznilatra szolgdlo helyiségek teriiletére
nézé ajtok, ablakok kiilsé feliiletének mazolasarél,

— a kdzds helyiségek, a teriilet, az ingatlan tisztidntartisirol, megvi-
lagitasardl.

E munkat éves és iddszakos szerzédések alapjan a helyi — elsésorban
az lizemi kirendeltségekkel végezteti. A végzett munkat ellendrzi és a ki-
fizetésre intézkedik.

Tevékenysége sorén:

— az MN Epitménykarbantarté és Szolgaltatd Uzem 4altal rendelke-
zésre bocsilott koliségvetési keretekkel — a rabizott hataskdrben és
mértékben — gazdalkodik,

— éves fenntartdsi és {izemeltetési kltségvetési tervet allit dssze,

— kdzremikddik a lakéépiilet és jarulékos épitmények felujitasi, kor-
szerlisitési munkdinak lebonyolitasdban,

— részt vesz a miiszaki atadas-atvételeken, garanciilis bejarasokon,

— a lakéasberendezések fehijitdsara, cseréjére benyujtott kérelmeket
feliilvizsgalja és a vonatkozd jogszabaly szerint elintézi,

— a koltozkodéssel kapcesolatos miiszaki Allapotra vonatkoz¢ igazola-
sok kiadisiban kézremiikodik.

Kilsé kapcsolatait a bérlsk, a szolgiltato lUzemek, a vallalatok, a kor-
nyezet egyéb szervei és a maginszemélyek alkotjdk. Belsé kapcsolatait az
MN Epitménykarbantarté és Szolgiltatd Uzem osztalydval és az 1. foku
lakasiligyi (helydrség parancsnoksagi) szerv {-ek, -vel) létesiti.

IL

Az MN Kizponti Gépjavité Uzem feladata, miikiidése,
kapcsolatai

Az MN Kozponti Gépjavité Uzem rendeltetése az elhelyezési szolga-
lat tevékenységével Osszefiiggs, az ingatlanok hasznalhatosdgat biztosi-
t6 gépek, berendezések, késziilékek javitdsa — elhelyezési célokat szol-
gald egyedi — berendezések gyartdsa és atalakitisa, méréstechnikai fel-
adatok ellatdsa, vizellatdst biztosité furt kutak létesitése és karbantar-
tasa.

Feladatit a 4. szamu tablazaton szemleltetett szervezeti egységek
miikddtetésével oldja meg.
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Az MN Kozponti Gépjavito Uzem jogallasa, gazdalkodssi rendje meg-
egyezik a terileti épitménykarbantarté és szolgiltaté {izemek jogallasaval,
gazdalkoddsi rendjével.

Kapcsolatdt — rendeltetésébdl eredden — 16 megrendeldi, az MN
épitménykarbantarto és szolgaltatd tizemek hatarozzak meg. Az eldzdeken
kiviil megrendeldi korébe tartoznak az MN vsapatai, intézetei, szervei,
egy¢b koltségvetési lizemei, a vendégalakulatok — esetleges szabad kapa-
citdsa terhére — a népgazdasig egyéb szervei.

Fejlesziését a kovetkezd tervidészakban a gépészeti és elektromos
rendszerek gépeinek nivekedésével aridnyosan tervezziik.

1. A vdratlen meghibdsoddsok elhdritdsa, az MN Elhelyezési Készen-
léti Szolgdlat feladate és miikodése

Az MN Elhelyezési Készenléti Szolgdlat rendeltetése az MN épit-
ményeinek, az MN kezelésti lakohdzak hasznalhatosagst veszélyeztetd
vdratlan meghibdsodasok, {izemzavarok gyors megsziintetése, az iizemel-
tetés és a szolgaltatds folyamatossaganak biztositasa.

A készenléti szolgalat rendszerbe allitdsdval és mikodietésével bizto-
sithatd, hogy a csapatok, intézetek, szervek &ltal hasznalt létesitmények,
az MN kezelésd lakotelepek, lakoépiiletek hasznalhatésagat veszélyeztetd
véaratlan meghibasodisok, lizemzavarok munkaidéd alatt és munkaidén
til, tovidbba a munkasziineti napokon hatékonyan elhirithatok legyenek.

Az MN Elhelyezési Készenléti Szolgalat felépitését, miikodési rend-
jét, lizemzavar elharitdsanak modelljét az 5. szamu tablazat szemlélteti.

A készenléti szolgdlatot mar ez évben megszervezziik. Tervezett tel-
Jes kapacitdsi hatékonysiga a technikai felszereltség fiiggvényében var-
hatoan 1975. évben bizlosithaté.

I11.

A csapatelhelyezési szolgilat feladata, miikidése, kapcsolatai

Az elhelyezési szolgidlat korszeriisitett szervezeti keretei kozitt a
csapatelhelyezési szolgalat tovabbra is a csapathadtip szerves része.

Ebbdl eredden feladatkérébe tartozik a csapat személyi allomanya-
nak, anyagi-technikai eszkézeinek elhelyezésével, az épitmények rendel-
tetésszerd haszndlatdnak biztositdsaval dsszefiiggd feladatok végrehajtésa.

Féfeladatat a kovetkezé tevékenységesoportokban latja el:

1. Ingatlanok haszndlatdval kapesolatos feladatok

A csapatelhelyezési kirletét biztositd, valamint az utaltsiégiba tartozé
katonai ingatlanok hasznalatbavételét kévetden gondoskodik az egyes épii-
letek, éplletrészek, tovabba a rendeltetésszerii hasznalathoz sziikséges el-
helyezési szakanyagok hasznalatra térténd atadisarél, személyhez kotésé-
rél, az ingatlan, anyag és egyéb nyilvintartasok vezetésérél.
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Rendszeres ellendrzései sordn tajékozodik az épliletek és elhelyezési
szakanyagok hasznalatdrol, a parancsnok hadiaphelyetiese utjan intézke-
déseket kezdeményez.

2. Tervezés

Az érvényben levd utasitdsok, tervezési alapadatok (normék) és a
csapatparancsnok altal meghatéarozott célkitGizések és feladatok alapjan
elkésziti a kovetkezd feladatterveket:

— épitménykarbantartisi és javitasi terv:

- lizemeltetési terv;

— csapatépitkezesek miiszaki-gazdasagi terve;

— heszerzési terv
az alapvets feladattervek alapjan dolgozza ki a koltségvetési eléirdny-
zati tervét.

A tervkészités -idészakdban szorosan egyiittmiikddik a tertleti elhe-
lyezési igazgatésaggal, épitménykarbantarté és szolgiltaté {lizemmel ¢és
annak kirendeltségével.

3. Koliségvetési eléirdnyzatok felhaszndldse, feladattervek végrehaj-
tdsa

Az elbljaré elhelyezési szolgalatvezetd altal jovahagyott koltségveteési
eléiranyzatok figyelembevételével:

— kozszolgaltatasok vonatkozasaban megkoti (meghosszabbitja) szer-
zédéseit az illetékes szolgaltatast biztositd népgazdasagi szervekkel, tovabba
gondoskodik eseti kozszolgaltatasi igényeinek kielégitésérol;

— anyagellatasi feladatkérében beszerzi, tarolja és kiadja az elhelye-
zési szakanyagokat, fogy6anyagokat, tluizeldanyagokat;

— épitménykarbantartds és javitasok végrehajtdsara megszervezi a
karbantarté és kiszolgilé alegység munk4jit; a nagyobb volumenii kar-
bantartisok kivitelezésére szerzddést kot az épitménykarbantart6 és szol-
galtaté {izemmel, népgazdasagi szervekkel; a tervezheté javitasok fel-
adattervét — az épitménykarbantarté és szolgiltaté iizemmel megkotott
Atalany szerzédés alapjan atadja az {izemi kirendeltségnek;

— {izemeltetési igényeinek kielégitésére szerzédik az épitménykar-
bantarté és szolgiltaté lizemmel, amely kirendeltsége utjAn biztositja a
kézponti berendezések és kdzmiivek Uzemeltetését;

— a jévahagyott csapatépitkezési létesitményjegyzekben foglalt épi-
tési feladatok végrehajtasahoz gondoskodik a sziikséges miiszaki kiviteli
tervek elkészitésérél, az épitési engedélyezési eljaras lefolytatasardl;
kozremiikodik az épitésvezetdség megszervezésében, vagy kezdeményezi
az épitménykarbantarté és szolgaltatd lizem — csapatépitkezés iranyita-
sara és lebonyolitdsira vonatkozé — megbizasat.

A feladattervek végrehajtasa és a koltségvetési eldirdnyzatok fel-
hasznildsa sordn kiemelt feladata a gazdasagos és jogszeru gazdalkodas,
a szerzéds felek altal vallalt kotelezetiségek teljesitésének ellendrzése,
a szamlak érdemi feliilvizsgdlata.
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A csapatelhelyezési szolgdlat alaptevékenységébdl és rendeltetésébdl
adédéan kdzremiikodik:

— az idolegesen, vagy tartdsan szikséges — nem MN kezelésii in-
gatlanokra, épliletekre, helyiségekre vonatozd bérleti szerzGdések meg-
kétésében;

— a mikiddési teriiletét érinté kozigazgatasi bejardsokban;

— a csapat altal hasznalt, vagy utaltsigdba tartozé ingatlanok fej-
lesztését, egyes épitmények felGjitdsat, korszeriisitését célzd programok
kidolgozasaban, annak végrehajtasi feltételeinek biztositasdban.

4. Szervezeti felépités

A csapatelhelyezési szolgalat szervezeti felépitését, létszamat a
hasznalt ingatlan rendeltetése, nagysaga, a gépészeti és elektromos rend-
szerek bonyolultsiga hatdrozza meg. Egy ezred tipusi elhelyezési szol-
galat tervezett létszama hat {6, mely szolgdlatvezetSbol, elhelyezési és
miuszaki elfadokbél, anyagbeszerzékbdl és raktarosbsl all

A koltségvetési Gzemi rendszer kifejlesztésével pirhuzamosan a csa-
patok, intézetek, szervek biztonsagdnak, kiszolgilasuk szinvonaldnak nd-
velése érdekében bovitjilk gazdasdgi rahatisuk lehetdségét. A fenntartdsi
keretek jelenlegi 40-—50%-a helyett a cseapatok, intézetek, szervek a
fenntartdsi koltségvetési eldirdnyzatok 75%y-dt kapjik meg és felhasznd-
lasuk felett az érvényes szebdlyok szerint rendelkezhetnek. A lehetdsé-
gektdl flggden és a gazdasigossagot mérlegelve a sziikségessé vald mun-
kakat a koltségvetési lizemek, vagy helyi vallalatok utjan, illetve sajat
erdvel, vagy kombinaltan végezhetik el.

Az MN elhelyezési szolgdlat koltségvetési lizemi rendszerének kiala-
kitdsa, hatékony miikddtetése atgondolt, tervszerld tevékenységgel valo-
sithaté meg.

Ahhoz, hogy az ismertetett feladatok végrehajték legyenek, a veze-
tés emelt szinten biztositotta a személyi és a bérfeltételeket, gondot for-
ditva a szilard vezetési alapok megteremtésére. Ennek érdekében:

— a szolgdlat katonat szerveinél — a fdigazgatosagndl és az igaz-
gatosdgoknal a kordbbiakndl magasabb illetménykategéridk keriltek
meghatdrozasra. Azonositasi szintje pl. a fdigazgatéonak hadosztalypa-
rancsnoki beosztdsnak megfelelé illetménykategéria, mig a fdigazgald
fliggetlenitett helyetteseinek ezredparancsnoki szintd. Feladatukhoz és fe-
leldsségiikhdz mérten ugyancsak magasabb besorolasuk van a féigazga-
tésag osztdlyvezetd helyetteseinek és alosztilyvezetdinek is;

— az igazgatdsdgokon annak ellenére, hogy a feladattal arinyosan
csokkent az allomdnyuk, ndveltiik a tiszti beosztdsok szamat, Igy pl
visszakeriilt a korabbiakban megsziintetett parancsnokhelyettes, emelt
szintdi a parancsnok és a parancsnokhelyettes illetménye egy illetmény-
kategoriadval, amely természetesen az eddigieknél nagyobb feleldsséget és
a beosztashoz mérheté magasabb szinvonall munkit is kévetel meg;

— a [Bigazgatdsdgnal és az igazgatosigoknal — ugyancsak a vezetés
szinvonaldnak novelhetdsége érdekében — a kinevezett polgari alkalma-
Zottak Osszlétszdmra vetitett ardnya 15%p-rél 25%g-ra nidvekedett. Ezzel
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azt a célt is el kivanjuk érni, hogy megfeleld magas szakmai mindsitésd,
stabil &llomanyt tudjunk kialakitani. Ennek érdekében javitottuk a fé-
eldaddk és az eldadok ardnyit is;

— az elhelyezési koltségvetési lizemek allominya egyrészt a szol-
galat meglevé allomanyabol, masrészt pedig az MN vezetése dltal bizto-
sitott 400 f&s 1étszamfejlesztésbdl keriil kialakitasra. Azt figyelembe véve,
hogy alapvetfen 14j tipusd, kevésbé ismert szervezetek jonnek létre, nagy
gondot kell forditanunk a szilird és hossztitAvon stabil vezetd Allomany
kialakitasira. Ennek érdekében az lizemek alapvet6 vezet6i tisztek lettek,
emelt beosztdsokkal, igy az Gizemek igazgatdi az lizemek feladataitdl fiig-
ghen —- ezredparancshoki, illetve ezredparancsnok helyettesi beosztas-
nak megfeleld illetménykategdriaba keriiltek. Jelentds feltétel az is, hogy
a kdltségvetési lizemek 1étszamanak 10%3-a — 335 £6 — kinevezett polgari
alkalmazott lesz, amely eddig egyiltalin nem volt. Ez lehetdséget ad
arra is, hogy az {izemek szilird vezet$ magja mellett a jelentdsebb lizemi
kirendeltségek vezetdire is kinevezett polgari alkalmazottakat nevezhes-
siink ki,

Anyagi és pénziigyl lehetdségeink kezdettsl fogva folyamatosan valo-
sulnak meg mar ez évben, illetve alapvetfen 1975-ben.

(Tablazatok a tartalomjegyzék utan talalhatok.)

23



