’

A MAGYAR NEPHADSEREG
HADTAPBIZTOSITASI RENDSZERE
FEJLESZTESENEK ELVI- GYAKORLATI
KERDESEI

A folydirat ezen dsszevont rovatdban — kilon cikkek
itidn ~ az MN badtdpbiztositdsi rendszere korszeriisi-
tésével kapcsolatos elvi és gyakorlati kérdéseket adunk
kizre. Célunk megfeleld elsédleges elméleti ismereteket
nydjtani a badrépbiztositds iddszerii kérdéseirdl, egysé-
ges értelmezésérdl, megalapozni az tijornnan rendszerbe-
1épé  hadtdpszerveretek rendeltetésszerfi  alkalmazdsdt,
vezetését és mindenoldals biztositdisdnak kérdéseit. Ez-
zel kivdnjuk meguvalésitani a badidpbiztositds tervezé-
sében, szervezésében és a tanintézeti oktatdsban része-
vevdk egységes szemléletének, gyekorlati tevékenységé-
nek dssybangjit.

a Szerkesztiség

A hadtapbiztositas idészerii problémairol

Dr. Lapos Mibdly veyérdrnagy
a hadwmdomidinyok kandiddrtusa

A csapatok harcitechnikai eszkézeinek fejl6dése, a korszerdi eszkozok tome-
ges megjelenése kihatnak a harcok, hadmiveletek megviviasara, azok lefolydsa-
ra. Mivel a harcitechnika fejlédése szinte dllandd kisér$ jelensége mindennapi
¢letiinknek, ezek a viltozasok ,#” igényeket timasztanak a csapatok hadtap-
biztositasaval szemben is és kotelességiink, hogy ezen ., igényeket a csapatok
hadtapbiztositasa megbizhatdsiga érdekében mihamarabb kielégitsiik.

Az 4" igények kielégitését arra az alapelvre tdmaszkodva kell megoldani,
mely kimondja, hogy a hadtap készenlétének, felkészitésének szinvonala minden-
kor meg kell, hogy feleljen az &leala biztositandd csapatok készenléti és felké-
szitési szinvonalanak.

A fentieken tdl feladatunkat alapvetSen behatarol;ak azok a fels§ katonai
vezetés altal hozott doéntések, amelyek konkrétan megkdvetelik téliink, hogy a
hadtapbiztositds rendszerée tokéletesitsitk, egyszertisitsik ugy, hogy egyidejiileg
niveljik a hadtip élet- és teljesité- és milkddGkészségét, ezaltal a csapatok had-
tapbiztositisanak megbizhatosagat.

Ezeknek az igényeknek, kvetelményeknek a megvaldsitisa olyan gyakorlati
feladatok megoldisit teszik iddszerdivéd, mint:

- a tabori hadtip tagozat kikapcsolasa utin {mely a hadmiveleti hadtip
felsdtagozatanak a megsziintetését jelenti), a feladatok elosztdsa, a hadtapbizto-
sitds rendszerében ténykedd csapat, hadmiveleti és hadaszati hadeap kozott;



— az egylitmkddés rendjének & tartalmdnak pontositisa a hadtip és a ki-
alakul6 egységes fegyverzettechnikai szolgalat kozott;

— a csapat repilSerdk (HDS légierd) hadtapbiztositdsi rendszecének kiala-
kitasa;

- az dsszfegyvernemi jellegli hadtap szervezetek kialakitasa, mikédési rend-
jitk korszerfisitése;

— a fegyverzettechnikai eszkézék tokéletesitésének és tomeges rendszerbe-
lépésének kovetése a hadtap terilletén ;

— a parancsnoki és hadtdp személyi allomany felkészitése a megvaltozott
kériilmények kdzétti mikadésre,

Ezekrdl ag iddsyerii kérdésekrdl néhiny gondolat

Tobb éven 4t lefolytatort gyakorlatok tapasztalatainak elemzése, a barati
hadseregek hadtapbiztositasi rendszerének tanulmanyozdsa vezetett oda, hogy ki-
alakult a javaslat és megsziiletett a dintés a tabori hadeip tagozat megsziinteté-
sére. Ennek alapvetd indokdt lényegében az adja, hogy a mi viszonyaink kozétt
az ilyen jelleg(i hadtdp tagozatra nincs szitkség, mert a csapatok ellatdsanak rend-
jét nchézkessé teszi, az erdk és eszkdzok vezetése pedig a tébb attétel miatt bo-
nyolult.

A tdbori hadtip, mint a hadmiiveleti hadtip felsé tagozatinak a megsziin-

tetése lényegében egy, a hadtipbiztositds rendszerében 1év6 tagozat kikapcsola-
sat jelenti. HEz maga utdn vonja azt, hogy e tagozat feladatainak megoldasat ét-

csoportositsuk.

Nevezetesen a feladatok egy részét a seregtest hadtipra kell ruhazni (ter-
mészetesen a szervezeti feltételek megteremtésével). Milyen feladatok atruhaza-
sar6l beszélhetiink? Ilyenckre gondolunk: kapacitds, élet- és milkiodGképesség
feltételeinek javitisa; szallité, rakodé kapacitis névelése; tdmeges {izemanyag
feltsltd szazad rendszeresitése; vezetés feltételeinek javitdsa; a hiradas fejleszté-
se, a kiilonbozé 6nallé hadtapegységek Osszevonasa, szervezetitk egyidejii korsze-
riisitése mellett.

A megsziing tabori hadtip feladatainak nagyobb részét a kézponthadtip
veszi 4t, a szikséges szervezeti feltételek egyidejii megteremtésével. A kibzpont-
hadtap vonatkozdsaban sem csupin az erbk és eszkozdk egyszerl étalarendelé-
sérél van szd, hanem arrdl, hogy a feladatok atvételével egyidejileg gy kor-
szeriisitsitk a kozponthadtipot, hogy az képes legyen — egy altalunk nem kivant
habori esetén megbizhatéan végrehajtani dsszességében az MN haderénemeinek,
csapatainak hadtapbiztositasat. Résgleteiben:

- a népgazdasaggal valdé kapcsolattartiast, a habord részére szilkséges anya-
gi-technikai eszkdzék kisérletezésében, eldallitisiban vald kozremiikodést és a
csapatokhoz vald eljuttatdsdt;

- a hatorszdgban ténykedd csapatok tobbiranyd, differencidlt terjedelmii
hadtépbiztositasat;

— az elvonulé, a front allomanyaban harcolé csapatok hadtdpbiztositasat.

E kévetelmények teljesitése céljabél célszerd meghagyni és erdsiteni a koz-
ponthadtdp szon elemeit, amelyek jol beviltak. Gondolunk jtt az ellitd koz-
pontokra. Sziikségesnck tartjuk tovdbbd, hogy a kézponthadtip, annak eldre-
tolt lépcsdjében rendelkezzen olyan mozgé hadtdp csapatokkal, amelyek képe-
sek feladataikat az egész orszag teriiletén megoldani, exzel egyidejileg készek az
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alaprendeltetésiikbél fakadé feladatok megoldasira: a szévetséges front alloma-
nyaban ténykedd csapatok hadtapbiztositdsira, E csapatok teljesitménymutatdit
tigy célszerii kialakitani, hogy az tegye lehet6vé a front dllomanydban harcold
seregtest egy—kettd napi harctevékenységénck megvivasihoz szitkséges anyagok
egy forduléval térténd utinszallicasat. Milyen szervezetre gondolunk? A jelzett
feladatok megoldasira sziikségesnek latszik az &e- és biztositd ezred, az ellatd
dandar, a koéziti és vasiti dandar, 3 vagy tébb egészségiigyi dandar, egyéb
egészségiigyl erdk, a technikai biztositis kiilénbdzd erdinek megalakitasa.

A korszerdsités soran a kozponthadtdp készleteit is célszerii megvizsgdlni
és a szervezetet a kovetelményekhez igazitani.

Gondolunk itt elsésorban a mar emlitett és békében jél bevalt ellaté kdézpon-
tok szervezeteinek tokéletesitésére. E teriileteken alapvetdnck azt kell tekinte-
niink, hogy az ellato kdzpontokat tegyiik alkalmassd a szakcsapatok mozgositd-
sanak, felkészitésének iranyitdsdra, a habori esetén megoldandé feladataik ha-
tékonyabb megoldasira.

Mint ismert, a jové bdborijénak egvik alzpvets jellemzbie lebet a sériltek
tomeges és kombindlt keletkeyése a frontokon és z bdtorszdgban egyardnt. Ezért
a tomegesen keletkez§ sériiltek ellatasa, gydgyitasa szempontjabdl jelentésen meg-
névekszik a hatorszdgban miik6dé dllami és katonai egészségiigyi intézetek sze-
repe. Mar most is lathatd, hogy ennek a novekvd szerepnek csak egyiittesen és
szoros egyiittmiikodésben tudunk eleget tenni. Ezért a hatorszdgban mitkddé ka-
tonai cgészségiigyi er8k és intézmények vezetésére a hatorszagi cgészségiigyi ala-
kulatok parancsnoksagat kell alkalmassa tenni.

Ami a polgari egészségiigyi szervekkel vald egyiittmikédést illeti, célszerii
igazodni az allami vezetési rendhez. Ennek megfelelen célravezeté megoldés-
nak mutatkozik, ha az MN EUSZF operativ csoportja miikédik az Egészség-
iigyi Minisztérium vezetési pontjan és minden megyében dsszekotd csoportok ke
rillnek kikilldésre a megyei féorvosok mellé. Ezzel a modszerrel biztosithaté a
folyamatos és koélcsonds informaciocsere, a rendelkezésre allo egészségiigyi erdk
rugalmas, racionalis igénybevétele.

Mint kézismert, a hitorszag kézlekedési rendszerének folyamatos miikodését
a KPM erdi és eszkozei biztositjak, a HM erdivel és eszkozeivel szoros egyiitt-
mikédésben. A katonai érdekek hatékony érvényesitése céljabodl kilinbozd ka-
tonai kozlekedési erdk kiolénbozd parancsnoksdgok aldrendeltségében mikddnek.
A hatorszdghan folyd katonai szillitdsok biztositasa érdekében nélkiilozhetetlen
feladatként jelentkezik a hdtorszagban néhdny kozuti és vasiti irdny egységes
izemeltetési, mikodési feltételeknek a megteremtése, beleértve az ideiglenes at-
rako korleteket is. Ez esetben is arrdl van szd, hogy a rendelkezésre allé erbk
igénybevételének racionalisabb megtervezésével noveljitk azok élet- és teljesi-
téképességét és a szukséges mértékben centralizdljuk a vezetést.

Mint lathaté tehat egy erdsebb, életképesebb kozponthadtip megvaldsitdsa
itdnyaban ténykediink, melynek végs6soron az a célja, hogy a koézponthadtap
allomanyanak egy része garantilja egy varatlanul kitér6 haboru esetére is a had-
tapbiztositds elsGdleges feladatainak a megolddsat, majd a mozgositas befeje-
zése utan az MN haderénemei és csapatai haditevékenységének megbizhaté had-
tapbiztositasat.

A kézponthadtip szervezeti korszeriisitésével egyidejileg gondoskodni kell
arrél is, hogy a vezetési rend és modszer is korszeriisédjék, szinjék meg a veze-



tésben jelentkezd folosleges attétel és parhuzamossig. Osszességében olyan ve-
zetési rendet és moidszereket kell kialakitani, amely elGsegiti és biztositja azt,
hogy a kizponthadtap kiilonbbz6 szervezetel a leghatékonyabban mikéddjenek és
nytjtani tudjak azt a maximumot, ami szervezetilkkben, mint lehetéség rejlik.

Az MN hadtdpbiztositasinak vezetése lényegében jelenleg is a fenti kéve-
telmények szerint térténik. A hadtap vezetését a kijeldlt vezetési pontrél a HM
és VK kdvetelményei, a HM direktivija alapjan az MNHF valositja meg a torzs,
a szolgilatfénokségek, a seregtest hadtapok kozremikddésével, egyiittmiikodve a
HM kiilénbdzé fegyvernemeivel, szolgalataival. A szivetséges front allomdnya-
ba kijelslt er6k hadtapbiztositasanak vezetése is ebben a rendszerben toérténik.
Mivel azonban a front meghatarozott feladatait nem helyben oldja meg, pl. egy
tdamadé hadmiivelet esetén az eléremozgas elérheti az 500-700 km-t is, sziiksé-
ges, hogy a hadtap vezetés feltételeit erre az esetre is megteremtsik.

Mirél is van tulajdonképpen s26¢ Arrdl, hogy az eléremozgd front alloma-
nydba tartozé csapatok hadtipbiztositdsira, a kézponthadtip mozgd csapatainak
a vezetésére még békében ki kell jeléini és fel kell késziteni egy olyan operafiv
csoportot, amely az MN EHVP-in mik&dve biztositja a mozgd csapatok opera-
tiv vezetését, biztositja a folyamatos egyiittmikédés megvaldsitasat a FRONT
HVP-on a front hadtappal.

Az operativ csoportot mar békében fel kell késziteni, kitelepitését az EHVP
a helyzettSl fiiggen kell megoldani. Eléfordulhat, hogy kezdetben a csoportbol
néhany £6 a FRONT HVP-os ténykedik.

Az operativ csoport létét, az operativ vezetés feltételeinek megteremtését
tulajdonképpen az az ismert elv indokolja, mely szerint a front allomanyaba ki-
jelolt csapatok hadtapbiztositasa nemzeti eréforcasokbol, a front egységes had-
tapbiztositasi terve alapjan torténik.

Mit jelent ey a gyakorlatban? Azt, hogy a csapatok készleteinek képzését,
a készletek feltdltésének rendjét, a fogyasztasi normakat, a hadtap er6k és esz-
kézok mandverét, a katonai gépkocsi utak, a vasiti iranyok kijeldlését, izemel-
tetésének koriilményeit a front parancsnok a hadtap direktivijéban hatirozza
meg.

i Ez a tény a HM, MNHF kovetelményén til a kézponthadtip mozgocsapa-
tainak alkalmazasira meghatdrozé jeileggel bir. Ezért a kézponthadtip mozgd-
csapatainak operativ vezetése elképzelhetetlen, ha a kdzponti vezetést nem koze-
litjilk a front HVP-hoz. A gyorsan valtozé helyzetek naponként, esetenként a
harc folyamdn tobbszér is sziikségessé teszik a kézponthadtap, a seregtest, a front
hadtip erd és eszkézei alkalmarzdsinak Osszehangolasat, a kidolgozott tervek at-
rendezését. Bzt a feladatot csak ugy tudjuk megoldani, ha az érintett vezetd szer-
vek kozvetlen és dllandd kapcsolatban dllnak egymadssal, egyiitemikédnek.

Az operativ csoport kikiilonitése természetesen nem jelenti azt, hogy az dagy-
nevezett MN HVP ebben az irinyban szerepét elvesztette. A 6 kérdések dssze-
hangoldsa az, hogy ki, mikor, mit kap a kézponthadtaptol az MN HVP-on ke-
riil eldintésre. A Front-tol, a sercgtesttGl és az operativ csoporttdl beérkezett in-
formacid, valamint a csapat tényleges helyzete alapjan.

Ratérve a kovetkezd kérdésre, syikséges annak az aldbdzisa, hogy a fegy-
veryettechnikai syoldlat egységesitése kiemelkedé jelentlségfi az MN életében.
A kotszerii technika tdmeges megjelenése mindenképpen sziikségessé teszi, hogy
az elaprézott technikai biztositdsi rendszert egy egységes rendszer valtsa fel,
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melyben komplexen és hatékonyabban tudjuk megoldani a hadsereg harckészilt-
sége szempontjabdl oly fontos fegyverzettechnikai biztositasi feladatait.

Mivel ez méar kozvetlen eldttiink Allé gyakorlati feladat, gondolom id&szerd,
ha attekintjiik azt, hogy kordbban mi volt a hadedp és a kilénbdzé technikai
szervezetek kozotti egyittmikodés rendje, tartalma és hogyan alakul az az egy-
séges fegyverzettechnikai szolgalat 1étrejottével.

A jelenlegi rendszer abbél a kévetelménybdl kiindulva, hogy biztositsuk az
erdk és eszkozok ésszerii, hatékony és dsszehangolt alkalmazdsit, a PK HTPH-
re, a hadtapra hirul az a feladat, bogy koordindlja:

- a hadtap felkészitését,

~ a hadtip erdk és eszkdzik telepitését, mandverét,

— a kézlekedési utak igénybevételét, izemeltetését,

- az drzés és védelmet,

— az anyagi eszkozok utdn- és hatraszallitdsae,

— a hadtip vezetését, mint a HVP PK-a.

Ezt a gyakorlatot az élet alakitotta ki és a NHH, a lefolytatott gyakoriatok
tapasztalatai alapjan ennek mar hagyomanyai alakuleak ki. Tébb évtized folya-
man a hadtapnak felnévekedett az a kaderallomanya, amely képes is a kovetel-
ményeknek eleget tenni, a hadcapbiztositds alapvetd kérdéseit széleskoriien és
eredményesen koordinalni.

Mi vdltozik, igy minek kell vdltoxnia ay egységes fegyverzettechnikai szol-
gdlat létrebogdsa utdn? Lényegében semmi és semminek, illetve az, hogy egy-
tészt kedvezdbbek lesznck az egyiittmiikédés feltételei azaltal, hogy a hadtdp
részérél nem B-9 iranyban kell az egyiittmiikodést tervezni, hanem csak egy
irAnyban a fegyverzettechnikai szolgdlat iranyaba, mdsrészt a fegyverzettechnikai
szolgalat az egységesités utin hatékonyabban és eredményesebben tudja megolda-
ni az MN harckésziiltsége és harcképessége szempontjabél oly fontos és kiemel-
kedé feladatat, a csapatck fegyverzettechnikai biztositasat. Koévetkeztetésként
megallapithats, hogy czzel a lépéssel a csapatok hadtip és fegyverzettechnikai
biztositasdnak feltételei kedvez6bhek lesznek, melyeket csak a két szolgalat konst-
ruktiv egyiitmikidésének megvalositasaval tudunk realizalni.

A hadtap elstt allé idészerd feladatok kozéte mar hosszabb ideje és ha le-
het mondani kiemelten foglalkoztunk a csapatrepiilsk (HDS légierd) hadtdpbiz-
tositasi rendszerek kialakitdsaval, a mik&dés alapelveinek kimunkalasival, Az
elvégzett munka lényegét a kivetkezbkben tudjuk dsszegezni.

Az osszfegyvernemi hadseregparancsnok hadmiveleti alarendeltségébe ke-
riilé repiiléerék hadtipjanak felkészitését a Magyar Néphadsereg 6sszhaderdne-
mi hadtip felkészitésénck megfeleléen alapvetden a Csapatrepiilé Parancsnok-
sag és alarendelt hadtap vezetd szervei végzik, egyiittmiikodésben az osszfegy-
vernemi hadsereg hadtiptirzsével.

Atalarendelés utin - eléljaréi feleldsség alapjan — a hadtipbiztositas fel-
adatait a hadseregparancsnok hadtaphelyettese elhatirozasa alapjdn, a hadeap-
feladatok a parancsnok utasitisanak megfelel6en valésulnak meg.

A hadseregrepiilok hadtipbiztositasat mi teljes egészében Ggy tekintjiik, hogy
az az elvonuld szarazféldi csapatok altalanos biztositdsi rendszerén beliil vals-
suljon meg tgy, hogy a hagyomanyos hadtip anyagi-technikai és egészségligyi
ellatas a jelenleg meglévd kialakitort rendnek megfelelden, a specidlis repiils



anyagellatashoz szilkséges hajtéanyag, repiild szakanyag, repiild 16szer és rakéta,
sth. a hadsereg, illetve a kézponthadtip eldretolt lépesd elldto danddrok raktd-
raib6l utanszallitassal torténjen. A felderits repiil§ erdk vonatkozdsiban annyi
eltéréssel, hogy azok alapvetden — egyes nemzeti anyagok kivételével — teljes
egészében a front légier6 bazisairdl keriiljén rendszeresen feltdltésre.

A hadseregrepiilék varhaté alkalmazasi feladatait vizsgalva, azok hadtdpja-
val szemben tamaszthatd £6bb kovetelményeket abban latiuk, hogy a hadtap ké-
szenléte és képessége feleljen meg a hadseregrepiildk készenléti idejének, var-
hatd alkalmazasi elveinek ¢és5 mandverezd képességének; ax anyagi készletek
mennyisége biztositsa az alkalmazasbol fakadé harcfeladatok végrehajtasat a
hadsereg elsé tamadé hadmiiveletének egész iddszakara; a repalGcsapatok anya-
gi készletei lépcsdzése iileszkedjen az elvonuld szérazféldi csapatok anyagi lép-
cs6zési rendszeréhez; az anyagi eszkézék utdnszallitisa a felile8l lefelé torténd
szallitas elve szerint torténjen az alarendeltek szailitdeszkdzet szitkség szerinti
bevondsaval.

Az anyagi készletek egyrésze alegységtél a kézponthadtap eléretolt lépcsd
ellaté dandarig bezarélag keréken (valamint az alaprepiilétéren elékészitetten)
legyen térolva, a tébbi része a kézponthadtap raktaraiban.

Mindemeliett az anyagellitids rendszere tegye lehetdvé, hogy a kikilonitett
ezred-hadtiprészlegek a sziikséges anyagokat a kozelilkben lévs - részitkre meg-
hatirozott — ellaté bézisokon &nalldan is vételezhessék.

A hadiapegysépek egyidoben 2-3 részlegre tagozddva is képesck legyenek
az ellatasi feladatok megoldasira és a repiild harctevékenységek komplex had-
tapbiztositasdra; a sériiltek és betegek elldtdsanak, hatraszallitasdnak rendszere
feleljen meg a varhaté alkalmazasi kovetelményeknek.

A EBonkrét badtép syervezetek kialakitdsindl meghatdrogdnak tekintjiik, hogy:

~ a gépesitett lovész (harckocsi) hadosztaly hiradézaszléaljak hadtipjainal
sziikséges létrehozni a helikopterek kiszolgaldsara ezred szintd készletet, mely-
neck egy forduléval valé elszallitasit biztositani kell;

— hadosztaly ellito zaszléaljnal teremtsik meg az anyagi készletek sziik-
séglet szerinti tarolasanak, szallitdsanak feltételeit;

_ az Gsszfegyvernemi hadsereg futar- és cabori posta zaszldaljnil a rend-
szeresitett helikopterek utan hadosztaly szintd készletek keriiljenek létrehozasra
és forduldval valo szallitasuk feltételei biztositottak legyenek;

- a hadsereg ellaté danddrban 1-2, a kézponthadtdp eléretolt lépesé el-
l4t6 dandarban 1-2 kézepes harcnapi anyag keréken torténd tarolasa és szdlli-
tasa legyen biztositott. Az ellaté dandarokndl - a repiil§ harcitechnikanak meg-
feleléen — egy-egy speciilis repiilé szakanyagellaté alegység keriiljon kialakitdsra;

- a hadseregparancsnoknak kézvetleniil alarendelt harci helikopter ezred-
nél alegység szintii ellatis végrehajtasara olyan szdzadhadtipokat vagy olyan in-
tegralt kiszolgilo, ellité szervezetet hozzunk létre, amely 1 kézepes harcnapi -
mindennemil - anyag gépkocsin térténd taroldsdra legyen képes és a sebesiltek
ellatisat két zaszldalj tipust segélyhellyel végezze. Az ezred tagozatban két-ha-
rom kozepes harcnapi anyag keréken valé taroldsara 2-3 iranyban oszthato ella-
to szazadot szervezziink ;

— a felderité repiilészazad hadtapbiztositasidra olyan két irdnyban mikéo-
déképes integralt kiszolgald hadtaprészleget szervezziink, mely képes 1-2 hare-
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napi anyag gépkocsin valé tirolasira és alegység szinti ellitis végrehajtasara,
az egészségiigyl biztositasnal a sérilltek és betegek egység szinti ellatdsara.
Ugy latjuk, hogy a hadseregrepiilékhéz célszerii szervezni a hadtapbiztosi-
tasdnak tervezésére, szervezésére az Gsszfegyvernemi hadsereg hadtdptérzsében
»M"-re a repiildcsapatok hadtapbiztositasa kérdéseiben jartas tiszteket, akik ke-
retként részben a csapatrepilé parancsnoksag hadtaptorzsébdi keriilnek atadasra,

Mint ahogy utaltunk ra, a hadtdpbiztositds egyik iddszerii feladatanak te-
kintjik a vezetés feltételei az éiet- és mitkod6képesség javitdsa szempontjabol a
kiillonbozé hadiap alegységek osszevondsat |, dsszfegyvernemi” jellegit hadtap-
cgységekbe, magasabbegységekbe. Azzal, hogy ezt a problémit a hadmivelet és
kozponthadtap tagozatban is megoldjuk, lénycgében egy folyamatot zirunk le.
Ugyanis a csapattagozatban mir évekkel ezel6tt az ilyen jellegl szervezetek ki-
alakultak, gondolunk a zaszléalj ellatd szakaszra, az ezred cllaté szizadra, a had-
osztaly ellaté zaszloaljra.

Az oivasban felmeriithet, fogy tulajdonképpen milyen elonyt is jelenthet ez
@ gyakoriathan? Mielétt az el6nydkrdl szélnank, szeretném kihangsilyozni, hogy
az ,0sszfegyvernemi” jellegii szervezetek kialakitdsa soran nem egyszerien a had-
tipszervezetck mennyiségi sszegezésérdl van szé, hanem arrél, hogy az 1j szer-
vezet kialakitasaval egyidejiileg iényegében létszdmnovekedés nélkiil korszerii-
sitjok azokat.

Az elényokrdl szolva meg kell emliteni, hogy ezen szervezetek kialakitasa-
val kedvezibbek lesznek a vezetés feltételei és szabalyzataink kévetelményei
minden tekintetben érvényesitheték. A mindenoldalti biztositas feltételeinek meg-
teremtésével javuelt az életképesség, a belsé struktiira megvaltoztatisival né a
teljesitGképesség (rakodds, fizemanyag tomeges fcltéltés), mindezeken keresztiil
javulnak a csapatok hadtapbiztositasanak korilményei.

A hadtip eléet allé idészerd feladatok soran eddig lényegében csak a fel-
sdbb szintl tagozatot érintettiik. Feltétlen szélni kell azonban a csapatok hadtap-
jarél is, mert a fegyverzeti rendszerek korszerlisitése clsésorban és kézvetleniil
ezeket érinti. E tekintetben kialakult gyakorlatot tovabbra is kévetendének te-
kintjik, mely szerint az §j fegyverek rendszerbelépésével egyidejileg a kilénbi-
28 szintli hadtdp szervek teljesitményének feltételeit a sziikséges mértékben meg-
nbveltik. Napjainkban jelentkezik egy fcladat, amirél kilén szikséges szélni.
Ez pedig a ldszer, elssorban tiizérségi l&szer sziikséglet biztositdsa, ugyanis
olyan helyzet alakult ki, hogy csapatainknal mozgékészletként felhalmozott tii-
2€rségi 16szer az ellatasi rendszer sziik keresztmetszetét jelenti, mert 2 lefolyta-
tott gyakorlatok tapasztalatai szerint egyctlen aikalommal sem fedezték a napi
szitkségletet. Erre a helyzetre tekintettel sziikséges megvizsgilni a mozgokészletek
emelésénck lehetGségét, s azzal egyidejiileg a szallits kapacitds novelését, annak
médjait.

A hadtdpbiztasitds rendszerében a fent jelzett korszeriisités megvaldsitasa
kell, hogy pérosuljon az intenziv — mind tartalmaban, mind iitemében — felké-
szités megvalositasaval.

Ennek soran elsé lépésként fontos feladatnak tekintjiik az alapelvek tisztd-
Tdsdt, a mikdési utasitisok kidolgozdsdt. A tovabbiakban nagyjelentdségiinek
tekintjik @ parancsnoki és szakdliominy felkészitését. A parancsnoki allomany-
nyal meg kell ismertetni a korszerfisitett szervezetek lehetdségeit, alkalmazasa-
nak, mikodésének alapelveit, a szakallomannyal pedig mindezeket részleteiben,



A j6v6 kadereink felkészitése érdekében ki kell dolgozni azokat a célszerii
szakanyagokat, segédleteket, melyekre tamaszkodva a tiszthelyettesi kiképzd koz-
pontokban, féiskolikon, ZMKA-in megoldhaté a hadtapbiztositis alapismere-
teinek oktatasa, elsajititasa.

Ugy gondolom, ha ezt megtessziik, akkor nagy lépést tesziink elére annak ér-
dekében, hogy a korszeriisitett hadtap szervezetében, miikodési rendjében lévé
lchetBségeket mihamarabb a gyakorlatban realiziljuk.
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