A felsofoka oktatds tudomdnyos megszerverése
és vezetése’

Viacseszlav Petrovics Eljutyin
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(Forditds)

Ma a szovjet emberek mar a kommunizmus anyagi-technikai bazisa-
nak épitésén, gyakorlati létrehozdsdn dolgoznak. A szocialista tarsadalmi
viszonyok fejlesziésének ebben a jelentds szakaszdban, a kézép- és felsd-
foku oktatasra az a feleldsségteljes feladat harul, hogy a napjainkban
foly6 épité munkéra, valamint a népgazdasig, a tudoméanyos és kultu-
ralis élet tovabbfejlesztésére a jovoben is alkalmas, tudoményosan kép-
zett, nagy 4ltaldnos muveltséggel és specidlis képzettséggel rendelkezd
kommunista szakembereket neveljen, s ezzel kialakitsa a jelen és a jové
1) embertipusat,

Az SZKP KB-nek fétitkara Leonyid Iljics Brezsnyev elvtirs a hall-
gatok Ossz-szdvetségi konferencidjin mondotta — ,,napjaink szoviet szak-
embere tokéletesen elsajatitotta a marxista—leninista tanitasok alapjait,
vildgosan latja a part célkitdzéseit és népiink feladatait, széles kori el-
meéleti és gyakorlati ismeretekkel rendelkezik, jél ismeri a szakmajat.

A szovjet szakember megtanulta a munkaszervezés tudoményos el-
meletét és gyakorlati alkalmazasat. Munkatarsai véleményét kikéri, veliik
egylitt gondolkodik és dolgozik, munkdja soran felhasznilja a kollektiv
tapasztalatokat, képes az elért eredmények gyakorlati értékelésére. Nap-
jaink tudoméinyosan képzett specialistija természetesen nagy Altaladnos
miiveltséggel és alapos szakismeretekkel rendelkezik, rowden szolva a
szocialista tarsadalom u4j értelmisége”.

Ilyen szakemberek képzése feltétleniil idGszeriivé teszi, hogy feliil-
vizsgaljuk és tokéletesitsiik oktatasi rendszeriink struktirajat, szervezé-
sét, vezetését, kritikusan birdljuk és korszerfien tovabbfejlessziik techni-
kai felszereltségét, az oktaték és oktatottak munkakériilményeit, ifjuisi-
gunk iskolan, egyetemen kiviili nevelési forméait és médszereit.

* A Srovremennaja Viszsaja Skola 1973. évl 3, szamabol,
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A magas szinvonald szakemberképzés, az Uj embertipus kialakitasa
napjainkban esak tudoményosan szervezett és sziinteleniil fejlesztett ok~
tatasi rendszerben valdsithaté meg. Az oktatds tudomaényos fejlesztése
megkoveteli az oktatisi rendszer szerkezetének atalakitasat, a tanintéz-
mények legkedvezsbb differenciilasat, az oktatds és nevelés tervezésé-
nek, vezetésének, végrehajtasanak, ellendrzésének tokéletesitését, a keép-
zések technikai eHlatottsaganak javitasat és az oktatok és hallgatok ré-
szére a tanulményi munka legkedvezébb feltételeinek megteremtését.

A tudomanyos képzés megszervezése azt jelenti, hogy kiemeljik a
tudoményok egyre novekvs informéaciés aradatabdél a hallgatok alkoté
gondolkodasanak és gyakorlati munkajanak fejlesztésére legalkalmasabb,
lényeges Osszefiiggéseket.

A j6vd szakemberel az egyre béviild tudomanyos ismeretanyagot, a
szellerni és a termeld munka alkoté modszereit 6nalld tanulassal saja-
titja el.

Minden korszerti képzés alapja az oktatds célirdnyossdga és par-
tossaga.

Az oktatis megszervezésének kiindulasi alapja a célirdnyossig meg-
allapitasa, vagyis annak eldontése kiket, mivé képezzink.

A tudomanyos informdiciés anyagok szintelen nivekedése igen ne-
hézzé teszi a jovo szakembere részére szilkséges tananyag korilhataro-
lasat. Ennek kritériuma az oktatds eldontott célirdnyossiganak megfelels
tudomanyos informaciés tananyag eésszeri és redlis tartalmi meghata-
rczasa.

Tanintézményeinkbél kikeriild minden szovjet szakember — képzési
profiljatol fiiggetleniil — a marxista—leninista eszmék birtokdban toke-
letesen kell ismerje a kommunista partok politikdjat, a kommunista er-
kéles szabalyait és odaadéan kell szeresse hazajat.

A hallgatok kommunista eszmei, politikai nevelése érdekében tehat
a tanterveknek elengedhetetleniil tartalmaznia kell olyan tantargyakat,
amelyek az oktatas soran kialakitjak, fejlesztik, erdsitik a marxi—lenini
szemléletet és feltarjak a tdrsadalmi fejlédés dialektikus gsszefiiggéseit.

Természetesen a tanintézetekben lehetetlen a hallgatdkat megtani-
tani mindazokra az ismeretekre, amelyekre az életben sziikségilk lesz.
Ezért a tanintézeti oktatds alatt a hallgatoknak annyi elméleti ismeretet
és pyakorlati jartassagot kell elsajatitani, amelyek a végzettség megszer-
zése Utdn biztositjdk a termelé munkaba toérténé gyors beilleszkedést és
ott a funkcionalis kotelességek teljesitésének megkezdését.

A tanintézeteknek tehat szoros kapcsolatot kell teremteni a termeld
tevékenységgel, az oktatds soran pedig szilard elméleti és gyakorlati
alapot kell adni a hallgaték részére a termelStevékenység végleges, s6t
késdbbi tovabbiejlesziésére.

Ilyen ismérvek figyelembevételével mar koriilhatédrolhaté a tudoma-
nyos oktatids tananyaga és megszerkeszthetd a szovjet szakemberképzés
modellje.

Mint ismeretes minden képzéshez megfelelé idé sziikséges. A kép-
zési id6 és ennek Utemezése tobbek kozétt fiigg az adott szakmaétol, a
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pedagogusck felkésziiltségétsl stb., de kiilondsen fiigg a hallgaték szel-
lemi adottsigaitél, vagyis attél, hogy a tananyag befogadasara, feldol-
gozasdra, megtanuldsira, valamint a jartassigok megszerzésére a hall-
gaték milyen képességekkel rendelkeznek. '

-Ezért kilénos figyelermmel a hallgaték pszichikai adotitsagaira, a
tanulmanyi idé megtervezésénél feltétleniil &sszhangot kell teremteni a
tananyag terjedelme és a megtanulasahoz sziikséges idd kozott.

A hallgaték az elméleti eléadasok tananyagit egyénileg értelmezik,
tanulmanyozzak és a sziikséges gyakorlati jartassigok megszerzése célja-
b6l a megismert elméleti anyagot gyakorld, illetve laboratériumi foglal-
kozasokon ondlléan alkalmazzdk. Mindezek id&sziikségletét a tudomanyos
gondossaggal dsszeallitott tanterv titkrozi.

Az optimalis tanuimanyi idé a tanarok altal vezetett tanérdkhal és
a tandérdk tananyaganak 6nallé hallgatoi elsajatitasahoz sziikséges idéb6l
all. Tanérik alatt természetesen az eldadasok, gyakorlati foglalkozasok és
az oOnképzések (hdzi feladatok elkészitésének stb) idejét értjik. Nem
szabad megfeledkezni azonban a hallgatok tanulmanyi megterhelésével
aranyos szabad idé biztositasarol sem.

A tanulmanyi idé tervezésénél figyelembe kell venni a tantargyak
kozétti és a tantirgyakon Dbeliili kapcsolatokat, tsszefliggéscket, a tan-
targyak egymadsra épiilését, az egyes tantargyak oktatdsi formait es
modszereit. .

A fent elmondott szervezési alapelvek mindségi és mennyiségi mu-
tatéinak meghatarozasa, realizaldsa, a tervezés parameétereinck megvil-
toztatdsa vezet az oktatds tokéletesitéséhez.

A szakemberképzés modelljének helyes megszerkesztése érdekében
azt a termelési agat is analizilni kell, amely részére a szakembereket
képezziik, vagyis elengedhetetlen a termelési dgazat modelljének meg-
ismerése.

A termelési agazatok modellje megfeleld adatokat szolgaltat a nép-
gazdasagi agazatokrol és perspektivikus fejlesztésiikrdl. E modellek fel-
hasznalasdval 6sszedllithaté a szakemberképzés modellje, amelyben meg
kell hatdrozni a képzends szakemberek adott népgazdasigi dgazatban el-
foglalt helyét és szerepét. )

A szakemberképzés modellje tehat egy adott szakoktatdsi folyamat
veit, elemeit, mindezek aranyit és kolesdnhatasat.

Mindkét modell nélkiilézhetetlen az oktatasi folyamat analizaldsdhoz
és a tudomdanyos szakoktatds megszervezéséhez.
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Az emlitett modellek képezik a tanterv alapjat. A tanterv tartal-
mazza a tantdrgyak osszetételét, tanidejét és meghatdrozza a tantargyak
képzési céljait, feladatait. Az igy elkészitett tantervek alapjan osszeallit-
haték a kiképzési programok.

A tantervek és az egész oktatasi folyamat optimalis tervezése ma
mar igényli a legkorszeriibb technikai eszkozdk, szamitasi modszerek fel-
hasznaldsat, az informaciés adatok elektronikus szamitégéppel torténdé
feldolgozasat..

A Szovjetunidé szamos tanintézetében a tantervek szamitégépek se-
gitségével torténd kimunkilisa eredményezte a tananyag racionalisabb
meghatdrozasat, a tantargyak és a kiilonbdzdé tipusd foglalkozasok leg-
célirdinyosabb modszeres egymdsraépitését, pontos Osszehangolasat, az
oktatottak optimadlis tanulmanyi megterhelésének kialakitasat.

A tervezés folyamata harom szakaszra bonthaté. A tervezés elsd
szakaszdban a szakemberekkel szemben tamasztott kdvetelmények, az
érettségizettek objektiv elemzése, valamint a korihbi tantervek és prog-
ramok alapjan meghatirozasra keriil a tananyag, vagyis a tantargyak
csoportositasa, valamint a tantdrgyak &ltalinos tartalma és terjedelme.
Mindezeket kiadjak a tanszékek részére, a tanszéki tervezd munka meg-
kezdéséhez

Az elsajatitandd tananyag tartalma és a tantirgyak csoporlositdsa,
terjedelme a kovetelmények elemzése alapjan hatarozhaté meg. Ebbdl
folyamatosan kévetkeznek az altaldnos és miszaki tantargyak alapvetd
oktatdsi céljai és az egyes tantargyak tartalma. Ennek kapesan mar nem-
csak az évfolyamok tananyaga alakul ki, hanem a kiképzési id6tdl fiig-
géen az egyes tantdrgyak kiképzési f6kérdései és azok tartalma is. Az
elemzéshez a rendelkezésre allo oktatasi tapasztalatok és a kelld tapasz-
talatokkal rendelkezé tanarok altal gytjtott statisztikai adatok osszege-
zett eredményei adnak megfeleld alapokat.

A kovetelményeknek legjobban megfeleld szakemberképzés és az
oktatandé tantargyak foékérdéseinek realizdlasat a profilok szerinti tan-
targyak tartalménak és terjedelmének egymasra épiilése garantalja.

Az adott szakma funkcidinak figyelembevételével torténik az évfo-
lyamok kozotti tanulményi idéelosztas.

A tervezés elsd szakaszaban tehdt meghatdrozzdk a tantérgyak ko-
zotti 4ltaldnos kapcsolatokat, vagyis a tantirgyak tartalmi, illetve mod-
szertani kovetelményeit, egymasraépitését és a tantargyak kiképzési
idejét.

A tervezés masodik szakaszaban dolgozzdk ki a tantdrgyak tartal-
mat, modszertani felépitését és meghatdrozzik a tantargyak tantervben
elfoglalt helyét.

Az elsd szakaszban ugyanis kizdrélag a tantdrgyak Aaltaldnos tartal-
mat, azok kapecsolatit és a tanulmanyi id6t tervezték meg. Az egyes
tantargyak tartalmanak és tanulmanyi idejének részletes kidolgozdsaban,
valamint a tantargyak mdédszeres felépitésében célszeri a graf elmélet
alkalmazisa. E maddszerrel a tantargyak konkrét tartalma, egymdsra-
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¢épiiltsége és mddszertani felépitése alapjan pontesithaté az egyes tan-
térgyak oktatasdra fordithats idé.

Az Bsszehangolt tantirgyak [0kérdései és a meghatarozott oktatési
idé alapjdn a tanszé¢kek allitjdk 8ssze az egyes tantdrgyak oktatasi prog-
ramjait, '

A tervezés soran Osszedllitott logikail séma lényegében a tantargyak
tartalmi és modszertani felépitésébdl, wvalamint az egyes  tantargyak
targykorénkénti idgsziikségletébdl 4li, melynek a tervezdé munka soran
torténé korrekcidja hatdrozza meg a tantervben a tantargvak végleges
helyét.

A tervezés harmadik, befejezd szakaszaban keriil sor a tanterv opti-
malis, végleges Osszedllitdsira, a tantirgyak logikai-strukturalis vazlata
alapjan, mely az alidbbiakat tartalmazza:

— az oktatdsra tervezett tananyag tartalma,

— a szakképzést biztosité tananyag tantargyankénti felsoroldsa, a
tantargyak tartalma, témai, targykorei,

— a szaknevelést biztosité tananyag, ennek tantirgyankénti tartalma
és terjedelme,

— & tantdrgyak oktatasi formai (eladds, gyakorlas, laboratériumi
foglalkozas sth.),

— a tanrend szerinti foglalkozdsokon (el6adasokon, gyakorldsokon
és laboratériumi foglalkozasokon) és az egyéni tanuldson feldolgozasra
keriild tananyag részietezése,

— az adott évfolyamok targykéreinek, témainak ellendrzési formai,
¢s az ellendrzés modozatai,

A logikai -— strukturdlis vazlat ilyen modon térténd kidolgozisa ki-
zdrja a tervezésben az 4tfedéseket és lehetévé teszi a tananyag, vala-
mint az oktatdsi id6 évfolyamok kozotti helyes elosztdsat. Egyittal ké-
pet ad a tanarnak a tananyag oktatasi rendjérél, a hallgatéknak a tan-
anyag tanulmanyozisi moédozatairdl, valamint a tanulmanyi és szabad
idérél.

Az adott szakképzés logikai strukturilis vdzlatdban a tananyag tan-
targyail és alapvetd kapcsolatait célszerii feltiintetni. A tantargyak to-
vabbi részletezését és a modszertani eldirdsokat a targykorsk logikai
strukturalis vazlata tartalmazza. Mindezekb6l megszerkeszthet az évio-
lyamok logikai strukturalis vazlata,

A szakkikeépzés logikai strukturdlis vazlata leginkdbb a tervezd szer-
vek €5 a tandri allomany részére szitkséges. A targykorsk logikai struk-
turdlis vazlata a tandrok és a hallgatdk okménya, mert meghatirozza a
tantargyak és targykoreinek tartalmat, terjedelmét és 6nalls feldolgozasi
formait.

Evfolyamonként térténik a hallgaték ismereteinek felhalmozdsa, al-
kot6 gondolkoddsanak, szakképzettségének fejlesztése és természetesen
a tananyag szamonkérése,

Eldre kel meghatarozni, hogy milyen targykorbél, mikor és milyen
formaban torténik a hallgatok ellenérzése.
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A rendszeres ellenérzés dlelje fel az egész tematikat. E mellett cél-
szeri figyelmet forditani az egyes foglalkozdsok periodikus ellenérzé-
sére. Ez serkenti a hallgatok alkotd gondolkoddasat, a korabban oktatott
tananyag eredményesebb feldolgozasat.

A hallgaték egyéni tanulasinak tervezése fontos tudomanyos feladat,
Hiidnya negativ hatassal van az oktatdsi folyamat valamennyi elemére,
ezen beliil a tantermi foglalkozasokra is.

A felsGoktatas egyik megoldatlan problémaja a hallgaték tanari je-
lenlét nélkilli dnképzése. Ezen az igen fontos terilleten ma még a ter-
vezés helyett az 9sztondsség érvényesil.

A hallgaték tanulmdnyi ideje ténylegesen két részbsl all. Meghatd-
rozott oraszamu elméleti elGadésok, szeminariumok, gyakorlati, illetve
laboratoriumi foglalkozisok stb, kitelezd idejébdl és a tanar jelenléte
nélkiili kétetlen 6nképzési idébél.

A kotelezd tanulmanyi idé tobbé-kevésbé &llandé nagysigrendd, a
kotetlen dnképzési idé kiilonbozd objektiv és szubjektiv tényezdk hata-
sara valtozik.

A tananyag terjedelmének allandé béviilése mapga utan vonja a ta-
nulmanyi idé ndvekedését. A hallgaték tanulményi ideje, de kiilondsen
az egyéni tanulds ideje az utébbi 40—50 évben lényegesen megniit,

A népgazdasdg minden agaban a munkanapok és munkaidd szaba-
Iyozottak. Ugyanakkor a hallgaték a kotelezé érak atlag 40%-anak meg-
felel§ id&t, esetenként még tébbet is 6n4lld tanulassal téltik el.

Tudomadanyos szervezd munkat igényel a tantermi foglalkozisok és
tantermen kiviili tanulds legracionilisabb formainak - és maddszereinek
kialakitdsa.

A tanulmanyi munkit oly mddon kell megszervezni, hogy a hall-
gatdk ne vesszenek el a tervek és elméleti kérdések egész lavinajaban.

Ezért, eldszér a helyes aranyokat kell kialakitani az elméleti elé-
adasok stb. és a gyakorlati foglalkozdsok iddsziikségletének figyelembe-
vételével ugy, hogy a hallgatok részére biztositott legyen a tudomanyos
elméleti és gyakorlati alapismeretek ellendrzétt, magas szinveonala elsa-
jatitasa, végs6 eredményeként a konkrét tudds megszerzése.

Masodszor, a hallgaték egyéni tanulasat, énképzését ugyanugy pon-
tosan meg kell tervezni, mint a tandrarendi foglalkozisokat. Ami a kér-
dest illeti, nem arrdél van sz6, hogy olyan 6nképzési tervet adjunk ki,
amelyben feltiintetjik az egyéni tanulési ordkat és az erre rendelkezésre
boesatott tantermeket. Ertelemszerden az a fontos, hogy az &nképzés
(konkrét tartalma és a szlikséges id8), tegye lehetévé a tantargyak meély-
rehaté és alkotd tanulmanyozasdt, vagyis a hallgatok, a képzés elsé nap-
jatdl heti bontasban ismerjék a tananyagot és szamonkérési idejét.

Az ilyen terv hozzidsegiti a hallgatokat a tanorarendi foglalkozasok-
hoz igazodd olyan egyéni tanuldsi tervek 0Onéalld elkészitéséhez, mely
biztositja az egész tananyag operativ és folyamatos elsajatitasat.

A hallgaték ©nképzési terviiket akkor teljesitik, ha biztositjuk a
végrehajtds feltételeit és folyamatosan ellenérizziik a tervek teljesi-
téset.
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A hallgatéi tanulméanyi megterhelések vizsgalata szdmos informdiciét
szolgaltat a hallgaték munkatevékenységérdl.

A kiilénbézd hallgatéi munka tevékenységeknek f& mutatsja az az
id6, amelyet a hallgatok az egyik, vagy masik tanulményi tevékenységre
forditanak.

Ez az id6 kifejezetten a munka mennyiségi mutatéja. Vizsgalatat
két aspektusbél végezhetjiik:

1. A hallgaték tanulmanyi idejének évfolyam és fakultds szerinti
heti bontasanak vizsgdlati eredményeként kideriil, hogy a tanulmanyl
idé a fakultas, de kiiléndsen az oktatasi éviolyam fiiggvénye.

2. Alapnak tekintjiik az egyes tantargyak, targyvkorok stb. tanul-
méinyi munkaidé szitkségletének megallapitasat.

Ez a munka a professzori, tanari 4llomanytdl nagy eréfeszitést igé-
nyel, mert ossze kell dllitani az egyes tantargyak hallgatdi elsajatitidsanak
redlis tanulményi idejét.

Az ilyen kidolgozéds teszi lehetévé a tanulményi munkaidé tudomd-
nyos alapon tdrténd normalizaldsit, az oktatdsi folyamat optimdlis ter-
vezését.,

Az optimalis tervezés, a tantargyak tanulminyi realizidldsa nagy-
mértékben fiigg a tandrarend helyes dsszeallitasatol

A tanintézet egész oktatasi folyamatanak szervezettségét, vezetését
és a tanszékek pedagdgiai munkajat a tanérarend dokumentalja.

A tanintézetek kiilénbézéképpen dllitjak &Gssze tanrendjiket. Egyes
helveken a fakuitas szervezést, vagy az el6adasok tartalmat, mas helye-
ken az elb6adétermeket, illetve a meglevd kvalifikilt tanari allomanyt
tekintik alapnak.

A tandrarend okmany, a tanintézet és a hallgaték tanulmanyi mun-
kajanak vezetési okmanya. Helyes kidolgozasa biztositja a tantargyak
pedagdgiai kovetelmények szerinti tényleges oktatasinak folyamatossa-
gdt, az oktatasi formdk, mddszerek, eldadasok, gyakorlati és laborato-
riumi foglalkozdsok valtozatossagat, az egeész oktatasi folyamat szerve-
zett rendjéi.

A legeredményesebb tandrarend szerkesztés automatizalassal ér-
hetd el,

A kibontakeozé tudomanyos technikai forradalomban éles ellentmon-
das mutatkozik a tananyag egyre novekvd terjedelme és az oktatas di-
daktikai elvei kozott.

Objektiv szilkségszerliség tehat a korabban kidolgozott oktatasi mod-
szerek tokéletesitése, 11j modszerek kimunkdaldsa, a hallgaték megismerd
tevékenységének optimalisabb iranyitdsa,

A pedagdgiai, didaktikai, pszicholégiai fejlédés korszerli aramlatai
szorosan Osszekapesolédnak a kibernetika fejlédésével.

Kibernetikailag szertedgazd, tartalmi elemekbél allé bonyolult dina-
mikai rendszerek automatikus iranyitdsa oldhaté mepg, Maga az egész
oktatasi folyamat lathatoan is bonyolult dinamikus rendszer.
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Az oktatasi folyamat vezetésére, mennyiségi és mindségi kritériu-
mainak differencialdsira és a kapcsolatos optimalis dontések kialakita-
sara tehdt automatikus vezetéstechnikai apparatus bevondsaval is le-
hetdség nyilik.

Az ember megismerd tevékenységében, az Onirdnyitds kibernetikai
visszacsatoldssal ellenérizhets. Kovetkezésképpen kibernetikailag a tan-
anyag ismertetésének, elsajalitasanak egész folyamatat figyelemmel ki-
sérhetjiik és a tudas elsajdtitasat mennyiségi (6sszegi) mértékszamokkal,
jelekkel, megbizhaldan ellenérizhetjiik, s6t korrigdlhatjuk. A tanar a hall-
gatonak, mint vezetett objektumnak egyenes riahatdssal adja az informéa-’
cidkat; a tanarhoz, a vezetés szervéhez (vagyis az informaci6é forrasdhoz)
a tananyag elsajatitdsardl visszaérkezett informacios jel a visszacsatolas.

Teljes informaltsag esetén, a hallgaté részér6él a tananyag hianyos
elsajatitasdarol érkezett jel, hibajel az oktatasi felyamat vezetésében,
Minél jobban elsajititotta a hallgaldé a tananyagot, annal kevesebb, mi-
nél gyengébben ismeri a tananyagot annal tébb hibajel mutatkozik.
Ezek szdmatdl és jellegétsl fliggéen reagal a tandr a hibajelekre. A
sziikségnek megfelelden fellilvizsgilja oktatasi modszerét, fokozott fi-
gyvelmet fordit a lemaraddkra, részitkre kiegészité foglalkozasokat, vagy
konzultdcidékat szervez, mindezekkel — még a vizsgaidfszak el6tt —
feltétleniil biztositja a tananyag eredményes elsajatitdsat.

A fenti folyamat ridirdnyitja a figyelmet az &nképzés leghatékonyabb
forméajdra, az egyéni tanulds megszervezésére. A tandr a tananyag el-
méleti megértését és a megtanultak gyakorlati alkalmazdsat témaénként
ellenérzi,

A megelszd téma elsajatitdsa nélk{il a tandr nem engedi meg a
kévetkezf téma tanuldsat. Az egyes kiképzési témak elsajatitasanak el-
lendrzésével teljes egészében felszinre kerul a hallgatok onképzésének
eredményessége, a hallgatok képessége, melynek ismeretében meghata-
rozhatd a teljes tananyag elsajatitasanak ideje.

A tananyagfeldolgozis ilyen 10j, 6nélld, egyéni formaiinak, fejlettebb
modozatainak feltardsdval juthatunk el a képzési idé felemelése és a
tudoményos informécids anyag mennyiség cstkkentése nélkil a tanuléds
* hatékonysdgénak noveléséhez.

Ezt a célt szolgdlja az oktatd és oktatott kozotti folyamatos kiber-
netikai visszacsatolas bevezetése az oktatas folyamataba.

Az eredményes ismeretrégzitésnek, a haligatéi tudatformalasnak
egyik mddja a programozott oktatds, melyben eredményesen és széles-
kériien alkalmazzak az oktatas technikai eszkdzoket és segédleteket.

Elmeéleti kutatdsaink szerint a programozott oktatas elvezethet a
tudomdanyos informicidk egyre novekvs terjedelme és az oktatasi folya-
mat ismert modszerei kozétti, jelenleg még fennallé ellentmondasok le-
kiizdéséhez.

A tanuldsban ugyanis a kész informaéciék vételéré! at kell térni az
informéacidk lényeges részelemeinek elsajatitdsara, vagy maés szavakkal
feltétleniil sziikkség van olyan maédszerek kifejlesztésére, amelyek lehetfvé
teszik a részinformdciék gyorsabb és 6ndllébb elsajatitasat.
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Ebbdl énkénl adéds feladat a programozott oktatds alapvetd mod-
szereinek kidolgozdsa. E feladat megoldasat a kibernetikai, valamint az
oktatési folyamat tdrvényszeriiségeit tanulmanyozé pszicholégiai tudo-
manyok érintkezési pontjan kell keresni. _

A programozott oktatds kidolgozdsdban nem szabad mechanikusan
a kibernetikdra tdmaszkodni, Figyelembe kell venni a vezetett objektum-
nak, az embernek specifikus tulajdonsagait és az oktatdsi folyamat
sajatossdgait, Pl. a leghalékonyabbnak latszé kibernetikai maodszerek
mechanikus alkalmazdsa sem vezet mindenkor pozitiv eredményekhez.
A Szovjetunidban végzett kutatdsok igazoljak, hogy az ismeretkézlés mel-
lett az ismeretszilirditis és motivaltsdg gyakori jelzérendszeres ellendr-
zése nem adekvat és a hallgaték érdektelenségét valthatja ki.

Az ember specifikus tulajdonsigait az oktatasi programok &sszedili-
tasdnal vessziik figyelembe. Az oktatasi programok, a tananyag ¢s a ki-
16nbozd tantargyak szakmoédszertananak helyes kidelgozasiban szintén
jelentds szerephez jut a programozas.

A programozott tankdnyvekkel szemben tudomanyos igény optimailis
szerkezeti felépitésiik, algoritmusuk megalapozdsa. Ezért a tankényvek-
ben meg kell hatarozni a tantargyak komplexumdaban az adott progra-
mozott tantirgy szerepét, tartalmat és a tananyag logikai, pszichikai és
didaktikai anaiizise alapjan el kell hagyni a lényegtelen, illetve mar
idejét mult anyagrészcket. .

Az oktatdsi programok elekironikus szamitégépek felhasznaldsaval
torténd Osszeallitdsa azért eredményesebb, mert automatizalissal a legbo-
nyolultabb oktatdsi programokat is kénnyebben lehet realizalni.

Az oktatasi folyamat kilénbdzd automatikus, programozoit moédsze-
reinek kimunkdlasa jelenleg kisérleti stadiumban van. Egyes kisérletek
mdris pozitiv tapasztalatokal eredményeztek. Vannak olyan kisérleti
megallapitdasok is, melyek szerint az oktatds tovabbi hatékony aktiviza-
ldsa csak programorzassal biztosithaté.

Az oktatdstechnikai eszkdztk széles kori alkalmazésa, a pedagd-
gial tevékenység néhany teriiletének eddigi gépesitése és automatizaldsa
azonban maris realis feltételeket teremtettek az oktatisi folyamat meg-
bizhatd, minéségi tovabbfejlesztéséhez.

A hallgatdék ©nallé tanulasinak megszervezéséhez igen i6l haszno-
sithatok az oktatastechnikai eszkozok. Az oktatdsi segédeszkdzikkel szem-
ben &ltalinos technikai kévetelmény, hogy meghbizhatéan mikodje-
nek, biztositsak a tanulmanyi munka zavartalansagat, a kiszolgalds és
iranyitds egyszerliségét, a konnyd valaszadast, a programok és kodok
cserélhetdségét, a regisztrdlds lehetségét. Legyenek optimalis nagysa-
guak, sulynak, viszont ne legyenek dragak stb.

Az ellen6rzd technikai eszkdzdkkel, készillékekkel szemben altala-
nos kovetelmény a kérdés betaplalas és a helyes valaszadds megbizhaté
biztositasa.

Az ismeretszerzés automatizalt ellenérzésének hatékonysaga figg a
konstrukcié ttkéletességétsl, a médszertani lehetéségektsl és a kontroll
programok mindségétél. A kiilénbdzd oktatastechnikai eszkdzok, készlilé-
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kek, berendezések alkalmazédsinak mddszertani kérdéseivel ma mdr min-
den szocialista orszag fels6folkd oktatdsi intézményében foglalkoznak.
Széles kord elismerést valtottak ki az automatizalt el6adé tantermek.
Ezekben megtaldlhaték a programozott, automatizalt oktatastechnikal
eszkozok egész sora. Az automatizalt tantermekben a tapasztalatok sze-
rint az oktatas effektivitdsa jelentésen novekszik., Természetesen tudo-
manyos kisérletekkel kutatjdk az oktatdstechnikai eszkézok és modsze-
rek uj alkalmazasi teriileteit.

Az oktatds hatékonysdganak novelésében jelentSs helyet foglalnak
el az audiovizudlis technikai eszkozék. Ilyenek a film, a televizid és a
diafilmek. Az utébbi években az oktatd filmeket més szemléltetd eszko-
z6kkel kombinaltan egyre sikeresebben alkalmazzak a kiilénbdz6é felséfoku
tanintézményekben.

Gyorsan terjed a televizids oktatds. A teievizié a hallgatok okiatdsa-
ban idémegtakaritast jelent és lehet6vé teszi a rendszeres kapcsolattar-
tast a tandrral,

Néhény tanintézetben végzett kisérletek igazoltak, hogy a televizids
oktatasban részesiilt hallgatok az esetek tOobbségében jobban, gyorsab-
ban oldjdk meg az ellenérzd feladatokat és sikeresebben is vizsgaznak.
Hasonlé nagy érdeklddés mutatkozik a radidrelé felhaszndlasaval tartott
elbadasok irant is.

Sikeresen alkalmazzak a zartldnca televizidés rendszereket. A tapasz-
talatok szerint a kisebb targyak, egyedi darabok szemlélietésének, to-
vabba egyes tapasztalatok, kisérletek, zart folyamatok (magas hémérsék-
leten lejatszédo viz, vagy fold alatti folyamatok, atomsugarzis stb.) be-
mutatdsanak ma mar nélkiilézhetetlen eszkoze a televiziés kamera.

A televizié kombinalasa mikroszképpal, rontgenképernyédvel jelen-
t8s mértékben tovabb szélesiteite a korszerii oktatds hatékony formadit.

Allami érdeki feladat a felséfoku oktatds néhany vezetési problé-
méajanak elméleti és kisérleti vizsgalata, tudomanyos megoldésa, a tan-
intézeti vezetés fejlesztése, az irdnyitas részierlleteinek az eddigieknél
hatékonyabb koordinalasa.

E teriileteken példaul megoldasra var:

— a szakemberek felkészitésének mindségi javitdsa érdekében a tar-
sadalomtudomanyi tantdrgyak szaktantargyakkal tdrténé meélyebb Osz-
szehangolasa;

. — a vezetési funkeciok raciondlis decentralizilasa a tanintézeteken
beliili szervek kozott;

— a keépzés feilesztése érdekében, a kildnbézé szintit oktatd szervek
es az oktatasi folyamat kapesolatainak tovabbi elmélyitése stb.

A fels6foku tanintézeti vezetés tokéletesitésének alapvetd feladata
a szervezeti vezetés tovabbfejlesztésének kidolgozasa. Tobbek kozott fog-
lalkoznunk kell korszerii elméleti ismeretekkel rendelkezf olyan tudos
szakemberek tervszerii felkészitésével, akik az egyetemek anyagi-techni-
kai bazisain képesek tudomanyos elméleti és gyakorlati kutaté munka
hatékony végzésére.

A fels6foku vezetés fejlesztésének reszfeladatal érintik az egyetemi
szervek valamennyi vezetési tevékenységét, pl: a kiilonbdzd atfedések
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kizarasa céljabél a tantervek, programok egyeztetését, a képzés 11j mod-
szereinek alkalmazdsdt, a tudomanyos kutaté munka javitasat stb.

A felséfokn taniniézetek vezetésében az elektronikus szamitdgépek
felhaszndldsa megkdnnyiti az informacidk gyujtését, feldolgozdsdt, javitja
és eredményessé teszi a szervezeti egységek vezetését, onellendrzését.
A gépek alkalmazdsa megviltoztatja a tanintézeti munka vezetésének jel-
legét, mert nemcsak a sziikséges informaciék gylijtését gyorsitja meg,
hanem lehetdvé teszi mindségileg j tanulminyi mutatdk, paraméterek
kidolgozasadt és az oktatasi folyamat mélyebb és gyorsabb analizdlasat.

A vezetést formalo adatfeldolgozds hatékonysigat tovabb névelhet-
jik. A I6iskoldk automatizdlt vezetési rendszerének kidolgozdsa céljibél
minden szinten meg kell vizsgdljuk a tanulmdinyi informéicié Aramlds-
szabdlyainak egész komplexumat.

Az oktatds levezetésének automatizalt rendszere kilénbdzé szintl
alrendszerekbél all. Ennek elsd lépcsdjét, elsé fokozatat a féiskolak tan-
székel, mdsodikat a fakultdsok, harmadikat a fels6fok tanintézetek,
negyediket a felséfoku tanintézmények koztirsasigi irdnyité szervei ké-
pezik.

A Szovjetunioban az oktatds automatizalt wvezetési rendszerének
végsd, vagyis Otodik fokozata a kozép- és felsdoktatdsi minisztérium, A
tanintézeteken beliili informdcids rendszer egyesiti magaban az elsd, a
maésodik és a harmadik fokozatokat.

A tébbfokozat? automatizalt vezetési rendszer bevezetésének alap-
vetd célja, a féiskoldk vezetésének, irdanyitasanak, minésegi egységesi-
tése, tokéletesitése, a szakemberek felkészitésének javitasa, a tanulmanyi
folyamat, a tanulmanyi munka és az oktatds anyagi-technikai eszkozei-
nek jobb kihasznalasa.

A kiilénbozd szintd vezetési alrendszerek tevékenysége komplex ve-
zetés] feladatokban egységesithetdk.

Ilyen egységesitett komplex vezetési feladatok:

— a tanuimanyi folyamat szervezése;

— a tanulményi folyamat médszertani biztositdsa;

— az oktatas operativ vezetése;

— a tanulmdnyi folyamat paramétereinek rendszeres analizildsa.

A szoban forgo vezetési rendszer megkénnyiti és meggyorsitja az
oktatdsi folyamat néhany kiegészité munkafazisinak pontos megolddsit
is. Nevezetesen, a féléves fanulmanyi grafikonok kimunkaldsit, a tan-
érarend Gsszeallitasat stb.

A vezetés automatizalt rendszerén belitll minden taniniézetben létre
kell hozni egy, a tandrok ¢s a hallgatdk részére hozzaférhetd specidlis
informécids bazist, kozpontot. Példaul itt informalodhatnak a tanarok a
tanulmanyi munkajukkal kapcsolatos legfrissebb iredalomrél, a hallgatok
pedig arrél, hogy milyen tudoményos irodalmat, tansegédleteket, jegyze—
teket, modszertani kidolgozasokat tanulmanyozzanak a kiképzési prog-
ram meghatarozott targykéreinek feldolgozasihoz, illetve diploma és év-
folyam-feladataik kidolgozasahoz stb., stb.
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A kiilénbozd szintii vezetési rendszereken beliil szerzett informacick
gépi feldolgozdsa lehetdséget teremt néhdny oktatasi feladat eddigieknél
jobb megoidésdra. Ilyenek:

— az évfolyamok és szemeszterek tanulmanyi munkédjanak analiza-
lasa;

— a tananyag folyamatos feldolgozasanak figyelembevételével a
szemeszterek varhaté tanulminyi eredmény alakulasa;

— a tanszékek oktatasi tevékenységének elemzése stb.

Az eddigi kutatdsokbdl olyan kévetkeztetések vonhaték le, hogy a
foiskoldk vezetésének automatizaldsa orszagosan egységes elektronikus
szamitégép rendszerben tovabb fejleszthetd.

Ilyen forman a foiskolik automatizalt vezetése egyeztetett munka-
feladattal megfeleld autonomiaval, egységes elvek szerint centralizadlt
rendszerben miik&dhet.

A centralizaltan automatizilt vezetési rendszer feltételezi a vezetesi
alrendszerek kolesénds kapesolatat, a sziikséges komplex tartalmi és
minimalizalt terjedelm{i informécié aramlas pontos szabalyozasat, az au-
{onom vezetési funkciék érvényesiilését, a parhuzamossigok, atfedések,
kettozesek kizarasat.

A szervezett centralizdlt automatikus vezetési rendszer tehéat lénye-
gében az informacié aramliés és feldolgozas lépesdzétt lancolatdbol All.

A tanintézeti belsS vezetésben egyik informdciés csomépont a disz-
pécser szolgalat.

Alapvetd funkciéja a tandrok, a hallgatok, mas érintett szervek és
személyek napi informdéciés kiszolgdl4dsa, valamint a szabad tantermek,
oktatasi bazisok operativ elosztasa, sth.

A tanintézeti diszpécser szolgilat tulajdonképpen a tanulmanyi fo-
lyamat operativ kiszolgalasit célozza, ezért nagyon fontos miikddésének
atgondolt megszervezése, vagyis alapvet$ funkcidinak és automatizalt mi-
kodési iranyanak meghatérozasa.

A tudomany és technika napjainkban végbemend fejlédése, a magas
szinvonalon képzett kvalifikalt szakemberek felkészitését egyre differen-
cidltabba, ezzel egyiitt nehezebbé teszi. Ez a szocializmus épitésében igen
jelentds feladat az elmondottakban csak részeiben érintett szamos, szer-
teagazo komplex kérdések egész sordnak megolddsat kivanja.

A tudomény teriiletén korunkban gyorsan halmozédd ismeretek, ta-
pasztalatok az egész oktatisligy és valamennyi szervezetének mindségi
fejlesztését koveteli meg.

Hibat kovetnénk el, ha az oktatds folyamatos fejlesztése sordn a
gyakorlatban jol bevalt hagyomdnyos képzés didaktikai elveit haszon-
talanul elvetnénk.

Oktatasunk egész rendszerének tokéletesitéséhez csak az id6tallo ha-
gyomainyos képzés és az atgondolt aprélékos tudominyos kutatd munka
eredményeiként megsziiletett uj elvek ésszerli egyesitésével juthatunk el

A tanulminyi munka tudoményos &tszervezésében tehat mindenkor
a pedagogia, a pszicholégia, a szociologia, a technika legijabb eredmé-
nyeire és a régi tapasztalatokra kell tamaszkodnunk.
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Természetesen meég igy is maradhatnak megoldatlan kérdések. Je-
lenleg is ilyenek példaul az ember pszichofizioldgiai lehetéségei, az infor-
maciok befogadasiban, az informacidék tudati feldolgozasa, a tudas és
jartassdg tartalmi kévetelményei. Kiilondsen széles kdrli kutaté munkat
igényel a hallgatdk idejének meghatarozdsa és a tudomanyos informacick
befogadoképességének megallapitisa.

A tudoményos kutatdsra és megoldasra var az irdnyitott egyéni ta-
nulids helyes megszervezése, uj, korszerlibb oktatis-technikal eszkozok
konstrualdsa, valamint a tanulmanyi informdcids adatgytlijtés és feldolgo-
zas, tovabbi az oktatas ellenérzés legeredményesebb mddszereinek Kki-
munkalasa.

A szocialisia kaderképzés alaptérvénye az oktatds és nevelés egysége.
Bzt példdazzak a Szovjetunié oktatasi intézményei részére mar kidolgozott
ideolégiai-politikai komplex nevelési tervek, valamint a tarsadalomtudo-
manyi és szaktantirgyakbol szervezett hallgatéi tanulmanyi versenyek.

A tanulmanyl munka tudomanyos szervezése, mint mar tobbszér
hallottuk nem &tmeneti, hanem folyamatos, ha ugy tetszik permanens
feladat. A tudomany és a technika fejlddése mindig ujabb és ujabb
feladatok elé allitja egész oktatis ilgylinket, amely megkdveteli az okta-
tdsi folyamat sziintelen javitdsdt. Feladatainkat sikeres akkor oldjuk
meg, ha kévetve az SZKFP XXIV. kongresszusidnak hatarozatait, minden-
napi kutaté munkankat &sszekapesoljuk a szocialista tdarsadalmat épitd
‘tudomanyos technikai forradalom eredményeivel.

Ezen az tton haladva nem lehet kétséges, hogy a kommunista szak-
emberek mindségi felkészitését valamennyi mai problémdjat a szocialista
orszagok egylittes erdfeszitésével sikeresen megoldjuk.
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