














utdn az adott tudomdny legmagasabb szintd muivelsi, ezért résziitkre min-
den esethen olvan konkrét tudomanyos témat célszerii meghatarozni,
amellyel egy adott fejlesztési célkitlizés analizisét hivatottak megoldani.
Pl. ha egy aspirans az elvonulé szarazfsldi csapatok elsd tdAmadé had-
miiveletének hadtapbiztositasaval kivan foglalkozni, akkor konkrétan meg
kell adni azokat az adatokat és a szintt6l fiiggd hadaszati-hadmiiveleti
és harcaszati elgondolasokat, amelyek annak érdekében szitkségesek, hogy
a kutatémunka eredménye az MN hadtipbiztositdsa adott vonatkozasdban
teljes egészében hasznosithaté legyen.

A teljesség igénye nélkill felsoroltakon kiviil még célszeriinek latom
megemliteni a hadtipbiztositas fejlesztése érdekében végzett hadtudoma-
nyi kutatémunka eddig is alkalmazott, de a jov8ben még célirdnyosabban
tervezett gyakorlati mdédszerét, a csapat- és torzsvezetési gyakorlatok
mobdszeres vizsgalatat.

Az elmidlt évek soran végrehajtott csapat- és hadmiveleti hadtap
gyakorlatok alapveté célkitiizése volt eddig is a hadtapbiztositas fejlesz-
tésére vonatkozé elgondolasok gyakorlati alkalmazassnak vizsgalata, to-
vdbba a gyakorlatokon tapasztalt eredmények értékelése és tovibbi hasz-
nositasa.

Nem tagadva az itt elért eredmények jelentdségét és nagyszeriségét,
ugy vélem eldrelépést jelentene a gyakorlati hadtudomanyi kutatémunka
olyan modszerének alkalmazasa, ahol a legfontosabb tevékenységek és
mozzanatok kritikai elemzésére egy kutatéesoportot kiilénitenénk ki,
amelynek a gyvakorlati munkaban valé részvétel mellett alapvets feladata
lenne a tudomdnyosan megalapozott értékelés és problémafeltaras végre-
hajtasa.

A hadtudomanyi kutatémunka az elmult évek gyakorlatat tekintve
tébbnyire a felsG- és k&zépszint(i vezetd szervekre, alap- és felsdszintil
tisztképzést végrehajté tanintézetekre és néhany koézponti szervre korla-
tozodott. Ezért tovabbi elérelépést jelentene az, ha a csapatoknal szolga-
latot teljesit§ hadtdp tisztek, az eddigieknél lényegesen nagyobb aktivi-
tassal foglalkozndnak az 4ltaluk irdnyitott teriilet, vagy végzett munka,
de ezen tiulmenden a hadtdpbiztositds birmely teriiletének kritikai elem-
zésével és a korszerisités iranyainak és alternativainak kimunkdldsaval

Feltétlen eredményes lenne és elismerésre tarthaina szamot az, ha
egy-egy gyakorlat tapasztalatait a végrehajté szemszégébdl vizsgdlva
rendszeresen feldolgoznak és azt tanulmany vagy cikk formajaban publi-
kalnak,

Nem lehet eléggé hangsilyozni, hogy az MN hadtdpja elérehaladasat
is — hasonléan mas tudomanyterilletekhez — alapvetden pozitiv irany-
ban befolyasolja az, ha a végrehajtdsaban tevékenykeddk hozzajarulnak
a problémak felvetéséhez és a megolddsok kimunkaldsahoz.

Végezetill sziikségesnek latom kitérni a hadtdp hadtudoményi kutato-
munka végzésének egy olyan kérdésére, amely ha napjainkban nern is
valdsithaté meg — bar az igen nehéz kbriilmények indokoltta tennék a
megolddsat -— de eldrelathatéan a kozeljovd egyik legfontosabb lépését
jelenti a hadtap hadtudomdnyi kutatémunkdaban.

Ez a probléma a hadtap tiszti 4llomany minden szinten fenndllé t&bb-
oldali leterhelése, gondolok itt a békeellatdsi, kiképzeési, harckésziiliségi



és gyakorlati feladatokra, valamint a haborts hadtapbiztositasi felada-
tokra vald felkésziilésre, tovabba a kizép és felsd vezets szerveknél az ird-
nyitis és ellendrzés feladataira, amelyek rendkiviil nagy igénybevételt je-
lentenek a hadtap tiszti dllomdany részére, ugyanakkor idészakonként még
magas szint( hadtudomanyi kutatomunka végzésével is szamolni kell.

Ugy gondolom, hogy a jelenlegi helyzet egyik megoldasat az jelen-
tené, ha a Hadtudomdnyi Intézetben vagy az MN hadtipjan belil] létre-
hozndnak egy idllando allominya hadtudoményi kutatécsoportot, amely
a Jelenleg fennallé kismérvii elmaraddsunk felszamoldssn tul biztositani
tudna a kovetkezé 10 év soran varhaté nagy horderejii hadtap hadtudo-
manyi kutatémunkék végrehajtdsat.





