L EVELVALTAS

A Magyar Szimfonikus Zenekarok Szovetségének juniusban kelt levele Gorgey Gdbor, az djonnan kinevezett kultuszminiszter-
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hez, amelyben tdjékoztatjdk a szaktdrca vezetdjét az dgazat mdra kialakult helyzetérol. A szakmai szervezet véleménye szerint el-
engedhetetlen a zenei teriilet dtfogo rendezése, az anomdlidk azonnali megsziintetése, amelyhez szakmai segitséget is felkindlnak.

Gorgey Gdbor

miniszter urnak

Nemzeti Kulturdlis Orokség Minisztériuma
1077 BUDAPEST, Wesselényi u. 20-22.

Tisztelt Miniszier Ur!

Engedje meg, hogy kinevezéséhez eziiton gratuldljunk, és egy-
ben kivdanjuk, hogy munkdja eredményes legyen minden teriile-
ten, de leginkdbb a legmostohdbb, legtobb gonddal és ellent-
monddssal kiiszkodd — dm az orszdgnak a legtobb sikert hozo —
zenekultiira terén.

Ennek érdekében szeretnénk a segitségére lenni annyiban,
hogy rovid dttekintést adjunk szakteriiletiinkrdl, a magyar szim-
fonikus zenekarok mdra kialakult helyzetérdl.

Az elmiilt 10-12 évben a magyar zenekultiira, de ezen beliil
kiilonosen a szimfonikus zenekari teriilet — bdr konyvelhetiink el
részeredményeket — dsszességében és mds teriiletekhez viszonyit-
va kritikusabb helyzetbe keriilt, mint valaha! Hidba kértiink, ja-
vasoltunk dtfogo megolddsokat, minden, a teriiletiinket érintd in-
tézkedés valamilyen modon egyeseket privilegizdlt, mdsokat
hdtrdnyos helyzetbe hozott. Roviden 1igy fogalmazhatndnk, hogy
az dllami hendikeppek idbszakdt éltiik-éljiik, és mikozben szak-
mdn beliil is példdtlan és egészségtelen differencidk alakultak ki
egyes zenekarok kozott, a zenekarok nagyobb része méltatlan és
megaldzo koriilmények kozott dolgozik.

Hogy néhdny példdt emlitsek: a Fesztivdlzenekarnak az 1992.
évi megalakitdsa utdn — amelynek kovetkeztében szinte lefejezd-
dott a hdrom vezetd zenekar a sztdr-miivészek elcsdbitdsa okdn
— az akkori illetékesek csak egy dologra voltak képesek, az AHZ
fizetését 100%-kal novelték. Ezzel pedig csak azt érték el, hogy a
tobbi zenekart kdrosito vakum mdshova helyezddott.

Ugyancsak ennek az dtmeneti iddszaknak az ,,eredménye”
volt, hogy egyes zenekarok elvesztették kozalkalmazotti stdtuszu-
kat, (13-ik havi fizetést, egyéb juttatdsokat) ezzel is tovdbb fokozva
hdtrdanyos helyzetiiket (Pl.: Radiézenekar, MAV Szimfonikusok,
Postds/Matdv Zenekar), egyes fenntartok pedig alapitvdanyokat,
késébb KHT-kat hoztak létre zenekaraik szdmdra (MAV,
MATAV) ezzel is ,,ajton kiviilre” helyezve Oket.

Az onkormdnyzati fenntartdsi zenekarok szdmdra ugyan ho-
zott némi javuldst a koltségvetési tamogatdsok évenként emelke-
dd oszszege, de ez a tdmogatdsi rendszer — til azon, hogy nem
minden estben jelentkezik plusz forrdsként — ismét tovdbb pola-
rizdlta a zenekarokat, hiszen egy jelentds résziik kiszorult ebbdl
a korbdl. Itt kell megemliteniink azt is, hogy a szakmai szerveze-
tek is kiszorultak abbol a lehetdségbdl, hogy rdszorultsdg tekin-

tetében javaslataik lehessenek a koltségvetési tamogatdsok oda-
itélésében!

A kozelmiilt egy tijabb kultiirpolitika dontése nyomdn, amely-
nek sordn elészor az AHZ-b6l Nemzeti Filharmonikusokra vdl-
tozott zenekar hozzdvetdleg 300%-os fizetésemelést és komoly
miikodési tokét, mdsodszor pedig az operahdz is jelentds fejlesz-
tést kapott, ijbol kialakult egy olyan mérhetetlen és indokolatlan
kiilonbségeket tartalmazo helyzet, ami — nyugodtan kijelenthet-
Jiik — példdtlan nem csak eurdpai, de vildgviszonylatban is.

Hogy jol érzékelhetd legyen a kialakult helyzet, egy vidéki ze-
nekari zenész aki nyugat-europai B kategorids szintet képvisel, és
valoban nélkiilozhetetlen kultiir-missziot folytat, annyira remény-
telen helyzetben van a két legmagasabban dotdlt zenekar muzsi-
kusaihoz képest, mint egy szdzméteres sikfuto a 18-ik méteren,
amikor az elsd futo mdr dtszakitotta a célszalagot. De nincs sok-
kal jobb helyzetben egy rddiozenekari tag sem, aki évek ota a leg-
egyenletesebb nivot képviselve, folyamatosan telt hdz eldtt jdtsz-
va ok nélkiil csiszott az otodik helyre fizetés tekintetében, ami
rovidesen maga utdn vonja a zenekar teljes talajvesztését is.

A fenti — hdrom kormdnyciklusra kiterjedd — intézkedésekkel
egy egységes finanszirozdsi koncepcio kialakitdsa tekintetében
szinte kezelhetetlenné vdlt a helyzet. Mitkodési és finanszirozdsi
szempontok alapjdn szétszakadt a 15 szimfonikus zenekart tar-
talmazo szakdgazat. Ennek alapjdn sorolhatjuk a zenekarokat
kiilonbozd csoportokra:

1. Onkormdnyzatok dital fenntartott illetve tdmogatott vidéki
zenekarok, amelyek az amiigy is sziikds onkormdnyzati forrdsok
mellett ugyan kapnak valamennyi koltségvetési tdmogatdst, de
arra is tudunk példdt, hogy egyes onkormdnyzatok a koltségve-
tési tdmogatds ardnydban csokkentették sajdt tamogatdsukat.
Igy ezek a zenekarok a lélek és miivészetols haknizds mellett is
csak éppen, hogy a létminimum felett élnek.

2. Alapitvdanyként, illetve KHT-ként mitkodd zenekarok, ame-
lyek kizdrodtak az onkormdnyzati, egyben a kozalkalmazotti kor-
bdl, igy egyetlen koldokzsindron lognak.

3. A Rddiozenekar, amely — mikozben az énekkarral és a gyer-
mekkorussal egyiitt kiilonosen nagy értéket képvisel — annak el-
lenére, hogy részvénytdrsasdghoz tartozik, leginkdbb ki van téve
a nagypolitika viharainak, illetbleg a Média Torvény rdvonatko-
zoan hdtrdnyos hatdsainak, igy a jelenleg kialakult helyzetet te-
kintve lassan mdr vegetdldsra sem lesz képes.

4. A NFZ és az Operahdz zenekara, amelyek a senki dltal sem
elirigyelt tamogatottsdgukat ki tudja meddig birjdk drizni, kiilo-
nosen a felroppent sajtohirek tiikrében.
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5. A BFZ, amely, ugyan azzal a szandékkal indult, hogy példdt
mutat az tizleti alapon valo mitkodésbdl, nevezetesen dllami td-
mogatdsok nélkiil, ennek ellenére tobbszorosét kapja a kiilonbo-
70 koltségvetési és miniszteri juttatdsoknak, mint azok a zeneka-
rok, amelyek sosem dllitottdk, hogy megélnek az dllam
gondoskoddsa nélkiil.

6. A Danubia Ifjisdgi Szimfonikus Zenekar, amely egyszer
csak — dltaldnos tdmogatdsi gondok kozepette — berobbant a ha-
zai zenei életbe, komoly dllami tamogatdssal.

A mdra kialakult helyzetre jellemzd, hogy a legjobban fizeté
zenekar tutti kisegitdi orabére 3850,— Ft, mig a legrosszabb
helyzetben 1évd zenekaré 500,— Ft koriil mozog, nem beszélve az
egyes zenekarok rendelkezésére dllo miikodési koltségek mérhe-
tetlen kiilonbozoségeirdl! Mindent osszevetve mintegy hétszeres
kiilonbség! Ez onmagdban is indokolatlan és tarthatatlan, de a
tobbséget érintd alsé hatdr a kozszféra mds teriileteihez viszo-
nyitva is méltanytalan, kiilondsen akkor, ha figyelembe vessziik,
hogy zenei vonalon a 6 ora felel meg a 8 ords munkaidének a
rendkiviili koncentrdciot igénylé munkdra és a folyamatos to-
vdabbképzés sziikségességére valo tekintettel.

Itt kell azt is megemlitenem, hogy a kozalkalmazotti bértdbla
alapjdn a szimfonikus zenekari miivészeket az 1.2-es szakmai
szorzo illeti meg, mikozben a pedagogusokat az 1.43-as. Ez azt
a képtelenséget eredményezi, hogy egy also fokii zenetandr 20%-
kal magasabb fizetést kap mdr az induldskor, mint egy egyetemi
diplomdval rendelkezd zenekari miivész, aki, til a lényegesen
magasabb kvalitdsi igényen, még rdaddsul rendkiviili stressz-
helyzetekben kénytelen dolgozni.

Tisztelt Miniszter Ur!

Nem hinnénk, hogy a fentiek tiikrében kétséges a magyar szim-
fonikus zenekari teriileten uralkodo dllapotok tarthatatlansdga.

Itt és most nem kivdanjuk részletezni a zenekultiira szerepét a
nevelésben, a kultiir-diplomdcidban, vagy akdr az idegenforga-
lomban, hiszen Miniszter Ur ezt ndlunk is Jjobban ismerheti.

A megtiszteld figyelme felkeltése mellett csupdn arra torek-
sziink, hogy végre kialakuljon egy, a teriiletet legjobban ismerd
és képviseld szakmai szervezet, a Magyar Szimfonikus Zenekarok
Szovetsége, valamint az érdekvédd szervezet, a Magyar Zene-, és
Tdncmiivészek Szakszervezetének bevondsdval egy olyan munka-
csoport, amely koncepciondlisan és egészében képes kezelni a
problémdkat, és megalkothat egy olyan rendszert, ami hosszi td-
von biztosithatnd a zenekarok megfeleld miikodését, fejlodését
anélkiil, hogy az egyik zenekar csak a mdsik — ilyen médon az
egész magyar zenekari kultiira — rovdsdra tudjon eredményeket
felmutatni.

Remélve, hogy sikeriilt megtiszteld figyelmét e teriilet nem kis
gondjai irdnt felkelteni, eziiton jelezziik, készek vagyunk segitsé-
get nytijtani dtfogo, az elbado miivészet, ezen beliil pedig a zenei
élet miikodését is szabdlyozo kulturdlis, vagy zenei torvény kiala-
kitdsdban, annak érdekében, hogy az a kevés, amiben Magyaror-
szdg tényleg nagyhatalom volt eddig, abban az is maradjon.

Tisztelettel:
Popa Péter
elnok
a Magyar Szimfonikus Zenekarok Szovetségének
elnoksége nevében

NEMZET KULTURALIS OROKSEG MINISZTERIUMA - MUVESZETI FOOSZTALY

A Magyar Szimfonikus Zenekarok Szovetsége elnokének,

Popa Péter urnak,
Budapest

Tisztelt Elnok dr!

2 2

Gorgey Gabor miniszter ur koszonettel megkapta levelét, amelyben a magyar szimfonikus zenekarok helyzetérdl tajékoztatja.
Kérem, engedje meg, hogy illetékességbdl a Miivészeti FSosztdly nevében én irjak Onnek.

Mindenekel6tt elnézést kérek a késedelmes vilaszért, de — mint azt mar On is tudja — az id6kozben lefolytatott tdrgyaldsok
eredményeként megsziiletett a megéllapodds a kozalkalmazottak bérfejlesztésével kapcsolatban, igy az On 4ltal emlitett egyik

probléma részben megoldddni l4tszik.

A beadvdnydban foglalt egyéb kérésekkel kapcsolatban megkerestik a Magyar Zenemiivészek és Tancmiivészek Szakszer-
vezetének fétitkarat, dr. Gyimesi L4szI6 urat, aki tdjékoztatott benniinket a késziilé miivészeti torvény alapelveirdl. Ennek alapjan
kérem, sziveskedjék felvenni a kapcsolatot kozvetleniil a fGtitkdr drral annak érdekében, hogy a szimfonikus zenekarok
miikddésével kapcsolatos kérdések megfelelGen jelenhessenek meg az Uj torvényben.

Munkéjahoz sok sikert kivanok.

Budapest, 2002. szeptember 12.

Udvozlettel: Magi Istvan

foosztalyvezeto-helyettes
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A Miivészeti Szakszervezetek Szovetségének a miniszterelnokhoz cimezett oktoberi keltezésii levele, amelyben a kozalkalmazotti
szférdt érinté 50%-os béremelés kapcsdn, annak diszkriminativ jellegére hivja fel a figyelmet a Magyar Rddio miivészeti egyiit-
tesei, illetve a MAV Szimfonikus Zenekar vonatkozdsdban. Egyiittal ismételten felhivia a miniszterelnik figyelmét a szakmai
szervezetekkel egyetértésben késziilo, a miivészeti életet rendezni kivano szabdlyozok elokésziileti munkdira.

Miniszterelnoki Hivatal
Dr. Medgyessy Péter iir
miniszterelnok

részére

Tisztelt Miniszterelnok Ur!

A Miivészeti Szakszervezetek Szovetsége képviseletében, amely hat
miivészeti szakszervezetet tomorit, fordulunk Onhiz.

Leveliink lényege: segitséget és tamogatdst kérni Ont6l a szeptem-
ber 1-t6l végrehajtott 50%-os béremelés néhdny, a miivészeti életben
Jelentkezd megoldatlan kérdésének orvosldsdhoz.

Eloljdaroban hangsiilyozzuk azt, hogy mi is — hasonléan mds szak-
szervezetekhez — torténelmi jelentdségiinek tekintjiik azt a bérintézke-
dést, amely mérsékelte a jellemzden diplomds végzettségiiek lemara-
ddsdt, és egyidejiileg perspektivdt is nyitott szamukra, kiilonosen az
onkormdnyzati korben foglalkoztatottak esetében.

Amit viszont nem tudott az intézkedés megoldani és ezzel szdandéka-
itol fiiggetleniil csalodottsdgot és egyben elégedetlenséget keltett az
alabbi:

1. A miivészeti intézmények, a kozhasznii tdrsasdgok gyakran nem
kozalkalmazotti vagy munkaviszonyban, hanem vdllalkozdsi szerzo-
dések alapjan foglalkoztatjdk a miivészeket és a nem miivészeti dolgo-
z0kat. E levél nem alkalmas arra, hogy az erre vonatkozo dlldspon-
tunkat részletesen kifejtsiik, de annyit feltétleniil rogzitiink, hogy ezt a
Jjoggyakorlatot csak akkor tudjuk elfogadni, amennyiben ez nem a
munkavdllalok akarata ellenére, kiszolgdltatott helyzetiik kihaszndld-
sa mentén alakul ki.

Azonban mindentdl fiiggetleniil az tény, hogy ezek a miivészeti és nem
miivészeti vallalkozo munkavdllalok jogdlldsukra tekintettel — elsdsor-
ban a szinhdzi teriileten - se a bérfejlesztésbol, se a minimdlbér adomen-
tessé vadldsabol nem részesiilhettek, ami érthetd indulatokat keltett.

Arra kérjiik Ont, hogy tdmogassa azt a kérésiinket, mely szerint a
fentiekben vdzolt keretek kozott foglalkoztatottak is részesiilhessenek
ardnyos jovedelemnovekedésben, és ennek forrdsdt — szeptember 1 —
Jjei visszamendleges hatdllyal — a jovd évi koltségvetési torvény terve-
zése sordn vegyék figyelembe.

2. A mdsik kérésiink két miivészeti egyiittest, a Magyar Rddié mii-
vészeti egyiitteseit (szimfonikus zenekar, korus, gyermekkorus és Stii-
dié 11) és a MAV Szimfonikus Zenekart érinti.

Alldspontunk szerint — amelyet a Nemzeti Kulturdlis Orokség Mi-
nisztériumdval kotott dgazati megdllapodds is megerdsitett — a két
szervezet munkavdllaléinak béremelése mind szakmai, mind jogi
szempontbol maradéktalanul indokolt.

a)A 2001. és 2002. évi modositott koltségvetési torvény 5.§ - dnak
(4) bekezdése szerint:”... A tdmogatds megilleti az dllamhdztartds al-
rendszereitdl rendszeres mitkodési tamogatdasban részesiild dllami, il-
letve Onkormdnyzati tobbségi tulajdonban levd kozhaszni tdrsasd-
gok, alapitvanyok... dltal miikodtetett... miivészeti intézményeket a
veliik munkaviszonyban dllo alkalmazottak utdn,...”

A Magyar Rddio miivészeti egyiittesei a rddiozdsrol és televiziozds-
rol szolo 1996. évi I. torvény alapjdn a Magyar Rddio Kozalapitvdny

litjdn minden esztenddben, rendszeresen kaptak a koltségvetési miiko-
dési tamogatdst, megjegyezve azt, hogy ennek dszszege hdrom év ota
vdltozatlan mértékii.

b) A MAV kiilonbozd szolgdltatdsai (pl. egészségiigyi szolgdltatd-
sok, személyszdllitds) rendszeres mitkodési tamogatdsban részesiilnek
a koltségvetési torvények keretei kozott az dllamhdztartds alrendsze-
rétol, igy a hatdlyos koltségvetési torvényben a Kozlekedési és Viz-
ligyi minisztérium fejezetében. A MAV Szimfonikus Zenekart a MAV
dltal kizdrolagosan alapitott alapitvdny tartja fenn, ezért koltségveté-
si kapcsolatai ugyan kozvetetten, de vitathatatlan osszefiiggésben dll-
nak a MAV és a koltségvetés viszonydval.

A két szervezet érintett munkavdllaloi létszama Osszesen kb. 300 f6.
E létszam igényeinek teljesitése kb. havi 15 millio Ft + jdrulék, az év
négy honapjdra osszesen kb. 60 millio Ft + jdrulék kiaddst jelentene
a koltségvetés szamdra. Amennyiben 6k is megkaphatndk az dgazati
dtlagnak megfeleld bérfejlesztés Osszegét, akkor ennek szakmai hoza-
déka az lenne, hogy nem nyilna még tovabb az oll6 az un. févdrosi
nagyzenekarok és kérusok kozott, ahol a Rddio egyiittesei a kordabbi
viszonylag hasonlo jovedelmi viszonyokhoz képest lényeges jovede-
lem hdtrdanyba keriiltek oszszevetve a Nemzeti Filharmonikusok és az
Operahdz hasonld testiileteivel, illetve a MAV Szimfonikus Zenekar
bérszinvonala hasonlitana az onkormdnyzati fenntartdsu egyiitteseké-
hez. Politikai és jogi eldnye az lehetne, hogy e korben senki nem érez-
hetné az eldremutato és jo szdndékii intézkedést diszkriminativnak.

Tisztelt Miniszterelnok Ur!

Kissé rostelljiik magunkat azért, hogy ilyen szakmai részletkérdé-
seknek tiind problémdkkal fordultunk Onhoz, de vigy itéltiik meg, hogy
egy elismerésre mélto intézkedés végrehajtdsa sordn nem szabad
olyan hibdkat ejteni, amelyek orvosolhatoak. Tisztelettel kérjiik, szi-
veskedjen megdllapitdsainkat és javaslatainkat megfontolni.

Végezetiil tdjékoztatjuk Ont arrdl, hogy a SZEF — ben tortént sze-
mélyes tdjékoztatdasunknak megfelelden, szovetségiink folyamatosan
késziti eld a milvészeti élet szabdlyozdsdt célzo javaslatdt, amelynek
sordban jelenleg a szakmai szervezetekkel egyeztetjiik az egyre for-
mdlodo anyagot, amely reméljiik, hogy hozzdjdarulhat a miivészeti élet
szdmos jogi ellentmonddsdnak — mint példdul a jelen levélben megfo-
galmazott tipikusnak tekinthetd problémdk — megolddsdhoz.

Budapest, 2002. oktober 24.

Tisztelettel
dr. Gyimesi Ldszlo
elnok

Leveliinket tdjékoztatdasul megkiildjiik dr. Petd Ivdn iirnak, az Orszdg-
gyiilés Kulturdlis és Sajto Bizottsdga elnokének és Gorgey Gdbor
lirnak, a Nemzeti Kulturdlis Orokség Minisztériuma miniszterének. A
Miniszterelniki Kabinetiroddtol dr. Timdr Ferenc fotandcsos tdjékozta-
tdsa szerint a levelet tovdbbitottik illetékesség okdn a Munkaiigyi Mi-
nisztériumba, ahonnan lapzdrtdig nem érkezett vdlasz.
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MAV SZIMFONIKUSOK ZENEKARI ALAPITVANY

Gorgey Gabor
miniszter Urnak

Nemzeti Kulturilis Orokség Minisztériuma

Budapest
Wesselényi u. 22-28.

Tisztelt Miniszter Ur!

Alulirottak, a MAV Szimfonikus Zenekar tagjai, mélységes
elkeseredéssel és csaldottsaggal fordulnak Onhoz segitségért.

Azéta, hogy zenekarunk 1994-ben alapitvdnnya alakult,
sorozatosan kellett atélniink azt, hogy mindig kimaradt minden
kozponti intézkedésbdl, amely a zenekarok helyzetének
javitaséat célozta, nem tartozik ugyanis sem a nemzeti alapin-
tézmények, sem az onkormdnyzati egyiittesek kozé és ilymo-
don tagjai nem kozalkalmazottak.

Ezért fogadtuk rendkiviil 6rommel azt a hirt, mely szerint a
Zene- és Tancmiivészetek Szakszervezete és a KKDSz, va-
lamint a NKOM megillapodott arrél, hogy nem kozalkalma-
zotti staszutban 1évé intézmények dolgozdi is részesiilnek az
50%-o0s kozalkalmazotti bérfejlesztésbdl és ezek kozott név
szerint meg volt emlitve a MAV Szimfonikus Zenekar is. A
nagy bérfejlesztés megtortént, oktéber 1-jén mar mindenki az
emelt bért kapta, a MAV Szimfonikus Zenekar azonban nem
kapott semmit.

Elgallt az a helyzet, hogy ma Magyarorszdgon a legrosszabbul
fizetett szimfonikus zenekar a MAV, s6t megel6znek benniin-
ket a zenetanarok is.

Szeretnénk tudatni Miniszter Urral, hogy a MAV Szimfoniku-
sokndl jelenleg a legalacsonyabb bér 70 400 forint (havi, bruttd),
a zenekari tagok atlaghére 74 300 Ft és a 95 zenekari tag
kozott 59 olyan van, akinek havi fizetése nem éri el a 90 000
forintot. Ennyi pénzbdl tisztességgel megélni, csalddot fenntar-
tani lehetetlen. Mindenki arra kényszertil, hogy pétlélagos ke-
reseti forrasokat taldljon, ami természetesen zenekari munkank
rovasara megy. Kiilondsen fiajdalmas tudomdsul venniink,
hogy a jelenlegi bérfejlesztésbdl olyan zenekarok is részesiil-
tek, amelyek hozzank hasonléan nem kozalkalmazottak: A
Nemzeti Filharmonikusok, a Budapesti Fesztivdlzenekar, a
BM Szimfonikus Zenekar, a Dohndnyi Erné Szimfonikus Ze-
nekar. Nem irigyeljiik t6liik, csak nem értjiik, mivel érdemelte
ki a mi zenekarunk — és a Magyar R4did zenei egyiittesei — azt
a diszkriminaciét, hogy éppen mi maradunk ki ebbdl a korbél
is. Az a zenekar, amely 1945 6ta szolgdlja folyamatosan a ma-
gyar zenekultirat, amely pétolhatatlanul fontos szerepet tolt be

a zenei életben, amely Oridsi eréfeszitéssel mindeddig meg
tudta 6rizni a maga elé célul kitlizott magas mindséget, amely
szerte a vildgon sikerrel oregbitette a magyar zene jo hirnevét.

Nagyon kérjiik, Miniszter Ur, vesse latba tekintélyét, hogy ez a
megaldz6 megkiilonboztetés megszlinjon. Most még taldn nem
késé.

Bizunk megértésében és segits szandékdban!

Budapest, 2002. oktéber 9-én

Tisztelettel
a MAV Szimfonikus Zenekar
minden tagja nevében
Fenyé Gdbor

NEMZET KULTURALIS OROKSEG MINISZTERIUMA

MINISZTER

MAYV Szimfonikus Zenekar tagjai
részére

Budapest

Tisztelt Zenekari tagok!

ElGszor is meg szeretném koszonni, hogy megtisztelték a kul-
turdlis tdrcat, és hozzénk fordultak megolddsra varé prob-
léméjukkal. A leveliikben foglaltakkal egyetértek, tehdt gy
gondolom, hogy az 50%-os béremelést az Onok zenekardnak is
meg kellene kapnia.

Ezért a kulturélis tdrca — egyiittmi{ikodve a Pénziigyminiszté-
riummal és a Beliigyminisztériummal — a 2003. évi koltség-
vetés tervezése sordn figyelembe vette zenekaruknak az 50%-os
béremeléssel kapcsolatot tobblettimogatési igényét is. A 2002.
évhez hasoléan a 2003. évi koltségvetésnek a ,Helyi onkor-
manyzatok hivatdsos zenekari és énekkari timogatdsa” sordn
kivénjuk a béremelésbdl fakadd tobblettimogatdst biztositani a
MAV Szimfonikus Zenekar szdmara.

Miivészeti tevékenységiikhoz tovabbi eredményeket kivanok:

Budapest, 2002. november 22.

Tisztelettel:
Gorgey Gabor
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