ZENEI KOZELETUNK

A PEARLE™

(az Elbadomulveszeti Munkaltatok Szovetsegeinek Eurdpai Ligaja)

ujra Budapesten

Az idei budapesti PEARLE* konferencia 19 napirendi pontot vitatott meg junius 3-dn és 4-én,
amelyek koziil kiemelkedo fontossdgiiak voltak az unios csatlakozdssal dsszefiiggd kérdések,

a miivészeti életet legjobban befolydsolo unios érvényii torvények és azok modositdsai. Sok sz0 esett
a miivészeti intézmény- és tdmogatdsi rendszer sziikségszerii vdltoztatdsairdl, a fogyo és vdltozo
osszetételii kozonségrol. Az égetd szocidlis gondok koziil a munkaiddvel, az esélyegyenloséggel

és a zajdrtalmak kikiiszobolésének lehetdségeirol esett sz0.

Kozvetlen el6zmények

Dublin - Krakké — Manchester —
Budapest

Kovdcs Géza, a Magyar Szimfonikus ze-
nekarok Szovetségének tdrselndke, a
Nemzeti Filharmonikusok igazgatdja uta-
70 nagykovetként ldtogatja nemcsak a
PEARLE™* konferencidit. Sok olyan kong-
resszuson vesz részt, amely kozvetve vagy
kozvetleniil érinti az elGadomiivészek, a
muzsikusok, zenekarok életét. A PEARLE*
konferencia elétti napokban beszélt rész-
ben a budapesti eseményt megeldzd két
szakmai taldlkozordl, részben a az unios
csatlakozds addig mdr megtapasztalt ko-
vetkezményeirdl.

Az EU-csatlakozds az el6adémiivészet
és a kultdra teriiletén is felgyorsitott sza-
mos diplomdciai folyamatot, ennek leg-
latvanyosabb megnyilvdnuldsai a konfe-
rencidk voltak, amelyeket sok hénapos,
esetenként tobb éves el8késziilet utan
rendeztek meg Eurdpa kiilonb6z6 varosa-
iban, amelyek koziil tobbon is alkalmam
nyilt részt venni. Ezek koziil a Zenekar a
tallini megbeszélésrdl tuddsitott, nem
volt azonban kevésbé érdektelen az sem,
amit az Eurdépai Uni6 jelenlegi elnoksé-
gének otthont adé Irorszdg févarosaban,
Dublinban tartottak. Az ir kormany ki-
mondottan a zenérdl, a zene finansziroz-
hatésdgardl rendezett konferenciat. Ezt
megel6zden egy rendkiviil alapos tanul-
mannyal borzolta a kedélyeket, mert a
zenérdl nemcsak az altalunk megszokott
értelemben, azaz mint komolyzenérdl és
az ehhez csatlakozé tényezdSkrdl beszéElt,
hanem a zenével, mint ipar- és iizletaggal

foglalkozott. Es ebben a dimenzidban,
amikor igy kitdrul a zene kapuja, nem
meglepd, hogy egy-egy orszdg nemzeti
jovedelmébdl milyen szeletet hasit ki ma-
ganak a zeneipar. Nagy kérdés Eurdpa-
szerte, hogy ezt a nagyon tagolt zeneipart
milyen médon lehet és kell kozpénzekbdl
tdmogatni, és hogy lenne képes sajat 14-
ban megallni. Kézenfekvé gondolat,
hogy a komolyzene, ezen beliil a szim-
fonikus zene — egyeldre és beldthat ideig
—nagyon komoly tdmogatést igényel. Eb-
ben nem is volt éles vita a jelenlévSk ko-
zott, holott a konferencidt kormanyzati
szervek és a zeneiparban dolgozdk kép-
visel6i szdmdra rendezték. A helyzet
azonban nem is annyira egyértelmid. Az
Eurépai Bizottsag (az Eurépai Unid kor-
manya) tavaly szeptemberben egy igyne-
vezett kozmeghallgatast tartott Madrid-
ban, ahol a kulturdlis iigyekért felelGs
koréabbi f&tisztvisel§ arra buzditotta a ze-
nével foglalkozdkat, hogy baratkozzanak
meg a gondolattal: egyre kevesebb koz-
pénzt tud forditani az EU a zenére, minél
tobb maganpénzt kell tehat minél hatédro-
zottabban és gyorsabban mozgésitani er-
re a célra. J6 példaval éppen angol kollé-
gdim szolgaltak a PEARLE* legutébbi
iilésén, amikor elmondtdk, hogy annak
idején, a Thatcher-kormény alatt tobb-
szOr is jelent§s mennyiségli kormanyzati
és kozpénzt vontak ki a kulturdlis, ezen
beliil a komolyzenei szektorbdl. Nekik
tehat nagyon jol meg kellett tanulni a
szponzoralds €s mecenatdra csinjat-bin-
jat; azt, hogy lehet magant&kével kivalta-
ni a megsziind dllami tdmogatdsokat.
Nem is tudja ezt ndluk jobban senki a
kontinensen! Mindennek ismeretében fi-

gyelemreméltd, hogy a legmélyebb mély-
ponton, a konzervativ kormanyzds legna-
gyobb elvondsai idején a brit zenekarok
koltségvetésében a magantSke szerepe 8
és 10% kozott mozgott. A tobbi még igy
is megoszlott a tdmogatdsok és — a
helyzett6l fiiggben — 25-30%-os sajét be-
vétel kozott. Fontos tényezd, hogy tavaly
Londonban a kultdrat tdimogat6 magan-
t6ke mindossze 26 intézmény kozott
oszlott meg — egy Magyarorszagnyi
nagyvaros, fantasztikus szinhdzakkal, hi-
hetetleniil j6 zenekarokkal, ahol a befek-
teték az erre szdnt Osszeg 80%-dval
mindossze 26 igénylSt segitenek. Vagyis
ez a pénz nyilvdnvaldan a sikert timogat-
ja, azaz odamegy, ahol mar amtigy is van.
Legkevésbé az igéretekhez és a tisztes
kozépszerhez vonzédik.

A dublini megbeszélés, az ehhez kap-
csol6dé vitdk, tanulmanyok tiikkrében azt
lehet mondani, hogy az éltalunk klasszi-
kus komolyzenének nevezett tevékenysé-
gi kor (orszagonként és helyzetenként ar-
nyalt formdban) tovdbbra is igényli a
kozpénzeket. Ami pedig a hangrogzitést
illeti, szamolnunk kell a CD-vasarlas
szokdsainak megvaltozasdval is; mig
Leonard Bernstein haldlanak évében
New York-ban minden 4. megvdsdrolt
CD komolyzenei hangfelvétel volt, 2003-
ban mdar csak minden 28. Kdzben azon-
ban egyre népszeriibbek az MP3 és
egyéb, legilis internetes letoltések, vala-
mint az Eurépdban még nem annyira, de
az Egyesiilt Allamokban mar nagyon
népszerli komolyzenei DVD-k. Ez a pia-
ci atrendez8dés atcsoportositast eredmé-
nyezhet a kozpénzekbdl torténd tdmoga-
tdsok teriiletén, de a tdmogatdsok
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tényével — Magyarorszagon kiilondsen —
tovabbra is szdmolni kell.

Egyéb témdk is napirenden voltak; ko-
ziilik a zenei mendzserképzés kérdése
kiilonosen kedves volt szimomra. Az 6t-
let, hogy Magyarorszdgon is (Budapesten
vagy valamelyik mésik egyetemi varos-
ban) érdemes lenne mivészeti mene-
dzserképzést tanitani. Ez ugyanis hidny-
szakma az EU-hoz most csatlakozott és a
kovetkezd 1épésben csatlakozni kivand
orszagok (példaul Romadnia, Horvator-
szag) mivészeti életében. Orszagainkban
semminem{ ilyen képzés nincs; régen
dédelgetett tervem, hogy ennek alapjait
megteremtsem, de eddig — legaldbbis Bu-
dapesten -, nem sikeriilt megfelel part-
nereket nyernem az iigynek meglévd ok-
tatasi intézményeknél. Egynémely vidéki
varosban torténtek ilyen irdnyd kisérle-
tek, én magam nem szeretném sajat el-
képzeléseimet sem feladni.

Ehhez a témahoz kapcsolddott egy mé-
sik utazasom, Krakkoba. Az ENSZ Kultu-
ralis és Oktatasi Szervezetének, az
UNESCO-nak van egy nemzetkozi hal6-
zata, az ENTACT, amely a miivészeti ad-
minisztracié képzésével foglalkozo fel-
sGoktatdsi intézményeket érinti. A
kulturdlis és mivészeti menedzserképzést
is oktat6 féiskoldk, egyetemek informaci-
0s vildgszervezete. Ennek van egy eur6-
pai szekci6ja, amely Krakkéban, a Jagelld
Egyetem és a Nemzetkozi Kulturdlis Koz-
pont szervezésében tartott egy haromna-
pos konferenciat, ahol eladast tarthattam
Magyarorszag kulturélis, miivészeti éle-
térdl az unids csatlakozds kapcsan. Itt Gj-
bdl megerdsodott bennem az a meggyd-
z6dés, hogy sziikkség van egy ilyen
regiondlis kozpontra ndlunk. Anndl is in-
kabb, mert ismét meglepett a nemzet-
kozi kongresszusokon mdér tobbszor
megtapasztalt felismerés, hogy milyen
tisztelettel tekintenek hazank kulturdlis-
miivészeti életére, teljesitményeire nem-
csak a most, hanem a mar régebben csat-
lakozott orszagok is.

Megnyugtaté volt az az érzés is, hogy
ugy a mi szakteriiletiinkén, mint a tirs-
miivészetek korében jol miik6ds nemzet-
kozi szervezetek foglalkoznak a megfele-
16en szakképzett munkaerd kérdésével;
igy lehet ugyanis a legegyszer(ibben és
leghatékonyabban megcafolni azt a néze-
tet, amely szerint a miivészek menedzse-
Iése nem is igazi szakma. Pedig ez is
olyan, mint az egészség: akkor vélik fon-
tossd, ha nincs. Ez olyan hattérmunka,

ami nagyon ritkan keriil reflektorfénybe,
am az itt elkovetett hibdk sok és j6 mind-
ségli munkat tehetnek tonkre.

MayFair volt a neve annak a kongresz-
szusnak, amit Manchesterben tartottak és
amit az Euklidesz Program nagy-britan-
niai szervezet hozott 1étre azzal a nem tit-
kolt szdndékkal, hogy EU tagorszagok
kulturdlis életének képviseldit ,eresztet-
tek Ossze” ottani potencidlis partne-
rekkel.. Itt is a miivészet és a kultdra je-
gyében zajlottak az események: én az
elGadomiivészeket, Deme Péter, a Nem-
zeti Orokségvédelmi Hivatal igazgatdja a
kozgytijteményeket, Szoboszlai Janos
miivészettorténész, egy magangaléria
vezetdje pedig a maganszektort képvisel-
te. Azon kiviil, hogy partnerkapcsolato-
kat teremtettiink, elGadést tarthattam is-
mét Magyarorszdg kulturdlis-miivészeti
életérSl és az unids csatlakozds hatdsai-
rol. Rajtam kiviil csupan egy lengyel ven-
déget kértek fel eladdsra a most csatla-
kozottak koziil, ami nyilvdnvaléan nem a
mi személylinknek, hanem orszdgaink-
nak sz616, megtiszteld gesztus volt. Meg-
lepett, hogy mikézben Nagy-Britanniat
tartjadk a leginkdbb euroszkeptikus or-
szagnak, élénken érdeklddtek irdntunk,
aktivan keresték a kapcsolatokat, a cse-
relehetGségeket — mégpedig a legvaltoza-
tosabb tevékenységi korok és szervezeti
formdk képviseletében. Nevéhez méltéan
igazi vasar volt tehat, ahol a plendris iilés
utdn mindenki szabadon cserélhetett esz-
mét és tapasztalatokat.

Azt is hazdnk megbecsiiltségének tulaj-
donitom, hogy a kozvetleniil a csatlako-
z4s utan sorra keriil6 PEARLE* konfe-
renciat éppen mi, a Magyar Szimfonikus
Zenekarok Szovetsége rendezhetjiik, az
Eldadémiivészeti Jogvédd Iroda és kultu-
ralis tdrca tdmogatdsaval. Ezzel tudom
indokolni, hogy az egész kozép-kelet-
eurdpai régiobol egyediil engem vélasz-
tottak be a szervezet végrehajtd bizottsa-
gaba. Az alkalomhoz illéen fog ezittal a
konferencia a szokasos témdkon (addzas,
szerzbi jog, stb.) tdl a csatlakozds véarha-
t6, kiszamithaté kovetkezményeivel és
azokkal a tennivalékkal is foglalkozni,
amelyek mar Tallinban is folmeriiltek —
mindenekeldtt a félelemmel, hogy a most
csatlakozott orszagokbdl magasan kép-
zett eléadémiivészek (elsGsorban muzsi-
kusok) fogjdk eldrasztani a nyugati orsza-
gokat és teszik munkanélkiilivé az ottani
kollégakat. Ez tobb (elsésorban német)

szakszervezet részér6l megfogalmazott
félelem, és nem mehet el emellett a gon-
dolat mellett sz6 nélkiil a munkéltatéi ol-
dal sem. Tallinban mdédunkban allt véle-
ményt mondani errdl és ki is fejeztiik
méltatlankodasunkat, elsGsorban amiatt,
hogy mintegy barbér lerohandst vizional-
tdk az itteni munkavallaldk esetleges tt-
rakelését. Arrél nem is szélva, hogy mint-
egy tizenot éve véllalhatnak kiilfoldi
munkat szinte akadalytalanul muzsikusa-
ink, és ehhez képest, ezen a téren igazabdl
nem sok valtozdst hozott a mdajus 1-jei
csatlakozds. El is maradtak a vart keletrdl
nyugatra tartd, munkat keres6 zenészeket
szallité autébuszkaravanok...

Viltozasok természetesen vannak, hi-
szen ezzel a 1épéssel az EU-ban érvényes
nemzetkozi adéjogszabdlyokat is elis-
mertiik magunkra vonatkozéan. Ez nem-
csak az EU-n beliili utak esetében 1énye-
ges, hanem az azon kiviil es§ orszdgokkal
kotott szerzGdéseinket is érinti, hiszen
ekkor is az uniés torvények szellemében
kell cselekedniink. Minderrdl kiilon
programpontban tdrgyal a mostani
PEARLE* konferencia is, ahol meghi-
vott magyar el6adok révén adhatunk t4jé-
koztatast a csatlakozast el6készit6 hosszi
évek és az azoéta eltelt néhdny hét hazai
tapasztalatairél.

Es bizony j6 érzés volt majus 3-4n a
Nemzeti Filharmonikusokkal a személyi
igazolvany felmutatdsa utdn ugy megér-
kezni Madridba, hogy az unids tagélla-
mok szdmdra fenntartott folyosén mehet-
tink keresztiil. Kamionunknak nem
kellett kitoltenie a szokdsos, bonyolult és
alkalmanként csaknem félmillié forin-
tunkba keriilé vdmarunyilatkozatot. Es
persze — sajnos — a repiil6téri vaimszabad
teriiletek kedvezményes ital- és cigaretta-
drai is a multé lettek...

Magyarorszagi helyzetkép

A konferencia szervez§jeként ott Ma-
gyarorszdgot képvisel6 Kovacs Géza
lehetévé tette, hogy hazank felkésziilt
szakemberek révén ismertethesse, milyen
megolddsokat keresett és taldlt Magyar-
orszag a napirendben felvetett kérdések-
re. Dr. Baan Laszlo, a Kulturalis Minisz-
térium helyettes allamtitkdra ismertette,
hogy milyen jellegli és milyen ardnyu ta-
mogatdst biztosit az dllam a kiilonféle
kulturdlis intézményeknek és alapitva-
nyoknak. A feltett kérdésekre adott véla-
szokbdl az is kideriilt, hogy a tdmogata-
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sok ardnyainak tekintetében hazdnk nem
sokban kiilonbozik az eurdpai atlagtol.

A kovetkezd napirendi pont magyar
el6addja Inkei Péter, a Kulturélis Obszer-
vatérium (Budapest Observatory) igaz-
gatdja volt. Ennek az intézménynek a ne-
véhez fliz6dik a 2002. februdrjiaban
Budapesten megrendezett konferencia az
EU-bovités eurdpai kultdrara gyakorolt
hatdsarél (Bigger...Better...Beautiful?).
Felszolaldsaban a kelet-eurdpai orszagok
elszigeteltségének okairdl, ezek EU-n be-
lilli megsziintetésének lehetSségeirdl be-
sz€lt.

Mijus 1-jén Magyarorszag torténelmi
gy6zelmet aratott — lehetévé valt szama-
ra hogy kilépjen abbdl a korbdl, amibe
részben foldrajzi fekvése, részben torté-
nelmi sajatossdgai miatt zarta az eurdpai
kozvélemény. Az alapot természetesen
az utolsé 50 év adta, hiszen a f6ldrajzi
adottsdgok kiilonbségei ma mar nem je-
lentenek sem fizikai, sem értékrendbeli
hatdrokat. A kelet-eurépai orszdgok a
Szovjetunié fennhatésdga ald tartoztak,
ami alapvetSen meghatdrozta az élet-
mindséget. Az alapvet§ kiilonbséget ter-
mészetesen elsGsorban a gazdasagi muta-
ték szerint regisztraltdk, 4am a GDP
szamottevd kiilonbsége Kelet- és Nyu-
gat-Eurépa kozott nemcsak gazdasdgi, de
pszicholégiai kiilonbségeket is eredmé-
nyezett. E hatrdnyos poziciébdl val6 kild-
balast nem segitette példdul az a sajatos-
sadga sem, hogy ezekben az orszdgokban
nem léteztek civil szervezetek. Ennek ko-
vetkeztében a keleti blokk orszagai kozott
a politika-diktalta hivatalos egyezménye-
ken nem is sziilethettek megallapodésok.
Ezeknek az orszdgoknak 1990-ben kellett
elkezdenilik megtanulni az érdekérvé-
nyesitést az akkor alakulgaté civil szer-
vezetek révén, elkezdeni épitgetni nem-
zetkozi kapcsolataikat, keresni mads
orszagok hasonlé profillal rendelkezd ci-
vil szervezeteit.

A csatlakozas tehdt részben az elmult
mintegy madsfél évtized munkdjanak
eredményességének igazoldsaval, rész-
ben a kirekesztettség utolsé mozzana-
tainak felszdmoldsdval novelheti a volt
kelet-eurdpai orszagok egészséges onbi-
zalmat. Es ezt nemcsak, s6t nem elsGsor-
ban az igényelhet§ eurdk miatt tartjak
fontosnak a most csatlakozottak. Sokkal
inkdbb a lehetSség: eurépainak lenni! En-
nek érdekében tudomdsul kell persze
venni az drnyoldalakat is, amik egyéb-
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ként a mar bentléviket is érintik. Szamos

direkt programban kell részt venni,
amelynek torvényeit az EU szabdlyozza.
Gazdasagi mutaték, kultdrpolitika, tdmo-
gatdsi ardnyok meghatdrozdsa, ami min-
denkire nézve kotelezd. A kovetkez§ sza-
kaszt a nyitottsag jellemzi — ekkor lehet a
palyazatokon részt venni és beruhdzni.
Figyelni, hogy mit tesz az EU és mit te-
sziink, mit tehetiink mi. Nemcsak azt
megcsodalni, amit mi kapunk, de tudni,
hogy az 1j orszdgok sok érdekességgel
Iéphetnek az EU szine elé. Ebben a vo-
natkozasban Oridsi szerep jut a kultird-
nak. Nemcsak az eurdpai szinpadon most
mdr biztonsdgosan mozgo civil szerveze-
tek és kiilonféle intézmények kozott
fenndll6 egyiittmiikodés, hanem — taldn
még inkdbb — a cserelehetdségek miatt. S
ha ez a prézai miifajokban nehézkeseb-
ben megval6dsité, anndl hatartalanabb
lehet&ségeket kindl a tdnc, a zene féruma.
Meg kell és meg lehet mutatni, kik va-
gyunk!

Mindehhez a kulcssz6: a mozgékony-
sadg. Ez nem egyszeriien egy-egy zenekar
csereutazdsat jelenti, hanem az el6adé-
miivészek szabad és rugalmas munkaval-
lalasét a kiilonboz6 orszagokban. Az €16
kulturdlis egyiittmiikodések alapozhatjak
meg a miivészeti és egyéb arucserét.

Miivészek és miivészetek
szabad aramlasa
a (megnovekedett) Euréopaban

2002 4prilisaban Olivier Audéoud, a pari-
zsi egyetem professzora munkatarsaival
tanulmdnyt tett k6zz¢ ,,a kulturilis szektor
termékeinek és szereplGinek mozgékony-
sagarol és szabad mozgdsardl”. Mas koz-
lemények pedig ,,a szinhaz- és el6adémii-
vészetek fontossagardl és lendiiletérdl”
vitatkoztak a megnovekedett Eurépdban.

Mondhatjuk azt is, hogy nem a nemzeti
jog feladata a kiilfoldon dolgozdk igé-
nyeivel, szocidlis biztonsdgaval kapcso-
latos gondokkal, szakképzésiik kiilon-
boz6 szintjeivel foglalkozzék. S bar a
miivészek kiilonféle kultdrdk kozotti
mozgasa tevékenységiik sajatossidgdnak
és a civilizacié fejlédésének koszonhetd,
talan még sosem meriilt fel ezzel kapcso-
latban annyi probléma, mint éppen a 21.
szdzadban. Megszamldlhatatlanul sok
akadéllyal kell szembenézniik és le-
gy6zniiik azokat, nem utolsé sorban
azért, mert az EU rengeteg biirokratikus
intézkedéssel probalta meg szabalyozni e
folyamatot. Ezt azért tartottdk sziikséges-

nek, mert mik6zben mindenki szivesen
utazott kiilfoldre, a hatarokon beliil fel-
tétleniil meg akarta védeni miivészeit és
produkcidit az odautazé kiilfoldiek altal
tamasztott kihivasoktdl, a kiszamithatat-
lan eredményt hoz6 versenyhelyzettSl. A
sok erre vonatkoz6 vélemény, vitaanyag,
javaslat kozott fontos helyet foglal el a
GATS (General Agreement on Trade in
Services = a Szolgaltatdsokrdl Szdl6
Egységes Megéllapodas). Ez kimondja,
hogy a tagéllamok egyszer mar elfoga-
dott és bejdratott, liberalizalt intézkedé-
seit nehéz, s6t lehetetlen egyik pillanatrél
a masikra visszavonni és az EU dltal
elGirt szabélyokat érvényesiteni. Ezért a
kiilonboz6 szolgaltatasokat 12 részre osz-
totta a Megallapodds és az a feladatot
tlizte ki célul, hogy az egyes tagdllamok
az adott teriilet hagyomdnyit és a nemze-
ti sajatossdgokat figyelembe véve alakit-
sa ki az Unidval is harmonizal6 szabélyo-
zast. Az inditvany egyébként folyamatos,
nyilvdnos vitdkat is szorgalmaz ebben a
kérdésben.

A vitdkban leggyakrabban felmeriil
témak a tapasztalatok szerint az alabbiak:

* szociélis biztonsag;

e vizumkotelezettség, munkaengedély;

* ketts adézds, AFA;

* a képesités elismerése;

* nyelvi akadalyok;

* pénzalap;

e szerzGi jog, a tarsadalmi kollektivdk

kiilonféle rendszere.

Milyen teriileten van lehetGségiik az
eurdpai intézményeknek javitani a most
még akaddlyt jelent§ tényezSkon? Van-
nak-e 0sztondijak, kedvezményes hitelek
és egyéb eszkozok a kozos programok
minél gordiilékenyebb megvaldsitasa-
hoz? Ki a miivész és ki az alkalmazott?
Orszdgonként mds-mds megitélés.

Hol adézunk? Hanyszor
adézunk? Mennyit adézunk?

Az addzdssal kapcsolatos kérdések kiilo-
nos hangsulyt kaptak ezen a kongresszu-
son. Nemcsak azért, mert a pénziigyek
mindig kézérdekiiek, hanem mert néhany
héttel az unids csatlakozds utdn mind az
4j, mind a régi tagorszdgok uj adoiigyi
helyzetben taldltdk magukat. Kissé fo-
kozza a bizonytalansdg érzetet, hogy a
szabalyz6 keretként szolgdlé OECD szer-
z6dés is megérett mara a véltoztatdsra.

A legfontosabb vitapontok

¢ a kettés addzas,
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* az ad6kulcsok
* és a forgalmi ad6 voltak.

A kettés adézas lényege, hogy a kiil-
foldon munkavallalék mind lakhelyiikon,
mind a munkavégzés helyén is adézzanak.

Az OECD 1992-es Mintaszerzd-
désében kiilondllé kategdriaként foglal-
kozott a miivészekkel és sportoldkkal,
mint adéalanyokkal, az alkalmazottakat
(akik koziil nagyon sok mivész van)
miivészeket tovdbbra is sidjtja a kettGs
ado6zas terhe.

Jelenleg kétféle gyakorlat 1étezik:

* Amennyiben valaki kiilf6ldon szol-
galtatatast végez és aki ezt széllitja,
mind a munkavégzés helyén, mind
pedig lakhelyén adézik. '

* Felmentést kaphat az ad6z6 személy
néhany fizetési kotelezettség aldl, ha
nincs telephelye az adott orszdgban.
Ha az ad6z6 személy tobb tagdllam-
ban dolgozik, akkor minden kotele-
zettségének eleget kell tennie mind-
azokban az orszdgokban, ahol munkat
végez.’

Az Eurépa Bizottsag allasfoglaldsa sze-
rint korlatozhat6 B2C tipusi iizletkotés,
mert a B2B-iizletek lassanként a madsik
dijfizetési eljaras kotelékébe tartoznak.

Ahhoz, hogy megtaldljuk a torvényes
lehet&ségek kozott a legkedvez&bb meg-
oldast, feltétleniil tisztazni kell a kulcsfo-
galmakat; azt, hogy mit jelent pontosan a
telephely fogalma, mik csokkenthetik az
addalapot, kétséges helyzetben mi donti
el, hogy az adéalanynak melyik orszag-
ban van a tényleges lakhelye.

* A maganszemély abban az dllamban
tekinthetd belfoldi illetéséglinek,
amelyben élland6 lakhellyel rendel-
kezik. Amennyiben mindkét dllam te-
riiletén rendelkezik allandé lakhellyel,
ugy a létérdekének kozpontja a meg-
hatdrozé.

Adézasi szempontbdl ezt nevezik a
forrasorszagnak Az illetdség orszaganak
pedig a munkavégzés helyszinét. Ebben
érdekeltek egyébként az el6adémiivé-
szek is.

* El6adoi, miivészeti és sporttevékeny-
ségért, bemutatdkért (kidllitdsokért)
jaré dij esetében az a hely, ahol a te-
vékenységet végzik.

" A PEARLE* dokumentumokban B2C jellegii tevékenység
> A PEARLE* dokumentumokban B2B jellegii tevékenység

* Az illetéség megéllapitasa tekinteté-
ben altaldban a véllalkozas telephelyé-
nek foldrajzi kijelolése jelenti a prob-
Iémat. A kettds addzds elkeriilését
célz6 OECD Modell Egyezmény ér-
telmében a telephely meghatarozasa-
ban azt kell figyelembe venni, hogy az
adott tarsasdg rendelkezik-e a kérdé-
ses orszdgban dllandé iizleti hellyel
vagy pedig olyan fiiggetlen képvisels-
vel, aki a tdrsasdg nevében szerzddé-
sek kotésére jogosult illetve drukész-
letet tart fenn a megbizdjdhoz érkezd
megrendelések kielégitésére. Az elek-
tronikus kereskedelemben a szerverek
nem mindsiilnek automatikusan telep-
helynek, csak abban az esetben, ha az
adott allamban folyamatosan (hosz-
szabb id6n keresztiil) jelen vannak.
Az internetes honlapok sem jelente-
nek telephelyet a fenntarté vallalkozas
szdmara, aminek kovetkeztében egy
kiilfoldi szerveren hirdetési célbdl
tizemeltetett website nem telephely (s
a szerveriizemeltet§ vallalkozds nem
is fiiggetlen képvisel§!), viszont ha
ezen a honlapon lehet6ség van szer-
z6dések megkotésére, fizetések lebo-
nyolitasdara, akkor mar telephelynek
szamit. Jogdijak tekintetében a telep-
hely kevésbé relevans tényezd, mivel
ha egy belfoldi illetSségii személy egy
masik orszdgban honos személynek
teljesit fizetést ezen a jogcimen, a ke-
letkezett jovedelem mindkét dllamban
megadodztathaté. Nem mindegy tehat,
hogy vallalkozéi nyereségr6l vagy
jogdijrél van szd!

A kettSs ad6zas és az adézds elmara-
dasdnak elkeriilése érdekében meg
kell hatarozni a termékértékesités és a
szolgaltatasnyujtds helyét; egyes
szolgéaltatdsok esetén bizonyos tagor-
szdgok nem a szolgaltatok székhelye,
hanem az igénybevevd székhelye sze-
rinti orszdg addszabdlyait veszik fi-
gyelembe. Az adé mértékét mindkét
szabdlyrendszer az addalap szazalé-
kaként rogziti.

Mir az eddigiekbdl is kidertilt, hogy ha
valaki az EU orszdgaiban munkat vallal,
akkor azért nem kell garantdltan kétszer
kell adét fizetnie.

* A forrdsorszag és az illetGség orszdga
kozotti kettds adozds elkertilésére két
mobdszer is adédik. A tagdllamok 4ltal
hasznalt OECD Modell Szerz6dés két
alapvetd moédszert kiilonboztet meg: a
beszdmitds és a mentesités mdodszeré-

nek haszndlata kozott enged valasz-
tast.

* Mivel azonban a Modell Egyezmény
szabdlyozdsa nem kotelezd érvény,
ezért az adott tigyben mindig vizsgal-
ni kell, hogy van-e a két kérdéses or-
szagnak a kettds adoztatdst elkertilé-
sérél szélé egyezménye. Ha van,
akkor az egyezmény szabdlyai elsGsé-
get élveznek. Ha nincs, akkor a vélto-
zatossag elve, illetve a belfoldi jog-
szabdlyok szerint kell eljarni.

Vannak orszdgok (Belgium és Hollan-

dia), amelyek kétoldalu szerz&dés kereté-
ben oldottdk meg ezt a problémat, ami
jelentdsen mozgékonyabbd tette a két al-
lam miivészeinek kolcsonds munkavalla-
lasét. Az Osszes tagorszagot érintd, ilyen
jellegli megallapodast siirget levélben a
PEARLE* is. Ahhoz, hogy egységesiteni
lehessen, meg kell dllapodni, hogy hol fi-
zessenek adoét: ahol él, vagy ahol éppen
dolgozott. Ha kiilonboz8 eljarasokat ér-
vényesitenek miivészek és alkalmazottak
kozott, akkor ebben is egységes megélla-
podas sziikséges, hiszen jelenleg orsza-
gonként mas-mds a megitélés.

Adokulcs

Az Eurépai Birésdg 2003 jiniusi hatdro-
zata értelmében megfeleléen a birdsagi
dontésnek kell megvaltoztatni az adézasi
szabdlyokat.

* Visszatérés a normdl adézashoz

* A kiilfoldi mivészek adékulcsat 25%-

ban kell meghatarozni, amit az Eurépai
Nemzetkozi SzerzGdés is lehetGvé tesz,
egészen addig, amig ez az adé nem ma-
gasabb, mint a jovedelmi adé kulcsa

* A produkcidk koltségei leirhatdk le-

gyenek

* Az Eurdpai Birésag hatdrozata szerint

az Eurépai Nemzetkozi Szerz6désben
foglalt szabadsagelveket sérti, hogy
az idegen miivészek elSaddsaihoz
kapcsolédé  koltségeket Németor-
szdgban nem lehet jovairni.

A miivészek adézasi gyakorlatdnak ko-
vetkezménye a hén dhitott mobilitds le-
lassuldsa. Elkeriilhetetlenné vlt a kiilfoldi
miivészek adézasi torvényeinek megval-
toztatdsa. A muzsikusok és el6adomiivé-
szek sokat nyerhetnek a nemzetkozi sze-
repléseket illet§ alacsonyabb adézédson.
Sok esetben az igy be nem fizetett ad6
Osszege magasabb jovedelmet eredmé-
nyezhet, mint amennyit a koltségek jova-
ifrasa eredményezne.
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Hanne Josephsen — a Ddn Szinhdzi Szovetség
titkdra

Egy masik napirendi pontban VAT
(value-added-tax), a kozvetett forgalmi
ado kérdése. A PEARLE* tdjékoztatta az
Eurépai Bizottsdgot 4lldsfoglaldsar6l a
forgalmi adét és a szolgdltatdsokat illets-
en. Ennek értelmében a forgalmi ad¢ fel-
tétlen csokkentése javallott a szolgéltatd-
sok — minket érintéen a hangfelvételek —
terén. Levélben fordult a Hanglemez-
gyarték az IFPI (International Federation
of the Phonographic Industry = Nemzet-
kozi Szovetségéhez), mert meggy6zEdé-
se szerint az adécsokkentés a zenét vasar-
16k érdekeit szolgalna.

EU Copyright —
Magyar Szerzdi Jog

A szerz6i jogokrdl szé kell, hogy essék
minden ilyen alkalommal, hiszen szd-
mos, megoldasra var6 joghézag neheziti
az eladémiivészek életét. A szellemi tu-
lajdon védelme most elsGsorban a kal6z-
kiadasok és hamisitvanyok elleni fellé-
pést jelenti. Hosszasan vitatkoztak errdl a
korabbi birminghami konferencidn, amit
a PEARLE* egy figyelem felkeltd levele
kovetett, 17 pontba szedve mindazokat a
veszteségeket, amelyek az el6adomiivé-
szeket érik a megfelelS szabdlyozds hid-
nyaban. Megfelel§ aktualitast adott a
vitdnak a csatlakozds, az, hogy ezeket a
jogokat minden nemzetnek Ossze kell
hangolnia sajat torvénykezésével, és biz-
tositani kell az ehhez sziikséges informa-
cidcserét . A Miniszterek Tandcsa dprilis
26-an fogadta el az irdnyelveket, miutdn
egyszeri felolvasds keretében ismertette
az Eurépa Parlamentben.

Magyarorszdagon megtortént a szerzoi
Jjogok unios harmonizdcidja. A konferen-
cidn az Eldadomiivészi Jogvédd Iroda
képviseletében dr. Gondol Daniella is-
mertette ennek lépéseit, amelynek lénye-
gét az aldbbiakban foglaltam dssze.

A politikai rendszervaltds idején a ma-
gyar szerzGi jog egy 1970-ben életbelé-
pett torvényre épiilt, amit a szerzdi jog
szakért6i ,,régi” szerzoi jogi torvénynek
neveznek. Ezt mdr a rendszervaltas idejé-
re is sokat valtozott eredeti dllapotdhoz
képest. Az els6 nagyobb moddositas 1979-
ben tortént, amit az 4j technikai kihivasok
és fejlodések tettek sziikségessé. A soft-
ware védelme, vagy az, hogy privat maso-
14s utdn az el6addk, mint a tulajdonjogok
birtokosai dijazdsban részesiiljenek, a
nyolcvanas évek elején, a vildgon els6-
ként a magyar szerz6i jog torvényében
szerepelt. Bar alapjdban véve ezt a tor-
vényt erdteljesen befolydsolta a kdzpon-
tositott szocialista rendszer, sziiletésének
erSs nemzetk6zi hattere volt. A politikai
hatalomvaltds utdn egyre tobb mddositas-
ra lett sziikség, amelynek okai elsésorban
a nemzetkozi kotelezettségek és a szocid-
lis-gazdasagi véltozasok voltak.

Nemzetkozi kotelezettségeinket elss-
sorban az EU-csatlakozds szdndéka és
megvaldsitdsa hatdrozta meg. Mar 1991-
ben megdallapodds sziiletett az Eurdpai
Konvencié és Magyarorszag kozott a tor-
vényhozasi kotelezettségeket illetSen.
Ennek megfeleléen Magyarorszdg 1994-
ben ratifikdlta az el6addkat, hanglemez-
készitSket valamint a radids és televizids
kozvetitéseket érint6 Rémai Egyezményt.
A csatlakoz6 orszagok belsd piacdnak in-
tegracidjar6l szolé tugynevezett ,fehér
papir” szintén tartalmazott erre vonatko-
26, jol koriilirt fejezeteket.

Két fontos EU-n kiviili nemzetkozi
egyezmény létezett, amit e munka folya-
man kiilonos figyelemmel kellett kisérni:
a WIPO’ szerz6i jog az elGaddkra és a
hanglemezkészitSkre vonatkoz6é nemzet-
ko6zi szerzédése (WCT, WPPT). Mind-
kett6t 1998-ban irta alda Magyarorszag és
az 1999-ben 1étrejott, ,,ujnak” nevezett
szerzbi jogi torvény is ezek mddositasa-
bdl keletkezett.

A rendszervaltas utan keletkez és egy-
re mélyolé gazdasdgi-szocidlis problé-
mak a szerzdi jog szabdlyozasanak tjabb
1épéseit tették sziikségessé.

Az allam monopolhelyzete megsz{int,
ezzel szemben nemzetk6zi monopdliu-
mok jelentkeztek a magyarorszagi kultu-

* WIPO (World Intellectual Property Oragnization) = Szel-

lemi Tulajdon Vildgszervezete, az ENSz szakositott intéz-
meénye, amely egyiittmiikodik a Vildgkereskedelmi Szerve-

zettel (WPO) a szellemi tulajdonok védelmében.

ralis piacon, elsGsorban a hangfelvételek
teriiletén. A médiakonglomeratumok,
masképpen a szérakoztatdipar ridsvalla-
latai. Ezek az angolszdsz torvénykezés
alapjan gyakoroltdk jogaikat, ami az el6-
adomtivészeket illetGen példdul azt jelen-
tette, hogy egyszeri dijazdsért ,kivasarol-
tak” 6ket és meghatdrozatlan idére és nem
meghatarozott médon hasznéltdk ezeket a
produktumokat. Erdekes az ilyen egyez-
mény, ahol a felhaszndlé térben és id6ben
korlatlan lehet&ségeket szerez jogainak ér-
vényesitésére nagyon is korlatozott fizetés
ellenében. Ez a megoldds teljesen idegen
az eurdpai, igy a magyar joggyakorlattol.
S hogy miért véllaltak ilyen elénytelen fel-
tételeket az el6adomiivészek? Mert a val-
tozdsokkal parhuzamosan egyre rosszabb
helyzetbe keriiltek, nem voltak alkupozi-
ciéban és kénytelen voltak ilyen, nemcsak
jogi, de anyagi szempontbdl is nagyon
hatranyos szerzédéseket is aldirni.

A rendszervaltds el6tt tobbnyire (4lla-
mi vagy egyéb) alkalmazottként dolgozé
eléadomiivészek jelentSs része a valtoza-
sok utdn e biztonsagot nyujto statuszat el-
veszitve kényszervéllalkozéként dolgo-
zott tovabb. Elvesztették a hivatalos
munkaszerz&dések nyujtotta biztonsagot,
adminisztraciés és a dézdsi gondokkal
kellett szembesiilniiik. Kissé cinikuson
szolva a jog és a kollektiv szerz6dések
helyett inkdbb a konyveldjiik irdnt érez-
hetnek némi bizalmat.....

A valtozasokkal erdteljesen csokkent a
torvények betartdsdanak kényszere, de a
szerz6i jog szabdlyainak ismerete is. Es
mindkét oldalon vannak tdjékozatlanok,
szabalyt megszegdk: a szerzdi jogok ko-
telezettségeit viseldk és a jogot birtoklok
oldaldn egyarant. E probléma megoldésa-
nak érdekében az EJI (ElSadémiivészi
JogvédS Iroda) minden évben specidlis
oktatést szervez a Szinhdz. Es Filmmivé-
szeti Egyetemen tanuldk csoportja szd-
madra, ahol a novendékek a szerzdi jogok
legfontosabb paragrafusaival ismerked-
hetnek meg. Sziikséges lenne (és az iroda
tervei kozott szerepel) ilyen tanfolyam a
zeneakadémiai novendékek szdmdra is.

Valtozasok
az EU-csatlakozassal
osszefiiggésben

Természetesen a szerzGi jogokkal foglal-
kozokat sem érintette varatlanul az Euré-
pai Unidhoz valé csatlakozds, hiszen a
kilencvenes évekbeli hosszu eldkésziileti
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folyamat végére, mar 1999-ben majdnem
teljesen elkésziilt az 4j szabalyozds. Ez
minden pontjdban megfelel az EU elvara-
sainak, 4m biztos, hogy egyben minden a
ponton a legjobb megoldast is jelenti.

Egyik ezek koziil az ugynevezett
INFOSOC irdnyelv — az informdcids tar-
sadalomban 1étezd szerzGi jog és az azzal
Osszefiiggésben 1év6 jogok bizonyos vo-
natkozdsainak harmonizicidja. Ezek
szerint tilos a kiadott kottdkat barmilyen
masolasi vagy egyéb technika révén sok-
szorositani, beleértve a magancélu fel-
hasznalast is. Ez véltozds a megel6z8
gyakorlathoz képest, amikor a szerz6i jo-
gok birtokosainak megfeleld dijazdsa vagy
kompenzaldsa ellenében a nem kereske-
delmi céli masolds megengedett volt. Az
Uj szabdlyozds — a jelenlegi fizetések és
kottadrak mellett — nagyon nehéz helyzet-
be hozza a magyar zenei nevelés, az ama-
tér zene mozgalom résztvevdit. Ez semmi
esetre sem erdsiti a torvények betartdsara
irdnyul6 torekvéseket, és minden bizon-
nyal ,,feketén” tovdbbra is ezt a megoldast
valasztjdk a rdszoruldk, amibdl a szerzdi
jogokat birtokldk, maguk az érdekeltek
semmiféle juttatdst nem kapnak majd. Tu-
domasunk szerint még ebben az évben
djabb és ujabb EU kovetelménynek kell
eleget tenniink ezen a teriileten (is).
Mindez komoly feladatot ré a magyar jo-
gasztarsadalomra és az érintett kozrem-
kodbkre egyarant.

Helyzetelemzés — egyéni
meglatasok

Rolf Bolwin a Deutscher Biihnenvere-
in (A német Szinpadi Szovetség) és a
PEARLE™* végrehajto bizottsdgdnak el-
noke vezette a kétnapos eszmecserét.
Ugyanolyan természetes elegancidval,
mint ahogy az aldbbi beszélgetésben
ecsetelte a német kultiira hagyomdnytisz-
teletét és kiegyensilyozottsdgadt.

— Erdekelne, hogy On, vagy Ondok né-
metek miképpen vélekednek arrol az Eurd-
pa-szerte elterjedt véleményrdl, amely
szerint Németorszdg mind gazdasdgi,
mind tdrsadalmi és — természetesen —
mind kulturdlis szempontbol példaértékii?
Hogy egyfajta mércét jelentenek az Onok
elképzelései, dontései, nyilatkozatai?

— Hogy ez egy jol szervezett és régi ha-
gyomdnyokat dpol6é orszdg, tudjuk, hi-
szen tudatosan épitettiik, épitjiik ilyenné.
Hogy mennyiben lehet ez igy dltalanosan
nemzetkozi példaértékii, abban kevésbé
vagyok biztos, hiszen éppen a hagyomd-
nyok tisztelete miatt az orszagunkat alkoté
sokféle dllam, tartomdny mind sokat meg-
6rzott azokbdl az évszdzados hagyomd-
nyokbdl, ami példaul a kultirajat alakitotta.
150 vérosi szinhdz mikodik Németor-
szagban, amelyek koziil mintegy kilenc-
ven operaelGaddsokat is tart, tobb mint
szdz nagy szimfonikus zenekarral biisz-
kélkedhetiink, és akkor nem besz€ltiink a
szdmos alkalmi (szabadtéri és zart helyen
torténd) elGadasrol, fesztivalrél. Minderre
anémet allam kétmillidrd koriili eurdt for-
dit évente, ami rengeteg és pénz, és ami
valéban példaértékii lehet az eurdpai or-
szagok szamdra. Szdmunkra azonban nem
az jelenti a vitdk alapjat, hogy milyen pél-
daval tudunk vagy nem tudunk eldl jarni
Eurépdban, hanem hogy az utébbi idében
mindezzel egyiitt nilunk is kevesebb pénz
jut a kultdrara, a varosok is kisebb kolt-
ségvetésbdl gazdalkodnak, mint kordbban.
Arrdl kell tehat vitdznunk, hogy tovabbra
is sziikség van-e a kiilonboz6 miivészeti
tarsulatok ilyen mennyiségére Németor-
szagban? Szerintiink, szerintem természe-
tesen sziikség van minden egyes szinhaz-
ra, zenekarra, operatarsulatra, hiszen ezek
mindegyike régi hagyomadnyokra épiti
tevékenységét. Ezzel egyiitt tény, hogy
valéban kevesebb a pénz, meg kell taldl-
nunk a megoldast, hogy a meglévd tar-
sulatok, amelyek a német kozonség altal
annyira kedvelt és elvart kindlattal szol-
gdlnak, tovabb éljenek. Ebben szeretnénk
példat mutatni a tobbi orszdgnak!

— On, aki Jelentds nemzetkozi szervezet
elnoke és ebben a mindségben valameny-
nyi eurdpai orszdg eléadomiivészeti tevé-
kenységére rdldathat, miként vélekedik, a
hagyomdnyokat tiszteld és a kultiira irdnt
kiilonosen fogékony német kozonség ér-
deklédése mennyire csokkent, vagy ma-
radt éppen dllando Eurdpa tobbi orszd-
gdhoz képest? Léteznek-e errdl adatok?

— Valéban régi hagyomdanyokat dpo-
lunk nemcsak a kultira, de a kultaraval
foglalkozé civil szervezetek terén is. A
Német Szinpadi Szovetség 158 esztendds,
hiszen 1846-ban alapitottak, alapjat a fe-
jedelemségek udvari szinhdzai alkottdk,
majd ehhez a szervezethez csatlakoztak a
XIX-XX. szazad forduldjan a vdrosi és
tartomdnyi szinhdzak. A II. vildghdbord
utan természetesen Ujra kellett szervezni a
szinhdzi érdekképviseletet, de akkor is a
mar szazadik éve koriil jaré Szovetség so-
raiban rendezddtek az el6adémiivészettel
foglalkozé tarsulatok.

Ami a kozonséget illeti, nagyon figye-
liilnk r4, hiszen Németorszdgban évente
mintegy harmincotmillié ember érdek-
16dik folyamatosan a szinhazi és koncert-
termi produkcidk irdnt. Ez egy megle-
hetSsen dllandé szdm, de ezzel egyiitt
érezhetS, hogy a haztartdsokban keve-
sebb a szabadon elkolthetd pénz, mint né-
hany évvel ezelbtt. A takarékoskodds ter-
mészetesen a kulturdlis termékek piacat
is érzékenyen érinti.

A masik veszély, ami a publikumot ,.el-
téritheti”, a konkurencia megjelenése. A
mozi, televizid, radi6 és egyéb csabitasi
lehet&ségek djabban az internettel egé-
sziiltek ki, hiszen a vildghdl6 tovabb no-
veli a kedvet az otthon tartézkoddsra és
csokkenti a nyilvanos el6addsok latogata-
sanak inditékait. Ezt ellensilyozni a
miivészi el6addsok djszertiségével, élmé-
nyekben gazdagga tételével lehet. A mi-
vészeknek nem szabad félniiik az 4j utak-
ra 1épni és meg kell gy6zni a timogatdkat
is, hogy az uj befektetés megtériil.

— Milyen a kozonség dtlagéletkora?
Jdrnak-e klasszikus zenei hangversenyek-
re a fiatalok is, vagy elsGsorban az
iddsebb generdciot érdekli ez a miifaj?

— Németorszdgban felfigyeltek arra,
hogy egyre id&sebb e koncertek kozonsé-
ge és megprobaltdk megallitani a folya-
matot. Az iskolai nevelés fontos része ma
a miivészeti képzés, specidlis komolyze-
nei bérleteket allitanak ossze a kiilonb6z8
korosztalyok szdmdra. Sok vita varhaté
még errdl, hiszen mindenki a sajat teriile-
tét, ,tantdrgyait” tartja fontosnak. Meg
kell azonban hatdrozni, hogy bar az isko-
la feladata els@sorban az irds, olvasas,
szamolds és egyéb alapismeretek elsaja-
tittatdsa, az esztétikai alapélményeket is
itt, ebben az idészakban kell megszerez-
nilik a gyerekeknek ahhoz, hogy a miivé-
szet, a miivészeti élmények irdnt fogé-
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kony felnéttekké véljanak. Ezért koope-
raciét javasoltunk az iskoldk, egyetemek
és miivészeti intézmények kozott. Ahhoz,
hogy ez meghozza a kivant eredményt, a
szinpadoknak el kell tudni vardzsolni a
kozonséget, hagyni kell, hogy az ott iil6-
ket kellemes benyomadsok, meghatarozé
élmények érjék. Vagyis a probléma meg-
olddsa a tdrsadalmi odafigyelés mellett
komoly személyes erdfeszitést igényel.

— Mindez egy tervezet még, vagy mdr el
is kezdddott a megvalositds?

— Az iskolai nevelést illetéen ez mar
egy folyamatban 1év6 dolog, folyik az
oktatas, sikeresek a bérleti elGadasok.
Minden vérosi szinhaz, zenekar és mu-
zeum oktatokat kiild az iskoldkba, akik
részt vesznek az ott folyé pedagdgiai
munkdban. Konfernecidkat is tartottak
errdl a fajta pedagégiai tevékenységrol.

Nehezebb a helyzet az egyetemeken,
ahol a hallgaték komoly esztétikai ,,defi-
cittel” rendelkeznek és nagyon kevés ko-
zottiik a szinhdzba, hangversenyre jarok
szama. A helyzetet az is neheziti, hogy
mig az iskoldkban ennek a fajta oktatds-
nak mdr voltak hagyomdanyai, az egyete-
meken mindent fel kellene még épiteni,
beleértve a megfeleld ,,tanmenetet” is.

— Erezheté-e kiilonbség az egykori Ke-
let- és Nyugat-Németorszdg kozott? An-
nak idején a keleti orszdgok vezetdi na-
gyon biiszkék voltak arra, hogy mennyire
intenziven tdmogattdk a klasszikus kultiira
oktatdsdt, miivelését. Ldtogatottabbak-e
most a szinhdzi elBaddsok, a klasszikus
koncertek a keleti tartomdnyokban, mint
a nyugatikban?

— Semmilyen kiilonbség nem érezhetd.
Az tjraegyesités utdn pillanatok alatt
Oszszeomlott a kelet-németorszagi ko-
z0nség. Uresek voltak a szinhdzak, a kon-
certtermek — és csak a keleti részen, az
egykori Nyugat-Németorszdgban nem
volt ez érezhetd. Keleten mindenki elkez-
dett hiitészekrényt, videdt, autét és egyéb
fogyasztasi cikkeket vasarolni, euférikus
allapotban latogattdk a boltokat és utaz-
tak szerte a vildgon, hiszen mindettdl év-
tizedeken at el voltak zarva. Ez a vasarla-
si hullam azonban levonult két év alatt, és
akkor ismét figyelni tudtak a kozvetlen
kornyezetiikre, fontosak lettek szamukra
a kultdra 4altal kindlt értékek. Ma mar
semmilyen kiilonbség nem tapasztalhat6
ebben a vonatkozasban a nyugati és kele-
ti tartoméanyok kozott. Mind a kilenc tar-

tomdny tartomdnyi szinhdza és tartoma-
nyi zenekara az 1846-ban megalakult
szovetség tagja. Vannak olyan szervezési
gondok, amelyek a keleti oldalon még
nem teljesen megoldottak, de ezeket fo-
lyamatosan javitani lehet. A kérdések
mindeniitt ugyanazok: ki jon, ki Iép szin-
padra, milyen fellépései lesznek az
egylittesnek?

— Jelentett-e koriilirhato vdltozdst akdr
anyagi, akdr egyéb szempontbol a min-
denkit sokkirozo 2001. szeptember 11-i
terrortdmadds?

— Inkébb elgondolkodtatott. Hogyan le-
hetne mindazt, amit ma jénak és fontosnak
tartunk akdr csak a 22. szdzadig életben
tartani? Ha az amugy is meglévé gazdasa-
gi kockdzatok mellett ilyen sokkhatdsok
érik a vildgot, hogyan garantdlhat6 tovab-
bi évtizedekig az a szocidlis biztonsdg, az
az életforma, aminek Németorszdgban ko-
moly hagyomadnyai vannak, és amire mi
nagyon biiszkék vagyunk? Ez egyben a
miivészeti intézmények 1étét is befolya-
solja, hiszen a szinhaz, a hangverseny ta-
mogatdsa, a miivészeti intézmények mii-
kodtetése nem kotelez$ feladatat sem az
allam, sem pedig az 6nkormdnyzatok sza-
mdra. Olyan vdltozdsokkal kell felké-
sziilniink a jovére nézve, amelyek lehe-
tévé teszik, hogy kevesebb kapott pénz
birtokdban is megérizziik ezek szinvona-
l1at. Korunknak taldn éppen ez a legna-
gyobb kihivdsa, amiben nagy segitséget
nytjthatnak egymadsnak a kiilonbozé or-
szagok, ha kicserélik tapasztalataikat, ot-
leteiket. Nalunk példaul 45 000 ember dol-
gozott a szinhdzakban és a zenekaroknal
néhany évvel ezelStt, ma mar ,,csak”
39000. Tovéabbi valtozasok varhatok eb-
ben az irdnyban. Célunk az, hogy nyugod-
tan dolgozhassanak tovabb egyiitteseink; a
mi dolgunk a Szovetség élén felvenni a
harcot a politikai er6kkel, hogy torekvése-
inket tovédbbra is tdmogassak.

Meg kell értetniink, mit jelent a m{ivé-
szet a tarsadalom szdmdra és hogy nem
szabad elvenni azokat a lehet&ségeket,
amelyek elengedhetetlenek a miivészet
életben maraddsdhoz. A vita alapjat ez
kell, hogy adja, tudomdsul véve, hogy a
mi oldalunkon is meg kell tudni egyezni
akar a sztikosebb koriilményekrdl is.

A legfontosabb, hogy a német kdzon-
ség altal igényelt kindlatot tovédbbra is
biztositani tudjuk. Szeptember 11. egy
felhivéjel volt, ami sokakat erGteljes
befeléforduldsra késztetett. Es ha a szin-

hdz kell6 tartalommal tolti meg az
el6addsokat, akkor hasonl6 helyzetben az
emberek nem elfordulnak t6le, hanem
méginkabb igénybe veszik (lelki) ,,szol-
gdltatdsait”. Nélunk is ez tortént. Es még
vildgosabba valt, hogy a jovGben val6 ta-
jékozodashoz sziikség van azokra az dj
eszmékre és otletekre, amelynek forrdsai
a konyvek, djsdgok, szinhdzi el6adasok
és hangversenyek.

Richard Pulford, a Londoni Szinhdzak
és Szinhdzi Menedzsmentek Szovetségé-
nek elnoke lényegre tord, sziporkdzo
szelleme és fanyar humora van. Kevés
olyan brit szin- vagy operatdrsulat lehet,
amelyikrdl ne tudna, amelyiket ne ismer-
né. Emellett impondloan tdjékozott a ze-
nekarokrol is.

— Most, hogy ennyi sz0 esett az egyes or-
szdgok zenei életérdl az egyiittesek szd-
mdt, a tdmogatdsok mikéntjét és a kozonség
osszetételét illetben, szeretném, ha elmon-
dand, milyen koriilmények kozott dolgoz-
nak az Egyesiilt Kirdlysdg egyiittesei.

— En a Szinhdzi Szovetség elndke va-
gyok, de azért megprébalok segiteni a ta-
jékozodasban, amennyire tudok. Pontos
szamokkal biztos, hogy nem szolgilha-
tok. Nagy-Britannidban tobb szimfonikus
zenekar miikodik, amelyek anyagi bézi-
sat az allami tdmogatds jelenti. A Kultu-
ralis Minisztérium biztositja ezt a pénzt,
mégpedig két forrasbol: sajat koltségve-
tési Osszegeibdl és az ide befolyt kiilonfé-
le kulturdlis ad6kbol. Az utébbi tiz évben
azonban mindenkinek hozz4 kellett szok-
nia ahhoz, hogy egyre kevésbé timasz-
kodjék az allamra; sok miilik tehat a he-
lyi forrasokon: az onkormdnyzatokon,
egyéni tdmogatdékon és az egyiittesek
jegybevételein.

10
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— Mennyire hatdrolhato koziil a szin-
hdz- és hangversenyldtogatok életkora?

— AlapvetSen az idGsebbek szdérakozdsa
ez, a koncertltogatdk 4atlagéletkora mesz-
sze foliil van a negyven éven. Az iskolds-
kordak esetében beszélhetiink ugyan szer-
vezett zenei miivészeti képzésrdl, a
zeneoktatds azonban olyan draga, hogy ab-
ban madr csak kevesebbek részesiilhetnek.

— Van-e szdmottevd kiilonbség ezekben
a vonatkozdsokban Anglia, Skdcia,
Eszak-Irorszdg és Wales kozott?

— Alapvetéen az Egyesiilt Kirdlysag
minden tagorszdgdban azonos a helyzet.
London azonban kivétel abbdl a szem-
pontbdl, hogy ott 6rvendetesen sok kivald
egylittes — szimfonikus zenekar, szintar-
sulat — koncentralédott az id6k soran.

Birmingham, Liverpool, Manchester is
rendelkezik nagy és j6 szimfonikus zene-
karokkal, valamint a Newcastle-i opera-
tarsulatnak is van egy. A tobbi tagdllam-
nak egy-egy nagyméretli szimfonikus
zenekara van.

— Milyen jellegii munkaszerzédés kere-
tében tudjdk foglalkoztatni az itt dolgozo
muzsikusokat?

— Mindeniitt teljes munkaidds szerzo-
désben éllnak, kivéve a négy nagy londo-
ni zenekart és minden bizonnyal vannak
olyan vdrosi, tartomdnyi fenntartisban
miikods egyiittesek, ahol ez masképp
van. Csak a teljes mértékben allami fi-
nanszirozdsu zenekarokndl garantdlhat6 a
teljes munkaidds foglalkoztatds, az élla-
mi szerz8déseknek koszonhetéen. Ebben
a vonatkozdsban a BBC Szimfonikus Ze-
nekara jelenti a kivételt, amely nem élla-
mi tdmogatasbdl él, de teljes allasi mu-
zsikusokat foglalkoztat.

— Az operahdzaknak sajdt zenekaruk
van, vagy mds egyiittesekkel kooperdlnak?

— Minden nagyobb operatdrsulatnak sa-
jat zenekara van, amelynek muzsikusait
teljes munkaidében foglalkoztatjdk. Az
egyediili kivétel a skét operazenekar,
amely szimfonikus zenét is jatszik és
szimfonikus hangversenyeket is ad.

— Van-e kapcsolat a szimfonikus zene-
karok és az iskoldk kozott? Részt vesznek-e
a muzsikusok az alapfokii pedagdgiai
munkdban?

— A BBC zenekarit illetGen nincsenek
pontos informéciéim, de azt tudom, hogy
az Osszes tobbi egyiittes nagyon intenzi-

ven bekapcsolddott a gyermekek zenei
nevelésébe, szorosan egyiittmikodnek az
iskoldkkal. Folyamatosan dolgoznak ve-
liikk, kiilonb6z6 munkaterveket készite-
nek annak érdekében, hogy a gyermek
érdekl6dését minél el6bb és minél haté-
konyabban tudjék felkelteni zene, a zene-
kari munka irdnt. A leginkdbb megcélzott
korosztaly az é&ltalanos iskola, a 7-11
évesek kore.

Julius Klein iir a Kassai Filharmo-
nikusok igazgatoja és a Szlovdk Szimfo-
nikus Zenekarok Szovetségének elnoke-
ként részt vett mdr ilyen jellegii szakmai
osszejovetelen Magyarorszdgon: 2000-ben,
amikor Miskolcon és Debrecenben ren-
dezték a Kozép-Kelet Eurdpa Szimfoni-
kus Zenekarainak Taldlkozojdt. Akkor is
beszélgettiink és akkor is tiszteletet éb-
resztett bennem az a nyugalom, az a de-
riildtds, amivel a mdr megoldott és a még
eldtte dllo feladatokrol szolt. Most is ez
volt a benyomdsom: az elmiilt négy esz-
tendd kényszerti-sziikséges vdltozdsai szd-
mos modositdsra kényszeritették a kultu-
rdlis élet szerepldit, és ezzel lépést kellett
tartani az eleve hdtrdnyosabb helyzetbdl
,startolo” szlovdk egyiittesnek. A probdt
kidllta — 2005 tavaszdn Kassdn iilésezik a
PEARLE*. Most junius elején ismét a
higgadt, rokonszenvesnek magabiztos
Klein urat kérdezhettem a PEARLE*
konferencia gerincét alkoto témdkrol.

— Hdny hivatdsos szimfonikus zenekar
miikodik ma Szlovdkidban?

— Szlovékidban tobb hivatdsos szimfo-
nikus zenekar mikodik: Pozsonyban a
Szlovak Filharmonikusok, Kassdn pedig
a Kassai Filharmonikusok, akik a legna-

gyobb tdmogatast az illetékes miniszté-
riumtdl kapjak. A Szlovak Radié Szimfo-
nikus Zenekarat ezzel szemben az dllam
finanszirozza. Szlovdkia operatdrsulatat
annak zenekardval valamint a zsolnai
Szlovak Kamarazenekart a Kulturalis
Minisztérium, a tobbi (6ndllé zenekar
nélkiili) szinhdzat pedig a megyék, illetve
varosok tdmogatjak.

— Milyen ardnyiiak ezek a kozpénzek az
egyiittesek, tdrsulatok teljes koltségvetésé-
hez viszonyitva? Milyen szerepet jdtszik a
magdntdke ebben a tevékenységi korben?

— A Kulturdlis Minisztérium hatdskoré-
be tartozé zenekarok koltségvetésének
mintegy 80%-a allami eredeti, a maradék
20%-ot vagy szponzoroktdl, vagy a va-
rostdl vagy sajat egyéb forrasbdl teremtik
el a tarsulatok. Ami biztos: a miniszté-
riumi keret feletti 6sszegrél mindenkinek
magdanak kell gondoskodnia.

A kozonséget illetGen azt gondolom,
hogy a Szlovédkidban 1étezé gondok bar-
mely mds orszdgra érvényesek (vagy ér-
vényesek lehetnek), és hogy éppen ebben
az évben ezek fokozottan érvényesiilnek.
Az utdébbi idészak gazdasdgi problémadi
azonnal éreztették hatdsukat a szlovakiai
kulturélis életben: az embereknek ilyen-
kor kevesebb kolteni valé pénziik marad:
kevesebbet jarnak szinhdzba, hangver-
senyre, kevesebb konyvet, hanglemezt
vésdrolnak.

Mis a helyzet természetesen Pozsony
kornyékén, ahol érezhet6 Bécs kozelsé-
ge, ahol szdmos nagyszer( koncertet ren-
deznek, ahol kiilon iskolai programok se-
gitségével igyekeznek a gyerekeket a
jov6 kozonségének nevelni, mint Kelet-
Szlovakiaban, ahol sokkal inkabb a 1ét
mindennapi problémadi kotik le az embe-
rek figyelmét, energidit és pénzét.

— Ki segit ezekben az iskolai progra-
mokban? Elsdsorban az egyiittesek, az
dllam, az onkormdnyzat, vagy éppen az
iskoldk részérdl érkezik a tdmogatds?

— Ez a munka zenekari kezdeménye-
zésre sziiletett és ebben mi, a Kassai Fil-
harmonikusok is részt vesziink. Erre a
Kulturalis Minisztérium kiilon tdmoga-
tast biztosit; kiilon hangversenyeket ren-
deziink a gyermekeknek, az & igényeik-
nek és a mi szdndékainknak megfelelGen.

— Milyen anyagi forrdsok segitségével
gondoskodnak hangszereikrdl ezek a hi-
vatdsos egyiittesek?
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— Néhany muzsikusunk sajat hangsze-
rén jatszik, elsGsorban a vonds szodla-
mokban. Sajit fagottot vagy kiirtot vasa-
rolni azonban szinte lehetetlen, hiszen
nemcsak hogy ezek nagyon-nagyon dré-
gdk, de 1ddrél-idére bizony tuj kell
bel6liik. Mig az ugyancsak borsos ard
vonds hangszerek esetében egy atgon-
dolt, j6 vétel egy életre megoldhatja az
illetd hangszergondjait. Kénytelenek va-
gyunk tehat hangszereket venni: erre a
célra évente 3-500 000 koronat tudunk
elkiiloniteni. Tudom, hogy ez nagyon ke-
vés, de még erre is sokat kell takarékos-
kodnunk.

— Van-e valamilyen rendszer, egy el-
képzelés a vdsdrldsok prioritdsdt illetd-
en? Hogy a fiivés szélamokat példdaul
egyféle, valamilyen szempont szerint ki-
vdlasztott mdrkdju instrumentumokkal
toltik fel?

— Igen, erre kiilonos figyelmet fordi-
tunk. Mind a klarinét-, mind az oboa-,
mind a fagott-, mind a kiirtsz6lamot igy
allitottuk Ossze. A markdk ugyan széla-
monként kiilonbozbek, de szélamon beliil
egyformdk. Kivdlasztdsndl messzeme-
néen szamoltunk a muzsikusok igényei-
vel, azzal, hogy 6k (vagy legaldbbis tobb-
ségiik) milyen gyartmanyd hangszeren
jatszanak a legszivesebben.

— Mi a helyzet a vendégmiivészek finan-
szirozhatésdgadval?

— Ugyanazt tudom mondani, mint ed-
dig. Van ra pénziink, csak nem elég. Az
igazi vilagsztarokat nem tudjuk meghivni,
de azért hallhatunk nagyon j6 szdlistdkat.
Szerzddtetiink ugyanis versenygydztes fi-
atalokat, akiknek nem a vildghirnevet, ha-
nem ,,csak” a vildgszinvonalat kell megfi-
zetniink. Es néha azért taldlkozhatunk
vilagsztarokkal, hiszen amikor példaul
Pavarotti Kassan jart, a Kassai Filharmo-
nikusok kisérhette...

— Mi a helyzet az Onok kiilfoldi vendég-
szerepléseivel?

Ezzel nincs szerencsénk, hiszen
t6liink keletebbrdl olyan olcsé muzsiku-
sok tudtak betorni a kordbban minket is
foglalkoztaté piacra, akikkel mi, az EU-
csatlakozas kiiszobén, s6t mar az utan,
versenyképtelenek vagyunk. Ebben az
évben azért el tudunk menni Kindba és
tavaly vagy tavalyel6tt Koredban jar-
tunk. De mondanom sem kell, nagyon
nehéz szakmailag és anyagilag egyardnt

megfelel§ kiilfoldi szerz8désekhez jut-
ni.

— Az On zenekardnak van-e hivatdsos
menedzsmentje, vagy On egyediil foglal-
kozik ezekkel a feladatokkal?

— En a Kassai Filharmonikusok igazga-
tdja vagyok, sok j6 munkatdrssal koriil-
véve. A pénzszerzés azonban egyediil az
én dolgom maradt; talan azért, mert az
iizlethez valahogy remek orrom van!
Ezen kiviil nagyon jé kapcsolataim van-
nak, amik nélkiil nem jutnank elegendd
pénzhez. A mindennapos munkdban azon-
ban nagyon sok segitséget kapok. Kiilon
munkatars foglalkozik a rekldmokkal és
megint egy mdsik a szponzorok felhajta-
saval, a szponzorszerz&désekkel.

A konferencidn egyeldre még megfigye-
161 stdtuszban résztvevd Szlovénia képvi-
seletében Borut Smrekar, az operatdrsu-
lattal is rendelkezd Ljubljanai Nemzeti
Szinhdz igazgatdja érkezett Budapestre.

— Ennek a konferencidnak egyik fo té-
mdja a zenekarok és tdrsulatok tdmogatd-
sdnak alakuldsa; az, hogy a megvdltozott
koriilmények kozott mennyit bir el tovdbb-
ra is a kozpénzek kasszdja és mennyit kell
elGteremteniiik az egyes szerepldknek.
Szlovénidban mi jelenleg a helyzet? Ho-
gyan élte dt az Onok orszdga azokat a po-
litikai vdltozdsokat, amely hatdraikat is
teljesen dtalakitotta?

— AlapvetSen, 90%-ba az dllam finan-
szirozza zenekarainkat, ezt egészitik ki a
jegyeladasbol és mas, valtozo forrdsokbol.

— Mi torténik akkor, ha a gazdasdgi
élet hullamvolgybe keriil? Ilyen mértékii

dllami tdmogatds esetén ezt azonnal meg
kell, hogy érezzék a zenekarok.

— Annal is inkdbb, mivel recesszio ese-
tén még szigorubban betartjak a fontossa-
gi sorrendet, ahol a kultira bizony a sor
legvégén taldlhaté. A legnehezebb id6-
szak az Onallosodas utan volt, amikor
minden kulturdlis intézményt atvett az 4l-
lam, majd az 4j kozigazgatds megterem-
tése utdn Onkormdnyzati tulajdonba
adott. Majd djabb dontés sziiletett: vissza
kell keriilniiik az dllamhoz és éppen mos-
tansag torténik ez masodik reform.

Mindezek tiikrében természetes, hogy
a magantSkének még nincs jelentSs befo-
lydsa a kulturdlis életre, hiszen dllandé és
biztos tulajdonviszonyok birtokdban le-
het csak hosszu tavra tervezni és (barmi-
lyen) befektetSket taldlni.

Az intézmények egy része ugynevezett
nemzeti intézmény; ezeket teljes mérték-
ben az dllam tdmogatja és ezek nincsenek
bevételre kotelezve, nem varnak tGliik
gazdasagi hasznot, ,,csupan” szinvonalas
kulturdlis produkcidkat. A tobbieket
vagy részben tdmogatja az allam, vagy
sehogy sem. Szdmukra az 6nkormanyza-
ti timogatdsok és a bevételek jelenthetik
a pénziigyi forrasokat.

— Hdny intézményrdl beszéliink most
voltaképpen?

— Két hivatasos szimfonikus zenekarrdl
és két operatarsulatrdl, amelynek sajat szim-
fonikus zenekara van. Ennyi ki is elégiti a
mi kétmilliés kis orszagunk igényeit.

— Mennyire éreznek ij lehetdségeket a
mostani unios csatlakozds kapcsdan? Van-
nak-e vdrakozdsok az esetleges javulds,
vagy félelmek az vjabb problémdk miatt?

— Korabban is nagyon j6 kapcsolataink
voltak az unids allamokkal, a tényleges
tagsdg azonban Uj tdvlatokat nyit, kiilo-
nosen a kultira teriiletén. Eddig is szd-
mos lehetdségiink volt cserekapcsolatok
1étesitésére, most azonban régen vart
szerz&dések ratifikdlodtak és érezhetSen
tovabb élénkiilt irdntunk az érdekl&dés.
Eppen most tartanak egy olyan operabe-
mutaté probdi, amely egy szlovén, egy
olasz és egy osztrdk szinhaz koproduk-
cidjdban vérja a premiert. Térsulatunk
német—francia turnéra késziil, amelynek
megvaldsitdsa 0Osszehasonlithatatlanul
egyszeriibb, mint azel6tt volt.

— Nincsenek, vagy a csatlakozds utdn
nem vdrhatok adminisztrdcios problémdk
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a volt Jugoszldvia mds tagdllamaiban él&
kollegdkkal kapcsolatban? Nem jelente-
nek akaddlyt a kilencvenes évek elején
meghiizott uj hatdrok, amelyek most egy-
ben unids hatdrként is funkciondlnak?

— Voltak ilyen jellegli gondok, de els6-
sorban az érdekeltek lustasdgdnak ko-
szonhetSen. A kolcsonds megallapoda-
sok ugyanis kell6 id6t biztositottak
mindenkinek, hogy eldontse: hol akar él-
ni, melyik allampolgarsidgot valasztja
magdnak, milyen engedélyeket kell be-
szereznie, hogy a hatdrok ne akadélyoz-
zak szandékai megvaldsitdsaban. Nalunk
is van sok olyan horvat allampolgar, aki
két év 6ta nem intézte el, hogy szlovén
allampolgar legyen, pedig munkdja és
szandékai szerint ezt akarja. Most f6 a fe-
jiik, de a mienk is, hiszen nemcsak nem
szlovén, de nem is unids dllampolgarok-
rél van szé.

— Milyen kulturdlis kapcsolatokat dpol
Szlovénia Szerbidval és Horvdtorszdg-
gal?

— Jelenleg semmilyen hivatalos kap-
csolat, szerz6dés, megallapodas nincs ko-
zottiink. Vannak privat kezdeményezések,
elsGsorban Horvatorszaggal, amellyel
még kulturdlis csereprogramokat is bo-
nyolitunk, és sok horvat miivész tagja a
mi tdrsulatunknak is.

Szlovénia ugyanis kevés igazdn jo
miivésszel biiszkélkedhet, mindig szeret-
te azonban a szinvonalas elGadasokat,
hangversenyeket. Ezért ndlunk az az elv,
hogy ha egy-egy kivalé miivész szivesen
szerz&dik hozzank, teljesen mindegy sza-
munkra, melyik orszdgbdl jon: fontos az,
amit csindl és az, ahogyan csindlja.

— Mennyire ismerdsek Szlovénidban
azok a gondok, amikrél a konferencidn az
imént sz0 esett a zenei nevelést, és a ko-
zonséget illetden? Lehet, hogy Ondk jobb
helyzetben vannak?

— Pillanatnyilag dgy gondolom, hogy
ndlunk valamivel azért jobb a helyzet,
hiszen sok fiatalt latni szinhdzainkban
és koncerttermeinkben. Vannak azon-
ban egyéb nehézségek, kiillondsen
Ljubljandban. Olyan sok esemény van,
akkora a tdlkindlat, hogy sokszor igen
foghijas a kozonség. Szlovénidban pe-
dig nagyon sok gazdag kultirdjd varos
van, ahol mindig sokan varjdk a Ljubl-
jandbol, Mariborb6l, Horvétorszagbdl
vagy mashonnan érkezd vendégszerep-
1éseket.

— Van-e valamilyen kiilonos oka annak,
hogy Szlovénia még nem lépett be a
PEARLE*-be?

— Kicsit 6vatosak vagyunk, ami ezeket
a nagyhir és nagymiltd nemzetkozi
szervezeteket illeti, mivel a mi zenei
szervezeteink egyeldre kevéssé kompati-
bilisek az uniés tagorszagokéval. Megle-
het&sen posztkommunista allapotok ural-
kodnak ezen a téren, és az elmult hét év
alatt semmit sem tudtunk rajta valtoztatni.
Elgbb reformok kellenek, utana csatla-
kozhatunk az eurdpai szervezetekhez.
Ezzel egyiitt, mivel ndlunk sok hires kul-
turalis fesztival van, a fesztivalokat tomo-
rit6 eurdpai szovetségnek tagjai vagyunk.

Nemrég rendeztek Ljubljandban olyan
magas szintli konferenciat, mint amilyen
az Alkalmazottak Szervezetének és az 50
éve Kelet-Berlinben megalakult Union of
the Musicians kongresszus volt. Az els§
ilyen nagyobb szabdsu kongresszus volt
ez nalunk, ahol sok szervezet és egyén ta-
lalkozott.

— Bevdltotta a hozzd fiizott reményeket,
ami az érdemi vitdkat és perspektivikat
illeti?

— A szovetségek politikai célokkal vi-
tatkoznak, nincs vildgos véleményiik,
gyakran nem lehet tudni, mirdl beszélnek.
Vitapartnert is nehéz taldlni, ha két szo-
vetség il le beszélgetni. Tapasztalatom
szerint egyének ennél jobban és hatéko-
nyabban meg tudjdk vitatni problémadikat.

Mindezzel egyiitt nagyon sikeresnek
tartom a rendezvényt, mivel szdmos fi-
gyelemremélté jelenség koszont vissza a
beszélgetések sordn: példaul, hogy meny-
nyivel jobb koriilmények kozott dolgoz-
nak példaul a németek, mint &k.

Szlovénidnak is szembesiilnie kellett ter-
mészetesen azzal a félelemmel, amellyel
sok régi tagillam a csatlakozasunkra rea-
gélt: mi lesz, ha az olcso, jol képzett kelet-
eur6pai muzsikusok felkerekednek, hogy
nyugatabbra menjenek dolgozni. Akkor,
amikor ott is egyre kevesebb lehetdség ki-
néalkozik, amikor példaul a Birminghami
Szimfonikus Zenekar évrél-évre csokkend
pénzért végzi ugyanazt a munkat.

A cél azonban nem az, hogy most meg-
probéljdk erdszakkal tdvol tartani Nyu-
gat-Eur6patol a keleti orszdgokbodl érke-
zetteket. Meg kell taldlni azt a megoldast
— mennyiségi korldtozast, bérezés maxi-
malasat —, amivel csokkenthetd a veszély
és nem épiil tjabb vasfiiggény a kordb-
ban és a most csatlakozottak kozé.

Jaap Jong a holland eléadomiivészek
munkdltatoit dsszefogo szervezet vezetd-
Jjeként elsdsorban a munkaadok szem-
5z08€ébdl ecsetelte azokat a siilyos gondo-
kat, amelyek jelenleg a holland zenei
életet sujtjdk.

— Az a vdltozds, ami Eurdpa-szerte a
kulturdlis intézmények tdmogatdsi ard-
nyainak kényszerii modositdasaihoz veze-
tett, éreztette hatdsdt Hollandidban is?

— Magam részér6l elsGsorban a mun-
kaltatok szemszogébdl értékelhetem ezt a
problémat és éllithatom, hogy rengeteg
megoldasra varé feladat halmozdédott fel
az utébbi idében. Mikodzben ugyanis fo-
lyamatosan né a munkanélkiiliek szdma
ugy a termelésben, mint példdul a zene-
mivészet teriiletén, zenekarok szlinnek
meg és a kiilonboz6 intézmények egyre
szivesebben kotnek részmunkaidds, vagy
csak az év bizonyos id&szakdra sz6loé
szerz8déseket.

Eppen most van folyamatban a Holland
Radié Szimfonikus Zenekaranak, vala-
mint két hires katonazenekarnak a meg-
sziintetése, ami csak tovabb rontja majd
ezt a helyzetet. Kozben pedig évente ki-
lencszaz diplomdt adnak ki a zenemiivé-
szeti fG6iskoldk, ami tdl sok egy tizenhat-
milliés orszdgnak. A nagyobbik baj az,
hogy e végzett muzsikusok gyenge szak-
emberek, hiszen ha barki konzervatoériu-
mot, zenemiivészeti fGiskoldt nyithat,
akinek ehhez egy kis pénze és kedve van,
jogosult diplomaval ellatni novendékeit,
addig feltétleniil szdmolni kell ezekkel a
mindségi problémakkal.

— Ha ilyen tomegesek lehetnek az elbo-
csdtdasok a ,,zeneiparban”, akdr tiinteté-

XI. EVFOLYAM 3. SZAM

13



ZENEI KOZELETUNK

sekkel, nyilvdanos tiltakozdsokkal is szd-
molniuk kell?

— Ilyesmivel taldn nem, de a dolog en-
nél sokkal bonyolultabb. Mindeddig
ugyanis a kozpénzekbdl tdmogatott
egylittesekben a munkavillalé szem-
pontjabdl rendkiviil elényos szerzddések
voltak életben. A munkéltatét szdmos
torvény kotelezte a megfelel§ fizetések,
szabadsdgok biztositdsdra, elég alacso-
nyan maximaltdk a szolgdlatokat és
elbocsatds esetén — mint ahogy ez a Ré-
diézenekarndl és a két emlitett katonaze-
nekarndl is torténni fog —, még 5-6 évig
fizetésiik 70%-ra jogosultak a muzsiku-
sok. Ez nagyon emberséges, hiszen sok
idejiik van 4j szakmét tanulni, viszony-
lag rendes koriilmények kozott élhetik
meg a valtds amigy nagyon nehéz
idGszakat. Igen am, de ez annyi pénzébe
keriil az 4dllamnak, amit most mar nem
képes biztositani.

— Hogyan lehet vdltoztatni ezen? Atir-
jdk a szerzddéseket, vagy kolcsonokkel
fedezik azok koltségeit?

— Az dtjonnan alkalmazott mivé-
szeknél mds tipusu szerz&déseket alkal-
mazunk. Nem kell ugyanis mindig, min-
den esetben hatdrozatlan ideji, teljes
munkaidés megéllapoddsokat kotni. A
szinhdzak mar régebben 4ttértek arra a
gyakorlatra, hogy évadonként szerzéd-
tetik a szinészeket. Es még ha tobb éva-
don is at ragaszkodnak valakinek a sze-
mélyéhez, évente csak 4-5, esetleg 7-8
hénapon keresztiil fizetik. A kovetkezd
szezonban pedig Ujra egyezséget kotnek.
Egyre gyakoribbak a zenekarokndl is a
hasonlé eljardsok. Ehhez jarul még az a
lehetdség, hogy a szolgdlatszdmok és a
fizetések tekintetében eddig sem voltak
merevek az elGirdsok, most pedig még
kevésbé azok. Ahogy Nagy-Britannid-
ban, gy nélunk is meg kell szokniuk a
muzsikusoknak, hogy tobbet dolgoznak
kevesebb pénzért.

— Nem félnek attol, hogy tiltakozni fog-
nak?

— Nem, mert barmilyen rossz szerzdés
is aranyat ér — kiilonosen a semmilyen
szerz6déshez képest. Es minden ilyen
statuszra hosszi sorokban védrakoznak a
valéban j6 muzsikusok.

— Ezek az intézkedések megoldjik a
problémdkat?

— Nem, mert ha kevesebb a fizetség,
kevesebb a befizetett jarulék is. Es éppen
az atalakitds sordn bizony nagy pénzekre
van sziikség. Mert akit most elbocsatunk,
annak — még a régi szerz6dés értelmében
— tisztes Osszegeket kell biztositani, mi-
kozben az djak a kisebb fizetésekbdl ke-
vés jarulékot utalnak at. Hosszu tdvon
természetesen ez a gazdasdgos, most
azonban olyan, mint egy rosszkor jott be-
fektetés.

— Van-e valamilyen szabdly arra nézve,
hogy hdny évesen, vagy hdny év munkavi-
szony utdn kiildhetdk el a zenekari muzsi-
kusok?

— Mostandig az életkorral megallapi-
tott, dgynevezett oregségi nyugdij volt
érvényben, de sok mas orszdghoz hason-
I6an mi ia be akarjuk vezetni a szakmai
nyugdijat. Tancosok, énekesek, fuvdsok
esetében ez feltétleniil méltanyos. Es a
ledolgozott szolgélati évek utdn nem ga-
rantdlhatjuk az élethosszig nyujtott fize-
tést, hanem csupdn atképzési lehetséget,
hogy a 35 éves tancos, a 45 éves énekes
vagy fivdszenész még értelmes célt taldl-
jon az életének.

— Nem tartanak attol, hogy most egyiit-
tesek sziinnek meg, zenészek vdalnak mun-
kanélkiilivé, és néhdny év miilva esetleg,
amikor a gazdasdgi helyzet kedvezdbbre
fordul, mdr nem lehet visszaforditani az
eseményeket?

— Sajnos erre nincs kil4tds, hiszen nem-
csak a gazdasdg kényszeritette ki ezeket
az intézkedéseket. Hollandia lakossdga
fokozatosan atalakul, hiszen egyre nagyobb
ardnyu a fekete népesség. A feketéknek
egészen mdsok a kulturdlis gyokereik,
igényeik, mint a fehéreknek. Ok példéul
egyaltalan nem nyitottak a klasszikus ze-
nére, 1étezd vagy leendd kozonségként
szoba sem johetnek. Es ez az az ok, ami
miatt ennyire végleges intézkedésekre
volt sziikség: nincs értelme légvarakat
épiteni, és a hagyomdanyos eurdpai hang-
versenyélet Hollandidban egyre keveseb-
beket érint. Senki nem mondja, hogy
nincs kozonségiik a kiilonféle hangverse-
nyeknek, szinhdzi el6addsoknak! Csak
éppen masok érdeklédnek és mas tipusi
el6addsok irdnt. Ezért nem is szabad bol-
dogtalanna tenni semmit sem éré diplo-
maval és hamis illuzidkkal azokat, akik-
bdl egyébként a koncertek zenét szeretd,
kiszamithat6 kozonségét is ki lehetne ne-
velni.

Fiatalok és komolyzene?
Latvanyelemek és szavazas?
Online kozonségszervezés?

Ebben a kérdésben Eurdpa-szerte mds a
helyzet, dm komoly hasonlosdgok figyel-
het6k meg a nyugat-eurdpai illetve a kelet-
eurdpai (a most csatlakozott és mds volt
szocialista) orszdgok kozott. A kozos az,

hogy feltiinden emelkedett a komolyzenei
koncerttermek kozonségének dtlagéletkora.

Németorszagban — mivel ez a jelenség
tobbé-kevésbé a szinhazakat is érinti —, a
,~hon-theatre-goers” vagyis ,,a-nem-szin-
hazba-jarék” legnépesebb csoportjit a 16
és 29 év kozottiek alkotjdk. Hivatalosan
ennek okaul részben a szabadidd eltolté-
sének gazdag alternativait emlitik, ame-
lyek koziil a szinhdz (és még inkabb a ko-
molyzene) a sor legvégén taldlhatd.
Részben azzal indokoljak, hogy olyan
magasak az éI6 el6addsok irdnti elvara-
sok, amit vagy nem tud a kinélat kielégi-
teni, vagy pedig az emlitett kozonségré-
teg nem hiszi el, hogy teljesiilni fog. Az
érintett fiatalok azzal érvelnek, hogy en-
nek alapvetSen két oka van:

* a szinhdz nem az a hely, ahova barati

tarsasdggal jar az ember;

*nem éreznek elegendd belsd inditta-
tast ahhoz, hogy szinhdzlatogatokka
véljanak.

A kutatdk szerint a hirdetés ,,hagyoma-
nyos” eszkozei nem gydzik meg ezeket a
fiatalokat arrdl, hogy szinhdzba jarjanak,
pedig mar sok kiilonleges, a réginél sok-
kal hatékonyabb médon prébéljdk meg
népszerisiteni az elGaddsokat.

Nagy-Britanniaban a Brit Zenekarok
Szovetsége (ABO) jelentést tett kozzé
olyan szemindriumrdl, amely a kiilon-
boz6 kultirdk jelenlétével foglalkozott,
érintve a kozonségépités kérdését és
djabb célcsoportok korvonalazasat; ezek-
ben a kommunikdcié dj utja fejlédott a
kimondott sz6 elvének alapjan, és a kom-
munikdcié hagyomdnyos eszkozei mar
nem, vagy nem eléggé hatékonyak.

Hollandiaban a sokféle kultdra jelen-
1éte neheziti meg ezt a fajta munkat. Ez
nehezen szervezhet§ és nem is annyira
hatékony, hiszen nem minden férumon
lehet megfelel6 mennyiségili és mindségi
pedagdgust taldlni erre a célra.

A fiatalsdgra fékuszalva meg kell emli-
teni a Belgiumban mutatott példat, ahol
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Szembol a szemiiveges Anita Debaere a Liga koor-
dindtora. Profilbol aki kevésbé ldtszik Liesbeth
Dejonghe a Belga Eléadomiivészek Szovetségének
munkatdrsa és a PEARLE™ irodavezetije.

a fiataloknak lehet8ségiik nyilt véle-
ményt mondani az elSadémiivészetet
illetéen, megfogalmazhatjdk az Aaltaluk
elvart véltozdsokat. Nagyon eredeti el-
képzelés, ami felkeltette az egyik legni-
vésabb flamand djsdg, a népszer( vasut-
és metrévonalakon terjesztett ingyenes
napilapok, a kulturdlis minisztérium és
sok egyéb (ifjusdgi, szocidlis és kulturd-
lis) szervezet érdekl&dését is. Az eld-
adémivészekrsl alkotott véleményeket
naponta szembesitik egymadssal egyik
vagy madsik napilapban és a hozzasz6l6k-
nak egy chat-website all rendelkezésiik-
re, amit ,,brulaap”-nak neveznek (jelenté-
se: ,,szabad a pélya”).

Szlovakiaban specidlis csalddi progra-
mokat szerveznek; megfeleld szempon-
tok szerint 0sszeallitott misorokkal, mi-
sorvezetSkkel. A legkisebb telepiilésekre
is elmennek a mivészek, és ezeket a fel-
Iépéseket nem sajat koltségvetésiikbdl
kell megszervezniiik az egyiitteseknek,
hanem kiilon allami tdmogatasbol

Magyarorszag hagyomanyosan nem-
csak Eurdpdban, de vildgszerte elismert
zenei nevelés révén igyekezte nemcsak
megorizni, de novelni is a koncertek ko-
zOnségét. Az iskolai énekoktatds j6 alapot
kinalt ehhez, bar az utébbi években mar
csak heti egy énekorit irdnyoz eld a tan-
menet. Oridsi hagyomdnyuk van a kiilon-
boz6 korosztilyok szdmdra meghirdetett
komolyzenei bérleteknek, amelyeken ne-
ves pedagégusok toltik be a miisorvezetd
szerepet. A hagyomdnyos zeneakadémiai
sorozatok mellett hosszd évtizedek ota
szerveznek ilyeneket a vidéki nagyvéro-
sokban is, és egy-egy ilyen kész misorral
sorra jartak (jarjak) a tarsulatok az adott
régio kisebb telepiiléseit is. Mdra szdimos

kisebb telepiilésen hirdetnek ilyen progra-
mokat egy-egy miivel6dési kozpont, egy-
egy zeneiskola jovoltabdl.

Daniaban az interneten csalogatjak kii-
I6nosen az eldvarosok lakéit a komolyze-
nével val¢ taldlkozasra, egyedi mddon ki-
talalt elGaddsokra. Itt megprébaljak
figyelembe venni azokat a kifogdsokat,
amelyeket a kozvéleménykutatds sordn
emlitettek a fiatalok: nem jd, hogy nem
latni a karmester arcat, kedélytelenek a
muzsikusok, unalmasan 0lt6zkodnek...
Ez a korosztily tehat ,,performance”-ot
szeretne! Mar csak az a kérdés, miként le-
het az igényelt latvanyelemeket biztosita-
ni, mikozben komolyzenei élményt sze-
retnénk nydjtani? Kisérleteziink.....

Svédorszagban 17 fiatal részvételével
végeztek kutatdsokat 2002 szeptemberé-
ben a Gavle Szimfonikus Zenekar és
Svéd Radié Szimfonikus Zenekardnak
kozremiikodésével. Két 1épcsében vizs-
galtak a fiatalokat. El§szor arrdl kérdez-
t€k Gket, miként vélekednek altalaban a
klasszikus, kozelebbrl a szimfonikus
zenérSl. Kovetkezd 1épés az volt, hogy
klasszikus hangversenyre és az azt kove-
t6 csoportos vitdra hivtdk meg Sket. A cél
az volt, hogy kideriiljon: hogyan alakul
zeneértésiik e programok soran.

A résztvevSknek nagyon hatdrozott el-
képzelésiik volt a klasszikus zenérdl,
amely szerintiik nem véltozik, nem fejl6-
dik, mindig olyan marad, amilyennek
megsziiletett. Ez a korosztaly mindig djat
keres, Uj tapasztalatokat nyjt, valtozatos
moédon ismerkedi kornyezetével. A szim-
fonikus zenekari hangversenyrdl alkotott
kép alapvetSen kiilonbozik az § kedvenc
muzsikdjuk kapcsdn szerzett koncert-
élményektsl. E véleményiik akadélyozta
meg a résztvevéket abban, hogy megte-
gyék az elsd 1épést a klasszikus zene felé.
Ezt részletesen ki is fejtették:

* a klasszikus zene miveldi alapvetSen

nem érdekesek;

e nem érzik gy, hogy ilyen alkalmak-
kor a zene djabb és tjabb teriiletére
,kirandulnanak”.

* igy gondoljdk, hogy mdas okbdl, in-
kabb otthon, magunkban, nyugalom-
ban szoktak klasszikus zenét hallgat-
ni. Minek elmenni és élSben is
hallgatni? Az mindig ugyanaz a zene
marad. A szinpadon pedig semmi sem
torténik — mit adhat szdmomra egy
€16 hangverseny?

* a kisérlet alanyai hidnyoltdk, hogy a
klasszikus hangversenyeken nem tud-
nak oly médon (annyi aktivitdssal)
részt venni, mint mas koncerteken.

« kifogdsoltdk, hogy nem iidvozlik a
hallgatésdagot. Ugy vélik, hogy a
szimfonikus zenekari hangverseny-
terem nem nekik valé. Tobben ugy
fogalmaztak, hogy ,nem érint meg
minket”.

A konferencia résztvevéi elmondtik,
hogy orszdgaik milyen helyzetben van-
nak ebbdl a szempontbdl — sajndlatosan
hasonlé problémadkkal kiizd szinte min-
denki. Hatdrozott allasfoglalds sziiletett
arr6l, hogyan lehetne visszahdditani a
koncerttermek kozonségét és megkedvel-
tetni a fiatalokkal ezt a miifajt.

A rovidtavi terv alapjan elso-
sorban technikai eszk6zokhoz
kell folyamodni:

* kozvetlenebb kapcsolatot kell terem-
teni a kozonséggel akar azon az aron,
hogy a zenekaroknak fel kell adni or-
todoxidjukat és rugalmasabbnak kell
lenniiik;

» meg kell valtoztatni a hirdetési stilust;
sokkal ,,ramendsebben” kell csalogat-
ni a publikumot.

A hosszu tdvi tervek elsdsorban az ok-
tatdsi intézményeket érinti, példanak
tekintve a kelet-eurdpai orszdgokban év-
tizedeken keresztiil folyd, sok szempont-
bdl hatékony zenei nevelést:

e abbdl kell kiindulni, hogy minden
gyermek ,,szelidithetd” kultirvadem-
ber, potencidlis jegyvasarlo;

* meg kell érteni és értetni, milyen fon-
tos az iskoldkban a mindennapok ze-
nei (mivészeti) nevelése;

e a gyerekbe az igényt kell beépiteni,
hogy aztin 6 torekedjék eljutni ezek-
re az eseményekre;

* a lehetdségeket noveli a kulturdlis in-
tézmények megviltozott szerepe, az,
hogy j6 milikodés esetén egy kozos-
ség, egy kisebb-nagyobb teriilet mii-
vel&dési kozpontjava valhatnak.

A zenei életben is legaldbb oda kell el-
jutni, ahogy most a szinhdzak allnak,
ahol a kozonség 4tlagéletkora 35 év,
szemben a hangversenytermek 44 éves
atlagéletkoraval. Sokak szerint éppen
ezért kellene mds médon becsalogatni a
fiatalabbakat: még hatékonyabb online
jegyterjesztéssel, naponta frissitett WEB-
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oldalakkal. Es tudomasul kell venni: az
online a jovS! Es ha bejottek a fiatalok,
érezzék is jol magukat: meg kell prébalni
kissé megvaltoztatni, taldn ingerekben
gazdagabba tenni a szinpadi l4tvanyt, in-
teraktivabbd az el6addsokat. A sziinetben
szavazhatna a kozonség példaul arra,
hogy melyik tételt ismételje meg az
egylittes a hangverseny végén. Kell vala-
mi, aminek révén ugy érzi, beleszélhat a
misor szerkesztésébe, ami kicsit aktivi-
zalja. Annyiszor véltoztak meg a zene-
hallgatasi szokdsok az évszdzadok sordn,
miért ne lehetne ezuttal is médositani raj-
tuk? A cél mégiscsak az, hogy valami-
képpen ezzel a korosztéllyal is megosz-
szuk a klasszikus zene élményét.

Fiatal oregek
vagy oreg fiatalok?

Egy masik bizottsag kozreadott egy nyi-
latkozatot arr6l, hogy novelni kell az
id6és munkavallalok alkalmazasat, és
késdbbi életkorra kell halasztani kivonu-
lasukat a munkaerdpiacrél. A megoldds
kulcsat pedig a 2001-es stockholmi és
2002-es barcelonai csticson megfogal-
mazottak adjik; ezek szerint 2010-re el
kell érni, hogy az 55-64 év kozotti kor-
osztily tobb és jobb munkat kapjon, s
hogy 50%-a a foglalkoztatottak kozott
legyen. Az el6adomiivészek szempontja-
bdl ez gyakorlatilag azt jelenti, hogy az
életkor-fiiggs tevékenységeket folytatok
(tancosok, énekesek, fivos muzsikusok)
nem nyugdijasok vagy fizetést kapd
inaktiv dolgozdk lesznek, hanem pdlya-
moédositék. Ebben hivatott segiteni az
»~lethosszig tanulds” program, amelynek
kovetkeztében — teljes vagy részmun-
kaid6ben — a munkaerépiacon maradhat-
nak ezek az egyébként egészséges embe-
rek.

A bizottsdg cselekvésre sz6litotta fel az
Unié tagéllamait és a szocidlis partnere-
ket — mindenkit, akin egy ilyen tipusd
kollektiv szerz6dés létrejotte milhat. A
megvaldésuldsnak pénziigyi kovetkezmé-
nyei vannak: nemcsak a fizetések és jaru-
1ékok miatt, de a program szdmos mads
wtartozéka” miatt. Biztositani kell példaul
a feln6ttképzés, az ,.Elethosszig tanulds”
koriilményeit — ami j6 befektetés, hiszen
az egyre id6sodd lakossdg szdmadra
elébb-utébb gondot jelenthet még a
nyugdij kifizetése is.

Mint annyi minden madsban, ebben is
nagy kiilonbségek vannak Eurdpa-szerte;

amig Hollandidban példaul 35 éves tanco-
sok gyarapitjdk az inaktiv népesség létsza-
mat, Szlovénidban 75 éves énekesek is
vannak az aktivan foglalkoztatottak kozott,
olyan kevés miivész van az orszdgban.

Esélyegyenloség

Az errdl sz616 jelentés adatokat tartalmaz
a munka és a csaladi élet Osszeegyezteté-
sének lehetdségeirdl, a nemek kozotti fi-
zetési kiilonbségek kiegyenlitésérdl, az
alkalmazasban all6k korében tapasztalha-
té mennyiségi szakadékrol, ami a nemek
aranyét illeti, és hogy mennyire kiegyen-
sulyozott a férfiak és nék ardnya a piaci
dontéshozok korében. A Bizottsdg meg-
hatdrozta az elvégzendd feladatokat: po-
litikai timogatést kell szerezni a nék és a
férfiak nevelésének egyenld esélyeinek, a
foglalkoztatds és a szakmai payafutas fej-
16désének, az ,,egyenlé munkaért egyen-
16 bért” elv érvényesitésének, a csaladi
felelsségvallalds jobb megosztasanak, a
dontéshozatalban valé kiegyenstlyozott
részvétel és a nemi alapon tdmadé erd-
szak visszaszoritdsdnak elvi, anyagi t4-
mogatasara.

Munkaid6 — munka-ido

A konferencian azokat a kérdéseket
vetették fel els6ként a résztvevok, ame-
lyekkel rendszeresen megkeresik a

munkaltatokat, amikor a munkaidorol
van Sz0.

Ahhoz, hogy barmilyen formaban vizs-
galhassuk, médosithassuk a munkaiddt,
két kérdést kell tisztdzni.

1. Mi szadmit a munkdban eltoltott id6-
nek? Beleszamit-e példdul a kérhazi
tartézkodas?

2.Mi a munkaid§? Beletartozik-e a
munkahely megkozelitésére szant
id6? Vagy a turnék sordn mi szamit
munkaidének?

Ezek meghatdrozdsa nagyban pénzkér-
dés, de mindenképpen kollektiv szerzd-
désben kell meghatirozni. Mikozben a
munka és a csaladi élet kozott kivanatos
egyensily megteremtésén faradozunk,
6hatatlanul felmeriil a részmunkaiddre va-
16 igény. Lehet-e azonban részmunkaidd
példaul egy zenekarban, ahol kozos a
munka? Megfelel§ csoportositdssal min-
den bizonnyal kialakithaté — péld4ul hogy
két részmunkaiddst probalunk meg ugyan-
azon a poszton valtott iilésben alkalmazni.

Az Eurépa Bizottsdg a munkaidére vo-
natkozé szabdlyozds torvényi megfogal-
mazasat tervezi, amelynek egyik fontos
pontja az ,,opt-out” (a munkahelytél valo
tdavollevés joga) szabély lenne. Az EU
tagorszagaiban meg kell teremteni a le-
hetdséget arra, hogy a munkavallalok a
lehet legnagyobb rugalmassdggal va-
laszthassdk meg, hogy akarjdk megszer-
vezni sajat munkaidejiiket. 1993-ban
els6ként Nagy-Britannia hozott 1étre bizo-
nyos szabdlyokat a munkaidével kapcso-
latos irdnyelvekben. Azéta Franciaorszag,
Németorszdg, Hollandia, Spanyolorszag
és Luxembourg foglalkozott némely mun-
kateriileten ennek lehetGségével. A Bizott-
sag a tandcskozds sordn 5 pontban foglal-
ta 0ssze, mi lehet a szabdlyozds jovdbeli
feliilvizsgalatanak utja.

* A referencia id6szak a most kovet-
kez& 4 hénap, amelyet kovetSen némi
feliilvizsgélat lehetséges 6 hénapon
vagy egy éven beliil;

* Az Eurépa Birésdgnak id6ben meg
kell alkotnia a munkaid6 meghataro-
zasanak 1j szabdlyait

¢ Fel kell mérni az ,,out-put” megvald-
sulasanak feltételeit;

* Javitani kell a munka és csaldd kozot-
ti egyensuly ardnyait;

* Hogyan lehet e mértékek legjobb
egyenstlyat megtaldlni.

A Bizottsdg a szocidlis partnereknek
harom témdban javasolta tirgyalni ezt a
kérdést.

* Az on-call (készenléti, iigyeleti) eltol-
tott id6: megvitatni, hogy mi értel-
mezhet§ és szdmolhat6 el munkaidd-
ként;

* Az egyéni opt-out megvaldsitdsa a 48
oras munkahétbdl;

* A referenciaidészak meghosszabbita-
sa a jelenlegi négy hénaphoz képest.

Okulva a szocidlis partnerek helyzeté-
bél gy latszik, hogy a cél megval6sita-
sdhoz kiilonféle utak vezetnek. Hosszud
folyamattal kell szembenézniink addig,
amig egyezmény sziilethet. Es bar az
unié egyetérteni latszik a referencia-
id6szak 12 hénapra valé Kkiterjesztésé-
vel, de csak kollektiv szerz6dést kove-
téen.

Zajos zajvédelem

A PEARLE* kérd6ivet allitott Ossze ta-
vasszal, amelynek segitségével tdjéko-
z6dni akart arrdl, hogy az elmiilt években
ebben sokat targyalt és sokat vitatott kér-
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Orszag Kultiraban Kultiraban Id6szakosan Rész- Kultiraban Kultiraban
dolgozok dolgozo a kultiraban munkaid6ben dolgozok dolgozo
képzett dolgozok a kultdaraban masod- ,»szabad-
. munk?erfi . dolgo*z()k éllésgal ﬁszé}(”
% % % % % %
Ausztria 2,000 0,640 0,220 0,520 0,180 0,780
Belgium 2,300 1,170 0,390 0,480 0,160 0,670
Bulgdria 2,100 1,130 0,001 0,020 0,250
Ciprus 2,500 1,630 0,130 0,280 0,130 0,500
Csehorszéag 1,800 0,590 0,270 0,220 0,130 0,520
Dania 3,100 1,330 0,310 1,120 0,620 0,530
Esztorszig 3,700 2,220 0,070 0,480 0,150 0,190
Finnorszag 3,500 1,330 0,840 0,840 0,280 0,670
Franciaorszag 2,100 1,070 0,610 0,500 0,210 0,420
Gorogorszag 2,500 0,930 0,530 0,350 0,230 0,780
Gronland 4,200 1,850 0,210 1,720 1,220 1,470
Hollandia 3,300 1,290 0,630 1,850 0,460 1,060
frorszag 2,700 1,080 0,650 0,110 0,760
Lettorszag 1,800 0,630 0,160 0,180 0,340 0,110
Litvania 2,700 2,130 0,050 0,410 0,490 0,220
Luxemburg 1,800 0,560 0,020 0,290 0,050 0,290
Magyarorszag 1,900 0,820 0,210 0,100 0,360
Nagy-Britannia 3,200 1,380 0,320 0,830 0,220 0,900
Németorszag 2,700 0,970 0,490 0,810 0,220 0,810
Norvégia 2,300 0,990 0,370 0,840 0,290 0,420
Olaszorszag 2,200 0,590 0,420 0,370 0,150 1,030
Portugdlia 1,400 0,350 0,490 0,210 0,180 0,380
Spanyolorszag 2,000 1,020 0,680 0,320 0,120 0,500
Svéjc 2,700 0,970 0,380 1,220 0,380 0,730
Svédorszag 3,300 1,250 0,730 0,920 0,460 0,890
Szlovékia 1,400 0,480 0,070 0,030 0,080 0,250
Szlovénia 2,500 0,850 0,650 0,380 0,080 0,500
Kelet-Eurépa 2,000 1,030 0,210 0,210 0,130 0,350
Nyugat-Eurépa 2,600 0,490 0,490 0,690 0,230 0,760

" Az Osszes munkavallald szdzalékdaban

désben jutottak-e valamilyen megoldésra
a tagorszagok. Hol tartanak a tdrgyald-
sok, rendelkezések, van-e kilatds a mun-
kaltatokkal val6 megegyezésre, mennyire
eltéréek a szamokkal kimutathat6 szintek
az egyes orszdgokban? Az els6 két kér-
désre viszonylag sok értékelhetS valasz
érkezett:

1.) Mi a helyzet az Onok orszdgdban
ami a zajdrtalmak felmérését és az ehhez
kapcsolédo problémdk feltérképezését
illeti? Késziilt-e valamilyen tanulmdny

errdl, létezik-e teszt, volt-e vita vagy va-
lamilyen 1ij kezdeményezés ezzel kapcso-
latban?

2.) 826 van-e az On orszdgdban a szo-
cidlis partnerek kozott errdl a témdrol?
Eszrevehetd volt-e valamilyen elmozdu-
lds ebben a folyamatban?

Belgium:

1. Lényegében semmi sem tortént. Né-
hany zenekarnak elkiildtiik a birtokunk-
ban 1évé anyagokat, de semmi konkrét
kezdeményezésrdl nem tudunk.

2. Szervezetten még nem, de néhany
zenekar mdr napirendre tlizte

Dénia:

1. Az illetékes dan szovetség kapcso-
latba 1épett a Dan Nemzeti Radi6val és a
Dén Zenekari Szovetséggel.

2. Nincs err6l informaciéonk

Finnorszag:

1. Az iranyelvekkel kapcsolatban nem
tudni djdonsdgokrol. Egy bizottsdg gon-
doskodik arrdl, hogy a finn jogban ennek
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helye legyen, de mindezt anélkiil szandé-
kozik megtenni, hogy az a jelenleg érvé-
nyes nemzeti jognak ellentmondana.

2. A jelenlegi torvény mar rendelkezik
errdl: nyolcéras munka esetén a zajszint
fels6 hatdra 85dB lehet; ha a zajszint en-
nél magasabb, akkor csak négy oOrdban
foglalkoztathatdk az érintettek.

Franciaorszag:

1. Van néhany zajellenes torvény, amely
a maximadlis hanger@szintet szabdlyozza a
dolgozdk védelmében, kiilon figyelemmel
a muzsikusokra is — ennek részletein most
kezdtek dolgozni. A Kornyezetvédelmi
Minisztérium megbizasabol 1étrejott, a té-
mat a zene szempontjabol vizsgdlé mun-
kacsoport a kérdésben irdnymutaté francia
torvényen dolgozik. Munkdjukat egy
olyan informéciégytijtemény segiti, ame-
lyet az Egészségligyi Minisztérium és mds
szakért$ szervezetek adtak kozre.

2. 2000-ben az AGI-SON szovetség
foglalkozott részletesen az elSadémii-
vészet terén hat6 zajartalmakkal. Ezt egy
olyan kérdSiv segitette, amelyet tobb, a
targyban jartas szervezet segitségével
allitott 6ssze. A cél az volt, hogy elkez-
dédjék a kampany a védelem és a meg-
el6zés érdekében, hogy felkészitd tanfo-
lyamok induljanak és feltérképezzék,
milyen torvényi valtozdsok sziikségesek
a megvaldsuldshoz.

Norvégia:

1. A téma foglalkoztatja a zenekaro-
kat, amelyek koziil egy, a Stavanger
Szimfonikus Zenekar mar kutatdsokat is
végzett.

2. Eppen kibontakoz6 parbeszéd fi-
gyelhetd meg a hivatalos szervezet és a
helyi norvég zenekarok kozott.

Hollandia:

1. A megvaldsitas els§ elGkésziiletei-
hez mar hozzafogott a Szocidlis Ugyek
Minisztériuma. Fél6, hogy a torvényja-
vaslat semmivel sem lesz pontosabb,
mint az irdnyelv.

Szlovékia:

1. A jelenleg érvényes torvénykezés
foglalkozik munkavédelemmel és mun-
kaegészséggel. Ez a torvény tartalmazza
a zaj elleni védekezés irdnyelveit, ame-
lyeket alkalmazni lehet a zenekarok ese-
tében is. Kiilon a zenekarokra vonatkozé
paragrafus nem szerepel benne. A véde-
lem értelmében a nyolcérds munka sordn

a zaj nem haladhatja meg a 90dB-t.
Amennyiben ezt eléri, a dolgozét kiilon
pénzt és egyéb kompenzicié illeti meg.

2. Parbeszéd van a foglalkoztatdk és a
foglalkoztatottak k6zott. Ez minden eset-
ben a kollektiv alku targya és belekeriil a
kollektiv szerz&désbe is.

Svédorszag:

1. Van mdr dj nemzeti torvénylink,
ami hasonlit az 4j zajrendelethez. A ren-
delet 2005. julius 1-t6l kap helyet a svéd
nemzeti jogban, de egyelére ugy néz ki,
hogy a zenekarokra nem fogjak Kkiter-
jeszteni.

2. A szocidlis partnerek alkudoznak ré-
la. 2003 oktéberében meghallgatést siir-
gettek a témdar6l, amelyen a Svensk

Scenkonst is részt vett. A késGbbiekben
kivannak tdjékoztatni minket.

Nagy-Britannia:

1/2.: Két munkacsoport veti 0ssze a
szervezetek, munkaadok és a tobbi érde-
kelt fél észrevételeit — egyik az €16, ma-
sik a rogzitett zene teriiletén. Tobbszor
osszeiiltek a csoportok és tovabbi hasonlé
konzultaciok varhatok. Elképzeléseikrdl
beszdmolnak a zenei és szdrakoztatd
szektornak, hogy az elfogadott megold4-
sok az egyezménybe keriilhessenek. A
folyamat lassan halad, mindeddig csak a
1étez6 kutatdsok listdja jelent meg.

A kormdny mar megjelentetett egy vi-
taanyagot, amely az egyezménybe ajan-
lott, minden munkateriiletet érinté kérdé-
sekkel foglalkozik. Erdekessége, hogy
kiilon meghatdrozza a ,,muzsikus és sz6-
rakoztaté dgazatot” és az, ahogyan a mu-
zsikusoknak és a szérakoztaté dgazatban
dolgozdk szdmdra az dtmeneti idészakot
adminisztrdlja. A kovetkezd taldlkozas
junius 25-re varhat6.

3.) Van egyéb észrevételiik, hozzdfiizni
valojuk?

Gorogorszag: a mediterran orszagok
hagyomanyosan nagyon zajosak. Ez a kez-
deményezés Uj életfelfogds szamunkra!!!

Szlovékia:

1. kapjanak kiegészit§ juttatdst azok a
dolgozdk, aki munkdjuk sordn kérnyeze-
ti 4rtalomnak, vagy 8 munkadrdn til
90dB zajnak vannak kitéve.

2. Kapjanak évente egy hét rendkiviili
fizetett szabadsagot.

3. Minden két évben teljes egészségi
vizsgélatnak vessék ald magukat.

4. Kétévente egyszer alapos halldsvizs-
gédlatban vegyenek részt.

A mostani PEARLE* konferencia
soran kialakult kerekasztal vita
lényegét az alabbiakban lehet
osszefoglalni.

Szinpadon nem lehetséges a zajok fizikai
kikiiszobolése. Zenekarok esetében az
erdsebben zajkelt6 egységek dtcsoporto-
sitdsa fizikailag megoldhat6, a dontést
azonban csak a karmester mondhatja ki.
Ugyanez vonatkozik a zajartalmakat is fi-
gyelembe vev$ repertodr kialakitdsara.
Sokat szamitana a produkcidk és az azok-
ra val¢ felkésziilés id6tartamainak lerovi-
ditése. Sok vitds kérdésnek lehetne elejét
venni megfeleld szerzddésekkel, ame-
lyek azon alapulndanak, hogy mindenki-
nek tudnia kell, mire vallalkozik, amikor
zenekari muzsikusnak megy. Kisérletez-
nek megfeleld filterek beépitésével, errdl
azonban nem tudunk részleteket.

Kiilon kellene beszélni a vendéglato-
iparban dolgoz6é muzsikusok ilyen jel-
legii problémairdl, konzultdlva a vendég-
latéiparban dolgozdk érdekképviseleté
ellaté eurdpai szervezettel (HOTREC =
Hotels, Restaurants and Cafés in
Europe).

Hol lesz Eurépa Kulturalis
Fo6varosa
—2009-ben, 2010-ben, 2011-ben...... ?

Az Eurépai Tandcs kultiraért, a fiatalsa-
gért és nevelésért felelGs bizottsagdnak
javaslatara 2009-t61 kezdédden az ,,Euré-
pa Kulturélis Févarosa” cimért mar az dj
tagallamok is palydzhatnak. Ennek értel-
mében 2009-ben Ausztria és Litvania,
2010-ben Németorszag és Magyarorszag,
egy évvel késébb pedig Finnorszdg és
Esztorszdg palyazhatnak a megtiszteld
cimért.

Az Uni6 minden érdekelt bizottsaga 4r-
gus szemmel figyeli a kovetkezd évben
indulé Kultdra 2000 programot, amit
2007-t61 egy ujabb kulturdlis program-
csomag kovet. Szamos feladatuk kozott
haromnak van prioritdsa: serkenteni a
mivészek és dltaldban a kultirdban dol-
goz6k mobilitasat, élénkiteni a munkdkat
és pezsgdbbé tenni a kultirdk kozotti par-
beszédet.

Toth Anna
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