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melet és gyakorlat otvozete

Sikeres képzési program az USA-ban zenekari menedzserek szamara

OMFP — e rovidites mogétt egy projekt rej-
lik, amely 1980 ota élénk tetszést kelt. Az
Orchestra Management Fellowship prog-
ram ugyanis, amelyet az American Sym-
phony Orchestra League ASOL gondoz,
maig zsinormertéknek szamit a zenekari
menedzserek képzeésében. A program rd-
addsul dltalaban még egy sikeres elbe-
lyezkedest vagy karrierkezdetet garantdl.

Az amerikai ASOL menedzserképzo
program egykori abszolvensei még
ma is lelkesek. ,Szamomra lehetoveé
valt a kapcsolat ennek a teriiletnek a
legjobb vezeto személyiségeivel” nyi-
latkozik John E. Forsyte, a Pacific
Szimfonikus Zenekar elnéke. ,Az em-
ber ott olyasmit tanul, amit semmi-
lyen biznisz iskolaban nem oktat-
nak”, egésziti ki Ryan Fleur, a
Memphisi Szimfonikus Zenekar igaz-
gatoja. Rachel Ford a Knowville-i
Szimfonikusoktol viszont azt hangsu-
lyozza, hogy ,kollégak és tanacsadok
értékes halozatat” épithette fel.
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A komplexitas teszi

Az elmélet és gyakorlat 6sszekapcsoldsa az,
amelynek az 1980-ban életre hivott képzési
program nagy sikerét koszonheti. Azonkiviil
évente maximum Ot jelentkez6t fogadnak
el, ami a didaktikus és gyakorlati gondozast
hatékonyabba teszi. Egy éven keresztiil ru-
hazzik fel az 6sztondijasokat a sikeres zene-
kari menedzser municidjaval, ugyanakkor
lehet6veé teszik szamara értékes kapcsolatok
kiépitését is. A kandidatusok a zenekari és
zenei iparba intenziv bepillantis nyernek,
nem utolsdsorban azonban bizonyos érte-
lemben testkozelben ismerik meg a zeneka-
ri mikrokozmoszt. A képzési évet, ami alta-
laban janiustol juniusig terjed, egyhetes
szeminarium vezeti be, amely az ASOL kon-
ferencia keretében zajlik. Ezutin rogton a
Colorado-beli Aspen kovetkezik, ahol a
nyarat az ,Aspen Music Festival and School”
zenekaraival dolgozzak 4t. Hirom tovabbi
vendéglatogatas kovetkezik kilonbozé
méretl amerikai zenekaroknal.

Két szemindriumi blokkban, amelyeknek
janudrban és marciusban altaliban New
York a helyszintk, a kandidatusokat inten-
ziv vezet6i- €s menedzsment tréningnek ve-
tik ald. A kovetkezé ASOL konferencian va-
16 részvétellel zarul aztin az egy éves
képzési folyamat. Nem utolsésorban itt is-
merkednek meg az Gj Osztondijasok a
végzosokkel. Tgy ki tudjdk cserélni a tapasz-
talataikat és tovabbi fontos kapcsolatokat
létesitenek. A program sikere magaért be-
sz€l: az eddigi 160 résztvevébdl 75 mdig a
nemzetkdzi zenekari életben vezetd pozici-
ot foglal el, 28 mint igazgato.

El6feltételek és a palyazok kivalasztasa
Mindenki jelentkezhet, aki komolyan palya-
zik a zenekari élet egy vezetd pozicidjira,
rendelkezik mar némi tapasztalattal ezen a
téren és ,az amerikai zenekari miivészet el-
kotelezettjiének” érzi magat. Elonyben ré-
szesll az, aki mar egy zenekarndl vagy ze-
nei cégnél dolgozott (akar mint gyakornok
is). A jelentkezéshez az ASOL-honlapon ta-
lalhato jelentkezési lapot kell kitolteni
(www.symphony.org).

Mellékletként egy ,Informational Inter-
view”, valamint két ajanl6 levél (egyiknek

Az Orchestra Management Fellowship Program

ot idei osztondijasa Aspenben: Asbleigh Milner,
Carlyn Nishon, Brandon VanWaeyenberghe, Mar-

tin Sher és Emma Murley

egy zenekartdl kell szirmaznia) kildendd
be, azonkivil egy személyes nyilatkozat és
két 350 szo6bol allo esszé csatolando. Vegtl
is le kell roni a jelentkezési dijat. A viloga-
tasi eljarashoz er6s idegek kellenek: az utol-
s6 korben 25 {6t hivnak meg személyes be-
szélgetésre, akikbol ismét tizet vagy hiszat
valasztanak ki a ,Selection Weekend” szd-
mdra.
A valogatdsi hétvégére altaldban mdrcius
végén vagy aprilis elején New Yorkban ke-
ril sor. A palyazokat képzettség és szocialis
kompetencia szempontjab6l hiarom napig
vizsgaztatjak és legfeljebb ot gy6ztes kertl
ki a procedurabol. A kovetkezd ASOL 6sz-
tondij program 2008. janius 1-jén indul és
2009. junius 30-an ér véget. Erre az idészak-
ra az 6sztondijasoknak 32 500 dollart (kerek
22 800 eurot) fizetnek, ehhez még az utaza-
si koltségeket és betegbiztositast is téritik. A
jelentkezési hatarid6: 2008. februar 1.
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