RUDOLF ANICA

Egy rovidebb, kétéves periddust

zart le Csanadi Judit diszletter-

vez8, egyetemi tanar a Magyar
Képz6mivészeti Egyetem rektora-
ként. Ez év januarjaban Radak Eszter
festémiivész, egyetemi tanar, aki
korabban kétszer rektorhelyettes

is volt, vehette at a kinevezést,

és foglalta el a rektori széket.

A terveir6l beszélgettiink.

Két évvel ezel6tt itt voltunk
Csanadi Judit sajtétajékozta-
tojan, ahol megismerhettiik a
programjat. Most valahogy csen-
desebbnek érzem az atmenetet
a két periodus kozott. Az egy
nagyon markans, hangsilyos
valtas volt, a ,nyitas” hivoszoval.

RADAK ESZTER: Folytatom, amit
Csanadi Judit elkezdett, hiszen egy
rovid ideig mint oktatasért felelgs
rektorhelyettes részt vettem abban
a munkaban. Az akkor egy valtas
volt, most nincs errl szé. Folytatjuk
az elkezdett munkat, tehat
tovabbra is nyitunk. Szamomra és
munkatarsaim szamara is kiemelten
fontosak az egyetem kiallitasai, az
épuletek fel- és megujitasa. Az el6z6
tanévben a tanszékek elkészitették
a képzéseink 0j mintatanterveit, az
elsd évfolyam hallgatéi mar ezek
alapjan kezdték el tanulmanyaikat.
Jelenleg kett8s a rendszer: vannak,
akik még a régi tanrend szerint
tanulnak, és vannak az elsééves
hallgatéink, akik mar az (j mintatan-
terv alapjan vették fel a kurzusaikat,
ennek a folyamatnak a kifutasat
meg kell varni, és a tapasztalatok
levonasa utan a korrekciot el kell
majd végezni.
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RADAK ESZTER

Hallani lehet, hogy a felvételi rend-
szerben tervezel valtozast.

R. E.: A jogszabalyok figyelembe vételével a
tanszékek kezdeményezhetnek valtoztatast
a sajat felvételi rendszeriikben, igy ez

nem rektori dontés. Az oktatok kdzossége
szakmai megfontolasok alapjan hataroz-
hatja meg a felvételi tartalmi és technikai
kovetelményeit. De a kérdésre valaszolva,
igen, tervezlink valtozast a felvételi
rendszerben, egyel6re még csak a festd
tanszéken, ebben mint oktaté vagyok érin-
tett, hiszen én is ott tanitok. Koncentraltabb
és rovidebb felvételit fogunk csinalni,
aminek egyszer( oka van: Ggy itéljlik meg,
hogy a felvételiz6ket erdn felll igénybe
veszi a felvételi vizsga hossz( folyamata.
Jelenleg haromfordulés a felvételi rendsze-
rink. A tavaszi elvalogatas utan a jelent-
kez6k janius végén, jalius elején két hétig
folyamatosan jelen vannak az egyetemen,
és a felvételi munkajukat készitik. Most
megprobaljuk ezt az idészakot egy hétre
lerdviditeni. A jelentkez6knek és a tana-
roknak rovidebb ideig, de koncentraltabban
kell majd dolgozniuk. Ez egy kisérlet, a festd
tanszék a legnagyobb, ha ott miikodik ez a
metodus, akkor a tapasztalatok alapjan a
tobbiek is megfontolhatjak a valtoztatast.

A kozépiskolakkal valé tapasztalataink
azt mutatjak, hogy fiatalok felké-
sziiltsége, készségei és elképzelései
kicsit mintha eltavolodtak volna a mi
egyetemi kivanalmainktol. Tobb évtizedre
visszatekintve, nem volt ritka, hogy
otodik, hatodik probalkozasra vették

fel a jelentkez6ket. Ennek az egyik oka,
hogy sokkal kevesebb fér6helyre lehetett
jelentkezni, a kdvetkezménye pedig,
hogy nagyon érett és a mlivészeti palyat
céltudatosan valaszté hallgatok kerdltek
be az egyetemre. Ez a rendszer lassan
valtozik, ma mar egyre tobb a fiatal,
frissen érettségizett hallgato.

A miivészeti kozépiskolakbal jovok
azért alapvetden felkésziiltebbek,
vagy ez sem igaz ma mar?

R. E.: Igaz is, meg nem is. Rajzilag
altalaban felkészultebbek, hiszen éveken
keresztul gyakorolnak, viszont azt nem
mondhatjuk, hogy csak 6k esélyesek arra,
hogy bekertiljenek a Képz&mlivészeti
Egyetemre. Azt tapasztaljuk, hogy az
internet oriasi tudashalo, és van, aki
nagyon jol tudja hasznalni. Néhanyan
nagyon fontos dolgokra bukkannak ra,
képesek onalldan képezni magukat,

és abbdl épitkezni. Sokat tudnak a



A Magyar Képz&m(ivészeti Egyetem f6épllete

kortars mivészetrdl. Természetes, hogy ~ kdz0s projektek, a tanaraink attanitanak

a rajzi készség mellett a miveltség, mas, nem csak mivészeti egyetemekre,
az érdekl@dés is fontos elem a példaul a Metropolitanre. A Doktori Iskolank
felvételizd személyiségében. egylttmkodik a MOME-val és az ELTE-vel.
e o Ez a kdzbs program azonban mer&ben
Van-e egylittmiikodés a mivészeti {j. Mindannyiunknak egyforman fontos,

felsGoktatas tobbi intézménvével? hOg\/ hoqun keriilnek be a hallgatélnk a

képzésbe. Es ami szintén nagy Gjdonsag:
Ggy tudunk egyutt dolgozni ezen, hogy a
sajatossagaink megmaradnak. Eddig f6leg
a kilonbozdségeket lattuk egymasban,
példaul a tanc- és a zenem(ivészek nagyon
koran kezdenek, egy tancos akar 19 évesen
BA-diplomaval rendelkezik, mig a képzémdi-
vészek akkorra éppen csak elkezdik a
tanulmanvyaikat. Ez a ritmuseltérés igaz

az egész palyafutasra: mire egy festd gy,
ahogy kezd befutni, addigra a tancos mar
befejezte a karrierjét. Teljesen mas az
oktatas szisztémaja, ezért is j6, hogy van
egy nagy volumen( kdzds projektink.

R. E.: Igen, van egy eurdpai uniés
projektlink az 6t m{ivészeti egyetemmel
kozosen, amely a kdzoktatast célozza
meg. Célunk, hogy egyfajta haldzati
format kialakitva jobban elérjik a
mivészeti oktatas résztvevdit, s

egy mai, a 21. szazadi elvarasoknak
megfelelgbb rendszert hozzunk Iétre.
Ez egy lass( valtozas, melynek soran

az egyetemek nyitnak a kozép- és az
alapfokd miivészeti iskolak felé, hogy az
az éles valtas, amely idaig jellemezte a
gimnazista bekerilését az egyetemre,
enyhdljon, atmenetté valjon. Ugyanakkor

ennek a programnak nemcsak a mivész- A kiilféIdi intézményekkel milyen a
utanpotlas keresése a célja, hanem egy viszony — akar a palyazatok, akar a
szélesebb tanulocsoportot érint. Amivé-  cserekapcsolatok, az 6szténdijak terén?
szettel valo nevelést, a kreativ gondol-

kodas fejlesztését is probalja bevezetni R. E.: Nagyon sok kulfoldi intézménnyel van
a kozoktatasba. Ez egy haroméves kapcsolatunk — az Erasmus-programunk
projekt, amely mar egy éve tart, és sok révén nagyjabol 70 intézménnyel vagyunk
szakember dolgozik benne. A mivészeti egylttmkodésben —, de ezt a teriiletet
egyetemek kozott idaig is voltak kisebb még szeretném fejleszteni. Fontos lenne
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szamunkra a kilféldi rangos mivé-
szeti egyetemekkel is a kapcsolatot
0sztondzni akar projektek, akar
kozos kiallitasok, workshopok
tekintetében. Es elengedhetetlennek
tartom intézményi szintre emelni

e kapcsolatokat, mert bar minden
tanszéknek van harom-négy vagy
akar tiz él6 kontaktusa, ezek minden
esetben személyekhez kotottek.
Megvalosul j6 néhany dolog, de nem
egy intézmeényi struktaraban.

A képzés szerkezetében
varhatok-e valtozasok?

R. E.: Akkreditacio el&tt all egy
angol nyelv( képzémivész BA és
MA szak, amely teljesen kilonbozik
az eddigi, hagyomanyos diszciplinak
mentén mikods képzéseinktdl. Az a
kulonbség, hogy mig példaul egy
grafika szakos hallgat6 a magyar
mivészetre tamaszkodik, és abban
mélydl el, addig a képz&mivész
szakon, amely eleve osztott
képzés, tehat BA és MA fokozatot
is el lehet érni, zommel nemzetkozi
hallgatok jelentkezésére szami-
tunk, akik variabilisan hasznaljak




majd az eszkdzoket, és ki-ki a
sajat kultrajat is hozzateszi
ahhoz, amit mi tanitunk. igy valik
horizontalissa ez a képzés.

Ez akkor, ha jol értem, a szakok
tekintetében tradiciokovetd
oktatas mellett, a hagyomanyos
szakoktal elkiiloniilve valdsit
majd meg egy alapvetden mai, a
nemzetkozi trendekbe is illesz-
kedd szemléletet.

R. E.: Igen, hiszen az egyetemnek
egyszerre feladata a kulturalis
hagyomanyok 8rzése és az
innovativ kisérletezd szemlélet
tamogatasa. Egyszerre szeretnénk
a sajat hagyomanyainkat apolni,

A Kalvaria

ugyanakkor intenzivebben bekertlni
a nemzetkozi vérkeringésbe. Azt
szoktam mondani, hogy a Képz8
egy kicsit olyan, mint a belga
Brugge, amely a kozépkorban
nagyon gazdag volt, aztan hirtelen
elszegényedett, ma pedig egy
ékszerdoboz, amelyet sokan
latogatnak és csodalnak. A valtozas
hianya, amely régen a szegénység
lenyomata volt, mara felértékel6-
dott. A kdzvélemény szamara mi

is Ggy tlnhetiink, mintha eddig

téli almot aludtunk volna. De a
hagyomanyos képzéseink értékessé
tehetnek benniinket. Mig Nyugat-
Eurépaban gyakorlatilag megszlnt
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a mivészetianatémia-képzés, addig
Kelet-Eurépaban tovabbra is erfs maradt
a figuralis, a 19. szazadi hagyomanyokra
éplil6 oktatas. A mi anatomiaképzésiink
is egyfajta zarvanyként maradt fenn,
viszont most aktualissa valhat. Ugyanezt
el tudom mondani a kiilonb6z8 klasz-
szikus diszciplinaknal is: az, hogy nalunk
egyszerre lehet bronzot onteni vagy akar
terrakottat mintazni, vagy barmilyen
szobrot késziteni, de k6zben 3D-printet
is, az azt mutatja, hogy nagyon széles a
spektrumunk, ami ritkasag.

A kuratorképzésrdl mi a tapasztalat?

R. E.: Sajnos, MA képzés mar nincs a
kurator szakon, két MA évfolyam végzett
az elmalt években. A szakon diplomazott
hallgatéink mindannyian elhelyezkedtek

a szakmajukban, ezt jé visszajelzésnek
tekintem. A tervek szerint egy felsSoktatasi
szakképzést elinditunk a BA-ra épuléen.
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Az Intermédia éptilete

Vannak-e nehézségeitek?

R. E.: Leginkabb infrastrukturalis kihi-
vasokkal kell szembenézniink. Az egyes
tanszékeknek sziiksége van alapvetd
technikai eszkozokre, berendezésekre,
laborokra. Szeretném, ha az oktatémunka
megfeleld szlikségletei, korilményei
rendelkezésre allnanak, de ehhez egye-
|6re nem minden esetben biztositottak

a feltételek. Keressiik a megoldasokat

és a megfelel§ forrasokat. Ezekkel
kapcsolatos kisebb, az egyetem belsd
mikodését érintd modositasok lesznek,
de alapvet6en nagy valtozasoknak nincs
most tere. A cél az, hogy a kialakitott
rendszer hatékonyan m(ikadjon, és latha-
tébba valjon, hogy mit is csinalunk.

Hol tartanak az épiiletfelGjitasok?

R. E.: Az egyetemi féépllet
homlokzatanak felGjitasa tavasszal
elkezdddik. A nyilaszarok cseréjére
is ki van irva a palyazat, igy bizakodo
vagyok. Elnyertiik a szlikséges tamo-
gatast a Lotz-freskok restauralasara
és a tetd felGjitasara. Ez utobbi

az épllet kiilseje szempontjabal

is fontos, de még |ényegesebb,

hogy ha megvaldsul, nem aznak
tovabb a miemlékek, a mitermek
és a tantermek. A nagy feldjitasrol
pedig csak 2019-ben kezdink el
targyalni az Emberi Eréforrasok
Minisztériumaval...
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Nemrég lattuk a Kis Varsé
projektjét az OFF-Biennalén, amely a
rendszervaltas kori diakmegmozdu-
last dolgozta fel, amikor a hallgatok
hangot adtak annak, hogy az addigi
merev, megcsontosodott vezetés
helyett Gj, progressziv oktatokat
szeretnének a Képzo élén latni. Ma
milyen a kapcsolata az egyetem
vezetésének a hallgatokkal?

R. E.: A hallgatoi érdekképviselet
miikodik, most lesz Gj HOK-valasztas.

A hallgatok aktivak, részt vesznek az
egyetem életében. Bizom benne, hogy
j0 kapcsolatot és egyiittmiikodést tudok
majd kialakitani az érdekképviselettel.

A Képz6 egy csaladias hely annak
ellenére, hogy nagyjabdl 700 hallgatonk




van. Személyesen ismerjlk a diakokat,
sokat vagyunk vellk — és ezt nem
csak magamra, hanem a kollégaimra
is értem —, ot év alatt nyomon
kovetjlk a fejlédésiiket, mlvészi
kibontakozasukat. Személyesebb és
kozvetlenebb a kapcsolatunk, mint
egy atlagos egyetemen.

Egy kotelezd kérdés: milesz a
diplomas képzémiivészekkel?
A palyakezdés elGsegitésére
vannak-e stratégiak?

R. E.: Igyeksziink figyelemmel kisérni,
hogy mi lesz a diplomasainkbdl. De

ez nehezebb példaul egy szobrasz
esetében, aki, ha par évig csendben van,
az nem azt jelenti, hogy nem dolgozik,
hanem hogy egy nagyobb projektben van
éppen, amelynek eredményével hirtelen
fog elallni. Azt mondjak a nagy oregek,
hogy tiz év alatt alakul ki, hogy valaki a
palyan marad-e vagy sem.

Alapvet6en a magyar munkaerépiac nem
keres képz&mdiivészt, legalabbis én még
nem lattam ilyen allashirdetést. Grafikust
még csak-csak, de mondjuk szobraszt?
De nem tartom hatranynak, hogy nem
azonnal alakulnak ki a palyak. Eléggé
elitistan és dolyfosen hangzana, ha mi
csak azokat a diplomasainkat tartanank
fontosnak és hasznosnak, akikbél
képz6mUvész lesz. Angol Gjsagokban
lattam mar olyan felhivast, hogy multi
keres mivészeti végzettségl munkaerdt.
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Az Epreskert

Az a szemlélet, amellyel a mi hallgatéink
rendelkeznek, ami a modernizmusbadl is
adadik, hogy adott egy rendszer, amit
ismerink, de amit mindig egy kicsit meg
kell Gjitani, az egy nagyvallalatnal is
hasznos. Hogyan lehet egyszer(siteni,
Gjitani, céliranyosnak lenni, és nem csak
bevett formakat kdvetni. Ha valaki a Képz6n
szerez diplomat, az azt mutatja, hogy a
kreativitasa elég erds.

Olyan ez kicsit, mint a bdlcsészkar.
Néhanyan kutatok vagy torténészek
lesznek, de akik nem, azok is el tudnak
helyezkedni az élet szamos teriiletén.

R. E.: Pontosan. Es ez egyaltalan nem baj.
A kultdraban és a kreativ szakmakban
megtalaljak a helyiiket.

Te fest6 szakon és intermédian is
diplomaztal, ugye?

R. E.: Festd szakon végeztem, az intermé-
dian az abszolutériumig jutottam el. Azért
nem diplomaztam annak idején intermédia
szakon, mert addigra mar tudtam, hogy
festeni akarok.

Sokan vannak, akik festo,
grafika vagy szobrasz szakon
diplomaznak, aztan kés6bb
mindenféle mas médiummal

foglalkoznak.

R. E.: Ezek az elkalandozasok
teljesen normalisak. Ha valaki
beiratkozik egy szakra 18-19
évesen, az nem azt jelenti, hogy
ott is marad. I[d6kozben alakul

a személyiség, az érdeklddés...
és ennyire nem merev a képzési

. rendszer sem. A fest6 tanszéken

is csinalnak videoinstallaciokat,
tamogatjuk is ezeket a kezde-
ményezéseket. \/an egyfajta
rugalmassag, hiszen mindenki
ismer mindenkit. Ha érzékelem,
hogy valaki a masik tanszéken
jobban ért az adott kérdéshez,
akkor a hallgatét oda iranyitom, és
a forditottja is el6fordul: nalam is
jelennek meg azzal hallgatok, hogy
,azt mondta a masik tanszéken a
mester, hogy jojjek ide" El6fordul
olykor, hogy egy-egy félévre at is
megy egy masik szakra az illetd,
hogy azzal a diszciplinaval jobban
megismerkedjen.

Mennyi id6 alatt diplomaznak
a hallgatok, mennyire hiizzak
el az éveket?

R. E.: Nem nagyon tudjak elhazni,
mert koltséges a képzés. Jelenleg
950 ezer forint egy félév.

Sajat projektekre jut id6 a
rektorsag mellett?

R. E.: A Képz6 hallgatoja voltam, itt
kezdtem el az oktatéi munkamat, itt
lettem egyetemi tanar, ezer és ezer
szallal kotédom az intézményhez.
Fontos nekem, hogy rektori veze-
tésem alatt ez a patinas egyetem
sikeres és eredményes legyen. De
nemcsak rektor, hanem festémivész
is vagyok, és mindig igyekszem id6t
szakitani a sajat projektjeimre.



