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eredeti nyilvantartasai alapjan kidllitott igazolassal, vagy egyéb hitelt érdemlé6 mddon, vagyis

leginkabb tanukkal igazolja. (Tny. 43. §)

IV. AZ IGENY ERVENYESITESE ES A JOGORVOSLATI LEHETOSEGEK

Az igényt a nyugdij-megallapité szervnél, illetve - ha az elhunyt jogszerz6 korabban
nyugellatasban részesiilt - a nyugdijfolydsité szervnél kell érvényesiteni (Tny. 64. § 5, bekezdés).

A tarsadalombiztositasi nyugellatasok, valamint a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek feladat- és
hataskorébe tartozo ellatasok megallapitasaval kapcsolatos hataskérokben az igénylé lakéhelye,
illetve a foglalkoztatd vagy egyéb szerv székhelye (telephelye) szerint illetékes regionalis
nyugdijbiztositasi igazgatésag, hozzatartozéi nyugellatas esetén, ha az elhunyt jogszerzd sajat jogu
nyugellatasban - ide nem értve a rehabilitacios jaradékot - részesilt, a Nyugdijfolyositod Igazgatosag
jar el elsé fokon (Korm. R. 1. §).

A szocialis biztonsagi (szocialpolitikai) egyezmények alapjan jaré6 nyugellatas megallapitasaval
kapcsolatos hatésagi hataskordkben, valamint a kilfoldon él6 vagy tartozkodd személy esetén a
nyugellatdas megallapitasaval kapcsolatos hatésagi hataskorokben els6 fokon a Kozép-
magyarorszagi Regiondlis Nyugdijbiztositasi lgazgatésag, ha a jogosult, illetve hozzatartozoi
nyugellatds esetén az elhunyt jogszerz6 a magyar jogszabalyok szerint sajat jogu nyugellatasban
részestlt, a Nyugdijfolydsitd Igazgatdsag jar el (Korm. R. 2. §).

Az 1997. december 31-én hatalyos jogszabalyok alapjan megszerzett jogosultsagot
megsztintetni, illetéleg korlatozni nem lehet (Tny. 3. § 1. bekezdés).

A nyugellatast csak irasban, kizarélag az e célra rendszeresitett nyomtatvanyon, vagy
elektronikus (rlapon (a tovabbiakban: igénybejelentd lap) kell igényelni. Az igényt visszamendleg
legfeliebb hat hénapra lehet érvényesiteni, az ellatast a jogosultsagi feltételek fennallasa esetén
legkorabban az igénybejelentés idépontjat megel6z86 hatodik hénap elsé napjatédl lehet megallapitani.
Az igényt az ellatas megallapitasanak kezdd idépontjaban hatalyos jogszabdlyok alapjan kell elbiralni.
(Tny. 64. § 1-2. bekezdés) A bejelentések kdzvetlendl a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervnél, posta
utjan, vagy elektronikus uton teljesitheték (Tny. 98. § 1. bekezdés).

Az igénybejelenté lap benyujtasaval egyidejlileg az igénylének kdzolnie kell az azonositasahoz
sziikséges adatokat, a tarsadalombiztositasi azonosité jelét, valamint csatolnia kell a
tarsadalombiztositasi nyilvantartdsban nem szerepld jogviszonyok bizonyitasahoz felhasznalni kivant
iratokat, tovabba egészségkarosodason alapulé ellatas esetén az egészségkarosodassal dsszefiiggé
iratokat (Tny. 64. § 4. bekezdés).

Nemzetkdzi nyugdijugyekben a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv eltekinthet egyes nem magyar
nyelven kiallitott okiratok hiteles forditasatdl, ha az eljarasba bevont dolgozdja az adott nyelvbdl
allamilag elismert, legalabb koézépfoku nyelvvizsgaval rendelkezik. A nyugdijbiztositasi igazgatasi
szerv a honlapjan kdzzéteszi azoknak az okiratoknak és nyelveknek a felsorolasat, amelyek esetében

hiteles forditas csatolasa nem sziikséges. (Korm. R. 70. § 1. bekezdés)
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Ha a hozzatartoz6i nyugdijigény benyujtdsanal a jogszerzd halélat bizonyité anyakdnyvi kivonat
nem all rendelkezésre, de az ellatast igényl6 hozzatartozd bizonyitja, hogy az eltiinés megallapitasat,
a holtta nyilvanitast (halal tényének megallapitasat) birésagnal kezdeményezte, az eljarast fel kell
flggeszteni. Ha az ellatast igénylé hozzatartoz6 a holtta nyilvanito, illetve a halal tényét megallapitd
bir6i hatarozatot a joger6re emelkedést kdvetd hat hénapon belll benyujtia a nyugdijbiztositasi
igazgatasi szervnek, a hozzatartozdi nyugellatast az eredeti igénybejelentés napjat alapul véve, az
akkor hatalyos jogszabalyi rendelkezések alapjan kell megallapitani. (Korm. R. 66. § 1. bekezdés)

Az, aki egyidejlleg tobb sajat jogu nyugellatasra, vagy tobb hozzatartozéi nyugellatasra is
jogosult - ha térvény masként nem rendelkezik - mind a sajat jogu, mind a hozzatartozo6i nyugellatasok
kézul a szamara kedvezébbet vélaszthatja azzal, hogy a jogosultra kedvezétlenebb nyugellatas
folydsitasa szlneteltetésre kerul. Ugyanazon Uzemi baleset, foglalkozasi megbetegedés alapjan
baleseti rokkantsagi nyugdij és baleseti jaradék egyidejlleg nem jar. (Tny. 6. § 3. bekezdés)

A nyugellatas attol a naptdl allapithaté meg, amely napon a jogosultsaghoz szlikséges feltételek
bekovetkeztek. Ha a sajat jogu nyugellatast igényld részére munkanélkiliség esetére jard ellatast
folyésitanak, a sajat jogu nyugelldtast legkorabban a munkanélkiliség esetére jaro ellatas
folydsitasanak megsziinését kdveté naptdl lehet megallapitani.’® (Tny. 69. §)

Egészségkarosodason alapuld nyugellatas esetén az igényldé az igény elbiralasa soran, illetve a
nyugdijas a felllvizsgalat soran - a jogkdvetkezményekrél val6 tajékoztatds mellett - a rehabilitacids
szakért6i szerv vizsgalatan térténd személyes megjelenésre kotelezheté. Ha az igénylé, illetve a
nyugdijas a személyes megjelenési kotelezettségének 6nhibajabdl nem tesz eleget, a nyugellatas
megallapitasa iranti eljarast meg kell szintetni, illetve felllvizsgalat esetén az ellatast az errdl szél6
elséfoku hatarozat keltét koveté hoénap els6é napjaval meg kell szintetni. Nem véglegesen
megallapitott ellatasoknal ilyen a soros felllvizsgalat elmulasztasa. Egészségkarosodason alapuld
nyugellatas esetén a jogosultsag felllvizsgalata soron kivil is elrendelhetd, ha olyan tény vagy
kérdlmény jut a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv tudomasara, amely valdszindsiti, hogy a korabban
megallapitott munkaképesség-csokkenés, illetve az egészségkarosodas nem all fenn, vagy az a
megallapitottnal kisebb mérték{. (Tny. 64. § 8-9. bekezdés)

A jogosultsagi feltételek fennalldsa esetén a sziineteltetett nyugellatas, baleseti jaradék ujbdli
folydsitédsara a jogosult kérelmére kerulhet sor (Korm. R. 66/B. § 2. bekezdés).

A nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv a hatarozat kibocsatasaval egyidejlleg a rendelkezésre allo
adatok alapjan tajékoztatast kell adjon minden olyan tényrél, amely a nyugellatast igénylé személy
mas - jogszabaly rendelkezése szerint a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek hataskoérébe utalt -
ellatasra valo jogosultsagara és annak igénylésére vonatkozik (Korm. R. 65/C. §).

Nem kell hatarozatot hoznia a nyugellatasok évenkénti rendszeres emelésérél, ideértve

kiegészité nyugdijemelést és az egydsszeqi kifizetést is (Tny. 65. § 2. bekezdés).

15 2005. november 1-jét6l munkanélkili ellatasok helyett allaskeresési tamogatast allapitanak meg. Ahol mas jogszabaly
munkanélkili ellatast emlit, azon az allaskeres6k tamogatasat is, illetve ahol munkanélkili jaradékot emlit, azon az
allaskeresési jaradékot és az allaskeresési segélyt is érteni kell. (2005. évi LXX. térvény a foglalkoztatas el6segitésérdl és a
munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény moédositasardl 19. § 8-9. bekezdés)
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A biztositott (volt biztositott) az nyugdij-megallapité szervtél kérheti az éregségi nyugdijra jogositd
életkort megel6z6 tiz éven belil a figyelembe veheté szolgalati idejének, valamint életkortdl
fuggetlenil a korkedvezményre jogositd idejének megallapitasat. A kérelemhez csatolni kell a
biztositott altal feltlintetett, az nyugdij-megallapité szerv nyilvantartasaban nem vagy eltérd
tartalommal szereplé szolgalati idére, illetve a korkedvezményre jogositd id6 megallapitasanal a
korkedvezményre vonatkozo6, az igénylé rendelkezésére allé6 igazolasokat, okiratokat. A nyugdij-
megallapité szerv hatarozatban allapitjia meg az elismert szolgalati id6t, illetve a korkedvezményre
jogosité idét, valamint - megfelel6 indokolassal - a szolgalati idéként, illetve korkedvezményre jogositd
idéként el nem ismerhetd id6tartamot. (Tny. 68. §)

A baleseti rokkantsagi nyugdij iranti igényt a baleset bekdvetkezése, foglalkozasi betegség
esetén a betegség megallapitasanak a napjatél szamitott két éven belll lehet érvényesiteni. Ha a
sérllt a baleset miatt tappénzben részesiilt, a hatarid6t a tappénz elsé izben torténd megsziinésének
a napjatdl kell szamitani. Harom éven belll lehet érvényesiteni a baleseti rokkantsagi nyugdij iranti
igényt, ha a baleset kdvetkezményét az elébbi hataridé utan lehetett csak megallapitani. Az Gzemi
baleset kovetkeztében meghalt személy hozzatartozéja a halal napjat kovetdé két éven belll
érvényesitheti igényét. Ezen hataridék lejarta utan akkor lehet az igényt érvényesiteni, ha egykoru
okirat (baleseti jegyz6konyv, tarsadalombiztositasi vagy Uzemi nyilvantartas, rendérhatésagi eljaras
soran készult irat, orvosi lelet, boncolasi jegyz6konyv stb.) alapjan kétséget kizardan bizonyitott, hogy
Uzemi baleset tortént, tovabba ha a sérilés és a egészségkarosodas, illetve a halal kozétt - a
jogszabalyban meghatarozott rehabilitacidos szakértdi szerv véleménye szerint - okozati 6sszefliggés
van. (Tny. 70. §)

A nyugellatas iranti igény elbirdlasahoz a rokkantsagrdl, illetleg a rehabilitdlhatésagrél a
rehabilitaciés szakért6i szerv szakhatdsagi allasfoglalast ad (Tny. 72. § 1. bekezdés).

Ha a nyugellatasra jogosultsag kétséget kizaréan fennall, a nyugellatds ésszege azonban adatok
hianya vagy egyéb ok miatt az igénybejelentéstél szamitott 30 napon belll varhatéan nem
hatarozhaté meg, akkor a rendelkezésre all6é adatok alapjan az igényl6 részére végzésben elbleget
kell megallapitani, és folydsitani. A nyugellatas megallapitasakor a nyugellatas 6sszegébe a folydsitott
el6leget be kell szamitani. (Tny. 73. §)

Ha az igénylé az igénybejelentését a hatarozat vagy az eljarast megsziinteté végzés jogerdre
emelkedéséig visszavonja, a felvett nyugellatast harminc napon belll kételes visszafizetni (Tny. 74.
§).

Ha az egészségkarosodason alapuld nyugellatasra iranyuld igényt a rehabilitaciés szakérti szerv
kovetd egy éven belll elbterjesztett Ujabb igénybejelentést csak akkor kell elbiralni, ha a haziorvos
(szakorvos) igazolja, hogy az igényl6 egészségi allapota az igény elutasitasat kovetben
rosszabbodott (Tny. 75. §).

A nyugellatasnak rehabilitacios szakért6i szerv vizsgalata alapjan térténd megsziintetését az errél
520616 elséfoku hatdrozat keltét kdveté masodik hénap elsd napjatdl kell végrehajtani (Tny. 76. §).

A nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv kérelemre az ellatast megszintetd hatarozatanak azonnali

végrehajtasat rendelheti el, ha a megszlinést koveté naptdl kezdédéen mas nyugellatdsra vagy
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rendszeres peénzellatasra valé jogosultsagot allapit meg, és a két ellatas jogosultsagi feltételei
egymast kizarjak (Tny. 78. §).

A nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv a hatarozat jogerére emelkedését kdvetben kérelemre vagy
hivatalbdl a tudomasara jutott tények, adatok alapjan a nem jogszabalysérté dontését az ugyfél javara
korlatozas nélkil modosithatja azzal, hogy a magasabb 6sszeg(i ellatas legfeljebb hat hénapra
visszamendleg jar. A nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek eljarasaban ujrafelvételi eljarasnak nincs
helye. A méltanyossagi jogkdrben - a kivételes nyugellatas megallapitasa, a kivételes nyugellatas-
emelés és az egyszeri segély engedélyezése, valamint a tartozds mérséklése, elengedése, illetdleg a
fizetési kdnnyités engedélyezése targyaban - hozott dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs.
(Tny. 95. § 1-2, 4. bekezdés)

Ha a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv kérelemre vagy hivatalbél megallapitja, hogy a fellebbezési
vagy fellgyeleti eljaras keretében, illetve a birésag altal el nem biralt dontése jogszabalyt sért,
dontését az Ugyfél javara korlatozas nélkil, az Ugyfél terhére egy izben, a hatarozat kdzlésétél
szamitott 6t éven belll, ha a nyugellatas jogalap nélkiili megallapitasaért a nyugellatasban részesulét
felel6sség nem terheli, a mddositast vagy visszavonast elrendeld hatarozat keltét kdveté honap elsd
napjatol, ha a nyugellatads jogalap nélkili megallapitdsaért a nyugellatasban részesulét felel6sség
terheli, az ellatdas megallapitdsanak kezdd id6pontjaig visszamendlegesen mddositia vagy
visszavonja. A hatdrozat modositasanak vagy visszavonasanak kezdd id6épontja, ha a nyugellatas
jogalap nélkili felvételéért a nyugellatasban részesill6ét felelésség nem terheli, nem érinti a
nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv - kiilon eljarasban érvényesitésre kerilé - kdvetelésének jogalapjat,
valamint annak a felelésségét és visszafizetési, illetve megtéritési kotelezettségét, akinek a
nyugellatas jogalap nélkili megallapitasa, folydsitasa felrohaté. (Tny. 95. § 5-6. bekezdés)

A joger6s hatarozattal megallapitott szolgalati id6 tartamat a nyugelldtéas megallapitasa soran a
nyugdijbiztositési igazgatasi szerv az tugyfél terhére nem mddosithatja (Tny. 95. § 8. bekezdés).

Ha az igény joger6s elbiralasa utdn megallapitjak, hogy az illetékes nyugdijbiztositasi igazgatasi
szerv az eljarasa soran - jogszabalyt sértett, és emiatt az igényt elutasitottak, vagy alacsonyabb
0sszegl nyugellatast allapitottak meg, illetdleg folyositottak, a hiba megallapitasatél szamitott 6t éven
belll jard 6sszeget és meghatarozott mértékii késedelmi kamatot ki kell fizetni. Ha a jogszabalysértés
a foglalkoztatd vagy egyéb szerv jogszabalysértése - kiléndsen jogszabalysérté adatszolgaltatasa,
eljgrasa vagy mulasztdsa - miatt kovetkezett be, a késedelmikamat-fizetési kotelezettség a
foglalkoztatot vagy az egyéb szervet terheli. (Tny. 80. § 1-2. bekezdés)

A sajat jogu és a hozzéatartozdi nyugellatast, tovabba a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek
hataskorébe utalt nem tarsadalombiztositasi ellatast a nyugdijfolydsité szerv nyugdijfolydsitasi
torzsszam, mint azonositdé szam alatt folydsitja. A nyugdijfolyésitd szerv az ellatas folydsitasanak
kezdetekor a nyugdijfolyositasi torzsszam igazolasara - e célra rendszeresitett nyomtatvanyon - az
érintett személy részére dijmentesen igazolast ad ki. (Tny. 79. § 1. bekezdés)

A nyugdijfolyésité szerv a megallapitott nyugellatas folyésitasat a hatarozat vele valé kozlését
kdvetd tiz munkanapon belll egy pénzforgalmi szamlarol torténd készpénzkifizetés kézbesitése utjan
vagy utalassal teljesiti. A nyugellatast havonta kell folydsitani, legkorabban attél a naptdl kezdve,

amelytdl azt megallapitottak, a jogosultsag megsziinésének (megsziintetésének) napjaig, de - ha
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jogszabaly eltéréen nem rendelkezik - legfeljebb a jogosult elhalalozasanak napjat magaban foglald
naptari hénap utolsé napjaig. (Tny. 79. § 2. bekezdés)

Ha a jogosult elézetes letartoztatasat vagy szabadsagvesztés biintetését tolti, nyugellatasat
kérelmére az altala - visszavonasig érvényes - meghatalmazassal ellatott személynek, az altala
megjeldlt szamlajara, vagy a blntetés-végrehajtasi intézethez kell folyésitani. Ha a jogosult részére
korabban a nyugellatdst pénzforgalmi szamlardl torténd készpénzkifizetés kézbesitése utjan
folyositottak, és a jogosult nem kéri a nyugellatasnak a folydsitasat, akkor a nyugellatast az elézetes
letartéztatas (6rizetbe vétel) és a szabadsagvesztés teljes id6tartamara, de legfeljebb 6t évre
visszamendleg, ki kell utalni. (Korm. R. 73. § 1-2. bekezdés)

A szuneteltetett nyugellatast a buntetSeljaras befejezése, illetve a szabadsagvesztés letdltése utan
egy éven belll el6terjesztett kérelemre a jogosult részére egy 6sszegben ki kell utalni (Korm. R. 90. §
7. bekezdés).

Az esedékessé valt és fel nem vett nyugellatast az esedékességtél szamitott 6t éven belll lehet
felvenni (Tny. 80. § 6. bekezdés).

Az, aki a rea iranyad6 6regségi nyugdijra jogositd korhatart elérte, és eddig az idépontig legalabb
husz év szolgalati id6t szerzett, kérheti a nyugdija 6sszegének folydsitas nélkili megallapitasat, ez a
régzitett nyugdij. Amennyiben a nyugdijra jogosité korhataron tul tovabb dolgozik ugy, hogy legalabb
365 naptari napra szolgalati id6t szerez, és ez id6 alatt nem kéri a nyugdija folydsitasat, a tényleges
nyugdijpa menetel idején - amennyiben szamara kedvez8bb - vaélaszthatja a nyugdijkorhatar
betdltésére rogzitett nyugdijként kiszamitott és az évenkénti emelésekkel ndvelt nyugdijat a tényleges
nyugdijba vonulaskor kiszamitott 6sszeg helyett. Aki nyugdijanak folydsitas nélkili megallapitasat
kéri, nem mindsul 6éregségi nyugdijasnak. (Tny. 82. § 1. bekezdés)

A megallapitott nyugellatasrél lemondani, vagy azt atruhazni nem lehet (Tny. 83. § 1. bekezdés).

A jogosult halala esetén a fel nem vett nyugellatast a vele kéz0s héaztartasban egyutt élt
hazastars, gyermek, unoka, szll8, nagyszild és testvér egymast kévetd sorrendben, ezek hidnyaban
az o6rokos veheti fel a halal napjatol vagy a hagyatéki végzés jogeréssé valasa napjatdl szamitott egy
éven belil (Tny. 83. § 2. bekezdés).

Az Oregségi, valamint a nyugdij targyhdnapra (targyhénapokra) jaré folyositasat a biztositasi
jogviszonyban allé jogosult kérelmére mindaddig sziineteltetni kell, amig annak ujbdli folydsitasat
nem kéri. A nyugellatds szineteltetésének idétartama alatt az érintett nyugdijasnak mindsil. Az Gjboli
folyositas soran a jogosultat az id6kézben végrehajtott emelésekkel névelt 6sszege illeti meg. (Tny.
83/A.8)

Ha az Oregségi nyugdijkorhatart be nem toltétt, el6rehozott, csdkkentett dsszegli elérehozott
Oregségi nyugdijban, korkedvezményes nyugdijban, banyasznyugdijban részesuld személy a
targyévben biztositadssal jard jogviszonyban all, illetleg egyéni vagy tarsas vallalkozoként kiegészitd
tevékenységet folytat, és az altala fizetendd nyugdijjarulék alapja meghaladja a targyév elsé napjan
érvényes kotelez6 legkisebb munkabér havi 6sszegének tizennyolcszorosat (a tovabbiakban: éves
keretdsszeq), az éves keretdsszeg elérését kdvetd hdnap elsé napjatédl az adott targyév december 31-
éig, de legfeljebb az déregségi nyugdijkorhatar betdltéséig a nyugdijfolydsité szervnek a nyugdij

folydsitasat szlineteltetnie kell. Ha a nyugellatasban részesulé személy altal fizetendé nyugdijjarulék
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alapja az éves keretdsszeget a targyév decemberében haladja meg, a nyugellatas szineteltetésére
nem Kkeril sor, de a targyév december havi vissza kell fizetni. Nem kell szlineteltetni olyan személy
nyugellatasanak folyositasat, aki 2007. december 31-én nyugellatasban részesult. (83/B. § 1.
bekezdés)

A nyugellatasban részesilé személy tiz munkanapon belll koételes bejelenteni a nyugdij-
biztositasi igazgatasi szervnek minden olyan tényt, adatot, korilményt, amely a nyugellatasra
jogosultsagat vagy a nyugellatas folyositasat érinti. A nyugellatas felvételére jogositott személy a
jogosult halalanak tényét és annak id6pontjat tiz munkanapon belll koételesek bejelenteni a
nyugdijfolyositd szervnek. (Tny. 97. § 5. bekezdés)

Az, aki a jogosult haladla esetén a kiutalt nyugellatast jogalap nélkiil vette fel, koteles azt
visszafizetni, ha erre 6t irasban kotelezték (Tny. 86/A. §).

A nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv az e térvényen alapuld kovetelését 6t éven belll
érvényesitheti (Tny. 93. § 1. bekezdés).

Az, aki nyugellatast jogalap nélkil vett fel, kdteles azt visszafizetni, ha erre a felvételtél szamitott
kilencven napon belll irasban kotelezték. Ez id6 elteltével a jogalap nélkul felvett nyugellatast attol
lehet visszakdvetelni, akinek a nyugellatas felvétele felréhatd. A felréhatésagot a nyugdijbiztositasi
igazgatasi szervnek kell bizonyitania. (Tny. 84. § 1-2. bekezdés, Korm. R. 80. § 9. bekezdés)

Ha a nyugdijfolydsit6 szerv a megallapitott nyugellatast a hatarozat kozlését kovetd tiz
munkanapon belll nem folyositja, a késedelmesen folydsitott nyugellatas 6sszege utan - a hataridd
lejartat kovetd naptdl - késedelmi kamatot fizet. A késedelmi kamat naptari napokra szamitott
mértéke a felszamitas idépontjaban érvényes jegybanki alapkamat kétszeresének 365-0d része. (Tny.
90. §)

A nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv vezetdje a foglalkoztatd, egyéb szerv és a maganszemély (a
tovabbiakban egyitt: fizetésre kotelezett) kérelme alapjan a nyugellatas visszafizetése, a megtérités
és annak késedelmi potléka cimén megallapitott kdvetelést, valamint a mulasztasi birsagtartozast
méltanyossagbol mérsékelheti vagy elengedheti, illetve részletfizetést vagy fizetési halasztast
engedélyezhet, ha a kortilményekbdl megallapithatd, hogy a fizetésre kotelezett az adott helyzetben a
téle elvarhatd koriltekintéssel jart el, vagy azok medfizetése a fizetésre kotelezett maganszemély és a
vele egytt él6 kdzeli hozzatartozok megélhetését sulyosan veszélyeztetné (Tny. 94. § 1. bekezdés).

A tarsadalombiztositasi nyugellatas iranti igény érvényesitésével kapcsolatos eljarasok, valamint
az e toérvény szerinti mas eljarasok illeték- és koltségmentesek. Ha a visszafizetésre kotelezett, a
megtéritésre kotelezett, illetve a mulasztasi birsagra kotelezett a tartozas mérséklése, elengedése
vagy fizetési kedvezmény engedélyezése irant nyujt be kérelmet, altalanos tétell eljarasi illetéket
koteles fizetni. (Tny. 81. §)

Méltanyossagi jogkérben megallapithaté kivételes nyugellatasok

Kilonds méltanylast érdemld korilmények fennallasa esetén a Nyugdijbiztositasi Alap kezeléséért

felelés nyugdijbiztositasi szerv, a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv vezetbje
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- az Oregségi nyugdijkorhatart elér6 személy, vagy rokkant, illetbleg arva részére kivételes
nyugellatast allapithat meg,

- e személyek, illetéleg a hazastarsa jogan arvaellatasra jogosult fogyatékkal élé, illetve tartésan
beteg, vagy legalabb két arvaellatasra jogosult gyermek eltartasardél gondoskodd 6zvegy részére
kivételes nyugellatas-emelést, illetbleg a nyugellatasban részesilé személyek részére egyszeri
segélyt engedélyezhet. (Tny. 66. §)

Kivételes nyugellatas megallapitasara és kivételes nyugdijemelés, illetve egyszeri segély
engedélyezésére az érintett személy kérelme alapjan kerilhet sor. A kérelmet az igényld lakhelye
szerint illetékes regionalis nyugdijbiztositasi igazgatdésaghoz, valamint - kivételes 6zvegyi nyugdij és
arvaellatas esetén, ha a jogszerz6 mar nyugellatasban részesilt - a Nyugdijfolyosité Igazgatésaghoz
az ehhez rendszeresitett nyomtatvanyon vagy elektronikus formanyomtatvanyon kell benyujtani. A
kérelemben meg kell jeldlni azokat a kilénés méltanylast érdemld koriiményeket, amelyek
megalapozhatjak a kérelem teljesithetéségét. (Korm. R. 72/B. § 1. bekezdés)

Nem allapithaté meg kivételes nyugellatas, illetéleg nem engedélyezhetd kivételes nyugdijemelés
annak a személynek, aki elézetes letartéztatdsban van, szabadsagvesztés blntetését tolti, vagy tartés
bentlakasos intézményben él,'® otthont nyujtd ellatasban részesil,'” illetéleg javitdintézetben van
elhelyezve (Korm. R. 72/B. § 2. bekezdés).

A kivételes nyugellatast minden szempontbdl ugy kell tekinteni, mintha az - a jogosultsagi feltételek
megléte esetén - jogszerlien megilletné az ellatasban részesilét. Megallapitasa meghatarozott
id6tartamra vagy meghatarozott feltételekhez kototten is engedélyezhetd. (Korm. R. 72/B. § 3.
bekezdés)

Kivételes oregségi, rokkantsagi, illetve 6zvegyi nyugdij akkor allapithaté meg, ha a kérelmez§
(6zvegyi nyugdij esetén a jogszerzd) rendelkezik a nyugdij megallapitasahoz szilkséges szolgalati
ido6 legalabb felével és az Ozvegy, illetve arva megfelel az 6zvegyi nyugdijra, illetve arvaellatasra
valé jogosultsag feltételeinek, tovabba a kérelmezé nem részesiil rendszeres pénzellatasban,’8 ide
nem értve az idéskoruak jaradékat (Korm. R. 72/B. § 4. bekezdés,).

Rendkivil indokolt esetben kivételes rokkantsagi nyugdij akkor is megallapithaté, ha a
kérelmezé nem rendelkezik a jogosultsaghoz sziikséges szolgalati id6 felével sem (Korm. R. 72/B. §
5. bekezdés).

Kivételes arvaellatas akkor allapithatdé meg, ha az elhunyt jogszerzd az o6regségi, illetve
rokkantsagi nyugdij megallapitasahoz szikséges szolgalati idé legalabb felével rendelkezik, és a
gyermek megfelel az arvaellatasra vald jogosultsag feltételeinek (Korm. R. 72/B. § 4. bekezdés b.

pont).

16 A személyes gondoskodas keretébe tartozd szakositott ellatds az apolast, gondozast nyujtdé intézmény, a rehabilitacios
intézmény, a lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyujté intézmény (1993. évi lll. térvény a szocialis igazgatasrél és szocialis
ellatasokrol - a tovabbiakban: Szt. - 57. § 2. bekezdés a-d. pont).

17 llyen az ideiglenes hatdllyal elhelyezett, az atmeneti és a tartds nevelésbe vett gyermek (1997. évi XXXI. térvény a
gyermekek védelmérél, és a gyamugyi igazgatasrol 53. § 1. bekezdés).

18 Lasd a 6. labjegyzetet a rendszeres pénzellatasrol
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Rendkivil indokolt esetben kivételes arvaellatas megallapithatd akkor is, ha az elhunyt az elGirt
szolgalati id6 felével sem rendelkezett, vagy az arva kdzép- vagy fels6foku oktatasi intézmény nem
nappali tagozatan folytat tanulmanyokat (Korm. R. 72/B. § 6. bekezdés).

A 25. életévét betoltott, felséfoku oktatasi intézményben nappali rendszer( oktatas keretében
tanulmanyokat folytaté személy arvaellatasanak meghosszabbitasa az elsé - alap- és mester- vagy
osztatlan - képzésben, az oklevél megszerzésére iranyuld tanulmanyok folytatasanak idejére, a
képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatarozott képzési idé6t meg nem haladoéan, legfeljebb a
27. életév betdltéséig engedélyezhett (Korm. R. 72/B. § 7. bekezdés).

A kivételes nyugellatas engedélyezett 6sszege nem haladhatja meg az 6regségi teljes nyugdij
legkisebb 0Osszegének masfélszeresét, de nem lehet kevesebb annak Otven szazalékanal. Az
engedélyezett 0sszeg megallapitasanal figyelemmel kell lenni a hianyzé szolgalati idé tartamara.
(Korm. R. 72/B. § 8. bekezdés)

A kivételes nyugellatasban részestild szamara kivételes nyugdijemelés akkor allapithaté meg, ha
a folyositott nyugellatas és a szamara esetlegesen folydsitott rendszeres pénzellatas'® - ide nem
értve az id6skoruak jaradékat - egyittes havi 6sszege nem haladja meg az 65000 forintot (Korm. R.
72/B. § 9. bekezdés).

A kivételes nyugdijemelés engedélyezésénél elényben kell részesiteni a férfiak esetében a 35
évnél, nék esetében a 30 évnél tdbb szolgalati idével rendelkez6 személyt, vagy a 70 éven fellli
személyt, illetbleg az |. vagy Il. rokkantsagi csoportba tartozd személyt, és azt a személyt, aki
kivételes nyugellatas-emelésben kordbban nem részesilt (Korm. R. 72/B. § 11. bekezdés).

A kivételes nyugdijemelés 6sszege nem haladhatja meg az éregségi teljes nyugdij jogszabalyban
meghatarozott legkisebb 6sszegének 25%-at, de nem lehet kevesebb annak 10%-anal (Korm. R.
72/B. § 12. bekezdés).

Nem engedélyezhetd kivételes nyugdijemelés a nyugellatas megallapitasat, tovabba a korabbi
méltanyossagi nyugdijemelést kdvetd 3 éven belll (Korm. R. 72/B. § 13. bekezdés).

A nyugellatasban részeslild személy részére egyszeri segély kifizetését a Nyugdijbiztositasi Alap
kezeléséért felelés nyugdijbiztositasi szerv, a nyugdij-biztositasi igazgatasi szerv vezetdje
engedélyezhetik, ha a kérelmez8d olyan élethelyzetbe kerll, amely létfenntartasat veszélyezteti.
El6nyben kell részesiteni a kérelmezét, ha az egyszeri segélyt katasztréfa, elemi csapas, kozeli
hozzatartoz6 haldla, illetve a kérelmezd vagy kozeli hozzatartozéjanak betegsége miatt igényli. A
kérelem elbiralasanal figyelembe kell venni a kérelmezdvel k6z0s haztartasban él6, jévedelemmel

nem rendelkezd eltartottak szamat is.

19 Lasd a 6. labjegyzetet a rendszeres pénzellatasrol.
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Az egyszeri segély akkor engedélyezhets, ha a kérelmezé pontja szerinti havi jovedelme20 nem
haladja meg 65000 forintot, ha a kérelmezd kozeli hozzatartozojaval kdzds haztartasban él; 75000
forintot, ha a kérelmezd egyedil él. Az egyszeri segélyt kérelmezd személynek a kérelmében
nyilatkoznia kell havi jovedelmérél is. A kérelmez6 szamara egyszeri segély évente csak egy
alkalommal allapithaté meg. Az egyszeri segély 6sszege nem lehet kevesebb 15000 forintndl, de nem
haladhatjia meg az Oregségi nyugdij jogszabalyban meghatarozott legkisebb &sszegének
masfélszeresét. (Korm. R. 72/B. § 15-19. bekezdés)

Az ONYF féigazgatéja rendkivil indokolt esetben a 65000 forintot meghaladé nyugdijban, illetve
rendszeres pénzellatasban, illetve a harom éven belll kivételes nyugellatasban részesilé személy
részére is engedélyezheti a nyugellatas méltanyossagbdl torténd megallapitasat vagy emelését azzal,
hogy nem engedélyezhet6 emelés, ha a nyugelldtas és a rendszeres pénzellatds havi 6sszege
meghaladja a 75 000 forintot, A kdzeli hozzatartozojukkal egy haztartasban élék esetén a 65000
forintot, egyedulallok esetén a 75000 forintot meghaladd jovedelmi személy részére is, illetbleg egy
évben t6bbszor is engedélyezheti egyszeri segély méltanyossagbdl torténé kifizetését azzal, hogy az
engedélyezett segély dsszege nem haladhatja meg az 6regségi nyugdij jogszabalyban meghatarozott
- az évkozi emelésekkel novelt - legkisebb Osszegének haromszorosat. (Korm. R. 72/B. § 20.
bekezdés)

A méltanyossagi jogkdrben - a kivételes nyugellatas megallapitasa, a kivételes nyugellatas-emelés
és az egyszeri segély engedélyezése, valamint a tartozas mérséklése, elengedése, illetéleg a fizetési
konnyités engedélyezése targyaban - hozott dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs (Tny. 95.
4. bekezdés).

20 Jovedelem: elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett, a személyi jévedelemadordl szo6l6 térvény
szerint meghatarozott, belféldrél vagy kulféldrél szarmazé vagyoni érték (bevétel) ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt, és az adémentes jovedelmet is, illetve az a bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkoz6i adérdl, illetve az
egyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulasrol szolé torvény szerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni. Nem mindsiil
jovedelemnek a temetési segély, az alkalmanként adott atmeneti segély, a lakasfenntartasi tamogatas, az adéssagcsokkentési
tamogatés, a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény alapjan jaré pénzbel
tamogatas, a kiegészité gyermekvédelmi tdmogatas alapjan jaro potlék, a neveldsziilbk szamara fizetett nevelési dij és kilon
ellatmany, az anyasagi tdmogatas, a személyes gondoskodasért fizetendé személyi téritési dij megallapitasa kivételével a
sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kdzlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a fogyatékossagi
tdmogatas, a fogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kilon térvény alapjan biztositott juttatds, annak az alkalmi munkavallaléi
kényvvel torténd foglalkoztatasnak a havi ellenértéke, amely a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalé legkisebb
munkabérének (minimalbér) 50%-at nem haladja meg, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott
tiszteletdij, az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatas. (Szt. 4. § 1. bekezdés a. pont)
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