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Tarsadalmi szervezetek
eés egyhazak az elitéltek
reintegraciojaban
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A biintetés-végrehajtds tobb értelemben is zdrt vildg, amely leképezddik igazgatdsi, miikodési
és ellendrzési mechanizmusaiban, valamint szervezeti kultirdjiban egyarént.! Eppen ezért
pozitiv jelenség a kiils6, nem 4llami szerepl6k megjelenése a bortonok falain beldl.

A buntetés-végrehajtasi szervezet a fogvatartottak reszocializdciéjinak elérése érdekében
szdmos olyan tevékenységet ellat, amely meghaladja a klasszikus igazsigszolgaltatds kereteit.
Ennek hitterében a 2013. évi CCXL. torvény azon rendelkezése dll, amely eldirja, hogy ,a
szabadsdguvesztés végrehajtdsa sordn biztositani kell, hogy az elitélt onbecsiilése, személyisége, fele-
ldsségérzete fejlodhessen, és ezdltal felkésziiljon a szabaduldsa utdni, a tarsadalom elvdrdsdnak meg-
Jelelé ondlls életre” > Ennek elérése érdekében a biintetés-végrehajtisnak ,le kell képeznie” a
kiilsé valésagot, ugy kell szervezni a végrehajtist, hogy a feladatok ellatisival kozelebb jusson
a deklarélt célhoz, a fogvatartottakkal valé méltdnyos és humanus bindsmédhoz, ennek révén
pedig a visszailleszkedés elGsegitéséhez.?

A reintegracié gyakorlata nem nélkilézheti a tdrsadalomban jelenlévd, miikods és hatd
szervezGdések bekapesolédasit az elitéltekkel valé foglalkozasba, a tdrsadalmi kontroll leté-
teményeseiként.*

A tirsadalmi szervezetek biintetés-végrehajtisban betoltott funkciéi

Bir a buntetés-végrehajtds, mint az dllam szervezete, megfeleld személyzettel, infrastruktd-
raval, koltségvetéssel rendelkezik ahhoz, hogy ellithassa a jogszabalyokban eléirt feladatait,
a tarsadalmi szervezetek fontos szerepet toltenek be a rendszer mikodtetésében. Ennek két
oka van. Egyrészt kevés a személyzet, sokszor hidnyoznak a kell§ végzettséggel, tapasztalattal
rendelkezd szakemberek, igy az egylittmikodd szervezetek kiegészitS erSforrdsokat jelen-
tenek. Mdsrészt, idedlis feltételek esetén, eléfordulnak olyan feladatok, amelyeket a hivatali
kotottségektsl és a szakmai megszokasoktdl mentes szervezetek jobban meg tudnak oldani.®
Ezaltal képesek olyan funkciét betolteni, amellyel hidat képeznek a politikai dontéshozdk és
a szakpolitikak tarsadalmi csoportjai k6zott. A tdrsadalmi szervezetek alkalmasak az igazga-
tasi diszfunkcidk ellensilyozdsara, kapcesolati t8kéjikk kamatoztatisdval sok esetben hatéko-
nyabban tudnak fellépni. Tovibbi elényiik, hogy nem kétik ket az dllami szférdra jellemzd
illetékességi és hatdskori korldtok. Emellett a biirokratikus allami modellnél hatékonyabbak,
rugalmasabbak id6gazddlkoddsban, szakmaisigban és képesek az allami politikdval szemben/
mellett szakmai alternativikat kindlni.® Az dllam a nem llami szerepl6k megjelenésétdl azt
vérta, hogy olyan szerepeket vegyenek 4t, amelyekre a szakpolitikai intézményrendszer nem
tud megfelelS osszeget forditani vagy koltséghatékonyan reagalni.
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A borton kozvetett célja a borténon kivili vilig védelme. Amig a fogvatartott itt tar-
tézkodik, az intézmény csak litszélag képes ennek a célnak megfelelni, s amikor az érintett
személy szabadul, gyakran kideriil, hogy a bértén nem képes e funkcié betdltésére.” A szabad-
sdgvesztéssel jar6 biintetés alatt ugyanis a fogvatartottak tirsadalomképe jelentGsen megvil-
tozik, kevés ismeretiik van a kiilvildgban zajlé eseményekr6l, holott ezek hatdst gyakorolnak
a szabadul6k életére.® Ha a bortdn nem képes megfelelni a generélis védelem elvének, akkor
a rabok mordlis, pszichés és egészségligyi értelemben is rosszabb édllapotban kertilhetnek ki,
mint amikor bintetésiik letltését megkezdték. Ezt a folyamatot a bortonben a rehabilitdcié
igyekszik ellenstlyozni.’

A tdrvényalkot6 olyan rendszert tartott kivinatosnak, amelyben a hivatalos szervek és
a tdrsadalmi szervezetek kiegészitik egymads tevékenységét. Jogszabdly irja el6 az egytttmi-
kodési, tdjékoztatdsi és segitségnyujtdsi kotelezettség részletes szabdlyainak meghatirozasa
sordn, hogy a biintetés-végrehajtas ,egyittmitkidik a fogvatartds kiriilményeinek a figyelemmel
kisérésére, a szabadulds utdn a tarsadalomba vald beilleszkedés eldsegitésére, a karitativ tevékenység
végzésére, tovdbbd az egyéb biintetés-végrebajtdsi feladatok segitésére alakult bortonmissziokkal és
egyesiiletekkel, az ilyen tevékenységet elldtd valldsi kozosségekkel, alapitvinyokkal, oktatdsi intéz-
ményekkel és személyekkel™ Az egyittmiikodés szakmai és tirsadalmi fontossigit deklaralé
jogszabdly jelentds szemléletviltdst jelent, amennyiben a kozremtikodd szervezetek, ma-
ginszemélyek segit6-timogaté tevékenységének nem csupdn eltlrésére, hanem a velik valé
koopericié kotelezettségére hivia fel a figyelmet. Ugyanakkor, ha az ilyen szervezetek vagy
személyek a biintetés-végrehajtds rendjére és biztonsigdra vonatkozé jogszabdlyokat, vagy a
szervezettel kotott megéllapoddsban foglaltakat megszegik, dllami részrdl az egytttmikodés
megszintethetd."

A biintetés-végrehajtis reszocializciés tevékenységébe bekapesolédé szervezetek jeleni-
tik meg és teszik hitelessé azokat az elvirdsokat, morélis kovetelményeket, amelyek megala-
pozzak a szabad tirsadalom polgarai kozotti egyiittélést.'? A reszocializaci6 a buntetés-végre-
hajtasi intézetben kezdédik, s a szabadulds utdn folytatédik. E nélkil ugyanis nagy az esélye
annak, hogy a reszocializaci6 inkdbb a borténszocializaciéra, mintsem a tirsadalmi beillesz-
kedésre vonatkozik, hiszen a fogvatartott feladatai a biintetés-végrehajtds sajitos vildgihoz,
érték- és normarendszeréhez kapcsolédnak, és kevésbé a ,kinti”, civil vildghoz'.

Az egyhdzak szerepe a biintetés-végrehajtas rendszerében

Az egyhdzaknak a reintegricid, reszocializacié biztositdsdban, el6segitésében kiemelten fon-
tos szerepiik van. Evszdzadokon 4t az egyhizak t6rédtek a kriminalizédlt egyénekkel, mar a 19.
szdzadban komoly kisérleteket tettek a bortonbiintetést letoltott személyek rehabiliticidjdra.
Orvendetes az a tejlédés, amely 1989 utin a biintetés-végrehajtds és az egyhdzak kozotti
egylittmiikodés terén tortént.™ Hazdnk egyes intézeteibe 1989 8szétdl 1éphetnek be egyhazi
szolgalat végzése céljabdl az egyhazak és a kiilonféle felekezetek vezetdi, valamint a misszids
és karitativ szervezetek tagjai. A kezdeti fellingolasok az tjdonsdgok erejével hatottak, a fele-
kezetek képviselsi egymist valtottdk. Amikor azonban megtapasztaltik a feladat nehézségét,
sokan visszarettentek ettSl a szolgalattol, mivel a bejovs lelkészek nem voltak felkésziilve az
j kérilményekre, nem ismerték az intézetek sajatossigait, a fogvatartotti dllomdnyt, a velik
val6 foglalkozdst.™

Fogalmilag el kell kiiloniteni a bortonlelkészi szolgalattdl a tdg értelemben vett valldsi
hatterd civil szerzetekkel fenntartott kapcsolatot. Ezek az egyhazaktdl intézményileg fiig-
getlen olyan formacidk, amelyeknek tagjai valldsi héttert motiviciéval rendelkeznek.'® Négy
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misszids szervezet emelhetd ki, amelyek a borténok és a fogvatartottak segitésére szakosod-
tak: a Magyar Evangéliumi Bortonmisszid, a Magyar Borténpasztoriciés Tarsasdg,'” a Ma-
gyar Maltai Szeretetszolgilat és a Magyar Testvéri Bortontarsasag.'®

A 13/2000. (VII. 14.) IM rendelet feltimasztotta a Bortonlelkészi Szolgilatot. Ujbo’li
létrehozdsa a hazai biintetés-végrehajtdsi intézetekben jelentss esemény volt. Mind az egyhd-
zak, mind pedig a buntetés-végrehajtas nagy figyelmet forditott a szolgdlat mikodését bizto-
sit6 feltételek megteremtésére, annak érdekében, hogy a valldsgyakorlds ne csupédn alkotma-
nyos alapelv maradjon, hanem napi szinten élhessenek vele mindazok, akiknek ez timogatdst,
utmutatist jelent.'” A bortonlelkészi szolgalat 1étrehozasaval a fogvatartottak lelki gondozdsa
és a hitéleti tevékenység a kordbbi idészakhoz viszonyitva szervezettebbé vélt. 2000-ben nyolc
katolikus, hat protestdns és egy zsid6 felekezet( lelkész, illetve diakdnus lépett a blntetés-
végrehajtdsi intézetek egy részénél {6alldsa szolgalatba. A megyei intézetekben részmunka-
id6s lelkészek végzik ezt a tevékenységet, kozilik tiz £6 katolikus, 6t £6 pedig a protestdns
egyhdzat képviseli.’

Bizik Lészl6 véleménye szerint a bortonlelkészek az kumenikus jelleg mellett napi 4-8
oraban szolid pasztoralast folytatnak, ezzel szemben a kisegyhdzak a fogvatartottakat a sajdt
gyilekezetiikbe szeretnék beszervezni, ehhez heti 1-2 drit toltenek hitéleti tevékenységgel
a bortonben, raimends, direkt missziét folytatva. A bortonlelkészek segiteni akarnak, jobban
ismerik a borténviszonyokat, mig a missziok célja inkdbb a megtérités és egyfajta naivitds
jellemzi Sket a bértonviszonyokra vonatkozéan. Megjegyzi azonban, hogy mindkét strukti-
ranak vannak pozitivumai és negativumai, azonban a ,missziésok” utja nem a bilintetés-végre-
hajtasi lelkészek ttja, az a helyes, ha mindkettd szabad teret kap.!

A bortonlelkész neveld, tanité szerepe kiegésziti a hagyomanyos biintetés-végrehajtdson
beliili nevelési tevékenységet. Személyiségével kapcsolatban elmondhaté, hogy az dtlagosnil
joval nagyobb pszicholégiai dlloképességgel kell rendelkeznie. Tobb tiirelmet, dldozatkész-
séget, empatidt igényel a fogvatartottakkal torténd foglalkozis. A pszicholégiai alloképesség
Viri dltal fontosnak tartott hdrom alappillére a bortonlelkész szaktuddsa, személyiségének
adottsdgai és személyes hite, elhivatottsiga, illetve a szolgélata irdnt érzett elkotelezettsége.
Ezen ismeretek és képességek birtokdban a bortonlelkész biintetés-végrehajtison belili gyti-
lekezetének tanitéja, gondozdja, pasztora lehet.

A misszi6s szervezetek munkatirsai és a lelkészek sokszind tevékenységet végeznek a
fogvatartottak kozott. A mar idézett rendelet eldirja, hogy a bortonlelkészi szolgalat f6bb
feladata a hit- és kegyességi élet, a vallisgyakorlds biztositdsa, mise, istentisztelet, biblia- és
imadrak tartdsa; az egyéni és kozosségi lelki gondozds; az életismereti, erkdlesi oktatds, ne-
velés; a valldsi tevékenységet végzd szervezetek bv. intézetben torténd tevékenységének és a
bérténmisszick munkdjanak koordindldsa, valamint a fogvatartottak kérésére egyéb valldsos
szertartdsok végzése. Segitséget nyujtanak tovdbba az elitéltek és szabadultak, valamint csa-
ladtagjaik gondozdsa, valldserkolesi megerdsitése, a kozosségépités terén, az elitéltek csaladi
kapcsolatainak rendezésében, személyes és szocialis problémaik megolddsaban.?

A felsoroldsbdl egyértelmien kitiinik, hogy a lelkészi tevékenység egyéni és csoportos
formédban egyardnt folytathaté. A fogvatartott kérhet egyéni lelkészi meghallgatdst, sokkal
gyakoribbak azonban a csoportos foglalkozisok, igy a lelki gyakorlat, a zenés istentisztelet,
az egyhidzi Unnepek kornyéki lelki el6késziletek, valamint a bibliadrdk.” A bortonlelkészek
lehetdséget kindlnak a fogvatartottak szdmdra, hogy 6k maguk ennek segitségével formadl-
hassdk magukat. Bizik LdszI6 szerint a cél nem az, hogy ,oldédjanak a fesziltségek”, hogy
skezelhet6bbé viljanak”, vagy hogy ,legyen egy biztonsigi szelep”, ezek csupdn szerencsés
hozadékok, de nem célok.?
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Fontos kiemelni, hogy a rendelet nem irja el6 a zdrkaldtogatdst a lelkészek szdmira, ez
mégis az egyéni és kozosségi lelki gondozds meghatdrozé teriilete. A zdrkalatogatasok el-
sédleges célja a valldsgyakorlds alkalmainak hirdetése, valamint a fogvatartottakkal térténd
személyes kapcsolatfelvétel.” Szabaly, hogy az intézetben az elitélt az egyhdzi személlyel el-
lendrzés nélkil tarthat kapcsolatot, amely kapcsolat felvételét barmely fél kezdeményezheti.?®

Szegél szerint a pasztoricié kozvetlen célja az elitéltek hitéletének rendezése, illetve az
erkolcsi konfliktusok kezelése, ezéltal a borton légkorének javitdsa.?” A bortonpasztordcionak
sok el6nye van a fogvatartottak szdmdra: egyrészr6l a pszicholdgusi (,elmebeteg”, ,6rilt”),
illetve a neveldi (,bestgd”, ,drulkods”) meghallgatissal ellentétben nem vonja maga utin a
tarsak rosszalldsit, szinte kivétel nélkil minden fogvatartottban van ugyanis tisztelet a vallds
irant. Médsodsorban a lelkészi meghallgatis elSitéletekts] mentes kapesolat felajanldsét jelent,
a lelkész ugyanis bétoritja a fogvatartottakat, hogy nézzenek szembe sajit élettorténetiikkel,
nem szidja Gket az elkovetett hibdkért, nem ad fegyelmit, feddést.*

A bortonlelkészi litogatdsok, foglalkozdsok hatdsira a fogvatartottak pszichés klimdjin,
tegyelmi helyzetén, 6nbecsiilésén jol érzékelhetSk a pozitiv élmények, amelyek hozzdjarulnak
ahhoz, hogy minél kevesebb lelki sériiléssel tudjanak visszaintegralédni a tdrsadalomba.’’ A
t6 feladatok — Estok megfogalmazasa szerint — ,az elitéltek mordlis tartdsinak djraépitése, egy
valoban igazi emberkép kialakitdsa, formdldsa, az orok érvényii torvények szerint, azaz az erkolcsi,
etikai mordl pozitiv irdnyi befolydsoldsa®3* A lelkészi jelenlét a fogvatartott szdmdra a belsd
tartds megerdsitését jelenti, a problémak megbeszélése, a szorongist kelté forrasokkal valé
egylittes szembenézés segithet a szorongds cs6kkentésében.” Gyakori probléma a bortén-
ben az agresszi6. Az agressziv késztetések kioltdsa, jelentSs enyhitése lehetséges verbalis, igei,
bibliai eszkozokkel, énekléssel, a kozos lelki élmények terapiai hatdsdval. Hasznos tovibbai a
konstruktiv jellegti beszélgetés a konfliktusokrdl, amelyek a fogvatartottat agressziv magatar-
tashoz vezették. Ennek sordn a fogvatartott megtapasztalja a bortonlelkész és az istentiszteleti
kozosség egyittmiikods-segitd hozzddllasit a problémajihoz, segitséget nydjthat annak fel-
dolgozisdban.* Fontos bortonlelkészi feladat tovdbba az onértékre nevelés, mivel altaldno-
san elfogadott nézet a szakirodalomban, hogy csak megfelels 6nértékeléssel rendelkezd, erds
személyiség tud tartosan megkiizdeni a zdrt intézeti viszonyokkal, a biin6zés ismétlédésének
kényszerével. A bortonlelkésznek fontos kiegyensulyozé szerepe van az elitéltek onértéke-
lésének erdsitésében, ennek eszkdze a mésikra valo tartds és elditélet-mentes odafigyelés.®

A bezirtsig, a prizonizicié okozta drtalmak lekiizdésében (coping) nélkilozhetetlen se-
gitséget nyujthat a bortdnpasztordcio. Az iresség, az egzisztencidlis vakuum az egyik leg-
nagyobb veszély, ennek megléte esetén az elitélteken kozony, depresszié vesz erét. Ennek
kivédésére a biintetés-végrehajtds szamos alternativat kinal, igy a levelezés, a telefondlds, a
litogatdk fogaddsinak, a révidtavu eltdvozasnak a lehetSségét, emellett miivelSdési és sport-
toglalkozdsok, szakkorok, egyhdzi alkalmak is segitenek. Az egyhdzi alkalmak feladata a fog-
vatartottak értékvaksdgbol valé kisegitése.*®

A bortonlelkész inkulturalt kozegben szolgal, dllandé inkulturdciés folyamatban é€l, azaz
kolesonhatsban a helyi kultardval*” Véri szerint az evangéliumhirdetésre minden szélsésé-
gesen inkulturdlt kézegnek, kornyezetnek sziiksége van. A bortonlelkésznek az evangélium
hirdetése sordn nyelvi inkulturaciéval is szembesiilnie kell.*® Az inkulturacié sorin kommu-
nikdciés formak, szabdlyok és ritudlék elsajatitdsa, a gyakorlati tudds cselekvd, aktiv belsGvé
tétele zajlik.*

A bértonlelkészek szoros kapesolatban vannak a feligyelSkkel, a nevelskkel és a borton-
pszicholégussal. Majzik ellenalldst érzékel a személyzet részérdl a bortonlelkészek, misszick
tevékenysége felé, amely mogott vallasellenességet feltételez. Garami azonban ezzel szemben
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azt hangsilyozza, hogy a bortondk személyzete vildgnézettdl fiiggetlentl szolgilati felada-
tokat 1t el. Valldsi meggy6z6dése nem befolydsolhatja sem negativ, sem pozitiv értelemben
a szolgdlatellatdst.*® Estok hangstlyozza, hogy a személyi dllomannyal valé foglalkozis is
kiemelked§ szerepet kap a Bortonlelkészi szolgalatban.*!

A felugyelSk, 6rok kozremikodése nélkiil a bortonlelkészi szolgalat nem lathaté el. Ez
tehdt tobbletterhet r6 a személyi dllomdnyra. Abban az esetben, ha a reintegricids tiszt ugy
tallja, hogy a fogvatartottnak lelkészi meghallgatasra lenne sziiksége, jelezheti a lelkésznek.
Emellett az egyhdzi foglalkozdsokon rendszeresen résztvevd és aktivan kozremikods fog-
vatartottak érdekében a bortonlelkészek jutalmazasi javaslattal élhetnek a reintegricids tiszt
felé.*

A pszicholégusokkal torténd folyamatos kommunikicié segit a fogvatartottak
pasztoracidjaban, a lelkészi szolgilat tevékenységéhez filozofidjiban, munkastilusiban a leg-
kozelebb 4llé csoport mindenképpen a pszicholégusoké. Bizonyos esetekben az is eléfordul-
hat, hogy ugyanazon kliensek lelki gondozdsaval kapcsolatban a bortonlelkésznek kérdései
vannak, amelyek a titoktartdsi kotelezettség sériilése nélkiil is megbeszélhetsk.*

Szegil nem kérddjelezi meg a lelkipdsztori hatds elitélt személyiségét, értékrendjét befo-
lydsolé szerepét, azonban felhivja arra a figyelmet, hogy ,nem rendelkeziink olyan megbizhat,
objektiv adatokkal, amelyek egyértelmiien jeleznék a pasztordcid reszocializdcids silydt.”** Ugyan-
akkor az is tény, hogy ,a lelkészi szolgdlar integraldott a biintetés—végrehajtisi szervezetbe. A
bortonlelkészi szolgdlat biintetés-végrehajtdsi intézetekben vald létjogosultsigdr a legmagasabb kiz-
igazgatdsi szinteken is elismerik.”* — fogalmaz Viri.

Szocialis munka és szabadulasra felkészités

A szocidlis munka kézéppontjdban az egyén és a kornyezete kozotti interakcidk allnak. A
cél a bortonben 1évsk és a szabadultak szocidlis gondozdsa, segitésiik a koriilményeikhez valé
alkalmazkodasban és a torvények betartisdban.* A segitS kapcsolat kozvetit a biintetés-vég-
rehajtds és a kilvildg kozott, lehetdséget biztosit az elitélt szdmadra, hogy életfeladataival meg-
birkézzon, azaz megvalésuljon a problémamegoldé és ,coping” kapacitds fejlesztése.*” Ehhez
elengedhetetlen, hogy a szocidlis munkds a fogvatartottal egylittmiikédve megkisérelje azon
az életlehetdségek megkeresését, amelyek noévelik tirsadalmi érvényestilésének, boldoguldsa-
nak esélyét. A bortonben levs, tobbségében hatranyos szocidlis helyzet( rétegekbdl kikeriilt
elitéltek tirsadalomba visszavezetéséhez személyiségiik és az Sket koriilvevs szocidlis kozeg
egylittes figyelembevételére van sziikség. A szocidlis munka 0j szemlélete az elitélt érdekeinek
képviseletével, motivicidjanak felkeltésével, tandcsaddssal prébdlja elésegiteni a tirsadalmi
adaptdciét.®®

A bortonben dolgozé szocidlis munkdsnak pontosan tisztiban kell lennie a bérton vi-
ligaval, klimdjaval, a személyiségre és a szocidlis kapcsolatokra gyakorolt hatédsdval, a szub-
kultira sajitossdgaival. Mis teriileten dolgozé szocidlis munkdsoktol ez az alapvetd eltérés.
Ebben a tevékenységben a szocidlis munkds egyediil dolgozik a kliensek 1ét- és életterében. A
civil vilagbdl a kiviilrsl érkezSket érdeklédve, pozitiv hozzaalldssal fogadjik a fogvatartottak,
am a tényleges bizalom megszerzése rendkiviil nehéz. Az introvertdltsig és a hosztilitds miatt
a fogvatartott fiatalok rendkiviil 6vatosak, gyakran ,mds arcukat” mutatjik, prébalgatjik a
hatdrokat és a lehetSségeket.”

Tovébbi nehézség tevékenységiink alacsony timogatottsiga. Az Grzés, a fogva tartds biz-
tonsiga az els6dleges, és a blintetés-végrehaijtds személyzetének attitidje a fogvatartottak és
véltoztatdsi lehetdségeikkel, tendencidikkal szemben jelentSsen kiilonbézik a neveldk maga-
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tartasitol. A szocidlis munkasnak igen sok frusztraciés korulményt kell elviselnie, személyét
nemcsak a fogvatartottakkal, hanem a felligyeld személyzettel is fontos elfogadtatnia.™

Az illamilag fenntartott szocidlis hal6t vizsgalva Teleki arra a kovetkeztetésre jut, hogy
a biintetést letSltottek reszocializdciéjinak, rehabiliticiéjinak legilletékesebb szerve a Csa-
ladsegits Szolgalat lehetne, ezt sugallja a torvényi hittér is,! amikor ezt az intézményha-
lézatot a kliensek szakositott elldtdsdra: dpoldsira, gondozdsira, rehabilitdcijdra, ideiglenes
vagy dllandé lakds nydjtasira szolitja fel.*? A rehabilitdcié kovetelménye tehit megjelenik a
torvényben és gondozis, ideiglenes vagy dllandé lakhatds biztositdsit jelenthetné a bortdnbdl
szabadult szdmadra. A torvény fogyatékossiga, és emiatt a gyakorlat hidnyossdga is, hogy a re-
habilitdciét csak a pszichidtriai és szenvedélybetegekre, a fogyatékosokra és a hajléktalanokra
vonatkoztatja, a szabadultak gondozdsit nem emliti, illetve csak akkor johetnek szdmitasba,
ha hajléktalanok.

A szabaduldsra val6 felkészitésnek egyik teriilete az elitélt igényének megfelels timo-
gaté képzés (dltaldnos és szakmai képzés, munkakészség begyakorldsa), a misik a specialis,
gyakorlati felkészités, a visszailleszkedés megkonnyitése érdekében. Ezzel 6sszefiiggésben az
elitéltnek rendelkeznie kell mindazon informécickkal, amelyekre sziiksége lehet a visszail-
leszkedéskor: praktikus ismeretek, elintézends feladatok. Hasonl6an fontos a reintegréicié
emberi-érzelmi viszonyaira valé felkészités, a tdrsas kapcsolatok fejlesztésére, a kozosségi ne-
velésre irdnyul torekvések. Az egyéni gondozds személyes, hosszabb tévi munka, amelynek
kozéppontjdban az egyén személyisége, gondolatai, problémai, kérdései, tovdbba a perspekti-
vék és a lehetSségek dllnak. Alapmddszere a beszélgetés, az dllandd, folyamatos kommuniké-
cié. A fogvatartottaknak és szabadultaknak egyardnt van egy segitdje — civil partfogéja™ —, aki
intenziv figyelmet biztosit szdmara.”

Az egyéni gondozis mellett fontos szerephez jut a csoportos munka. A csoportok mi-
kodésének alapjat a konfliktuskezels és problémamegoldé technikdk fejlesztése, a jovébeli
munkakeresésre vonatkozé készségek kialakitdsa, valamint az nismeret fejlesztése adja.® A
csoportok céljai a specidlis helyzetben valé 1ét lelki timogatasa; a krizishelyzetben felmeriils
lelki események és gondolatok, rendezésének segitése; a jovére vonatkozé beszélgetések indu-
kéldsa; egylittgondolkodas az életvezetéssel kapcsolatos valtoztatasi stratégidkrdl; a véltozta-
tasi kisérletek felmertilésének tdimogatisa, beszélgetés a tovabblépési lehetSségekrsl.””

A szabadulis el6tt 416 elitéltek beilleszkedésének timogatasa dltaldban egyénenként tor-
ténik. A sikeres egyéni esetkezelés mellett azonban sziikség van csoportfoglalkozdsokra is.®
A fogvatartottak tobbségiikben felkésziiletlenek a szabaduldsra. Ezért a ,szabaduldsi krizis”
csokkentése, informdcié-dramoltatas és -feldolgozas a bortonon kiviili vildgrol és a kilonb6zd
tarsadalmi véltozdsokrdl, a mintanyujtds, az elfogadé csoport segitségnyujtdsa az utégondozds
és a visszaesés megel6zés alapjai. Ennek egyik lehetdsége a szabaduldsra felkészits projekt. A
projekt lényege a tdjékoztatds (a szabadulds kortli ugyintézés, allds és munkavéllalds, lakhely-
keresés stb. lehetSségeinek és folyamatinak megismertetése, a lebonyolitds utjainak elsajati-
tdsa stb.). Emellett a felkészités fontos eleme a konfliktuskezelés is.*” Konkrét célként jelenik
meg a bortondrtalmak, illetve a szabadulds elStt kialakulé szorongdsok csokkentése, a jobb
verbdlis kommunikdcié, a bortén-szleng hasznalatinak csokkentése, a zdrt kozosségekben
kialakulé (a kinti tirsadalomban negativ érzelmeket kivilt6) non-verbdlis megnyilvinuldsi
formék csokkentése, elhagydsa.®

Szabaduldsra felkészitd tréningen, foglalkozdsokon a csoportlélektan eredményeit fel-
hasznélva a szocidlis viselkedés alapvet$ szabalyainak elsajatittatisa a cél, a fogvatartottak
szocidlis kompetencidjinak, valamint a konfliktuskezels képességének fejlesztése dltal. A
szakemberek fontosnak tartjik a megszerzett ismeretek szerepjatékok dltali gyakoroltatdsit,
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és ilyetén formdju rogziilését, mivel csak az élménytapasztalatnak lehet olyan ereje, amely
késébb ellendllhat az ellentétes irdnyd kornyezeti hatdsoknak.®!

Emellett jelentds eréfeszitések torténnek az elitéltek csaladi kapcsolatai, valamint a mun-
kaltatd, utégondozo, partfogé szervezetekkel valé kapcsolatfelvétel intézményes szélesitése
érdekében.®* Az alapvetd szocidlis feltételek biztositdsa mellett donté jelentdségt a szabaduld
szdmdra egy tdmogato, segité kapcsolat. Ez a mentélhigiénés gondozds a szabadulds utini
krizis csokkentésére, a személyes problémik pszichoszocidlis kezelésére irdnyul. A mdr kiala-
kitott és meglévd bizalom a segitd szakemberekkel, a kiilvildgbdl érkezd érzelmi timogatds
mind olyan jelek, amelyek a fogvatartottak biintetésiik letoltése utini életének véltoztatdsit, a
tarsadalomba val6 integralédasit segitik.®®

Bortonpszicholdgia, pszichoteripia, alternativ terapiak

A fogvatartottak viselkedésének és a borton miikddésének vannak olyan kifejezetten specidlis
tertiletei, amelyek csak a bortontapasztalattal rendelkezd személyek® szdmdra értelmezhetdk
igazdn, s6t a specidlis bortdnpszicholégia emberi jogi vonatkozasokkal is bir.®

A bértonben végzett pszichoterdpidnak kettds célja van. A fogvatartottnak egyrészt meg
kell kiizdenie a bortonben tapasztalt nehézségekkel (coping), masrészt alkalmazkodnia kell
a bortonkorilményekhez (adapticié) — ezt a két folyamatot segiti el6 a terdpia. A jelenre
koncentrdlé pszichoterdpia igen hatékony, tehdt a borténpszicholégia fontos hatdst fejthet ki
a rehabiliticiéra.®

Mig a bortonpszicholdgia célja leginkdbb a rehabilitdcid, a reszocializdcié inkabb a ne-
velésé, a reintegracié pedig egyre inkdbb a resztorativ technikdké is. A borténpszichol6gia
elsédleges célja, hogy a fogvatartott megdrizze testi és lelki integritdsit a bortondrtalmakkal
szemben. A bortonpszicholégusok figyelemmel vannak a segitSk torekvéseire, feltirjak az
elitélt deprivaciéit, érzelmi, fizikai hidnyait.*” A fogvatartottak belsé motiviciés rendszeré-
nek alakitdsa a konstruktiv életvezetés érdekében torténik,*® pedagégia nélkil a pszicholégia
nem is létezhet a bortonben (f6leg a korleten), a bortonnek a pszicholégusok munkajdra is
tamaszkodnia kell.®

A nevelésben kiemelt szerepet tolt be az identitds, a nevelSk a binelkovetd személyisé-
gének megismerésére irdnyulé munkdjit ezért nagy mértében segitik a borténben dolgozé
bortonpszicholégusok. A bértonpszicholdgus személyiségvizsgilatot folytat le a fogvatartott-
nal, majd indokolt esetben terdpids jellegli kapcsolatot épit ki az elitélttel, illetve a teenddkre
vonatkozé pontos informdcidkkal, prognézisokkal dtadja az elitélt nevelésének, személyiség-
formadldsanak, lelki gondozdsinak feladatdt a nevel6nek.” A személyiségen beliil timpontok
fedezhetdk fel a bortonhoz valé alkalmazkodds szinvonaldra vonatkozéan.” A pszicholégus
egyénileg foglalkozik az elitélttel, dltaldban a fogvatartott sajit kérésére, elére egyeztetett id6-
pontban. A pszicholégusi meghallgatdsok ritkdbbak, mint a neveliek, ennek oka a cellatar-
sak csufolddasa, rosszallasa. Ha a neveld ugy taldlja, hogy a fogvatartottnak pszicholégusi
meghallgatasra lenne sziiksége, ezt jelezheti, mind a fogvatartott, mind pedig a pszicholégus
felé, aki ilyenkor egyéni meghallgatasra hivja be a fogvatartottat. E meghallgatisnak azonban
nincs kotelezd jellege. Abban az esetben, ha a pszicholégusi meghallgatis keretében olyan
informéciokra vagy magatartdsra dertl fény, amely az elitélt helyzetét, életét, testi épségét
érintik (pl. ongyilkossdgi hajlam, zdrkatdrssal valé konfliktus), a szakembernek kotelessége
ezen a helyzeten az intézet adta lehetSségekhez mérten segiteni, illetve a feliigyelSk segitsé-

gével jobban odafigyelni.”
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Az alternativ terdpidk terén a bintetés-végrehajtis nevelési tevékenységének bovitésére, szi-
nesitésére tobb értékes hazai példa szolgdlhat mintaként. Ezek eredményesen alkalmazhaték
az intézetek személyi dllomanyanak létszdma és ezen allomdny leterheltségének ismeretében,
illetve az intézetek miikodését meghatirozé koltségvetési és jogszabalyi korilmények ko-
zott.”

A hazai blintetés-végrehajtasi gyakorlatban csirdiban t6bb éve megfigyelhetd, de lehetd-
ségeinek megfelelen nem kezelt kezelési mddszer a drimapedagégia.”™ A kozosség erejének
segitségtil hivisa az egyén alakitdsiban a gyakran konfliktust hordozé emberi élethelyzetek
eljatszasaval, feldolgozdsaval régdta ismert a magyar neveléstudomanyban, terdpids, neveld és
fejleszt8 hatédsa bizonyitott.” A drdmajitékok az emberépitést célozzik, feladatuk a szemé-
lyiségformalds, a kapcsolatfelvétel, a kapcsolattartds, a kozlés megkonnyitése. A dramatikus
alkotdjaték pontosan megfogalmazhaté szocializal6 tevékenység.”® A buntetés-végrehajtasi
nevelésbe illeszthetd drimapedagégia nem a szinjtszdsra helyezi a hangsulyt, elsGsorban vi-
tainditd, irdnyitott szerepjatékokrol beszélhetiink a borténok falain belil.

A csoportban megval6sulé személyiségfejleszts foglalkozasok masik, kiemelt figyelmet
érdeml§ teriilete a hazai biintetés-végrehajtisi gyakorlatbol hidnyzo, a javité-intézetekben
viszont bizonyos részleteiben eredményesen alkalmazott kezelési program, a kisillat-terapia.
Ezek olyan célorientalt beavatkozdsok, amelyek sordn egy, bizonyos kritériumokat teljesits dl-
lat jelenléte, aktivitdsa a terdpids program része, és a paciensek fizikai, érzelmi, szocialis és kog-
nitiv funkci6inak javitdsat tiizi ki célul, mikozben a viltozasokat a személyzet dokumentilja.””

A tirsadalom felé val nyitds jeleként taldlkozhatunk olyan kézponti intézkedésekkel,
amelyek rejtett hatdsa a bortonok sajatos nyilvdnossiganak megteremtése. Az elsd ilyen jel-
legli kozponti intézkedés a blinmegel6zési célu bortonlitogatisok bevezetése volt a 90-es
évek végén. Kezdetben 13 éves kortdl johettek be tanuldk szervezett formédban a bortonokbe,
ahol felkészilt szakemberek, a biintetés-végrehajtds dolgozoi adtdk dt azokat az ismereteket,
tapasztalatokat, amelyek az életkori sajitossigokra figyelemmel, mintegy kivonatosan, de a
boérton milidjében mégis életre sz6loan adtak utraval6t ennek a korosztilynak. Késsbb ko-
moly kritika érte ezt a bortonlitogatdsi format, amelynek kévetkeztében 18 éves korra emel-
ték a beléptetéshez sziikséges korhatdrt. Mdra ez ismét 14 évre cs6kkent, azonban a kezdeti
lelkesedés mar a multé. Kérdés, hogy a bortonldtogatisok célja miért csak a blinmegel6zés
volt, hogy megval6sitdsuk miért csak erre a korosztilyra korldtozddott, de ezek a litogatdsok,
a binmegel6zésen kiviil, kivaléan timogattik bortoneink nyilvinossigat is.”®

Napjainkban is érzékelhets tendencia, hogy a felsGoktatdsi intézményekben tanulé hall-
gatok eldszeretettel vilasztjak gyakorlatuk letltésének céljdra a bortdnoket, amennyiben erre
egylttmiikodési megdllapodds keretében lehetSségiik nyilik. Sok ilyen intézet vezetése gon-
dolja ugy, hogy a helyi nyilvinossig megteremtésének kivalé lehetdsége ez a forma, emellett
nagy szdmban viszik ldtogatdsra az oktatéik a jogdsz, szocidlis munkds, szocioldgia, pszicho-

légia szakos hallgatéikat.”
A tirsadalom, a kozvélemény reintegriciéra gyakorolt hatisa

A biintetés-végrehajtisi intézetek feladata nem csupdn az, hogy fogva tartsdk az elitélteket,
hanem az is, hogy az onnan kikertil6k kéziil minél kevesebben véljanak ismét binelkovetsvé.
A visszailleszkedésben fontos szerepe van a személyes tdmogatasnak, megerdsitésnek, a sza-
badulds utdn varhaté konfliktusok kezelésének, illetve annak, hogy ne idegenként fogadjik
az elitéltet csalddtagjai. A csaldidok mentordldsa és az elitéltek fejlesztése terén az egyhizi
szervezeteknek, szocidlis munkdsoknak, civil szervezeteknek fontos szerepiik van.
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A bortonviselt emberekrdl a tirsadalom tagjainak nagy része lemondéan nyilatkozik, ne-
hezen fogadjdk vissza a blintetésiiket let6ltott személyeket. Ez az elGitélet gyakran olyan erds,
hogy szinte lehetetlenné teszi, de legalabbis megneheziti a tdrsadalmi beilleszkedési szandék
realizdldsit és a szabadulé személyt a tarsadalom periféridjira taszitja. Eppen ezért jut kiemelt
szerephez a tobbségi tirsadalom szemléletének alakitdsa, hiszen ez az egyik alapja annak, hogy
sikeresek legyenek a biintetés-végrehajtdsi intézetekbdl szabaduldk reintegricids torekvései.
A térsadalom tagjai koziil kiilléndsen fontosak ebbdl a szempontbdl azok, akik a szabadulok
szamara konkrét segitséget jelenthetnek. Ilyenek tobbek kozott a szocidlis szakemberek. Fon-
tos, hogy 6k valédi segitségforrasként jelenjenek meg, hogy viselkedésiiket, hozzddllasukat ne
az elutasitds, hanem az elfogadas, a t6r6dés, a segiteni akaras jellemezze.®

A bortonviselt emberek tdrsadalomba visszaillesztése érdekében a biintetés-végrehajta-
si szervezet szélesiti a kapcsolatrendszerét mindazokkal az llami szervekkel, tirsadalmi és
egyhdzi szervezetekkel, személyekkel, amelyek dllami, tdrsadalmi felhatalmazas alapjdn vagy
onkéntesen segitséget nydjtanak a fogvatartottak tirsadalomba torténd visszavezetésében.®! A
bortonok nyitasi folyamata alatt mindezek alapjdn a borténnel kozvetlentil kapesolatba kerti-
16 torvénytisztels dllampolgarok szdmdnak névelése értends.® Ez a mai jogi keretrendszer-
ben kivitelezhetd: mind a bortdnokon belil, mind azokon kiviil egyre tébb személy vonhaté
be a fogvatartottak reintegraci6ja, tirsadalomba visszasegitése érdekében.
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