ANYAGI-TECHNIKAI BIZTOSITAS

A MAGYAR HONVEDSEG RUHAZATI GAZDALKODA-
SANAK JELLEMZO VONASAI

Pakocs Zoltdn'

A Magyar Honvédség ruhdzati gazdalkoddsa a személyi dllomany
ruhézati ellatdsahoz, a szolgélat hataskorébe tartozé szolgaltatasi szik-
ségletek kielégitéséhez sziikséges szakanyagokkal, jovahagyott koltség-
vetési elSiranyzatokkal €s pénzkeretekkel valod gazdilkodasi tevékeny-
ségek Osszessége. Magaba foglalja a sziikségletek tervezését, a szakanya-
gok beszerzését, a készletek megalakitasat, tarolasat, elosztasat, az allo-
many folyamatos ellatasat, a szolgéltatasok biztositasat, selejtezések vég-
rehajtasat és a gazdalkodas elemzését, értékelését.

Két 16 teriilete a kozponti és a csapatgazdilkodds. Az MH Ruhdzati
Szolgdlatfénokség, mint felsOszintl gazdalkodo szerv és az MH Ruhdzati
Elldté Kézpont, mint kozponti ellatd szerv kdzponti gazdalkoddsi tevé-
kenységet, a katonai szervezetek ruhdzati szolgdlatai pedig csapatgazdal-
kodast folytatnak.

A ruhazati gazdéalkodas alapvetden pénz-, illetve pénzkeretgazdilko-
dds formdjdban valésul meg. Alapjat az anyagtartalomban ¢és értékben
meghatarozott normak, normativék, illetve felszamithatd ruhazati illet-
mények, valamint a jovahagyott koltségvetési eldiranyzatok és pénzke-
retek képezik. A harckésziiltségi és mozgdsitasi rendeltetést allandd
szinten tartandd készletek, valamint a sétor és halézsak biztositasa azon-
ban természetben térténik.

Sziikségletek tervezése

A sziikségletek fervezésének célja, hogy a katonai szervezetek ren-
deltetésszert feladatanak elldtasdhoz a sziikkséges ruhazati szakanyagok

1 Pakocs Zoltan alezredes, MH Ruhazati Szolgalatféndkség, gazdalkodasi f6tiszt
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a megfelel helyen, id6ben a szitkséges mennyiségben €s mindségben
biztositottak legyenek.

Az MH szintd koltségvetési tervet a ruhdzati normak, a létszam €s
egyéb alapadatok, valamint a kiemelt feladatok koltségei alapjan kdzpon-
ti és csapatelirdnyzat szerinti bontasban a felsészintli gazdalkodo szerv
tervezi. A katonai szervezetek az értékben meghatarozott normdk és a
felszdmitdsi jogcimek szdmadatai alapjén felszdmitjék ruhézati illetmé-
nyeiket, megtervezik azok felhaszndldsdt és - ezzel Gsszefiiggésben — kolt-
ségvetési elSiranyzat sziikségleteiket, amelyek biztositdsa a jovahagyott
koltségvetés fiiggvényében az eloljaro szervek atjén torténik.

A ruhazati illetmények felhasznalasat, a beszerzend6 cikkek mennyi-
sépét, az elvégzendd szolgaltatasokat beszerzési tervekben és szamvetések-
ben tervezik. A tervek kidolgozésakor alapvetd szempontként az eldirt
kovetelményeket, a megoldandd feladatokat, a gazdalkodas tapasztalatait,
az elézé idészak f6bb statisztikai adatait, a gazddlkodas elemzésébdl le-
vont kovetkeztetéseket, az ellitandé létszamokat, a meglévd készletek
mennyiségét és mindségét, és a rendelkezésre All6 ruhdzati illetmény Gssze-
geit veszik figyelembe.

A tervezés soran keriilnek ¢sszehangolasra a lehetdségek (rendel-
kezésre all6 illetmény) az anyag és szolgéltatasi szitkségletekkel, koltség-
vetési elSiranyzat igényekkel.

Beszerzés

A katonai szervezetek a beszerzési tervekben, illetve szamvetésekben
tervezett adatok alapjan készitik el megrendeléseiket, szerzik be az ella-
tashoz sziikséges cikkeket, illetve kotik meg a szolgaltatési szerzodése-
ket. A ruhézati anyagokat, felszerelési cikkeket a pénzkeretgazdélkodas
keretében a kozponti elldté szervidl, az irodaszer €s véddruhazati cikke-
ket pedig a koltségvetési elSirdnyzat terhére a kereskedelembdl szerzik
be.

A kozponti beszerzések az elSirt gazdilkodasi iranyelvek, az ellatan-
dok sziikségletei, megrendelései, a meglévo készletek, a fogyasadatok, a
tervezett koltségvetési elGirdnyzatok és egyéb a beszerzésekre hat6 infor-
méciok figyelembevételével, valamint a pdlydztatds soran beérkezett ajan-
latok értékelése alapjan torténnek.
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A palyazatok elbiralasanal a dontésre kijeldlt bizottsag alapvetSen
a term¢kek miszaki-mindségi paramétereit, a gyartasi kapacitast, a mu-
szaki—technolGgiai hatteret, a beszerzési arat és a piaci megbizhatésagot
veszi figyelembe.

Készletképzés

A ruhdzati készletek harckésziltségi (mozgdsitasi) rendeltetésd
nem csokkentherd, valamint a kiképzés és a miikodés folyamatos biztosi-
tasat szolgalo fenntartdsi készletekbdl tevédnek Gssze.

A nem csékkenthetd készlet magéaba foglalja a béke €s a tartalékos
allomany hadiruhazati komplettjeit, a kiegészitd és egyéb normak cikke-
it, a csapat, tartalék és alkalmazasi készleteket.

A fenntartdsi készletnek mennyiségben, cikkenkénti 6sszetételében
és minGségben alkalmasnak kell lennie a feladatoktdl, alkalomtdl és id6-
jarastol fuggd oltozeti, felszerelési, pihentetési sziikségletek kielégitésé-
re, az elhasznalando cikkek potlasara, a tisztitassal, karbantartassal kap-
csolatos cserékre €s az elldtas zavartalansagat biztosito tartalékolasra.

A katonai szervezetek ruhazati 0sszkészletén beliil a ruhazati anya-
gok és felszerelési cikkek egy része (pl. sorallomany €s sorkatonai beosz-
tasa tovdbbszolgald allomany hadiruhazati komplettjei, pihentetési
anyagok) harckésziiltségi és fenntartdsi igényt is kielégit.

A csapatgazdilkodds soran az ellatas és készletgazdalkodas alakula-
sanak folyamatos figyelemmel kisérését, a készletelemzések és a beszer-
zések tervezésének redlisabbé tételét minimalis és maximalis készletmu-
tatok alkalmazasa segiti eld.

Ellatas

Az ellatdsi tevékenység magaban foglalja a katonai szervezetek mi-
kodéséhez, valamint a személyi allomany kovetelmények szerinti ellata-
sahoz sziikséges ruhazati szakanyagok kelld id6ben, megfelelé mennyi-

ségben és mindségben a felhasznalok rendelkezésére bocsatasat.

A hivatasos €s kozalkalmazotti alloméany ruhazati ellitasa egyéni gaz-
ddlkoddson alapul.
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A hivatdsos dllomdny eléirt 6ltézetéhez sziikséges cikkeket (kozna-
pi, tdrsasagi, innepi, gyakorloruhazat, felszerelési anyagok) az évenként
meghatarozott ruhdzatiilletménybdl sajat sziikségleteiknek megfelelden,
egyénileg a katonai ruhazati boltokbdl szerzik be.

A tovidbbszolgdlo (szerzddéses) dllomdny a beosztasanak megfeleld
allomanykategodria szerinti ellatasban részesul.

A honvédségi kozalkalmazottak évente ruhdzati koltségiéritésben ré-
szesiilnek, a meghatarozott munka-, illetve polgéri ruhazati cikkeket a
kereskedelembdl veszik meg.

A sordllomdny elldtdsa a kiképzéshez, a szolgalati feladatokhoz, a
szabadidd kulturalt eltoltéséhez, az id6jarasi viszonyoknak megfelels —
pénzkeretek terhére beszerzett — ruhdzati anyagokkal (kimend-, gya-
korlo— és sportruhézat, agynemu és felszerelési anyagok) természetben
torténik. Tipusatdl fiiggden a kimendruhazat éltalanos €s hadihajos, a
gyakorloruhazat dltalanos, harckocsizo, ejtéerny6s, repiildszereld és ha-
dihajos Iehet.

Az dllomanyt — munkakorétdl fliggden — a szolgalat ellatassal, illetve
munkavégzéssel Osszeltiggd vesz€lyek elleni védelme, egészsége €s testi
épsége megdvasa érdekében a munkavédelmi eldirasoknak megfeleld, a
végzett munkahoz ténylegesen sziikséges dltaldnos egyéni véddeszkozok-
kel is ellatjak.

Szolgaltatas

A ruhdzati szolgilat gazdalkodasi hataskorébe tartozo szolgaltatds
magaiba foglalja a ruhazati anyagok rendszerben tartasa érdekében vég-
zett tevékenységeket, amely sordn az ellatottnak biztositott, hogy ruha-
nemjét szikséglete szerint valthassa és mindig megfeleld 6ltdzetben je-
lenhessen meg.

A szolgaltatasok igénybevételének gyakorisagat az dltaldnos higié-
niai és esztétikai kovetelmények hatarozzak meg. Biztositani kell, hogy az
dltozetek tisztk, jOl karbantartottak legyenek, az elszennyezddott ruha-
zati cikkek cseréje végrehajthatd legyen.
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A ruhézati anyagok meghatarozott cikkeit a hasznalok egyénileg tart-
Jdk karban, amelyhez a sziikséges eszkzoket és tisztitoszereket a sorél-
lomény részére a katonai szervezetek ruhazati szolgalatai folyamatosan
biztositjak.

A soralloméany mosasi, karbantartési kotelezettségét meghaladé mo-
satasi, valamint vegytisztitasi igényeket komplex szolgaltatds (mosas,
vegytisztitds, vasalds, javitas, szallitas) keretében a Centrdl Mosoddk RT
izemegységei elégitik ki.

Selejtezés

A rendeltetésszerd hasznalatra alkalmatlannd vdlt, gazdasdgosan
mdr nem javithaté ruhazati anyagokat és felszerelési cikkeket kézponti-
lag az MH REK raktéaraiban vagy a katonai szervezeteknél selejtezik.

Az MH valamennyi katonai szervezetére kiterjedd selejtezési hatés-
korrel az MH RSZF, illetve atruhazott hataskorben az MH REK kijelolt
személyi dlloménya rendelkezik.

Kiilon intézkedésben meghatédrozott cikkeket az 6nalléan gazdalko-
dé katonai szervezetek hadtdpfdnokei bizottsagilag selejtezik.

A selejtezést a cikkek alapanyagatol és jellegétdl fiiggéen olyan —
mindennemd visszaélést kiziré — moédon (pl. egyes részek levagassal,
szétdaraboldssal, Gsszetoréssel, bélyegzéssel, lyukasztassal, megsemmisi-
téssel, stb.) jelolik, hogy a kiselejtezés ténye szembetlinéen maradando
legyen.

Elemzés és értékelés

A gazdilkodas elemzése €s értékelése lehetévé teszi a rendeltetés
szerinti feladatok €s azok gazdasagi—pénziigyi vonatkozasainak tudatos
és tervszeri egybevetését, amely soran megéllapitasra keriilnek a pozitiv
és negativ tendenciak, ezek okai, Osszefiiggései és kovetkezményei.

A gazdilkodasi év zarasat kovetSen a gazdalkodasi id6szak eredmé-

nyeirdl, a feladatok teljesitésérdl, az anyagi és pénzeszkozok felhaszna-
lasardl, a gazdalkodas tapasztalatairdl az ondlléan gazddlkodé katonai

92



szervezetek, az aldrendeltekre vonatkozéan az el6ljar6 szervek ruhéazati
szolgalatai gazddlkoddsi beszamolot készitenek.

A beszamol6 a kévetkezd fG teriiletekre terjed ki: célkitizések, {6 fel-
adatok teljesitésének értékelése, koltségvetési eldiranyzat gazdalkodas,
készletgazdalkodas, személyi allomény ellatasanak helyzete, szolgaltata-
sok teljesitése, anyagi fegyelem alakuldsa, szakéllomany felkésziiltsége.

A beszamoldkban rogzitett értékelések megfeleld informdcidkat ad-

nak a gazdilkodasi helyzet megitéléséhez és a soron kovetkezd felada-
tok, célkitiizések megfogalmazasahoz.
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