Mindezek mellett a megallapodas kitér az egészségligyi, kdzegészségiigyi, munkavédelmi és
pszichologia szakteriileten torténd egylittmiikodés (pl. drogprevencid vagy extrém
stresszhelyzetekre torténd felkészités), a kiképzési rendezvények, regenerald pihenés és
udiiltetés, illetve sportlétesitmények kapcsan felmeriild egyiittmiikddés teriileteire. Az egyéb,
technikai jellegli egyiittmikodés teriiletei kozott emliti a kozds csaladi napok, zenei
bemutatok, sportversenyek rendezését, a szakértOk biztositasat, vagy az igazsagiigyi szakértoi
feladatok eldsegitése érdekében torténd egylittmikodést (vizsgaldlaboratoriumok, BSZKI
kapacitas rendelkezésre bocsatasa), illetve lofegyver tartasdra jogositd engedély
megszerzésével, illetve megujitasaval kapcsolatos tigyintézés megkonnyitése a honvédségi
szervezetek allomanyaba tartozok részére. A fentiek szerint az egyiittmiikodés egyes
teriileteire, az egyiittmiikodés feltételeinek pontositasa érdekében kiilon részmegallapodasokat
kotnek.

6. ZARO GONDOLATOK

Dolgozatomban reményeim szerint sikeriilt ravildgitanom a tarsszervekkel valo
egylittmiikodés jogi szabalyozasainak legfontosabb pontjaira, igy talan az is vildgossa valt,
hogy miben latom annak hidnyossagait.

A honvédelem profilja egészen letisztuldban van, az ebben ténykedd szervezetek latjak
a célt, amit szolgalhatnak, pontosan megfoghaté szamukra, még ebben a teljesen Uj
kornyezetben is, ahol mar nincs akkora sziikség a katonai erdre. Legaldbbis nem a kordbban
megszokott, vagy éppen leegyszerisitett formaban. A védelmi igazgatasi rendszer fejlédik,
szakértOk egész sorat felolelve a fejlddés érdekében, a megfeleld reagalas, igy a megfeleld
védelem szinten tartasa, fejlesztése érdekében. A szervezetek kozti egylittmikddés
kikristalyosodik, szilardul, halad a maga utjan.

A Renddrség azonban még nem talalta meg mindebben 6nmagat, igy még nem képes
vélaszolni a kihivasokra, melyek alatt ezlttal nem a globalizalt vildg megannyi kihivasara
gondolunk. Hogyan allja meg a helyét a Renddrség a mai vildgban, hogyan nyisson a
tarsadalom, mas szervezetek felé, hogyan feleljen meg az egylittmiikodés kritériumainak,
amikor még a szervezet sem képes belsd problémaira maradéktalanul valaszt, megoldast adni.

Ez olyba tlinik, hogy egy nagyon égetd probléma, egy feladat, melyre persze honnan
mashonnan lehetne megoldast talalni, mint a szervezetektdl koriilotte, a kozos célban, a haza
védelmében.
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