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FEKETENE SZAKOS Eva & BREUERNE FULEPI Orsolya

Az epochalis oktatasi rendszer alkalmazasi lehet6sége egy szakképzési
agazatban

Bevezetés

A szakképzésben torténé oktatds egyik legnagyobb nehézsége a tanuldk alulmotivaltsaga, amely
hosszabb tdvon a tanuldk lemorzsolddasahoz is vezethet. A probléma komplex, rendkivil sokféle
szemszogbdl vizsgalhatd és vizsgalandd, ezenfellil nemcsak hazai, hanem vildgméretd jelenség is. Az
okokat és a megoldasmaodokat keresé kutatasok is sokfélék (pl. Ahl, 2006; Fehérvari 2009, 2012, 2015;
Mayer 2016; Téth, 2016; Cents-Boonstra, Lichtwarck-Aschoff, Denessen, Haerens & Aelterman, 2018;
Pinya, Salv4d, Pomar & Calvo-Sastre, 2018; Feketéné Szakos, 2020), a szakképzés gyakorlataban
tevékenyked6 oktatok leginkabb mddszertani ujitdsokkal kisérelnek meg valtoztatni a helyzeten.
Nehezit§ korilményt jelent szamukra, hogy a szakképzés nem a legjobb képességl tanuldk
gylijt6helye, hanem sok intézményben tomeges méretekben kell szamolniuk kilonleges figyelmet
igényl6 tanuldk jelenlétével. Ugyanakkor gondos, hatékony pedagdgiai munkdval a motivalatlan
tanuldkat is el lehet segiteni akdr a szakmai érettségi megszerzéséig is.

Az aldbbi tanulmany egy ilyen, az epochdlis rendszer(i oktatassal megvaldsitott, sikeres
kezdeményezést elemez a turizmus-vendéglatas szakképzési teriileten. Az esettanulmany kutatasi
madszerével kiséri végig a folyamatot a tervezést6l az eredmények vizsgdlataig egy befogadd
szellemiségl intézményben.

Kutatasi cél és hipotézisek

A kutatds annak feltarasat célozta, hogy a részt vevé didkok és a tandrok vélekedései szerint a
Turisztikai szervezd és értékesité szakiranyon hatékonynak bizonyult-e az epochdlis oktatasi forma
alkalmazasa. Az esettanulmany elsé részéhez tartozott a vonatkozd szakirodalom attekintése és a
2016-os kerettanterv epochdlis rendszer(ivé torténdé atdolgozdsa. Az oktatdsi ciklus epochainak
tervezése, majd a gyakorlati megvaldsitds a kdvetelményekben foglalt kompetencidk elsajatittatasara,
valamint a szakmai és szakmdn kivili nevelési lehet6ségekre fokuszalt. Végil az esettanulmany
befejezd részében interjuk késziiltek a kozrem(kods tanuldkkal és tanarokkal, melyet a vdlaszok
elemzése és kovetkeztetések levondsa kovetett tobbek kozott a 2020-t6l bevezetett Turisztikai
technikus szakma programtantervének epochdlis rendszerben torténé megvaldsithatdsagara
vonatkozdan.

A kutatds az aldbbi hdrom hipotézis vizsgdlatara iranyult:

e Hipotézis 1: A megvaldsitott epochalis rendszer a valaszolé tanulék és a pedagdgusok
vélekedései alapjan alkalmas arra, hogy a képesség-kibontakoztato felkészités soran megfeleljen
a szakgimnazium/technikum vonatkozé tantervi kbvetelményeinek.

e Hipotézis 2: A szakképzési dgazatban megvaldsitott epochalis rendszer( tanitds és az ehhez
kapcsoléddan kialakitott projektfeladatok erdsitik és tartdsan fenntartjak a tanuldsi motivaciot
a vélaszol6 diakok és pedagogusok vélekedései szerint.

e Hipotézis 3: A megvaldsitott epochalis rendszer a vizsgalt szakképzési dgazatban a valaszold
tanulék és pedagodgusok vélekedései alapjan alkalmas arra, hogy komplex mddon,
koncentrdltan, egyszerre tobbféle nevelési érték kialakitasara és megerGsitésére irdnyuljon, és
ezzel hatékony felkészitést nyljtson az életszer(, komplex szakmai feladatok megoldasara.

Az esettanulmany elsé részében az epochadlis rendszer és a hozza kapcsolddd projektmoddszer
vonatkozo szakirodalmat tekintettik at a vizsgalat szempontjabdl.
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Az epochalis oktatasrol

A XVIII. szazadban Rousseau felfedezte a gyermeket és a gyermekek egyediségét, és ezt figyelembe
véve a gyermekek szamara olyan nevelési kornyezetet biztositott, amely fejleszté hatdsunak bizonyult.
A tanuldé a megfelel6en kialakitott kornyezetben végzett cselekvése sordn szerez relevdns
tapasztalatokat. Rousseau ezzel lefektette a projekt pedagdgiai alapjait, és az 6 munkaja nyoman
dolgozta ki didaktikai alapelveit Diesterweg a gyermekek egyediségére és életkori sajatossagaira épitve
(Falus, 2003:5).

Herbart a XVIII. és XIX. szdzad forduléjan Ujszerl lélektani megkozelitésmddot vezetett be a
pedagdgidba az érdeklédéselmélet formajaban, amelyet a motivacios elméletek alapjanak tekintlink. A
»Hogyan tanitsunk?” kérdésre keresve a valaszt, az érdekl6dés fenntartasa az az eszkéz, amellyel az
oktatds eredménye tartdssa tehetd. Az egyén egyedi képessége csak lehetlGség, amely az
ontevékenység soran fejlédik tovabb (Falus, 2003:6). Az Ontevékenység a projektmddszer
alkalmazasaval tud kibontakozni, az egyedi képességek nagyszerlen érvényre juthatnak, és az egyén
szociogén és pszichogén sziikségletei kielégithet6k (Babosik, 2004:63). A cselekvést Dewey (1859-
1952) allitotta az oktatds kozéppontjaba. Véleménye szerint a tanulas a tapasztalat folyamatos
Ujjaszervezésével, transzformacidjaval zajlik (Falus, 2003:6), és ,..a nevel6 feladata: segiteni a
gyermeknek a mar meglévé és a gyakorlati tevékenység kozben éppen szilet6 tapasztalatai
Osszekapcsoldsaban” (Hortobagyi, 2002:10) Az Ellen Key (1849-1926) altal ,,A gyermek évszazadanak”
nevezett id6szakban tobb megkozelités vélte ugy, hogy a tantervi elképzelések a tanuldk
élettevékenységei koré kell szervez6djenek. Dewey célja a gondolkodds fejlesztése és aktiv
tevékenységek bevezetése volt az iskolaban (Vass, 2000:17), és az 6 nevéhez f(iz6dik a projektmaddszer
elsé elméletileg megalapozott leirdsa is (Hortobagyi, 2002:10).

A projektmddszerrel az USA-ban mint a gyakorlati problémamegoldds mddszerével foglalkoztak.
Lényege a valdsagos élettevékenységek koré szervezett ismeretszerzés, amelynek pedagdgiai és
tarsadalmi haszna egyarant keletkezik. A pedagdgiai projekt hierarchikusan szervezett, komplex,
kooperativ, valamilyen valdsdgos konkrét feladat koré szervez6dd tevékenység, melynek soran a tanar
és a didk kozotti partneri viszony szimmetrikus, és minden résztvevé a sajat szintjén felelGs a
dontéseiért és a tevékenységéért. A projektmaddszer minden részvevét hozzasegit a sajat képességei
kibontakoztatasahoz. Nehézkesen megvaldsithaté hagyomanyos tandrai keretek kdzoétt, az epochalis
Oraszervezés viszont lehetdséget nyujt az egyes tevékenységtipusok rugalmas id6tervezéséhez
(Hortobagyi, 2002:11-17).

Az epochdlis rendszerben, amelyet a Waldorf iskoldkban (Magyar Waldorf Szovetség, 2020)
alkalmaznak a legelterjedtebben, a hagyomanyos tantargyi és drarendi keretek helyett egy-egy
hosszabb idGszakra egy-egy nagyobb témakor koré szervezik az oktatds tananyag- és id6beosztasat.
Ennek el6nye Vekerdy Tamds szerint az, hogy az ilyen iskolamodellek képesek leginkdbb az iskola
gyermekkozpontivd és emberléptékiivé tételére. Egyénre szabott igények és sziikségletek
kielégitésére, a moddszertani sokféleség alkalmazdsdra alternativ keretek kozott nyilik lehet&ség
(Schittler, 2005). Az esettanulmanyban vizsgalt oktatas helyszinéiil egy ilyen, befogadd szellemiségii
szakképzé intézmény szolgalt.

Az esettanulmany kontextusa és a tervezés szempontjai

Az empirikus kutatas egy févarosi intézményhez, a Comenius Gimnazium, Szakgimndzium, Technikum
és Alapfokd Mdvészeti Iskolahoz két6dott, ahol a programtantervek bevezetését megel6z6en, 5
tanéven keresztll epochalis oktatdsi rendszerben valdsult meg a kozépszint(i szakmai érettségire
torténd felkészités. Befogadd iskolaként az intézmény azoknak a didkoknak-adott otthont, akik a
kozoktatasbdl , kiporogtek” és ebben az intézményben kaptak még egy esélyt, hogy kdzépfoku
végzettséget szerezhessenek. Ebbél kdvetkez6en a tanulokozosség az id6sebb, 16-23 éves fiatal
feln6ttekbdl allt 6ssze. Az intézmény kilon gondot forditott a tanulasi nehézségekkel kiizdé diakok

sz
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A tanuldk valasztasuk alapjan keriltek a turisztikai agazatba, ahol a tanarok egyik f6 céljuknak
tekintették megmutatni didkjaiknak azt, hogy milyen lehet8ségeik vannak e szakma teriletén. A
szakmai tartalmakon keresztil ki lehet nyitni a tanuldk szemét a vilagra, amelyre az alternativ iskola
lehetGséget nydjt. Az alternativ iskoldk szabad valasztast biztositanak didkjaik szamara a hagyomanyos
és a reformpedagdgiai programok kozott, igy a képzést tekintve sok egyéni Otlet és oktatdsi forma
bevethetd. (Brezsnyanszky, 2004).

A tantargycsoportos oktatdsi struktura, az epochdkba szervezett oktatds, valamint az epochdkhoz
kapcsolddod projektfeladatok mintaként kivantak szolgdlni a tanuldknak arra, hogy hogyan kell elméleti
ismereteket a gyakorlatban alkalmazni. A didkok egy része olyan csaladi kérnyezetbdl jott, ahol a
szellemi munkdnak nem volt értéke, igy nem is tudtdk sok esetben az elméleti tartalmakat a
gyakorlathoz kotni. Projektfeladattal és sok kils6 helyszin latogatasaval az elméleti tartalmak
feldolgozasa a gyakorlaton keresztiil konnyebbséget jelentett. A turizmus szakma targyi kérnyezetének
megtapasztalasat a kovetkez6 kiilsé helyszinlatogatasok segitették: szallodalatogatasok (Danubius
Hotel Astoria, Danubius Hotel Gellért, Mercure Budapest City Center), rendezvényhelyszin |atogatas
(Vigadd) és egyéb turisztikai helyszinlatogatasok (Hop-on hop-off busz, Hello Miskolc iroda). A
ldtogatdsok sordn a didkok nemcsak a szakma targyi kornyezetének minéségérél, hanem a szakmai
munkakorokrél és a munkakorok kolcsonos fliggésérdl, felel6sségérdl is fogalmat alkothattak. A
diakokkal kozosen megfogalmazott projektfeladatok segitségével a didkcsoportok kozosséggé
alakultak, melynek soran a tanuldéknak a képzés végére sikeriilt értelmezniik a tobbségében
szolgéltatast nyujto, (addig megfoghatatlan) turisztikai agazat lehetséges munkakoreinek I1ényegét.

Tekintve, hogy milyen hattérbdl érkeztek a didkok, a kozosségre nevelés, az egylittm(ikodés kialakitdsa
a képzésen kifejezett cél volt. A munka vildgdban ezek elengedhetetlen kompetencidk nemcsak a
turisztikai dgazatban, hanem minden szakmacsoportban egyarant.

A 2020-ban kiirasra kerult programtantervben a fejlesztend6é kompetencidk kore némiképp médosult.
A kordbban érvényben |év6 kerettantervekhez képest nagyobb hangsulyt kapott az egylttmUikodés és
a kreativitas. Ezekhez kothetd a kovetkezd, Kerber Zoltdan (2006) altal megkilonboztetett harom
kulcskompetencia: 1. A kommunikdcios kompetencia lefedi, hogy az informaciét add és informaciot
vevl koOzott az lizenet a lehetd legpontosabban érjen célba, ez a szakmai szdhaszndlat és
kommunikacié készségszintli alkalmazasat foglalja magdba. Ezeknek alapvet6 jelentGsége van a
turizmus vildgaban. 2. A kooperdcios kompetencia fejlesztése 6sszetett feladatnak bizonyul, ebbe olyan
tulajdonsagok tartoznak, ami a tarsadalmi haléban valé hatékony mikodéshez elengedhetetlen.
Tobbek kozott a pedagdgus az, aki az egyén masik emberhez vald viszonyuldasanak minGségét hivatott
alakitani. Ennek jelent&ségét sem sziikséges taglalni a turizmus szakteriletén. 3. A problémamegoldds
kompetencidja komplex, aprébb elemekre bonthato feladategyiittes végrehajtasanak képessége. Itt a
probléma azonositdsa és megértése az elsédleges feladat, majd a tanuld kognitiv képességeire
tdmaszkodva reprezentalja a problémat, utdna megolddst keres, és végil kommunikalja az
eredményeket. Lathatjuk, hogy az utolsé rész az els6ként emlitett kompetenciara utal vissza, mert a
kulcskompetencidk egymastdl nehezen elvalaszthaté tartalmakat takarnak (Kerber, 2006:17).

A tananyag epochdkba vald rendezése kivald lehetdséget teremtett tobbféle kompetencia egyidejli
elsajatittatasara, illetve a szakmai és szakmdn kivili nevelésre, amelyeket a kdvetkez6 két fejezetben
elemziink.

Szakmai kerettanterv epochdlis rendszer(ivé alakitasa és gyakorlati szempontu elemzése

Az aldbbiakban évfolyamok szerinti bontdsban targyaljuk a tantargycsoportositdst, azaz az epochdk
tartalmanak kialakitasat a 2016-os kerettanterv alapjan, tablazatos formaban kévetheté mddon. A
kapcsolddod projektfeladatokat az évfolyamoknak megfeleltetve a szovegben jelezziik. A kerettanterv
a kotelez6en oktatandd tantargyakat modulokba sorolta. A szakmai idegen nyelvet, mint a
»Kommunikacié a turizmusban” modul egyik jelentés oraszdmmal képviseltetett tantargyat
tantargycsoportokon kiviilinek tekintettiik. (A 2020-t6l érvényes programtantervben mar szerepelnek
az idegennyelvi 6rak.)
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9. évfolyam:

1. tabldzat: A 9. évfolyam epochai, epochan kivili 6rdi és éraszamai

9. EVFOLYAM

elméleti gyakorlati
epochdban epochan kivil epochdban epochan kivul
72+72 36 72+36 -
Vendégldtds epocha: | A turizmus Vendégldatds epocha:
Kultur- és vallastort, |rendszere gasztronémia

Vendéglato ismeretek gyakorlat,

protokoll gyakorlat,

Szdlldshely epocha: szdllashely epocha I

. . szallodai tevékenység
szdllodai Korlat
tevékenység, gyakoria
szallodai

kommunikacid

A vendéglatdsroél szl epocha projektjének feladata egy 6nallé vendéglatd Uzlethelyiség személyi,
targyi és szakmai feltételeinek atgondoldsa és kialakitdsa. A projekt sordn meg kell tervezni egy
Uzlethelyiség alaprajzat, egy étlapot a gasztrondmiai szabdlyszerliségek figyelembevételével és
arculatot tervezni a kivalasztott tematika mentén (nemzeti, valldsi és tdjegységi sajatossdgok
megjelenitése).

10. évfolyam:

2. tabldzat: A 10. évfolyam epochdi, epochan kivdili 6rai és draszamai

10. EVFOLYAM

elméleti gyakorlati

epochaban epochan kivdl epochaban epochan kivil

90+72 - 90+72 -

Turizmus rendszere epocha:
Turizmusfoéldrajz,
Kultur- és vallastorténet,

Szdllashely epocha ll.:
Szallodai adminisztracio,
Szallodai tevékenység

Turizmus rendszere epocha:
Kultdr- és vallastorténet,
Gasztrondmia gyakorlata,
Protokoll a gyakorlatban,

Szdllashely epocha ll.:
Szallodai kommunikacio
gyakorlata,

Szallodai tevékenység
gyakorlata.

A turizmus rendszerérdl sz6l6 epocha lezard projektjeként a didkok egyre mélyebben belefolytak az
iskolaban torténd rendezvények szervezésébe, és azok aktiv résztvevdivé is valtak a tanév sordn. A
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tanév végén a pedagdgus felligyelete alatt sajat maguknak szerveztek kirdnduldst annak minden apré
részletével egyitt. A kozdés munkaval kialakitott kirdndulds szervezése soran megtanultdk, hogy
mennyire fontos az egylttm(ikodés, fejlédik a szervez6készséglik is, igy képesek lesznek a jovSben
empatikusan, tlirelmesen és udvariasan kozosségben egytttmdkodni. Egy ilyen projekt végeztével a
produktum maga a kirandulas, a kozosen elt6ltott szabadidé.

11. évfolyam:
3. tabldzat: A 11. évfolyam epochdi, epochan kivdili 6rai és draszamai

11. EVFOLYAM

elméleti gyakorlati
epochaban epochan kivil | epochaban epochan kivil
36+36 - 90+54 -
Turizmusféldrajz epocha: Turizmusféldrajz epocha:
Turizmusfoéldrajz, Turizmusfdldrajz,

Kultdr- és Vallastort.
IKT gyakorlata a
turizmusban

Szdlldshely epocha lll.:
IKT gyakorlata a
turizmusban

Széllodai adminisztracid.

Szdlldshely epocha lll.:
Széllodai tevékenységek

Gyakorlati tudasukat a diakok egy komplex projektfeladattal mélyitették el: testvériskola intézmény
szdmara szerveztek az iskola vadrosdba, kornyékére latogatast. Ezen az évfolyamon az egész 3-4 napos
program kialakitasa a turizmus szakirdnyon tanuldk feladatat képezte a helyszinek kitaldlasatdl a
kapcsolatfelvételen at az arképzésig, valamint az éjszakai szallashely megszervezése és lizemeltetése
is. A meghivott ,turistdk” vendégfogaddsa, szérakoztatdsa, étkeztetése, idegenvezetése, kisebb-
nagyobb gondjaik folyamatos intézése tartozott a csoport feladataihoz. Ehhez nagyfoku
egylttm(ikodésre volt szilkség a didkok kozott, fel kellett osztaniuk egymas koz6tt a munkakoroket és
a feladatokat. A feladatok kiosztdsa, kivalasztdsa ©nallésagot, felelGsségvallalast és tlirelmet is
szlikségessé tett, hiszen lehetetlen ebben a helyzetben tokéletesen pontosan egyenld
feladatmegosztdst elrendelni egymds szdmara. Az ilyen Osszetett és komplex feladategylttes sordn
fejl6dtek leginkabb a didkok szocidlis kompetenciai, amikor megtapasztaltak, hogy a tarsadalom, a
tarsadalmi munkamegosztas hogyan m(ikodik. Csak akkor lehetett és lehet sikeres a projekt, ha
egymasban meg tudnak bizni és egymds szamara megbizhatdéva tudnak valni.

Az ,utazds” lezdrasaként a tanuldk kérdGivet toltettek ki a vendég-didkokkal és a csoportjuk vezetGivel,
mely értékel6lapok a projekt lezard feladatanak alapjaul is szolgaltak, levonva bel6lik a megfelel6
kovetkeztetéseket és megerdsitve az elmélet és a gyakorlat kozotti kapcsolatokat. A projekt értékelése
is kozosen zajlott, a résztvevSk el6re meghatarozott kompetencidkat értékeltek személyenként,
mindenki mindenkit. Ez a k6z0s értékelés volt a projekt lezarasa. A projekt a pandémia idején az
Osszefliggd szakmai gyakorlat szerepét is betélthette sziikség esetén.
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12. évfolyam:

4. tabldzat: A 12. évfolyam epochai, epochan kivili érai és 6raszamai

12. EVFOLYAM

elméleti gyakorlati
epochdban epochan kivil epochdban epochan kivl
- - 108+78 31+31

Szdllashely epocha IV:
Széallodai adminisztracio

gyakorlat,

Szallodai tevékenységek | =~

gyakorlat, Uzleti

Szallodai kommunikécié | kommunikacio,

gyakorlata, IKT gyakorlata a
turizmusban

Marketing epocha:

Marketing gyakorlat
Ugyviteli gyakorlat,

A tanév elején a gyakorlati ismeretekkel felvértezett didkcsoport rendezvényt szervezett az iskola
keretén belll. Az érettségire felkésziilés évében a Turisztikai Vilagnap (szeptember 27) és a Halloween
projekt (november vége) keriilt megszervezésre a végzds didkcsoporttal. Ez szintén egy komplex
feladat volt, a csoport tevékenységét és felelGsségi korét bévitette a szakképzé intézményben mikods
mas agazatok bevondasaval, mint ,alvallalkozdkkal”. Példaul vendéglaté dgazatos tanuldkkal, akik a
vettek részt, kereskedelem agazaton tanuld fiatalokkal, akik kézmdves termékekkel szinesitették a
rendezvény kinalatat.

Szakmai és szakman kiviili nevelési lehet6ségek

A Turisztikai Vildgnap rendezvény szervezését nem egy tekintély-személy ruhazta a tanuldkra, hanem
szabad vdlasztas alapjan dontottek ugy, hogy aktiv részt vallalnak-e a munkaban. Az 6nallé dontés
felkindldsaval a szakmai nevelés a didkok legalapvetSbb szlikségletét aktivizalta: végzettséget akartak
szerezni a szakmdban, amelynek feltétele az évkozi gyakorlat leigazoltatasa volt, és a rendezvény
megszervezésére az aktiv résztvevék érdemjegyet kaptak.

A turisztika agazatos tanuldk szamadra a pszichogén szikségletek (Babosik, 2004) bekapcsoldsa
biztositotta a motivaciét elsGsorban, hiszen a rendezvény szervezése kapcsan sok, a szakmai
érettségihez sziikséges ismerethez jutottak, illetve ismételtek at, masodsorban a projektmunka soran
mindenki megtaldlhatta azt a tevékenységet, amelyben igazdn sikeres lehetett, valamint
belekdstolhatott olyanba is, ami eddig nem tartozott az erésségei kozé. A nevel6 motivacidja szociogén
jellegl volt: a konstruktiv tarsas egylttlét 6romének, az egyéni felel6sségvallalasnak, az
egylttm(ikodésnek a megtapasztaltatasa és a projektfeladat k6zosségépit6 szerepének a kihasznalasa.

A rendezvény soran a didkok kikertltek az iskolai térbél, ami lehet6séget teremtett arra, hogy
informalisabb keretek kozott ismerkedjenek egymadssal és kozos tevékenység soran gyljtsenek
élményeket. A helyszin kivalasztasa a csoport feladata volt, mindenki javasolhatott helyszint és
megindokolhatta a sajat valasztasat. A csoport tagjait kitlinGen lehetett aktivizalni,
kompromisszumkésznek mutatkoztak a dontéssel kapcsolatosan. Ez tobb szempontbdl is jé valasztas
volt, mert igy Uj helyszineket mutathattunk meg a didkoknak, ami ismeretkozIl6 didaktikai célként is
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értelmezhetd, mdas szempontbdl olyan minéségl esztétikai élményt nyujtott, ami befolyasolta a
rendezvénnyel kapcsolatos elvarasaikat és a feladatmegoldasuk min&ségét is.

A vdlasztdsaik soran a tanuldknak at kellett gondolniuk, hogy milyen kérdéseket tehetnek fel, el6re
kellett tervezniiik az Utvonalat és az idSlimitet a készit6- és a feladatban szerepld csoportok szamara
is. Minden részfeladattal és jutalmazassal egy-egy sziikségletre épilé motivaciot lehetett megcélozni,
amelyhez a didkoknak a kreativitdsukat kellett mozgdsitaniuk. A projekt egyik célja a kozosségépités
volt, ezért csapatépité elemeket is tartalmazott. A csapatoknak meghatarozott utvonalon, a budai
Varban kellett kijelolt feladatokat teljesitenilk. Kaptak egy térképet, annak alapjan végigjartak a budai
Varat, a feltett kérdésekre vdlaszokat kerestek a helyszinen, valamint fotét készitettek egymasrol
csapatban. A rendezvény iskolai forduldjaban a diakok 4 asztalnal dolgoztak vetésforgd rendszerben.
A feladatlapok Budapest és Magyarorszdg tematikdjahoz kapcsolédtak (szomszédos orszagok, puzzle
Budapest nevezetességeir6l, Budapest hidjai, Magyarorszag megyéi). Minden asztalhoz a turisztika
agazatosok voltak beosztva ,segit6ként, felligyel6ként”, igy olyan felelGsséggel rendelkezé
munkakoroket kellett parosan betoltenitik, amelyekben a folyamat kimenetelét is befolyasolhattak.

A részt vev6 csapatoknak egy diaképes prezentacidval kellett készilnitk arrdl, hogy szamukra mit
jelentett a Turisztikai Vilagnap kapcsdn kapott feladatsorozat és milyen tanulsaggal szolgaltak
szdmukra a kiilsé helyszineken végzett tevékenységek. Végiil az 6sszes csapatnak sikerilt vidam
Osszefoglaldt készitenie az élményekrdl, és egy csapat meg is fogalmazta a rejtett célt az el6addsa
végén: , Koszonjik, mert az egészben a kdzosen eltoltott id6 jelentette a 1ényegi részt”.

A folyamat végén a kerettanterv altal elvart kompetencidk alapjan értékelték egymast a didkok, az
épitd jellegl kritika pedig jol hasznosult a didkok személyiségének fejlesztésében. A k6zés munka soran
kialakult a csoportban egy olyan altaldnosan képviselt norma és egység, ami a csoport tagjait dltalanos
bliszkeséggel toltotte el, és sajat szabdlyaik szerint mikddve segitették, tamogattak egymast a
tovabbiakban is.

A koz6s munka altal kozvetlenebb légkor alakult ki a csoport tagjai és a pedagdgus kozott is, kbzelebb
keriltek egymashoz, a pedagdgusra egyfajta referenciaszemélyként tekintettek. Az egyiitt toltott id6
hossza, a sok élmény és a kdzos tevékenykedés tette lehet6vé, hogy a tanar szakman kivili nevelési
értékeket is tudjon kozvetiteni szamukra. Minden ember elsédleges szocializaciés kdzege a csalad, am
a problémas csalddokbdl érkezé tanuldk tobbsége szamara a csaldd nem egyértelmden allitott fel a
konstruktiv életvezetés szempontjabdl kovetend6é példakat. llyen kornyezeti hattérbél vald
kiemelkedés lehetGsége az egyéntdl nagy erdfeszitést kivan, az iskola és a pedagdgus részérél pedig
sok tAmogatd munkat. Ezért kapott hangsulyos szerepet a kdzosségfejleszté magatartas kialakitasa. A
csoportalakitasi szempontoknal figyelembe kellett venni, hogy a didkok korosztalyukndl fogva a
heterondm szabalyozas fejl6dési fazisaban vannak, és kordbbi szokasformalé tevékenységeik soran
nagy eséllyel destruktiv magatartas és tevékenységegylittesben alakitottdk ki mindennapi
tevékenységeiket; vagy épp abban a szakaszban voltak, amikor idedlis mintaképet kerestek. Szamukra
ahhoz, hogy e destruktiv irdnyt elhagyjak onerébdl, vagy a kbvethetd példat megtalaljak, a tekintélyi
szabalyozas elvetendd. Motivacioik kozott a szabadsdg, mint pszichogén sziikséglet mozgdsitasa a
legalapvetSbb, igy minden esetben meg kellett adni nekik a szabad valasztds lehetGségét, de
mérlegelve a lehetséges kovetkezményeket is. Vagyis a meggybz6déseiket 6nalldan, a kortars kozosség
értékrendjére hagyatkozva alakitottak ujja, mikozben a kortars kozosség értékrendje is épp az alakitas,
atalakulas szakaszaban volt. Ez nagyfoku tamogatast, megerd@sitést igényelt a velik kapcsolatban [évé
pedagdgusoktdl, akik folyamatos interakcidik sordn minden rezdiilésiiket igyekeztek lekdvetni,
figyelemmel kisérni. Ehhez a bizalmi kapcsolathoz hozzajarult az is, hogy az osztalyfénok szerepe a didk
életében sokkal meghatarozdbba valt, mint egy ,rendes” iskolaban (Babosik, 2004).

Tanarokkal és tanuldkkal készitett interjuk és elemzésiik

A kutatas utolsé részét képezte az interjuk felvétele az érintett tanuldkkal és tanarokkal. Az interjuk
azutan késziltek 2022-ben, hogy a didkok mar sikeresen leérettségiztek és elhelyezkedtek, vagy
felvételt nyertek valamilyen tovabbtanuldsra. Hét didk és harom tanar vett részt az interjuztatasban.
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A didkok kozlil egy egyetemen tanul tovdbb és mellette kdzonségszervezéként dolgozik, hdrman a
szakképzésben tanulnak tovabb. Ketten a szakmadaban tevékenykednek a vendéglatasban, munkajukkal
a feletteseik elégedettek, szaktuddsukat elmondasuk alapjan megbizhatdnak tartjak. A hetedik volt
tanuld kulfoldre koltozott, nyelvet tanul és mellette dolgozik, nem turizmushoz kothetd tertleten.

A féligstrukturdlt, kvalitativ jellegli, nyilt és zart kérdéseket tartalmazé interjuk soran a didkok és a
tanarok nagyon hasonld kérdéseket kaptak. A tandroknak a didkok tanuldsdra vonatkozd
vélekedéseiket kellett megadniuk. Terjedelmi korldtok miatt a leglényegesebb eredményekbdl
emeliink ki néhdnyat, amelyeket a hipotézisek sorrendjében targyalunk:

e Hipotézis 1: A megvaldsitott epochdlis rendszer a valaszold tanuldk és a pedagdgusok
vélekedései alapjan alkalmas arra, hogy a képesség-kibontakoztaté felkészités soran megfeleljen
a szakgimnazium/technikum vonatkozé tantervi kbvetelményeinek.

e Hipotézis 2: A szakképzési agazatban megvalésitott epochalis rendszer(i tanitds és az ehhez
kapcsoléddan kialakitott projektfeladatok er@sitik és tartésan fenntartjak a tanuldsi motivaciot
a valaszold didkok és pedagdgusok vélekedései szerint.

e Hipotézis 3: A megvaldsitott epochalis rendszer a vizsgalt szakképzési dgazatban a valaszold
tanulék és pedagoégusok vélekedései alapjan alkalmas arra, hogy komplex mddon,
koncentrdltan, egyszerre tébbféle nevelési érték kialakitasara és megerGsitésére irdnyuljon, és
ezzel hatékony felkészitést nydjtson az életszer(i, komplex szakmai feladatok megoldasara.

Az epochdk megtervezése tudatosan a kerettantervekbdl és az iskola Nat alapjan készitett Pedagdgiai
Programjabdl kigy(jtott kompetencidk, mint elérend6 célok alapjan tértént. Az interjuk soran ezek
megvaldsulasara kérdeztilink ra.

Azinterjualanyoknak tébbek k6zott azt kellett megitélnilk intenzitdskérdések segitségével (Id. 1. abra),
hogy milyen mértékben fejl6dtek a didkok kompetencidi az epochdlis rendszer( képzési periddus alatt
(1: nagymértékben; 9: egyaltalan nem). J6l lathatd az abran, hogy a fejl6édés mértéke a megadott
kompetencidk tulnyomo tobbségénél 1 és 3 kdzott mozog, tehat az epochalis rendszer(i oktatas elérte
az elGirt kompetencidk fejlesztésére kitlizott céljat. Ezt bizonyitja az is, hogy a megkérdezett didkok
mindegyike el tudott helyezkedni, vagy tovabb tudott tanulni, és a szakmdban tevékenykeddk
munkaadéiktdl pozitiv visszajelzéseket kapnak.

1. dbra. A kompetencia-fejl6édés mértéke az epochalis rendszerben a didkok szerint
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Az epochalis rendszer nagy el6nyét mutatjak a rangsor legelején allé6 kompetencidk: a ,,Redszerben
valé gondolkodas”, az ,Attekint6 készség”, a ,Lényegfelismerés” és a ,Kezdeményez6 készség”,
amelyekben a legnagyobb mértékilinek itélték a fejl6désiiket a didkok. Az els6 3 kompetencia a
holisztikusabb  gondolkodasmdéd kialakulasaban jatszhat szerepet, amelyre a komplex
munkafeladatokat jelent6 turizmusban nagy sziikség van.

Erdekes, hogy mig a turizmus-vendéglatds teriiletén a kerettantervek szerint is valéban lényeges
»SzervezGkészség”, ,Egylttmikods képesség” és ,Kommunikacios képesség” el6kel6 helyen
szerepelnek, addig a vendéglatasban elengedhetetlen ,Empatikus készség” fejlédésmértékének a
megitélése a legalacsonyabb. Ugy tiinik, a valaszaddk szamottevSbbnek tartjak az intellektualis
képességeik fejlédését, mint a szocidlisakét. Az interjuk szerint az ,Attekint6 készség” és a
»Lényegfelismerés” az epochalis oktatds ismeretk6zl6 szakaszaban remekil fejleszthet6 volt a vazlatiras
feladataval. Majd a projektfeladatok sordn torténé alkalmazas elegendd id6t biztositott arra, hogy a
didkok fokozatosan megkonstrualjak a tudast a maguk szamdra, és ez egy magasabb szintl
gondolkodasi struktura kiépiiléséhez (,Rendszerben valéd gondolkodas”) vezetett, amellyel a vald
életben is jol boldogulnak.

Ahogyan az interjualanyok tobbsége megfogalmazta, az epochdlis tanuldsszervezési forma keretei
kozott tobb id6 volt egy tananyagrészt alaposan feldolgozni, mint hagyomanyos keretek kozott.
El6nyként soroltdk fel a didkok, hogy mindenki kérdésére jutott id6, és nem kellett egy nap tobb
tantargy tananyagai kozott szétaprézodniuk. A tananyag elmélyitése igy hatékonyabban megtortént,
minden részletre ki lehetett térni.

A fentiek aldtamasztjak az els6 hipotézist.

Az 5. tablazat a tanuldsi motivumok rangsorat mutatja a didkok és a tanarok vélekedései alapjan, amelyek
mar a masodik hipotézis alatamasztasaban jatszhatnak szerepet. (Hipotézis 2: ,, Az epochdlis rendszerben
vald tanitas és az ehhez kapcsoldddan kialakitott projektfeladatok a vizsgalt szakképzési agazatban erdsitik
és tartosan fenntartjak a tanulasi motivaciot a valaszold didkok és pedagdgusok vélekedései szerint.”)

5. tabldzat. Tanuldsi motivumok rangsora a didkok és tandrok vélekedései szerint

Didkok motivacios rangsora
. . . atlag atlag
Diakok val - , . C s . -y
akok valaszal érték |Tanarok valaszai a didkokra vonatkozdan | érték
1. |Pedagdgus személye 1,1 1. Pedagdgus személye 2,0
Projekt produktumdnak minél Projekt produktumanak minél
2. | . .y 1,3 2. : ey 2,3
sikeresebb megvaldsitdsa sikeresebb megvaldsitasa
3 Projekt sordn szerzett hasznos 20 3 Projektfeladatokban valé 57
" |tapasztalat megszerzése ’ ) részvétel ’
4 Tanult szakmahoz kapcsolddd 51 3 Tanult szakmahoz kapcsol6dd 57
" | gyakorlati ismeretek kiprébaldsa ’ ) gyakorlati ismeretek kiprébalasa ’
4. | Projektfeladatokban valo részvétel 2,1 5. Ké6zésségben folyé munka éréme | 3,1
6. |JO osztalyzat 2,9 6. Tdarsak elismerése 33
i . . - Projekt 2 tt h
7. | K6z6sségben folyd munka 6réme 3,1 7. rojekt soran szerze . a52nos 4,2
tapasztalat megszerzése
8. | Csalddom elismerése 3,6 8. J6 osztalyzat 5,7
9. | Sziileim igényeinek kielégitése 3,9 8. A tanuld csalddjanak elismerése 5,7
. ) . A tanuld sziileinek igényeinek
10. | Tdrsak elismerése 4,7 10. . aln u O, szuleinekigenyeine 6,7
kielégitése
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A didkok rangsoraban itt is megfigyelheté a kompetencia rangsornal mar észrevételezett jelenség: a
tanuldk kevésbé tartottdk jelentésnek az epochdlis rendszer szocidlis motivumait, mint a projekt
megvaldsitdsa soran az intellektualis és az eredményesség iranti sziikségleteik kielégitésének motivald
hatasat. Még ennél is motivaldbbnak vélték azonban a pedagdgus személyét. A vizsgdlt diakkor a szocialis
szlikségleteinek mozgdsitasat (Kozosségben folyd munka 6rome, Csalddom elismerése, Sziileim
igényeinek kielégitése, Tarsak elismerése) a rangsor végére helyezte, tarsaik elismerése szamukra nem
volt fontos. Ez 6nértékelési problémakbdl adédhatott. Tulzott 6nbizalommal magabiztosak voltak, vagy
csak magabiztosnak akartak latszani. A csalddastdl félve tarsaik értékelését kizartak, és csak a pedagdgus
értékitéletére koncentraltak. Az egyének érzékenysége a kritikara és az elfogadasra, habar vagyként
megjelent, kialakitdsa hosszu id6t vett igénybe. A didkinterjuk soran tobbszor is elhangzott, hogy a
valaszadok olyan kozegbdl érkeztek, ahol vellik szemben nem voltak elfogaddak, megalaztdk &Sket,
minden bizonnyal ezért rangsoroltak ennyire hatra a szociogén sziikségleteiket.

Az epochalis oktatasban részt vett tanarok viszont a szociogén sziikségletek egy csoportjat (K6zosségben
folyd munka 6rome, Tarsak elismerése) valamivel kedvezébb helyre rangsoroltadk vélhetSen azért, mert
ezen a téren érték el a legnagyobb valtozast a didkok fejlédésében. Ahogy azt az egyik tanar megjegyezte,
szamdra a legnehezebb pedagdgiai feladatnak ,a didkok destruktiv, individualista attitlidjébdl a
konstruktiv, aktiv, adaptiv, tarsak felé nyitott viselkedésforma kialakitdsa” bizonyult.

Az itt is 1-t6l 9-ig behatdrolhatd rangsor helyezéseinek atlaga azt mutatja, hogy a didkok kifejezetten
motivaldnak tartottdk az epochdlis oktatdst, amely a projektfeladat teljesitésének folyamatara
vonatkozott egészen a produktum megvaldsitdsdig. Az interjuvdlaszok alapjan a masodik hipotézist is
teljesiltnek nyilvanithatjuk.

A harmadik hipotézis (,A megvaldsitott epochalis rendszer a vizsgalt szakképzési agazatban a valaszold
tanulok és pedagdgusok vélekedései alapjan alkalmas arra, hogy komplex mddon, koncentrdltan,
egyszerre tobbféle nevelési érték kialakitdsdara és megerdsitésére iranyuljon, és ezzel hatékony
felkészitést nyujtson az életszerd, komplex szakmai feladatok megolddsara.”) a nevelési értékeket és a
szakmai életre valo felkészitést allitotta a fokuszba.

Az interju utolsd kérdése arra vonatkozott, hogy milyen szerepet jatszott az epochalis oktatas a didkok
érettségi bizonyitvany megszerzése utani életpalyajanak alakulasaban. A vélaszok alapjan a tirelmik,
kitartasuk fejl6dott nagymértékben, illetve az a képességik, amivel egyvalamire tudnak koncentrdlni
hosszu id6n keresztiil. Terhelhet6bbnek érzik magukat, és jobban birjak a stresszt, a nyomast, a
folyamatos koncentracidt. Ezt mind a tovabbtanuldk, mind a munka vildgaban elhelyezked6k kiemelték.

Az 1. dbra kompetencia rangsoraban is jol lathatd, hogy a tanuldk jelentés mértéki fejlédést érzékelnek
a kezdeményezs készségik, a szakmaszeretetik, az egylittm{kodd képességiik és az elhivatottsaguk
terén, valamint fejlédtek a problémamegoldas, a helyzetfelismerés és a megbizhatdsag terén is. Ezek a
kompetencidk mind felfoghaték nevelési értékként is, és kivaléan fejleszthet6k kozvetett
hatasrendszerben az epochak projektfeladataival, ahogyan ezt a ,Szakmai és szakman kivili nevelési
lehet&ségek elemzése” cim(i fejezetben kifejtettiik.

Mindezek alapjan a harmadik hipotézis is megerdsitést nyert.

Osszegzés és kovetkeztetések

A tanulmanyban ismertetett kutatas azt vizsgdlta, hogy miért motivald és miért bizonyulhat hosszabb
tdvon is hatékonynak az epochalis oktatasi struktiraban torténd tanulds egy szakképzési agazatban is.
Egy esettanulmany keretében el6szor szakirodalmi forrasok alapjan tisztazta az epochalis rendszer és
a hozza kapcsolddd fogalmak jelentését, bemutatta a kutatads helyszinét, egy befogadé szellemiség,
févarosi alternativ iskolat, elemezte az epochdak szakképzési dokumentumoknak és szakmai nevelési
szempontoknak megfelel6 tervezését a turizmus-vendéglatds d&gazatban, végil 3 hipotézis
vizsgalataval elemezte az epochalis oktatasban részt vett tanuldk és oktatdk interjuk soran gyujtott
valaszait. Mindharom hipotézis aldtamasztast nyert, bizonyitva az epochalis rendszer szakképzésben
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valé, hatékony alkalmazhatdsagat mind a motivdlas, mind a kompetenciafejlesztés, mind a szakmai
nevelési értékek kozvetitése, mind pedig az életpalydra torténd, hosszabb tavu felkészités terén.

A 2020-ban bevezetésre kerilt programtanterv az epochdk tervezésének alapjaul szolgdld
kerettantervtdl eltér, de meglatdsunk szerint az epochdlis oktatdas a mai tananyagtartalmak alapjan
szintén kialakithatd. Az aktudlisan hasznalatban 1év6 programtantervbe bekeriltek Ujabb
tananyagtartalmak is, a tantargystruktura is valtozott. Véleménylink szerint a tanulmdnyban bemutatott
epochdk a 2020-as programtantervi el6irdsoknak némi maoddositassal megfeleltetheték, a
projektfeladatok pedig teljes mértékben felhaszndlhaték az udjabb el6irdsoknak megfelelGen is. A
programtantervek felépitése eltér a korabbi kerettantervektél annyiban, hogy a tantargyak kore szlikebb,
am emiatt megndvekedett a tananyagtartalom, és a tantargyakat jellemz6é magas draszamok a témakorok
kozott oszlanak el. Ezért a témakorok tartalma adhatna a vazat az egyes kialakitasra kerll6 epochaknak.

A bemutatott kutatds korlatjaként is felfoghatd az a tény, hogy a minta korantsem tekinthetd
reprezentativnak, mivel elemszamat egy egyedi kezdeményezés kisszamu résztvevdi kore képezte. A
szakképzésben innovativnak mondhaté megoldasmaddnak viszont éppen az el6nyére valt az alacsony
résztvevGi létszam, mivel személyre szabottabb oktatdst tett lehet6vé. A hipotézisek ovatos
megformalasa jelezte el6re, hogy a kutatds alapjan nem vonhatunk le 3ltalanositd, messzemend
kovetkeztetéseket az eredményekbdl, a megvaldsitott, sikeresnek bizonyult megoldasmddot azonban
figyelemre mélténak tartjuk.

A kutatas szerint az epochalis oktatdsi forma nagy elénye a didkok és a tanarok megfogalmazasdban
egyarant az, hogy van id6 elmélyedni egy-egy tananyagrészben, és az epocha végére eljuttatni a
didkokat az ismeretek gyakorlatban valé alkalmazdsanak szintjére. Az epochdkba agyazott
projektfeladatok megoldasa kdzben a formalis és nem formalis tanulas soran a tanuldk tapasztalatokat,
sikerélményt, kozosségi élményt szereznek, és szinte észrevétleniil tanulnak. Ezaltal nemcsak a sikeres
érettségi vizsgdhoz jutnak el, hanem a munkaer6piacon jél hasznosuld kompetencidkra is szert
tesznek. Ez az oktatasi forma kiloéndsen is alkalmasnak latszik hatranyos helyzetl, tanul3si
nehézségekkel kiizd6 didkok visszaintegralasara a szakképzésbe, illetve a tarsadalomba.
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