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A7 EGYUTTMUKODES
KUTATASI PROGRAMJA:

a reintegracios tisztek oktatasanak, képzésének fejlesztése
az eredményes fogvatartotti reintegracié érdekében

A Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem (NKE)
Rendészettudomanyi Kardnak Biintetés-
végrehajtasi Tanszéke az elmilt év végén
eredményesen pdlydzott a KOFOP 2.1.2.
szamii programra, melynek célja a jo kor-
mdnyzds megalapozdsa. A Tanszék kuta-
toi az NKE egyéb szervezeti egységeihez
tartozo néhdny oktatét, valamint partner-
ként mds hazai és kiilfoldi egyetemeket és
a Biintetés-végrehajtds Orszdgos Parancs-
noksdgdt is bevonta a projektbe, igy vége-
zetiil megalapitotta a Biintetés-végrehaj-
tdsi Ludovika Kiemelt Kutatémiihelyt. A
projekt kiemelten az dllam kozbiztonsdgi
feladatainak fejlesztési lehetdségével fog-
lalkozik a harmadlagos biinmegel6zés
teriiletén. A kutatds a reintegrdcids tisz-
tek képzésével jarul hozzd ahhoz, hogy a
szabadult fogvatartottak ne kovessenek el
1ijabb biincselekményt, valamint képesek
legyenek torvénytiszteld és onallo életve-
zetésre. A programnak célkitiizése pdrhu-
zamos a 2013. évi CCXL. torvényben (Bv.
Kédex) foglaltakkal, hiszen a fogvatar-
tottak eredményes reintegrdcidja kiemelt
célként jelenik meg.

A tanulmdny dsszefoglalja a projekt Nem-
zetkézi Indité Ertekezletén torténteket,
képet ad a kutatds iitemtervérdl (4 mér-
foldké), a kutatdsok jellegérdl és az ered-
ménytermékekrdl (3 egyetemi tankionyv, 5
monogrdfia, 14 tanulmdny).
Kulcsszavak: harmadlagos biinmegeld-
zés, kutatds, reintegrdcids tiszt, oktatds

At the end of last year the Correctional
Department of the National University
of Public Service (NUPS), Faculty of Law
Enforcement successfully applied to a
government-based project: “Public Ser-
vice Development - Establishing Good
Governance”. The correctional research-
ers invited other lecturers from different
Faculties of NUPS and other Hungarian
and foreign universities and the Hungar-
ian Prison Administration as partners;
and eventually they have established the
Correctional Ludovika Advantaged Re-
search Workshop. The project focuses on
opportunities to improve tasks related to
national public security in the field of ter-
tiary crime prevention. The contribution
consists of the education of reintegration
officers in order to prevent released pris-
oners from committing further crimes
and enabling them to lead an indepen-
dent and law-abiding life. The aim of the
project is parallel with Act CCXL of 2013
(Code of Law Enforcement), because the
successful reintegration of inmates ap-
pears to be of great importance.

The essay summarises all information
about the official opening of the project
(International Kick-off Meeting); the
schedule of the programme (4 milestones),
the characteristics of the researches and
the deliverables (3 university handbook, 5
monographs, 14 papers/articles).
Keywords: tertiary crime prevention, re-
search, reintegration officers, education
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El6zmények - célok - szervezeti keretek

- 2016-ban felhivast tett kozzé a KOFOP-2.1.2.-VEKOP-15-2016-00001 ,, A jé

kormdnyzdst megalapozé kozszolgdlat-fejlesztés cimii projekt, A jo kormdny-
zdst célzo tény-alapii kozszolgdlat-fejlesztés hatdsvizsgdlati és kutatdsi megalapozdsa”
cimt alprojektjének keretében, Ludovika Kiemelt Kutatomtihely alapitasara.

A Ludovika Kiemelt Kutatémiihely alapitasanak célja, hogy az Egyetemen az In-
tézményfejlesztési Tervben (2015-2020) és a Kutatas-fejlesztési Innovacios Stratégi-
aban (2016-2020) meghatarozott prioritisokhoz kapcsolddod jelenségek, problémak,
folyamatok kiemelt kutatasara vagy tudomdanyos eredmény elérésére szervezeti egy-
ségnek nem mindsiils, hatarozott ideig miikod6 tudomanyos miihelyek jojjenek létre.

A palyazati kiirds pontosan szabalyozta, hogy a Ludovika Kiemelt Kutatomthely
kutatasvezetdbdl (egyetemi tanari kinevezéssel rendelkezé személy, aki az Egyetem-
mel foglalkoztatdsi jogviszonyban all) és legalabb 5, legfeljebb 15 kutatébdl all, me-
lyek koziil legaldbb egy 6 PhD hallgato.'

g Nemzeti Kozszolgalati Egyetem (NKE) — kozel kétéves el6készitést kovetden

A Biintetés-végrehajtasi Ludovika Kiemelt Kutatomiihely
alapitasa és kutatasi céljanak meghatarozasa

Az NKE Rendészettudomanyi Kar Biintetés-végrehajtasi Tanszékén mar a palyazat
hivatalos kiirdsat megel6z6en elindult egy k6z6s gondolkodés a szoba joheté kutatasi
tertilet korvonalazasa, és a kotelezGen el6irt feltételek (két — az Egyetemmel munka-
viszonyban nem allé és a kutatdsban nem érintett — professzor irdsos ajanlasa; leg-
alabb egy hazai kutatohely és legalabb egy nemzetkozi partner bevonasa a kutatas-
ba) biztositasa érdekében. Mar a honapokig tart6 el6készitd munka alatt is tisztaban
voltunk azzal a hatalmas lehet&séggel és feleldsséggel, hogy — eredményes palyazat
esetén — a Tanszék 45 éves torténetének legjelentésebb tudomanyos projektjét valo-
sithatjuk meg.

A kutatasi teriilet kivalasztasa soran szinte automatikusan a reintegracios tisztek
képzésének fejlesztését hataroztuk meg prioritasként, hiszen korrekcios iranyultsa-
gunk miatt jelenleg ezt a szakmai kihivast tekintjiik a legjelentésebbnek.

A kutatas célja

Palyazatunk kiemelten az allam kozbiztonsagi feladatainak fejlesztési lehet6ségével
foglalkozik a harmadlagos binmegel6zés teriiletén. Tevékenységiink a reintegracios
tisztek képzésére koncentral annak érdekében, hogy a szabadult fogvatartottak ne ko-
vessenek el tjabb blincselekményt, valamint képesek legyenek torvénytiszteld és 6nallo
életvezetésre. Torekvéseink iranyanak helyességét bizonyitja szamunkra, hogy a 2013.

1 Amennyiben a kutatémihelynek tobb mint 10 tagja van, a tagok kozott legaldbb 2 f6 PhD-hallgato-
nak kell lennie.
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évi CCXL. torvényben (Bv. Kddex) a fogvatartottak eredményes reintegracioja kiemelt
célként jelenik meg. Természetesen nem feledkezhettiink meg arrél, hogy a Kormany
268/2016 szamu rendelete értelmében 8 j borton épitése kezdddik meg (ami 4500 {6s
fogvatartotti fér6helyb6vitést jelent) és 2500 1j kolléga felvétele, kiképzése var megol-
dasra. Ebbdl a feladatbdl természetesen Tanszékiink is kiveszi a részét. Szakmai meg-
gy6z6désiink, hogy a projekt egyszerre szolgalja a biintetés-végrehajtasi reintegracios
munka eredményességét, a tudomanyossagot és a fels6foku szakemberképzést.

A kutatas jelentosége

Premisszaként fogadjuk el, hogy a reintegracids tisztek munkajanak minésége alap-
vetéen meghatdrozza a fogvatartottak visszailleszkedési esélyeit, igy a reintegraciojuk
eredményességét. A reintegracios tisztek a munkavégzésitkhoz sziikséges ismeretei-
ket és végzettségiiket jelenleg kizarolag az NKE RTK Biintetés-végrehajtasi Tanszé-
kén, illetve annak kozremukodésével atképzés soran szerzik meg. Kutatasunk aktua-
litasat bizonyitja, hogy az 1j Bv. Kddex a neveldi beosztast megsziintette és helyébe a
reintegracids tiszti beosztast emelte be. Az Gj elnevezés mogott uj funkciok ellatasa,
ugyanakkor megvaltozott feladatrendszer is 4ll, amelyre fel kell késziteniink a hall-
gatokat. Ez a feladat csak akkor teljesithet6, ha jelent6s mértékben atalakitjuk a jelen-
legi oktatdsi anyagot és a képzési strukturat. Térekvéseink minden vonatkozasaban
illeszkednek a Rendészettudomanyi Karon jelenleg zajloé folyamathoz; miszerint a
nappali munkarendben tanulé hallgatok zomének képzési ideje harom évrél négy
évre emelkedik. Ez a valtozas a blintetés-végrehajtasi hallgatokat eléreldthatéan 2018
szeptemberétdl érinti majd el8szor.

Prioritasként kezeljiik, hogy mar most fel kell késziilntink az 4j borténok atada-
sabol kovetkezd jelentés szamu szakember kiképzési és oktatasi szitkségletének ki-
elégitésére; hiszen az elkovetkezd években megkozelitéen 250-300 4j tiszttarsunk
kibocsatasat kell megoldanunk. Alldspontunk szerint az ilyen mértékben megemel-
kedd szakemberigény a tovabbiakban mar nem biztosithaté a zartpalyas rendszer
valtozatlan fenntartasa mellett: indokoltnak latszik a nappali munkarendt képzésre
torténd jelentkezés lehetéségének megnyitasa a civil szféra fiataljainak szamara. Ez
a véltoztatas azonban alapveté mddositasokat tesz szitkségessé az oktatasi struktu-
raban, hiszen leend6 hallgatéink nem rendelkeznek majd intézeti tapasztalattal és
szamukra a rendészeti szocializaci6 folyamatat a nullardl kell megkezdeniink. Véle-
ményiink szerint a reintegracios torekvések megismertetése és elfogadtatasa a civil
életbdl , direktben” érkezd hallgatdink esetében még nagyobb jelent§ségii lesz. Pa-
lydzatunk Osszeallitasanak elsé pillanatatdl arra toreksziink, hogy a kutatds befeje-
zését kovetben publikalasra kertil tankonyvek és monografidk ne kizardlag csak
a reintegracids tisztek oktatdsa sordn legyenek felhasznalhatéak! Arra toreksziink,
hogy az Osszegylijtott ismereteket hozzaférhet6vé tegyitk a Biintetés-végrehajtasi
Szervezet valamennyi dolgozdja szamara — ezzel is eldsegitve a reintegracios torekvé-
seket kozéppontba allit6 szakmai attittid kialakitasat.

A palyazat elbirdlasakor fontos szempont volt annak bizonyitasa, hogy projek-
tiink tobb vonatkozésban is megfelel az Alaptorvényben, a KOFOP stratégidban,

Bortoniigyi Szemle 2017/1.

103



Ruzsonyi Péter

Egyetemiink fejlesztési terveiben és mas relevans szabdlyozoban megfogalmazott
célkitizéseknek.

Kimutattuk, hogy palydzatunk torekvése egybeesik az Alaptorvényben megfogal-
mazott tobb gondolattal; a Nemzeti Hitvallds megfogalmazza: ,,Valljuk, hogy a pol-
garnak és az dllamnak kozos célja a jé élet, a biztonsdg, a rend, az igazsdg, a szabadsdg
kiteljesitése”, valamint az Alapvetések G cikkének (2) bekezdésében (,,Magyarorszig
védelmezi dllampolgdrait”) és a Szabadsag és felel6sség IV. cikk (1) bekezdésében
(»Mindenkinek joga van a szabadsighoz és a személyi biztonsdghoz.”) rogzitettekkel.

Alapvet6 kapcsolddasi pontként kezeltiik tovabba a Kormany 2014-2020 kozotti
Kozigazgatasi- és Kozszolgaltatas-fejlesztési Stratégidjanak azon célkittizését, misze-
rint ,,nemzeti érdek, hogy az dllam folyamatosan érdemelje ki a polgdrok bizalmadt:
védelmet és biztonsdgot szolgdltasson szdmukra” [KOFOP stratégia 3.8].

Péalyazatunk kapcsolodik még a Magyary Zoltan kozigazgatas-fejlesztési progra-
mon (MP 12.0) beliill az NKE egyik kiemelt fejlesztési céljahoz is, ami ,,a folyamato-
san meguijuld oktatéi dllomdnnyal nemzetkozi szintii és bedgyazottsagii, gyakorlatori-
entdlt képzési rendszer kiépitése” (MP 3.4.3.).

Célkitizéseink parhuzamosak Egyetemiink Intézményfejlesztési Terve (IFT),
valamint Kutatas-fejlesztési és Innovacios Stratégiaja (KFIS) alabbi pontjaival: ,,Ha-
tékony egyiittmiikodések - kiilfoldi egyetemekkel” (IFT - L), ,,Kozszolgdlat-fejlesztés
2020” (IFT - 1I1.), ,Esszer( intézményi m(ikodés és J6 Kormanyzas” (IFT - XVIIL),
»A rendészeti szervek miikodésének feltdardsa” (KFIS), ,,Egyetemi oktatds szinvonald-
nak emelése.” (KFIS).

Személyi Osszetétel

Kutatasi programunk eredményes megvalositasanak egyik zaloga, hogy szakmai
egylttmutikodésre kész és képes, ugyanakkor jelent6s kutatoi multtal rendelkezé ta-
gokbol allo csapatot sikertilt osszedllitani. A kutatok és a kozremiikodd partnerek
tobb hazai és kulfoldi oktatasi intézményt és szakmai szervezetet képviselnek.

»Az egyiittmiikodés egyeteme - az egylittmiikodés programja”

Nova Scotia - DoJ
Correctional Services

Kanada
[ Bvop || ELTE |[ NemzetiKozszolgalati
L-Universita Ta Malta Egyetem
Malta

Universitatea ,Tibiscus” din
Timisoara
Romania

RTK

Magat.
Tud. Int.
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A Kutatémiihely gerincét az NKE RTK Biintetés-végrehajtasi Tanszékének oktatoi
adjék (Dr. Czenczer Orsolya bv. 6rnagy, egyetemi docens; Forgacs Judit c. bv. alezre-
des, szaktanar — doktoranda; Lehoczki Agnes c. bv. 6rnagy, szaktanar - doktoranda;
Sztodola Tibor c. bv. alezredes - szaktanar). Karunk Magatartastudomanyi Inté-
zetébdl Dr. Hegedus Judit egyetemi docens; a Hadtudomanyi és Honvédtisztképz6
Karrdl pedig Prof. Emeritus Bolgar Judit h. ezredes kapcsolddott be kutatoként. Koz-
remtikodé szakemberként az ELTE rektora: Prof. Dr. Mezey Barna és Dr. Lérincz
Jozsef c. egyetemi tandr fogadtak el a felkérésiinket, valamint Tanszékiinkrél Bonde
Zsolt c. bv. alezredes és Karunkrdl Fekete Marta szaktanar — doktoranda csatlakozott
hozzank. A kutatasi projekt jellegébdl adddoan elképzelhetetlen lenne az eredmé-
nyes munka a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaganak kozremtikodése és
tamogatdsa nélkil. Konyvfejezetek és tanulmdanyok, valamint statisztikai adatsorok
elkészitésében szamitunk Dr. Fiath Titanilla, Somogyi Zso6fia Borbéla, Szucsaki Me-
linda, Schuckertné Szabo Csilla bv. alezredes, Somogyvari Mihdly bv. alezredes és
Fekete Attila kozremtikodésére.

Kulfoldi egyiittm(ikod6 partnereink: a Maltai Egyetem (L-Universita Ta Malta)
senior el6adoja, Dr. Joseph Giordmaina, valamint a romdaniai Universitatea ,,Tibiscus”
din Timisoara egyetemrél Dr. Alina Zomesteanu docens és Dr. Daniel Muranyi ad-
junktus. A kanadai Uj Skécia Biintetés-végrehajtési Parancsnoksdgénak féigazgatoja
Diana L. MacKinnon és munkatarsai informalis médon, szakmai anyagokkal timo-
gatjak torekvéseinket.

A Kiemelt Kutatémihely vezet6je Prof. Dr. Ruzsonyi Péter c. bv. dandartdbornok,
egyetemi tandr, az adminisztraciéért felels munkatarsunk pedig Halasz Krisztina.

A projekt munkaterve

Az el6ttiink allo feladatok strukturaladsa érdekében a projekt 24 honapos futamidejét
négy 6 hdnapos szakaszra (és a szakaszok végét jelz6 mérfoldkovekre) bontottuk:

1. mérfoldkoéig tartd szakasz: kutatdsi terv Osszeallitdsa, a palyazat benyujtasa-
hoz sziikséges dokumentumok beszerzése és a palyazati feliiletre torténé els6dleges
berdgzitése. A palyazat véleményezése soran tett észrevételek/modositasi javaslatok
tartalmi beépitése a kutatdsi tervbe, valamint az ebb6l kovetkez6 kiegészitések elvég-
zése. A hazai és a nemzetkozi egytittmikodés részleteinek pontositasa és titemezése,
a szitkséges egytittmtikodések megkotése. A kutatas sordn elkészitendé részanyagok
strukturdlt szerkezetének kialakitasa, véglegesitése, valamint azoknak a kutatdk-
hoz és a kozremiikodé személyekhez torténé rendelése. A publikdcidk megjelente-
tési rendjének tisztazasa, majd a megjelenési helyek és idédpontok meghatarozasa.
Az empirikus kutatdsok kereteinek pontositdsa, a vizsgalt minta dsszetételének és
méretének kialakitdsa, a kérd6ivek osszedllitasa, az interjuk strukturaldsa. A terve-
zett empirikus kutatasok témai: a) A reintegracios tisztek szocioldgiai jellemz6inek
vizsgalata; a palydn maradds okainak feltdrdsa (teljes minta: 500 f6); A beosztashoz
leginkdbb elvart képességek és tulajdonsagok elemzése (reprezentativ minta vizsga-
lata - 120 £6); b) A biztonsagi intézkedések helye és szerepe a rendkiviili események
bekovetkezésének megel6zésében, megszakitasaban és felszamolasdban (200 6 kér-
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déives felmérése, illetve interju készitése); c) A kiégés vizsgalata a biintetés-végre-
hajtas személyi allomanydnak korében (Standardizalt kérd6iv felvétele, minta: 150
£6); d) A buintetés-végrehajtasi szuicidologia jellemzdinek feltdrasa (trendek a sza-
mok titkrében — minta: megkozelitéen 20 £6); e) A specialis fogvatartotti csoportok
jellemz6inek meghatarozasa (minta: kb. 3000 £6). Prof. Dr. Ruzsonyi Péter szakmai
utja Waterville-be (Uj Skécia, Kanada); titi beszamolé elkészitése. A ,Kick off mee-
ting” - indit6 értekezlet a kiilf6ldi partnerek bevonasaval — szakmai és logisztikai
el6készitése; az értekezlet lebonyolitdsa, melynek sordn az eldémunkalatok ismerteté-
se, a tovabbi munkamenet és a kiilfoldi partnerek szerepvallalasanak pontositasa. Az
értekezlet idépontja: 2017. 02. 15. A véglegesitett terv alapjan a kutatashoz sziikséges
adatgyujtés, felmérés, elemzés megkezdése és folyamatos végzése. Kutatasi jelentés:
haladasi attekintés az 1. mérfoldkdig végzett munkarol. Hataridé: 2017. 06. 30.

2. mérfoldkoéig tartd szakasz: ,Kismonografia 1.” leadasa. (,,A kriminalpedagdgia
kialakulasa, tudomanyrendszertani elhelyezkedése, funkcidja, feladata, lehetdségei,
kapcsolodasa a ponologiahoz.”) A kismonografia elkészitése dokumentumelemzésen
és tudomanyrendszertani elemzésen alapszik, empirikus kutatdst nem igényel.) Le-
adasi hataridé: 2017. 07. 31. Hazai konferencia megrendezése: az eddig elért eredmé-
nyek ismertetése, illeszkedése az oktatas- és az intézményfejlesztéshez. A konferencia
id6épontja: 2017. 09. , Kismonografia 2.” (A biintetés-végrehajtasi nevelés/reintegracios
munka kialakulasanak nemzetkozi és hazai torténete, valamint jelenlegi helyzete.)
leadasa. Leadasi hataridé: 2017. 10. 31. A kutatdshoz sziikséges adatgytijtés, felmérés,
elemzés folyamatos végzése és a publikaciok titemezés szerinti leaddsa/megjelenteté-
se. Kutatasi jelentés: haladasi attekintés a 2. mérfoldkdig végzett munkdrol. Hatarido:
2017.12. 31.

3. mérfoldkdig tartd szakasz: ,,Kismonografia 3.” (Nevel6k/reintegracios tisztvi-
sel6k munkdjanak, tevékenységének torténetisége, jelene, megvaltozott jogi kornye-
zetbdl adddo 4j kotelezettségek, szociologiai jellemz8ik, a munkakor sajatossagai és
a sziikséges kompetencidk.) és ,Kismonografia 4.” (A reintegracios tisztek szerepe a
rendkiviili események bekovetkezésének megel6zésében, megszakitdsaban, valamint
azok felszamoldsaban.) leadédsa. Leadasi hataridd: 2018. 04. 30. Nemzetkozi konferen-
cia el6készitése és lebonyolitasa (kulfoldi egyiittmiikodd partnerek és mas mérték-
ado kiilfoldi el6adok meghivasaval): a reintegracios célok megvalosulasanak mértéke
a Bv. Kodex hatdlyosuldsanak elsd 3 évében - helyzetértékelés. A konferencia tovabba
a kutatomthely addig végzett munkajat és az elért eredményeket mutatja be. Torek-
véseinket Osszevetjiik mds orszagok gyakorlataval. Hazai eléadok: 4-6 6. Kulfoldi
el6addk: a maltai és a temesvari kutatasi partnerek mellet az Eurdpai Borténneve-
1ési Tarsasag elnoke. A konferencia iddpontja: 2018. 05. ,,Egyetemi tankonyv 3.” (A
Biintetés-végrehajtdsi Szervezet torténete) — mint végsé eredménytermék leadasa.
Leadasi hataridé: 2018. 05. 31. A kutatashoz sziikséges adatgytjtés, felmérés, elemzés
folyamatos végzése és a publikaciok litemezés szerinti leadasa/megjelentetése. Kuta-
tasi jelentés: haladdsi attekintés a 3. mérfoldkéig végzett munkarol. Hatarid6: 2018.
06. 30.

4. mérfoldkoig tartd szakasz: ,Kismonografia 5.” (A reintegracios tisztviselok
munkavégzésének alanyai és helyszine: a fogvatartottak és a biintetés-végrehajtasi
intézetek sajatossagai, specidlis fogvatartotti csoportok jellemzéi és egyedi sziikség-
letei, valamint zartintézeti kezelésiik lehet8ségei. Bortonartalmak.) leaddsa. Leadasi
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hataridé: 2018. 07. 31. A kutatashoz sziikséges adatgytijtés, felmérés, elemzés folya-
matos végzése és a publikaciok iitemezés szerinti leaddsa/megjelentetése. ,,Egyetemi
tankonyv 1.” (Biintetés-végrehajtasi reintegracios ismeretek) és ,,Egyetemi tankonyv
2. (A biintetés-végrehajtasi reintegraciés munka jogi és biztonsagi vonatkozasai)
- mint végsd eredménytermékek leadasa. Leadasi hatarid6: 2018. 09. 30. A kutatds
adminisztrativ befejezése: haladasi attekintés a 4. mérfoldkdig végzett munkarol, va-
lamint a teljes projektre vonatkoz6 0sszegzé kutatasi jelentés elkészitése. Hatarido:
2018. 12. 31.

A projekt megvaldsitasanak jelenlegi fazisa és
az Indit6 Ertekezlet

Munkank a meghatarozott titemterv szerint folyik, a végrehajtds idéardnyosan tor-
ténik. A Kutatomuhely kutato tagjai gyakorlatilag napi szinten tartjak a kapcsolatot,
igy az egyeztetések és beszamoltatasok folyamatosak. A kitlizétt célok elérése ugyan-
akkor elképzelhetetlen a kozrem(ik6dé munkatarsakkal térténd folyamatos infor-
macidcsere nélkiil. Ennek érdekében mar tobb alkalommal tartottunk kiscsoportos
egyezteté munkamegbeszéléseket.

Kiemelkedd jelentéségiinek tartjuk a februdr 15-én megrendezett Indité Ertekez-
letet (Kick-off Meeting), amelyen az egyetemi kutatok és a kozremiikddd hazai szak-
emberek mellett a projekt kiilfoldi partnerei is képviseltették magukat, s6t eléadés
keretében ismertették meg a hallgatdsdggal a tervezett kutatdsi szerepvallalasukat.

A roman résztvevé - a kutatas késbbi szakaszaiban kidolgozasra keriil6 - képzé-
si rendszerrel kapcsolatos elvarasaikat és elképzeléseiket ismertette. A Tibiscus Egye-
tem évek Ota vesz részt a varos hatardban taldlhato fiatalkoriak intézete (Buzias Cen-
ter) dolgozdinak belsd képzésében. A kutatas ijdonsaga, hogy a nevel8k (edukatorok)
munkdjdhoz sziikséges tulajdonsagok és sziikségletek Osszegytjtése, majd elemzése
utan fognak konkrét képzési programot kidolgozni ennek a szakmai csoportnak, a
reintegracids célok elérése érdekében. (Az eléadas eredeti cime: , A skeleton of the
programme that can be considered as suitable from the viewpoint of the Romanian
experts regarding in-service staff training — mainly for the goal of the reintegration
of prisoners.”) Véleményilink szerint a romaniai képzési rendszer megismerése sza-
mos 1j kezdeményezés alapja lehet. Ertekezletiink masik kiilféldi eléadéja Dr. Jo-
seph Giordmaina volt, a Maltai Egyetem senior oktat6ja. Dr. Giordmaina évtizedek
ota foglalkozik a borténon beliili oktatas/nevelés lehetéségeinek vizsgalataval, illetve
4j eljarasok kidolgozasaval. Jelenleg 6 vezeti a Maltai Egyetem Pedagogiai Kardnak
,Bortontanulmanyok” szakcsoportjat. El6adasa soran az altala képviselt holisztikus
megkozelités lényegét ismertette, melynek centrumaban - az altalanosan elterjedt
korabbi biztonsagkozpontu gyakorlattal szemben - a fogvatartott all a rd jellemz6
egyedi sziikségleteivel. Blintet6filozéfidjuk kozéppontjaban a biintetés/megtorlas, a
rehabilitdcid és a resztorativ igazsagszolgaltatds kozotti egyensuly megteremtése all.
(Az el6adas eredeti cime: ,,Punishment-philosophy and the practice of imprisonment
in Malta”.) Biztosak vagyunk abban, hogy az egyiittmitikodés sordan szamos olyan
Uj nézépontra és gyakorlati megoldasra taldlunk Maltan - az orszag eltéré torténeti
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fejl6désébdl, a bunrdl és a binds emberrdl alkotott elképzelésébdl és a reintegracié
kozpontt kezelési rendszerébdl kovetkezéen —, amely inspiralo lehet az itthoni tevé-
kenységrendszer megujitasa, illetve kiteljesitése soran.

Az értekezlet soran igyekeztiink atfogd képet adni a projekt teljes felépitésérol,
a meghatarozott célokrol és az el6ttiink allo feladatokrol. Killon kiemeltiik a vallalt
eredménytermékek (3 egyetemi tankonyv, 5 kismonografia és 14 tanulmany) szer-
kezeti felépitését és tartalmat, valamint pontositottuk a leaddsi hatarid6ket. Remé-
nyeink szerint a projekt valamennyi kozremtikodéje szamara sikeriilt egyértelmtivé
tenni a sajat szerepiiket és hangsulyozni felel§sségiiket és munkajuk jelentSségét.

Valamennyi tervbe vett publikacié - alapkutatdsok, vagy gyakorlati kutatdsok
eredményeként - a reintegracio sikeres végrehajtasahoz sziikséges ismereteket tartal-
maz majd. Olyan ismeretek atadasara toreksziink, amelyek nem csak a reintegracios
tisztek képzését és mindennapos munkavégzését segitik eld, hanem hozzdjarulnak a
teljes Biintetés-végrehajtasi Szervezet munkdjanak eredményességéhez, igy végsésor-
ban a tercier blinmegel6zéshez.

A feldolgozésra kertil6 ismeretkorok részben (1) a reintegracios tisztek képzését
segitik, illetve ennek az allomdnycsoportnak az elvart/sziikséges tulajdonsagait elem-
zik; (2) a fogvatartottak tulajdonsdgaival, jellemzéivel és reakciodival foglalkoznak;
(3) vizsgaljak a bortontigy nemzetkozi és hazai kialakulasat, illetve a reintegracios
torekvések térben és idében torténd valtozasait; valamint (4) a reintegracio filozéfiai,
tudomanyrendszertani és elméleti megkozelitését gytjtik csokorba.

Eredménytermékek témdajanak 6sszegzése

Reintegracios tisztek jellemz6i és
képzésiik: 44 iv (52%)
Fogvatartottak jellemzdi,
reakcioik: 16 iv (19%)

Bortontorténet, reintegracids
torekvések véltozasai: 10 iv (12%)

Reintegracio filozofiai, tudomany-
rendszertani és elméleti
megkozelitése: 14 iv (17%)

ceece

Osszes terjedelem: 84 iv (100%)

Reményeink szerint a publikaciok tartalmanak olyan belsé aranyat sikertl ki-
alakitanunk, amelyek a reintegracids tisztek, valamint a teljes biintetés-végrehajtasi
személyi dllomény szdmara informativak és hasznosak lesznek. Oszintén bizunk ab-
ban is, hogy mas felséoktatdsi intézetek is felhasznalasra érdemesnek tartjak majd az
elkésziilé tankonyveinket és monografidinkat.?

2 A Nemzeti Kézszolgalati Egyetem hamarosan olyan ,Tud4stérat” hoz létre, amelyben a KOFOP
program keretében elkésziild valamennyi eredménytermék - digitalis valtozatban — a vilaig minden
részérdl és mindenki szamara ingyen elérhetd lesz.
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Osszegzés

Eredményes palyazati eljarast koveten a tényleges kutatéi munkat 2017 janudrjaban
kezdtiik meg. Véleményiink szerint a kutatéi garda, a kozremitikodé szakemberek és
az atgondolt tevékenységi stratégia garanciat jelentenek arra, hogy a Biintetés-vég-
rehajtasi Ludovika Kiemelt Kutatomtihely eredményesen teljesiti majd a vallaldsait.
Az elkovetkezd kozel két évben az elméleti alapkutatasok mellett gyakorlati terep-
kutatésokra is sor keriil majd. Az eredménytermékek tartalmanak 6sszedllitasakor
toreksziink a teéria és a praktikum 6sszhangjanak megteremtésére.

Optimizmusunk masik ereddje, hogy a Biintetés-végrehajtdsi Szervezet vezetése
a palyazati szandékunk bejelentésének pillanatatél batoritott benniinket, majd a pa-
lydzat pozitiv elbiralasat kovetéen tamogatd engedéllyel biztositotta a Kutatomuhely
szamdra a munkavégzés feltételeit. Mottonk — ,,az egyiittmiikodés kutatdsi program-
ja” - igy tovabbi dimenziéval gazdagodott.

Az idei esztend6ben egy hazai, a kovetkez6 évben pedig egy nemzetkozi kon-
ferencian szdamolunk majd be a projekt eredményeir6l, illetve betekintést kinalunk
néhany kulfoldi orszag reintegracios gyakorlataba és ismertetjiik a szakemberképzés
nemzetkézi trendjeit. Oszintén reméljiik, hogy a jelen olvaséjit hamarosan valame-
lyik konferencia hallgatéjaként koszonthetjiik. ..
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