ROVIDEN 97

A Magyar Bortonugyi Tarsasag
szakmai foruma
és 2008. evi kozgytlese
A Magyar Bortoniigyi Tarsasag szakmai forumara és 2008. évi koz-

gyiilésére az Eotvos Lorant Tudomanyegyetem Allam és Jogtudoma-
nyi Karanak disztermében Keriilt sor 2008. oktéber 1-én.

A szakmai forum — amelynek levezetd elndki tisztét dr. Mezey Barna, az ELTE Al-
lam- és Jogtudomanyi Karanak tanszékvezetd egyetemi tanara, az MBT alelndke latta el
— a ,, Tajékoztato a biintetés-végrehajtas aktualis helyzetérdl” cimet viselte.

Eloszor dr. Kokényesi Antal bv. altdbornagy, orszagos parancsnok helyzetelemzé-
sét hallgathattdk meg a forum
résztvevéi. Mint a biintetés-
végrehajtas elsé szamu veze-
téje kifejtette: egy korsze-
riibb, modernebb szervezet
kell 1étrehozni, s hozzatette:
megvan az ehhez sziikséges
szellemi kapacitas a biintetés-
végrehajtason beliil. Az inno-
vativ er6k Osszefogasa azért
is fontos, mert a fejlesztése-
ket elsésorban nem a koltség-
vetési forrasokra tdmaszkod-
va kell megvalositani. Az eld-
ado besz¢€lt a szervezet 1étszamproblémairdl, kiemelve a rendkiviil magas fluktuaciot. A
biintetés-végrehajtasi intézetek zsufoltsagarol szolva elmondta, hogy az intézetek teli-
tettsége Orvendetesen csokkent a korabbi évekhez képest az 01j bortondk atadasa és a
,»kettds nyomtavi” biintetdpolitika kdvetkeztében, de a fogvatartotti rata (a 100 000 la-
kosra es6 fogvatartottak szama) nemzetkodzi 0sszehasonlitdsban még mindig magas.

Csoti Andras bv. vezérdrnagy, az orszagos parancsnok stratégiai és koordinacios he-
lyettese a biintetés-végrehajtasi szervezet ,,Felelésen, felkésziilten” cimii, 2010-ig sz616
fejlesztési programjat ismertette. Az 6t pillérre épiild program sajatossaga, hogy a korab-
bi fejlesztési elképzelésekkel ellentétben teljesen komplex jellegii, a biintetés-végrehajtas
tevékenységének teljes egészére kihatd folyamatot kivan elinditani. A program masik uj-
donsaga, hogy a tervezett fejlesztésekhez forrasokat is rendel, nagymértékben tamasz-
kodva a palyazatok révén elnyerhetd pénzek felhasznalasara is. Csoti Andras hangsulyoz-
ta, hogy az 6t pillér (,,Rend, biztonsag” — ,,Integracio, reintegracio” — ,,Eurdpai szinvona-
4 személyzet” — ,,Konszolidacid” — ,,Racionalizaci6”) csak egymasra épiilve tud megva-
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l16sulni, ehhez pedig a biintetés-végrehajtas személyi allomanyanak egyiittes 6sszefogasa
sziikséges.

A rendezvény ezt kdvetden a Magyar Bortoniigyi Tarsasag 2008. évi kozgytilésé-
vel, valamint uj tisztségvisel6k megvalasztasaval folytatédott. (Valasztasra — tobbek
kozott — azért volt sziikség, mert az MBT elndke, dr. Nagy Ferenc, a Szegedi Tudomany-
egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karanak tanszékvezetd tanara, megndvekedett szakmai
teenddinek kovetkezében nem vallalta a tovabbiakban a tarsasag vezetését.)

Elséként dr. Lérincz Jézsef ny. bv. dandartdbornok, egyetemi docens, az MBT el-
nokségi tagjanak beszdmolodja hangzott el. Mint dr. Lorincz Jozsef elmondta: 2005-t61 a
tarsasag létszama sajnalatos modon csokkent, viszont 6rvendetes fejlemény, hogy egyre
tobb, az igazsagszolgaltatas mas teriiletein dolgozo szakember (iigyész, iigyvéd, bird), il-
letve doktoranduszhallgato tagja a tarsasagnak. Az eldado kitért a tarsasag utobbi évek-
ben tartott konferenciaira, majd ismertette a tarsasag elnoki és elndkhelyettesi posztjara
jelolt dr. Mezey Barna és Csoti Andras szakmai palyafutasat. Koczuba Istvanné ny. bv.
alezredes, az MBT szamvizsgald bizottsdganak tagja a tarsasag rossz anyagi helyzetérdl
szamolt be, kifejtve, hogy ezen alapvetden csak a tagdijbefizetésbdl adodo bevételek ja-
vithatnak. Ezutan dr. Csernyanszky Lajos ny. bv. ezredes, ligyvéd, az MBT titkara ve-
zette le a kozgyiilés szavazasat, melynek eredményeképpen a tarsasag jelenlévo tagjai dr.
Mezey Barnat a tarsasag elnokévé, Csoti Andrast a tarsasag alelnokévé, dr. Nagy Feren-
cet pedig — érdemeit elismerve — a tarsasag orokos tiszteletbeli elndkévé valasztottak.

A Magyar Bortoniigyi Tarsasag 0j elndke, dr. Mezey Barna roviden vézolta elkép-
zeléseit a kozgyiilés résztvevoi szamara. Fontosnak tartotta — tobbek kozott — a tarsasag
ismertségének novelését a sajtd nyilvanossaga révén, a bortoniigyért tenni képes elméle-
ti és gyakorlati szakemberek Osszefogasat, szponzorok bevonasat, tovabba a tarsasag ér-
dekérvényesitd képességének javitasat.

A Szerk.



