Beszamolo a Magyar Bortonugyi
Tarsasag 2007. évi kozgydléeserol
es szakmai forumarol

A Magyar Bortonugyi Tarsasag 2007. évi kozgydlésének és szakmai férumanak
- a hagyomanyoknak megfeleléen - az ELTE Allam- és Jogtudomanyi Kara adott
otthont. A 2007. majus 17-én megtartott rendezvény levezet6 elndki tisztét Dr. Nagy
Ferenc, a Szegedi Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Karanak tanszékvezetd
egyetemi tanara, a Tarsasag elnoke latta el.

A program els6 - mintegy soron kivili - napirendi pontjaként Dr. Paradi JOzsef, a
Szemere Bertalan Magyar Rendvédelmi-térténeti Tudomanyos Tarsaség elndke kitin-
tetésben részesitette Dr. Estok Jozsef ny. bv. dandartabornokot, a Magyar Bortdnlgyi
Muzeum igazgat6jat - a Séatoraljatjhelyen talalhat6 gydjtemény létrehozasaért.

Ezt kdvetSen Dr. Lérincz Jozsef ny. bv. dandartdbornok, a Magyar Bortonugyi Tar-
sasag vezetOségi tagja tekintette at roviden a tavalyi év eseményeit és az idei terveket.
Tavaly szeptemberben Csere LaszIl6 bv. vezérérnagy, orszagos parancsnok adott tajé-
koztatast a bintetés-végrehajtasi szervezet helyzetérdl, illetve novemberben kerilt sor
a ,,Szocializacid és reszocializacié a borténben” cim(i nagy siker konferenciara. Mint
megtudtuk: a Tarsasag - a partfogd felligyelet bevonasaval - idén Gszre is tervez egy
hasonld jellegii szakmai talalkozot ,,Visszavezetés a tarsadalomba” cimmel.

Miutan a kézgy(ilés haromtagu szamvizsgald bizottsagot valasztott, Dr. Csernyan-
szky Lajos, a Tarsasag titkara aktudlis kérdésekre tért ki: vazolta a Magyar Bortonigyi
Téarsasag korantsem jo anyagi helyzetét, tovabba ismertette az elndkség (j tagjait. Uj el-
nokségi tagok lettek: Boglyasovszki Csaba bv. dandartabornok, a Févérosi Bv. Intézet
parancsnoka - mint a Biztonsagi szekcié vezet6je, Dr. Estok Jozsef- mint a Torténeti
Szekcid vezetbje, Dr. Ruzsonyi Péter bv. ezredes, az RTF Bv. Tanszék vezet6je - mint
az Europai Bortonnevelési Tarsasag (EPEA) magyarorszagi képviseldje.

Ezutan kezd6dott a program szakmai férum része. EI6szor Csere Laszld bv. vezér-
6rnagy, orszagos parancsnok a bintetés-végrehajtas human eré6forras helyzetérél
tartott tajékoztatot. Bevezet6jében - tobbek kozott - elmondta, hogy személyes ta-
pasztalatai szerint kilféldon, jobb feltételrendszer mellett sem tud tébbet a személyzet,
mint ndlunk. Szavaibdl kiderilt, hogy a szervezet jelenleg 8236 munkahelyi statusszal
(rendszeresitett l1étszammal) rendelkezik, a tényleges létszam 7695 f6, a feltoltdttség m
94%-0s. Budapesten és a févaros kornyéki intézetekben a tiszthelyettesi létszam feltdl-
tése gondokat okoz.

Az el6add a tovabbiakban a vezet6k dsszetételének alakuldsval érzékeltette a hu
man er6forras helyzetének nehézségeit. A testiilet magasabb beosztasi vezet6i kozé 88,
a kozépvezet6k kozé 242 & sorolhatd; 2006-ban 26%-uk, illetve 35%-uk cserélédott ki.
(Az dsszallomany fluktuacidja tavaly 13%-os volt.) A helyzet dramaisagat fokozza,



hogy a felsébb vezet6k 52%-a, a k6zépvezetbk 39%-a idén eléri a nyugdijkorhatart. A
szolgalati térvény varhatd mddositasa miatt vélhet6en nagyon sokan fogjak a nyugdij-
ba vonulas lehetéségeit valasztani, tehat a kedvez6tlen helyzet 2007-ben kulminalni
fog. A testilett6l tdvozok szdma is évr6l évre emelkedést mutat (2003-ban 607, 2004-
ben 704, 2005-ben 822 f6, 2006-ban 1007 f6).

Csere L&szI6 rovid torténeti kitér6jében kifejtette, hogy a rendszervaltds a human
erdforras oldalardl nem érintette a testuletet. Szakmai térés nem kdvetkezett be a szer-
vezet munkjaban, ez annak is volt készonhet6, hogy nélunk nem voltak bérténladzada-
sok. A biintetés-végrehajtas atlagosan jo szinvonalon teljesitett, a politika nem foglako-
zott vele. A kornyez6, illetve szomszédos orszagokban (Szlovéakia, Lengyelorszag),
ahol voltak bortdnlazadasok, az anyagi kondiciokat, a human er6forras helyzetét ren-
dezték.

Napjaink helyzetét elemezve elhangzott, hogy az utébbi 3-5 évben a személyi allo-
many anyagi helyzete romlott, a biintetés-végrehajtas anyagi juttatdsok terén lemara-
dasban van a tobbi rendvédelmi testiilethez képest. A problémak az lgazsagligyi és Ren-
dészeti Minisztérium vezetése el6tt ismertek. Az el6ado jelezte, hogy a civilesités csak
tovabb fogja ndveli a gondokat. Hangsulyozta, hogy a blintetés-végrehajtas személyi al-
lomanya kiallja az 6sszehasonlitast a tobbi rendvédelmi szervezet dolgozoival, sok te-
hetséges fiatal dolgozik a testiiletnél, de a rutin sok esetben nem poétolhato.

Dr. Heylmann Katalin bv. ezredes, a BVOP Egészségiigyi F6osztalyanak vezetd-
je, a szakmai férum masik el6addja a személyi allomény és a fogvatartottak egész-
ségugyi ellatasarol adott tajékoztatast. Eldljaroban kiemelte, hogy egyetlen dgazatot
érint6en sem tapasztalhatok akkora valtozasok, mint amelyek a magyar egészséglgy-
ben jelenleg zajlanak. Alapvetd kdvetelmény, hogy a bilintetés-végrehajtas is felzarkoz-
zon a kivanalmaknak megfelel8en, és a megszabott reformfolyamatokhoz igazodva sa-
jatos érdekeit is képviselje.

FBosztalyvezetd asszony el6adasaban megismertette a hallgatésdgot a Nemzeti
Egészségligyi Tanacs Ulésén elhangzott célkitlizésekkel, a megvaldsitas el6tt allé ter-
vekkel. Ezt kdvetben vazolta a biintetés-végrehajtas egészségiigyi intézményrendszeré-
nek jelenlegi miikédési feltételeit, végul ratért mindazon folyamatok, befejezett és var-
hat6 valtozasok ismertetésére, amelyek a kozeljovot az egészségugyi ellatas teruletén
befolyasoljak.

Jelenleg a biintetés-végrehajtas egészségligyi szolgalata alap-, jarobeteg- és fekvo-
beteg-szakellatast egyarant nyujt, nevezetesen 30 intézetben az egészségligyi osztalyok,
illetve a Bv. Kdzponti Korhaz (297 agy), az lgazsagligyi Megfigyel6 és ElImegyogyitd
Intézet (311 &gy), valamint a Nagyfai Orszagos Bv. Intézet Kronikus Utokezel6 Rész-
lege (80 agy) mkddtetésével a mintegy 15 ezer fogvatartott szdmara. A szolgalat m-
kddése harom f6 teriiletet 6lel fel, melyek a gyogyité megel6z6 ellatas, a kozegészség-
lgyi jarvanyigyi tevékenység, valamint az egészségligyi anyag- és gyogyszergazdalko-
das. A 6 feladat a fogvatartottak teljes kor(i egészségvédelmeének biztositasa.

Dr. Heylmann Katalin a fogvatartottak egészségligyi ellatasa kapcsan elmondta,
hogy az elmult évek betegforgalmi adatai alapjan megallapithatd: a fogvatartottak



egészségi allapota romlo tendenciat mutat. Ez elsGsorban az orvoshoz fordulds gyako-
risaganak ndvekedésében, a fekvébetegek szamanak jelentds emelkedésében regisztral-
hato.

Elhangzott, hogy a személyi allomany gyogyité megel6z6 alapellatasa is els6sorban
a biintetés-végrehajtas keretei k6zott valosul meg, amelyben a dolgozok kozil korilbe-
lil hatezren részesiilnek. A bintetés-végrehajtas kiemelt figyelemmel kezeli az allo-
many egészségének védelmét is, gondoskodva a pszichikai alkalmassagi vizsgalatokrol,
a mentalhigiénés gondozasrél, valamint els6sorban az orvosi rehabilitaciés programok-
rol, de a koltségvetési forrasok flggvényében a rekreacio lehet6ségérél is. Utobbi a
rendvédelmi szervek kozott is szinte egyedilallé gondoskodasi formanak tekinthetd az
allomany szamara.

A kozeljovérdl szolva Dr. Heylmann Katalin kijelentette, hogy a biintetés-végrehaj-
tas tovabbra is kiemelten kezeli egészségiigyi intézményeinek sorsat, killéndsen az
IMEI helyzetének rendezését. Zarszoként idézte Szekeres Imre honvédelmi miniszter
levelét, amely az Allami Egészségiigyi Kozpont megalakulasanak céljat, szervezetét,
feladatait és az igényjogosultak kérét vazolta.

A két el6adast kdvetd hozzaszdlasok sorén a hallgatdség soraiban helyet foglalé Do-
nat Laszlé orszaggydilési képvisel6 - a szamos probléma hallatan - Kkifejtette: sziiksé-
ges lenne, hogy a bilintetés-végrehajtds Osszegezze, mennyi pénzre lenne sziiksége
gondjai megoldasahoz.

A biintetés-végrehajtads orszagos parancsnoka, Csere LaszIlo valaszaban elmondta,
hogy 2-2,5 milliard forinttal ,,szintre” kerlilhetne a szervezet. Dr. Heylmann Katalin
az IMEI athelyezésének problematikajat helyezte mondanddja kdzéppontjaba, Dr.
Csernyanszky Lajos pedig hangsulyozta, hogy kormanyrendeletek lennének sziiksé-
gesek a bilintetés-végrehajtas helyzetének javitasahoz.
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