KITEKINTES

NemzetkOzi kapcsolatok

A biintetés-végrehajtas tanulmanyozésa Nemetorszagban
2001. majus 14-18. kozott

A Német Szovetségi Koztarsasag Hessen Tartomanyaban magyar
bilintetés végrehajtasi szakemberekbdél alld6 delegaci6 tanulmaéa-
nyozta a bintetés-végrehajtas gyakorlatat 2001. majus 14-18-a
kozott. A delegacio vezetdje: dr. Marki Zoltan IM f6écsoportfénok.
A delegécio tagjai: dr. So6s L4&szl6 IM fbosztalyvezetd, dr. Csor-
das Sandor IM f@osztalyvezetd, dr. Bokonyi Istvdn bv. vezér6r-
nagy, Varga Valéria bv.dandartabornok, dr. Voké Gyorgy, a Leg-
fébb Ugyészség onallé osztalyvezetd tigyésze. Tolmacs: Posztoba-

nyi Maria bv.f6hadnagy.

A tanulmanyt koltségeit a “Német Ala-
pitvany a nemzetkozi jogi egyittmikodé-
sért” nevii alapitvany fedezte. A latogatas
programjat Hessen Tartomany lgazsagugyi
Minisztériuma szervezte.

A delegécio latogatast tett

- aFiatalkortak Bv. Intézetében Wiesba-
denben,

- Hessen Tartomany Biintetés-végrehaj-
tasi Tisztvisel6i Kiképzési és Tovabb-
képzési Intézményében,

- a Butzbachi Bv. Intézetben,

a Frankfurti IV. “Gustav Radbruch-Ha-

us” Bv. Intézetben,

a Weiterstadti Bv. Intézetben,

-Hessen Tartomany lgazsaglgyi Mi-
nisztériumaban.

l. Hessen Tartomany
blintetés-végrehajtasanak
altalanos jellemzéi

A Német Szdvetségi Koztarsasagban
szbvetségi Bv. torvény szabalyozza a tarto-

manyok bintetés-végrehajtasat. A biintetés-
végrehajtasi gyakorlatot viszont az egyes tar-
tomanyok 6nalldan alakitjak ki.

A biintetés-végrehajtasi intézetekben a
szabadsagvesztést és az elGzetes letartdztatast
hajtjak végre. A szabadsagvesztés biintetés-
nek nincsenek fokozatai, a bv. intézetek rend-
szere azonban lehetéséget nyUjt a differenci-
alt végrehajtasra. Hessen Tartomanyban a bv.
intézeteket harom kategdriaba soroljak, az I.
kategdridba a szigorGan zart intézetek, a II.
kategériaba a zart intézetek, a I1l. kategoriaba
a nyitott intézetek tartoznak.

Hessen Tartomanyban a bv. intézetekben
Osszesen 5470 fér6hely van, a fogvatartottak
jelenlegi létszama 6400 f6 (ebbdl 1500 6 az
el6zetesen letartdztatott). Hessenben Ossze-
sen 17 bv. intézet van, 2 bv. intézetnek 1-1, 1
bv. intézetnek pedig 2 fidkintézete is van.

Abiintetés-végrehajtas helyzetét 1989 dta
jelent6sen befolyasolja a Kelet-Eurdpai or-
szagokbdl at- és bearamlé bilinoz6k bebortd-
nozése. A fogva tartottak 45%-a idegen al-
lampolgarsagu.
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A biintetés-végrehajtas gyakorlatara jel-
lemz48, hogy a biztonséagot, a kezelést és ne-
velést nem kilon-kilon feladatként, hanem
egységesen kezelik, az intézetek szervezeti
felépitését is ennek megfelel6en alakitjak ki.

A hesseni biintetés-végrehajtas személyi
allomanyanak jelenlegi létszama 2800 6, eb-
b6l 2000 f6 egyenruhas.

A biintetés-végrehajtasi intézeteket az
Igazsagligyi Minisztérium kozvetlendl ira-
nyitja és feltigyeli, feliigyeleti szerepe van to-
vabba a Parlamentnek és a bir6sagoknak is. A
civil kontroll és az ombudsman szerepét |é-
nyegében az intézetek mellett miik6dd “Inté-
zeti Tanacs”-ok toltik be, amelyek a biintetés-
végrehajtastol fiiggetlen, tdbbnyire jogasz
szakemberekb@l &linak.

1. Fiatalkoruak
szabadsagvesztésének
végrehajtasa

1). A fiatalkortak szabadsagvesztése vég-

rehajtasanak altalanos jellemzdi

Hessenben 2 fiatalkordak bv. intézete

miikodik, ezekben 6sszesen 600-700 fot tar-
tanak fogva. A két intézetben a fiatalkordakat
életkoruk szerint differencidlva helyezik el.
Wiesbadenben a 20 éven feliiliek elhelyezé-
se, valamint fiatal feln6ttek (25 éves korig)
elhelyezése torténik. Hessenben fiatalkoru-
nak a 14-21. év kozotti elitélteket tekintik, de
a fiatalkorak intézeteiben torténik a 21. év
betdltése el6tt elitéltek szabadsagvesztése 24
éves korig.

A fiatalkortakkal val6 foglalkozas soran

a kovetkez6 alapelveket tartjak szem el6t:

- személyiségiilk még nem teljesen kifor-
rott, erre a szabadsagvesztés soran fi-
gyelemmel kell lenni,

-a személyiségiikre pozitiv befolyassal
kell birni,

- olyan tapasztalatokkal kell ket ellatni,
amelyek befolyasoljak személyiségi-
ket.

A fiatalkoruakat lakcsoportokban helye-
zik el, egy-egy lakécsoport 10-20 f6bél all. A
lakdcsoportokkal allandé személyzet foglal-
kozik, a fiatalkortak veliik allnak folyamatos
kapcsolatban. A lakdcsoportos elhelyezésnek
a kdvetkezd el6nyei vannak:

- kell§ szinteret ny(jt a szocializaciojuk-

hoz,

- lehet6ség van a konfliktusok kezelésé-
nek megtanulasara,

-megtanuljak értékelni a kdzdsséghen
valo létezést,

- a csoportélet a személyiség fejlesztésé-
nek fontos szintere.

A lakécsoportos elhelyezés hatranya,
hogy a csoportok iranyitdsahoz nagyobb Iét-
szamU személyzet szilkséges, mint a hagyo-
manyos végrehajtasi modszereknél.

A fiatalkortakkal val6 foglalkozas terén
alapelvnek tekintik, hogy fejlesszék szemé-
lyiségiiket és képességeiket. Ennek jegyében
tobbféle foglalkoztatéasi lehet6séget teremte-
nek, amelyek kdziil a fiatalkor( a szamara le-
gelénydsebbet valaszthatja. A foglalkoztatési
forméak a kovetkezok:

- iskolai oktatas (a fiatalkortiak nagy ré-

szének hianyos az iskolai végzettsége),

- szakiranyu képzés,

- személyiség fejlesztd tréningek,

-német nyelvtanfolyam (a fiatalkortak
kdzott sok a német nyelvet hidnyosan
ismerd idegen allampolgarsagu elitélt),

-pszichikai tréningek (pl. agresszivitas
kezelése),

- munkavégzés,

- terapias foglalkoztatas,

- sportfoglalkozasok.

Befogadaskor a fiatalkord 15 naptol 6 hé-

tig terjed6 befogadasi eljarason megy kérész-
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til, ennek soran felkészitik a szabadsagvesz-
tés végrehajtasara, kialakitjdk a személyre
sz016 kezelési programot (végrehajtasi ter-
vet). A kezelési program szerz6dés formaja-
ban késziil, amelyet a fiatalkor( alair. A prog-
ram magaban foglalja a fogvatartott kotele-
zettségeit és a végrehajtasi konnyitéseket. A
programot (mint szerz&dést) mindkét félnek
be kell tartania. A kezelési program teljesité-
se esetén a fogvatartott lehet6séget kap vég-
rehajtasi kdnnyitésekre, amelyek nem alanyi
jogként, hanem lehet6ségként illetik meg. A
kezelési programban vallalt kotelezettségek
megszegése nem jelent fegyelmi vétséget, de
az intézet a fogva tartottat érint6 dontéseknél
figyelembe veszi, hogy mennyire m(ikodott
kodzre a végrehajtasi célok elérése érdekében.

2). A Fiatalkortak Bv. Intézete, Wiesba-
den

A Wiesbhadeni Bv. Intézet 1963-ban épiilt.
1990-ben harom Uj korlettel bévitették és a
régi épuleteket feltjitottak. Az intézetben fia-
talkoru elitélteket, fiatal feln6tteket és 1980-
tol fiatalkoru el6zetesen letartoztatottakat tar-
tanak fogva.

Az intézet befogadd képessége 330 f6, je-
lenleg 380-400 f6t tartanak fogva. A zsufolt-
sag miatt az altalanos egyszemélyes elhelye-
zés mellett kényszer(iségh6l kétszemélyes el-
helyezés is torténik. A kétszemélyes elhelye-
zés esetén kiilonds gondot forditanak a meg-
felel§ zarkatarsak kivalasztasara.

Az intézet személyi allomanyanak létsza-
ma 220 6, ebbdl 130 f6 a fogva tartottakkal
kozvetlenul foglalkozik (felugyel&i allo-
many), az intézetben 15 szocialis munkas
(neveld), 4 tanar, 4 pszicholdgus és 2 lelkész
dolgozik.

Az intézet Il. kategorias zart bv. intézet,
ennek megfelelen alakitottak ki a kiils6 biz-
tonsagot. Az intézetet 6 m magas bastyafal
veszi koril, a falon kivil drotkeritést létesitet-

tek szdgesdrot hengerekkel felszerelve. A
beléptetd helyiség golyo6allo tiveggel és zsili-
péit pancélajtokkal van kialakitva.

A fogva tartottak elhelyezésére és foglal-
koztatasara szolgalé helyiségekben kevés a
technikai eszkoz, az ajtdkat ,,fékulcsos rend-
szerben” nyitjak és zarjak. Az épiiletek kiala-
kitasa viszont biztonsagos, az ajtok erések és
jol zarhatdk, az ablakracsok ellenallnak a fe-
szitésnek és fiirészelésnek.

A régebbi korletekben egy-egy folyosén
25-30 zarka van, a folyoso bejaratanal fel-
lgyel6i fllkét létesitettek, innen ellenérzik a
folyoson valé mozgast. A zarkak 6 m2alapte-
ruletliek, WC-vel és mosddval vannak ellat-
va, a berendezés agybol, szekrénybdl, asztal-
bol, székb6l és polcokbdl all. A zarkak és a
folyoso tégla falazatt, amely nincs vakolva.
A zérkakat a fogva tartottak egyéni izlés sze-
rint kifesthetik és dekoralhatjak (pornograf
képek elhelyezése tiltott). A zarkakban zarka-
kijelz6 van felszerelve, amely radioként is
szolgal. Az agyak fabol késziiltek. Az étkezés
a zarkakban torténik, a dolgozo elitéltek pe-
dig ebédlében étkeznek.

Az (j korletekben lakécsoportos elhelye-
zés torténik, egy-egy lakécsoport 10-12 f6bél
all. Szintenként 2 lakocsoport van elhelyez-
ve, a bejaratnal feliigyel6i fulkét alakitottak
ki. A lakocsoportok zarkakbol, kozdésségi he-
lyiségekbdl és teakonyhabol, valamint étkez6
helyiségbdl allnak. A zarkak 6 nm alaptertile-
tliek, a WC és a mosdo6 a zarka légteréhdl el
van valasztva. A zarkakban 1-2 f6t helyeznek
el. A zéarkak berendezési targyai megegyez-
nek a régi korletekével, a falakon 6-7 db
posztert helyezhetnek el.

A fogva tartottak minden korleten zarka-
ikban sajat TV- és radiokésziiléket tarthatnak
maguknal.

A fegyelmi korleten maganelzaras fenyi-
tés végrehajtasara szolgalé zarkakat (fogda)
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és elkilonitd helyiségeket alakitottak ki. A
fogdakban a berendezés agybdl, asztalbdl és
székbdl all (ezek nincsenek a padozathoz
rogzitve), valamint mosdéval és WC-vel
vannak felszerelve. Az elkilonitd helyiség
(kulénleges biztonsagu zarka) ures, 2 bejara-
ti ajtaja van, tapos6s WC-vel van ellatva, a
padozaton szivacsmatrac van elhelyezve. A
zarkat tv kameraval tudjak figyelni.

Az étteremben kor alaki asztalokat he-
lyeztek el, igy egy-egy asztalnal az azonos
munkahelyen dolgozé elitéltek étkeznek, a
munkavezet6vel egydtt. A helyiséget az inté-
zettel kapcsolatban all6 mivészeti csoport
tervezte, a kivitelezést az intézet végezte.

Az intézethen tébb mihely mikédik
(asztalos, lakatos, kovacs, stb.) és tdbb szak-
képzési lehetéség van (asztalos, lakatos, vil-
lanyszereld, fest6, felszolgalo, hentes, stb.).
Az elitéltek a szakképzés befejeztével vizsgat
tehetnek, amely &llamilag elismert vizsganak
tekinthet6. Az intézetben terapias munkalta-
tast is szerveznek.

Az intézet nagy jelent6séget tulajdonit a
sport és kulturalis foglalkozasoknak, amelye-
ket kiils6 egyestletekkel kdzdsen szervez-
nek. Az intézetben kit(ing allapotd futballpa-
lyat létesitettek a birdsagi és az ligyészségi
dolgozék tdmogatéasaval. A futballpalya mel-
lett jol felszerelt, tdgas sportcsarnokot épitet-
tek, amelyben tébbféle sportolasi lehetdség
van, az elitéltek korében kozkedvelt a testépi-
t6 terem.

A fogva tartottak vallasgyakorlasat szol-
galja a kapolna, amelyben kb. 100 f6 férel, a
lelkészek hetente tartanak istentiszteletet. A
fogva tartottaknak lehet6ségiik van a sajat lel-
készlikkel valé kapcsolattartasra is.

A hozzatartozokkal valé kozvetlen kap-
csolattartas céljabol kulturalt latogatd helyi-
séget alakitottak ki. A latogatd helyiségben
asztalokat és székeket helyeztek el, a kisgye-

rekek részére jatszosarkot rendeztek be.
Szilkség esetén a latogatas biztonsagi fllkeé-
ben torténhet, amelyben nincs kozvetlen
érintkezési lehet6ség az elitélt és a latogato
kozott. Latogatasra havonta haromszor 1-1
ora idétartamban keriilhet sor, az id6pontot a
latogatd a latogatasi osztallyal egyezteti. A la-
togatas a szocialis munkas engedélyével tor-
ténhet.

Az intézetben elhelyezett fogva tartottak
40%-a fogyasztott kabitoszert. A kabitoszer
fogyasztast havonta két alkalommal vizelet-
vizsgalattal ellenérzik. Az intézetben jelenleg
16 AIDS-szel és 20% hepatitis C-vel fert6-
zott fogva tartott van, Gket a tobbi fogva tar-
tottdl nem kaldnitik el.

I11. A Weiterstadti
Bv. Intézet

Az intézet I. kategoriaba tartozé szigord-
an zart bv. intézet, befogadd képessége 570
6, de jelenleg 750 f6t tartanak fogva, ebbdl
570 f6 el6zetesen letartoztatott, a tobbi jog-
erdsen elitélt. Az intézet alapvetd feladata az
el6zetes letartdztatas végrehajtasa.

Az intézetet 1982-ben kezdték el tervez-
ni, a kivitelezés 1989-ben kezd6dott meg, de
1993-ban terrorista tdmadas miatt megtor-
pant, igy az atadasra 1997-ben kerilt sor. A
kivitelezés koltsége 420 milli6 DM. Jelenleg
az intézetet 200 fér6helyes panel részleggel
bévitik, ennek kdltsége 17 millio DM, a kivi-
telezés id6tartama 8 hdnap. A kivitelezést ci-
vil cég végzi, de a beruhazast a blintetés-vég-
rehajtas iranyitja.

Az intézet nem tekinthet6 tipikus német
bortonnek, akivitelezése rendkiviil draga volt
és olyan luxusnak min@sithetd épitészeti, bel-
s6 épitészeti megoldasokat is alkalmaztak,
amelyek kivaltottdk a lakossag ellenérzését
(pl. feszitett viztiikr(i uszoda).
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Az intézet lakott teriileten kivil helyezke-
dik el, kiils6 biztonsaga jol szervezett. Az in-
tézethez vezet§ Gton hidraulikus gépjarm
blokkoldkat szereltek fel, emellett tébb ton-
nas k6tdmbok is akadalyozzak a megkdzeli-
tést. Az intézetet 10 m magas bastyafal veszi
koral, a falon kivil széges dréthengerekkel
felszerelt drétkeritést létesitettek. A bastyafa-
lon 4 db 6rtornyot létesitettek. A gépjarmdi
bejarati kaput gépjarmiblokkolé védi. A
személybejarati kapuk zsilipszer(ien m(ikdd6
pancélajtokbdl és golydallo lveggel ellatott
kapusfiilkéb6l allnak. Kuldn-kilon bejaratot
létesitettek a személyi allomany és a latoga-
tok részére. A latogatok csak csomagatvizs-
galas és fémkeres6 kapun valé athaladas utan
Iéphetnek be az intézetbe.

Az intézetben veszélyes, el6zetesen letar-
toztatottakat és jogerdsen elitélteket tartanak
fogva, kozuliik sokan tartoznak a szervezett
blndz6i korokhoz és sok a kabitoszer-keres-
kedésért elitélt, illetve el6zetesen letartdzta-
tott. A fogvatartottak 78%-a idegen allampol-
garsagu.

Az intézethdl vald el6allitds kulonbdzé
modokon torténik: Frankfurtbdl naponta ha-
rom szallitmany indul. Innen viszik el a tdvo-
labbi birésagokra az el6allitandokat. Az inté-
zet illetékességi korében 1évd birésagokra az
el6allitast az intézet végzi, a tavolabbi birdsa-
gokra a rend6rség allit el6, illetve az eldalli-
tast a birésagon dolgozo biztonsagi alkalma-
zott végzi.

Az elhelyezési korletek 6 db U alaku épii-
letbdl allnak, az épiileteket utca méreti fedett
kdzponti folyoso koti 6ssze. A korletek beja-
ratanal feltigyel&i flilkéket létesitettek. A kor-
leteken lakéegységeket alakitottak ki, egy-
egy lakéegységben 18-20 zarka van, emellett
koz6sségi helyiség, teakonyha és ebédld is
rendelkezésre &ll. Az ebédet a vacsoraval és a
masnapi reggelivel egyitt a teakonyhaban

osztjak ki. Az élelmet zarkanként, zarhaté hi-
t6 rekeszekben lehet tarolni.

A zérkak nappal nyitva vannak, de a fog-
vatartott sajat kulccsal bezarhatja, ha eltavo-
zik a zarkabol. A zarkak alapteriilete 6 m2 a
WC és a mosdd a légtérbél el van valasztva.
A zarka felszerelése: 1-2 gy, asztal, székek,
szekrények, polcok, a falak 1/3-ara helyez-
hetnek képeket, posztereket. A fogvatartottak
sajat tv-t és radiot tarthatnak a zarkakban.

A korleteken 2-2 db elkiilonit6 helyiséget
létesitettek, ide legfeljebb 24 6ra id6tartam-
ban lehet a fogva tartottat elkiiloniteni. A he-
lyiség Ures, két bejarati ajtaja van, a padozat-
ra szivacsmatracot helyeznek, a sarokban ta-
poso6s WC-t alakitottak ki. A helyiségeket tv
kameraval figyelni lehet.

A szabad leveg6n tartézkodas (napi 1
ora) a korletek udvarain torténik. Az udvarok
parkositottak, padokat helyeztek el benne, az
udvarokat korllvevé racsoktdl eltekintve,
kellemes, benyomast keltenek. Az udvarok
sarkdba mobiltelefon felderit6 technikai esz-
kozoket szereltek fel, amelyek jelzik, hogy
melyik zarkadban miikddik mobiltelefon.

Az intézetre Osszességében jellemz§ a
magas foku kiils6 izolaltsag. A belsd izolalt-
sag is magas foku (korletek, korletrészek el-
szigetelése), a korletrészeken (lakdegysége-
ken) bellil viszont a nyitottsag a jellemzé.

A panelbdl épiilt korlet a tobbi korlett6l
elkilonil, az épulet kétszintes. A zarkak egy-
személyesek, alaptertiletik 6 nm, felszerelt-
ségiik megegyezik a tdbbi korletével. Figye-
lemre méltd, hogy a korlet zuhanyozo helyi-
ségeiben az egyes tusolok nincsenek egymas-
tol szeméremfalakkal elvalasztva és a kdve-
zeten labracsokat sem helyeznek el.

Az intézetben a fogva tartottak munkalta-
tasara kevés lehetdség van, azonban az igé-
nyekre tekintettel névelni kivanjak a munka-
helyek szamat.
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A sportolasi lehet6ségek kedvez6ek, a
fogva tartottak rendelkezésére all egy
sportcsarnok, az épiletben egy 25x10 m-es
feszitett viztikrl uszodat is létesitettek. A
sportcsarnok mellett szabadtéri sportléte-
sitmények is vannak, a futballpalya kiting
allapota.

Az intézet Uzemeltetése - hasonldan a
létesitéséhez - tulzottan koltséges, azonban
a szlikséges koltségvetést mindig megkap-
jak. A fogva tartottak létszamanak emelke-
dése esetén a tobbletkdltségeket is megtéri-
tik. Az intézet onalléan gazdalkodik, az
5000 DM-en feliili kiadasokat (az egész-
ségugyi kiadasok kivételével) az IM-mel
egyeztetni kell.

A latogatas céljara kilon épilet all ren-
delkezésre, amely luxus Kivitell, az liveg-
tet6vel fedett bels6 udvaron egzotikus no-
vényzet és aranyhalakkal teli medence lat-
hato.

Az ugyvédekkel a kapcsolattartas az in-
tézet hivatali idejében korlatlanul lehetsé-
ges. Latogatdkat a fogva tartottak heti 1 al-
kalommal fogadhatnak. A latogat6 helyisé-
gek differencialtak, az altalanos a csopor-
tos latogatd helyiség 2-3 asztallal és szé-
kekkel, sziikség esetén iveggel elvalasztott
biztonsagi beszélé helyiséget hasznalnak.
Az Ugyvédi beszél6 helyiségben asztal és
székek vannak elhelyezve, a birésag kilén
rendelkezése esetén az el6zetesen letartoz-
tatott biztonsagi fllkében beszélhet az ligy-
véddel. A hatésagi személyek (rendér,
ligyész) is a latogatd helyiségben talalkoz-
hatnak a fogva tartottal.

Az intézet személyi allomanyanak
lIétszama 300 f6, ebbdl 225 f6 egyenru-
hés.

Az intézetbe civil szervezetek nem Iép-
hetnek be, a fogva tartas kérilményeit nem
ellendrizhetik.

IV. A Butzbachi
Bv. Intézet

Az intézet |. kategdriaba tartoz6, szigoru-
an zart bv. intézet. 1894-ben épiilt, az akkori
bortonépitészeti iranyzat szerint. Ma mar ma-
emlékként tartjak szamon.

Az intézetet 6 méter magas bastyafal ve-
szi koril, a tetejére szogesdrdt hengereket
szereltek fel. A bastyafalakon 6rtornyokat 1é-
tesitettek. Az intézet bejaratanal zsilipéit pan-
célajtokat szereltek fel, az &rség golyoalld
fulkében helyezkedik el. A gépjarmdi bejarati
kapu szintén zsilipéit rendszerd.

Az intézet befogadd képessége 551 f6, a
jelenlegi fogvatartotti létszam 760 f6. Az in-
tézethen veszélyes elitélteket helyeznek el,
50%-uk er6szakos blincselekményeket ko-
vetett el, de jellemz8 a kabitoszer-kereske-
dés is. Az elitéltek 60%-a idegen allampol-
garsagu (torok, arab, balkani, stb.). Az inté-
zetben 20 f6 életfogytig tartd szabadsag-
vesztésre itéltet helyeztek el. Az életfogytig
tartd szabadsagvesztés atlagos id6tartama
23 év. Az elitélt legkorabban 15 év utan bo-
csathato feltételes szabadsagra, de a tényle-
gesen életfogytig tartd szabadsagvesztés is
lehetséges.

Az elhelyezési korlet T alakd, négyszin-
tes éplilet, az egyes épiiletrészeket és a szin-
teket egymastdl racsokkal szigetelik el. A
II-1V. szinteken fligg&folyosok (trepnik)
vannak kialakitva. A 1l. szinten létesitettek
egy felugyeldi flilkét, ahonnan az épiiletet
belllrdl teljésen ellendrizni lehet. A zarka-
ajtokat kulccsal zarjak, nyitasjelz6t nem
szereltek fel, igy kdzpontilag nem kivanjak
ellendrizni az ajtok nyitva tartasat, mivel tdl
sok az ajté és nincs informacié értéke az aj-
té nyitva tartasanak. A szinten szolgalatot
teljesit6 felligyel6 felelgssége és hataskore
az ajtok nyitasa és zarasa. Az ajtokat egyéb-
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ként allandbéan zarva tartjak, de naponta
szintenként 1 6rara viszont kinyitjak.

A fogva tartottak 30%-at helyezik el egy-
személyes zarkaban. A zsufoltsag miatt 6-8
személyes zarkakat is kialakitottak (2-3 zarka
egybenyitasaval). Az elhelyezésre nem hata-
roztak meg normat, sem négyzetméterben,
sem kdbméterben. A zéarkak 6-8 m2 az egy-
benyitott zarkak 14-18 m2alapteriiletliek. Az
egyszemélyes zarkakban a WC és a mosdo
nincs elvalasztva a zarka légterét6l, a na-
gyobb zarkakban viszont a WC-t elvalaszt-
jak. A zarkaajtok tomor fabol késziltek és 2
db er6s zarral vannak ellatva. Az ablakokon
er@s acélracsok vannak és kivilrél 2 rétegben
dréthalot is felszereltek. A killondsen vesz-
élyes elitéltek elhelyezésére szolgalo zarkak-
ban az ajtén belll racsajtot is felszereltek. A
zarkakban a fellgyel6i fiilkével dsszekétte-
tést biztositd kijelz6t szereltek fel, amely ra-
dioként is hasznalhatd. A zéarkaajton az elitélt
nevét feltintetik.

Az elitéltekkel valé foglalkozéast 3 6
pszicholégus, 15 f6 szocialis munkas, 2 f6
lelkész és a munkaltatok latjak el. Az elitéltek
90%-arajellemzd, hogy nem kivannak az In-
tézettel egyuttm(ikodni javulasuk érdekében,
csupan nyugalmat akarnak (leben und leben
lassen - élni és éIni hagyni).

Az elitéltek kozll 30-40 f6 vesz részt is-
kolai képzésben, ezért havi zsebpénzt kap-
nak. A sportolasi lehet6ségek szlikdsek, nincs
sportcsarnok, csupan az udvaron lehet spor-
tolni, ahol kdzkedvelt sporteszkdz a hizodz-
kodé.

Az elitéltek agresszivitasa - féleg a zsu-
foltsdg miatt - sok gondot okoz az Intézet-
nek, 2000-ben 192 esetben tortént agressziv
cselekedet elitélt tars és a személyi allomany
ellen. Az agressziv cselekedeteket elkdvetd
elitélteket izolaljak és csak fokozatosan enge-
dik vissza 6ket a kdzosséghe. Az agressziv

cselekmények esetén az elitélteket kilonle-
ges biztonsagu zarkaban helyezik el. A zarka-
ban csak egy szivacsmatracot helyeznek el,
az elitéltnek teljesen le kell vetkdznie, csupan
egy papircsikkal takarhatja el magat. A zar-
kat tv kameraval ellendrzik.

A csekélyebb stlyud rendkiviili eseménye-
ket az Intézet 6nalléan sziinteti meg. A stlyo-
sabb eseményeket a rend6rséggel kozdsen
szamoljak fel, ilyenkor az iranyitast a rend6r-
ség veszi at. Egyes eseményeket a kdzponti
specialis biztonsagi csoport szamolja fel.
Sz0kés (a szokés nem hlincselekmény) ese-
tén a kozvetlen ildozést a bv. intézet 6néllo-
an megkezdheti, ha az elitélt megszokik, fel-
kutatasat és elfogasat a rendérség végzi.

A fogva tartottak kozil 450 f6t tudnak
munkaba allitani. A munka végzés koltségve-
tési formaban az intézet sajat lizemeiben tor-
ténik és emellett kiils6 cégek is foglalkoztat-
nak elitélteket az Intézet teruletén. A munka
végzés f6 profilja az irodai batorok gyartasa.
A termelés nem nyereség érdekeltség(, a ter-
melési koltségeket a koltségvetéshil fedezik,
igy a bevételeket be kell fizetni a koltségve-
téshbe. A kiilsé cégek az elitéltek munkabérét
letéti szamlajukra atutaljak.

Az elitéltek 80%-a szakképzetlen. Az In-
tézetben szakmunkasképzés is folyik. Ha az
elitélt nem dolgozik, az Intézettdl havi zseb-
pénzt kap.

Az intézetben a fogva tartottak egészség-
lgyi ellatasa magas szinvonall. Kiilon egész-
ségligyi részleget létesitettek rendel6kkel és
betegszobakkal. Az egészségligyi ellatast 2
féallasu orvos, részmunkaidében dolgozé or-
vosok és 9 apolé végzi. Az apoldk folyama-
tos szolgalatot teljesitenek. A fogvatartottak
befogadaskor AIDS- és hepatitis-sz(irésen es-
nek &t.

A fogva tartottak havi 2 alkalommal 16ra
id6tartamban fogadhatnak latogatot. A lato-
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gatas céljara egy kisebb termet rendeztek be
székekkel és asztalokkal. A fogva tartottat la-
togatas el6tt és utan alapos motozasnak vetik
ala, esetenként teljesen at kell éltdznie. Az el-
itélt ruhajat és cipdjét csomagvizsgald beren-
dezéssel is atvizsgaljak. Az tigyvédi latogatas
is a latogatd helyiségben torténik.

Az Intézetben “hosszu tartamu ellendr-
zés nélkili latogatas”-ra (2,5 6ra id6tar-
tamban) is lehet6ség van. Erre a célra egy
kilon helyiséget rendeztek be, amely egy
garzon lakasnak felel meg (szoba, konyha,
furd6szoba) a szokasos berendezési tar-
gyakkal és batorokkal (agy, fotelek, asztal,
TV, réadio, sth.). Ezt a latogatasi format
nem tekintik “intim” latogatasnak, de gya-
korlatilag azt jelenti. A feliigyelet nélkiili
latogatasra az elitéltnek nincs alanyi joga,
tobb feltételnek kell fennallnia ahhoz,
hogy ezt kiérdemelje. A f6bb feltételek a
kovetkez6k:

- legalabb 5 év hatralévé biintetési id6,

-eltdvozas lehet6ségébdl vald kizaras

(jelenleg csak 26 f6 részére enged-
élyezhetd eltdvozas),

- szexudlis blincselekmény elkovetése

kizaré ok,

-csalad elleni er6szakos biincselek-

mény elkovetése kizaro ok,

- aszemélyisége alkalmas legyen erre a

latogatési formara.

Jelenleg 50-60 f6 elitélt van vardlistan.

A latogatés szigoru biztonsagi kérilmé-
nyek kozott torténik, az elitéltet alapos mo-
tozasnak vetik ala, a helyiséget tiizetesen at-
vizsgaljak, a takaritast az 6rség végzi.

Az Intézet nem kedveli ezt a latogata-
si format, mert tobb veszélyt rejt maga-
ban, példaul az elitélt tdimadast kovethet
el latogatdja ellen. Olyan eset is el6for-
dult, hogy prostitualtat fizettek meg a “la-
togatas” céljara.

Hasonl¢ latogat6 helyiséget a n6i borton-
ben is berendeztek, ott sem tekintik hivatalo-
san “intim” latogatasnak.

V. A Frankfurti IV.
,Gustav Radbruch-Haus”
Bv. Intézet

Az Intézet Ill. kategoridba tartozo nyitott
bv. intézet, 1959-ben létesiilt. Németorszag-
ban ez volt az els@ nyitott intézet. Kezdetben
nem 06nallo intézetként m(kodott, késébb
valt 6nallova.

Az Intézet hasonlit a mi mez&gazdasagi
intézeteinkhez, drotkeritéssel van koriilvéve,
kétszintes korletépliletekbdl all. Kils§ 6rzés
nincs, csak a kaput ellenérzik. A félig nyitott
korleteken az ablakokon racsok vannak, a
tobbi korlet munkasszalld jellegd.

Az Intézet befogadoképessége eredetileg
350 f6 volt, kés6bb 650 f6re emelték, jelen-
leg szintén 350 f6, mert egy épliletet zart in-
tézetté kellett atalakitani. A jelenlegi fogva
tartott Iétszdm 350 f6. Az Intézet nem zstfolt.
Az idegen allampolgarsagu elitéltek aranya
25%.

A szOvetségi Bv. torvény hatarozza meg,
hogy minden olyan elitéltet nyitott bv. inté-
zetben kell elhelyezni, aki arra alkalmas. A
bir6 az itéletben nem hatarozhatja meg, hogy
riljon, ez a biintetés-végrehajtas hataskore, a
biré azonban erre ajanlast tehet. Az alkalmas-
sag f6 kritériuma, hogy ne alljon fenn a b(in-
ismétlés és a szokés veszélye. A nyitott bv. in-
tézetben torténd elhelyezésre val6 alkalmas-
sagot az elitélt befogadasakor és a szabadsag-
vesztés végrehajtasa soran folyamatosan
vizsgalni kell. Az erre val6 alkalmassag krité-
riumrendszere a gyakorlati tapasztalatok
alapjan alakult ki. Az alkalmassagot alaposan
meg kell vizsgalni, kiiléndsen ha az elitélt
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szexualis blincselekményt, erdszakos bin-
cselekményt, kabitdszerrel kapcsolatos biin-
cselekményt kdvetett el, vagy ha a szervezett
blindzéssel all kapcsolatban. A nyitott bv. in-
tézetben vald elhelyezésre nem alkalmas az
elitélt, ha elitélése utan Gjabb blncselek-
ményt kovetett el, Uj eljaras van folyamatban
ellene, megszokott, eltavozasrol nem tért vis-
sza. Az emberolésért elitélt 10 év letdltése
utan keriilhet nyitott intézetbe.

Az elitélt vagy a szabadsagvesztés meg-
kezdésekor, vagy a végrehajtas valamely id6-
szakaban kerilhet nyitott bv. intézetbe. Ha az
itélet jogerére emelkedésekor az elitélt sza-
badlabon van, az (igyész rendelkezésére ke-
rilhet azonnal nyitott bv. intézetbe. Ha az ité-
let joger6re emelkedésekor az elitélt el6zetes
letartoztatdsban van, az azt foganatosito bv.
intézet dont a nyitott bv. intézetbe utalasardl.
A szabadsagvesztés végrehajtasanak folya-
man a végrehajtd intézet rendelkezhet a nyi-
tott bv. intézetbe helyezésrél. Az ligyész véle-
ményét minden esetben kérni kell.

A nyitott bv. intézetbe helyezést az elitélt
és véddje is kérheti. A bv. intézet a kérelmet
megvizsgalja és meghozza dontését. Az el-
utasito dontés ellen birésaghoz lehet fordulni,
a birésag a dontést megvaltoztathatja. A biro-
sag dontése ellen tovabbi fellebbezésnek is
helye van. Természetesen az ligyésznek is
van fellebbezési joga.

Az elitélt a nyitott bv. intézetbe helyezés-
kor 2-5 hét id6tartamra felkészité részleghe
ker(l, ahol megvizsgaljak, hogy alkalmas-e a
nyitott elhelyezésre. A felkészité részleg az
Intézet tobbi terlletétdl drotkeritéssel el van
valasztva. Itt az elitéltek félig zart koriilmé-
nyek kozott toltik blntetésiiket.

A nyitott bv. intézetben folyamatosan
vizsgaljak, hogy az elitélt tovabbra is alkal-
mas-e erre a végrehajtasi formara. Amennyi-
ben az alkalmatlansagot megallapitjak, zart

intézetbe utaljak at, 1999-ben 360, 2000-ben
180 esetben kerlilt sor zart intézetbe athelye-
zésre. Az elitéltek létszamat tekintve ez jelen-
t6s fluktuacionak tekinthetd.

A nyitott bv. intézetben az elitéltek Iénye-
gében kétféle végrehajtasi rezsimbe kertilhet-
nek. Az egyik “az enyhébb végrehajtasi sza-
balyok”, a masik pedig a félig nyitott rezsim.

Az enyhébb végrehajtasi szabalyok alatt
allok (jelenleg 150 f6) az Intézeten kivil, fel-
tgyelet nélkil dolgozhatnak. Napi 12 érét le-
hetnek tavol az Intézetb6l. Az intézet alapo-
san megvizsgalja, hogy a leendd munkaltatd
minden szempontbdl megfelel6-e, ténylege-
sen miikodik-e, be van-e jegyezve, megbiz-
hat6-e, nem él-e vissza az elitélt helyzetével.
A munkéaba lépés megkezdésekor a helyi
renddri szervet is értesitik.

Az Intézet a munkat nem feliigyeli, ha-
nem a munkaltaténal kijelélnek egy kapcso-
lattartd személyt, aki értesiti az Intézetet, ha
valamilyen gond merdl fel.

Az elitéltek a legktlonfélébb munkahe-
lyeken dolgoznak, vannak akik a korabbi
munkahelyiikén maradhatnak, lehetdség
van kdzhaszni munka végzésére is. ElI6for-
dulhat, hogy az elitélt a sajat vallalkozasat
folytathatja.

A munkaltaté semmilyen kedvezmény-
ben (pl. adokedvezmény) nem részesill az el-
itélt munkaltatasaért. A munkaltatd az elitélt-
tel munkaszerzddést kot, a fizetését a bv. in-
tézetbe utalja at, ahol azt a tartasi koltségek
(havi 300 DM) levonasa utan letéti szamlara
helyezik. Ha az intézeten kivil dolgozd elitélt
onhibajan kivil munkanélkilivé valik, a nyi-
tott bv. intézetben maradhat, de az eltdvozasi
lehet6ségei szlkiilnek (napi 3-4 6ra).

A félig nyitott rezsimben 1évé elitéltek az
intézet terliletén, vagy zart bv. intézetekben
olyan munkahelyeken dolgoznak, ahol nem
szilkséges szoros felugyelet.
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Az elitéltek napi 2 6ra eltavozast kaphat-
nak szabadid eltoltése céljabol, az eltavoza-
si id6t dssze is lehet vonni, 05 6ratél 22 6raig
lehet az intézethdl tavol lenni. Az elitéltek az
eltavozasi szabalyokat betartjak, 2000-ben
110 ezer eltavozashol 9 esetben nem tértek
vissza, az eltdvozasok alatt 45 b(incselek-
ményt kdvettek el.

VI. A Kiképzési és
Tovabbképzési Intézmeény

Az intézmény Wiesbaden mellett, erdds,
hegyes tajon létesiilt kastélyszer( épiiletbdl
all, 1987-t61 miikadik.

Az intézmény alapvetd feladatai:

- a bv. alkalmazottak kiképzése,

- atovabbképzések lebonyolitésa,

- abv-hez felvételre kertl6k alkalmassa-

ganak vizsgalata.

A kiképzés az alap- és a kdzépszintre ter-
jed ki, a szakszolgalati (feltgyel6i) és az
igazgatasi allomany részére.

Az altalanos szakszolgalatot ellatok (fel-
ligyel6k) kiképzése 2 évig tart, amely elmé-
leti képzési és gyakorlati szakaszokbdl all:

-bevezet6 képzés bv. intézethen 4 hé-

nap,

-bevezet6 tanfolyam az iskolan 3 ho-
nap,

- gyakorlat el6zetes letartoztaté intézet-
ben 2 hoénap,

- gyakorlat végrehajté intézetben 4 hoé-
nap (ebbdl 1hoénap nyitott intézetben),
-gyakorlat fiatalkorGak intézetében 3
hénap,
- specializalodas bv. intézetben 4 honap,
- zar6 tanfolyam 4 honap,
- vizsga.
A tovabbképzés az allomany minden
csoportjara kiterjed, altalaban kiscsoportos
(10-15) tovabbképzéseket szerveznek.

A biintetés-végrehajtasi alkalmazotta-
kat harom kategoériaba soroljak: alap, ko-
zép és fels6 kategoria. Az alap és a kozép
kategoriabol a fels6 kateg6riaba nem lehet
mozogni.

A bv. alkalmazottakat kdzpontilag veszik
allomanyba, alkalmassagukat a Kiképzési és
Tovabbképzési Intézmény biralja el. A felvé-
telre kerlil6ket kozpontilag iranyitjak a bv. in-
tézetekbe, de alkalmazasukrol az alap és a
kozép kategoriaba tartozok esetében az inté-
zet parancsnoka ddnthet.

A felvételi kovetelmények szigordak:

- német nyelven megfeleléen Gjon és be-
széljen,

- legalabb kozépfoku allami iskolai vég-
zettséggel rendelkezzen,

- 18-35 éves életkoru legyen,

- megfeleld szocidlis érettséggel és intel-
ligenciaval rendelkezzen.

Ajelentkez6k kozil sokan kiesnek, féleg
egészségligyi és pszichikai okok miatt.

Az allomany toborzasat kozpontilag vég-
zik kilénb6z6 mddszerekkel (Ujsaghirdetés,
internetes hirdetés, sth.). Sokan jelentkeznek
felvételre a keleti tartomanyokbol.

A személyi allomany fluktuacija nem
jelent6s, évi 100 f6 koril mozog.

VII. Aktualis témak
megbeszélése az lgazsag-
ugyi Minisztériumban

1). Az elektronikus labbilincs alkalmaza-
sa

Németorszagban az elektronikus labbi-
lincs alkalmazasa még nem terjedt el, eddig
65 esetben alkalmazték. Ebb6l messzemend
kovetkeztetéseket még nem lehet levonni.

Az elektronikus labbilincs alkalmazésat a
birésag rendelheti el

-az elBzetes letartoztatds alternativaja-

ként (hazi Grizet),
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-felfiiggesztett szabadsagvesztés vagy

prébara bocsatas esetén.

Az elektronikus labbilincs alkalmazésa
nem lehet a végrehajtandé szabadsagvesztés
alternativaja. Az elektronikus labbilincset
nem bintetésként, hanem a partfogo feliigye-
let hatékonyabb végrehajtasa érdekében,
mintegy reszocializaciot el6segité eszkoz-
ként alkalmazzék. Ezzel az eszkodzzel az el-
itéltet hatékonyabban ra lehet birni arra, hogy
a szabalyokat tartsa be.

Az elektronikus labbilincs alkalmazésa-
nak elrendelése el6tt a szocidlis munkas ala-
pos kdérnyezettanulmanyt készit, melynek az
a célja, hogy el lehessen donteni annak alkal-
massagat. Alapvetd feltétel, hogy az elitélt-
nek lakasa legyen, a lakashan vezetékes tele-
fon legyen. Meg kell vizsgalni, hogy az elitélt
személyisége, megbizhatésaga lehet6vé te-
szi-e az elektronikus labbilincs alkalmazéasat.
A szocidlis munkas az elitélttel elbeszélget a
munkajarol, a szokasairdl, a napi tevékenysé-
gérél. Az alkalmazés egyik el6feltétele, hogy
az elitéltnek értelmes, hasznos napi tevékeny-
sége legyen.

A korilmények felmérése utan a szocial-
is munkas javaslatot készit az ligyész felé, aki
dont arrdl, hogy inditvanyt tesz-e a birdsag
felé az elektronikus labbilincs alkalmazéséa-
rol.

A végrehajtas folyaman a szocialis mun-
kas rendszeres kapcsolatot tart az elitélttel, ha
az elitélt a szabalyokat nem tartja be, a szoci-
alis munkas javaslatot tehet az ligyész felé az
elektronikus labbilincs alkalmazasanak meg-
sziintetésére. Az eddigi tapasztalatok kedve-
z6ek.

2). A fogva tartottak és a sajto kapcsolata

A fogva tartottak a sajtdval irasban és
személyesen tarthatnak kapcsolatot. A fogva-
tartott levelezését - az (igyvédnek és a hatd-
sagoknak irt levelek kivételével - ellendrzik.

Az elitélt sajtdhoz irt levelét is ellendrzik, ha
az elitélt a bv. intézetrdl ir, a levelet akkor is
tovabbitjak, ha kritizalja az intézetet. Ehhez
azonban mellékelik a bv. intézet véleményét

A sajté munkatarsai a bv. intézetekbe ko-
rabban a parancsnok engedélyével léphettek
be, jelenleg ehhez az Igazsagligyi Minisztéri-
um engedélye sziikséges. Az engedély meg-
adasa el6tt az IM a parancsnoktol véleményt
kér. A riport megjelenését nem lehet megtilta-
ni, de az intézet megallapodik a sajtoval,
hogy az intézet véleményét is kozik,
amennyiben a sajtd azt nem vallalja, akkor
nem engedélyezik a belépést.

3). Bortonprivatizacio

Németorszagban a magant6ke bevonasa
a bv. intézetek Iétesitésébe és lizemeltetésébe
még csak a kezdeteknél tart. Eddig az angol
és a francia megoldasokat tanulmanyoztak.

Jelenleg korményzati igény van arra,
hogy bv. intézeteket a legoptimalisabb kondi-
ciokkal létesitsenek. igy felmeriilt a magant6-
ke bevonasanak lehet6sége is, mivel az alla-
mi beruhdzas hosszadalmas és nehézkes, a
privat t6ke pedig rugalmasabb.

Hessenben koérvonalazddik egy (j bv. in-
tézet létesitésének célkitlizése, amelyet a pri-
vat téke bevonasaval Iétesitenének és az lze-
meltetést is magankézbe adnak. A dontés
el6tt azonban annak mérlegelésre van sziik-
ség, hogy mennyivel lenne gazdasagosabb a
magant6ke bevonasaval bortont épiteni. A
dontésnél azt mérlegelik, hogy ezaltal lehet-
séges-e megtakaritast elérni.

A bortonépitésnél kevésbé bonyolultabb
a magantéke bevonasa egyes ellatasi és lize-
meltetési teriileteken. Az eddigi felméréseik
szerint a feladatok 30-40%-a magankézbe
adhat6 (karbantartas, feltjitas, épilet tizemel-
tetés, étkeztetés, munkaltatas, oktatas, szak-
képzés, sth.).
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VIIl. A Frankfurti
néi borton*

Az egyetlen ndi bortén Hessen Tar-
tomanyban, 340 fogva tartott elhelye-
zésére szolgal.

Az intézet személyzete 180 f6, eb-
b6l 117 f6 a biztonsagi szolgalat tagja.
A biztonsagi szolgalat egyenruhds, a
tanarok, szocialis munkasok stb. polga-
ri 6ltézetben dolgoznak.

Az intézetben 4 (magas biztonsagu,
félig nyitott, idegenrendészeti, fiatal-
kord) rezsim makodik.

Két anya-gyerek otthon van az inté-
zethen, ahol 5 éves kordig lehet a gyer-
mek az édesanyjaval. A fogvatartott
nék gyermekeiket nem az intézetben
vagy a fogvatartotti kérhazban, hanem
polgari korhazban sziilik meg. A sziilés
idtartaméara a bintetést félbeszakitjak.

A bértdnben hosszu id6tartamu csa-
ladi latogatdéi helyiség van, amely gar-

zonlakas jellegd. Itt a fogva tartott nék
fogadhatjak férjuket, élettarsukat, ba-
ratjukat, gyerekiiket stb. A lakasban
kialdon konyha, vizesblokk talalhat6. Itt
az intim egyduttlétre is van lehet8ség.
A két évnél hosszabb szabadsag-
vesztésre itélt néket szakacs vagy ven-
déglatd ipari szakmunkas (pincér)
szakmakra képezik ki. A boértonben kii-
16n tankonyha van, és hetente szerdéan a
teljes fogvatartotti allomanynak és a
személyzetnek a fogvatartott szakmun-
kastanulok szolgaljak fel a reggelit,
ebédet, vacsorat. A képzési id6 2 év. A
képzésben résztvevéket allami vizsga-
bizottsdg (Kereskedelmi és Iparkama-
ra) vizsgaztatja. A bortdnben ez a kép-
zés 30 éve folyik. A fogvatartottak ko-
z0l csak azok részesiilhetnek ilyen kép-
zésben, akik az Eurdpai Unié valamely
tagorszaganak allampolgarai.

Dr. Csordas Sandor

Mellékletek:

TAJEKOZTATO KIADVANY

a hosszU idétartam( latogatasok le-
bonyolitdsara szolgalé latogatd helyiség-
rél

A Butzbach-i
intézet vezetdje

A butzbach-i biintetés-végrehajtasi in-
tézetben a hosszd id6tartamu latogata-
sok lebonyolitasara szolgalé latogatd
helyiség berendezése révén a fogvatartot-
tak korlatozott szama részére biztositott
annak lehet6sége, hogy a legkdzelebbi
csaladtagokkal (feleség, gyerekek, sziil6k,

buntetés-végrehajtasi

testvérek) baratsagosabb és oldottabb lég-
korben talalkozzanak.

Mivel azonban jelenleg csupan egyet-
len ilyen jellegli latogaté helyiség all a
rendelkezésre, els6dlegesen azoknak a
fogva tartottaknak biztositjuk a hosszl
id6tartam0 latogatas lehet6ségét, akiknek
még legalabb 5 év szabadsagvesztés-
bintetést kell let6ltenitk, és a kérelem
el6terjesztésének idépontjaig nem alkal-
masak az eltdvozasra és a kimaradasra.

Ezen talmenden a kérelem elGterjesz-
téjének a kérelem id&pontjat megel6z6en
legalabb harom hdnapon keresztiil az itte-

' Megjegyzés: a Frankfurti n6i bortént - mivel annak meglatogatasa a programban nem szerepelt - a
delegécid csak részlegesen tekintette meg. Az intézetr6l munkaebéd ideje alatt kaptunk informaciokat.
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ni bilintetés-végrehajtasi intézetben kell
tartézkodnia és a javasolt latogatdknak
rendszeresen kell latogatniuk. A fent emli-
tett kritériumok aloli kivételekre egyes in-
dokolt esetekben nyilik lehet§ség.

Az intézetvezetés részér6l végrehaj-
tando ellendrzési eljaras - amelynek célja
a hosszu id6tartam0 latogatason val6 rész-
vételre alkalmassadg megallapitasa - adott
esetben egy, a javasolt latogatokkal foly-
tatandd személyes megbeszélést is elGira-
nyoz.

A latogatd helyiség a kovetkezd id6-
pontokban all a rendelkezésre:

hétf6t6l péntekig 8.00 oratél
oraig.

Az id6pont meghatarozasara a varako-
z0 lista szerint kertl sor, amelybe a kére-
lem beérkezését kdvetben jegyzik be.

A latogatason egyidejlleg legfeljebb
harom feln6tt és harom gyermek (14 éves
korig) vehet részt.

A latogatokat az intézetbe torténd bel-
épést kdvetben - a tiltott targyak feltarasa
érdekében - megmotozzak.

Minden latogaténak érvényes szemé-
lyi igazolvannyal kell 6nmagat igazolnia,
amelyet a kiallitott latogatasi jeggyel
egyditt kell felmutatnia.

Targyak (élelmiszerek, kavé, tea vagy
cigaretta) behozatala nem megengedett. A
latogatd helyiségbe csak olyan dolgokat

11.00

Hesseni lgazsagugyi Minisztérium

Sajtéinformacié 2001. majus

Hessen megindit egy (j blntetés-vég-
rehajtasi intézet maganerds tervezésére és
létesitésére, valamint részlegesen privati-
zalt Gzemeltetésére iranyul6 projektet.

A munkacsoport helyesli a privatizaci-
0t a bintetés-végrehajtasban (az 0Osszes
feladat 40%-a teljesithet6 maganerdvel).

lehet bevinni, amelyeket az itt elhelyezett
automatakban vasaroltak (italok, édessé-
gek).

A fogva tartott azokat az élelmiszere-
ket, amelyeket az intézeti bevasarlas fo-
lyaman vett meg, illetve csomagban ka-
pott, magaval viheti a latogatd helyiségbe.
A zarkdba nem lehet visszavinni a targya-
kat.

A latogatas ideje alatt a latogaté helyi-
ség ajtajat kivilrél zarjak be. A latogatas
ideje alatt ellendrzésre rendszerint nem
kerull sor. Veszélyhelyzetekben a hivébe-
rendezés (telefon) hasznalhato.

A hosszl id6tartam0 latogatas lebo-
nyolitasara szolgaléd helyiséget ugy kell
elhagyni, ahogy igénybe vették. A hasz-
nalt edényt el kell mosogatni, a hamutar-
tékat ki kell Uriteni, a padlézatot fel kell
takaritani (tisztara sepert).

Agynemiit, tériilkozbket és egészség-
lgyi cikkeket a blintetés-végrehajtasi inté-
zet bocsat a rendelkezésre. Az agynemdit
és a torilkdz6ket hasznalat utan egy erre
rendszeresitett manyag zsakba kell tenni.

A hasznalt egészségugyi cikkeket egy
kilon mianyag szemetes tasakba kell
dobni.

A latogatas végén - lezart allapotban -
mindkét mlanyag tasakot a bejarati ajto
mellett kell elhelyezni.

Forditotta: Posztobanyi Méaria

(Aktualizalt kivonat a 2000. februar 2-
ai sajtokozleménybdl.)

Wiesbaden - a Hesseni Szovetségi
Tartomany a szovetségi allam siirgésen
sziikséges 18. biintetés-végrehajtasi inté-
zetét maganerdvel tervezi meg és épiti fel,
valamint elég jelent6s mértékben magan-
ergvel fogja Uizemeltetni. Ajogi és gazda-
sagi el6feltételek vizsgalatat kdvetben a
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SzOvetségi Tartomany Kormanya elhata-
rozta, hogy létesit egy kereken 500 fogva-
tartotti féréhellyel és 230 alkalmazottal
rendelkezd, Il. biztonsagi fokozatd (leg-
feljebb 4 évig terjedd szabadsagvesztés
bintetések), részlegesen privatizalt inté-
zetet.

Wagner 0r az elmult évben Wiesha-
den-ben bemutatta az Aaltala létrehozott
“Modellprojekt a blintetés-végrehajtasban
realizaland6 privatizaciohoz” elnevezésl
munkacsoport eredményeit.

“Oriillok annak, hogy napjainkban je-
lentds mértékben kdzelebb keriltink ah-
hoz a célkitlizéshez, amely az (j intézet
gyors és kedvezd koltségek melletti fel-
épitésére és lizemeltetésére iranyul” jelen-
tette ki Wagner 0r, és megkdszdnte a mun-
kacsoport elmult hét honapban kifejtett at-
fogo tevékenységét. A tovabbiakban hoz-
zaflizte: “Miutdn az évek Ota ismert tdl-
zsufoltsag ellenére a kormanyzas atvétele-
kor 0j fogvatartasi intézet létesitése érde-
kében semmilyen el6késziiletet sem haj-
tottunk végre, most nagy lépést tettiink az
Uj fogvatartotti fér6helyek létrehozéasanak
iranyaba”.

Wagner Ur utalt arra, hogy az eddigi
tapasztalatok szerint a biintetés-végrehaj-
tasi intézetek allami épitése tul hosszu
ideig tart. igy pl. a weiterstadt-i blintetés-
végrehajtasi intézet létesitése - a bomba-
tdmadas altal okozott karok nélkil is - ke-
reken 13 évig tartott, azonban még opti-
malis el6feltételek mellett is kereken 6-8
éves id6tartammal kell szamolni. Egy
Mecklenburg-Vorpommern-ben magan-
er6vel létesitett (de nem maganergvel
lizemeltetett) biintetés-végrehajtasi inté-
zet felépitése j6 3 évig tartott. Wagner ar
Hessen vonatkozasaban arra szamit, hogy
az Uj bintetés-végrehajtasi intézet mar

2005-ben megkezdheti a miikodését. “Ez
szokatlanul rovid id6tartam lenne” - véle-
kedett Wagner 0r.

A kilfoldi tapasztalatok is azt mutat-
jak, hogy maganer6vel torténd létesités-
kor a megtakaritasok az egyébként szoka-
sos épitési koltségek 25%-at tennék Kki.
Franciaorszagi és nagy-britanniai &ssze-
hasonlitasok arrdl taniskodnak, hogy -
ugyanolyan szolgaltatasi szinvonal mel-
lett - az (izemeltetési kdltségek a legalabb
részlegesen maganerdvel iranyitott intéze-
tekben 10-15%-kal alacsonyabbak, mint
az allami Gzemeltetés esetén. “Egy fran-
ciaorszagi tanulmanyut folyaman megall-
apithattuk, hogy a maganszolgaltatok
ajanlata nem rosszabb, mint az allami ze-
meltetés” - hangoztatta a tovabbiakban
Wagner Ur.

1999 oktoberében hesseni képvisel6k
és Ujsagirok két részlegesen privatizalt
francia bintetés-végrehajtasi intézetben
tettek latogatast.

A munkacsoport jelentésének ered-
ményei

Egy terjedelmes jelentésben, amely
egy lehetséges privatizacié valamennyi
jogi és gazdasagi aspektusat taglalja, a
munkacsoport a kdvetkez6 eredményeket
fogalmazta meg:

- a bv. intézet maganerdvel toérténd
tervezésének és létesitésének alkotmany-
jogi vagy allamigazgatasi jogi alapelvek
nem allnak az atjaban. Az allami végre-
hajtasi feladatait akkor is teljesiteni tudja,
ha egy maganer6vel létesitett épiletet
nem tulajdonosként vesz at, hanem csu-
pan bérbe-, illetve haszonbérbe vesz.
Csak azt kell garantalni, hogy az épiilet al-
kalmas a biintetés-végrehajtasra. “Termé-
szetesen a tervezés és az épités sziikséges
el6feltételeit el6irasainknak megfeleléen
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megkoveteljuk a magancégtél” - flizte
hozza magyarazatként Wagner Ur;

- a blntetés-végrehaitas teriletén
a privatizacio6 - tehat az egyes feladatok
szerz@désileg kotelezett személyek altal
torténd végrehajtdsa - a hatalyos jog
alapjan, meghatarozott feltételek mellett
a biintetés-végrehajtasi térvény megval-
toztatasa nélkil lehetséges. A magancé-
gek tevékenysége tagabb értelemben a
szolgaltatasokra és szervizelésre kor-
latozédik, a fogva tartottakkal szem-
beni intézkedési jogkdr nélkil, magya-
rdzza a miniszter a munkacsoport allas-
foglalasat;

- mindazonaltal Németorszaghan a
blntetés-végrehajtas egészének privati-
zaldsa megengedhetetlen, mivel a biinte-
tés-végrehajtas az allami feladatellatas
kozponti terliletéhez tartozik, és mint
ilyen, ajogallasra valo tekintettel nem pri-
vatizalhat6. Ezt a Hesseni Szdvetségi Tar-
tomany Kormanya is igy latja, ily médon
a részleges privatizacio atjat jarjak —
hangsulyozta Wagner 0r.

A privatizaci6 kiterjedése a biintetés-
végrehajtasban

A biintetés-végrehajtasban a szerz6dé-
sileg kotelezett személyek altal ellathato,
szolgaltaté jellegli feladatok koére - a
munkacsoport becslései szerint-egy bin-
tetés-végrehajtasi intézet személyi allo-
manyanak 40%-at érinti. Ezt az aranyt két
hesseni biintetés-végrehajtasi intézetben
végrehajtott ~ munkafolyamat-elemzés
eredményeként allapitottak meg.

A kovetkezd teriileteket lehet priva-
tizalni:

- az épulettel &sszefliggd manage-
ment feladatok és az tUgykezelés részei

pl.: épilet-karbantartds, mdiszaki be-
rendezések karbantartasa (javitasa), inté-

zet tisztantartasa, berendezési- és haszna-
lati targyak raktarozasa, részlegesen lgy-
kezelés is (pl. a fogvatartottak szamlave-
zetése és pénztarkezelése);

- az ellatas-management

pl.: konyha, szennyes ruha tisztitasa,
ruhazati- és felszerelési targyak kiadasa,
a fogvatartottak bevéasarlasa, orvosi el-
latas;

- munkaltatas (kiképzés) tanacsa-
dés

pl.: munkaltatas, (ki) képzés (tanfolya-
mok, iskolai végzettség megszerzése),
szabadid6 kitoltése, tanacsadas (terapiak,
stb.), szocialis gondozas;

- az Orzés- és ellen6rzés - manage-
ment részei

- az objektumra vonatkozé altala-
nos biztonsagi intézkedések, mint pl.,
tobbek kozott a technikai- (riasztéberen-
dezések, kameradk, stb.) és mechanikai
biztonsagi rendszerek (racsok, zarkabe-
rendezések) miikod6képességének, sértet-
lenségének naponkénti ellendrzése, ob-
jektumra vonatkozé helyiség ellen6rzé-
sek, objektumvédelem;

- személyre vonatkoz6 ellendrzési
intézkedések, mint pl. ajelenlét és a moz-
gas ellendrzése, altalanos feliigyeleti in-
tézkedések, a fogvatartottak intézeten be-
lUli kisérése;

- szolgéltatasok a biztonsag tertle-
tén, mint pl. a gépjarmivezetdi allas (nem
6rzés), és a fogvatartotti szallitojarm( biz-
tositasa.

A részlegesen privatizalt intézetben a
szerz6désileg kotelezett személyek nem a
sajat neviikben jarnak el, hanem a biinte-
tés-végrehajtasi hatésagok feliigyelete
alatt, megbizas alapjan. Jogtechnikai érte-
lemben tehat un. igazgatasi-, illetve vég-
rehajtési segiték.
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Egy részlegesen privatizalt biintetés-
végrehajtasi intézetben a munkafolyamatos
kialakitasa és tényleges megvalositasa a
beavatkozasi jelleg(i - az allami személy-
zetnek fenntartott - intézkedések és - az
un. igazgatasi segitékre atruhazott - szol-
géaltatasok vilagos elhatarolasan alapul.
“Ezt szerz&désileg pontosan meghataroz-
zuk és szigortan feligyeljik” - magyaraz-
ta az igazsagligy-miniszter.

A munkacsoport tagjai voltak:

Thomas Aumdller, minisztériumi di-
rigens, a Hesseni lgazsagugyi Minisztéri-
umban a IV. osztaly (blintetés-végrehaj-
tas) vezetje, elnok,

Prof. Dr. Heinz-Joachim Bé6nk, a
Szovetségi Kozigazgatasi Birdsag birdja,
(szolgalaton kivili viszonyban all),

Heinz Fromm allamtitkar, a Kassel
I. bilintetés-végrehajtasi intézet vezetdje,
(szolgélaton kivili viszonyban all),

Dr. Karl-Heinz Gros, minisztériumi
dirigens, a Hesseni lgazsagigyi Miniszté-

rium Ill. osztalyanak (biintet6jog) egyko-
ri vezet6je (szolgalaton kivili viszonyban
ally,

Ridiger Wohlgemuth vezet6 pszi-
cholégiaigazgato, a Celle biintetés-végre-
hajtasi intézet vezetdje,

Torsten Kunze, allamiigyész, Hesseni
Igazsagligyi Minisztérium, lgyvezetd

A munkacsoport jelentésének révid
0sszefoglaléja a Hesseni lgazsagigyi Mi-
nisztériumi sajtdosztalyan elkérhetd.

Forditotta: Posztobany Maria



