KITEKINTES

Kulonleges banasmod
Afiatalkoruak
blntetb-igazsagszolgaltatasa Ausztriaban

A fiatalkorunkra vonatkozd, jelenleg hatalyos igazsagszolgél-
tatdsi torvény (Jugendgerichtgesetz, a tovabbiakban Jgg.)
1988. oktdber 20-an emelkedett torvényer6re, és 1999. januér
elsején lépett hatalyba.1E jogszabaly megalkotédsanak el6zmé-
nyei a hatvanas, hetvenes évekre nyualnak vissza, amikor is
nyilvdnvaldva valt, hogy a gazdasagi fejlédés nem csokkenti
torvényszer(ien a veszélyeztetett fiatalkordak szamét, hogy a
devians fiatalkoruak integraladsanak kulonds tarsadalmi érde-
ke egy, a feln6ttekét6l markansan elktléntlé karakter( igaz-
sdgszolgéltatasi rendszer létrehozésat indokolja. A nyolcvanas
évek elejétél ugyan csokkent, illetve stagnal a fiatalkori b(iné-
zés Ausztridban, ennek ellenére fokozédott a szakmai kozvéle-
mény elégedetlensége a blntetéjogi eszkdzdk alkalmazasanak
hatékonysaga kérdésében. A fiatalkortak buntet6-igazsagszol-
géltatasat érint6é reformtorekvések els6sorban a megel6zésre, a
biintet6 igényd beavatkozas csokkentésére, illetve a minél eny-
hébb beavatkozasra helyezték a hangsulyt.

A megeldzés, illetve ajovatétel intézményének ersodéséhez vezettek azok a konf-
liktuselrendezési kisérletek, amelyek 1985-t61 kezdddtek el Ausztria néhany nagyvaro-
séban. A kisérlet célja annak megéllapitasa volt, hogy el lehet-e tekinteni a buntet6el-
jarastdl akkor, ha a fiatalkor( a blncselekmény elkdvetése utan pozitiv magatartast ta-
nusit (a kart megtériti, bocsanatot kér a karosulttél). A kisérlet kedvezd tapasztalatai a
reformfolyamat felgyorsuldsadhoz vezettek.2

Az 1988. évi Jgg. rendelkezései végigkisérik a blnelkovet6 fiatalkord atjat az egész
bintet6-igazsagszolgaltatasi rendszeren, a gyanuUsitotta valastdl kezdve egészen a biin-
tetés-végrehajtésig, biztositva ezaltal a fiatalkord életkori sajatossagaibdl eredé speci-
fikus banasmaddot. A Jgg.-nek a fiatalkortakra vonatkoz6 anyagi, eljarasi és végrehaj-
tasi buntetési szabalyainak egységes torvényi szerkezetbe foglalasa lehetévé teszi a be-
avatkozé intézmények partikularis érdekeinek csokkentését, az azonos torvényi cél ér-
dekében valo egyuttmiikddést, az egységes szemlélet kialakitasat.
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A torvény alapelvi rendelkezései

A torvény szerint fiatalkordnak minésil az, aki a cselekmény elkdvetésekor a 14.
életévét mar betdltotte, de a 19. életévét még nem érte el [a Jgg. 1 §-anak 2. pontja],
A bintethet6ség als6 korhatara tehat a 14. életév.

A Jgg. a korabbi szabalyozéashoz képest egy Uj biintetlenségi okot vezetett be.
Eszerint a tett elkdvetésekor a 16. életévét el nem ért fiatalkord, ha vétséget kovet
el, de meghatéarozott okokbdl még nem érett cselekménye jogellenes voltanak bela-
tasara vagy e belatas szerinti cselekvésre, akkor nem biintethet6, feltéve, ha kiilonos
speciélpreventiv szempontok indokoljék a fiatalkortak blntet6joganak alkalmaza-
sat (a Jgg. 4. §-a). Tehat a Jgg. a beszamitési képesség, emellett a felelGsségre vo-
nés alapjanak tekinti az érettség meglétét. Ha érettség hidnyaban a fiatalkord nem
vonhato felel6sségre, a bird a gyamuigyi térvény hatalyaba es6 intézkedést alkal-
mazhat.

A Jgg. 4. 8-4nak e rendelkezése voltaképpen a kevéshé stlyos blincselekmények
esetében a 14-15 éves fiatalkorliak szamara sz(ik hatarok kézé szoritja a blintetéjogi fe-
lel@sségre vonast. Mas allamok (példaul Németorszag) szabéalyozéasatol eltéréen, a Jgg.
alkalmazéasa a fiatal feln6ttekre nem terjed ki, igy a betdltott 19. életévt6l a felnGttekre
vonatkoz6 biintet6jogi rendelkezések érvényesek.

A torvény szerint a fiatalkord blincselekménye a fiatalkor( altal elkdvetett, és a
bintet6birdsag altal kiszabandd bintetéssel fenyegetett cselekmény [aJgg. 1 §-anak 3.
pontja]. Eljarasjogi szempontbol minden eljaréas, amelyet fiatalkord altal elkovetett, és
bintet8birdsag altal kiszabando biintetéssel fenyegetett cselekmény miatt folytatnak le,
a fiatalkortak bilntet6ugyének mindsil, fuggetlenil a terheltnek az eljards megindita-
sa idejében betodltott életkoratdl [a Jgg. 1 §-anak 4. pontja].

A Jgg. 5. §-4nak 1. pontja értelmében a torvény alkalmazasanak célja az, hogy az
elkdvet6t visszatartsa a blincselekmények elkdvetésétdl. A torvény a fiatalkord nevelé-
si sziikségletét nem tekinti biintetéskiszabasi alapnak. Az osztrak térvényhozas tehat -
0sszhangban a nemzetk6zi normékkal - nem kivan intenzivebb korlatozasokat alkal-
mazni azokkal a fiatalkortakkal szemben, akiknél fennall a nevelés sziikségessége,
mint azokkal szemben, akiknél nem. A Jgg. 14. 8-a szerint a nevelési elvekre a biinte-
tés kiszab&sa soran csak annyiban lehet figyelemmel lenni, amennyiben azt a speciél-
preventiv szempontok sziikségessé teszik.

A Jgg. a fiatalkoru altal elkdvetett blincselekményre irdnyul6 jogkdvetkezmények
jol tagolt és fokozatos rendszerét vezette be, amelyben feltétlen elsébbséget biztosit a
diverziés intézkedéseknek.

Jogkovetkezmények

a) az Ugyész lemondasa a fiatalkord biintet6jogi tldozésérdl (a Jgg. 6. §-a),

b) a birésagon kivili jovatétel (a Jgg. 7. §-a),

c) az eljaréas ideiglenes megsziintetése a birdsag altal (a Jgg. 9. §-a),

d) blindsséget kimondo itélet blintetés kiszabasa nélkil (a Jgg. 12. 8-a),

e) blindsséget kimondo itélet prébara bocsatassal (a Jgg. 13. §-a),

f) pénzbiintetés,

g) szabadsagvesztés-biintetés.
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A diverzid a fiatalkoruak esetében

Ez az osztrak torvény egyik legfontosabb, reformérték( térekvése a biintet6jogi be-
avatkozas visszaszoritasara iranyul a fiatalkoru biinelkdvet6k esetében. A torvény alap-
koncepcioja az, hogy a kevésbé veszélyes elkdvet6k enyhébb blincselekményeit a ha-
gyomanyos, formalis eljaras kereteib8l kiemelik, és eljarason kivili informalis dton in-
tézik el. Az ilyen megoldasnak tébb el6nye is van, igy példaul, a fiatalkordaknai kiilo-
nosen fenyeget6, a hagyomanyos biinulddzéssel egyittjard stigmatizacidk elkerilése,
tovabba az igazsagszolgaltatasi rendszer tehermentesitése, végil az aldozat érdekeinek
fokozottabb figyelembevétele.

Az osztrak bintetéjogi irodalomban diverzién olyan biintetéjogi egyeztetési elja-
rast értenek, amelyet a blinild6z8 hatésagok tudomasara jutott, a toérvény altal biin-
tetendd cselekmény konkrét gyandja alapoz meg, és amely a biinild6z6 hatésdgok
koézrem(kddésével mas modon is intézhetd, mint formalis birosagi eljaras kereté-
ben.3 A jelenlegi osztrak szabalyozas szerint a diverziés jogkor csak az igyészséget
és a birdsagit illeti meg, mig a kdzbiztonsagi szervezeteket (a renddérséget, csenddr-
séget) nem.

A szakirodalom megkilénbdzteti az egyszerl vagy nem intervenial6 és az interve-
nialé diverziot. Az el6z6 olyan diverzid, amikor az ligyész vagy a biré a rendelkezésé-
re allé adatok és informacidk alapjan megszinteti az eljarast, anélkil, hogy a gyandsi-
tottat tovabbi cselekményre hivna fel. Az interveniald diverzio esetén a birdsag az el-
jarés ideiglenes vagy végleges megsziintetésének feltételeként a gyanusitottat megha-
tarozott cselekmények végzésére hivja fel. Ezek kotelezettségekbdl, illetve magatarta-
si el6irasokbdl allhatnak, amelyek teljesitését —az osztrak jog alapjan - a gyandusitott
onkéntesen vallalja. Az eljaras kimenetele szempontjabdl az egyik lehetdség az, hogy
az eljaras a gyandusitott teljesitése esetén befejez6dik, a masik, hogy el6szor az eljaras
ideiglenes felfliggesztésére keriil sor, mig végleges megsziintetését a gyandsitott telje-
sitéséhez kotik.

Garancialis okbdl intervenialé diverzidt csak birdsag végezhet, az Ugyészségnek
ebben a forméban inditvanyozasi jogkére van.4

Az egyszer(i, nem interveniald diverzio tipikus formaja az igyész lemondasa a fia-
talkor( buntet6jogi uldozésérél. A Jgg. 6. §-a alapjan az Ugyésznek ugyanis le kell
mondania a buntet6jogi ildozésrél, ha az alabbi feltételek egyuttesen allnak fenn.

a) Az elkdvetett blintetendd cselekmény nem jart halalos kévetkezménnyel,

b) a megvalésitott blincselekmény bintetéssel fenyegetése afiatalkorira nézve leg-
feljebb 6tévi szabadsagvesztés,

c) nincs szuikség specialpreventiv intézkedésre (példaul partfogdifeliigyeletre és ta-
mogatésra),

d) a birésag afiatalkor( bilindsségét a biintetés kiszabasanak mell6zésével monda-
né ki (12. 8), vagy a buntet8eljarast ideiglenesen megsziintetné (afiatalkortak ugyész-
sége a gyakorlatban gyakran él ezzel a lemondasi lehet6séggel).

Az osztrék diverzios eljaras masik, kisérletileg gondosan elékészitett formaja a bi-
rosdgon kivili jovatétel lehet6sége.5A Jgg. 7. §-anak (1) bekezdése szerint az ligyész-
ség a 6. § szerinti feltételek melletti buntet6jogi Gldozésrdl valé lemondast attol teheti
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fiigg6vé, hogy a gyanusitott mutat-e készséget a tetteiért vald felelsségvallalasra, tet-
te kdvetkezményeinek, az okozott karnak az erejéhez képest valo jovatételére.

A Jgg. 8. §8-a megteremti a birésagon kivili jovatétel birdsagi Gtjat is, lehetbvé té-
ve a birdsagnak azt,’ hogy korrekciét alkalmazzon, ha az ugyészség nem alkalmazta
vagy nem alkalmazhatta a 7. §-t. A birdsag ilyenkor, a f6étargyalas kezdetéig élhet e di-
verzidval. A birdsagi alkalmazas el6feltétele ilyenkor az, hogy a fiatalkoru elkdvet6 bi-
ndssége csekély foku legyen, és specidlpreventiv megfontoldsok se sz6ljanak a birdsa-
gon kivdli jovatétel ellen.

Az osztrak szakirodalomban kezdetben heves vitdkkal kisért intézményt mara mar
elfogadta a szakmai kézvélemény. Altalaban pozitivumként tartjak szamon, hogy a ka-
rosult kdra gyorsabban és birokraciamentesebben tériil meg, mint a hagyomanyos el-
jarésnal. Hasonl6an pozitiv jelent§séget tulajdonitanak annak is, hogy ajovatételi elja-
ras tobbségében alkalmasnak bizonyult az aldozatot ért érzelmi megrazkodtatast redu-
kalni, illetve eliminalni.6

Maganak a jovatételi eljarasnak a lebonyolitasa a ,,konfliktusrendez6k” feladata,
akik megfeleld pszicholégiai, pedagdgiai felkésziltséggel rendelkeznek.7 A jovatételi
eljaras a gyanusitott meghallgatasaval kezdddik, amelynek célja annak megallapitasa,
hogy kész-e az elkdvetett cselekményért felelGsséget vallalni, tovabba a gyanusitott
szocialis hatterének feltarasa. A meghallgatas soran a konfliktusrendezd megkisérli a
gyanusitottal a jovatétel maodjat egyeztetni.

Az eljaras kovetkezd 1épéseként a konfliktusrendez6 a karosult (aldozat) egyuttm(-
kodési szandéka és ajovatételi megoldas feldl tajékozodik. Kedvez6 esetben a konflik-
tusrendez6 jelenlétében létrejon a gyanusitott és az aldozat személyes talalkozasa és
megegyezése a kar megtéritése és az igy egyéb érzelmi-indulati problémainak megol-
dasa kérdésében. Az eljaras sikere érdekében sziikségessé valhat mas résztvevok, mint
példaul a gyanusitott hozzatartozojanak, lgyvédjének bevonasa is.

A konfliktusrendezd a megegyezés létrejottérdl, ajovatétel tartalmardl tajékoztatja
az illetékes lgyészt, aki ezutan dont afel6l, hogy lemond-e a gyandsitott biintet6jogi fe-
lelésségre vonasarol.8A birdsagon kivili jovatétel alkalmazasa azonban akkor is lehet-
séges, ha nincs aldozat és kovetkezmény (példaul ismeretlen az aldozat, vagy csak ki-
sérlet valésult meg). Ilyenkor lehetség van szimbolikus jovatételre is, példaul koz-
hasznt munka végzésére vagy Karitativ szervezeteknek pénzadomany juttatasara.9

Nem feltétlenil veszélyezteti az eljaras eredményességét az sem, ha nem jon létre
megegyezés a gyanusitott és az aldozat kdzott. Ilyen esetben is a konfliktusrendezd te-
het javaslatot az Gigyésznek az eljarasrol valé lemondasra, az tgy 6sszes koriilményé-
nek mérlegelése alapjan, kartéritési 6sszeg birdsagi letétbe helyezése mellett. Ezzel a
megoldassal elkeriilhetd, hogy a konfliktus rendezése sordn megengedhetetlen nyomast
gyakoroljanak az aldozatra.10

A birésagon kivili jovatétel eredményességének nem feltétele a teljes kartérités. A
Jgg. 7. §-&nak (1) bekezdése alapjan elegendd, ha a fiatalkord a kért ,,az erejéhez mér-
ten” tériti meg. A térvényhozo itt a fiatalkortak korlatozott anyagi teljesit6képességé-
vel is szamol. A gyakorlati tapasztalatok azonban azt mutatjak, hogy a karosult az
ligyek nyolcvan szazalékaban nem nyujtott be tovabbi polgari jogi igényt karanak tel-
jes megtéritésére. 1l
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Az is lIényeges, hogy a birésagon kivili jovatételnek nem el6feltétele a fiatalkord
beismer6 vallomasa, elég a ,,készsége” arra, hogy tettéért feleljen. Elegend6 tehat a
konfliktusrendezés soran a fiatalkord készségének felismerése abban, hogy kész sajat
jogellenes magatartasat kritikusan mérlegelni.

Ajovatételi eljaras feltétele a fiatalkord 6nkéntessége. Ebb6I kévetkezik, hogy bar-
mikor elallhat a konfliktusrendezés ilyen madjatol, és kérheti a hagyomanyos bintet-
eljaras lefolytatasat.12

A birésagon kivili jovatétel statisztikai adatait vizsgalva megallapithat6, hogy a
Jgg. hatalyba lépése 6ta eltelt csaknem tiz évben a konfliktusrendezésbe bevont tgyek
kilencven széazalékaban kerilt sor a bilintet6jogi felel6sségre vonasrol valo lemondasra.
Az adatok arrol is tajékoztatnak, hogy az eredményes konfliktusrendezés esetei kozil
a blincselekményeknek tébb mint a fele tulajdon elleni volt, killéndsen karokozas, lo-
pas, betdrés, gépkocsi jogtalan hasznélata szerepelt. A blincselekményeknek mintegy
negyven szézaléka iranyult az élet és a testi épség ellen, ezen beliil a leggyakoribb el-
kovetés a konny( testi sértés volt.13

A diverzi6 kdvetkez6 formaja az osztrak szabalyozasban az eljaras ideiglenes meg-
sziintetése a birdsag altal.

Ha a fiatalkor( Ggyében a fenti diverzids megoldasok nem bizonyultak alkalmas-
nak, tovabba, ha a tényallas korilményei kielégitben tisztazottak, az elkdvetd blindssé-
ge nem tekinthetd sulyosnak, és a biintetéskiszabas a tovabbi blincselekmények meg-
el6zése szempontjabol nem mutatkozik célszerlinek, a birésag az eljaras ideiglenes
megsziintetése mellett donthet (a Jgg. 9. §-a).

Az eljaras ideiglenes megsziintetése torténhet egy évtél két évig terjedd probaidére
bocsatassal, amely kotelezettségek el6irasaval vagy partfogd kirendelésével jar, illetve
olyan meghagyasok meghatarozasaval, amelyek teljesitésére a fiatalkord készséget
nyilvanitott [a Jgg. 9. 8-a (1) bekezdésének 1., 2. pontja]. A prébaidd alatti kotelezett-
ségek korében minden olyan el@iras alkalmazhatd, amely lehet6séget ad az Gjabb bin-
cselekmények elkovetésétél valo visszatartdsra. Az osztrdk szabalyozads azonban tilt
minden olyan el@irast, amely elfogadhatatlan beavatkozést jelentene a fiatalkor( élet-
vitelébe vagy személyiségi jogaiba [(l&sd a btk. 51. §-adnak (a) bekezdését]. Nem irha-
to el6 példaul hazassagkotési kotelezettség vagy valamilyen tarsasagba, egyletbe valo
belépés. Az osztrak btk. 51. §-anak (3) bekezdésében kiullonds részletességgel szabé-
lyozza az elvondkdrara, a pszichoterdpias vagy orvosi kezelésre kotelezés korlatait.
llyen el@irdasok csupan a fiatalkor egyetértésével lehetségesek. Miitéti beavatkozasra
kotelezés még a fiatalkora beleegyezésével sem irhatd el6. Az elmult években a fiatal-
kortak ké&bitdszer-fogyasztasanak terjedésével egyre gyakoribba valt a fiatalkord elvo-
nokezelésre val6 kotelezése. 14

Az alkalmazhaté meghagyasok taxitiv katalégusat a Jgg. 19. §-a tartalmazza. Meg-
hatarozott pénzdsszeg befizetése, részletekben is, kbzhasznu intézmény javara (a mér-
téke nem haladhatja meg a pénzbiintetés 30 napi tételét); kozérdek{ munka teljesitése,
peldaul gondozas, ellatas teljesitése fiatalok, betegek vagy 6regek otthonaban, avagy
kornyezetvédelmi intézménynél (legfeljebb napi hat, heti tizennyolc, 6sszesen hatvan
oraban irhato el6); a cselekmény kovetkezményeként keletkezett kar jovatétele vagy a
kovetkezmények kiegyenlitése érdekében mas hozzajarulés teljesitése; képzési, tovabb-
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képzési vagy més hasonlé programban val6 részvétel (a gyakorlatban kilénds szerepik
van a kilénb6z6 szocialis tréningeknek, mint példaul a kozlekedési blincselekménye-
ket elkdvetdknél a kozlekedéspszicholdgiai tanfolyamon valo6 részvétel). A bir6sag al-
tal el8irt meghagyasokat a birdség - a fiatalkord egyetértésével - mddosithatja (a Jgg.
21. §-a).

A prébaidd alatti kotelezettségek, illetve meghagyasok teljesitésének elmulasztisa
esetén a birdsag a korilmények vizsgalata alapjan dont arrdl, hogy az tigyet a formalis
eljaras keretei kdzott kivanja-e lefolytatni. Lehet6sége van mérlegelni mas kotelezett-
ségek, illetve meghagyasok el6irasat vagy a korabbiak fenntartasat, ha az célszerlinek
tlinik, és alkalmas az Gjabb blincselekmény elkdvetésétdl valo visszatartasra [a Jgg. 11.
§-anak (3) bekezdése].

A Jgg. 12. 8-a a diverzi6 kovetkez6 fokozataként lehet6vé teszi a blindsséget ki-
mondo itélet meghozatalat biintetés kiszabasa nélkil. Ez a jogkdvetkezmény akkor al-
kalmazhatd, ha a fiatalkoru altal elkdvetett blincselekményre csekély biintetés lenne ki-
szabhat0, és a bir6sag mérlegelése szerint az Gjabb blincselekmény megel6zéséhez a
blindsség itéletben valé kimondasa megfeleld visszatartd hatassal bir.

AlJgg. 13. §-amég mindig csak kilatasba helyezi a bintetést, amikor (gy szabalyoz,
hogy a bir6sag a fiatalkort blindsségének kimondasa mellett a blintetés kiszabését egy-
t6l harom évig terjedd prébaid6re bocsatassal elhalasztja, ha az az Gjabb b(incselek-
mény elkdvetésének megel6zésére elegendének mutatkozik.

A fiatalkordakra kiszabhat6 pénzbiintetés napi tétele az altalanos, felnéttekre vonat-
kozo napi tétel fele. A pénzbiintetés fiatalkorura - korlatozas nélkil, akar az egész, akar
részosszegekre nézve - feltételesen is kiszabhaté [a Jgg. 5. §-anak 5. pontja].

A fiatalkor(ra kiszabhat6 legsulyosabb biintetés a szabadsagvesztés. A Jgg. 5. §-
anak 4. pontjaban foglalt rendelkezés alapjan a fiatalkorudra kiszabhat6 szabadsagvesz-
tés-buntetés maximuma a feln6ttekre kiszabhat6 biintetési tartam maximumanak fele,
generalis minimuma egy nap. Az.osztrak btk. legsulyosabb biintetési tételeivel, az élet-
fogytig terjed6 vagy az életfogytig, illetve 10-20 évig terjed6 szabadsagvesztéssel fe-
nyegetett blincselekmény esetén a fiatalkordakra kiszabhat6 biintetés tartama a 16. élet-
éviket betdltott fiatalok esetén 1-t6l 15 évig terjed, alo. életéviiket még be nem toltott
fiatalkoruak esetén 1-t6l 10 évig terjedd szabadsagvesztés (a Jgg. 5. §-anak 2. pontja).

Végil a Jgg. 5, §-4nak 3. pontja a btk.-ban 10-t6l 20 évig terjedd buntetéssel fenye-
getett blincselekmények esetén a fiatalkordak bintetési tételét - életkortdl fliggetlendl
- hat hénaptol tiz évig terjedd tartamban hatarozza meg.

A bluntetOeljaras sajatossagai

Ausztriaban a fiatalkordak bintet6ugyeiben kiilén birdsag jar el. A Jgg. 23. §-aban
kiillén meghatarozza a bécsi fiatalkortak 6nallo birésaganak illetékességét, amely nem
csupan jarasbirdsagi és tartomanyi szintli buntet6biraskodast lat el, hanem a gyamsagi,
gondnoksagi birdskodast is a veszélyeztetett kiskortak esetében. A bécsi fiatalkortak
birésaga ezenkiviil sajatos biintetés-végrehajtasi feladatot is ellat.

A grazi és a linzi fiatalkortak birésaganak illetékessége az adott tartomany kerle-
ti birésagainak teruletére terjed ki (a Jgg. 24. §-a). Kuldnleges illetékességi szabaly,
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hogy a fiatalkortak bir6saganak hataskére a feln6tt elkdvet6é cselekményére is kiterjed,
ha ,tartasi kotelezettség elmulasztasa” (a btk. 198. §-a), illetve ,,gondozas, nevelés, fel-
lgyelet elhanyagolésa” (a btk. 199. 8-a) elkdvetésének sértettje vagy veszélyeztetettje
kiskoru (a Jgg. 25. §-a). Fiatalkortak buntet6igyeiben altalanos szabaly a lakhely vagy
allando¢ tartdzkodasi hely szerinti illetékesség (a Jgg. 29. §-a), mig feln6tteknél ez el-
s6dlegesen az elkdvetés helye.

A Jgg. - a térvényben meghatarozott esetek kivételével - kotelez6vé teszi a fiatal-
kortiak bir6sadganak az eljarasok egyesitését, ha fiatalkora és feln6tt kor ugyanazon
blincselekmény elkdvetésében vett részt. Ez abban az esetben mell6zhetd, ha barme-
lyik terhelt szamara aranytalan hatrannyal jar (34. §).

A fiatalkorlak buntet6igyeiben mind egyesbird, mind tarsas biréség (eskudt-, illet-
ve UInokbirdsag) eljarhat. A hataskérmegosztas alapja az elkdvetett blincselekmény
torvényi bintetési tétele. Kisebb stlyd lgyekben egyesbird, stlyosabb megitélés(
ligyekben ulnokbirdsag (két hivatasos bird és két GInok) jar el. Az osztrak eljarasjogi
torvény altal meghatarozott jelentds sulyu blnligyekben eskiidtbirosag (harom hivata-
sos bird és nyolc eskiidt) itélkezik.

A Jgg. részletes el6irasokat tartalmaz a fiatalkortak biintetéeljarasaban részt vevék
- birék, tgyészek, Glndkok, eskidtek - személyi alkalmassaganak kdvetelményeirél. A
résztvevOknek a szilkséges pedagogiai felkésziiltséggel, pszicholdgiai és a szocialis
munka terlletén szerzett specialis ismeretekkel kell rendelkeznilk (a Jgg. 30. §-a). Az
eskiidthirosagban négy eskiidtnek, az tlnékbirdsagban egy ulnéknek pedagdgusi pa-
lyan vagy ifjusagvédelmi teriileten szerzett gyakorlati ismeretekkel kell rendelkeznie.
Az eskidtbirosagban legaldbb két eskiidtnek, az ilnokbirdsagban legaldbb egy GIndk-
nek a vadlottal azonos nem(inek kell lennie (a Jgg. 28. §-a).

A Jgg. 42. §-a alapjan a fiatalkortak tgyeiben tartott targyaldsok nyilvanosak, de a
nyilvanossag a fiatalkor( érdekében, kérelemre vagy hivatalbél kizarhat6. A targyalas
a fiatalkoru tavollétében is lefolytathat6, ha a bizonyitasi eljaras soran térténé meghall-
gatasok a fiatalkorara hatranyos befolyast gyakorolnanak.

A fiatalkor( jogainak megfelelé védelme érdekében a Jgg. nagy jelentéséget tulaj-
donit annak, hogy az eljards minden szakaszaban be kell vonni a fiatalkor( torvényes
képvisel6jét, hozzatartozojat, sziikség szerint a szocialis gondozoéi halozat vagy a bird-
sagot segitd szervezet képvisel6jét, a partfogo6i szervezet tagjat vagy a nevelésre feljo-
gositott személyt (a Jgg. 37. §-a). A tartomanyi bir6sagok eljarasaban kotelezd a fiatal-
kor( védelmének ellatasa, mig ajarasbir6sagi eljarasban csak akkor, ha a fiatalkor( vé-
delme maés Gton nem biztosithatd, egyébként azt a partfogoi szervezet képviseldje is el-
lathatja.

A biintet6eljaras soran minél pontosabb és mélyrehatobb vizsgalatot kell végezni a
fiatalkor( személyiségér6l és kornyezetér6l. Ezen belll fel kell deriteni a fiatalkor(
élet- és csaladi viszonyat, egyéb korilmeényeit, amelyek testi, lelki és szellemi tulajdon-
sagainak megitélését szolgalhatjak. Nem sziikséges a kérlilmények vizsgalata, ha azt a
blincselekmény jellege nem teszi indokoltta. Kétség esetén a fiatalkordt orvosnak vagy
pszicholdgusnak is meg kell vizsgalnia (a Jgg. 43. §-a).

A fiatalkortak &rizetbe vételére és elGzetes letartdztatasara csak kivételes esetben
keriilhet sor, amennyiben az eljaras célja mas, csaladjogi vagy ifjuségvédelmi, illetve
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egyébb enyhébb biintet6eljarasi eszkdzzel nem érhetd el [a Jgg. 35. §-anak (1) bekez-
dése]. A fiatalkortak el6zetes letartoztatdsnak tartamat a Jgg. harom hénapban maxi-
malja, kivéve, ha llndk- vagy eskldtbirosag hataskérébe esé ugyrél van szd, ebben az
esetben az el6zetes letartdztatds tartama hat hdnapig terjedhet. A masodfoku torvény-
szék a vizsgalébiré vagy az Ugyész inditvanyara, a gyanuUsitottak nagy szamara és
egyéb kortilményekre tekintettel, az elGzetes letartdztatdst maximum egy évig fenntart-
hatja, illetve meghosszabbithatja [a Jgg. 35. §-anak (3) bekezdése].

A fiatalkorGak el6zetes letartdztatasat a biintetés-végrehajtasi intézet elkilonitett
korletén, egyszemélyes zarkaban kell foganatositani. Egyiittes elhelyezés is lehetséges,
ha az egyszemélyes elhelyezés a fiatalkori szdmara hatrdnnyal jarna, és az egyittes
fogva tartds nem veszélyezteti a fogva tartas biztonsagat [a Jgg. 36. §-anak (1) és (3)
bekezdése]. Az el6zetes letartdztatés a fiatalkorl egyetértésével a fiatalkorlak binte-
tés-végrehajtasi intézetében is foganatosithatd, ha az itélet varhatéan szabadsagvesztés
lesz, és az itt val6 elhelyezés nem veszélyezteti a biintet6eljarés lefolytatasat [a Jgg. 36.
§-anak (2) bekezdése].

A blntetés-végrehajtas szabalyai

A hatalyos Jgg.-nek a biintetés-végrehajtas szabalyozésa (az 51-t6l a 60. §-ig) so-
ran figyelembe kellett vennie a szabadsagvesztés-blntetés ultima ratio-jellegét. Annak
ellenére, hogy a torvényhozas szamolt a végrehajtas kivételes jellege mellett a fiatalko-
ru elitéltek 6sszetételével, a szabalyozas mell6zi a repressziv elemeket, és messzeme-
néen figyelembe véve a fiatalkord még nem lezarult személyiségfejl6dését, a végrehaj-
tas eszkozrendszerét és modszereit a fiatalkor( tarsadalmi integraciéjanak el6segitése
érdekében hatarozza meg. A Jgg. 52. §-a lehet6séget ad a fiatalkord joger6s szabadsag-
vesztés-blintetése megkezdésének elhalasztasara, ha ez szikséges ahhoz, hogy szakmai
képzettséget szerezzen, vagy a képzést befejezze. A halasztas id6tartama meghaladhat-
ja a feln6tt kordaknai maximalt egy év idétartamot is.

A Jgg. 53. 8-a fontos alaprendelkezést tartalmaz, amikor meghatarozza a fiatalko-
riak biintetés-végrehajtasanak feladatat. Eszerint a fiatalkortakat a térvényeknek és a
tarsadalmi egyuttélés kdvetelményeinek megfelel6en kell nevelni. Ha a biintetés tarta-
ma azt lehet6vé teszi, a fiatalkord ismereteinek és képességeinek, illetve korabbi tevé-
kenységének és érdeklédésének megfeleld foglalkoztatast kell nyljtani. A térvény a
végrehajtas tertiletén is kiemeli a fiatalkordakkal foglalkozé személyzet szakmai alkal-
massaganak fontossagat, amikor el6irja, hogy a fiatalkortak kezelésére alkalmazott
személyek rendelkezzenek ,,pedagogiai érzékkel” és a tevékenységik ellatasahoz sziik-
séges pedagdgiai, pszicholdgiai és pszichiatriai felkésziiltséggel (a Jgg. 54. §-a).

A Jgg. a buntetés-végrehajtasi fiatalkorlisag merev korhatardnak rugalmas felolda-
sdval lehet6vé teszi a fiatalkortak és a fiatal felnGttek kozotti elhatarolas célszerd fel-
szamoldasat a végrehajtas feladatanak eredményesebb teljesitése érdekében.

A torvény elGirja, hogy a fiatalkorlak szabadsagvesztés-biintetését kiilon intézet-
ben, illetve a feln6tt kordakat is fogva tartd intézetekben elkilonitetten kell végrehaj-
tani [aJgg. 55. §-4nak (1) bekezdése]. Ez utébbi rendelkezés a felnétt korlak kéros be-
folyasatol kivanja megovni a fiatalkortakat. A Jgg. 55. §-a4nak (2) bekezdése azonban
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ez aldl is kivételt enged, amennyiben ilyen karos befolyas vagy egyéb hatrany nem fe-
nyegeti a fiatalkordt. igy a Jgg. 55. §-a (3) bekezdésének 1 pontja lehetdvé teszi, hogy
azok a feln6tt kora elitéltek is a fiatalkortak intézetébe helyezhet6k, akik a 22. életévii-
ket még nem toltotték be.

A fiatalkoru elitéltek alapszabalyként 24. életéviikig tartézkodhatnak a fiatalkortak
intézetében. Ha azonban a 24. életév betdltésekor a még letdltend6 biintetésbdl egy év-
nél kevesebb van hétra, vagy az elitélt athelyezése a feln6tt korliak intézetébe hat-
rannyal jarna, legfeljebb a 27. életévének betdltéséig a fiatalkordak intézetében marad-
hat [a Jgg. 55. §-a (2) bekezdésének 2. pontja]. Ez a rugalmas ,.transzfer” lehet6séget
nyit az elitélt és a végrehajtdé szdmara a reszocializacios eljaras, kiléndsen az oktatas,
a szakmai képzés folyamatos végzésére, eredményes befejezésére.

Annak eldéntésére, hogy feln6tt korl elitélt a fiatalkordak intézetében télthesse
blintetését, az intézet vezetdjének elbterjesztése alapjan az illetékes birdsag jogosult [a
Jgg. 55. §-&nak (4) bekezdése]. Az intézet vezetGjének illetékessége arrdl donteni, hogy
a feln6ttkorava valt elitélt, ha blntetéséb6l varhatéan a 22. életévének betdltése eldtt
szabadul, a fiatalkortak intézetében maradhasson. Minden mas visszatartas fel6l a Szo-

A fiatalkoruakkal szemben alkalmazott jogkdvetkezmények
1989-t6l 1997-ig

Az alkalmazott Ev és szadzalékarany

reakciok
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997

A Jgg. 6. §-a, buntet6jogi
uldozésrél valé 58,8 51,6 52,7 50,6 43,0 48,6 48,7 48,5 50,9
ligyészségi lemondas
6., 7. §, birésagon kivili
(tigyészségi) jovatétel 8,3 8,0 75 8,9 10,2 11,9 135 12,5 11,1
8. §, birésagon kivili
(birésagi) jovatétel 0,6 0,5 0,5 0,8 13 10 11 12 0,9
A 9. § (1) bekezdésének
1 pontja, az eljarés 438 57 8,0 9,0 101 8,2 79 8,2 72
ideiglenes birésagi
megsziintetése probaidére

A 9. § (1) bekezdésének

2. pontja, az eljarés ideig- 2,8 41 35 41 4,2 4.4 4,2 4,2 4,3
lenes bir6sagi megsziinte-

tése meghagyas el&irasaval

12. §, bindsség megalla-
pitasa blintetés nékul 2,0 17 U 0,9 0,8 0,7 0,8 0,9 10

13. §, biindsség megallapi-
tasa bintetés fenntartasaval 6,0 7,6 6,0 5,7 6,9 5,6 6,1 6,1 5,5

Buntetés kiszabasa 16,8 20,9 20,6 19,9 235 19,6 17,7 184 191
Béazis (abszolut szdmban) 8889 11346 12534 12966 11841 12785 12592 13573 13495
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vetségi lgazsagligyi Minisztérium dont [a Jgg. 55. §-anak (5) bekezdése]. A fiatalkoru-
ak intézetében biintetésiiket tolt6 valamennyi elitéltre a fiatalkortakra vonatkoz6 sza-
balyokat kell alkalmazni. Az intézet vezet6je indokolt esetben, a feln6tt kordak szama-
ra az iskolai képzés aldl felmentést adhat [a Jgg. 55. §-&4nak (6) bekezdése],

A hatalyos szabalyozas el&irja, hogy a fiatalkordak hosszabb biintetési tartamu sza-
badsagvesztését kiilén intézetben, afiatalkordak intézetében kell végrehajtani. E ren-
delkezés nem csupan a feln6ttekt6l valé elkilonitést tekinti céljanak, hanem a fiatalko-
ruak életkori sajatossagainak megfelel6 végrehajtasi rezsim, a pozitiv befolyasolashoz
szlikséges légkor megteremtését is. A Jgg. 56. §-anak (1) bekezdése alapjan a fiatalko-
riak szabadsagvesztését a fiatalkordak intézetében kell végrehajtani, ha a blintetés tar-
tama a hat h6napot meghaladja. Ha azonban az elitélt a blintetés megkezdésének id6-
pontjdban a 18. életévét mar betdltotte, biintetése végrehajthaté mas, tartomanyi bv. in-
tézetben vagy jarasbirésagi foghdzban is. A hatalyos szabalyozas itt abbdl indul ki,
hogy a 18. éven felili elitéltek ko6zul mar szamosan rendelkezhetnek csaladdal, allas-
ban vannak, a kapcsolatrendszeriik kialakult, ezért ket célszer(itlen a lak6helyiikt6l ta-
voles6 intézetben valo tartézkodasra kotelezni. A 18. éven felili elitélt elhelyezése
ligyében a Szovetségi lIgazsaglgyi Minisztérium illetékes donteni.

Ausztridban a fiatalkoru fidk szdméra Gerasdorfban alakitottak ki a fiatalkortak in-
tézetét. A fiatalkor( lanyok alacsony létszama a gyakorlatban nem tette sziikségessé,
hogy szamukra is kullon intézet létesiiljon. Ezért a hosszabb biintetési tartamra elitélt fi-
atalkoru lanyokat az egyetlen néi intézetben, Schwarzauban, killén a fiatalkortak rész-
legében helyezik el, mig a révidebb buntetés(i elitélteket a lakohelyhez kdzeli intéze-
tekben.

A fiatalkortak kezelésének k6zéppontjaban a reszocializalasukat elésegitd célszerd
foglalkoztatas, els@sorban iskolai oktatasuk, szakmai képzésik és hasznos munkaval
val6foglalkoztatasuk all. A Jgg. 58. §-4nak (5) bekezdésében foglaltak alapjén a fiatal-
korlak intézetében rendszeres oktatést kell tartani. Az oktatas a kotelez6 iskolai vég-
zettség hianyossagait potolja, ugyanakkor elésegiti az altalanos képzettséget is. A kép-
zés eredményességét, az oktatdsban valé el6menetelt megfelel6 médon kell igazolni.
Az oktatds id6tartama a munkaid6be beleszamit. E térvényhely arrdl is rendelkezik,
hogy lehet6ség szerint azoknak a fiatalkorGaknak is biztositani kell az oktatasban valo
részvételt, akik nem a fiatalkordak intézetében, hanem mas, tartomanyi vagy jarasbiro-
sagi intézetben toltik biintetésiket.

A fiatalkoriak munkaltatasanak kritériumait a Jgg. az 58. § (4) bekezdésében szaba-
lyozza, eszerint csak olyan munkéval foglalkoztathatdk, amely nevelésiiket el6segiti, il-
letve amelyet alkalmazhatnak a szabadulasuk utani elhelyezkedésiik esetén is. Ajogsza-
baly a fiatalkortak személyiségi jogait, 6nbecsiilését dvja, amikor el8irja, hogy intéze-
ten kivili foglalkoztatasuk csak akkor engedélyezhet, ha az szamukra nem megalazo,
nem seérti Onérzetiiket. A fiatalkortak kapcsolatainak, kiiléndsen a pozitiv csaladi kap-
csolatoknak a meg6rzéséhez kilonos érdek flizddik, ezért a latogatdk fogadasat a jog-
szabaly a feln6ttekétdl eltéréen szabalyozza. A Jgg. 58. §-anak (6) bekezdése szerint a
fiatalkord hetenként legalabb egy 6ra tartamban fogadhat latogatokat. A latogatok kozott
a hozzatartozokon kivil mésok is lehetnek, akik 14. életéviket mar betoltotték.
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A tdrvény kilonds gondot fordit a fiatalkoruak testi, fizikai fejl6désére, amikor el6-
irja a rendszeres testnevelési és sportprogramok teljesitését. A Jgg. 58. §-anak (2) és (3)
bekezdése alapjan azok az elitéltek, akik nem a szabad leveg6n dolgoznak, naponta két
orat, a tobbi elitélt munkasziineti napokon napi két orat koteles fejl6dését elGsegitd
testgyakorlatot, sportot vagy jatékot végezni. Azok a fiatalkordak, akik a végrehajtas
Ugynevezett konnyitett formajaban toltik buntetésiket, a Jgg. 58. §-anak (9) bekezdé-
sében elGirtak alapjan jutalomként, az intézet alkalmazottjanak kiséretében csoportos
eltdvozason vehetnek részt. Az eltavozason sajat ruhazatukat viselhetik. A Jgg. 59. §-a
a buntetés-végrehajtasi szabalyok kivételes enyhitését teszi lehet6vé az intézet vezet6-
je szdmara, ha az a fiatalkord személyiségkarosodasanak megel6zése, a végrehajtas
céljanak elérése érdekében sziikségesnek mutatkozik. A szabalyok enyhitése az elitélt
jogi helyzetét nem érinti.

Szocialis szolgalatok az osztrak
Igazsagszolgaltatasban

A szocialis és partfog6i tdmogatas intézmeényét Ausztridban az 1969-ben, a partfo-
goi rendszerrdl kibocsatott térvény szabalyozta el@szor térvényi szinten. E torvény,
amely a gyakorlatban jol bevéltotta a térvényhoz6 szdndékat, abbdl a helyes feltevés-
b6l indult ki, hogy a szocialis és partfogdi tamogatas intézményrendszerét kdzhasznu
maganegyesuletként keli létrehozni. Az igy létrehozott szervezet, a Partfogdi és Szoci-
alis Munkaegyesulet (Dér Véréin fur Bewahrungshilfe und Soziale Arbeit) 1997 méaso-
dik felében orszdgosan mintegy 1250 munkatarsat foglalkoztatott, kdzilik 580 f6t f6-
hivatastként, 670 f6t tarsadalmi munkasként. A jelzett id6pontban csaknem tizenkét-
ezer partfogolt, timogatasra, segitségre szoruld szdmara nyujtott kiilonféle szolgaltata-
sokat.5

Az egyesulet alapvet6en négy terlleten latja el feladatat. Tevékenységi korébe tar-
tozik a probéara bocsétottak tamogatasa (Bewahrungshilfe), az utégondozéas (Haftent-
lassenenhilfe), a szolgaltatasok nyujtasa, az intézmények fenntartasa (Dienste und Ein-
richtungen), valamint a birésagon kiviili jovatételi eljaras lefolytatasa (Aussergericht-
licher Tatausgleich).16

Az egyesilet tevékenységének egyik kiemelt irdnya az osztrak igazsagszolgaltatés-
ban gyakran alkalmazott prébaid6re bocsatottak segitése. Az ezzel kapcsolatos térvény
52. §-a hatirozza meg a pértfogé feladatat. Eszerint a partfog6nak arra kell torekednie,
hogy ajogsértést elkdvet6 életvezetését és szemléletét tanacsokkal és tev6legesen gy
alakitsa, hogy az a jov6ben az Gjabb blincselekmények elkdvetésétdl visszatartsa. Ha
szlikséges, tAmogatnia kell partfogoltjat abban, hogy a létsziikségletéhez szlikséges ja-
vakat megkaphassa, féként, hogy szallast és munkat talaljon.

A prébara bocsatottak partfogasa torténhet kotelezéen, a jogszabalyokban el&irt
esetekben, illetve a partfogolt kezdemeényezése esetén. Jogszabaly altal el6irt a partfo-
goltak segitése a torvény 43., 43/A §-anak értelmében a pénz- vagy szabadsagvesztés-
biintetés feltételes vagy részben feltételes elengedése esetén, a torvény 46., 47. §-ahoz
kapcsol6doéan, a feltételes szabadon bocséatds engedélyezése esetén, a kabitdszertor-
veény 35. §-anak (7) bekezdése és a 36. § (3) bekezdése értelmében a bintet6eljaras fel-
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fliggesztése esetén, a blntet6eljarasi torvény 197. 8-a értelmében, a vadlott egyetérté-
sével, el6gondozas a binteteljaras lezarasa el6tt (csak fiatalkordaknai!), a Jgg. 13. §&-
a alapjan (blindsséget kimond¢ itélet probara bocsatassal), a Jgg. 9. §-a alapjan (a bi-
rosag altal az eljaras ideiglenes megsziintetése esetén), a Jgg. 22. §-a alapjan (a binte-
tés elhalasztasa).

A partfog6i rendszerrdl sz616 térvény 274/A §-a értelmében, a pértfogolt kezdemé-
nyezésére, az illetékes partfogoi hivatal vezet6je partfogot rendelhet ki az elitélt felté-
teles szabadon bocsétasa, illetve megel6z6 intézkedés esetén; csak fiatalkortaknai, az
eljaras ideiglenes megsziintetése, feltételes szabadon bocsatas vagy blindsséget kimon-
do itélet és probara bocsatas esetén. A fentiekben csak akkor keriil sor partfogasra a
partfogolt kezdeményezésére, ha annak birdségi elrendelése nem tortént meg, vagy
megtortént ugyan, de mar lejart.I7

A partfog6t a birdsagi dontés alapjan, illetve a partfogolt kezdeményezésére az
egyestlet teriiletileg illetékes hivatalanak vezetdje jeldli ki,18 aki egyben szakmai fel-
lgyeletet is ellat a partfogd tevékenysége felett. A partfogd tekintetében a bird sem
szakmai, sem szolgalati felligyeleti joggal nem rendelkezik. A partfogonak a birdsag-
gal szemben tajékoztatasi kotelezettsége van, altalaban hat hénappal a partfogas bird-
s&gi elrendelését kovetéen, majd a probaidd leteltével. A partfogé és a partfogolt ko-
zOtti bizalmi viszony er@sitése érdekében a biintet6eljarasi torvény 152. §-a (1) bekez-
désének 5. pontja értelmében a partfogo is rendelkezik azzal a joggal, hogy mentesiil-
jon a birésag vagy rend6rség el6tti tantvallomas kotelezettsége alol, ha a partfogoltal
terhel6 korilmények jutottak a tudomaséra. A péartfogdi rendszerr6l sz6l6 torvény 17.
8-anak (3) bekezdése értelmében a féhivatasu partfogo egyidejileg legfeljebb harminc,
a tarsadalmi munkasként alkalmazott partfogd legfeljebb 6t partfogokat gondozhat.19

Az egyesiilet azoknak a biintetésbdl szabadultaknak az utdgondozasat latja el, akik-
nek nem rendelte el birésag partfogd segitését. Az utdgondozas kettds célt szolgal. A
szabadsagvesztés karos kovetkezményeinek redukalasat, illetve minimalizalasat, vala-
mint a szabadult tAimogatasat és segitését egy lehetéség szerint jogsértés nékili tarsa-
dalmi beilleszkedéshez.20 A szabadul6é utégondozéasban valo részvétele dnkéntes.

Az utdégondozas intézményeiben2l a szabadulok szamara az alabbi szolgaltatasokat
nyujtjdk. Szabadon bocsatas utani tanacsadas, kriziskezelés, szallas-, illetve lakaskoz-
vetités (szlikséglakas, albérlet, sajat lakas), segitségnyujtas az elhelyezkedésben (mun-
kaalkalmassdg megallapitdsa, munkahelybiztositds megtervezése, munkaalkalmassa-
got javitd tréningek megszervezése, munkakdzvetités), segitségnyljtas az addssagren-
dezésben, jogi tanacsadas (a szocialis segitség, a munkanélkiili-segély kérdéseiben),
programajanlatok (klubok miikddése, csoportprogramok stb.).22

Az egyesiilet egy tagozata szolgaltatasok nyujtasaval és intézmények fenntartasaval
foglalkozik. Ennek feladata féképpen atmeneti szallaslehet6ségek biztositasa a probé-
ra bocsatott elitéltek és az utdgondozasra szorulé szabadultak szamara. Révidebb tava
elhelyezés esetén a gondozottat atmeneti otthonokban, sziikséglakasokban helyezik el,
hosszabb tavon az elhelyezés kilonalld, illetve sajat lakdsban torténik, ambuléns gon-
dozas mellett.

Az egyesiilet a szallaslehetéségek biztositasa mellett drogtanacsadoi, illetve gondo-
z0i intézményt is miikodtet a févarosban. Az egyesilet e szolgaltatasok terlletén sz6-
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rosan egylttm(ikodik a terlletileg illetékes szocialis hivatalokkal és hajléktalanokat se-
git6 intézményekkel. 23 Az egyesiilet latja el a fiatalkortak (és 1992-t6l kisérleti modell-
ként a feln6tt korGak) birésagon kivili j6vatételi eljarasat. 24

A fiatalkorlak biintet6-igazsagszolgaltatasanak hatékony miikodését Bécshen egy
specialisan létrehozott szervezet, afiatalkortak birésagat segité' szolgélat (Jugendge-
richtshilfe) biztositja. Méas birdsagi keriiletekben ezt a feladatot a tartomanyoknak ala-
rendelt ifjusagvédelmi hivatali szervek latjak el. A Jugendgerichtshilfe (a tovabbiakban
Jgh.) munkatarsai a bécsi fiatalkortak toérvényszékéhez, a munkaltatoi jog tekintetében
a Szovetségi lgazsagugyi Minisztérium alarendeltségébe tartoznak. A bécsi Jgh.-nél je-
lenleg tiz f6 szocialis munkas, négy f6 pszicholégus és harom f6 hivatali kézalkalma-
zott tevékenykedik.5

A Jgh. alapfeladata tAmogatni a bir6sagokat és az igyészségeket a Jgg.-ben sza-
mukra el@irt igazsagszolgaltatas gyakorlatdban. A Jgh. feladatait a Jgg. 48. §-a részle-
tesen felsorolja. Eszerint kdrnyezettanulmany, szakvélemény készitése, amely a gyer-
mek- vagyfiatalkord személyi kortilményeinek, életviszonyainak megismeréséhez szik-
séges; kozrem(ikddés a birésagon kivili j6vatételi eljarasban, illetve a Jgg. 19. §-aban
szabalyozott meghagyasok teljesitésének segitésében; javaslat készitése a gyermek-
vagyfiatalkor( egészségét és nevelését karosito és veszélyeztetd koriilmények megsziin-
tetésére, a szlikséges intézkedések megtétele; dontés-el6készités a gyanusitot drizetbe
vétele, illet6leg el6zetes letartdztatasa ligyében; ajarasbirdésagok fiatalkortakat érin-
t6 blintet6ugyeiben a védelem atvallalasa.

A Jgh. szocialis munkasai a fenti feladatok ellatasa érdekében a fiatalkoraval és a
szlil6kkel csaladlatogatas alkalméaval vagy a Jgh. hivatali helyiségeiben folytatnak be-
szélgetéseket. Allandé kapcsolatban allnak az illetékes ifjlsagi és csaladugyi hivata-
lokkal, egyéb gondoz6i intézményekkel, esetenként a fiatalkord munkaadojaval. A Jgh.
hataskorébe tartozik az el6zetes letartoztatdsban levd, és blntetését toltd fiatalkoru
gondozésa is a wien-edbergi biintetés-végrehajtasi intézetben. A gondozas kiterjed a
hetenkénti egyéni beszélgetésekre, a csoportos megbeszélésekre, a hozzatartozokkal
valé taldlkozasokra, kisebb pénzsegélyek nyujtasara. A Jgh. munkatarsai intézeten Ki-
vuli programokra is elkisérik a fogva tartott fiatalkortiakat. A Jgh. pszicholdgusai a fog-
vatartottak fejl6dési rendellenességeire hivjak fel az illetékesek figyelmét [igy példaul
a Jgg. 4. §-a (1) bekezdésének 1. pontjaban foglalt érettség meglétérél vagy annak hi-
anyarol], a kiszabando biintetésre tekintettel, a vadlott fogsagtlré képességét vizsgal-
jak, szukseg esetén krizisintervencids kezelést alkalmaznak. A Jgg. 37. §-4nak értelmé-
ben az Grizetbe vett fiatalkord kivansagara rendérségi, illetve birésagi kihallgatasahoz
be kell vonni egy bizalmi személyt (Vertrauenperson). Bizalmi személy lehet a fiatal-
koru torvényes képviselGje, a nevelésére jogosult személy, a partfogdja vagy a Jgh.
munkatarsa.26 A Jgh. munkatarsai jogosultak a fiatalkortak igyében barmilyen felvila-
gositast kérni, aktakba betekinteni. Feladatellatasuk soran hivatalos személyeknek te-
kintend6k, akiket titoktartasi kotelezettség terhel.
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