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Intézkeddbk

Széljegyzet Csordas Sandor cikkéhez

Csordas Sandor, a szerz6 komoly prob-
lémat vet fel frasaban, amikor a biintetés-
végrehajtasnal bekovetkezett rendkivili
események kapcsan teend6 elsédleges in-
tézkedések elemzésére vallalkozott. A cikk
megjelenése jol idbzitett, hiszen az elmalt
néhany évben olyan rendkiviili események
is bekovetkeztek a bintetés-végrehajtas-
nal, mint példaul tuszfogas, fogvatartott
er@szakos kiszabaditasa, amelyrél az el-
mult évtizedekben csak a kulféldrél szdlo6
hirekben hallhattunk. Ezért a sulyos
rendkivili események felszamolasara Kki-
dolgozott stratégiank alapjaul is a kilfoldi
tapasztalatok szolgaltak és szolgalnak ma
is. Egyetértek a szerzével abban, hogy a
rendkivili események felszamolasanak al-
talanosan alkalmazhaté modszereit nyiltan
kell megtargyalni. T6bb vélemény alapjan
dolgozhato ki hatékony taktika a biintetés-
végrehajtas rendjét sért6 cselekmény meg-
akadalyozasara. Ha ilyen cselekmény be-
kovetkezik, akkor van kiléndsen nagy je-
lent6sége, hogy az intézked6 - és ez altala-
ban a biztonsagi tiszt- milyen (elsédleges)
intézkedéseket tesz.

A cikk azon megallapitasaval egyetér-
tek, hogy a bv. intézetben bekdvetkezett -
normalistol eltéré - esemény az intézkedd-
képességet befolyasold pszichés allapotot
hoz létre. Sajnos a gyakorlas sordn nehéz
olyan helyzetet modellezni, hogy a feltéte-
lezett rendkivili eseményt gy élje meg a
személy, mint aki tudja, a tett intézkedés-
nek visszavonhatatlan kovetkezményei le-
hetnek. Az elmult években valdban azt ta-

pasztaltuk, hogy abiztonsagi tisztek az ese-
mény lefolyasat sulyosan befolyasold
rossz intézkedést adtak ki, féleg a gyakor-
latok soran. Ittazonban érvkéntcsak a gya-
korlati tapasztalat hianya fogadhat6 el. Az
elméleti ismeretek elsajatitasara tobb olyan
kiadvany és intézkedés szlletett, mint pél-
daul a bv. intézetekben bekdvetkezett to-
meges ellenszegiilések felszamolasara ki-
adott Modszertani Utmutaté. Ezenkivil a
bv. intézet tigyeletén elhelyezett szamito-
gép programjaban is megtalalhaté arészle-
tes tevékenységsor, amelyet rendkivili
esemény bekovetkezésekor az intézked6-
nek el kell végeznie. Tehat az elméleti is-
meret hidnya nem minden esetben képes-
ség vagy ratermettség kérdése.

A biztonsagi tiszttel &sszefliggésben
nem tartom szerencsésnek, ha 6ket féleg az
elsédleges intézkedések kiadéasara képez-
zik ki. Véleményem szerint minden
rendkivili esemény lehetolyan gyors lefo-
lyasi vagy el6idézhet olyan helyzetet,
amelyek megakadalyozasa, felszamolasa
nem teszi lehet§vé a feladatok szétvalasz-
tasat. Ebb6l a szempontb6l a biztonsagi
tiszt meghataroz6 még abban az esetben is,
ha mas intézkedésre jogosult személy is
tartozkodik az intézetben. A biztonsagi
tiszttel szemben tamasztott kdvetelményt
én ugy fogalmaznam meg, hogy az elsédle-
ges intézkedéseketkészség szintjén koteles
ismerni. Ezen tdl ismernie kell - akér se-
gédanyag alkalmazasaval is - a kialakult
helyzetnek megfeleld parancsnoki munkat,
amit a rendkivili esemény megszakitasa
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érdekében el kell végeznie. Természetesen
nem olyan szinvonalon, mint ahogy a szer-
z6 aztaparancsnokkal szembeni elvarasnal
megfogalmazta.

A parancsnoki munka elemeinek tar-
gyalasanal, a feladattisztazasnal utalas tor-
ténik arra, hogy személyes észlelés alapjan
meg kell gy6z6dnie a rendkivili esemény
tipusardl, jellegérdl és stlyossagardl. Ezta
megallapitast sziikséges tisztazni, mert ab-
b6l az deriilhetki, hogy példaul abiztonsa-
gi tisztnek minden esetben ahelyszinre kell
mennie, és személyesen kell meggy6z6d-
nie a torténtekrdl. Az intézetekben szerzett
tapasztalatok arra utalnak, hogy ez a biz-
tonsagi tiszt feladatai kozott mint kételez6-
en végrehajtandd feladat szerepel, holott e
tevékenysége legtdbbszor komoly id6-
veszteséget okoz. Tehat a gyakorlatok so-
ran, illetve a ténylegesen bekovetkezett
eseményeknél el kell fogadni azt, ha a biz-
tonsagi tiszt az intézkedését telefonon ka-
pott vagy szoban tettjelentés alapjan kezdi
meg.

A cikk tovabbi részében a szerz6 aria-
déd elrendelésekor altalanosan alkalmazha-
t6 els6dleges intézkedéseket vazolja fel. Itt
fontosnak tartok két dolgot pontositani. Az
egyik - baraz irashol tgy is értelmezhet6 -,
hogy a Nyilt parancs ellendrzésekor az el-

rendelés jogossagarol kell meggy6z6dni,
havan az elrendel&nél nyilt parancs. Aria-
dé elrendelésére jogosult magasabb eldlja-
rok ugyanis enélkil is elrendelhetnek ria-
dét, az 6 esetiikben csak a személyazonos-
sagot kell megallapitani.

A masik ilyen kérdés a riportermagno
alkalmazasa. Tekintettel arra, hogy ahang-
anyag manipulalhat6, az alkalmazasat ad-
dig tartom célszerlinek, amig az esemény-
naplo vezetése megkezdddik. Abban kell
irasban rogziteni minden olyan eseményt
és kiadott intézkedést, amelyeknek a ké-
s6bbiek soran jogi kdvetkezményei lehet-
nek. A cikk tovabbi részében a szerz6 akii-
16nb6z6 tipusu rendkiviili események ese-
tén teend6 intézkedéseket egy most is hata-
lyos orszagos parancsnoki intézkedés alap-
jan ismerteti, amelynek a teljes atdolgoza-
sa folyamatban van. Ez azért valt szliksé-
gessé, mert az abban foglaltak mar nem fe-
lelnek meg a bilintetés-végrehajtas kdvetel-
ményeinek. igy az irds ezen részével nem
kivanok foglalkozni, mertarendkivili ese-
mény bekdvetkezése soran végrehajtandd
feladatokat a késziill6 médszertani dtmuta-
toban tobb szakember bevonéasaval hata-
rozzuk meg.
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