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Elet a vikingek hazajaban

Az, hogy mit jelent magyarként Norvégiaban élni, csaladot alapitani, gyermeket
nevelni, egy nemcsak a magyartol de az eurdpaitol is meglehetésen tavolinak
mondhaté és elszigetelt orszagban, elég egyértelmii. Minden itt €16, mas orszag-
bol szarmazo ember szamara kozel azonos vélemények és érzések fogalmazodnak
meg. Eurdpai latogatonak varazslatos a fjordok orszaga, a fenséges lazacok egyik
leggazdagabb leldhelye, ahol a legjobb sieldk nevelkednek, és ahol a mindig fe-
gyelmezett polgarok kedvesen és segitOkészen fogadjak a turistakat. Aki szereti a
tenger gylimolcseit az mind egyetért, a legjobb mindségii lazacokat a nyilt tenge-
ren, Lofoten kornyékén halasszak, de minden kikotdben reggelente frissen fogott
halat lehet kapni. A hideg honapok kihivast jelentenek minden, nemcsak mediter-
ran orszagbol szarmazd ember szamara. Az iddjarassal Osszefiiggésbe hozhato az
emberek természete, hidegek, rendkiviil higgadtak és toleransak. Kevés a hahota-
zas vagy a diih, nincs stressz, nem engednek ki haragot, de 6romet sem, €s kevés
Oszinte vallomast és véleményt hallani. A legtobben nem tudjak hogyan fejezzék
ki az érzelmeiket, de nem titok, egy mulatos, ,borg zos” estén kozelebb lehet
keriilni minden norvéghoz, ami a kdvetkez6 napra el is parolog ugyanolyan se-
bességgel, mint az alkohol a szervezetiikb6l. Nagy kiruccanasaik a Daniaba vagy
Kielbe tartd 3 napos buli-hajon nagyon kellemes és felszabadult kikapcsolodast
igér szamukra. A humorukra a legjellemzdbb, hogy a gyerekek mar az altalanos
iskolaban is a svédeket fricskdzo vicceken nevelkednek, de ez nagyjabol ki is
meriti a humorukat. Amit 6k maguk is elismernek, hogy nem nagyon nyitottak az
Eurdpabol érkezo kultarara, tudasra, kreativitasra, és nem emocionalisak. Az ide-
geneknek viszont tanacsos a norvég szokasokra odafigyelni és kovetni azokat,
példaul nem illik kifajni az orrot, mert egészségesebb visszaszippantani. Sportol-
nak, bicikliznek, taraznak, sielnek, futnak, de sajnos kevés kiemelkedési le-
het_ségiik van, mert az alapszabaly, amit gyerekként beléjiik nevelnek, egy ko-
rabbi miniszter rendelete altal: ,, A részvétel a fontos, és nem a gydzelem!” Min-
denki egyenrangt kell, hogy legyen! A munkakériilmények nagyon rendezettek,
€s ha mar végleges szerz6dése van valakinek, nem rughatjak ki olyan egyszertien.
A munkavallalok jogait erésen védik, itt szinte mindenki tagja valamilyen szak-
szervezetnek. Valoszinii ezért is ovatosak a kiilfoldrdl érkezé munkavallalokkal
szemben, azaz nem olyan egyszerd allast kapni. A biirokracia azonban nem ke-
ményebb, mint Magyarorszagon, s6t, egy darab fényképes bankkartyan minden
adat rajta van, ami barmelyik hivatalos ligyintézéshez elegend ! Gazdag, de elég
szintelen orszag. Az éves atlagos napsiitéses orak szdma magas, epret és uborkat
is termesztenek, s6t cseresznye fa is van. Mig az eldbbieknek kevésbé, az utobbi-
nak nagyon izletes a termése! Nagy az 6nbizalmuk, minden norvég tudja, hogy
,det er godt & vaere norsk!”.

George Hammer torténete hossza és 1956-ban kezdddott, amikor diplomataként
Osloba kapott kikiildetést.

1956. majus 19-én volt az eskiivénk Magyarorszagon, €s jinius 12-én mar utban
voltunk Bécs felé, és ahogy illik egy diplomatanak, az 1. osztalyon. A bécsi ko-
vetség vendégei voltunk harom napig, aztan repiilével mentiink Osloba, ahol az
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adminisztracio vezetdjeként, ideiglenes iigyvivéi munkakorben elfoglaltam az
allomashelyemet. Francia szakon végeztem az egyetemen, akkoriban az ligyvivoi
protokoll nagy része franciaul zajlott, igy gyorsan belerazodtam a munkaba. 1956.
november 4.-e utan, amikor a szovjetek bementek Magyarorszagra, megkezd6dott
a magyarok kidaramlasa ide Norvégiaba is, majd folytatodott késébb is. A skandi-
nav orszagokat is érintette a szovjet megszallas a II. vh. kapcsan, de a szovjetek
még a habort vége el6tt kimentek Norvégiabdl és nem is koveteltek t6lik karpot-
last, mint pl. a finnekt6l. A finneket jol megszabdaltak, nagyot habortztak elle-
niik, kiilonb6z6 teriileteket vettek el tolilkk, ami még ma is faj a finneknek. A né-
meteket a norvégok mindig lenézték, de sok fiatal ment 6nként a németeknek segi-
teni a kommunizmus elleni haboruban, 6ket az6ta is hazaarulonak tekintik.

A nagykovetségen a szovjet elvtarsak vigyaztak rank, de arra is, hogy jol érezziik
magunkat ebben az allomanyban. Ezért gyakran rendeztek koktélpartikat, amin
egyuttal szemmel tarthattak minden dolgozét. Az egyik nyari hajokirandulason
kellemes pezsgds parti volt, én életemben akkor ettem elGszor kaviart. Legkdze-
lebb decemberben volt egy nagy fogadds. Ezen a partin beszélt velem a
harmadtitkaruk, és szolt, nem nagyon tetszik nekik a viselkedésem, mert én kerek
perec kijelentettem, hogy nem tartom jonak a szovjet beavatkozast Magyarorsza-
gon. En 1956. okt. 23.-a utdn mar nem mentem haza, és ez is nagyon fajt az oro-
szoknak, és minthogy tobben kint maradtak, ezért probaltak még nagyobb ellendr-
z¢s alatt tartani a ,,szocialista tabor” kdvetségeit. Majd a magyarok is kérdére von-
tak, hogy hol allok politikailag, s én azt valaszoltam, hogy hajlok a jugoszlav al-
laspont felé. A jugok ekkor €pp jobbra keriiltek, és nem voltak a szovjetek baratai.
A kovetkez6 év februarjaban az ideiglenes ligyvivo odatette elém a hazahivasomat
»azonnali hatallyal” jelzéssel. Erre lehetett szamitani, ezért mar kordbban eloké-
szitettem a visszavonulasomat, és hogy kint maradhassak, mint politikai menekiilt,
segitséget kértem és kaptam a norvég allamtol. Azzal bucstztam el a kdvetségen,
hogy hazautazom. Feltételeztiik, hogy koévetni fognak, igy Mossig elmentiink a
vonattal, ott mar vart a norvég renddrség.

Igy maradhattunk itt Norvégiaban. Ezutan két hétig szallodaban laktunk, majd egy
norvég papirgyar igazgatdja befogadott minket. 1- 1,5 honapig laktunk nala. Mar-
cius kozepén szereztek nekem allast a Fred Olsen hajozasi tarsasagnal, ahol a szal-
litméanyozas teriiletén dolgoztam. Ok segitettek lakast is bérelni. A munkéaba alls
utan, 1épésrol 1épésre, minden automatikusan alakult. Az évek folyaman kiilonbo-
70 helyekre koltoztlink, elészor Téasen kozelében laktunk 5-6 honapig egy csalad-
nal, ahol egy szobank volt. Olyan szegénység volt akkoriban Norvégidban hogy a
szobahasznalatba a konyha hasznalata bele sem tartozott és egy szobai rezson f6z-
tink. Késobb sikeriilt egy nagyobb lakast kapni, szintén a cég segitségével, aztan
fliggetlenitettem magam toliik, és vettiink egy lakast. Lehetett volna anyagi tamo-
gatast is kapni, de mindig megéalltam a sajat labamon. Foldmiives csaladbol szar-
mazom, a talpraesettség fontos volt a tiléléshez. Nem szortam a pénzt, a koszton
lehetett a legjobban sporolni, fozni pedig jol tudtunk a feleségemmel egyiitt.

A gyermekeink itt sziilettek, és én arra térekedtem, hogy tobb nyelvet tanuljanak.
A norvégra val6 tanitdsom nem valt be, mert Gyurka fiam dadogott és raadasul az
én nem egészen helyes norvég kiejtésemet utanozta. Ma mindkét gyermekem be-
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sz€li a magyar ,konyhanyelvet”, le is érettségiztek magyarbol itt Osloban, Tatar
Maria tartott nyelvorakat magyarul tanulni akaroknak. Sok magyar éneket, mesét
tudnak azok, akik szépen megtanultak az alapokat, és beszélik a magyar nyelvet.
A feleségemnek el6szor a Svéd Elektroluxnal volt allasa, neki is sokat segitettek a
beilleszkedéshez. En sokat koszonhetek az elsd cégemnek, fonokom még privat
rendezvényre is meghivott, a Katamaranjara. Futballoztam is a munkahelyi csapat-
ban. A hajozési tarsasagoknak kiilon futballtalalkozojuk volt Trondheimben,
Bergenben, Svédorszagban, Danidban. Nagyon j6 bulik szervezddtek, példaul
amikor vonattal mentiink Bergenbe, akkor lattam kiviragozva a Hardanger fjordot.
Danidba tobbszor is mentiink hajoval. Es mivel a Fred Olsen cégnek charterjaratai
is voltak, tobbszor repiilével mentiink a meccsekre. Minden téren beilleszkedtiink,
teljesen benne voltunk a norvég életben.

A 60-as évek végén semmiféle reményiink nem volt arra, hogy megvaltozik a Ka-
dar rendszer, s hogy hazalatogathatunk, igy két évvel a lakasvasarlas utan vettem
egy nyaraldt Oslo peremkeriiletében, Lerenskogban és az olyan szerencsém volt,
hogy késdbb épitési teriilet lett. Kiadtam, és hamar visszajott az ara. A banki rend-
szer nagyon jo, alacsonyak a kamatok, csak jo tapasztalataim voltak a hitelekkel
kapcsolatban. A norvégok altal befizetett nagy adokat az allam vissza is juttatja az
embereknek, és részben ezért is ilyen magas az életszinvonal.

Kiilfoldi cégeket nehezen engednek be, emiatt nincs nagy termékvalaszték, de igy
vigyaznak arra, hogy a hazai terméket ne szoritsa ki a globalizacio...

A hivatalos tigyekben a norvég szabalyokat kell kovetni. Eléggé nagy a biirokra-
cia, de mégis masmilyen, mint Magyarorszagon. A NAV ( norvég munkaiigyi €s
joléti kozpont) példaul minden héten kiild levelet, sok a felesleges papirmunka,
szakképzetlen a munkaerd. Csak azt a néhany feladatot tudjak elvégezni, amire be
vannak tanitva, ha valami bonyolultabb, akkor mar nem tudnak mit kezdeni vele,
€s nem is probaljak megoldani.

A hivatali ligyintézésben én hatarozottan 1épek fel, mindig a legfelsd vezetdvel
akarok beszélni. Ha az egyszerii igyintéz6nek megtalalom a gyenge pontjat, akkor
azonnal tovabb kiild, mert nem érti, hogy mit szeretnék, elbizonytalanodik, és
akkor a felsdbb vezet6hoz iranyit. A NAV évente egyszer rakérdez, hogy élek-e,
tehat hogy jogosult vagyok-e a nyugdijra. Ebben az évben nem jott semmilyen
levél, és bementem szo6lni, hogy mar ne is kiildjenek levelet, mert itt vagyok, élek.
A hivatalban kozolte az iligyintéz, hogy ezt mar masképp csinaljak, megsziint az
eddigi rendszer, nem kiildtek levelet. Nem akartam elhinni, s az ligyintéz6 odahiv-
ta a f6nokét, aki mindkettendnk meglepetésére még kevesebbet tudott az (ijonnan
bevezetendd rendszerrdl. Zavarba ejté volt...

A szocialis rendszer lassan alakult ki Norvégiaban. 1955-ben még jegyrendszer
volt, a halon kiviil szinte semmijiik sem volt, de erés volt a kereskedelmi hajozas.
Igaz, a habor( utan Norvégia megkapta a biztositotol a németek altal elsiillyesztett
hajok arat, illetve a németek is fizettek kartéritést, de mégis szegények voltak.
Aztan, amint tudjuk, 1974-ben egy amerikai tarsasag megtalalta az olajat, ami az
egyik leggazdagabb orszagga tette Norvégiat.

Pisti és Marti harom ¢éve ¢érkeztek Norvégiaba
Szabo Pisti és felesége Marti 2009 -ben jottek Norvégiaba kislanyukkal, Gabika-
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val. Kisfiuk, Danika mar itt sziiletett. Svédorszag utan, mar kisgyermekkel kikol-
tozni, még tobb felelésség, nehézség. Foleg, ha mindent sajat meguknak kell
megtapasztalni, és megvalositani idegenben. A magyar fizetésekkel Osszevetve
nagyon csabitd volt a norvég gyodgyszertar-palyazat ajanlata, ami nem tartalmazta
a teljes informacidt, igy a norvég élet koltségeivel mar csak itt szembesiiltek
Pistiék.

Miért is vagyunk Norvégiaban? Leginkabb azért, mert az Isten aldasat adta arra,
hogy ide keriiljiink.

Nyilvan mindenki masként éli meg, nehéz altalanositani, de azért nekiink sok a
negativ tapasztalatunk itt Norvégiaban. Elészor 2005-ben, egy EU 6sztondijjal
Svédorszagban voltunk, masodszor, szintén 6sztondijjal, 2008 végén. Amikor a
Norvég Apotek 1 halozat gyogyszerészeket toborzott egész Eurdpaban, igy Ma-
gyarorszagon is, nekem gyogyszerész szerzOdést ajanlott fel. Fizették a kikolts-
zést, a nyelvkurzust, s az 1 milliés bruttd fizetés igazi mézesmadzagnak tiint, de
végiil fél évig kevesebb pénzt kaptam, az tigynevezett probaid6 miatt. Ezzel iga-
zabol a Norvég fél jart jol! Arrdl sem kaptunk el6zetes informaciokat, hogy pél-
daul a havi lakaskoltség 200-300 ezer forint, 70 ezer a havi 6voda, s 30.000 Ft
oradijért dolgozik egy villanyszereld, méregdraga az élelmiszer, 3-4 szerese a
magyar araknak... tehat azt nem tudtuk, hogy a nagy fizetés mellett dridsiak a
kiadasok is!

A norvég munkahely viszont sokkal jobb, mint a magyar. Nagyon sok juttatas
van, mint példaul az els6 két évben az ado-visszatérités. Nagyon jok a munkako-
rilmények. Azért dontottiink Norvégia mellett, mert a svédorszagi patikakat pri-
vatizaltak, létszam-stopp lett. 2009-ben érkeztiink, azota vettiink lakast, kocsit
(persze nagy adag hiteliink is van), de boldogulunk a mindennapokban. Lehet
szamolni a biztos fizetéssel. Norvégiaban jo élni, ha példaul sajat lakas van, ha-
vonta hatalmas Gsszeget lehet megsporolni, (pl. torleszteni az adossagot), s lehet
gyarapodni is. Danika itt sziiletett, de magyar allampolgar. A terhes-gondozasi
rendszer sokkal szabadabb, ha minden rendben van a terhesség alatt, orvossal
nem is talalkozik az ember. Koriilbeliil kéthavonta kell a védénéh6z menni, aki
megtapogatja a pocakot, és azt mondja, hogy minden OK! Nagyon feliiletesek!
Ultrahang csak egyszer van, a 18. héten. Marti szerint Magyarorszagon, Pécsett
jobb volt a korhazi ellatas. De ezt személy szerint mindenki masként tapasztalja
meg. Nekem, férjként, jobbnak tiint itt, mint otthon, szabadabbnak. Azonban sok-
szor éreztem am gy, hogy nem értenek eléggé hozza. A sziilés csiitortok hajnal-
ban volt, és péntek délutan mar mehettiink 1is haza.
A két skandinav orszagot Osszehasonlitva, a mi tapasztalataink szerint, Svédor-
szag szocialisan jobban megszervezett. Példaul a gyerekek minden nap meleg
ételt kapnak az oviban, ami a "gazdag" Norvégiaban nincs. Az infrastruktura fej-
lettebb, az utak, a jatszoterek sokkal szebbek és jobbak Svédorszagban. Jok, na-
gyobbak a boltok valasztékai, barhol lehet 50-60 svéd koronéért ebédelni, az ovi
fele annyiba keriil Svédorszagban. Az utak ingyenesek és jo allapotuak, a svéd
munkahelyen van "fika", ami fizetett kavésziinetet jelent. Svédorszag sokkal jobb,
¢élhet&bb!

Marti, a feleségem, fogorvos. Svédorszagban a gyermekek fogszabalyozasa pél-
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daul allamilag megszervezett klinikakon folyik, Norvégiaban privatban megy, igy
dragabb, a sziiléknek sokkal nehezebb. Kezdd fogorvosként kdnnyebb egy alla-
mi, jol miikodo klinikan dolgozni, mint egy sajat kis rendeldt kialakitani. Persze
maganrendeldben nincsen korlatja, hogy mennyit lehet keresni, de fix fizetés
sincs.

Mind a két orszagban az igazi helyiek nagyon segit6készek, de tavolsagtartoak is,
ugyhogy csak csaladdal érdemes belevagni vagy kalandvagyo fiatalként. Mi egy
nagyon jo kis keresztény, magyar csaladkozosségre talaltunk, ami szebbé, bol-
dogga teszi a mindennapjainkat! Nalam az 1. hely Svédorszag, 2. Norvégia, azu-
tan Magyarorszag kovetkezik. Marti szivében az 1. hely Magyarorszag, és csak
utédna jon Svédorszag, Norvégia. Osszességében azért elégedettek vagyunk, mert
ha két ember dolgozik egy csaladban, akkor az egyik fizetést félre lehet tenni,
viszont az a fontos, hogy valoban két fizetés legyen.

Barna 12 éve él Norvégiaba

Barnat mindenki ismeri, kezdeményezésére jott 1étre a HUNNOR e-mail lista,
majd a hunnor.net portdl és 6 az elektromos szotar-projekt kezdeményezdje,
amely mindenki szamara elérhetd, és haszalhatd. A Magyar Filmklub hazigazdaja
volt éveken at.

1999-ben jott a csaladunk Norvégiaba, akkor még csak harman. A masodik gyer-
mek itt sziiletett. Egy évre akartam kimenni Finnorszagba, a Nokidhoz, hogy az
angolt megtanuljam. Meg is kaptam a munkat, de addig huzodott a papirok inté-
zése, hogy a terhes feleségemmel mar nem lehetett utazni. A kicsi megsziiletése
utan Gjra hivott a Nokia, és ismét a nehézkes papirbeszerzésbe ilitkdztem. Viszont,
amikor felmondtam a magyar cégnél, rogton kaptam egy ajanlatot Norvégiabol, a
testvércégiinktdl. Két hét alatt lett vizum, és egy 18 fos kis IT céghez keriiltem,
ahol 7-8 nemzetbdl allt Gssze a stab. Védett, zart kdrnyezetbe csdppentem bele,
ahol minden segitséget megkaptam.

A nemzetkdzi munkak6zosség miatt par évig nem is tanultam meg norvégul, in-
kabb az angolomat csiszolgattam. Aztan elvégeztem egy norvég tanfolyamot, de
a szakmai nyelv az angol maradt. Svéd és dan tigyfelekkel is kell targyalnom, s
,,csOppet zavar” a sok norvég dialektus.

Programoz6 vagyok, ,information architect”, egyedi szerkeszt6i és publikacios
szoftvert készitiink kiadoi vallalatoknak. A mi szoftveriinkkel késziilt a Store
Norske Leksikon, ennek a svéd megfeleldje, a teljes svéd torvénykonyv, szota-
rak... stb.

Kozben az internet, az elektronikus informacio és példaul a Wikipédia térhodita-
sa, a kiadoi vallalatok valsaga miatt a cég egyre kevesebb uj projektet kapott, a
létszamunk vészesen lecsokkent. Kisebbek lettiink, ugyanakkor hatékonyabbak
is. Az adminisztraciot szinte teljesen ,lefejeztiik” az évek soran, s a fejlesztés
nagy részét kiadjuk egy magyar (szegedi) cégnek.

Legujabb projektiink, a Felleskatalogen szamara készitiink komplex szoftvert.
Kevesen tudjak, hogy a teljes norvég egészségiigyet gyogyszerinformacioval ella-
to rendszer hat fejlesztdje koziil 6ten magyarok.

A HunNor e-mail lista 2003 elején jott 1étre. Nagy sziikség volt ra, hiszen a listan
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keresztiil tudott a norvégiai magyar kozosség ingyen, €s hatékonyan kommunikal-
ni. Itt terjesztjikk a meghivokat, van parbeszéd, s az is cél, hogy segitsiik az (jak
beilleszkedését. Ma mar nyilvan sok alternativdja van a listanak: ITWIW,
FaceBook, stb. ...

Egyszer volt, hol nem volt, sok évvel ezel6tt elkezdtem norvégot tanulni, s vala-
hogy nem tiint praktikusnak, hogy szotarral a zsebemben jarjak vagy a szamitogép
el6tt iilve is papirszotart lapozgassak.

Elészor Loérinc Laci bacsit kerestem meg, s meggy6ztem, hogy egy ingyenes
online kiad4s komoly reklam a papirszotaranak. igy is lett, de aztin a papirforma
terjesztési nehézségei miatt kb. 1.5 év utan leallitatta az online verzidt.

A NUFO-hoz fordultam, hiszen 6vék az 1957-ben tarsadalmi munkaban késziilt
szOtar bovitett verzioja. Azt kérték, hogy irasban juttassam el hozzajuk a javasla-
tomat, norvégul vagy angolul, hogy megvitathassak a vezetéséggel.

A kérvényt angolul irtam meg a SZTAKI-val (Magyar Tudomanyos Akadémia
Szamitastechnikai és Automatizalasi Kutatointézet) kozosen, amelyben vallaltam,
hogy ingyen digitalisan publikalhatéva konvertalom, s a SZTAKI pedig ingyen
elérhet6vé teszi a szotar-portalon, ahol a papirverzidé komoly reklamot kap. Feles-
leges ecsetelnem, hogy ez milyen hasznos lett volna a kozosségnek. Masfél évig
valaszt sem kaptam, s aztan jott egy nemleges valasz, indoklas nélkiil.

Innen indult ki a kdzosségi szotar projekt, ez a ,,motivacios hattér”. A HunNor e-
mail lista a kozosségi szotar projekt megszervezésének is alapfeltétele volt, hisz itt
verbuvaltuk a szerkesztoket és a programozokat. Tobbeknek volt otthon szojegy-
zete, s volt aki egyediil kezdett el szotart irni, de csak a b betiiig jutott el. Ezekbdl
a darabkakbol is épiilt a szotar.

Az alapelv egyszerii, hasonlit a Wikipedia modellhez: egy kis csapat elkésziti a
szotar alapszokincsét, amit aztan a kozosség elkezd hasznalni, s a hasznalat soran
jelzi, ha egy-egy szot nem talal benne vagy esetleg javitani szeretne a szotaron.
Ekkor a kezdeti szerkeszté csapat mar mint moderator funkciondl tovabb, igy
megmarad a kontroll. A szotar hasznalva béviil. Minél nagyobb, hasznalhatobb,
annal tobben valasztjak majd tanulashoz és munkahoz, s igy egyre inkabb telje-
sebb lesz. frok pl. egy norvég szoveget, a keresett szot nem talalom a szotarban,
tehat fogok egy magyar-angol és egy angol-norvég szoétart, s ,.kinyomozom” a
keresett szot. Aztan a munkam eredményét megosztom a kozosséggel: bekiildom a
sz6t, mint javaslatot a szotar moderatorainak, akik atnézik és felviszik a szotarba.
Legkozelebb, ha keresném, mert nem jut eszembe, akkor az mar ott lesz, s6t! ma-
sok is megtalaljak. A kozosség ereje. Mindig is hittem benne, s csodaltam az
olyan projekteket, mint a wikipedia vagy éppen a Linux fejlesztése (http://
hu.wikipedia.org/wiki/Linux).

A szotar ereje pont a rugalmassagaban van: a szotar mindenkié, a kozosségé, s
nem lehet korlatozni a publikalasat. Ott jelenik meg, s olyan forméban, ahol, aho-
gyan igény van ra: a weben, mobilon vagy papiron, a munkat pedig atveszik, to-
vabbviszik azok, akiknek valamiért éppen az, és akkor fontos. Remélem mindig
lesznek paran. Kérem hasznaljatok: http://dict.hunnor.net

Barbara és Andreas

A férjemmel évekkel ezel6tt talalkoztam Hollandidban, ahol a cégiink partnertalal-
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kozdja volt egy nemzetkdzi program alkalmabol. Megismerkedésiink utan 4 évig
gondolkodtam, hogy jojjek-e Norvégiaba vagy se. Nagyon jo munkahelyem volt
Magyarorszagon, jol kerestem, karrier allt eléttem, és a privat, és munkahelyi
kornyezetemben 1évo széles tarsadalmi kapcsolatokban nagyon jol éreztem ma-
gam. Ezt a biztonsagot és egzisztenciat 30 évesen nehezen adja fel az ember. Ko-
ran, mar 18 évesen teljesen 6nallo lettem, és tudtam jol, ha kikolt6z6m Norvégia-
ba, akkor elveszitem ezt az onallosagot és teljesen uj nyelvet is kell tanulnom.
Nehéz dontés el6tt alltam.

Amikor kikoltoztem Norvégiaba, az volt szamomra a legnehezebb, hogy a fliggé-
ség érzését elfogadjam, és atmenetileg feladjam a teljes 6nallosagomat. Az akko-
ri, Magyarorszagon felépitett karrierem szinte teljesen kettétort, bar szerencsére
az otthon kialakult nemzetk6zi kapcsolatrendszert most is tudom hasznositani.
Még jobban fokozta a nehézségeket, hogy varoson kiviil laktunk, mindenhova
kocsival kellett mennem, és mindig meg kellett kérdeznem valakit, hogy merre
menjek. Még azt is, hogy hol van a bolt. Olyan alapveté dolgokkal kellett meg-
kiizdeni minden nap, ami egy természetes ¢lethelyzetben nem jelent gondot... és
igy telt az elsé 2 évem. Aztan lassan megvaltozott minden. Kezdtem kiépiteni a
norvég kapcsolatokat, részben a férjemen keresztiil. Majd bekeriiltem egy idds
lelkész altal a magyar kozosségbe. Husvétkor templomba mentem, majd az isten-
tisztelet utan odajott hozzam a lelkész, és megszolitott norvégul, hogy biztosan uj
vagyok itt, mert még sosem latott. Angolul valaszoltam: nem beszélek norvégul,
magyar vagyok, és ¢ erre igy felelt: ,,Erés var a mi isteniink”- magyarul, amire
nekem leesett az allam. Laci bacsi (Terray Laszlo, a szerk. megj.) 25 éve volt ott
lelkész, igy rajta keresztiil keriiltem az osloi magyar gyiilekezethez, ami nagyon
sokat segitett. Ett6l kezdve nem voltam egyediil ebben az idegen vilagban.
Kijovetelem évében fejeztem be az egyetemet Magyarorszagon, majd elkezdtem
norvégul tanulni, és a kovetkezd évben doktori tanulméanyokba fogtam Pesten,
ami nagyon sok utazassal jart. Tanitottam is, illetve akkor mar volt egy vallalko-
zasom, ahol kisebb megbizasokat teljesitettem. Kezdtem jobban érezni magam és
integralodni. Sajat norvég kapcsolatokat épitettem ki fokozatosan, és a korabbi
nemzetkdzi programban kialakult norvég kapcsolatokat is kezdtem hasznositani.
Tudtam, hogy eljon az az id6, amikor elmulik a fliggdség, és onallo leszek, csak
azt kellett tudatositani magamban, hogy mindennek megvan a folyamata és az
ideje. A norvég magankapcsolatok kialakitasa nagyon nehéz, de ezzel nem mon-
dok tjat.

A kisfiam sziiletése utan a ndvérem sokat volt nalunk, segitett. Nagyon hianyzott
akkoriban Edesanyam, aki 18 éves koromban halt meg, és Edesapam is, aki 7 éve
tavozott. Durvan hangzik, de sajnos ,,meg kellett szoknom” a tavollétiiket. Az
itteni csaladunk igen Gsszetarto, a férjem harom nagy gyermeke nagyon szereti a
3 éves fitinkat, Benjamint.

Nekem sokat segitett, hogy a férjem nagyon szereti Magyarorszagot, elfogadja az
identitdsomat, a kultGramat. Az északi kozéphegység kivételével mar minden
részét bejartuk Magyarorszagnak. A megismerkedésiink el6tt is jart mar ott,
imadja és gyljti a villanyi borokat, oda minden nyaron ellatogatunk. Ez nekem
nagyon fontos, nem is tudnam elképzelni, hogy ne probalna az én kulturamat ma-
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gaba szivni. A fiammal magyarul beszélek és nem gondolom, hogy valamit is
norvégul kellene mondjak. El8szor nehéz volt, de most mar nem zavar, ha a fér-
jem nem érti, s6t 6 kéri, hogy beszéljek batran magyarul Bennel. Raadasul most a
férjem is elkezdte tanulni nyelviinket.

Ugyanakkor a férjemnek fontosak a norvég értékek, hagyomanyok, amiket a csa-
ladjatol orokolt, mint példaul a ,hytteliv”’. Van egy 1964-ben épiilt kis hazunk a
hegyekben, nincs benne viz, nincs aram, ugy kell felsielni 2,5 km-t, mert télen
nem lehet autoval megkozeliteni. A patakbol hozzuk a vizet, nincs TV, van ellen-
ben egy 60-as évekbeli elemes radid, amit még az apukaja vett. Valahogy siman
keveredik a csaladunkban ez a két kultura. Amilyen tisztelettel kovetem a parom
szamara fontos norvég értékeket, 6 ugyanolyan odaadassal tesz meg mindent
azért, hogy a sajat kulturam is ugyanugy jelen legyen az életiinkben.

Fontos az integralddasban, hogy nyitottak legyiink. Az ember hajlamos arra, foleg
az elsd idészakban, hogy mindent negativabban 1at, de ahhoz, hogy ezt elkeriil-
juk, kell egy olyan partner, aki segit elfogadni ezt a massagot.

A munkakeresésnél az volt a tapasztalatom, hogy a magyar végzettségem hat-
ranyt jelent. De lehet, hogy ezt a kezdeti sikeretelen palyazatok miatt gondolom
igy. A mostani munkahelyemnel mas volt a helyezet. Amikor felhivtam a jelenle-
gi fonokomet és jeleztem, hogy Magyarorszagon végeztem, akkor azt mondta:
,»Veégre, végre, ez legalabb szinvonal!!” 7 évig élt az USA-ban, ott végezte a
Kozgazdasagit. Norvégiaban kezdett pszichologiat tanulni, nagyon jol latja, hogy
mik a hianyossagok, a hibak a norvég oktatasban. Az a norvég, aki dolgozott kiil-
foldiekkel vagy élt kiilfoldon, illetve tanult mashol, masképp gondolkodik, kiviil-
ol latja Norvégiat, tud kritikus lenni sajat orszagaval szemben. A norvégok nagy
része, akik nem jartdk be ezt az utat, nem latjak ugyanezt. Ok abban a hitben né-
nek fel, hogy 6k a legjobbak mindenben. Vannak viszont olyan fontos értékeik,
amik a magyar nemzetbdl hianyoznak. Ha én felteszek egy magyar zaszlot a hati-
zsakomra, akkor furan néznek ram az emberek Magyarorszagon, mondhatni elité-
16en. Norvégiaban viszont a sziilinapokon is eléveszik a nemzeti zaszIot. Itt erds
az egészséges nacionalizmus. Magyarorszagon féliink és elutasitjuk azt, ami egy
nemzet Osszetartd ereje. Nalunk csak nemzeti innepeken vessziik el6 a magyar
zaszIl6t, mar marcius 15-én a kokardat is majdnem szégyen kirakni. Példaértéki
lehetne a személyeskedd magyar mentalitassal szemben a norvég szolidaritas, €s
az egyetértésre torekvo gondolkodas!

Toth Zsuzsanna



