A GAZDASAGI SZERVEZKEDES HATASA
A MAGVARORSZAGI NVOMDAI PAR RA.

miota Marx Karoly rendszerbe foglalta a t6ke és

munka kozti viszony megszlntetésére iranyulo téte-

leit, az ipari munkéssag az egész kontinensen foko-

zottabb eréllyel lat a gazdasdgi szervezkedéshez.

A kulfoldén is, nalunk is rendre-sorra tamasztanak

a munkasok olyan kdveteléseket, amelyek részben a

munkaidd roviditésére, részben pedig a munka-

bérek folemelésére iranyulnak. A munkasok tehat

kultur-életet akarnak élni, és céljuknak elérésére

persze nincsen mas mod, mint gazdasagi viszo-

nyaiknak fokozatos és a lehet6séghez képest vald

javitasa. Erdekes mar most annak a megfigyelése, hogy a gaz-
dasagi harcok sikeres vagy sikertelen kimenetele mennyiben be-
folyasolja az illet6 ipar fejl6dését. Tulhaladndék azonban félada-
tunk hatdskorét, ha a tobbi szakmakkal is részletesen foglalkoz-
nank. Am nagyjaban mégis koévetkeztethetlink az alabbiakbol, s6t
altaldnossagban mar most megallapithatjuk, hogy azok a gazda-
sagi kuzdelmek, melyek a munkéssagra nézve kedvezben vég-
z6dtek, végeredménytkben az illetd ipar fejlédésére is jol hatottak.
A magyar nyomdaszok mai szervezettsége és a magyar
nyomdaipar fejl6dottsége nagyszerl példajat nydjtia annak az
altalanos igazsagnak, hogy valamely ipar fokozatos fejlGédése
csak az illetd ipari munkasok fokozatos szervezkedésével képzel-
het6 el. Amely szakma munkasainak ugyanis magasabb élet-
igényei vannak, azok rendszerint ambiciézusabb, jobb izléslt és
torekv6bb emberek, akik az ipart mdlvészi tokélyre igyekszenek
emelni. A magasabb munkabérek alkalmat adnak a munkasnak a
jobb téaplalkozasra, az izlésesebb oltozkodésre, és igy a jobb
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munkakedvre és munkabirasra is. Az alacsonyabb munkaid6t
pedig folhasznalhatjak a munkasok szellemik s szaktudasuk mi-
velésére. Es valljuk meg 6szintén: erre nalunk kuléndsen nagy
sziikség van, mert a nyomdakban nem lehet Kisérletezni. Akar-
milyen alacsony fizetéssel alkalmaznak valakit, megkovetelik téle
a tisztesseges munkat. Mar pedig a tanulasi esztend6ket vajmi
ritkan hasznaljak fol arra, hogy az inashol j0 szakembert nevel-
jenek. Es ha tekintetbe vesszilk még, hogy a nyomdasz tanulo-
ideje olyan korban van, amikor a zsenge gyerekléleknek nincs is
fogékonysaga még a magasabb ismeretekhez, akkor a munkalta-
toknak csak oralniok kell, ha a rovidebb munkaid6 révén alkal-
munk van szakismereteink fejlesztésére és Izlésink finomitasara.

De tartsunk csak id6beli sorrendet, és lassuk azt a fejlédési
folyamatot, mely a magyar nyomdaszok k&zott Ugy szervezeti,
mint szakmai téren tapasztalhatd wvolt, és amely iparunkat és
egyszersmind szervezetinket egészen a mai allapotokig juttatta.

A nyomdaszok tulajdonképpeni szervezkedése kétségtelentl
akkor kezd6doétt, mikor a Typographiat meginditottak, illetSleg
mikor megalakitottak az ©nképz6 egyestletet. Amilyen gyodnge
labon allott akkoriban a nyomdaipar, éppen olyan kezdetleges
volt maga a nyomdéaszok szervezkedése is, mert hisz a segélyz6
egyestlet — rovidebb id6szakot leszdmitva — sohasem volt gaz-
dasagi harci szervezet, az 6nképzd egyesilet pedig tavolrol sem
egyesitette kebelében a pest-budai nyomdaszok zémét. Késébb,
amikor az 6nképz6 egyestlet 6nképz6 osztaly cimmel beleolvadt
a segélyzd egyesuletbe: nem igen valtozhatott meg a szervez-
kedés javara a helyzet, mert az egyeslletnek folyton a nyakan
volt a hat6sdg. igy példaul az 1890-iki bérmozgalom utidn azzal
vadoltak az egyesuletet, hogy a sztrajkban allokat segélyezte, és
ezért az egyesuletet az akkori beligyminiszter folfliggesztette,
megvaltoztatvan az el6z6leg foganatositott foloszlato elhatarozéasat.
1894 jan. 15-én megtiltottdk az egyletnek a Typographia kiadasat.

igy kizkoddott az ugynevezett anyaegyesilet. Tehat a szer-
vezkedést is at kellett tenni mas térre, s igy a szakegylet meg-
alapitasdn faradoztak lelkes emberek, miutan akkor még a szabad
szervezet nem m(ikddhetett olyan nyiltsaggal, mint ma, és sokkal
tobb zaklatdsnak lett volna az kitéve, mint egy alapszabéalyokkal
rendelkezd egyesullet. Amde az 1895-iki kudarcot ismét stagnacio
kovette, s az emberek bizalmatlanok voltak egymas irant, hiany-
zott a friss vérkeringés Ugy szervezeti, mint tarsadalmi életiink-
ben. Csak természetes ilyenformén, ha a szakma fejlesztése irant
sem volt semmi érdekl6dés. Ha a Szakkor erre az id6re esé md-
kddeését tekintjuk, azt latjuk, hogy ott is lanyha az érdekl8dés,
sOt hatarozottan visszaesés tapasztalhato a taglétszamot illet6leg is.
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A Szakkodr kulénben, ahol a szaktudast igyekeztek fejleszteni,
kitiné fokmérdje volt a haladéasnak; a szervezet hanyatldsaval
ott is mindig visszafejl6dést lehetett tapasztalni. Tudjuk, hogy a
Szakkor 1895-ben mar tizenharom-esztendds multra tekinthetett
vissza, s mégis éppen csak hogy létezett, miutdn a nyomdéaszok
gazdasagi szervezkedése sem tudott eredményeket folmutatni.
1890 végén a Szakkdrnek még csak minddssze 157 tagja volt.

Az 1895-iki mozgalom utan a haladas szelleme jart megbon-
tott soraink kozott. Az emberek érezték, hogy egymasra vannak
utalva. Osszekot6 kapcsot keresett mindenki, ahol az 6sszegydij-
tott gazdasagi er6k segitségével egymasba bizalmat, lelkesedést
és Ontudatot Onthessenek. igy szulletett meg tébb esztendei kinos
vajudas utdn 1896 december 20-4&n a Szakegyesilet. Ennél a
datumnél kezdddik a szervezeti, és igy a szakmabeli er6sddés is.

A Szakegyesuletnek kulénben is hivatasa volt az énm(ve-
16dés és szakmai ismeretterjesztés is, noha valdjaban és kifeje-
zetten harci szervezetnek alkottdk meg. A Szakegyesllet meg-
csindldi bizonyéara tisztdban voltak azzal, hogy csak a szakmailag
j6l képzett munkas allhatja meg a sarat a gazdasagi kiizdelmek-
ben, azért gondoskodtak az alapszabalyokban a szakmai ismeret-
terjesztésrdl is. Hogy az 1896. esztendd 6ta milyen rohamosan
haladt a gazdasagi szervezkedés, azt minden magyar nyomdasz
tudja, aki tagja ennek a szervezetnek. A szabad szervezet az alatt
a néhany év alatt, midta mindenki minden héten kotelez6leg
tdmogatja, imponalé erejlvé nétte ki magat, azonkivil pedig a
.Szakegyesulet is szédit6 gyorsasaggal haladt. A szabad szervezet
anyagi hatalmarél fogalmat alkothatunk magunknak, ha kissé gon-
dolkozunk, s a Szakegyesulet taglétszdmanak, kiadasainak és
vagyoni allapotanak emelkedésérél szol6 kovetkez6 tablat atnézzuk:

3 Osszes Osszes Vagyon Osszes
Ev Tagok szama bevétel kiadas készpénzben vagyon
koronadkban koronakban korona koronadkban

1896 100 1400Us8 — 1400-18 1400-18
1897 568 4077-32 1471-90 4005-60 4886-66
1898 640 5907-08 2974-64 6938-04 7555-10
1899 1687 8172-88 8375-66 6735-26 8765-84
1900 2279 13019-79 11148-53 8606-52 10434-06
1901 2589 14719-24 12875-31 10450-45 12337-84
1902 3118 23199-20 23966-91 9682-74 12644-73
1903 4768 28935-35 30707-16 7910-93 12059-66
1904 5392 39291-26 37736-69 9465-50 15165-66
1905 (félév) 6013 19797-80 17983-34 11279-76 16980-62
OSSZesen . 158520-10 147240-14 11279-96 16980-62

Es hogy a munkasok gazdasagi er6sddése meghozza a szakmai
fejlédést is, az nalunk is bebizonyosodott. A szabad szervezet
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és a Szakegyestlet er6sodésével ugyanis alaposan kindtte magat a
Szakkor is, amelynek a tagok szakmai tovabbképzése képezi a
f6 foladatat. 1d6kozben persze a Szakkor is tért engedett bizo-
nyos kovetelményeknek, amely azutdn meg is hozta a kivant
eredményeket, amennyiben az utolsé 6t év alatt tébb tagot szer-
zett, mint egész azel6tti léte alatt. 1890-ben a Koérnek 157 tagja
volt, 1904-ben 500, mig 1908 elején mar 1604. 1907-ben a Kor
vagyona készpénzben 552155 korona, mig az ©Osszes vagyon
18423'34 koronét tett ki. Mar a szamok egymagukban is eleget
beszélnek, de nem érdektelen azoknak a foltétlentl dicséretes
torekvéseknek a folemlitése, melyek a kival6 eredményeket elért
szaktanfolyamok és szaktanulmanyi KkiallitAsok rendezésében, az
értéekes mellékletekkel ellatott szakkdzlony kiadasaban, palyazatok
kiirasaban és szakkiallitasok rendezésében nyilvanulnak meg.
Ha o6sszehasonlitjuk jobb kvalitasu szed6ink és mesterszed6ink
szamat a tiz év el6tti gardaval, akkor Orvendetesen kell tapasz-
talnunk, hogy gazdasagi er6sddéstiinkkel szakképzettséglnk is
akkorat haladt, hogy a joval id6sebb német-, angol- meg francia-
orszagi nyomdaszat mellett éppenséggel nem torpulink mar el.

Szed@ink, gépmestereink meg nyomoink szakbeli képzettsége
ma 0Osszehasonlithatatlanul jobb, mint tiz évvel ezel6tt volt. Akéar
a konyveket, akar a folyoiratokat vagy a tobbi munkékat nézzik,
a legtdobbszdr bizonyos gondossagot, izlést, beosztast és hataro-
zottsadgot latunk, amely a régebbi nyomdatermékekrdl bizony
altalaban nem volt elmondhatdé. Hogy ne menjunk messze pél-
déért, itt van a Szakkor évkonyve, mely évrél-évre olyan mesés
kdntosben hagyja el a sajtot, hogy szinte eseményszamba megy
még a kdlfoldon is, ahol pedig kétségkivil megszoktdk mar a
szép munkat. Ne hagyjuk szé nélkil a szaktanfolyamokat se,
amelyeken a vezet6k, taniték és hallgatdk egyarant megbecsul-
hetetlen sikereket értek el. A legutolsé szaktanfolyam eredménye
egyszerlen utolérhetetlen. A mostandban kiirt palyazatok ered-
ményei, a szaklapokban és évkonyviinkben megjelent izléses mel-
lIékletek mind arrdl tanuskodnak, hogy a magyar nyomdaiparban
a munkésok gazdasdgi szervezkedésével bizonyos szinvonalat
teremtettek, amelyre méltan lehetnek blszkék mind a munkasok,
mind pedig a munkaaddk egyarant. — Magatol értetédik, hogy
amely ipar munkésai szervezetileg gyongék, azok szakmailag sem
képviselnek jo kvalitast. A gazdasagi erdsodéssel egyutt latjuk a
munkasok szellemi fejlédését is, amely hovatovdbb megteremti
azt az ontudatot, amely megértteti a munkassal, hogy csak szak-
mailag jol képzett ember kdvetelhet bizonyos jogokat. A munkal-
tatobk maguk sem veszik észre, hogy amit t6lik harc aran elvettek,
azt késébb visszakapjak j6 munkaban. A szakszervezetekben ren-
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dezett fololvasasok, vitak, tanfolyamok, a szabad iskolak és nép-
akadémiak mind-mind azt bizonyitjak, hogy intelligens nyomdéasz-
generécio van fejlédésben, amely a gazdasagi téren elért ered-
meényeket szelleme és szakmaja mdvelésére haszndlja fol. Aki
tehat mavelt munkésokat akar és fejleszteni akarja az ipart, az
ne nézze ellenséges szemmel azokat a gazdasagi harcokat, ame-
lyek részleteikben taldn nem elégithetnek ki minden folfogast, de
végeredménytkben jok az orszag kozgazdasagara és kultarjara.

A nyomdai munkaltaték annyiban kilénbdznek a tébbi ipari
tékésektél, hogy nagyobb benniik a haladas iranti érzék, s nem
hagyjak magukat lehetetlen hatalmi kérdésekkel harcba kergetni.
Ebben mindenesetre része van annak az intelligencidnak is, ame-
lyet més ipari munkaltatoknal hidba keresiink. De hatéssal van
a fénokeinkkel id6kozonkint kotott egyezségeknél az is, hogy
szervezetlnk tdbbnyire olyan egyénekkel all szemben, akik vala-
mikor szintén a sorainkban voltak, és igy nagyobb szocialis
érzékkel birnak. Persze ezt nem merjiuk altaldnossagban mon-
dani, csak azokra a vezérszerepet jatszé6 munkaltatokra vonat-
koztatjuk, akik alkalom adtan targyalnak veliink, s akiknek dénté
befolyasuk van kartarsaik kozott. Ezek meg6rizték liberalizmusu-
kat mint f6nokok is. Nem félnek a szervezett munkastol, so6t
olyanok is vannak kozottik, akik a munkésaikat nemcsak mint
gazdaségi ellenfeleket tisztelik és becsulik, de politikai mozgal-
maikat is rokonszenvvel kisérik, néha pedig maguk is tamogatjék.

Ezek a korulmények egyel6re biztositanak bennlinket szak-
mank tovabbi haladasarol is. Ha fénokeink az inaskérdésben is
haladnak wvelink, s reformalni akarjak az inasok szakmai neve-
lését, akkor a nyomdaszat a kozel jov6ben is szdmot tarthat arra
az els6ségre, amelyet az utdbbi id6ben Ugy szakmai, mint gazda-
sagi és tarsadalmi téren elfoglalt. Kulondsen arrél szokjanak le
fénokeink, hogy az Uresedésbe jott vezet6i alldsokat olyanoknak
juttatjdk, akik j6 szakemberek ugyan, de nincsen érzékik a
munkaskérdések irant, halvany sejtelmik sincs arrol, hogy mit
kovetelhet a munkés, és mihez nincsen joga. Az ilyen vezet6k
romlasba vihetik a legjobb vallalatokat is, és éppenséggel nem
érdemlik meg, hogy fénokeik ilyen dragan fizessék meg esetleges
»hiségiket«, amely rendesen iranyadd szokott lenni az ilyesféle
allasok betoltésenél. Ne féljenek az agilisabb emberektdl akkor
se, mikor vezet6i allasokrél van szd, ha egyébként az illet6k jo
szakemberek. Szdmos példaval tudnank igazolni, hogy ilyen em-
berek gyodnge labon &ll6 nyomdakat mentettek meg, mig ezzel
szemben virdgz6 Uzleteket rdzkodtattak meg alapjaiban Ugye-
fogyottsagukkal olyan vezet6k, akiknek a mlvezetdil stb. val6
akceptalasanal bizonyos tulajdonsagokat vett a fénok tekintetbe.
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Es most fejezzilk be a munkankat. Midta a vilag létezik, még
soha semmi sem maradt Ugy, ahogyan volt. Semmi sem tart tehat
orokké, és mar ma is bizonyosnak latszik, hogy a kozel jov6
olyan &talakuldsokat fog hozni, amelyek szikségképpen nagy
ugrast fognak jelenteni azoknak, akik gondolkozasukban a kon-
zervativizmus felé torekszenek. Igyekezziink hat, s dolgozzunk
lelkes kitartassal a jovGért, amelynek elérkezése a mi szdmunkra
csak természetes atmenetet fog jelenteni, ha ezentdl is a régi cél
felé torekszink, és ezzel a magyar nyomdaipartis mdvészi szin-
vonalra emeljuk. Tegytink meg a magunk részérél mindent, hogy
ezt az atalakulast lehet6leg ne a forradalmak kegyetlen, véres
napjai jellemezzék, hanem a huszadik szazad érettsége. Addig
pedig szolgéljuk tovabb is Gutenberg mesterségével a tudomanyt,
mivészetet és folvilagosodottsagot. Szilagyi Jozsef.
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