DISZDOKTOROK

HANS SCHWARZ
A munka értelmezése

ABstracr
In his lecture Hans Schwarz argues that human beings have always been considered a homo faber. Work was not
the result of the Fall, but the will of God.
He goes on by pointing out the fundamentally different approaches to work adopted by Hellenistic and Christian
traditions. In contrast to Hellenistic ideas, work within the Christian tradition was considered the normal lot of
every person not reserved for the slaves.
In the next part of his lecture, he gives a brief account of Work and Vocation within the Christian tradition. As he
points out, in the 13" century medieval Europe work with one’s hand was seen as penitence and based upon that
view developed a stratification of work. The Reformation, however, brought about a more positive evaluation
of work, specifically manual work.
He addresses the question of vocational mobility and then closes his lecture by again referring to Luther and his
warning to parents and educators, as such it is our duty to keep in mind the well-being of the whole community
in influencing a child regarding vocation. We are to constantly remind them and ourselves that humans are
called to serve one another just as Christ served us.

Villaca-Czeglédi Johanna

1. A bibliai beszamold

mberi lényként a munka természetes. Pal igy nyilatkozik: ,Aki nem akar
dolgozni, ne is egyék” (2Tessz 3,10). Valéban, az emberlény mindig is homo
faberként, alkot6 emberként hatdrozhat6é meg.

A legelsé pillanattol kezdve az embert arra kérte Isten, hogy apolja és gon-
dozza az Edenkertet (IMoz 2,15). A Genezis l-ben azt olvashatjuk, hogy ,Akkor ezt
mondta Isten: Alkossunk embert a képmasunkra, hozzank hasonléva: uralkodjék
a tenger halain, az ég madarain, az allatokon, az egész f6ldon és mindenen, ami a
foldon cstszik-maszik” (IM6z 1,26). A teremtés maga munkat feltételez. A munka
tehat nem a biineset kovetkezménye, hanem az isteni teremtettség velejaroja. A bu-
kas uténi atok nem az volt, hogy az embernek el kellett kezdeni dolgozni, hanem
az, hogy a munka keménnyé és gyakran eredménytelenné valt. Az ember dolgozik
reggeltdl estig, de nem terem a f6ld mast, mint tévist, ezért arcanak verejtékével
kell ennie kenyerét.

Az ember Isten partnere, ha agy tetszik, Isten f6ldi adminisztratora. A siker lehe-
tésége az emberi munkaban nem mas, mint Isten &ldasa, amint az 1IMéz 8 22-b6l
kovetkezik: ,Amig csak fold lesz, nem sziinik meg a vetés és az aratds, a hideg és a
meleg, a nyar és a tél, a nappal és az éjszaka.”

Az allatokkal ellentétben az embereknek kiildetésiik, felel6sségiik van Isten pa-
rancsa altal, hogy legyenek termékenyek és aktivak. Habar a szombat a pihenés
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napja, ez mégsem semmittevés, hanem lehet6ség arra, hogy az emberek elmélked-
jenek Istenhez tartozédsukon. A szombat egyrészr6l az 6rok szombatra emlékez-
tette a zsidokat, amikor is minden munka meg fog sz{inni, és arra, hogy minden
emberi er6feszités vége Isten.

A hellenista nézettel ellentétben a munka minden embernek osztéalyrésze és
nem csupan a rabszolgak kotelezettsége. Amint azt a Tizparancsolatbol ismerjiik:
»Hat napon at dolgozz, és végezd mindenféle munkadat!”! (2Méz 20,9). A szombati
napon azonban az embereknek pihenniiik kell. A munkanak és a pihenésnek, mint
Isten tiszteletének ez a gondolata Gjra el6kertilt a monasztikus kozosségek ora et
latava, hanem a tulélés eszkozévé valt.

Ahogy a zsoltaros mondja: ,Kezed munkaja utan élsz, boldog vagy, és j6l megy
sorod.” (Zsolt 128,2). Mégis a zsidok tisztaban voltak vele, hogy Isten aldasa nélkiil
munkajuk gytimolcse sem lehet tartés. ,Ha az UR nem épiti a hazat, hiaba fara-
doznak az épitSk. Ha az UR nem &rzi a varost, hiaba vigyaznak ra az 6rok.” (Zsolt
1271). A Biblidban nincsen sz6 a fizikai munka leértékelésérél a szellemivel szem-
ben, mar csak azért sem, mert a miivészi képességet és a kivalo szakmunkat Isten
kiilénleges ajandékaként értelmezték (2M6z 31,2-6).

Gyakran azonban ez vezetett ahhoz az elképzeléshez, hogy ha Isten megaldja
az emberek munkajat, akkor gyarapodni fognak, mig az aldas elmaradasa a gya-
rapodas hianyat implikalja. Ez kapcsolédott azutdn ahhoz, hogy az Isten éldasa
az ember érdemén alapszik. A zsidok azt hitték, hogy j6 cselekedeteikért gazdag
jutalmat nyernek, a rosszak pedig elnyerik mélt6 blintetésiiket. Amint J6b konyvé-
ben lathatjuk, ez a gondolkodas nem egészen sematikus. JOb torténete arrdl tanis-
kodik, hogy az ok-okozati 6sszefiiggés Isten és ember kapcsolatdban nem mindig
bizonyul igaznak. Ezért Jézus emlékezteti hallgatésagat, hogy ,legyetek mennyei
Atyatoknak fiai, aki felhozza napjat gonoszokra és jokra, és es6t ad igazaknak és
hamisaknak” (Mt 545).

Az antikvitasban a kétkezi munkat a rabszolgak és szolgak feladatanak tartottak.
A szabad polgaroknak koltészetet, tudomanyt, politikat illett m{ivelnitik. Platon és
Arisztotelész ezért kritikaval illette a fizikai munkéat.

Az Ujszovetségben megfigyelhetjiik, hogy Jézus nemcsak az acs fia volt, hanem
még 6t magat is acsnak nevezték (Mt 13,55; Mk 6,3). Ezzel egylitt Jézust rabbi-
nak is szolitottak (Mk 9,5). Ez azt jelenti, hogy Jézusnak kettGs foglalkozasa volt.
Szakemberként acs volt, mig a térvény magyarazéjaként rabbi. Pal koveti ezt a
hagyomanyt, mivel neki is két hivatasa volt. Egyrészrél satorkészité (ApCsel 18,3),
masrészt6l pedig misszionarius és apostol. Ezek utan nem meglepd, hogy Jézus
szamtalan illusztracidja a hétkdznapi munkat végzé emberek vilagabol eredez-
tethetd, legyen sz6 akar pasztorokrol, halaszokrol, sz6l6munkéasokrol vagy éppen
adoszeddkrol.

Amint azt a talentumok példazatabdl lathatjuk, a talentumok hasznalata Isten
altal elvart és megjutalmazott cselekedet (Mt 25,14-30). S a bolond gazdagrél szé-

1 Preuss: Old Testament Theology, 199.
2 Puaro: The Dialogues of Plato, 508; AristotLe: The Basic Works of Aristotle, 1132.1182.
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16 torténet jOl illusztralja, hogy nem lehet az ember élete biztonsagban kizarolag
a sajat munkaja altal (Lk 12,13-21), ,mert tobb az élet a taplaléknal, és a test a
ruhazatnal.” (Lk 12,23). Amig Pal arra biztatja a rabszolgakat, hogy félve és remeg-
ve engedelmeskedjenek vilagi uraiknak, addig azt is mondja, hogy ,ne latszatra
szolgéljatok, mintha embereknek akarnatok tetszeni, hanem Krisztus szolgaiként
cselekedjétek Isten akaratat: lélekbdl”. (Ef 66). Ez azt jelenti, hogy a munka nem
a vég onmagaban, hanem végsé soron Isten akarata, hogy ne legyiink lustdk és
restek, hanem a t6liink telhet6 legtokéletesebb modon hasznaljuk ki Isten akaratat.

2. Munka és hivatas a keresztyén hagyomanyban

A hellenista kétkezi munkétol valé idegenkedést legy6zte az Ujszovetség holiszti-
kus szemlélete a keresztyénségen beliil. Példaul Augustinus kijelentette, hogy Is-
ten etet és ruhdz benniinket, ha valamilyen fogyatékossédg vagy mas hivatas miatt
nem tudnank dolgozni. ,,Ambér amikor képesek vagyunk, nem szabad kisérteni
Isteniinket; mert sajat képességiink Isten ajandéka.”™ Ez tehat azt jelenti, hogy Is-
ten gondoskodik rélunk, amikor mi nem tudunk gondoskodni magunkrél. Am ha
megvan a lehetdséglink, hogy dolgozzunk, akkor ugy kell azzal éljink, mint Isten
ajandékaval, amelyet nem hanyagolhatunk el.

Amikor a kézépkorban megjelentek a varosok és bennik letelepedtek a men-
dikéns rendek, mint a ferencesek és dominikdnusok, megjelent egy, az 6korihoz
nagyon hasonl6 kett6s munkaértelmezés. Amig az egyszer(, {6ként paraszti mun-
kat lenézték, addig a szakmunkdasok szamottev elismerésben részesiiltek, hiszen
adoményaikkal 6k tartottak fent az elébb emlitett rendeket. Gyakran a kétkezi mun-
kat penitenciaként értelmezték és ezért egyfajta harmas tagolasa alakult ki a tar-
sadalomnak. Legfeliil helyezkedett el a nemesség és a papsag, kozépen azok, akik
értelmiségi munkat végeztek, tehat a kereskeddk és hivatalnokok, a legalso szinten
pedig a kétkezi munkasokat talalhatjuk. A nemesség példaul nem folyhatott bele
izleti igyekbe vagy nem tanulhatott szakmat, hanem a rend és béke fenntartasaért
felelt a sajat teriletén?

A reformdciéban Ujra észrevehetjiikk a munka pozitiv értékelését. Kalvin Janos
példaul hangsulyozta, hogy ,Isten kotelez mindannyiunkat arra, hogy egész életiink
soran az O elhivésat keressiik.” Azt javasolja, hogy annak érdekében, hogy meg-
taldljuk sajat helylinket az életben, Isten mindenfajta megélhetést rendelt. Ezért
nekiink takarékosnak kell lenntink és észre kell venniink, hogy minden {61di javaink
kegyelembdl adatnak. Ezért Kalvin inti az embereket: ,Minden ember lassa meg,
milyen mértékig kotédik kotelességében a masikhoz és aszerint fizesse meg tarto-
zasat hiliséggel.” Ez igaz az emberekre, a szuverén urakra, az egyhazi szolgakra,
szll6kre, és egyaltalan mindenkire helyzetét¢l fliggetlentil. ,lly médon minden em-
ber mérje fel, rangja és pozicidja szerint, mivel tartozik a felebaratjanak és fizesse

3 Aucusting: The Early Church Fathers, 521.
4 Lecorr: Arbeit, 634.

5 Cawin: Institutes, 724.

6 i. m., 410.
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meg, ami jar neki. S6t, mi tobb, minden koriilmények kozott a torvényado Istent
kell szem el6tt tartani, azért, hogy tudjuk, ez a torvény a mi sziviinkért és keziinkért
van, azért, hogy az ember, hogy a felebarat és egymas jollétét elére mozditsuk.”
Ez azt jelenti, hogy a munka és eredménye élvezete nem sajatithato ki, hanem a
munka mindig a masik ember javara torténik.

Kalvin ragaszkodik ahhoz, hogy az Isten altali elhivas a kezd6pontja és alapja
minden helyes cselekedetnek. Amikor engedelmeskediink elhivasunknak, ,nincs
piszkos és alantas munka™,

Mindenkinek van egy kulonleges hivatasa és ezért nem szamit, hogy milyen mun-
kat végziink. Di6héjban jol mutatja ez, hogy Kalvin nem tesz tobbé kiilonbséget két-
kezi és szellemi munka kozott, vagy szekularis és spiritudlis vilag kozott. Szamara
mindegyik egyenld jelentdségl volt. Ugyanez elmondhat6 Luther Martonrdl is.

Luther Marton eloszlatta azt a népszer(i elképzelést, hogy csak azok a dolgok tet-
szenek Istennek, amelyeket direkt érte végziink, és a vilagi hivatds nem mas, mint a
bilineset sziikségszer( kovetkezménye. Pontosan ez vezetett ahhoz a tévképzethez,
hogy a papok és a szerzetesek azok a személyek, akik Istennek tetszd, j6 munkat
végeznek. Csak az 6 személyiikben lehetett hivatasrol beszélni, ami végsé soron
egyet jelent az ebbdl a vilagbdl valo kivonulassal.

Luther szdmara azonban minden hivatas j6, amelyet Isten dics6ségére és a fe-
lebaratunk javara végziink. Az elhivas és a munka tekintetében ez az {j felfogas
alaposan atformalta a megcsontosodott kdzépkori hierarchiat és komoly elismerést
szerzett a kétkezi, szellemi és miivészi hivatasnak és munkanak.

Ezek szerint az ember nem elhivatik a vilagbol egy magasabb szféraba, hanem
éppen ellenkezéleg a vildgba hivatik el, engedelmeskedve Isten hivasanak az egye-
temes j6 el6mozditasaval.

A mai iparosodott, varosias tarsadalomban a hivatas e koncepcidja szinte teljesen
eltlint. Manapsag a munka egyet jelent a koltséghatékonysaggal, ami tulajdonkép-
pen nem mas, mint minimélis befektetés ardn maximalis profit kisajtoldsa. Ambar
manapsag egyre tobb munkaadé és dolgoz6 felfedezi, hogy a személyes érintettség
nélkili munka hosszi tavon csupan az élet értelmetlenségének érzését erdsiti.
Egészségligyi problémék, mindségromlas, csupan néhany a legismertebb problé-
mak kozil Errél az értelmetlenné valasrol nagy részben mi tehetiink. A termelési
folyamatok példaul részmunkakka toredeztek. A munkas nem ismeri az egész fo-
lyamatot és fogalma sincs arrél, hogy az 6 munkaja hogyan illeszkedik az egészbe.’
Eppen ezért a legtobb embernek a fizetésemelés, vagy éppen a révidebb munkaidé
nem jelent semmit. A legtobbiinknek inkédbb az a fontos, hogy érdekes munkat
végezzink, amibe személyesen is belevonodhatunk. Hiszen ha valakinek nincse-
nek érzései a munkajaval kapcsolatban, akkor az egyre unalmasabba valik. Ponto-
san ezért fontos Luthert Gjra felfedezniink és visszahoznunk a felebarét szolgalaté-
nak gondolatat a munkafolyamatba.

7i.m., 411
8 i. m., 725.
9 Frey: Die Reformation, 126.
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3. A hivatas mint isteni szolgalat

Amint azt mindenki tudja, egy bizonyos élethelyzetben lenni még nem garantdlja
azt, hogy az ahhoz az élethelyzethez tartozé feladatokat megfelel6 modon el is tud-
juk latni. Ezért Luther faradhatatlanul emlékeztet benniinket, hogy minden hivatas
a masik ember szolgélataért van. A kormany példaul a kormanyzottak jollétéért és
nem a kormanyzok kedvéért; ahogy a gyllekezeti lelkész is a gyiilekezet tagjaiért
dolgozik.

Tehat nem az alapjan valasztunk munkéat, hogy hol tudunk a legkisebb rafordi-
tassal a legtobbet kicsikarni. A hivatas nem értiink van, hanem a masik emberért.
Luther azt gondolja, hogy aki lelkiismeretesen eleget tesz hivatasanak, legyen az
keresztyén vagy nem keresztyén ember, Istennel miikodik egyiitt. Ok eszkozei Is-
ten vilagot folyamatosan fenntarté munkajanak és altaluk hoz Isten szeretetet a
vilagba. Egy keresztyén és egy nem keresztyén egyenl6képpen képes eleget tenni
munkajanak. A kilonbség annyi, hogy amit a keresztyén ember tesz, az a hit aktiv
szeretetének Utjan torténik ©

Luther nem utépista. Ismeri az emberi természetet és az emberi hajlamot, ami
Osszehasonlitja magat a masik emberrel. Ezért elismeri: ,Nagy kevesen elégedettek
azzal, ami jutott nekik. A laikus a papi életre ahitozik, a didk tanar szeretne lenni,
a polgér tandcsossa szeretne valni, mindannyian gydloljik a sajat elhivasunkat,
ambar nincs mas Ut szolgalni Istent, mint egyszer{ien hitben jarva a sajat elhiva-
tasunkhoz ragaszkodni j6 lelkiismerettel.” Ambéar Luther figyelmeztet: Isten ,nem
akarja, hogy az emberek megvéaltoztassak, vagy elhagyjak hivatasukat, mint ahogy
azt a papasag alatt tették, amikor kegyes dolognak szamitott feladni a hétkéznapi
életet és visszahizodni egy kolostorba.™

Mivel Isten ritkdn avatkozik direkt m6édon ennek a vildgnak a dolgaiba, ezért
ajandékait a mi munkank altal kdzvetiti, ezzel mi ,Isten maszkjava valunk, ami mé-
gott O rejtve marad és cselekszik”2 Ez azt is jelenti, hogy minden hasznos hivatas
Isten altal rendelt és e nélkil nem létezhetnek emberi kozosségek. Ha felhagyunk
veliik, akkor tulajdonképpen Isten hivasat hagyjuk figyelmen kiviil. Luther szerint a
hivatds nem maés, mint Isten elhivasa, amely altal egy adott helyzetben megtudjuk,
hogy mit var t6liink Isten. Akar fizetést kapunk érte, akar nem, a hivatas sokkal
tobb egyszer( kenyérkeresetnél. Ez egy (t, amelyen keresztil Isten gondjat viseli
és fenntartja a kdzosség érdekét és egyaltalan embertarsunkat. Fliggetlentil attol,
hogy milyen latszolagos kiilonbség van hivatas és hivatas kozott, a hivatasok azért
rendeltettek, hogy fenntartsak a teremtett rendet.

10 Lurner: Luther’s Works 52, 37.
11 Lurner: Luther’s Works 3, 62.
12 Luter: Luther’s Works 14, 114.
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4. Hivatasbeli mobilitas

Luther szamtalan médon harcolt a strukturdlt tarsadalom egy olyan hamis idedja
ellen, amely mentén mindenki sziiletési el6jogok alapjan tolti be szerepét. Példaul
azért emelte fel szavat, hogy a hazassadgon kiviil sziiletettek ne tolthessenek be ma-
gas rangu poziciokat a kézmiives és keresked6 tarsasagokban. Kovetelte a tanulas
és fejlédés lehetdségét az atlagemberek gyermekeinek, ezért nem szankcionélta
a jovedelem novelését ilyen okok esetén. Miutan minden hivatas isteni szolgalat,
senki sem érvelhet hivatasvaltas mellett pusztan anyagi okokbdl. Luther felhivta a
sziil6k figyelmét, hogy megfelel6 oktatassal gyermekiik be tud tolteni mindenfajta
korményzati, nevelési, és egyhazi poziciét. ,Az nem Isten akarata, hogy csak azok,
akik kiralynak, hercegnek, tirnak és nemesnek sziiletnek gyakoroljak a kormany-
zast és uralkodjanak. Szeretne koldusokat is latni koéztiik, nehogy azt higgyék a
hatalom gyakorléi, hogy a sziiletés és nem Isten teszi az urakat és kormanyzokat.”?

Az elérehaladés nyitott mindenki szadmaéra, aki rendelkezik a sziikséges ismere-
tekkel. Ezért Luther kiemelten hangsilyozta az egyetemek alapitasat a helyi urak-
nak. 1524-ben nyilt levelet irt az Gsszes német varos tanacsosainak, hogy alapit-
sanak és tartsanak fenn keresztyén iskolakat. Kovetelte, hogy az alapvetd oktatas
legyen elérhetd mindenki szamara, mégpedig gy, hogy a szegények gyermekeit
kormany és egyhazi 6sztondijakkal segitsék. Ambar ezek a prébélkozasok haszon-
talanok, ha a sziil6k nem engedik a gyermekeknek, hogy kihaszndljak az elérhet6
lehet&ségeket. Eppen ezért a sziilsknek meg kell vizsgalniuk gyermekeiket, hogy
rendelkeznek-e vagy érdekeltek-e egyaltalan magasabb szint{i képzésben.

A jobb oktatas azonban nem formélhat azonnali jogot a magasabb szint{i hivatas-
ra. ,Habar egy gyermek tanult latint, ett6l figgetlentil el kell sajatitania a kereske-
dés miivészetét, vagy valamilyen szakmunkat, és készen kell allnia, mert barmikor
sziikség lehet ra, hogy pasztorként, vagy mas modon szolgalja az egyhazat. A tudas
nem akadalyozhatja meg 6t abban, hogy keresse a kenyerét.”* Luther szamara nin-
csen etikai kiilénbség a hivatasok kozott, teljes életet élni mindenhol lehetséges.
Ha nem tudunk el6re 1épni, akkor sem szabad megfosztottnak érezniink magunkat.

Szamtalanszor fajdalmasan kell tudomésul venniink, hogy a sajat hivatasunkat
csupan bizonyos keretek kozott valaszthatjuk meg. A hivatdsunk mindig mas em-
berek elhivatdsaval egyiitt torténik. Bizonyos hivatdsok gyakorlasa megel6zi azt
az érzést, hogy mi arra a bizonyos munkéra elhivatva lennénk. Ezért sem a hiva-
tds megvalasztasa, sem a sajat kotelességiink teljesitése nem lehet tisztdn magan-
igy. Luther gyakran figyelmezteti a tanarokat és szil6ket, hogy a k6zosség jolléte
fontos szerepet kell jatsszon a gyermekek hivatdsanak megvalasztasaban. Luther
hivatas-értelmezésében a szolgalatkészség és a szeretet kiemelten fontos. Az egy-
masnak valo6 szolgélatot, amivel a csalddon belill, a hdzassagban és a nagyobb em-
beri kdzosségekben mar talalkozhattunk, Krisztus szolgalata fejezte ki. Az emberek
egymas szolgalatara hivatottak, éppen tgy, ahogy Krisztus szolgélt minket. Ha ezt

13 Lurner: Luther’s Works 46, 250.
14 i. m., 232.
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fejben tartjuk, akkor ez segithet elkertilni az individualista és én-k6zpont(, egyediil
a sajat jollétinkért valod torekvést, és lehetéséget ad arra, hogy Ujra felfedezziik a
tényt, hogy a munkankkal a kozosség jollétét szolgaljuk.

Ford. Czeglédi Péter P4l,
Kovéacs Gergd
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