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II. IGAZGATÁS, SZERVEZET, MUNKATÁRSAK 

 

1. Szervezet 

Az Akadémia vezetésének megbízásából az MTA Könyvtára felügyeletét Maróth 

Miklós akadémikus irányításával az MTA Könyvtári Bizottsága látja el. A bizottság 2011. 

december 19-én tartott ülést.  

A könyvtár vezetői: 

Főigazgató: prof. Náray-Szabó Gábor  

Főigazgató-helyettes: dr. Téglási Ágnes 

Gazdasági igazgató: Czeglédi Katalin 

A könyvtár szervezete: 

1. Igazgatóság 

2. Gyűjteményszervezési Osztály 

vezetője: Kőrösi Csilla Júlia 

3. Gyűjteményfeltáró Osztály  

vezetője: Gáspárné Monostori Judit 

4. Tájékoztatási és Olvasószolgálati Osztály 

vezetője: Haffner Rita 

5. Kézirattár és Régi Könyvek Gyűjteménye 

vezetője: dr. Babus Antal 

6. Keleti Gyűjtemény 

vezetője: dr. Kelecsényi Ágnes (júliusig: dr. Dévényi Kinga) 

7. Akadémiai Levéltár 

vezetője: dr. Hay Diana 

8. Informatikai Osztály 

vezetője: Naszádos Edit (júniusig: Bánhegyi Zsolt) 

9. Gazdasági Osztály 

vezetője: Czeglédi Katalin 

Számos pályázatot és programot mátrix szervezetben valósít meg a könyvtár, így a 

hagyományos hierarchikus szervezetet átszövi a több osztályt érintő projektek rendszere.  

A Közalkalmazotti Tanács elnöke Tóth Gábor, a reprezentatív létszámmal bíró 

szakszervezet vezetője Kosztadinov Anikó volt, akit betegsége alatt Láng Klára helyettesített. 
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2. Létszám, bérezés, jutalmazás 

Az engedélyezett létszám 2011. január 1-jén 102 fő, a szeptember 1-jei elvonás 5 fő, az 

engedélyezett létszám december 31-én 95+2 fő fő volt a  fiatal kutatói álláshellyel együtt.  A 

93 fő munkajogi záró létszám nem tartalmazza  az MTA LGK részére átadott 14 fő 

üzemeltetési létszámot. 
 

Munkajogi létszám Intézet összesen (fő) 

2011. január 1 109 

évközi belépés +18 

évközi kilépés -34 

2011. december 31 93 

2011. december 31 (redukált létszám) 85 

 

A 2011. december 31-i állományi létszámból Intézet összesen (fő) 

Teljes munkaidőben foglalkoztatott 72

Részmunkaidőben foglalkoztatott 17

összesen 89

összesen (redukált létszám) 82

 

Az állományi létszám nem tartalmaz 2 fő fizetés nélküli szabadságon lévő és 1 fő 

tartós betegállományban lévő munkavállalót. 

 

 
Éves átlagos statisztikai 

állományi létszám 
Teljes munkaidőre 

átszámított havi átlagbér (Ft) 

Teljes munkaidőben  
foglalkoztatottak 

79 209.273

Részmunkaidőben  
foglalkoztatottak 

16 155.730

 

Az átlagbér számításánál figyelembevett tételek: rendszeres személyi juttatások és a 

munkavégzéshez kapcsolódó juttatások. 

 

Jubileumi jutalomban részesült Kifizetett jubileumi jutalom (Ft) 

6 fő teljes munkaidőben foglalkoztatott 3.274.600
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Nyugdíjba ment két vezető beosztású munkatárs, Bánhegyi Zsolt az Informatikai 

Osztály vezetője és Simon Judit, a Gyűjteményszervezési Osztály osztályvezető-helyettese.. 

Miután az MTA elnökének döntése értelmében a könyvtár engedélyezett létszáma öt fővel 

csökkent, helyükre nem vehettünk fel új munkatársat, így az informatikusok és a nemzetközi 

cserével foglalkozó kollégák az év második felében jelentős többletmunkát végeztek. Hasonló 

okból október 1-jével felmondtunk Csikós Zsuzsának, aki a cserével kapcsolatos levelezést 

bonyolította, így a csere-részleg működésének feltételei tovább romlottak. Koncz Beatrix 

PhD-hallgatóként engedélyt kapott heti egy kutatónap igénybevételére, júniusban pedig 

megszerezte a PhD fokozatot.  

Könyvtárunk az előző évekhez hasonlóan, 2011-ben is fogadott könyvtár-informatika 

szakos egyetemi hallgatókat az ELTE Könyvtártudományi Tanszékéről. A Gyűjtemény-

szervezési Osztályon kettő, a Keleti Gyűjteményben egy hallgató végezte 70 órás szakmai 

gyakorlatát. 

Dévényi Kinga (Keleti Gyűjtemény) 2011. július 1-i hatállyal lemondott 

osztályvezetői megbízatásáról, Kelecsényi Ágnes kapott kinevezést az osztály vezetésére. A 

Keleti Gyűjtemény tibetista, olvasószolgálatos munkatársa, Orosz Gergely külföldi 

ösztöndíjasként 2011. augusztus 1-től fizetés nélküli szabadságot kapott. Az olvasószolgálatos 

munkakört pályázat útján Tamási Balázs hebraista nyerte el. A Tájékoztatási és 

Olvasószolgálati Osztályról nyugdíjba vonult Dr. Isztray Botond főkönyvtáros, Schüssler 

Lászlóné raktáros; kilépett Fábián Szabolcs, a Könyvkötészet munkatársa, valamint Boros 

Andrásné a Levéltár munkatársa. Határozatlan idejű kinevezést kapott Csiszár László 

könyvtáros, aki olvasószolgálati feladatokat lát el; Novák Béla levéltári kezelő, Székely Zsolt 

raktáros a törökbálinti raktár munkatársa lett, valamint Zelenák Imre, aki Kiss Zsuzsát követi 

az üzemeltetési csoport élén. 

 Isztray Simont (Kézirattár) 2011. szeptember 1-ei hatállyal, határozatlan időre 

kineveztük az MTAK közalkalmazotti állományába, főkönyvtáros besorolással. Bakó Diána 

(Kézirattár) informatikus könyvtáros diplomát szerzett az egri Eszterházy Károly Főiskolán. 

2011. január 4-én, szűk családi körben eltemették F. Csanak Dórát, aki 1975–1997 

között volt a Kézirattár osztályvezetője. 
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2. Végzettség, szakképzettség 

 

A 2011. december 31-i 93 fő munkajogi létszámból 1 fő az MTA rendes tagja, 10 fő 

kandidátus, illetve PhD-fokozattal rendelkezik. 

 

A végzettség megoszlása (fő) 

Végzettség/munkakör Teljes 
munkaidős

Rész-
munkaidős

Rész-munkaidős 
(átszámítva) 

Összesen

Felsőfokú végzettségű 
könyvtáros 

44 11 7,29 55

Felsőfokú végzettségű 
informatikus 

3 0 0,00 3

Nem felsőfokú végzettségű 
segéd-könyvtáros, 
könyvtáros asszisztens 

5 1
 

0,75 6

Nem felsőfokú végzettségű 
raktáros, fotós, könyvkötő 

12 -- -- 12

Szakmai munkakörben össz. 64 12 8,04 76
Gazdasági, ügyviteli 
alkalmazott 

9 -- -- 9

Műszaki, fenntartási 
alkalmazott 

-- 1 0,50 1

Egyéb alkalmazott 1 6 2,86 7
Nem szakmai munkakörben 
összesen 

10 7 3,36 17

Összesen 74 19 11,40 93

 

 
A „…mennyi szellem, mennyi őserő” (Százötven éves Az ember 

tragédiája) című kiállítás megnyitója 




