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4. A munkavallalasi koru népesség munkaerdpiaci aktivitasanak vizsgalata
A munkaerGpiaci aktivitas vizsgalata azért fontos kutatasi feladat, mivel eredménye komplex médon
mutatja meg a kiilonbo6z6 végzettségti munkavallaldsi kort népességcsoportok munkaerdpiaci ered-
ményességét (példaul: gazdasagi aktivitasi, foglalkoztatottsagi, munkanélkiiliségi mutatok értékei).
A vizsgalatnak az volt a kozvetlen célja, hogy igazolja vagy cafolja azt a hipotézist, mely szerint
ami — az elmult kozel husz év adatai alapjan - szamszerten is kimutathato.®
A kovetkezokben e népesség iskolai végzettség szerinti csoportjainak gazdasagi aktivitasi, foglal-
koztatasi és munkanélkiiliségi arany/rata alakulasat elemezziik,” ami kiterjed
v a gazdasagi aktivitasi és a foglalkoztatasi arany(rata) alakulasara a vizsgalt id6szakban —id6-
sorosan, valamint kiilon a 2001. és 2019. évekre (szazalékosan);
v a kiilonbozé iskolai végzettségli népességesoportok gazdasagi aktivitasi és foglalkoztatasi
aranyai — min. és max. (szazalékos) értéktartomanyainak alakuldséara a vizsgélt id6szakban;
v az egyes népességesoportok foglalkoztatasi aranyaibol képzett viszonyszamokra, melyek

mutatjak amagasabb végzettség foglalkoztatottsagra gyakorolt hatasat (lasd: 4.2. fejezet).?

4.1. A gazdasdgi aktivitds vizsgdlata

A gazdasagi aktivitds jelentdsége — mint a foglalkoztatottsag és a munkanélkiiliség egyiittes mu-
tatéja — az, hogy informaciét ad a kiilonbo6z6 végzettségli munkavallaldi népességcsoportok
munkaerdpiaci helyzetérdl, mivel a piacgazdasagban mindenki a sajat képességei, illetve szakmai
tudasa révén keriil a munkaerdpiacra, ahol - foglalkoztatottként vagy munkanélkiiliként - boldo-
gulnia kell. A gazdasagi aktivitas ugyanakkor a kiilonboz6 végzettségli/képzettségti munkavallaloi

csoportok munkaerdpiaci eredményességét is tiikkrozi - alapvetden hosszu id6tavon.

4.1.1. A gazdasdgi aktivitdsi arany vizsgdlata

A legmagasabb iskolai végzettség szerint besorolt népességcsoportok gazdasagi aktivitasi aranya-
nak’ alakuldsa megmutatja, hogy mekkora hanyaduk volt jelen a munkaerdpiacon - foglalkozta-
tottként vagy munkanélkiiliként -, és ez az arany hogyan valtozott.

Az adatokat a 9. és az M-2.1. tablazat, illetve a 14. abra foglalja dssze.

6 A 15-64 év kozotti, munkavallalasi kord népesség munkaerépiaci aktivitdsi mutatéinak tekintjik - a szakirodalom és a KSH modszertani
utmutatoja alapjan (7) - a gazdasagilag aktivak szamat (a foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek egyiitt), kiilon a foglalkoztatottak és kiilon
a munkanélkiiliek szamat, illetve az e jellemzdk alapjan szamitott Gn. ardnyokat/ratakat (gazdasagi aktivitasi arany, foglalkoztatdsi rata),
munkanélkiiliségi rata).

7 A gazdasagilag aktivak, illetve a foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek szimanak alakulasat a melléklet tablazatai kozott id6sorosan be-
mutatjuk, de részletesen nem elemezziik, tekintve, hogy a kiilonboz6 végzettségii/képzettségli csoportok munkaerdpiaci sikerességét nem
szamszer( alakulasuk, hanem a munkaerdpiaci részvételt jellemz6 ardny/rata mutatja.

8 A viszonyszamok sajat szerkesztésti jellemzok — matematikailag ,,hdnyadosok” —, melyeket a ,,magasabb iskolai végzettségti népességcsoport fog-
lalkoztatasi aranya per alacsonyabb iskolai végzettségii népességcsoport foglalkoztatasi aranya” képlettel szamitottunk, idésorosan, évenként.

9  KSH Fogalmi meghatarozasok - https://www.ksh.hu/docs/hun/modsz/modsz21.htm
- gazdasagilag aktivak - akik megjelennek a munkaerépiacon, azaz a foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek egytittesen
- aktivitasi arany - gazdaségilag aktivak (foglalkoztatottak és munkanélkiiliek) népességen beliili ardnya
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9. tdblazat — A 15-64 éves munkavallaldsi koru népesség gazdasagi aktivitasi aranya

a legmagasabb iskolai végzettség szerint — 2001, 2005, 2010, 2015, 2019 (%)

legmagasabb iskolai végzettség
. befeje- . kdzépfoku kézépfoku kdzépfoku féiskola | egyetem
k ..
eve zetlen Z(thjéejg;t végzettség végzettség végzettség v. alap- | v. mester- | 0sszesen
altalanos . érettségi nél- | érettségivel, érettségivel, szak szak
. iskola . . c c
iskola kil, szakmai | szakmaivég- | szakmai vég-
végzettséggel | zettség nélkil zettséggel
2001 15,1 34,6 76,7 50,6 72,7 81,8 85,9 59,6
2005 13,7 34,2 74,7 49,5 743 83,9 86,1 61,4
2010 21,2 35,0 72,5 47,0 74,0 80,1 83,1 61,9
2015 27,8 42,0 77,3 57,0 80,3 81,9 87,7 68,6
2019 27,8 42,0 77,3 57,0 80,3 81,9 87,7 68,6
nov(eol/f:)!des 1.9 10,4 5,1 12,1 9,8 3,2 2,7 13,0
Megjegyzés: a 9. tablazatot a szerzé készitette az M-2.2. tablazat adatai alapjan

Az adatok alapjan lahato, hogy a gazdasagi aktivitasi arany mindegyik népességcsoportban - in-

gadozdsokkal - nétt, legnagyobb mértékben a szakképzetlen csoportokban, legkisebb mértékben

a fels6foku végzettséglieknél. (Utdbbinak az is oka lehet, hogy a fels6foku végzettségliek gazdasagi

aktivitasi aranya mindig kiemelkedGen magas volt a tobbi képzettségi csoporthoz képest).

A szakképzett népességcsoportok gazdasagi aktivitasa mindegyik évben magasabb volt a teljes né-

pesség aktivitasanal, a szakképzetleneké pedig jelentdsen az ,atlag” alatt (ldsd: 14. abra).

A kiilonb6z6é népességesoportok kozotti gazdasagi aktivitasi aranykiilonbségek a szakképzett né-

pességcsoportok kozott mindegyik évben jelentdsen kisebbek voltak (0-10%), mint a szakképzet-

len csoportok kozott (12-20%).

14. abra — A 15-64 éves munkavallalasi koru népesség gazdasagi aktivitasi aranya
a legmagasabb iskolai végzettség szerint — 2001-2019 (%)
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Forras: a 14. dbra a szerzd sajat szerkesztése az M-2.2. tablazat adatai alapjan_ _
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4.1.2. Gazdasagi aktivitdsi ardnytartomadnyok iskolai végzettség szerint
Az egyes végzettségi csoportok gazdasagi aktivitasi aranytartomanyait 2001-2019 kozott a 10. tab-

lazat foglalja 6ssze — az M-2.2. tablazat idésoros adatai alapjan.

10. tablazat — A 15-64 éves koru népesség gazdasagi aktivitasi aranyainak min. és max. értékei
a legmagasabb iskolai végzettség szerint — 2001-2019 kozott (%)

legmagasabb iskolai végzettség min.— max. aktivitasi arany (%)

szakképzetlen népességcsoportok

legfeljebb befejezett altalanos iskola

befejezetlen altalanos iskola 13-29
befejezett altalanos iskola 33-45
érettségizett, szakképzettség nélkil 47 — 63

szakképzett népességcsoportok

kozépfoku szakképzettség

érettségi nélkil, kozépfoku szakképzettség 72-82

érettségizett, szakképzett 73 -83

fels6foku (szak)képzettség

féiskolai vagy alapszakos végzettség 80 -85

egyetem vagy mesterszakos végzettség 82 -89

Forras: a 10. tablazat a szerz sajat szerkesztése az M-2.2. tablazat adatai alapjan

Erzékelhetd, hogy a végzettségi szintek szerinti aktivitdsi ardnytartomdnyok jél elhatdrolhaték
egymdstol, ua. a magasabb végzettségli csoportok aranyai sziikebb hatarok kozott mozognak.

A legmagasabb gazdasagi aktivitasi aranyokat a szakképzett népességcsoportok mutattak, jelen-
t6s kiillonbséggel a szakképzetlen népességcsoportokhoz képest (72-89%).

A legfeljebb altaldnos iskolat befejezettek gazdasagi aktivitdsi aranya 13-45% kozott mozgott,
mely tartomanyok a legalacsonyabbak a tobbi népességcsoporthoz képest.

Az aktivitas mértéke komoly problémat jelez, azt, hogy az altalanos iskolat elvégzett és az iskolat
nem befejezett népességcsoportot egyiitt tekintve, azok fele sem volt ,kint” a munkaerépiacon a
vizsgalt idészak egyetlen évében sem.

Az érettségizett, de szakképzetlen népesség gazdasagi aktivitasi aranya 47-63% kozott mozgott; a
kozépfoku szakképzettségu érettségi nélkiili csoport aktivitasi aranya 72-82% volt. Ezek az aranyok
véleményiink szerint azt jelentik, hogy az érettségi szakképzettség nélkiil kisebb munkaerdpiaci
értéket képvisel, mint a kozépfoku szakmai végzettség érettségi nélkiil.

A kozépfoku szakképzettségli — érettségi nélkiili vagy érettségizett — népességcsoportok gazda-
sagi aktivitasi aranya lényegében egymassal azonos volt a vizsgalt idészakban.

Ennek véleményiink szerint az a magyarazata, hogy mindkét szint( (alap)szakképesités-tipusra

szliksége van a nemzetgazdasagnak, illetve a munkaerdpiacnak (MKKR 4-es vagy 5-0s szint); mas-
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részt fizikai, illetve szellemi tipusu - kozépfoku képesitést igénylé — szakmai tevékenységet csak
ilyen szint kvalifikacidk birtokaban lehet folytatni.

E két népességcsoport gazdasagi aktivitdsi aranya ugyanakkor joval magasabb volt (73-83%) a
vizsgalt idészakban, mint a szakképzetlen rétegeké (47-63%).

A tartds aktivitasi aranykiilonbség szemléletesen indokolja a szakképesités megszerzésének fon-
tossagat (is) az érettségi mellett!

A fels6foku végzettséggel rendelkezd népességcsoportok gazdasagi aktivitasi aranyai a legmaga-
sabbak voltak a vizsgalt id6szakban, és — ahogyan mar emlitettiik - stabilak.

Ennek véleményiink szerint - tobbek kozott — az a magyarazata, hogy a kétféle szintt kvalifika-

ci6 egymasra épiilé szakmai tevékenységre, de 6nalld foglalkozas ellatasara képesit.

4.1.3. A gazdasdgi aktivitds vizsgdlatanak dsszefoglalo értékelése

A kiilonboz6 iskolai végzettségli népességcsoportok gazdasagi aktivitasi aranyainak vizsgalata-
bol - a 9., 10. és M-2.2. tablazatok, illetve a 14. adatai alapjan - latszik, hogy a mért és szamitott
adatok viszonylag stabilak voltak a majdnem huszéves idétartam alatt, aminek alapjan bizonyos
trend-tipusu megallapitasok tehetok.

A kozép- és felsofoku (szak)képzettséggel rendelkezd népességcsoportok munkaerépiaci pozici-
dja joval el6nyosebb, mert gazdasagi aktivitdsuk hosszabb iddszak alatt is folyamatosan és jelent6-
sen magasabb, mint az alapfoku végzettségti, vagy szakképzetlen népességcsoportoké.

Lathatok a képzettségi szintek gazdasagi aktivitasi aranytartomanyai kozotti jol elhatarolhaté
kiilonbségek: az alacsonyabb szintek max. aktivitdsi aranyai altalaban kisebbek, mint a magasabb
szint aktivitasi tartomanyanak alsé hatara (l.: 10. tablazat).

Az aktivitasi arany-értékek eltérései nem torvényszertien érvényesek hosszabb tavra, mivel a
gazdasagi aktivitast tobb meghatarozo tényezd befolyasolhatja.

Befolyasolo tényezOk a gazdasag helyzete (prosperalas, esetleg recesszid), a munkaerépiac
keresleti-kinalati egyensulya, az ,,iskolaztatas” trendjei, az életviszonyok mindsége stb.

Jelentds befolyast gyakorol az allam a foglalkoztatasra a szabalyozé rendszeren keresztiil, mely-
ben definidlja a fogalmakat, meghatdrozza a munkaerépiaci rendszer ,,szerepldinek” jogait és kote-
lességeit, illetve a munkaerdpiaci szolgaltatasok és ellatdsok rendszerét.

Meg kell jegyezni, hogy az dllam segitheti a gazdasagi aktivitds fejldését a hosszu tavon stabil
jogszabalyi kornyezettel, de nehezitheti is, amennyiben gyakran valtozik a szabalyozas.

Osszefoglalva az iskolai végzettség gazdaségi aktivitasra gyakorolt hatdsdnak vizsgalatét, azt si-
keresnek tartjuk, mert konzisztens: alapvetden egy iranyba mutatd eredmény-adatokat kaptunk,
annak ellenére, hogy az elmult husz évben jelentsen valtoztak az emlitett befolyasold tényezok

(konkrétan: a gazdasagi helyzet, a szabalyozasi kornyezet stb.).
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4.2. A foglalkoztatottsdg vizsgdlata

A foglalkoztatottsag kozismerten meghatarozé jelentdségi jellemzéje a munkaerdpiacnak. Elso-
sorban azért, mert altala realizalodik az egyén jovedelemtermelése, mely a személyes megélhetés
alapvetd eszkoze, illetve a személyes boldogulas egyik alapja. Ez a jellemz6 egyben azt is megmu-
tatja, hogy milyen mindségii az egyén, illetve a kiilonb6z6 végzettségli munkavallaloi népességeso-
portok munkavégz6 képessége, ami a foglalkoztatason keresztiil valosul meg. A foglalkoztatottsag
egyes mutatdit hosszabb tavon vizsgalva informaciot kaphatunk a kiilonboz6 végzettségii/képzett-

ségli munkavallaloi csoportok munkaerdpiaci pozicidjanak alakulasarol.

4.2.1. A foglalkoztatdsi rdta vizsgdlata

A legmagasabb iskolai végzettség szerint besorolt népességcsoportok foglalkoztatasi ratajanak'
vizsgalata kozvetlenebbiil mutatja a végzettség munkaerdpiaci hatdsat/eredményességét — ,,hasz-
nossagat” —, mint a gazdasagi aktivitas ardnya, mivel a gazdasagi aktivitas a munkanélkiiliségi ,,ha-
nyadot” is tartalmazza.

A foglalkoztatdsi rata 2001-2019 kozotti alakuldsat a 11., 12. és az M-3.2. tablazat adatai, illetve
a 15. abra alapjan mutatjuk be.

Az adatokbdl lathato, hogy a foglalkoztatasi rata 2001 és 2019 kozott mindegyik népességcso-
portban ingadozasokkal nétt (2,0-12,1% kozott), viszont az idészak elsé felében (2010-ig) mind-
egyik népességcsoport foglalkoztatasi rataja csokkent (l: 11. tablazat utolsd sor; részletesen l.:
M-3.2.tablazat).

A foglalkoztatasi rata novekedése a legfeljebb érettségivel rendelkezé népességcsoportokban
joval nagyobb volt, mint a felséfokot végzetteknél. Ennek egyik oka véleményiink szerint az, hogy
a felséfoku végzettségli csoportok mar 2001-ben is csak kis mértékkel (2,0 - 3,4 %) voltak alatta a
2019-es értékeknek, masrészt a foglalkoztatasi rata mértéke ,feliilrél” nyilvanvaléan korlatos.

A szakképzett népességcsoportok foglalkoztatasi rataja 2001-2019 kozott mindegyik évben je-
lentésen magasabb volt az orszagos foglalkoztatasi ratanal, illetve a szakképzetlen rétegek foglal-

koztatasi ratajanal. (Szemléletesen mutatja a 15. abra.) - Folytatds a 15. dbra utan.

10 KSH Fogalmi meghatérozasok - https://www.ksh.hu/docs/hun/modsz/modsz21.html
- foglalkoztatdsi ardny: a foglalkoztatottaknak a népességhez viszonyitott aranya,
- foglalkoztatott, aki a kérdezés hetét megel6z6 héten (az Gin. vonatkozasi héten) legalabb 1 érényi, jévedelmet biztosité munkat végzett,
vagy rendelkezett munkaval, de abban dtmenetileg  (pl. betegség, szabadsag, ideértve a sziilési szabadsdgot is) nem dolgozott.

40



MUNKAEROPIACI AKTIVITAS ES ISKOLAI VEGZETTSEG

11. tablazat — A 15-64 éves munkavallalasi korii népesség foglalkoztatasi rataja

a legmagasabb iskolai végzettség szerint 2001, 2005, 2010, 2015, 2019 (%)

legmagasabb iskolai végzettség

nem bef. befei kf. szakmai érettségi, érettségi, | ...
. f1e efejezett . . - Al .’ | foiskola v. | egyetem v. | ..
évek alt. iskola e végz. érettségi | szakmai végz. | szakmai Osszesen
alt. iskola P P . alapszak | mesterszak
nélkiil nélkiil végz.

2001 12,0 30,9 71,8 48,4 69,7 80,4 85,1 56,2

2005 8,8 29,5 68,7 46,0 70,3 81,4 84,1 56,9

2010 1,7 26,4 63,6 422 67,6 75,9 79,9 54,9

2015 19,7 34,9 71,6 53,3 76,1 79,6 86,0 63,9

2019 21,8 40,7 79,1 60,5 80,5 83,8 87,1 70,1
novekedés % 9,8 9,8 7,3 12,1 10,8 3,4 2,0 13,9

Megjegyzés: a 11. tablazatot a szerz6 készitette az M-3.2. tablazat adataibdl

15. abra — A 15-64 éves munkavallalasi koru népesség foglalkoztatasi rataja
a legmagasabb iskolai végzettség szerint — 2001-2019 (%)
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Forras: a 15. abra a szerz§ sajat szerkesztése az M-3.2. tablazat adatai alapjan

A magasabb képzettségi szintek foglalkoztatasi ratdja a vizsgalt id6szakban mindig magasabb

volt, mint az adott szintnél alacsonyabb képzettség rataja, kivéve az ,érettségi szakképzettség nél-

kil” szintet, melynek foglalkoztatasi ratdi minden évben alacsonyabbak voltak, mint a ,,kdzépfoku

szakmai végzettség érettségi nélkil” szintli végzettségé.

Véleményiink szerint ezek a kiilonbségek tényszertien mutatjak egyrészt az iskolazottsag novelé-

sének a fontossagat — szakképzetlenség esetén is —, masrészt a szakképzettségre torekvés prioritasat,

ti. barmelyik szakképzettségi szint elérése lényegesen magasabb foglalkoztatottsagot eredményez.

A foglalkoztatasi aranyok (ratak) min. és max. értékeinek - az n. ratatartomanyoknak - alaku-

lasa a szakképzetlen és a szakképzett népességcsoportoknal hasonlé a gazdasagi aktivitasi aranyok
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alakuldsahoz (1.: 12.tablazat), viszont a jellemzd értékek alacsonyabbak, tekintve, hogy a munkanél-
kiiliségi aranyt nem tartalmazzak.

Lathatd, hogy a magasabb végzettségl, illetve szakképzett csoportok foglalkoztatasi ratatarto-
manyai szlikebb hatarok kozott mozognak, mint az alacsonyabb végzettségi szintli, szakképzetlen
csoportoké (max. — min. kiilonbség - szakképzetlen:14-19%; szakképzett: 8-15%).

Véleményiink szerint ennek az a magyardzata, hogy a magasabb iskolai/szakmai végzettség na-
gyobb foglalkoztatasi aranyt involval, ugyanakkor ez er6sebb munkaerdpiaci pozicidt is jelent, igy
a gazdasagi/foglalkoztatasi nehézségek a magasabban kvalifikalt népességcsoportok helyzetét ke-

vésbé ingatjak meg, mint az alacsonyabbakét.

12. tablazat -A 15-64 éves munkavallalasi koru népesség foglalkoztatasi ratajanak
min. és max. értékei a legmagasabb iskolai végzettség szerint — 2001-2019 ko6z6tt (%)

legmagasabb iskolai végzettség min.— max. foglalkoztatasi rata
(%)

szakképzetlen népességcsoportok

legfeljebb befejezett altalanos iskola

befejezetlen altalanos iskola 8-22
befejezett altalanos iskola 26 — 41
legfeljebb érettségizett, szakképzettség nélkiil 42 — 61

szakképzett népességcsoportok

kozépfoku szakképzettség

érettségi nélkil, kozépfoku szakképzettség 64 -79

érettségizett, szakképzett 68 — 81
fels6foku (szak)képzettség

féiskolai vagy alapszakos végzettség 76 -84

egyetemi vagy mesterszakos végzettség 80— 88

Forras: a 12. tablazat a szerz6 sajat szerkesztése az M-3.2. tablazat adatai alapjan_ _

4.2.2. A foglalkoztatdsi ratik (ardnyok) értékelése a legmagasabb iskolai végzettség szerint
A foglalkoztatasi ratak iskolai végzettségi szintek szerinti értékelésének indokoltsagat a vizsgalat
elé6z6ekben bemutatott eredményei igazoltak; bizonyitottuk, hogy a végzettség, illetve a szakmai
képzettség meghatarozo befolyast gyakorol a foglalkoztatdsra. A legfontosabb megallapitasok az
alabbiakban foglalhatdk 6ssze.
% Alegfeljebb altalanos iskolai végzettségliek foglalkoztatasi aranya/rataja rendkiviil alacsony
a tobbi végzettségi csoporthoz képest. A legnagyobb résziiket kitevd befejezett altalanos iskolai
vegzettsegll csoport rataja 26—41% kozott mozgott a vizsgalt idoszakban, ami kb. kétharmada az
érettségi nélkiil kozépfokl szakmai végzettséggel rendelkezd népességcsoport foglalkoztatasi ra-
ta-tartomanyanak (1.: 12. tablazat).
Véleményiink szerint e rétegek foglalkoztatasanak novelése érdekében kozéptavra sz6l6 szakmai

képzési és tartds foglalkoztatasi specialis programot sziikséges késziteni.
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% Az érettségizett és szakképzetlen népességesoport foglalkoztatdsi ardnyanak 6sszehasonlitasa
a kozépfoku szakmai végzettségli, de érettségivel nem rendelkezd népességesoportéval azt a nem
vart eredményt mutatta, hogy az érettségi szakképzettség nélkiil kisebb munkaerdpiaci értéket
keépvisel, mint a szakképzettseég érettségi nélkiil. (Utobbi népességesoport foglalkoztatasi rataja a
vizsgalt id6szakban folyamatosan kb. 15-20 szazalékkal volt nagyobb.)

% Akozépfoku szakképzettségii — érettségi nélkiili vagy érettségizett — népességcsoportok fog-
lalkoztatasi aranya a vizsgalt id0szakban kozel azonosan alakult, azonban az érettségivel rendel-
kezd szakképzett népességcsoport foglalkoztatasi rataja minden évben kissé magasabb volt az
érettségi nélkiili csoporténdl (kivéve a 2001. és 2002. évben).

Véleményiink szerint a két népességcsoport kozelallo foglalkoztatasi rataértékeinek viszonylag egy-
szerll a magyarazata — az iskolai végzettségi szint jelentds kiillonbsége ellenére. Ugyanis mind az altala-
nos iskolai végzettségre épiil6 (4-es szintkddu), mind az érettségire épiild (5-6s szintkddu) szakképesi-
tésekre folyamatosan sziiksége van a nemzetgazdasagnak: az altalanos iskolara épiil6k dontden fizikai
jellegti, az érettségire épiilok pedig dontden szellemi jellegti foglalkozasok gyakorlasara képesitenek.
% A felséfoku végzettséggel rendelkez6 népességesoportok foglalkoztatasi ratai voltak a leg-
magasabbak a vizsgalt iddszakban (76—-88% kozott). Lathato az is, hogy a kétféle kvalifikaltsagu
felséfoku végzettségii népességesoport foglalkoztatasi ratai a vizsgalt idészakban kozel alltak egy-
mashoz. (Az idésor szerinti kiillonbség kb. 3—6 szazalék kozott mozgott.)

Véleményiink szerint ennek az egyik oka - a gazdasagi aktivitas elemzésénél mar emlitetthez
hasonléan - az, hogy mindkét szint 6nall6 tevékenység/munkakor ellatdsara képesit, ugyanakkor
a kétféle képesitési szint egymadsra épiild, ezért a foglalkoztatasnal ez konvertalhatd. Mdsrészt az
egyetemi/mesterszinti képesitésii népességcsoport magasabb gazdasagi aktivitasi aranya abbol is
adddik, hogy a magasabb kvalifikacié alacsonyabb szinti képesitést igénylo feladatellatasra (mun-

kakorre) konvertalhato, de forditva nem.

4.2.3. A foglalkoztatdsi rdtdk viszonyszdmai iskolai végzettség szerint

Az el6z6ek alapjan kijelenthetd, hogy a kutatds madsik hipotézise — mely szerint a magasabb is-
kolai végzettségli népességcsoportok munkaerépiaci eredményessége magasabb - a foglalkoztatasi
ratakat illetden is igazolodott.

Tekintve, hogy a foglalkoztatasi aranykiilonbségek tartosan fennalltak a vizsgalt id6szakban, in-
dokolt volt 6sszehasonlitani, hogy hanyszorosan magasabb foglalkoztatasi aranyt értek el a maga-

sabb végzettséggel/(szak)képzettséggel rendelkezd népességcsoportok.

11 A magyar képesitési keretrendszer (MKKR) kormanyhatarozatai: 1004/2011. (I. 4.) Korm. hatarozat; 1229/2012. (VIL 6.) Korm. hatarozat;
1791/2013. (XI. 7.) Korm. hatarozat.
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Az §sszehasonlitds mérdszamaként un. foglalkoztatasi viszonyszamokat definialtunk, illetve sza-
moltunk ki, melyek szamitasi képlete az alabbi volt:
magasabb iskolai végzettségii népességcsoport foglalkoztatdsi ratdja / per /
alacsonyabb iskolai végzettségli népességcsoport foglalkoztatasi rataja
A foglalkoztatasi viszonyszdm azt mutatja meg, hogy két iskolai végzettségli népességcsoport
koziil a magasabb végzettségli hanyszor nagyobb foglalkoztatasi ardnyban (rataval) volt jelen a
munkaerdpiacon egy adott idoszakban (€v, hosszabb vagy a teljes i1ddszak). Ennek értelmében
v'  afoglalkoztatasi viszonyszam értéke egynél kisebb vagy egynél nagyobb lehet;
v" afoglalkoztatasi viszonyszamokat id6sorosan (évenként) képeztiik (egy tizedes értékig);

v meghataroztuk a vizsgalt id6szakra vonatkozo atlagos viszonyszamokat (szamtani atlag).
A szamitas pontossaganak igazolasara a foglalkoztatisi viszonyszamok szorésat is
meghataroztuk.

A foglalkoztatasi viszonyszamok szamitott értékeinek alapjaul szolgald végzettségi szintparokat a
13. tablazat tartalmazza a szamitott értékekkel egyiitt, melyek illusztraciéjat a 16. dbra mutatja; a

szamitas adatait a 12., illetve az M-3.2. tablazat adatai alapjan vettiik figyelembe.

13. tablazat — A 15-64 éves munkavallalasi koru, kiilénb6z6 iskolai végzettségli népességcsoportok
foglalkoztatasi ratai viszonyszamainak 6sszehasonlitasa — 2001-2019

foglalk-i viszony- viszony-
dsszehasonlitott iskolai végzettségii csoportok viszony- szamok szamok
szamok atlaga szérasa
-tol -ig
1. | befejezett altalanos iskolai per nem befejezett altalanos iskolai végzettségl 1,7-3,6 2,6 0,7
2. |k.foku szakképzettség, érettségi nélkiil per befejezett altalanos iskolai végzettségl 19-24 2,3 0,2
3. |érettségi, szakmai végzettséggel per befejezett altalanos iskolai végzettségl 19-25 2,3 0,2
4. |érettségi, szakmai végzettség nélkil per befejezett altalanos iskolai végzettségii 15-1,6 1,6 0,0 (0,049)
5. |érettséqi, szakképzettséggel per érettségi szakképzettség nélkiil végzettségl 1,3-1,6 15 0,1
6. |érettségi, szakképzettséggel per k.fokl szakképzettség, érettségi nélkiil végzettségl 1,0-11 1,0 0,1(0,052)
7. |fdiskolai vagy alapszakos per érettségi szakképzettséggel végzettségl 1,0-1,2 1,1 0,1(0,058)
8. |egyetemi vagy mesterszakos per f8iskolai vagy alapszakos végzettségii 1,0-11 1.1 0,1(0,051)
9. |érettségi, szakmai végzettség nélkiil per kdzépfokl szakképzettség, érettségi nélkil 0,7-0,8 0,7 0,0 (0,042)
Forras: a 13. tablazat a szerz6 sajat szerkesztése az M-3.3. tablazat adatai alapjan

Megjegyzés: az alapszakos végzettségli népességcsoportot azért viszonyitottuk az érettségizett és
szakképzett népességcsoporthoz, mert azt kivantuk bemutatni, hogy az érettségivel elérhetd leg-
magasabb kvalifikacidhoz képest milyen mértékben nd a foglalkoztatas az alapszak szinti felséfoku
végzettség esetén.

(Az altalanos iskolat befejezett és az iskolat nem befejezettek foglalkoztatasi aranyainak 6sszeha-
sonlitasat kiilon nem értékeljiik ki, tekintve, hogy az iskolat nem befejezettek aranya a munkavalla-

lasi kort népességen beliil 1,4%.)
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4.2.3.1. A foglalkoztatdsi viszonyszamok értékelése
A foglalkoztatasi viszonyszamok értékelése soran vizsgaltuk
v’ a magasabb és az alacsonyabb végzettségli csoportok kozotti kiilonbséget, alapvetden az
atlagos értékre vonatkozoan;
v’ aviszonyszam tartossagat, illetve szorasat a vizsgalt idészakban;

v a viszonyszamok alapjan a végzettségek szerinti foglalkoztatas-novelési rangsort.

16. abra — Foglalkoztatasi ardnyok viszonyszamai
magasabb per alacsonyabb iskolai végzettség k6zott — 2001-2019

3
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Forras: a 16. abra a szez6 sajat szerkesztése az M-3.3. tablazat adatai alapjan

% Az adatokbol ,,plasztikusan” lathatd, hogy lényegesen magasabb a viszonyszamok értéke
v a kozépfoku képzettségek per altalanos iskolai végzettségek viszonylatdban, mint a felséfo-
ku végzettségi szintek per kdzépfoku végzettség relacidjaban, illetve a felséfokl végzettsé-
gek viszonyszamai esetében; tovabba
v a szakképzettséggel rendelkezd népességcsoportok per szakképzetlen népességcsoportok
kozotti viszonyszamok esetén.
Kivétel: az érettségizett szakképzetlen, illetve a kozépfoku szakképzettségli, érettségivel nem rendel-
kezd népességcsoportok foglalkoztatasi aranyaibol képzett viszonyszamok, melyek a vizsgalt id6-
szakban folyamatosan 1-nél kisebb értéket mutattak. Ez az eredmény - hogy ti. a szakképzetlenség
az érettségi ellenére rontja a munkaerdpiaci poziciokat, azonos a foglalkoztatasi ratak elemzésekor
mondottakkal (L: 4.2.1. fejezet).
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** A folyamatok tartossagat a viszonyszamértékek ingadozasa, illetve az értékek szorasa mutatja. (A sz6-
rasértekek egy tizedesjegyre kerekitve a legtobbszor 10 szazalékot mutatnak; két tizedesjegy pontossagl
értékekre kerekitve az értékek kb. 4-6% kozott mozognak.)

A tablazat és az dbra adataibol szemléletesen latszik az altalunk vizsgalt reldciok tobbségében az
atlagos viszonyszam-értékek max. két tizeden beliili ingadozasa, valamint az altalanos iskolahoz
kapcsolodo relaciokban a foglalkoztatasi viszonyszamok 2012-13 utani csokkenése.

Véleményiink szerint ennek az az oka, hogy allami intézkedéssel bevezették a kozfoglalkoztatas
rendszerét, aminek eredményeként az altalanos iskolai végzettségii, de szakképzetlen népességcso-
port foglalkoztatasi aranya nétt — ennek kovetkeztében a foglalkoztatasi viszonyszam csokkent.

% Akiilonbozo kozépfoku végzettségii/szakképzettségii népességesoportok foglalkoztatasi ara-
nyanak 6sszehasonlitasa a befejezett altalanos iskolai végzettségii népességcsoport foglalkoztatasi
aranyaval megmutatja, igaz-e az az allitas, mely szerint ,,barmilyen” tipusu kdzépfoku végzettség
jelentds foglalkoztatast noveld tényezo az altalanos iskolai végzettséghez képest. A viszonyszam-
adatok az alabbiakat mutatjak.

Az érettségizett, de szakképzettséggel nem rendelkezé népességcsoport foglalkoztatasi aranya
kb. masfélszerese (viszonyszam: 1,5-1,6) a befejezett altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezék-
nek. A kozépiskolai végzettség érettségivel — szakképzettség nélkiil is - mar 50-60 szazalékkal na-
gyobb foglalkoztatast eredményez a munkaerépiacon.

A szakképzettséget ado végzettséggel rendelkezd népességesoportok - érettségivel vagy érettségi
nélkiil - foglalkoztatasi aranya kb. két-, két és félszerese a befejezett altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezéknek (viszonyszam: 1,5-2,4/2,5).

A viszonyszam-értékek azt jelzik, hogy a kozépfoku szakképzettség megléte — akar érettségi nél-
kil is - joval nagyobb foglalkoztatottsdgot eredményez, mint a kozépfoku végzettség szakmai kva-
lifikacié nélkil, ahogyan erre mar utaltunk a foglalkoztatas elemzésénél.

Osszefoglalva az éltaldnos iskola utdni kozépfoku tovébbtanulds hatdsat a foglalkoztatds-

ra, kimondhaté, hogy barmely szint abszolvalasa (kozépfoku szakképzettség érettségi nélkiil,
kozépiskola+érettségi, érettségi+szakképzettség) jelentés — 50-250 szazalék — mértékben emeli
a foglalkoztatds aranyat, ami nélkiil az kb. 30-40 szazalék lenne (lasd: 4.2.1. fejezet).
% A kozépfoku végzettségli népességesoportok — kozépfoku szakképzettségl érettségi nélkiil,
¢érettségizett €s szakképzett, valamint érettségizett és szakképzetlen — foglalkoztatasi ratdinak 6sz-
szehasonlitasa megmutatja a kozépfoku szakképzettség foglalkoztatasra gyakorolt hatasat, mely
nem kozismert. A vonatkozé foglalkoztatasi viszonyszamok az aldbbiakat mutatjak.

A szakképzettség hatasanak prioritasat a foglalkoztatasban a legszemléletesebben az ,érettségizett,
szakképzetlen per kozépfoku szakképzettség érettségi nélkiil” népességcsoportok foglalkoztatasi viszony-

szama mutatja, mely a vizsgalt iddszak teljes tartamaban - 2001-2019 kozétt - 0,7-0,8 kozott ingadozott.
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Ez azt jelenti, hogy az érettségizett és szakképzetlen népességcsoport foglalkoztatasi rataértékei csupan
70-80 szazaléka volt az érettségivel nem, de kozépfoku szakképzettséggel rendelkezd csoporténak.
Véleményiink szerint ez az érték igazolja a foglalkoztatasi rata elemzésénél kapott eredményt, hogy
ti. a munkaerdpiac leértékeli az érettségit szakképzettség nélkiil a kozépfoku szakképzettség érett-
ségi nélkiil kvalifikacidval szemben. A probléma tartos fennallasa miatt javasolunk egy kiilon kuta-
tast, mivel az érettségizett szakképzetlen réteg szama a vizsgalt id6szakban novekedett (mint lattuk
a népesség elemzésénél).

Az érettségizett és szakképzett, valamint az érettségizett, de szakképzettséggel nem rendelkezd
népességcsoportok foglalkoztatdsi viszonyszama a vizsgalt iddszakban 1,3-1,6 volt, ami 30-60 sza-
zalékkal nagyobb foglalkoztatdsnak felel meg.

Az érettségizett szakképzett, illetve kozépfoku szakképzettségli, érettségivel nem rendelkezd
népességesoport foglalkoztatasi ratainak dsszehasonlitasa is érdekes Osszefiiggést mutat: a foglal-
koztatasi viszonyszam csupan 1,0-1,1 kozott mozgott az érettségizett csoport javara.

Erdekes a viszonyszdm értékének alakuldsa, mely 2001-07 és 201719 kozott 1,0 volt, ami azt jelenti,
hogy az érettségire épiilé kozépfoku szakképzettség alapvetden nem eredményez foglalkoztatasi
ratdban megmutatkozo kiilonbséget.

Véleményiink szerint ennek oka, hogy a kozel azonos foglalkoztatasi aranyok azonos nemzetgazda-
sagi igényt jeleznek. Tehat azt, hogy a fizikai munkavégzo képességet igényl6 szakmakra (pl. ipari/
mezdgazdasagi/szolgaltatd stb.) és a szellemi tevékenységek megvaldsitasat segité (pl. informati-
kai), illetve asszisztensi képesitésekre (pl. technikusi) azonos mértékben egyarant sziikség van.

% A foglalkoztatasi hatékonysag szempontjabol vizsgaltuk a fels6foku végzettséggel elérhetd
mindségi mutatokat is (foglalkoztatasi ratak és viszonyszamok), illetve a felséfoku végzettséggel
elérhetd tobbleteredményességet a kozépfoku végzettséghez képest. Ez kiterjedt a foiskolai/alap-
szakos végzettséghez, illetve az érettségi+szakképzettség képesitési szinthez tartozé foglalkoztata-
si viszonyszdmokra, valamint a felséfoku képzettségek — az egyetemi/mesterszak, illetve fiskola/
alapszak — kozotti ardnyokra.

A féiskolai/alapszakos végzettség, illetve az érettségizett szakképzett népességcsoportok kozot-

ti foglalkoztatasi viszonyszamok 1,0-1,2 kozott mozogtak a vizsgalt idészakban.
Véleményiink szerint azért viszonylag kismértékd a viszonyszam-tobbletérték a fels6foku végzett-
ségll csoport javara, mert az érettségi+kozépfoku szakképzettség végzettség csoport foglalkozta-
tasi rataja 2016-t0l mar csak kb. 5 szazalékkal kisebb a féiskolai/alapszak végzettségl csoporténal,
ami kozel azonos nemzetgazdasagi igényt jelez.

Az egyetemi vagy mesterszakos, illetve féiskolai vagy alapszakos végzettségti népességcsopor-
tok kozott mért foglalkoztatasi viszonyszamok - kerekitve — szintén 1 koriili értéket mutattak
2001-2019 kézott (1,0-1,1).
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Véleményiink szerint a minddssze néhany szazalék kiilonbség oka az, hogy — hasonléan a féiskolai/
alapszak kontra kozépfoku végzettségli csoportokhoz — a nemzetgazdasag kozel azonos mértékben
igényelte az egyetemi/mesterszakos, illetve a f6iskolai/alapszakos végzettségli munkaer6t, masrészt
mindkét csoport foglalkoztatasi aranya kozel 80 szazalékos, kb. 5% kiilonbséggel az egyetemi szintt
végzettséggel rendelkezd népességcsoport javara.

Megjegyzés: az egyetemi, illetve mesterszint(i képesitést népességcsoport folyamatosan — minden
évben - magasabb foglalkoztatasi aranya abbdl is adédhat, hogy a magasabb kvalifikacié alacso-

nyabb szintd képesitést igénylo feladatellatasra (foglalkoztatasra) konvertalhato, de forditva nem.

4.2.4. A foglalkoztatottsdg vizsgdlatdnak dsszefoglaldsa és értékelése

Osszefoglalva a kiilonbozd iskolai végzettségli népességesoportok foglalkoztatdsi ardnyai/ratdi
osszehasonlit6 vizsgalatanak eredményét: a mért és szamitott adatok viszonylagos stabilitasat te-
kintve a vizsgalt majdnem huszéves idStartam alatt, bizonyos trendtipusti megallapitasok tehetok.

2015 o6ta mindegyik végzettségi/szakképzettségi kategoridban nétt a foglalkoztatdsi ardny, na-
gyobb mértékben a max. érettségivel rendelkez6, kisebb mértékben a felséfoku végzettségii népes-
ségcsoportokban (lasd: 11. tablazat).

Az egyes iskolai/szakmai végzettségekhez markans, az adott végzettségili csoportra jellemzd, hosz-
szabb tavra érvényes foglalkoztatasi rataintervallumok tartoznak.

A szakképzetlen népességcsoportok foglalkoztatasi aranyai (min. és max. értékek) oly mérték-
ben kiillonboztek egymastol a vizsgalt idészakban, hogy nincs atfedés az értékek kozott egyetlen
évben sem.

A kozép- és fels6foku szakképzettséggel rendelkez6 csoportok foglalkoztatasi arany- interval-
lumai kozo6tt a vizsgalt iddszakban volt atfedés, azonban iddsorosan tekintve a magasabb végzett-
ségliek foglalkoztatdsi ardnya - az alacsonyabb végzettségliekhez viszonyitva — minden évben
magasabb volt.

Nem jelent6s kivételként kell emliteni a kozépfoku szakképesitésu, érettségi nélkiili népesség-
csoportot, melynek foglalkoztatasi rataja 2001-2003 kozott magasabb volt az érettségi+szakképzett
végzettségli csoport foglalkoztatasi aranyanal.

Még erdteljesebben mutatott ra az iskolai végzettség pozitiv szerepére a foglalkoztatasi pozi-
ciok megszerzésében és megtartasaban a foglalkoztatasi aktivitasi aranyok hanyadosainak - un.
viszonyszdmainak - vizsgalata.

Kimutattuk, hogy a magasabb iskolai végzettség a foglalkoztatasi ardnyt/ratat az alacsonyabb
végzettségli szakképzetlen csoportokhoz képest 1,5-2,4-szeresére noveli, a szakképzett csoportok
kozott a magasabb végzettség 5-20 szazalékkal magasabb foglalkoztatast involval.

Lényeges, hogy a szamitott viszonyszamok a vizsgalt id6szakban viszonylag stabilak voltak, azok
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ingadozasa (szorasa) altalaban 3-6 szazalék kozott mozgott, ami azt jelenti, hogy valtozasuk nem

kovette a gazdasagi helyzet ingadozasat, csak tompitva.

Kiilonosen kis szdrasokat szamitottunk a magasabb iskolai/szakmai végzettségeknél.
Osszegzésképpen hangsilyozzuk, hogy a foglalkoztatasi aranyok/ratdk mért értékeinek viszony-

lagos stabilitasa nem jelent torvényszert allanddsagot, viszont stabilitdsukat jol segitheti a szaba-

lyozasi kornyezet hosszabb tavu allanddsaga, amirdl részletesebben irtunk a gazdasagi aktivitasi

folyamatok Osszegzésénél a 4.1.3. fejezetben.

4.3. A munkanélkiiliség alakuldsa végzettségi/szakképzettségi szintek szerint

A legmagasabb iskolai végzettség szerint besorolt népességcsoportok munkanélkiilisége a gazdasa-
gi aktivitds masik Osszetevéje, tekintve, hogy a munkanélkiiliség a piacgazdasag objektiv jelensége.
A munkavallalasi kora népességen beliil a munkanélkiiliek vizsgalata — szimuk, megoszlasuk és a
rata értékelése - megmutatja a foglalkoztatas szamszert korlatait."

A fejezetben eldszor a munkanélkiiliségi rata alakulasanak folyamatat vizsgaljuk a legmagasabb
iskolai végzettség szerint, majd a vizsgalt id6szakban regisztralt - az egyes végzettségekre jellemz6
- min. és max. rataértékeket (intervallumokat) mutatjuk be.

Megjegyezziik, hogy nem képeztiik - és igy nem is elemeztiik — a munkanélkiiliségi viszonysza-
mokat, mivel a munkanélkiiliségi rata nem objektiv, hanem relativ mutato, tekintve, hogy szamsze-
rl értékeit a gazdasagilag aktiv népességhez, nem a népesség szamahoz viszonyitva nyerjiik (vesd

ossze: KSH-meghatdrozasok - 19., 20. és 22. labjegyzet).

14. tdblazat — A 15-64 éves munkavallalasi kori népesség munkanélkiliségi rataja
a legmagasabb iskolai végzettség szerint — 2001, 2005, 2010, 2015, 2019 (%)

. . érettségi, . -
. befejezetlen | befejezett kozgpf’oku sz:«’zk- szakmai erettseg!, féiskola egyetem v. "
évek le s le s mai végzettség . . szakmai osszesen
alt. iskola | alt. iskola | ... | végzettség . . v.alapszak | mesterszak
érettségi nélkiil nélkiil végzettséggel

2001 20,5 10,7 6,4 4,4 4.1 1,8 1,0 5,7
2005 36,1 13,7 8,1 7,0 5,5 3,0 2,3 7,2
2010 44,5 24,6 12,3 10,1 8,6 5,2 3,8 11,3
2015 29,3 16,9 7,4 6,5 5,2 2,8 2,0 6,8
2019 19,3 9,4 3,3 3,5 2,4 1,5 1,7 3,5
Megjegyzés: a 14. tablazatot a szerzd készitette az M-4.2. tablazat adatai alapjan

12 KSH Fogalmi meghatérozasok - https://www.ksh.hu/docs/hun/modsz/modsz21.html
»Munkanélkiili az, aki a vonatkozasi héten nem dolgozott, és nincs is olyan munkaja, amelyt6l csak atmenetileg, vagy — gyermekgondozasi
ellatas igénybevétele esetén — tartosan volt tavol, a kikérdezést megel6z6 négy hét folyaman aktivan keresett munkat, és két héten beliil
munkaéba tudna allni, ha taldlna megfeleld allast. Az a foglalkoztatottnak nem mindsiilé személy, aki mar talalt munkat, amelyben 90 napon
beliil dolgozni kezd, csak abban az esetben szamit munkanélkiilinek, ha - adott esetben - két héten beliil munkéba tudna allni”
»Munkanélkiiliségi rata: a munkanélkiilieknek a gazdasagilag aktivakhoz viszonyitott aranya.”
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17. abra — A 15-64 éves, munkavallalasi kori népesség munkanélkiiliségi rataja

a legmagasabb iskolai végzettség szerint

—2001-2019 (%)
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Forrds: a 17. dbra a szerzd sajat szerkesztése az M-4.

<,
0‘0

2. tablazat adatai alapjan

Az adatokbdl 1athatd, hogy a munkanélkiiliségi ratak mindegyik végzettségi csoportban inga-

doztak: a 2007-2008-as gazdasagi valsag és utohatasai iddszakaban nottek, 2010—13-tdl viszont

csokkentek, 2018—19-re mar az indulo értékek ala (kivétel: mesterszakos végzettség).

Az egyes iskolai végzettségi szintekhez tartozé munkanélkiiliségi ratak kozotti killonbségek folya-

matosan fenndlltak, mértékiik ugyanakkor valtozott, melyeket a 17. abra gorbéi kozotti tavolsagok

illusztralnak.

15. tablazat — A 15-64 éves munkavallalasi kori népesség munkanélkiliségi ratajanak
min. és max. értékei a legmagasabb iskolai végzettség szerint — 2001-2019 ko6z6tt (%)

Legmagasabb iskolai végzettség

legkisebb — legnagyobb
munkanélkiiliségi rata (%)

szakképzetlen népességcsoportok

legfeljebb befejezett altalanos iskola

érettségizett, szakképzettség nélkul

befejezetlen altalanos iskola 19,3-51,6
befejezett altalanos iskola 9,4 -24,6
3,5-11,7

szakképzett népességcsoportok

kozépfoku szakképzettség

érettségi nélkil, kdzépfokd 33-12,4

szakképzettség

érettségizett, szakképzett 2,4-8,7
fels6foku (szak)képzettség

féiskolai vagy alapszakos végzettség 1,5-52

egyetemi vagy mesterszakos végzettség 1,0-3,8

Forrds: a 15. tablazat a szerz6 sajat szerkesztése az M-4.2. tablazat adatai alapjan
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A rataértékek csoportositasa harom jol elkiilonithetd kategoriat mutat (15.tablazat):
v a legfeljebb altalanos iskolai végzettségiiek;
v a kozépiskolai végzettségiiek és kf. szakmai végzettségiiek — érettségivel, vagy anélkiil;
v a felséfokn végzettségiiek ratai — a vizsgalt két szinten.
% A legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezé népességesoport munkanélkiiliségi
ratdja kiemelkedden magas, ami azt jelenti, hogy a vizsgalt kozel husz évben a munkavallalasi
kora népességen beliil
v'az altalanos iskolai végzettséggel sem rendelkezd, gazdasagilag aktivak kb. egyotode—fele
folyamatosan munkanélkiili volt;
v' az altalanos iskolai népességnél ez az arany kb. egytized—egynegyed kozott mozgott.
Véleményiink szerint az ilyen nagymértéki munkanélkiiliségnek az is oka, hogy az alacsony
végzettség és a szakképzetlenség egyiittes fennallasa jelent6sen gyengiti a munkavallalasi/
munkavégzd képességet, illetve a munkaerdpiaci eredményességet.

% A kozépfoku szakmai végzettséggel rendelkez6 érettségi nélkiili, valamint az érettségizett
— szakmai végzettségii vagy anélkiili — népességcsoportok munkanélkiiliségi ratatartomanyai egy-
mashoz kozel allnak, s6t az érettségi nélkiili szakképzett, illetve az érettségivel rendelkezd szak-
képzetlen csoportok munkanélkiiliségi ratatartomanyai lényegében megegyeznek.

Véleményiink szerint ennek okait érdemes vizsgalni, mivel ugyanezen két csoport foglalkoztatasi
aranyai viszont jelentdsen eltérnek - a szakképzettséggel rendelkezd érettségi nélkiili csoport javara
(lasd: 4.2.1. fejezet).

% A kozépfoku végzettségi kategoriaba sorolt népességcsoportok koziil a legalacsonyabb mun-
kanélkiiliségi ratat mutatta az érettségivel €s szakképzettséggel rendelkezd csoport; munkanélkii-
liségének ,,mértéke” kb. 70%-a volt a masik két képzettségli csoporténak.

Véleménylink szerint ez a pozitiv eltérés is mutatja az érettségivel, szakképzettséggel jaro kvalifi-
kacio munkaerdpiaci hatasat, ebbdl kovetkezéen megszerzésének fontossagat.

% Akét felséfoku végzettségli népességesoport munkanélkiiliségi rataértékei mutatjak legerd-
sebben az iskolai végzettség munkaerdpiaci hatékonysagat, tekintve, hogy e két végzettségi szint
munkanélkiiliségi rataértékei voltak a legkisebbek a vizsgalt idészakban: 60 szdzaléka az érettsé-

givel rendelkezd csoportok ratainak.
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4.3.1. A munkanélkiiliség vizsgalatanak dsszefoglaldsa
Osszegezve a kiillonboz iskolai végzettségli népességcsoportok munkanélkiiliségének alakuldsat a
vizsgalt id6szakban, az alabbi {6bb megallapitasok tehetdk.

A munkanélkiiliségi ratak alakulasat a gazdasagi folyamatok dontden befolyasoltak,

v a gazdasagi valsag idészakaban a rata mindegyik iskolai végzettségi csoportban t6bbszo-

rosére (2—3-szorosara) nétt, ugyanakkor

v’ az egyes végzettségi szintekhez tartozo ratak kiilonbségei a vizsgalt kozel hiisz évben tar-

tosan fennalltak.
A munkanélkiiliségi ratak értéktartomdnyai a legmagasabb iskolai végzettség szerint besorolva jol
elkiilonithet6k a harom végzettségi szint szerint (alap-, kozép- és felséfoka).

Az iskolai/szakmai végzettségi szintek szerinti rataértékek vizsgalata alapjan az egy szinttel ma-
gasabb végzettségli kategoriak rataértékei mindig jelentdsen kisebbek - kb. 50-70 szazalékkal - az
alacsonyabb szintii csoportokénal.

A legnagyobb szamu munkanélkiili csoportokat a vizsgalt idészakban folyamatosan a befejezett
altalanos iskolai végzettségtiek, illetve a kozépfoku szakképzettség, érettségivel nem rendelkezdék
alkottak, egyiittes szamuk jelent6sen meghaladta a tobbi végzettségi csoport munkanélkiili tagjai-
nak szamat (lasd: M-4.1. tablazat).

Osszegezve: a kozel husz évre kiterjedd munkanélkiiliségi adatok alapjan kimondhaté, hogy az
atlagosnal kisebb mértékli munkanélkiiliség elérésének, illetve folyamatos megtartasanak biztonsa-

gos feltétele a kozépiskolai végzettség érettségivel és szakképzettséggel vagy a felséfoku végzettség.

4.4. Osszefoglalé dttekintés a vizsgdlt népességcsoportok munkaerdpiaci jellemzgirdl
Befejez6 kutatasi pontként végzettségi szintenként Osszegezziik az elézekben bemutatott
munkaerdpiaci jellemzdket. Ennek célja, hogy népességcsoportonként tekintsiik at az egyes iskola-
zottsagi szintek abszolvaldsaval elérheté munkaerdpiaci sikerességet, mas széval: milyen aktivitdsi
értékek érhetdk el a kiilonbozd szintli végzettségek elsajatitasaval.

Az értékeléseknél értelemszerten visszautalunk az egyes aktivitasi statuszokra vonatkozo - gazda-

sagilag aktiv, foglalkoztatott, munkanélkiili - korabbi elemzések megallapitasaira.

4.4.1. Az dltalanos iskolai végzettségii népességcsoport munkaerdpiaci jellemzdi

(A nem befejezett altalanos iskolai végzettségli réteg jellemzdit kiilon nem foglaljuk 6ssze, mivel
aranyuk 2010 6ta nem érte el a 7 szazalékot, munkaerGpiaci helyzetiik javitasara ugyanakkor a ta-
nulmany 6sszefoglaldjaban javaslatot tesziink.)

Az altalanos iskolai végzettségli szakképzetlen népességcsoport aranya 2019-ben is kozel egy6tode

volt a munkavallalasi kort népességnek, foglalkoztatottsaguk a vizsgalt id6szakban legfeljebb a felét
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érte el a kozépfoku szakképzettséggel rendelkezd csoportoknak, ezért indokoltnak tartjuk a teljes

folyamat vizsgalatat.

18. dbra — A 15-64 éves munkavallalasi koru, befejezett altalanos iskolai végzettségii népesség
és munkaerdpiaci aktivitasanak alakulasa — 2001-2019 (E f6)
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Forrds: a 18. abra a szerz§ sajat szerkesztése az M-1.7., M-2.1., M-3.1., M-4.1. tablazat adatai alapjan

Lathato, hogy a népességcsoport 2001 6ta folyamatosan csokkent, 2019-ig kozel felére.
Szembet(ing a teljes népességcsoport és a gazdasagilag aktivak kozotti kiilonbség, mely a legna-
gyobb mértékd a vizsgalt népességcsoportok kozott.

Véleményiink szerint ennek alapvetd oka a mar tobbszor emlitett szakképzetlenség, mely nem
teszi lehet6vé, hogy ez a népességcsoport 6nerejébdl folyamatosan képes legyen aktiv munkaero-
ként funkcionalni.

Jol érzékelheté a gazdasagilag aktivak és a foglalkoztatottak szamanak - a vizsgalt idészakon
beliili - nem tul nagymértéki csokkenése, azon beliil a 2013-tdl lathaté novekedés.

Meg kell jegyezni, hogy a kb. 25 szazalékos foglalkoztatotti szdm csokkenése ellenére a foglal-
koztatasi rata tobb mint 30 %-kal n6tt 2001-19 kozott. Ehhez kézismerten hozzajarult a kozfoglal-
koztatas intézményének bevezetése és alkalmazasa.

A munkanélkiiliek szdma 2013-ban kezdett csokkenni, parhuzamosan a gazdasagilag aktivak
és a foglalkoztatottak szamanak egyidejii novekedésével, ez a folyamat azonban 2017-19 kozott
lelassult.

Osszességében 1athatd, hogy a befejezett altaldnos iskolai végzettségli népességen beliil a gazda-
sagilag aktivak és a foglalkoztatottak szama 2012 6ta emelkedett, viszont a népességcsoportnak

csupan harmada-40 szazaléka volt aktivan jelen a munkaerépiacon.
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4.4.2. A kozépfoku szakmai végzettségii, érettségi nélkiili népességcsoport munkaerdpiaci
jellemzdi

A népességcsoport munkaerdpiaci jelentdségét — a szakmai szinten tul - az emeli ki, hogy a vizsgalt
id6szakban folyamatosan a szakképzett munkavallalasi kora népesség legnagyobb - kb. egyharmad
aranyu - rétegét alkotta.

19. abra — A 15-64 éves munkavallalasi koru, k6zépfoku szakmai végzettségdi,
érettségi nélkiili népesség és munkaerépiaci aktivitasanak alakulasa — 2001-2019 (E f8)
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Forras: a 19. dbra a szerzd sajat szerkesztése az M-1.4., M-2.1., M-3.1., M-4.1. tdblazat adatai alapjan

A népességcsoport szama a vizsgalt idészakban ingadozasokkal csokkent (2019-ig a 2001-es 1ét-
szam 87 szazalékara).

Szembetling a teljes népességcsoport és a gazdasagilag aktivak kozotti folyamatosan véltozo,
de alapvetden csokkend kiilonbség ugy, hogy a gazdasagi aktivitas aranya folyamatosan kb. 70-80
szazalék kozott mozgott. Ezt a kedvezd aranyt a szakképzettségnek tulajdonitjuk.

A népességcsoport foglalkoztatotti szama hasonléan mozgott, mint a gazdasagilag aktivaké,
ugyanakkor 2012-t6l szamuk és aranyuk novekedett.

A népességcsoport munkanélkiili rétegének szama a foglalkoztatotti 1étszam alakuldsaval 6ssz-
hangban alakult, azaz 2012-ban kezdett csokkenni, parhuzamosan a gazdasagilag aktivak és a fog-
lalkoztatottak szimanak egyidejli novekedésével. Ugyanakkor ki kell emelni, hogy ebben a végzett-
ségi kategdriaban a munkanélkiiliek szama 2012-t6] tobb mint harmadara csokkent.

Véleményiink szerint a munkanélkiiliek nagyaranyu csokkenésének oka lehet a fizikai munkak-
ra szakképesitett munkaerd iranti - tartdsan fennallo, illetve névekvd - kereslet, melyet a népesség-

csoport mar bemutatott csokkend létszama is erosit.
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Osszegezve: hangsulyozzuk, hogy a kozépfoku szakmai végzettségli, érettségi nélkiili népesség
munkaerdpiaci jelent6sége kiemelkedd, ezért pozitivan kell értékelni a csoport foglalkoztatasi mu-

tatdinak kozel 10 éve tartd er6sodését, illetve a rétegen beliili munkanélkiiliség csokkenését.

4.4.3. A kozépfokui végzettségii, érettségizett népességcsoport munkaerdpiaci jellemzoi

Az érettségi szint elérésének alapvetden kétféle célja lehet; az egyik a felséfoku tovabbtanulasra valé
alkalmassag megszerzése, masik cél pedig az un. fels6-kozépfoku szakképzettség megszerzéséhez
sziikséges képességek elsajatitasa. A vizsgalt id6szakban az érettségizett szakképzetlen népesség
szama jelentdsen nétt, ezzel szemben az érettségivel rendelkezd és szakképzett népességcsoport

szama csokkent, ami kedvezétlen jelenség.

4.4.3.1. A kozépfoku végzettségti, érettségizett, szakmai végzettség nélkiili népességcsoport

20. abra — A 15-64 éves munkavallalasi koru érettségizett, szakmai végzettség nélkiili népesség
és munkaerdpiaci aktivitasanak alakulasa — 2001-2019 (E f6)
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Forras: a 20. abra a szerzd sajat szerkesztése az M-1.5., M-2.1., M-3.1., M-4.1. tablazat adatai alapjan

A népességcsoport 2001-2019 kozotti szamszert alakuldsdnak szembetiind jellemzdje az ingadoz,
ugyanakkor jelentds szamu és tobb mint egyharmad aranyt névekedés.

A gazdasagilag aktivak szdma és ardnya a vizsgalt id6szakban folyamatosan kb. 50-60 szdzalék
kozott mozgott, szamuk ugyanakkor 2011-12-t8l erételjesen nétt.

A gazdasagilag aktivak és a foglalkoztatottak szamanak névekedése hasonldan alakult, kis szam-
szerl kiilonbséget és azonos valtozasi jelleget (egylittmozgast) lehet latni.

A fentiekbdl kovetkezden az is jol érzékelhetd, hogy viszonylag alacsony volt a népességcsoport
munkanélkiilisége - kisebb, mint a szakképzett, érettségivel nem rendelkez6 népességcsoportban.

Osszegezve: az érettségivel rendelkezd, szakképzettség nélkiili népesség szémszertien és ardnya-
ban jelentdsen novekedett, azon beliil a foglalkoztatottak szdma és aranya nétt, a munkanélkiilieké
csokkent, tehat a réteg munkaerdpiaci elismertsége erés6dott.
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Ez a tényszerten igazolt eredményesség ugyanakkor ellentmondast is jelez az érettségi képzett-
ségi szint elérésének céljaival, mivel - véleménytink szerint - a szakképzetlen munkaerd tjraterme-
16dése nem tarsadalmi cél, még érettségi szint esetén sem. Ezért e népességcsoport munkaerdpiaci

sikerességének okait tovabbi vizsgalattal sziikséges elemezni.

4.4.3.2 Erettségizett és szakmai végzettséggel rendelkezd népességcsoport
Mint a fejezet bevezetdjében kiemeltiik, az érettségivel zaruld kozépfoku végzettség megszerzésé-
nek egyik célja un. fels6-kozépfoku szakképzettség megszerzése, tovabbi tanulassal.

Az 4brabdl szembetling - az érettségivel rendelkez6 szakképzetlen népességcsoporttdl eltéréen

- a nem jelentds nagysdgu ingadozas és a 2010-t6l erSteljesebb szamszert(i csokkenés.

21. abra — A 15-64 éves munkavallalasi koru, érettségizett, szakmai végzettségii népesség
és munkaerdpiaci aktivitasanak alakulasa — 2001-2019 (E f6)
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B népesseg gazdasagilag aktivak foglalkoztatottak munkanélkiliek

Forras: a 21. abra a szerzd sajat szerkesztése az M-1.5., M-2.1., M-3.1., M-4.1. tablazat adatai alapjan

A gazdasagilag aktivak szdma a vizsgalt id6szakban folyamatosan és kismértékben ingadozott, ezen
beliil 2012-ig kismértékben nétt, azdta csokkent; a vizsgalt iddszak végén lényegében azonos volt
a kiindul6 értékkel.

A foglalkoztatottak szama nagyon kis mértékben nétt a vizsgalt id6szak végére, ugyanakkor
kismértékben ingadozott.

A célecsoport munkanélkiilisége ingadozott: viszonylag alacsony értékd volt a vizsgalt idészak
elején és végén, viszont er6sd6dott 2010-2013 kozott.

Osszegezve: az érettségivel és szakképzettséggel rendelkezd népesség munkaerSpiaci aktivitdsi
jellemzéinek alakuldsa joval pozitivabb a szakképzettséggel nem rendelkezd érettségizett réteg mu-
tatéihoz képest, nem csak az értékek, hanem a belsé ardnyok alakuldsa (pl. az egyenletesség) tekin-

tetében is. Ugyanakkor alapvet6 hianyossag, hogy e réteg szama tébb mint 10 szazalékkal csok-
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kent a vizsgalt idészakban, amit kedvezdtlennek tartunk, killondsen azért, mivel az érettségizett
szakképzetlen népességcsoport szama ugyanakkor jelentdsen nétt. Véleményiink szerint ennek

okait tovabbi kutatdssal célszert vizsgalni.

4.4.4. Felséfoku végzettségli népességcsoportok munkaerdpiaci jellemzdi
A felsofoku végzettséggel rendelkez6 két népességcsoport munkaerGpiaci statusait egymashoz kap-
csoldddan mutatjuk be, az aktivitds alakuldsat a 22. és 23. abraval illusztraljuk.

A folyamatabrak plasztikusan mutatjak a munkaerdpiaci jellemzok alakuldsat a vizsgalt id9szak-
ban. Szembetling a nagyfoku hasonldsag a két képzettségi csoport jellemz6i kozott a mennyiségi
fejlodésben, de érzékelhetdk a killonbségek is, féleg az aranyokban.

A legfeltindbb jellegzetesség a nagymértéki szamszerti novekedés mindkét csoportban, ugyan-

akkor jol latszik az egyetemi/mester végzettségli csoport er6sebb litemi novekedése.

22. abra - A 15-64 éves munkavallalasi koru, féiskolai v. alapszakos végzettségii népesség
és munkaerépiaci aktivitasanak alakulasa — 2001-2019 (E f6)
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Forras: a 22. abra a szerzd sajat szerkesztése az M-1.6., M-2.1., M-3.1., M-4.1. tablazat adatai alapjan
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23. dbra — A 15-64 éves munkavallalasi koru, egyetemi v. mesterszakos végzettségl népesség
és munkaerépiaci aktivitasanak alakulasa — 2001-2019 (E f6)
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Forras: a 23. abra a szerzd sajat szerkesztése az M-1.6., M-2.1., M-3.1., M-4.1. tablazat adatai alapjan

Mindkét képzettségi szintnél jol latszik a kis kiilonbség a népesség/gazdasagilag aktivak/foglalkoz-
tatottak szama kozott a teljes vizsgalati id6szakban, mely a legkisebb mértékii a tobbi képzettségi
csoporthoz viszonyitva.

A két végzettségi csoportot egymassal dsszehasonlitva lathatok az arany-/ratamutatok szamsze-
1, illetve ardnykiilonbségei is (gazdasagi aktivitas; foglalkoztatas; munkanélkiiliség), melyek nem
jelentdsek, de jelzik az egyetemi/mesterszakos szint munkaerdpiaci elényét.

Kittinik a két fels6foku végzettség foglalkoztatasi ratainak stabilitasa, ami a gazdasagi valsag éve-
iben is fennallt, s6t 2008-12 kozott mar nottek is az értékek. Ezt a jelenséget egyik végzettségi szint
vizsgalatdnal sem tapasztaltuk.

Osszegezve a felséfoku végzettségli népességcsoportok munkaerdpiaci aktivitdsi jellemzdinek
alakulasat, megallapithato, hogy azok értékei a legpozitivabbak a tobbi végzettségi szintli csoport-
hoz képest: a legmagasabbak a gazdasagi aktivitasi és foglalkoztatasi aranyok/ratak, illetve alegala-

csonyabb a munkanélkiiliségi rata.

Osszefoglalva a kiilonboz6 végzettségli/szakképzettségli népességcsoportok munkaerdpiaci status-
vizsgalatat, véleményiink szerint érzékelhetSek voltak a donté kiillonbségek: egyik széls6 értékként
az altalanos iskolai végzettségliek legalacsonyabb munkaerdpiaci értékd mutatdi, a masik végpon-
ton a felséfoku végzettségliek stabil és er6s6d6 munkaerdpiaci helyzete, kozotte pedig a szakképzett
(érettségi nélkiili és érettségizett) népességcsoportok ellentmondasos helyzete, mely utébbi tovabbi

vizsgalata sziikséges.
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