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A tanulmany a jelenlegi, illetve a korabbi rendszerili térténelem szakos tanarképzésben
résztvevé hallgaték képzéssel vald elégedettségét vizsgalja. Ennek meghatarozasahoz
igyekszik feltarni a hazai tanarképzési gyakorlatot, kiemelve az ELTE-n folyo torténelem
szakos tanarképzés formalis és informalis céljait. Ehhez nemcsak a hazai kutatasok
eredményeit veszi szamba, hanem az aktualis eurépai tendenciakra is kitér. A célok,
alapelvek feltérképezése utan Osszeveti azokat a hallgatok tapasztalatait, véleményét,
képzéssel valo elégedettségét meér§ kutatds eredményeivel. A torténelem szakos
tanarképzéssel valo elégedettség feltérképezése alapjan azt mondhatjuk, hogy a jelenlegi
képzés legsulyosabb hianyossaganak a hallgatok igényei és az egyetemi képzés Aaltal
nyujtott tartalmak dsszehangolatlansaga, valamint az egyetem tanarképzésben részt vevd
karai kozti, illetve a gyakorldiskolakkal valé szorosabb egyuttmikodés hianya bizonyult. A
tapasztalatok elemzése szamos fejlesztési javaslat megfogalmazasat teszi lehetéve.

A témavalasztas indoklasa

A vizsgalat megkezdése el6tt Iényeges megfogalmazni a kutatas céljait. A témavalasztast
nemcsak a személyes érdeklédés, hanem az is indokolta, hogy a kutatas soran a kézoktatas
és a tanarképzés rendszerét érintd értékes eredményekre is szamithatunk. Ezeket a
tényez6ket mutatom most be.

A probléma személyes tapasztalataim alapjan vetddott fel. A képzés alatt
megfigyeltem, hogy hallgatétarsaim tébbségének f6 célja a képzés ,tulélése” volt, emellett
rendszeresen biraltak a képzés tartalmat, felépitését, szervezését, az oktatdok hozzaallasat.
Oktatoi oldalrél hasonlét tapasztaltam, az ELTE BTK Toérténeti Intézetének és az ELTE
Pedagogiai és Pszicholdgiai Karanak tanarképzésben részt vevd oktatdi kézott allanddan
érz8dott a sajat feladatuk, szerepuk keresgélése, illetve egymas feladatanak, fontossaganak
megkérddjelezése. Hallgatdként sok esetben ugy éreztik, hogy féleg a Térténeti Intézet, de
gyakran a Pedagdgiai és Pszicholégiai Kar sem érez minket sajatjainak, a diszciplinaris
szakokon hallgatokat részesitik elonyben a tanar szakosokkal szemben mind szervezési,
mind tartalmi kérdésekben.

Ezek a tapasztalatok inditottak el az uton, melynek tehat személyes célja a képzés
formalis és informalis céljainak, tartalmanak feltérképezése volt. Ez lehet8séget nyujtott,
hogy megvizsgaljam, mely tényezdknek kdszonhetd a hallgatok altalam gyakran tapasztalt
elmarasztald véleménye, illetve a kutatas soran mélyebben megismerhettem a sajat
képzésemet, annak céljait és megvaldsulasat. igy sikeriilt jobban megértenem a hallgatdk
elvarasai és tapasztalatai k6zott észlelt konfliktus lehetséges forrasait.

A pedagogusképzéssel valo elégedettség kutatasa aktualis és széles kdzonséget
érinté témanak bizonyult. Széles kozonséget érint, hiszen a képzésben részt vevd
hallgatokbol valnak a jové pedagodgusai, a tarsadalom rajuk bizza a fiatalabb generaciok
oktatasat-nevelését. Szamos kutatas, koztik talan a legatfogdbb, az OECD altal készitett
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felmérés® is bizonyitja, hogy az oktatas szinvonalat leginkabb a tanari munka minésége
befolyasolja.? Ezért nem mindegy, hogy a képzés elvégzése utan énmagukat felkésziiltnek,
magabiztosnak érz6, elégedett tanarok Iépnek-e be a munkaerbpiacra, vagy a
munkakezdést nemcsak az ezzel jard természetes szorongas és az un. ,valésagsokk”
nehezitik-e meg, hanem ezekhez egy a szorongast erdsité szakmabeli bizonytalansag is
parosul.

Kbézhelynek szamit, de a felgyorsuld, modernizalédd, globalizalédé vilag a
pedagogusok szamara is Uj kihivasokat tartogat. Az oktataslgyi kormanyzat politikai
beallitodastol figgetlendl felismerni latszik a probléma jelentéségét. Ezt igazoljak példaul a
kézelmultban megnyilvanuld, a kdzoktatast és ezzel parhuzamosan a pedagoégusképzést
érinté reformtorekvések is (pl. Uj nemzeti kdznevelési torvény, uj osztatlan rendszer(
tanarképzés bevezetése, pedagdgus-életpalyamodell kidolgozasa). A kérdéskér szakmailag
megalapozott kezeléséhez szolgalhat alapul a pedagoégusképzés kutatasa.

A valasztott téma kdézoktatasi vonatkozasait vizsgalva kell szélnunk a kutatas
torténelem szakra valé szilkitésérdl is. A valasztast kilénb6z6 formai és tartalmi szempontok
mellett a rendelkezésre allé hallgatok, kézépiskolai tanarok és egyetemi oktaték szama is
befolyasolta, de talan sokkal nagyobb szerepet kapott a valasztasban a térténelem tantargy
jelentésége. A torténelem jelenleg is érettségi tantargy, ez is jelzi, hogy a tarsadalom altal
fontosnak tartott diszciplinarél van sz6. A térténelem tantargy alapveté fontossagu a
kovetkez6 nemzedékek oktatas-nevelésében, és minden korszak kiemelt jelentéséget
tulajdonit neki,* igy a meglévé ismeretek, tapasztalatok athagyomanyozasaban, mint a kor
ideolégiajanak atadasaban, vagy az ennek megfelel§ identitas kialakitasaban. Kénnyen
belathaté tehat, hogy kiemelt fontossagu a toérténelem tanitasat felkészilt és kompetens
tanarokra bizni. A kutatds segithet megérteni, hogy napjaink térténelemtanarai hogyan
vélekednek sajat felkészultségukrél és az ehhez vezetd Ut egyik fontos allomasardl: a
tanarképzésrol.

A pedagoégusképzés és annak eredményessége nemcsak a kbzoktatas vilagara van
hatassal. Az egyetem szamara is fontos, hogy a hallgaték mit gondolnak az ott zajld
képzésrél. Ennek felmérésére természetesen szamos férum létezik, példaul az
egyetemszintli Oktatéi Munka Hallgatoi Véleményezése, de ezek a hallgatok elbeszélései és
az oktatok tapasztalatai alapjan gyakran elnagyoltak, és nem szolgalnak konkrét
informacidkkal a torténelem szakos tanarképzésrél. Ezért indokoltnak latszott egy adott
szakra specializalt kutatas elvégzése.

A pedagdgusok tanari palyarol és a tanitasrél alkotott képét sokan sokféleképpen
vizsgaltak, de az ehhez vezet6 ut, a képzés vizsgalata sem kaphatna kisebb hangsulyt. Ezen
belul is azt tapasztalhatjuk, hogy az elmult néhany évben meglehetésen keveset foglalkozott
a szakma a tanarképzésben részt vevl hallgatok elégedettségének vizsgalataval. Ez azért is
érdekes és sajnalatos, mert a pedagdgusképzés és annak reformja jelenleg az oktatasigy
egyik kiemelt feladata. Az osztott (BA-MA rendszer(l) tanarképzés megszintetése kapcsan is
alapvet6 fontossagu, hogy érdemi informaciokat szerezzink annak muikodésérdl, melyet
legkOzvetlenebbll az abban részt vevé hallgatok és oktatok véleménye alapjan
térképezhetiunk fel. De nemcsak az alap és mesterképzésre tagolt pedagdgusképzést kell
gorcs6é ala vennlink, hanem a korabbi képzési formakat is, hiszen még elérhetéek az
ezekben a képzésekben részt vevd egykori hallgatdk, nagy részik jelenleg a kdzoktatasban
dolgozik tanarként, akik eddigi palyajuk, a tanitas soran szerzett tapasztalataik fényében
értékelhetik képzésiiket. Raadasul a jelenleg is futd osztott képzésben oktatd egyetemi
tanarok tébbsége a korabbi rendszerl tanarképzésbe is bekapcsolddott, igy atfogd képet
nyujthatnak a korabbi viszonyokrdél és az azota tapasztalhatd valtozasokrol is. Ezek a
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vélemények értékes tapasztalatokkal szolgalhatnak az osztatlan rendszer( tanarképzés
visszavezetésekor az U] struktura kidolgozasahoz is.

Elméleti bevezetés

A pedagégus Falus Ivan meghatarozasaban ,a pedagogiai folyamatot meghatarozo
kulcsszereplé.” A pedagéguspalya és a hatékony pedagdgus jellemzéinek részletes
bemutatasatol most eltekintek. A torténelemtanarok képzéssel valo elégedettségének
vizsgalata el6tt azonban fontosnak tartom a kutatas soran felmerulé alapfogalmak
tisztazasat.

A ,,jo” pedagoégus ismérvei

A ,j6 tanar’ definialasat szamos kutatas tlizte ki céljaul, tébbféle szempontbdl vizsgalva a
pedagdégus szemelyiségét, kapcsolatrendszerét, tudasat és szerepeit. A vizsgalatok
sokfélesége ellenére a kutatok tébbsége egyetért abban, hogy a ,jo” pedagdgussa valas
hosszu folyamat, de mint minden mas szakma, ez is tanulhato, fejlesztheté — fel lehet és a
lelkiismeretes pedagogusnak fel is kell ra készulnie.

Falus meghatarozasaban — és altaldban véve a szakirodalomban — az eredményes
pedagogust tekintjik ,jo pedagdégusnak”, egyszoval azt a pedagdgust, akinek oktaté-neveld
munkaja hatasara tanitvanyai eredményesek lesznek.® Egyes kutaték azonban az eltéré
tényez6k meglétében, fejlesztésében latjak a hatékonysag kulcsat. A skala a pedagogus
személyiségétdl, tulajdonsagaitdl, képességeitdl kezdve, a pedagdgiai tudason és
készségeken, a pedagogus személyiségében és kornyezetében lév6d tényezdkdn at
meghatarozott pedagdgiai kompetenciak meglétével mérheté felkésziiltségig terjed.’

Az idedlis pedagdgus képének vizsgalata soran ki kell térnink a ,jo torténelemtanar”
jellemzéire is. Mint minden pedagogusra — legyen az 6vodapedagogus, tanitd, kdzépiskolai,
szakiskolai tanar vagy egyetemi oktaté —, a torténelemtanarokra is allnak a fentebbi
megallapitasok: szamos szerepben kell helyt allniuk és hatékonysagukat szamos oldalrdl
ertékelhetjuk. Mégis talalunk néhany alapelvet a szakirodalomban, amelyek alapjan a
torténelem szakra specializalt elvarasokat fogalmazhatunk meg az idealis térténelemtanarral
szemben. Ezeket Fischerné Dardai Agnes Zsolnai Jozsef iranyitasaval végzett kutatasai®
alapjan vehetjuk szamba.

A magas szintl szaktudomanyos tudas mellett rendelkeznie kell pszicholégiai-
pedagogiai tudassal, néhany konkrét, a tantargyhoz kapcsolddd specialis kompetenciaval,
mint a torténelem és tanitasa iranti elkdtelezettség és felkésziltség, az el6addi képesség, a
tudatos értekkdzvetités vallalasa, a vilagnézeti és politikai tolerancia, a globalis szemlélet, a
nemzeti és eurdpai identitastudat, a tanuldéismeret, a folyamatos 6nképzés igénye, az
onkontroll és az o6nkorrekcid képessége. A toérténelemtanarnak emellett magas szinti
egyuttmdkodési készséggel is rendelkeznie kell, hiszen munkaja eredményes elvégzésének
feltételei k6zott megfogalmazodik a diakokkal, szildkkel, kollégakkal, iskolavezetéssel, mas
intézményekkel, rokon szakteriletek képviselbivel valé egyittmikddés igénye is.

A fent elmondottakbdl jol lathatd, hogy az idedlis torténelemtanarnak nemcsak jé
pedagogusként kell helytallnia, sokrétli tudassal, képességekkel, készségekkel
felszerelkeznie, hanem specialisan a szaktargyahoz kapcsol6do igényekre és feladatokra is
kell felkésziilnie. Mindez hosszu tanulasi folyamat eredménye, amelynek jelentds részéhez a
tanarképzés segiti hozza.
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A pedagoégusképzés

A torténelemtanarok képzéssel valdo elégedetiségének vizsgalatahoz nemcsak a
pedagogust, a torténelemtanart érinté szakirodalmat kell tanulmanyoznunk, hanem a téma
masik, a pedagogusképzeést érintd oldalat is koril kell jarnunk. A napjaink
pedagogusképzésében megfigyelhetd hazai és eurdpai tendenciak tikrében vazolom a
jelenlegi torténelem szakos képzés formalis — hivatalos iratokban megjelend és a
szakirodalom altal megfogalmazott —, valamint az informalis, a torténelem szakos
tanarképzésben dolgoz6 oktatdk személyes megnyilvanulasain keresztul megjelend céljait.

A pedagogusképzés céljai

A tanarképzés céljait két csoportra oszthatjuk. Egyrészt beszélhetiink formalis, hivatalos
iratokban, képzési tervekben, tanlgyi szabalyozasokban megjelend, illetve a
pedagoguskutatas eredményei altal kitlizott célokrél. A tanarképzéssel szemben
megfogalmazott elvarasok rendszerének masik dsszetevéjét viszont a képzésben részt vevd
oktatok altal tudatosan megfogalmazott, egyéni és az oktatéi mikoddésik soran akaratlanul is
kozvetitett informalis célok alkotjdk. Ahhoz, hogy a képzés eredményességét
megvizsgalhassuk, egyik tényezét sem hagyhatjuk figyelmen kival. A torténelemtanarok
elégedettségének felméréséhez szikséges célok feltarasat elsésorban az Eoétvés Lorand
Tudomanyegyetemen foly6é tanarképzéssel kapcsolatban elérhetd hivatalos és tajékoztatod
anyagok vizsgalatan keresztul végeztem.

A formalis célokat az Eétvés Lorand Tudomanyegyetem Pedagdgiai és Pszichologiai
Karan milkddé Pedagogikum Kézpont &ltal kdzzétett ismertet6 tiikrozi.® F6 célként jeldlhetjik
meg a pedagogussa valasra alkalmas személyek kinevelését, a tanarra valas segitéset,
tamogatasat, mikdzben ez a képzési forma nagymértékben épit a tanarjeldltek onallé
munkajara, tanulasara, tanulasszervezd tevékenységére. Megallapithatjuk tehat, hogy az
ELTE-n folyo tanarképzés 6 célja az dnfejlesztésre képes és motivalt pedagogusok, egyfajta
JLanarkezdemények” kinevelése. A tdjékoztaté igy definidlja az idealis ,végterméket’: ,a
pedagogus elméleti és gyakorlati tudasat 6tvézni tudo, vagyis a tudomany irant nyitott és
érdekl6d6, ugyanakkor ezt a gyakorlatban is alkalmazé szakember.® Ennek
elengedhetetlen feltétele a reflektiv, 6nelemz6 gondolkodas elsajatitdsa és a kuldonbdzé
tanuloi, iskolai, szakmai nézetek iranti nyitottsag. A képzés soran ennek a két alapvetd
képességnek a fejlesztése mellett nagy hangsulyt kap a gyermek, a tanulé személyiségének
és kompetencidinak fejlesztésére valo felkészités, valamint az inkluziv nevelésnek és egyéni
szukségletekhez igazitott differencialt oktatdsnak teret ad6 adaptiv, egyuttmikddésre épitd
iskola nézeteinek megismertetése. Fontos alapelvként jelenik meg egy atfogdé tudomanyos
szemlélet megtestesitése, kommunikalasa — ide tartozik a pedagogia és pszicholdgia kozatti,
illetve mas tudomanyteruletekkel valé szoros szakmai egyuttmikodés, sokféle tudomanyos
nézépont figyelembevétele és az elmélet és gyakorlat 6sszekapcsolasa. Az ELTE keretein
belul megszervezett pedagogusképzés gyakorlati kurzusai — pedagogiai-pszicholdgiai
szemindriumok és tréningek, valamint iskolai tanitasi gyakorlatok — céljukként tizik ki a tanari
kompetencidk fejlesztésén kivil a gyakorlati ismeretek elsajatitasat, az iskola, mint
munkahely vildgaval valé ismerkedést, valamint a tanulas-tanitasi és nevelési folyamatok
értékelésében, fejlesztésében, kutatasaban vald jartassag megszerzését.

Az ELTE tanarképzési programjanak céljait az aktualis europai torekvések is alakitjak,
ezért ezek megismerése is elengedhetetlen a tanarképzés céljainak megértéséhez. Ha
napjaink eurdpai tendenciait akarjuk megvizsgalni, atfogd képet kaphatunk a 2005-ben
készult ,A tanarok szamitanak” cimi OECD jelentésbdl, amely a tanari palya sajatossagait,
fejlesztési lehet6ségeit vizsgalja mintegy 25 orszag részvételével.' Az OECD jelentésben
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megfogalmazott problematikus pontok vizsgalata a hazai pedagdogusképzési gyakorlatra is
hatassal volt. Magyarorszag 2008 6ta vesz részt hasonld kutatasokban'? és az ezek alapjan
megfogalmazott térekvéseket az ELTE is igyekszik beépiteni a tanarképzési programjaba. A
legfontosabb alapelveket, célokat Falus Ivan foglalja 6ssze 2010-ben megjelent
tanulmanyaban, amelyben kilenc eurdpai térekvés hazai megvaldsitasanak sziikségessége
mellett érvel. Ezek a kdvetkezdk:™

1) a kompetenciaalapu pedagoégusképzés bevezetése;

2) a heterogén osztalyok oktatasara vald felkészités;

3) az IKT, azaz az informacios és kommunikaciés technika hasznalata;

4) a kezdd pedagogusokat a tanari palyara bevezet6 szakasznak, a gyakornoksag

intézményének a megteremtése;

5) a pedagogusképzd intézmények és az iskolak kozotti partnerkapcsolat

kialakitasanak igénye;

6) az iskolak tanuldékdzdsségekké vald alakitasa;

7) tébb alternativ Ut kidolgozasa a tanari képesités megszerzéséhez;

8) egy jol kérilhatarolt elémeneteli rendszer kdvetelményeinek valé megfelelés

biztositasa;

9) a pedagoégusképzésben részt vevd oktatdk, a képzék kompetenciainak fejlesztése.

A fentiek alapjan megallapithatjuk, hogy az ELTE-n folyé tanarképzés elvi és a
gyakorlatban megvalésitani kivant céljai kozott nem a gyakorlati praktikak, konkrét ,trikkok”
alkalmazasanak megtanitasa az elsédleges, hanem a folyamatos dnfejlesztés szemléletének
kozvetitése, a tanarra valas utjan valé elindulas segitése kap kozponti szerepet. A
megfogalmazott elvek és célok 6sszhangban allnak a pedagégusképzéssel és a pedagogus
szakmaval foglalkozé hazai és nemzetkézi kutatasok aktualis eredményeivel.™

A tanarjeldltek képzéssel kapcsolatos elégedettségét vizsgald kutatasok eredmeényei
alapjan megfogalmazott javaslatok is nagyban hozzdjarulnak a képzés célrendszerének
kialakitasaban. A tanarjeldltek a korabban végzett kutatasok eredményei szerint™
alapvetben elégedettebbek az osztott rendszeri, mint a korabbi osztatlan képzéssel, mégis
véleménylk alapjan szamos fejlesztendd terlletet emelhetiink ki. A kutatasokbdl kidertil,
hogy a tanarképzésben résztvevOk sziksegesnek itélik a pedagodgiai, pszicholdgiai és
tantargy-pedagogiai elméleti képzést, de csak abban az esetben, ha az kdzvetlenll
kapcsoldédik a gyakorlathoz. Az 6nelemzés, reflektivitas elsajatitasanak elényeit is csak
konkrét, palyajuk soran felmeril6é problémak megoldasa kézben érzékelik. Ebbél kdvetkezik,
hogy az iskolai gyakorlatok szerepét felértékelik, és a képzésben valdé minél korabbi
megjelenésuket tamogatjak. Az iskolai munkaban hangsulyos oktatasszervezési, ertékelési,
kapcsolatteremtési feladatokra valé felkészulésnek is nagyobb teret szentelnének a képzés
soran. Néhany teriileten a képzés tematikajaban is hidanyossagokat fogalmaznak meg,
példaul a specialis nevelési igényl tanulok oktatasara vald felkészilésben, és a diakokkal,
szll6kkel valé hatékony banasmaod elsajatitasaban varnak tébb segitséget a képzéstdl. A
vélemények azt tikrozik, hogy a hallgatok ugy érzik, kevés konkrét, modszertani segitséget
kapnak, és bizonytalanok palyajuk megkezdésekor.

Osszességében elmondhatjuk, hogy az ELTE-n folyé pedagégusképzés formalis céljai
hagyomanyosan 0sszhangban allnak a korszeri szakmai és a hallgaték altal
megfogalmazott elvarasokkal, és a szakmai elveken alapuldé formalis célok megvaldsulni
latszanak a képzési programokban.

Az ELTE pedagogusképzési programjanak hivatalos, szakirodalomba agyazott
céljainak vizsgalata utan a leend6 torténelemtanarok képzését végzd oktatdk korében
végzett kutatas segitségével feltérképeztem a képzés informalis, gyakorlatban megjelené
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céljait. Ehhez az ELTE-n folyd térténelem szakos tanari képzésben résztvevdé egyetemi
oktatok korében végeztem tdbb szempontu vizsgalatot. A kutatas lehet6séget adott
feltérképezni, hogy a leendd tdrténelemtanarokat képzd oktaték hogyan vélekednek sajat
szerepukrél, feladatukrél a tanarjeldltek képzésében.

A torténelem szakos tanarképzésben részt vevd, az egyes szaktargyi kurzusokat
oktatd tanarokat, illetve a szakmoddszertani képzésért felel6s oktatot — korulbeldl 12
személyrél van sz6 — e-mailen keresztll kerestem meg, ebbdl 10 f6 valaszolt és kozulik 9
fével sikertlt is talalkoznom. A kutatast strukturalt interjutechnikaval végeztem, és
Osszeadllitasanal két szempontot tartottam fontosnak. Az egyetemi oktatokhoz intézett
kérdéseim részben a torténelemtanari képzésben atélt hallgatéi tapasztalataikra iranyultak,
részben pedig a jelenlegi képzésrdl oktatdéként alkotott véleménylket, észrevételeiket
kivantak feltarni.

A kutatds érdekes, és a torténelem szakos tanari képzéssel valé elégedettség
vizsgalata szempontjabdl is tanulsdgos eredményekkel szolgalt. Az oktatdk sajat,
hallgatoként megélt tapasztalatait Osszesitve vizsgaltam a torténelem szakos tanari
képzéssel vald elégedettségvizsgalat tobbi eredményével. Az egyetemi tanarok
tanarképzésben végzett oktatdi tevékenységének vizsgalata kdzben egyrészrél tanulsagos
kvantitativ adatokhoz jutottam, masrészrél lehetéséget kaptam feltérképezni a torténelem
szakos tanarképzés informalis céljait.

Az els6é megallapitasom, hogy az ELTE torténelemtanar-képzési programjaban
résztvevd egyetemi oktatok tébbsége rendelkezik kdzépiskolai torténelemtanari
veégzettséggel is, s6t néhanyan még kézoktatasi tanitasi gyakorlattal is, de tobbséguk sosem
akart k6zépiskolai tanarként mikodni és a térténészképzés akkori ,velejaréjaként”, csaladi
hagyomanyokbdl adéddan, vagy adminisztrativ okokbdl szerezte meg a képesitést. Akad
kozottuk olyan is, aki nem rendelkezik ilyen végzettséggel, kutatotanarként kertl kapcsolatba
a hallgatokkal. Ezeket az adatokat vizsgalva feltehetjik a kérdést, hogy rendelkeznek-e ezek
az oktatok elegend6 elhivatottsaggal leendd torténelemtanarok képzéséhez? Vajon
megfeleléen at tudjak érezni a hallgatok helyzetét? Ismerik-e a korszer képzési célokat és
egyetértenek-e ezekkel? Rendelkeznek-e aktualis informacidkkal napjaink koézoktatasat
illetéen? Vajon tisztan latjak, hogy milyen tartalmakat és hogyan kellene kdzvetiteniik? Az
interjukérdésekre adott valaszok alapjan azt mondhatjuk, hogy az oktatok alapvet6en
tajékozottak a jelenlegi tanarképzés rendszerét illetéen, nagy részuk érti, és atérzi a
tanarjeloltek nehézségeit, a jelenlegi képzés hianyossagait és az altaluk problémaskent
megjeldlt pontok megegyeznek a szakirodalom eredményeivel.

Sokan kozuluk ugy érezték, hogy a hallgatok nem érzékelik érdeklédésiket és segitd
szandékukat, mert gyakran haszontalannak itélik az altaluk oktatott kurzuson megjelené
ismereteket, ezért eleve elutasitbak a tanarok személyét, moddszereit illetéen is és
észrevételeiket, igényeiket nem koézlik tanaraikkal, akik csak az OMHV kérdbivek
eredményeiben talalkoznak a hallgaték sokszor bantdan éles kritikaival.

Problémaként fogalmaztak még meg a tanarjeldltek szaktargyi tudasanak egyre romlo
szinvonalat, amelyet a bolognai rendszer(, osztott tanarképzés egyik f6 hibajanak tartanak.
Kritikusnak itélték a minor szak létét, de a major szakosok tudasa sem tekintheté atfogénak
és alaposnak a kurzusvalasztas szabadsaga miatt. Szikségesnek itélték a képzés elején
atfogé torténeti ismereteket add kurzusok beiktatasat és ezek elvégzésének szigoru tartalmi
kovetelményekhez vald kotését.

A jelenlegi képzésben nehezményezték a pedagdgiai-pszicholdgiai targyu kurzusok tul
nagy sulyat, melyeket sajat tapasztalataik, illetve a hallgatok elmondasa alapjan
Jidépocsékolasnak” tartanak, és amely az értékesebb szaktargyi és gyakorlatiasabb,
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torténelemre specializalt pedagdgiai ismereteket nyujté szakmaodszertani 6raktol vonja el a
hallgaték energiajat, figyelmét. A tanitasi gyakorlatokat kivétel nélklil hasznosnak itélték,
csak azt nehezményezték, hogy ezek elvégzése a gyakori Utkdzések miatt megnehezitik a
tanari modulok kurzusainak munkajat.

Pozitivumként jelent meg a megkérdezett oktatoknal, hogy elmondasuk szerint
,Kifejezetten szeretnek” tanarjeldlt hallgatokkal egyutt dolgozni, mert a szeminariumokon
sokkal aktivabbak, mint torténésznek készlld tarsaik, érdeklédnek a kdzépiskolaban
hasznosithaté ismeretek, Uj tudomanyos eredmények irant és — f6leg a csoportvezetdi
szerep kiprobalasa utan — jéval empatikusabbak, bizonyos helyzetekben megértébbek az
oktatokkal.

A képzési programmal szemben megfogalmazott kritikaik ellenére elmondhatd, hogy a
tanarképzés torténelem szakos moduljanak kurzusait tarté oktatok jol érzékelik az osztott
rendszerli tanarképzés fejlesztési pontjait. Oktataspolitikai és finanszirozasi okokra
hivatkozva azonban kétségesnek tartjdk a tanarképzés hatékonyabba tételére iranyuld
prébalkozasok megvalosulasanak sikerét. Raadasul sajat képzdi gyakorlatukra
vonatkoztatva sem mindig latjak at felel6sségik mértékét. Legtdbben a tanarjeldltek egyre
csOkkend szinvonalon lévé szaktargyi tudasanak fejlesztését, elmélyitését tartottak egyik
elsédleges céljuknak, feladatuknak. A szakirodalom alapjan azonban mar megallapitottuk,
hogy ismeretatadas helyett a tanarjeldltek személyiségének és kompetencidinak fejlesztése
all a tanarképzési program célrendszerének homlokterében. Bar sokuknal megjelent a
tanitastechnikai ismeretek atadasanak célja, elsésorban mintaadas utjan, és tdbben
emlitették céljaik kozott a kozépiskolaban is hasznalhaté kutatasi mddszerekben,
forraselemzési technikakban, problémamegoldasban valé jartassag novelését is, mégis
tébben ugy érezték, hogy a hallgaték felé nem tudjak ezt hatékonyan kommunikalni.

Osszegezve a rovid, de annal sokatmonddbb felmérés eredményeit, kitlnik, hogy a
képzésben résztvevé egyetemi oktatok szikségét érzik az osztott rendszer(i tanarképzés
atfogd reformjanak, de a sajat gyakorlatukban is szamos nehézséggel talalkoznak és
sokszor bizonytalanodnak el. Ennek els6dleges okat abban kell keresnink, hogy nem tortént
egyeztetés a pedagodgiai-pszicholdgiai €s a szaktargyi képzés jelentéségének, szerepének
kérdésében a tanarképzést végzd egyetemi szervezetek kozott. Az elmondottakbol
kovetkezik, hogy talan indokolt lenne a tanarképzést iranyitdé Pedagdgiai és Pszicholdgiai
Kar és a szaktudomanyos ismereteket nyujtdé Torténeti Intézet képviselbi kdzotti szorosabb
egyuttmikodés megteremtése, a célok és modszerek Osszehangolasa, akar egyeztetd
férumok, akar tovabbképzések, tréningek formajaban.

Az elégedettség fogalma

A torténelem szakos tanarképzéssel vald elégedettség felmérése elétt meg kell hataroznunk,
hogy mit értlink elégedettség fogalman.

Ehhez induljunk ki az értékelés meghatarozasabol. Amikor véleményt nyilvanitunk egy
folyamatrdl, jelenségrél — példaul a tanarképzésrél —, bizonyos szempontok szerint értékeljuk
azt. A Pedagogiai lexikon szocikke'® szerint az értékelés ,olyan folyamat, amely
Osszefliggéseket keres a célok, a folyamat és a megvalosult allapot kézott.” Mas szavakkal
,az elvérasok és a valbéség kézotti megfelelés vagy eltérés mértékét’’ vizsgalja. Munkam
soran tehat a torténelem szakos tanarképzés folyamatat értékeltem, az érintett hallgatok és
oktatok céljainak, el6zetes elvarasainak, valamint a sajat maguk altal érzékelt
eredményeknek a tikrében.

A képzésben résztvevd hallgatdkat tehat akkor fogom elégedettnek tekinteni, ha a
képzés altal nyujtott tartalmak megfelelnek az el6zetes elvarasaiknak, vagyis ha ugy érzik,
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azt kaptak a képzéstdl, amit vartak. Elégedetlennek pedig abban az esetben tarthatom 6ket,
ha igényeik, elvarasaik nem egyeznek meg a képzés céljaival, és a kozvetitett tartalmakkal —
vagyis ha kevesebbet, vagy mast kaptak a képzéstdl, mint amit térténelemtanar szakos
tanulmanyaik megkezdése el6tt és kdzben reméltek, vartak. A kutatas eredményei alapjan
meghatarozhatom a kilonbdzé képzési formakban résztvevd térténelem szakos tanarjeléltek
képzéssel valo elégedettségének mertékét.

A kutatas

A kutatéas célja volt felmérni, hogy a torténelem szakos tanari végzettséget szerzd
pedagogusok mennyire elégedettek sajat képzésikkel. Ahhoz, hogy ezt megtehessik, a
képzést mindkét oldalarél meg kell vizsgalnunk. Az el6z6 fejezetben az alapfogalmak
tisztazasa mellett megismerkedtink a térténelem szakos tanarképzés intézmeény feldli
oldalaval, a képzési program céljaival.

A torténelem szakos hallgatok elégedettségének felméréséhez a képzést a masik,
hallgatok feldli oldalardl is szemugyre vettem. Azt kellett feltérképeznem, hogy a hallgatok
milyen elézetes elvarasokkal érkeznek a képzésbe, és hogy a képzés megfelel-e ezeknek az
elvarasoknak. Mas szavakkal, azt vizsgaltam, hogy a képzési célok hogyan tlikrozédnek a
tartalmakban, hogy ezek a tartalmak sajat érzésuk szerint milyen mértékben épulnek be a
hallgaték személyiségébe, tudasaba, és hogy a tanarjeldltek a képzés hatasara elégedett,
magabiztos pedagdgusokként kezdik-e meg palyajukat.

A kutatas tehat azt kivanta megvilagitani, hogy a torténelemtanari képzésben részt
vevl hallgatok fejében milyen kép él a j6 pedagdogusrol, hogyan vélekednek a tanari palyardl,
mit varnak a képzéstél és mennyire elégedettek a képzés altal kinalt felkészitéssel.

Hipotézisek

A kutatasi téma meghatarozasa és a kapcsoldédé szakirodalom attekintése utan felallitottam
a kutatasi hipotéziseket.'® Eddigi tapasztalataim alapjan az volt a feltevésem, hogy nem
elégedettek a képzés altal nyujtott tartalmakkal. A kutatas soran ezt a feltevést szerettem
volna igazolni, vagy céafolni. Megprobaltam kideriteni, milyen tényezék allhatnak a hallgatok
véleménye mogott. Arra is kitértem, hogy a korabbi képzési formakban részt vevék hogyan
vélekedtek sajat képzésukrél. Végul azt is szerettem volna felmérni, hogy a hallgatok
észrevételei alapjan milyen fejlédési pontokat jeldlhetiink meg a képzésben, hogyan lehetne
azt kdzelebb hozni a tanarjeldltek igényeihez.

Modszer

A toérténelem szakos tanari képzéssel valé elégedettség felmérését az alabbi modszerekkel
végeztem el.

Megkerestem hallgatétarsaimat, az egyetemi képzésben résztvevd tanaraimat, és
néhany, a kdzoktatdsban tevékenykedd torténelemtanart.

A keérdbivet hallgatotarsaim kozil 0sszesen tizenketten kuldték vissza teljesen kitoltve,
néhanyan rdvidebb szdveges hozzaszolasban kozolték véleményuket, vagy folyosoi
beszélgetések alkalmaval adtak szamot észrevételeikrél. Osszesen tehat tizenkilenc
torténelemtanari szakot végzd hallgatd altal szolgéltatott informacioval dolgozhattam. A
valaszadd hallgatok kozott ot féerfit és tizennégy nét taldlunk. Mindannyian az osztott
rendszerll tanarképzésben vesznek, vettek részt. Egy f6 kivételével mindannyian
rendelkeznek hosszabb-révidebb tanitasi gyakorlattal, de legtdbbjik csak az egyetem altal
szervezett szaktargyi tanitasi, illetve egyéni 6sszefiiggd gyakorlaton szerzett tapasztalatai,
élményei alapjan formalt véleményt. Csak harman rendelkeztek hosszabb,
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pedagogusképzéstél fuggetlen térténelemtanitasi gyakorlattal. A valaszadd hallgatok kézal
tehat harman dolgoznak pedagégusként, heten pedig még egyetemi tanulmanyaikat
folytatjak. A végzettek kozul négyen munkanélkiliek, 6ten pedig mas terileten helyezkedtek
el. A palyaelhagyok aranya az altalam megkérdezettek kozott tehat 26 %-ra tehets, ha
ideszamitjuk a jelenleg allastalan torténelemtanarokat is, akkor 47 %-ra emelkedik ez az
arany, ami feltin6en magas.

A kutatas soran dsszesen tizennégy torténelem szakon végz6, gyakorld pedagogussal
sikerult kapcsolatba Iépnem. A kutatasban résztvevék kozott egyenlé aranyban talalunk
néket és férfiakat. Mindannyian régi, osztatlan rendszerl tanarképzésben vettek reszt.
Tobbséglk az ELTE-n szerezte egyetemi szintli képesitését, masok Szegeden, vagy mas
felsGoktatasi intézményben végeztek. A valaszaddok atlagosan 16 év kozoktatasi,
torténelemtanitasi  tapasztalattal rendelkeznek, négyen vettek, vesznek részt
tanarképzésben, vezet6tanarként vagy mentorként. Tobbségiuk — 11 f6 — tanit jelenleg is
kozépiskolaban torténelmet, a tobbiek masik szakjukat oktatjak, vagy mar nem aktiv
pedagdgusok.

Az egyetemi oktatok nemek szerinti megoszlasa rendkivil egyenlétlen, a leendd
torténelemtanarok képzésében hét férfi és csak két néi oktatd vesz részt. A kilenc valaszado
kozul 6ten rendelkeznek kodzépiskolai torténelemtanitasra feljogosité végzettséggel, melyet a
régi tipusu osztatlan képzésben szereztek. Tobbséguk azonban csak a képzés Aaltal
kotelez6en elbirt iskolai gyakorlatot teljesitette. Olyanok is akadtak kozottik, akik
adminisztracidés nehézségek miatt, vagy tanari palya iranti érdekl6désuk hianyaban ugyan
elvégezték a pedagodgiai-pszichologiai targyakat, de a pedagodgiai-pszicholdgiai képzést
lezaré szigorlatot, vagy a tanitasi gyakorlatot nem teljesitették. Néhanyan azért rendelkeznek
kbzépiskolai tanari tapasztalatokkal is, de a tanarképzésben részt vevé oktatok kdzul csak
egy 6 tanit jelenleg is a kdzoktatasban.

Az eddigiek alapjan észrevehetjik, hogy viszonylag kevesen — a tdbb mint szaz
megkeresett torténelem szakos képzésben résztvevd kozul csak 42-en — vettek részt a
kutatasban, és nem is mindannyian toltotték ki a kérdbivet, vagy vettek részt interjun. Fbleg a
jelenlegi képzésben végz8s hallgatdk és a frissen végzett térténelemtanarok mutatkoztak
alulmotivaltnak a kutatasban. Az alacsony részvételi arany mogott szamos tényez6 allhat,
mindenesetre ez a szam is sokat mondhat a képzéssel szembeni attitidrél, véleményrél.
Akik nem vettek részt a kutatasban, vagy nem kivantak véleményt megfogalmazni a
képzésrél, vagy ilyen mértékben elutasitdbakka valtak sajat képzésukkel szemben. Mindkét
lehet6ség elgondolkodtatd. Természetesen az okok koézoétt nem elhanyagolhaté a
pedagogusok tulterheltsége sem, bizonyara sokan a kérddivek kitoltésére rendelkezésre allo
rovid id6keret és sajat teenddik nagy szama miatt nem tudtak részt venni a kutatasban.

Miutdn meghataroztam, hogy milyen kdérben végzem a kutatast, kivalasztottam a
kutatds mérbeszkozeit: szerkesztettem egy pedagogus palyaképet és képzéssel vald
elégedettséget felméré kérdbivet, illetve dsszeallitottam egy strukturalt interju alapjat képezé
kérdéssort a témaban. Végul a rendelkezésemre allo id6 alatt igyekeztem a lehetd legtobb
véleményt rogziteni.

A kérd6ivek célja annak a felmérése volt, hogy a torténelemtanari képzés mennyire
felel, felelt meg a hallgaték el6zetes elvarasainak, érzésuk szerint mennyire készitette fel
6ket a tanari palyara és a képzés mely elemeivel voltak elégedettek, illetve melyeken
valtoztatnanak. A kérdések tartalmi elemeit a korabban mar bemutatott, a pedagdgusok,
tanarjeldltek képzéssel vald elégedettségét vizsgald kutatasok mérbeszkdzei alapjan
allitottam 6ssze.™® A hosszas valogatas soran nyolc kérdésre lesziikitett kérdéiv segitségével
igyekeztem atfogo képet alkotni a valaszadok altal idealisnak tartott pedagogus jellemzdirél,
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a képzéssel szemben tamasztott el6zetes elvarasaikrol, egészen a képzésukrdl alkotott
véleménytukig.

Az interjukérdések célja az volt, hogy révidebb idé alatt mérje fel a képzés azon
vonatkozasait, melyeket a kérddiv is vizsgal. A térténelem szakos tanarképzésben oktato
tanarokkal — illetve az iskolai vezet6étanarokkal végzett interjukban kitértem a jelenlegi
képzésrél alkotott vélemeényikre, és az ebben betdltdtt sajat oktatdi szereplkre is. A
kompetenciak fejlédésére iranyuld kérdéscsoportot a beszélgetésekbdl kihagytam, hiszen az
interju, beszélgetés soran eréltetettnek tlnt volna, masrészt interjualanyaim tulnyomo
tébbsége a kompetenciafejlesztést céljaul kit(izd képzés megjelenése elbtt végezte felséfoku
tanulmanyait, igy nem biztos, hogy magyarazat nélkil be tudtak volna azonositani az egyes
kompetenciakat, és a megértést segit6 magyarazatok tulzottan megnovelték volna az interju
felvételére tervezett id6keretet. A beszélgetések 10-15 perc, azaz egy iskolai szlinet alatt is
megvaldsithatéak voltak, de az esetek tobbségében hosszasabban elbeszélgettem a
valaszadokkal.

Eredmények

Az els6 kérdéscsoport bevezetd, témara hangolo, adatkdzlé jellegli kérdéseket tartalmazott.
Ezek a kérdések szolgaltattak a vizsgalt minta bemutatasahoz szukséges adatokat, pl. a
nem, életkor, végzettség, foglalkozas szerinti vizsgalat lehet6ségét. A valaszaddk
bemutatasanal kozolt, a tanitasi tapasztalatok mennyiségére iranyuld eredmények a
képzéssel valo elégedettség, illetve a palyaelhagyas aranyanak vizsgalata szempontjabdl
fontosak.

A kovetkezd kérdéscsoport a valaszadok pedagogus palyaképrél alkotott nézeteinek
feltarasara szolgalt. A kérdések értékes adatokkal szolgaltak arrdl, hogy a térténelemtanari
végzettséget szerzék fejében milyen kép él a ,jo” pedagdgus legfontosabb tulajdonsagairdl
és ezek fejleszthetéségérdl, a tanari feladatokrol, valamint arrél, hogy milyen indittatasbal
valasztottak a pedagdguspalyat.

A valaszadok tébbsége kortdl, nemtdl és tanitasi gyakorlattdl fliiggetlenll egyetértett
abban, hogy a sikeres pedagogussa valasban a szaktargyi tudas szinvonala, illetve bizonyos
adottsagok megléte a meghatarozé. A pedagdgiai-pszicholégiai tudast az egyetemi oktatdk
tulnyomo6 tobbsége, de gyakran a kevés tanitasi gyakorlattal rendelkez6 hallgatdk is
alulértékelték. Ezzel szemben gyakorldé pedagdgusok sok esetben hangsulyoztak a
pedagdgiai, de féleg a pszicholdgiai ismeretek hasznossagat, nemcsak a tanari palyan,
hanem a mindennapi életben valdé boldogulas tekintetében is. Néhanyan egyéb
szempontokat is felvetettek a hatékony pedagdgussa valasban szerepet jatszé megadott
tényez6k mellett. Ezek kozul tébbszor eléfordult a tanitas, a nevelés és a torténész szakma
iranti elkotelezettség, a tanari palya szeretete. Az elhivatottsagot alapvetéen motivacios
szempontbol emelték ki. A valaszokban masik ilyen jellemzdéen megjelend, a tanari
eredmeényességhez hozzajaruld tényez6nek bizonyult a rutin, a szakmai gyakorlat
mennyisége.

A ,j0" pedagogusra jellemz6 tulajdonsaglista elemei kozul a valaszaddok szinte
egybehangzdan legfontosabbaknak jeldlték meg az elfogadassal kapcsolatos, valamint a
tervezettségre utaldé tulajdonsagokat. A megkérdezettek tdbb mint fele emelt ki a konkrét
tanitasi folyamat sikerét meghatarozo tulajdonsagokat: j6 magyarazokészseég, kreativitas. A
tulajdonsaglistat néhanyan ki is egészitették, fontosnak tartottak az énkontroll képességének
megemlitését, és a tudatossag kiemelését. A tanitasi gyakorlattal nem rendelkezé
valaszadok az adottsagokkal, tulajdonsagokkal kapcsolatos valaszaikban azt az elvarast
fogalmaztak meg a ,jo tanarral” szemben, hogy legyen ,egyéniség” és rendelkezzen magas
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szintll szakmai tudassal. EbbdIl a rovid leirasbdl kiderul, hogy az 6 fejukben él6 tanarkép
leginkabb a XIX. szazadi ismeretatadé tanareszményhez hasonlit, nem pedig a XXI. szazad
altal megkovetelt neveld, seqitd, szerteagazd kompetenciakkal rendelkezd tanar képére. Ez
utalhat a tarsadalomban hagyomanyosan él6 tanarszerepekre, illetve azok valtozasanak
lassusagara, megkésettségére is.

Ezeknek a tulajdonsagoknak a fejleszthet6ségével kapcsolatban ellentmondd
valaszokat kaptam, melyek sem tanitasi gyakorlattél, sem az életkortdl, sem a
palyavalasztasi motivaciotdol nem flggtek, tehat egyéni elképzeléseket tukroztek. A
valaszokrol altalanossagban elmondhatd, hogy a leginkabb fejleszthet6 tulajdonsagok kozott
olyanokat talalunk, amelyeket nem szerepeltek a korabban jelentékenynek mingsitett
jellemzék kozott. Erdekes megjegyezni, hogy az altaluk legjelentésebbnek megjeldlt
tulajdonsagokat a valaszadok jelentds része, korilbelil a fele egyaltalan nem fejleszthetének
tartia. Ez a képzés személyiségfejlesztésre iranyuld céljainak megvaldsithatdésagat
kérddjelezi meg.

A majdnem teljesen egybehangzé valaszok alapjan egységes képet rajzolhatunk a
torténelem szakos képzésben résztvevék altal legfontosabbaknak tartott tanari feladatokrol.
A kérdésre adott valasztasok mindegyikében szerepelt a tanitas és a tanuldk megismerése.
Szintén sokan valasztottak a tandran Kkivili nevelés, a tovabbképzés, illetve a specialis
nevelési igény(ik tanulok segitésének feladatat. Erdekes, hogy a sziilékkel, kollégakkal valo
kapcsolattartas, az érara készllés, és az ehhez kapcsoldédd szervezési feladatok, illetve az
adminisztracio, amelyek a pedagogusok munkajanak jelentés részét toltik ki, nem
szerepeltek a valaszadok listajan, még a gyakorlé pedagogusok sem tartottak igazan fontos
feladatnak. Ez a tény a tanari munka 6sszetettségét, sokrétliségét és nehézségét bizonyitja.

A palyavalasztasi motivacié vizsgalata azért fontos a képzési programmal vald
elégedettség mérésében, mert meghatarozhatja a palyaval, és a képzéssel szemben
tamasztott elvarasokat is. A szakirodalom eredményei alapjan® lattuk, hogy ezek az
elézetes elvarasok el6re vetitik, hogy a tanarjeldltek a képzési tartalmak kézil melyeket
épitik be a sajat pedagogiai gyakorlatukba, illetve a befogadasra kerulé elemek mennyisége
dontd befolyassal bir a képzéssel valo elégedettség mértékére is. Nyilvanvalo, hogy azok a
hallgatdk, akik konkrét — csaladtagok utjan, vagy meghatarozo tanari minta alapjan szerzett —
elézetes ismeretekkel rendelkeznek a tanari palyardl, esetleg a képzésrél is, mas
elvarasokkal érkeznek, mint azok a tarsaik, akik személyes érdeklédés, szimpatia alapjan,
feliletes ismeretek birtokaban, esetleg a felvételi ponthatarok alakuldsa kovetkeztében
lépnek a tanarképzésbe. A valaszadok kdzill legtébben, 23-an valasztottdk a tanari képzést
csaladi indittatasbol, de a pedagoguscsaladbol szarmazok kozul meglehetésen nagy
azoknak az aranya, akik sosem akartak kozoktatasban tanitani. Erdekes megjegyezni, hogy
azok kozll a valaszadok kozil viszont, akik nem voltak kilonésebben motivaltak a tanitas
iranyaban, ,jobb hijan” jelentkeztek pedagogusképzésbe, sokan a képzés, a tanitasi
gyakorlat soran koételez6dtek el a palya irant, szerették meg azt a foglakozast, amit hosszu
évek ota is magas szinten és paratlan lelkesedéssel Gznek. Ezek alapjan kijelenthetjuk, hogy
bar a tanuldéként megélt tapasztalatok és a referenciaszemélyek jelentés hatassal vannak a
palyavalasztasban, de meghatarozé motivacios forrasnak a személyes érdeklédés és
tapasztalatok, valamint az elhivatottsag bizonyul a tanarra valasban és a palyan maradasban
is. Ebbél az is kdvetkezik, hogy egyaltaldn nem mellékes, hogy a tanarjeldlteket milyen
tapasztalatok érik a képzésuk soran, és hogy ezek alapjan milyen véleményt formalnak a
képzés eredményeirdl, hasznossagarol.

A kérdések kodvetkezd csoportja a valaszaddk torténelem szakos tanari képzésére,
annak formajara iranyult. A kérdések hozzajarultak a kutatasi minta elemzéséhez, de mas
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céljuk is volt. Egyrészrdl azt szerettem volna ellendrizni, hogy a valaszadok a képesitésik
megszerzésének évében hatalyos pedagdégusképzési rendszernek megfelelé képzési format
és tanitasi gyakorlatot tukrozik-e, pontosan emlékeznek-e képzésukre, vagyis, hogy hiteles
forrasnak tekintheték-e. Osszességében azt allapitottam meg, hogy a valaszaddk nagy
tébbsége jol fel tudta idézni sajat tanari képzési programjat. Ebbél arra kévetkeztethetink,
hogy az egyetemi évek meghatarozéak az egyén sorsanak alakulasaban, igy a tanarok
életében is mély nyomokat hagynak. Szamithattam tehat arra, hogy hiteles és hasznalhat6
informaciokkal szolgaltak a képzés megitéléséhez. Masrészrol ezeknek a kérdéseknek az
eredményei a tanitasi gyakorlatok lebonyolitdsanak maédjat is felfedhetik. A nyitott kérdés
megteremtette a szabad valaszadas lehetéségét, a valaszadok elmesélhették, hogyan élték
6k meg a tanitasi gyakorlatot. Ami azonban talan még ennél is fontosabb, hogy a képzési
programokban meghatarozott tanitasi gyakorlat ténylegesen hogyan valésult meg a
gyakorlat mennyiségében, elvégzésének helyében mutat-e eltéréseket a képzési
programokban megfogalmazottaktél. A kérdéivben valaszolok és a gyakorld tanarok kérében
nem talaltam ilyen jellegl eltérést, de az egyetemi oktatokkal végzett interjuk soran tébben
emlitették, hogy a '90-es években torténészi munkassagukra, tehetségukre vald tekintettel
,az egyetem igazolta a gyakorlat teljesitését” anélkil, hogy ténylegesen elvégezték volna
azt. A nyolcvanas években ez elképzelhetetlen lett volna, de a politikai légkdr szabadabba
valasa megteremtette az efféle ,ferditések” lehetéségét. Ez igazolja az egyetemi tanarok a
tanarképzésben betoltott szerepére iranyuld kutatds eredményeit, miszerint a
Boélcsészettudomanyi Kar oktatoi, vezetése sok esetben nem azonosultak, azonosulnak a
tanarképzési programban megfogalmazott célokkal, alapelvekkel. Az, hogy a Pedagogiai és
Pszicholdgiai Kar iranyitasa ala kerult a tanarképzeés, segit kikiszobolni az ilyen eseteket, de
a szaktargyat oktatdé karok hozzaallasa megvaltoztatdsanak rendkivul nehéz feladata még
eléttink all.

Az utolsd, de a kutatas szempontjabdl leglényegesebb kérdéscsoport a valaszaddk
képzéssel valo elégedettségét vizsgalta tobb szempontbdl. Az elégedettség vizsgalatahoz a
pedagogus palyaképpel kapcsolatban felmerllé elemekre iranyuld felkészités mellett
megjelent a tanari tevékenységek elvégzésére vald felkészités, és az aktualis trendnek
megfeleld tanari kompetenciak fejlesztésének kérdése is.

A hallgaték szerint a képzés kivétel nélkul jol, illetve kivaldan felkészitette Sket a
végzettség megszerzésére. A tanari palyara vald felkészitést a korabbi rendszerben
végzettek tobbsége értékelte jora vagy kivalora. Az osztott rendszerl bolognai képzésben
végzettek és hallgatok viszont csak megfelelének érezték a felkészitést. A tanari feladatok
ellatdsara a tapasztalt torténelemtanarok szerint jol felkészitette Oket a képzés, bar
megjegyezték, hogy sok tekintetben a gyakorlatban értették meg a képzés alatt tanultak
jelentéségét. Meglepd, de a bolognai rendszer(i tanarképzésben résztvevdk tdbbsége
viszont sok hidnyossaggal felkészitének, illetve nem megfeleléen felkészitének itélte azt a
képzést, amely kiemelt céljanak tekinti a nyitott, egyluttmikodé, tolerans és fejleszté
pedagogusok kinevelését.

A leendd pedagogusok szemeélyiségének fejlesztésére iranyuld kérdések sem hoztak
megnyugtatobb eredményt. A kordbbi rendszerl tanarképzésben végzettek kétharmada
szerint a képzés nem fejlesztette az altala fontosnak tartott tulajdonsagokat, de szerintik a
személyiségfejlesztés nem is feladata a tanarképzésnek. A bolognai tipusu képzésben
végzb tanarjeldltek szerint viszont nagyon is a képzés feladata lenne ezeknek a
tulajdonsagoknak a fejlesztése — az erre valo toérekvést emlitettik is az elméleti bevezetében
—, de sajnalatos modon ez nem, vagy csak néhany kevésbé fontosnak itélt tulajdonsag
esetében valésul meg a hallgatok szerint. Mindéssze néhanyan gondoltak ugy, hogy a
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képzés hatasara sikerllt fejlédést elérnilk kreativitas, tirelem, oOnreflektivitas terén. Két
valaszado szerint viszont nem a személyiséget kell fejlesztenie a képzésnek, hanem a
fejlédés igényét, a ,tdbb telik télem” attit(idot kell kialakitania a tanarjeldltekben.

A tanari kompetenciaik fejlédésére iranyulé kérdést csak a kérdbivekben és a gyakorlé
pedagogusokkal folytatott interjuk soran tettem fel. (Jellemzé adat, hogy az egyetemi oktatok
tobbsége nem is hallott ezekrdl a kompetenciakrol...) A valaszaddk véleménye szerint a
kompetenciak tébbségét kis mértékben, vagy kbzepesen fejlesztette a képzés. A skala két
végpontjat érdemes alaposabban szemugyre venni. A megkérdezettek fele ugy érezte, hogy
a biztonsagos iskolai kdrnyezet kialakitasanak kompetenciajat egyaltalan nem fejlesztette a
képzés, de majdnem egyo6tddiknél hasonld értékelést kapott, €s tovabbi fejlesztést igényel a
diakokkal, kollégakkal, szul6kkel valo egyuttmikodés kompetencigja is. A valaszaddk
tobbsége szerint a képzés jelentds fejlédést ért el altalanos, pedagdgiai, szaktargyi és 6nallé
tanulasi kompetenciaik fejlesztésében. Az Uj tipusu képzésben résztvevék tulnyomo
tobbsége az oOnelemzés kompetencigjanak fejl6édését itélte a legnagyobbnak — ezen a
tertleten, ugy tlnik, a képzés elérte céljat.

A tanari munka soran eléfordulé gyakorlati tevékenységek elvégzésére valo felkészités
szempontjabdl a megkérdezettek a tervezési feladatok terén kivalonak vagy jonak érezték a
képzést. A legkevésbé a fegyelmezés, illetve a figyelem felkeltésének megtartasara érezték
magukat felkészultnek a valaszadok. A megkérdezettek kozott négy olyan torténelemtanari
végzettséggel rendelkez6 személyt talalunk, akik ugy érezték, hogy egyik megadott
tevékenységre valod felkészulésben sem kaptak elegendd, megfelelé utmutatast a képzés
soran. A valaszok alapjan azt mondhatjuk, hogy szamos tanari tevékenység ellatasara nem,
vagy csak sok hianyossaggal késziti fel a képzés a tanarjelolteket, akik majd a gyakorlatban
kénytelenek ezeket megtanulni.

A kutatasi téma szempontjabdl talan a legsokatmondobb kérdésben a torténelem
szakos tanarképzés egyes moduljait kellett felépités, tartalom, az oktatok felkésziltsége és a
tanultak hasznossag szerint 6tfoku skalan értékelni.

A pedagdgiai elméleti és a pszicholdgiai elméleti képzést, a felépitését, tartalmat és
oktatdinak felkésziltségét koézepesre vagy joéra értékelték a valaszaddék. A modul
hasznossagat illetben azonban jelentds eltérések mutatkoztak. Az egyetemi oktatok, a
hallgatdk, és a frissen végzett torténelemtanarok, de még a gyakorlé pedagdgusok tébbsége
is feleslegesnek érezte az elméleti pedagdgiai targyakat, mig a pszicholdogiai elméleti
oktatast érdekesnek, de nagyrészt feleslegesnek, és nem a tanari, sokkal inkabb 6vodai
gondozoi palyan hasznalhatonak itélték — példaul a fejlédéslélektan kisgyermekkori,
gyermekkori szakaszai. A valaszadok kozul csak néhanyan lattak at ezeknek a targyaknak a
hasznossagat.

A torténelem szaktargyi képzésrél is megoszlottak a vélemények. A valaszadok kivétel
nélkul jora vagy kivaléra mindsitették oktatoik felkésziltségét, de a képzés felépitésével,
tartalmaval csak a régi képzésben résztvevdk és a hallgatok kdzil is csak néhanyan voltak
elégedettek, adtak kozepes vagy annal jobb mindsitést. A torténelem szakos képzésben
tanultak hasznossaganak megitélésében éles hatarvonalat huzhatunk a régi tipusu osztatlan
képzést végzdk és a jelenlegi osztott rendszerben tanuld hallgatdék kozott. ElSbbiek ugy
érezték, magabiztos, magas szintl torténelem szaktudassal kezdték meg palyajukat, mig
utdbbiak tébbsége szakismereteinek hianyossagara, érettségi-szinti szinvonalara
panaszkodott. Ez igazolni latszik a bolognai tipusu tanarképzéssel szemben megfogalmazott
szakmai kritikakat.

A toérténelem szakmoddszertani képzésrél is vegyes képet rajzolhatunk a valaszaddék
ertékelései alapjan. A bolognai tipusu képzésben a hallgatdék szinte kivétel nélkdl jo, vagy
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kivald minésitést adtak a szakmddszertani képzés egyes szempontjaiban; nemcsak jol
felépitettnek, szinvonalasnak érzik a képzést és maximalisan felkésziltnek tartjak
oktatojukat, hanem a tanultakat palyajuk soran is hasznosnak érzik. A régi rendszerben
végzettek szakmodszertani képzésének tartalma és hasznossaga az aktualisan a targyat
oktatd személyiségétdl, elhivatottsagatdl, felkésziiltségétdl fuggoétt, igy arrél megoszlottak a
vélemények. Azok, akiket motivalt, gyakorlati ismereteket is kozvetitd oktatd segitett a
palyara valé felkészllésben, kivalé minésitéseket adtak. Ezzel ellentétben azok, akik
kevésbé eérdekl6dd, vagy kozépiskolai tanitasi tapasztalatokkal nem rendelkezd oktatd
irdanyitasa alatt végezték a képzést, kbzepesnek vagy gyengének érezték azt tartalmi és
hasznossagi szempontokbdl is. A régi képzésben résztvevék a szakmoddszertani képzés
ezek alapjan meghatarozott hasznossaga szerint értékelték a képzés felépitését is. Akik
elégedettek voltak a modullal, szivesebben vettek volna még tébb ilyen kurzust, mig azok,
akik feleslegesnek tartottak a képzést, sokalltak a rendelkezésre allé csekély szamu érat is.

Az iskolai gyakorlati képzés talan az egyetlen, amellyel kivétel nélkil minden valaszado
elégedett volt, mindannyian j6 vagy kivald mindsitést adtak a tartalom szinvonala,
hasznossaga és az oktaték felkésziltsége szempontjabdl is. A képzés felépitése kapcsan
senki sem adott kozepesnél rosszabb mindésitést — 6k tébb és korabbi iskolai gyakorlatot
javasolnanak.

Az utolsé kérdés adott lehet6séget a tanarképzés eredményesebbé tételére iranyuld
javaslatok megfogalmazasara. A korabbi rendszerben végzettek még tébb iskolai gyakorlatot
tartottak volna fontosnak. A jelenlegi képzést ismerd egyetemi oktatok, gyakorloiskolai
vezetbtanarok és a tanarjeloltek a szaktargyi tudas elmélyitésére helyeznének nagyobb
hangsulyt. A hallgatok és a frissen végzett tanarok tobb gyakorlati tanacsra, praktikara
vagynak — példaul k6zépiskolaban szikséges (és nem egyetemi szint(i) szaktudas, feladatok
készitése-tervezése, kulonbdz6 modszerek kiprobalasa, iskolai Gnnepségek Osszeadllitasa —,
az elméleti és a gyakorlati képzés szorosabb 6sszekapcsolasat, dsszehangolasat surgetik,
és céliranyosan, tanarjeldltek oktatasara képzett mentorok, vezetétanarok segitségét
udvozolnék.

A kutatas eredményeit 0Osszegezve megallapithatjuk, hogy a megkérdezettek
véleménye nagyban fligg a képzési formatdl, amelyben részt vettek.

A korabbi, osztatlan képzésben résztvevék a palyara val6 felkészités legfontosabb
elemének a magas szint(i szaktargyi tudas elsajatittatasat és a gyakorlati képzést itélték.
Torténelemtanari képzésiuk szakmai szinvonalaval dont6en elégedettek voltak. A keveés
o6raszamban megjelend pedagdgiai-pszicholdgiai kurzusokat inkabb érdekes, mint azonnali
gyakorlati haszonnal bird targyaknak itélték. Az igényes szakmai alapozas utan kerult sor a
gyakorlati készségek elsajatitasara. Az iskolai tanitasi gyakorlattal, annak megszervezésével
altaldban véve szintén elégedettek voltak, bar szivesen fogadtak volna még tobb iskolai
gyakorlatot. Késobb, tanari palyajuk soran bdvitették pedagogiai eszkoztarukat, de érzésuk
szerint a képzés kelléen megalapozta tanari munkajukat.

A jelenlegi, bolognai tipusu osztott képzésben résztvevd torténelemtanarok és
tanarjeldltek ezzel szemben sokkal bizonytalanabbak palyajuk kezdetén. A képzés céljaival
alapvetéen nem azonosulnak, szivesebben vennék tébb konkrét, gyakorlati ismeret
kdzvetitését, a konkrét tanari feladatokra és tevékenységekre vald felkészitést. Olyan
terlleteken elégedettek a képzéssel, melyeket nem tartanak a tanari palyan meghatarozé
elemnek, és az altaluk lényegesnek tartott terlleteken sulyos tartalmi, szervezettségbeli
hianyokat érzékelnek. Nemcsak szaktargyi tudasuk hianyossagait érzékelik mar az els6,
rovidebb tanitasi gyakorlat alkalmaval is, hanem nagy nehézséget okoznak szamukra a
tanitashoz kotheté tevékenységek, és pedagodgiai kompetenciaik fejlettsége is csak
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kézepesnek mondhaté. Ez nagyfoku bizonytalansagot és elégedetlenséget eredményez a
kézelmultban végzett térténelemtanarok jelentés részénél, ami a palyaelhagyas magas
aranyara is magyarazatot adhat. Persze a riasztd6 mérték(i palyaelhagyasra vonatkozé
eredményekhez hozzajarul az a tény is, hogy féleg a képzéssel elégedetlen hallgatdék
toltottek ki a kérdbivet, akik az altaluk nem megfelelének itélt, hianyos felkészités
kovetkeztében bizonytalanok, és valdszinlleg nagyobb eséllyel néznek mas szakma utan.
Mindenesetre a kapott eredmények valéban elgondolkodtatéak.

Osszegzés

A kutatas menetének és eredményeinek elemzése utan 6sszegzem a tapasztalataimat és
levonom a végkovetkeztetéseket. El6szor a kutatasi hipotézisek helyességét ellenérzom.
Ezutan a kapott eredményeket dsszehasonlitom az elméleti bevezetésben mar ismertetett
szakirodalom altal feltart informacidkkal. Végll azt vizsgalom meg, hogy hogyan lehetne a
kutatas tapasztalatait a gyakorlatban is alkalmazni, és hogy mely pontokon lehetne a
kutatast elmélyiteni, kiszélesiteni.

A hipotézisek vizsgalata

A valaszadok véleménye alapjan azt mondhatjuk, hogy igazolddni latszik az a feltevés,
miszerint a jelenlegi, osztott rendszerben hallgaté és végzé torténelem szakos tanarjeloltek
sok szempontbdl nem elégedettek a képzésukkel. Bar nem vonjak kétségbe oktatdik
szakmai tudasat, de ugy érzik, az egyetemi képzés és a mindennapi iskolai gyakorlat kozott
szinte athidalhatatlan szakadék huzédik a szaktargyi és az altalanos pedagdgiai ismeretek
terén is. Olyan gyakorlati ismereteket varnak a képzéstél, amelyeket tanari palyajuk soran
azonnal alkalmazni tudnak. llyen ,kész” gyakorlati tudast viszont — ahogy ezt az elméleti
bevezetbben is lattuk — a pedagogusképzésnek nem célja kdzvetiteni sem Magyarorszagon,
sem Eurdpa mas orszagaiban.

A probléma gydkerét talan abban kell keresniink, hogy a hallgaték — de mint a
torténelem szakos tanarképzés esetében lattuk, sokszor a szaktargyat oktatdé egyetemi
tanarok sem — nem ismerik a képzés céljait, alapelveit és gyakran a korabbi, osztatlan
képzési formaban résztvevd referenciaszemélyek elbeszélései alapjan fogalmazzak meg
elvarasaikat.

A korabbi képzésben részt vevd hallgatok esetében viszont azt lattuk, hogy 6k
elégedettebbek voltak az elméleti és a gyakorlati felkészitéssel is, bar megjegyezték, hogy
val6jaban csak ,terepen”, a tanari palyajuk els6 éveiben sajatitottak el a tanitashoz
szlikséges szaktudast és gyakorlati készségeket, képességeket.

Noha a kutatas altal feltart hallgatéi elégedettség alapjan éles hatarvonalat huzhatunk
a régi tipusu osztatlan és a jelenlegi osztott rendszeri torténelem szakos tanarképzés kozott,
a valaszadok egyetértettek abban, hogy a képzésnek joval tébb figyelmet kellene forditania
az elmélet és a gyakorlat 0sszekapcsolasara, az egyetemi pedagogiai-pszichologiai és
szaktargyi ismeretek kdzvetitésében és a gyakorldiskolakkal valo egylttm(ikédés soran is.

Osszehasonlitds a szakirodalom eredményeivel

Ahogy az elméleti bevezetd részben mar utaltam ra, a tanarjeloltek a korabban végzett
kutatasok eredményei szerint alapvetdéen elégedettek a képzéssel, bar hianyoltak elmélet és
gyakorlat Osszekapcsolasat, alaposabb tantargypedagogiai képzést és konkrét
oktatasszervezési feladatok elvégzésére valo felkészités varnanak, és az egyéni banasmaod
és hatékony kommunikacié kompetenciainak kialakitasat igényelnék a képzéstsl.?*
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A torténelem szakos tanarképzéssel vald elégedettségmérés tapasztalatai alapjan
elmondhatdé, hogy a témaban végzett hasonld kutatasok eredményeivel megegyezd
kovetkeztetéseket vonhatunk le. A torténelem szakos tanarjeldltek elégedettek a
szakmoddszertani képzéssel, ugyanakkor hianyoljak a k&zépiskolai tananyagot atfogd
szaktargyi ismereteket, az iskolai hospitalasokat, esetmegbeszéléseket, a tanitasi
gyakorlatra felkészitd munkat. A kompetenciak fejlédésének vizsgalatakor megallapitottuk,
hogy a tanulokkal valé egyéni banasmod és az oktatas szerepldivel valé egyuttmikodés
terén 6k is éreznek hianyossagokat, bar nem tartottak kiemelten fontosnak ezeket a
terlleteket.

Fejlesztési javaslatok a kutatds és a szakirodalom eredményeinek fényében

A kutatas eredményei alapjan szamos fejlesztési pontot jelolhetunk meg a jelenlegi
képzésben. Ezek tobbségével mar régota foglakozik a szakirodalom, de néhany Uj
szempontot is felvethetlnk.

A korabbi rendszer(i tanarképzéshez képest a bolognai osztott tanarképzés elérelépést
jelent abban a tekintetben, hogy korabban és nagyobb szamban jelennek meg a tanitasi
gyakorlatok. Ugyanakkor a torténelem szakos tanarképzésben résztvevék — oktatok és
hallgatdk is — a képzés felépitését kifejezetten problémasnak, szervezetlennek érzik, mert
nagyban megneheziti a munkajukat a szaktargyi, pedagdgiai-pszichologiai kurzusok és a
tanitasi gyakorlatok Utk6zése. Ezért talan levonhatjuk azt a kdvetkeztetést, hogy nem az
iskolai gyakorlatok elhelyezkedése okoz nehézseéget, sokkal inkabb azok szervezetlensége.

A kutatas ravilagitott arra is, hogy a szaktargyi és a pedagdgiai képzést végzé karok,
oktatok kozott nem tortént meg a célok egyeztetése, nem alakult ki valodi egyuttmikodés,
ami legtdbbszoér a hallgaték munkajat neheziti meg, hiszen kulonb6zd nézetrendszerek
alapjan megfogalmazott elvarasoknak kell megfelelnitik. Egyfelél kizarolag a szaktargyukat
kivaléan ismer§ torténészekké, masfelél empatikus, nyitott, dnelemzésre és folyamatos
fejlédésre képes, kompetenciafejleszté oktatas-nevelésre felkészilt pedagdégusokka kellene
valniuk. Raadasul minderre két év all rendelkezésukre. Taldan a 2013-ben bevezetett Uj
tipusu tanarképzés megoldast kinal a szervezeési kérdésekre azaltal, hogy hosszabb id6t
biztosit a tanarjeldltek képzésére. A tanarképzéssel szemben megfogalmazott kritikak és az
oktatok megnyilvanulasa alapjan azonban félé, hogy az uj képzési forma nem jelent majd
valodi reformot, inkabb csak az eddigi BA-MA rendszer ,széthuzasat”. Valédi megoldast
véleményem szerint az egyetem karai kdzotti egyuttmikodés hozhatna.

Masik fontos fejlesztési terlletként jelolték meg a valaszadok az iskolai gyakorlatok és
az egyetemi képzés dsszehangolasat. Ehhez tébb gyakorlati kurzust iktatnanak a képzésbe,
a lehet6 leghamarabb, hogy konkrét iskolai példak, esetek alapjan indulhasson el a
gondolkodas, a tanarjeldltek képzése. Nyilvanvald, hogy mindezek megvalositasahoz az
egyetemek és a gyakorldiskolak, a kdzoktatas szorosabb egylttmiikddésére lenne szikség,
de ennek eredményei a kozoktatas és a felsboktatas szerepl6i szamara is jelentés
haszonnal jarnanak. A tanarképzésre vonatkoztatva a hallgatdok konkrét segitséget
kaphatnanak azokon a terlUleteken, amelyeken szukségét érzik. Ezaltal a képzés
hasznossagat is jobban atlatnak, motivaltabbak lehetnének, ami pedig az eredményes
munka alapfeltétele. Ezek a gondolatok mar megjelentek a hazai tanarképzés reformjanak
lehet6ségeit vizsgald kutatdk munkaiban — példaul a fejlesztd iskolak gyakorlatanak
vizsgalata®® —, de megvaldsitasukban még nem tértént érdemi elérelépés.

A tanarképzéssel valé elégedettség és a felkészités eredményességének noveléséhez
elengedhetetlen lenne a hallgatok elvarasainak és a képzés céljainak 0sszehangolasa.
Ennek elsé lépése lehetne a tanarképzésbe 1€pd hallgaték nézeteinek feltarasa, majd az
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ezek megkérdbjelezésén, formazasan alapuld pedagogusképzés megvaldsitasa. A
szakirodalom ennek jelent6ségét mar felismerte és szinvonalas megoldasi javaslatok is
szilettek®®, de sajnos ezek a moédszerek még mindig nem jelentek meg az ELTE-n folyo
tanarképzésben. A személyiségfejleszté gyakorlatok és hatékony kommunikaciot segité
tréningek megoldassal szolgalhatnanak néhany, a tanarjeldltek altal kiemelt problémas
terileten.” A gyakorlatban azonban azt lattuk, hogy ezek a tdrekvések nem, vagy csak
rejtve jelennek meg a képzés folyamataban. A hallgatok nem azonosulnak ezekkel a
célokkal, nem érzik ezek jelent6ségét, igy ezek a kurzusok nem hozzdk a vart
eredményeket.

A fent emlitett tanulsagok szambavétele utan nyilvanvald, hogy a jelenlegi térténelem
szakos tanarképzésben — és talan nem tulzas azt mondani, hogy a pedagogusképzésben is
— atfogo, szemléletbeli valtoztatasokra van sziikség oktatéi és hallgatoi oldalrél egyarant.
Ezek elmaradasa ugyanis azt a sajnalatos kdvetkezményt vonhatja maga utan, hogy a
pedagdgiai-pszicholdgiai képzést haszontalannak, ,id6pazarlasnak” élik meg a hallgatok. Ez
pedig elidegenitheti 6ket ettél a terllettdl, és azt eredményezheti, hogy tanari palyajuk soran
is ritkan fordulnak majd a pedagdgiai szakirodalomhoz segitségért. Sulyosabb esetben a
palya iranti lelkesedésliket, elkotelez6déslket is elveszithetik, amely folytan ,jobb esetben”
elhagyjak a palyat, rosszabb esetben motivalatlan, éromtelen, a kiégés altal veszélyeztetett
pedagogusokka valhatnak. Mindezek kévetkezményei pedig a tanuldkat, a j6vé nemzedékeit
erintenék hatranyosan.

A kutatas eredményeinek vizsgalata és az ezek alapjan levonhatd kovetkeztetések
megmutatjak, hogy milyen nagy felel6sséggel bir a tanarképzés a koézoktatas és a
fels6oktatas szempontjabdl is. Ezek alapjan egyértelml, hogy az érdemi atalakitas és a
tanarképzés szerepldi kdzotti egyittmikoddés kidolgozasa valéban sirgeté probléma.
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ABSTRACT

Juris, Renata

Satisfaction with Instruction for History Teachers

The study examines the satisfaction with instruction of students who participated in a course
of teacher training for history teachers in the present as well as under the earlier system. To
determine this, she strives to uncover the practice of teacher training in Hungary, especially
the formal and informal goals of history teacher training which goes on at Eétvos Lorand
University. She takes into account not only the results of domestic researchers, but also
alludes to the current European tendencies. After mapping out the goals and basic
principles, she compares those students’ experiences and opinions with the results of a
gauge of their satisfaction with their instruction. On the basis of the mapping out of the
satisfaction with history teacher training, we can say that the most serious deficiency at
present has proven to be the misalignment between students’ needs and the content offered
in university instruction, as well as the lack of a closer cooperation between faculty
participating in teacher training at university and practice teaching schools. The analysis of
experiences creates the opportunity for a number of development proposals to be made.
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