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A „STATISZTIKAI ÉRTESÍTŐDBŐL 

A vállalati ellenőrzés feladata és módszere 
A M a g y a r N é p k ö z t á r s a s á g Miniszter

t a n á c s á n a k h a t á r o z a t a , mely a Központ i 
Stat iszt ikai Hivata l fe lada tá ró l , szervezeté
ről és a statisztikai munka rendezésérő l 
szól és új i rány t szab eddigi m u n k á n k n a k , 
a döntő feladatok közé emeli a statisztikai 
munka és beszámolás i rendszer el lenőr
zését . 

Miért ilyen döntő fontosságú az ellenőr
zés kérdése és ezen belül az adatszolgáltató 
vállalatok, üzemek ellenőrzése? A kérdés re 
az előbb emlí te t t min i sz te r t anács i h a t á r o z a t 
is megadja a vá lasz t , midőn a Központi 
Statisztikai Hivata l legelső és legfonto.sabb 
feladatául a következőket tűzi k i : „a leg
felsőbb vezetés tájékoztatása a népgazda
sági tervek teljesítéséről, a gazdasági, szo
ciális és kulturális színvonal fontosabb 
mutatószámainak alakulásáról"'. Nyi lván
való , hogy ez a megt i sz te lő szerep egyút
tal komoly feladatot is jelent; azt, hogy 
a legfelső vezetés t a v a l ó s á g n a k meg
felelő helyzetről minden e l fogul tságtól , tor
zí tástól és befolyástól mentes statisztikai 
adatokkal kell és szabad csak tá jékoz ta tn i . 
Ez t szolgál ja e l sősorban az a d a t s z o l g á l t a 
t á s p á r h u z a m o s s á g a , az adatok egyezte
tése megyei és o r s z á g o s szinten, az egy
séges statisztikai rendszer és ezen belül a 
Központi Statisztikai Hiva ta l i rányí tó , ve
zető szerepe. 

Mindez azonban nem e legendő akkor, ha 
nem gondoskodunk arról , hogy az üzemek 
és vá l l a l a tok a v a l ó s á g n a k megfelelő ada
tokat s z o l g á l t a s s a n a k , ha a beszámolás i 
rendszer e l sődleges fo r r á sa inak megadjuk 
a lehetőséget , hogy a v á ü a l a t r ó l olyan ké
pet adjanak, mely szépí tge t i az e redmé
nyeit, e lkendőzi hibáit . A z ilyen adatokra 
felépülő t á j ékoz ta tá s ny i lván nem adna 
helyes képet a felsőbb veze tés s z á m á r a , de 
a t rösz töknek, m in i s z t é r i umoknak ilyen 
adatokra felépülő s ta t i sz t iká ja sem nyú j 

tana lehetőséget helyes opera t ív intézke
dések meglé te ié re . 

Ezze l kapcsolatban felvetődhet az a kér
dés, hogy az eddig hozott törvények és 
rendeletek, vagy éppen a min i sz t e r t anács i 
h a t á r o z a t a l ap ján h o z a n d ó törvényere jű 
rendelet, mely a statisztikai fegyelem meg
sértőivel szemben sz igorú meg to r ló in téz
kedéseket tesz lehetővé, nem biztosí t ják-e 
m á r magukban a vá l l a l a tok és üzemek he
lyes, pontos h a t á r i d ő r e tö r ténő adatszol
g á l t a t á s á t ? Erre ha t á rozo t t nemmel felel
nek eddigi tapasztalataink. 

M á r eddigi m u n k á n k tapasztalatai alap
j á n is m e g g y ő z ő d h e t t ü n k ar ró l , hogy a 
statisztikai adatok m e g b í z h a t ó s á g á t igen 
sok kö rü lmény befolyásolja. Kezdetben 
nagy szerepet j á t s zo t t az egységes s z á m 
viteli rendszer h iánya , az új a l ap í t á sú vá l 
lalatok t a p a s z t a l a t l a n s á g a , megfelelő sta
tisztikai s zakkáderek h iánya , vagy azok 
vá l t akozása , a rendeletek, u t a s í t á sok félre
m a g y a r á z á s a , h a n y a g s á g , felületesség. 
M i n d nagyobb befolyást gyakorolnak a 
vá l l a l a tok ra a tervtel jesí téssel — vagy nem 
tel jesí téssel — kapcsolatos érdekek, az eh
hez fűződő követe lmények, félelem a hibák, 
a v a l ó s á g fe l t á rásá tó l , félelem a jogos kr i 
t ikától , vagy esetleg bün te tés tő l . 

A valóságtól eltérő adatok szolgáltatásá
nak lehetősége különösen fennáll népi 
demokráciánk jelenlegi szakaszában, a ki
éleződött osztályharc és nemzetközi helyzet 
mellett. A sfatisztikai adatok megbízható
ságát ilyen körülmények között nem elég 
csak rendeletekre és jogszabályokra bízni, 
ez elsősorban harc kérdése, mely a tőkés 
maradványok ellen az új szocialista erkölcs 
kialakításáért folyik. Ebben a harcban 
pedig alkalmaznunk kell az ellenőrzésnek 
éles és hatékony fegyverét. 

A Központ i Statisztikai Hiva ta l m u n k á 
j á n a k — ide ér tve a megyei statisztikai 



szervek m u n k á j á t is — a mú l tban egyik 
l eggyengébb pontja volt a vá l la la tok , üze
mek rendszeres e l lenőrzése . E z egyrész t 
abból adódot t hogy egyre fejlődő nép
g a z d a s á g u n k fokozott feladatok elé á l l í to t ta 
a statisztikai szerveket, az új feladatok, az 
á tszervezések, a megyei szerveknek a ta
n á c s b a va ló bevonása , majd a függet len 
statisztikai há lóza t kiépítése mellett sok 
esetben meg kellett e l égednünk az adatok 
s z á m s z e r ű és logikai e l lenőrzésével és így 
vá l l a la t i e l lenőrzése ink csak öt le tszerűek, 
szervezetlenek, sok esetben felületesek vo l 
tak. A z adatok begyűj tése , fe ldolgozása és 
az a d a t s z o l g á l t a t á s mellett elhanyagoltuk 
az egyik döntő kérdés t , amelytő l pedig, 
amint l á tha t tuk , döntően függ m u n k á n k 
minősége . 

Ehhez azonban nagyban hozzá já ru l t az 
is, hogy az ellenőrzés kérdésében még nem 
alakult ki olyan egységes rendszer, illetve 
módszer, mely lerakta volna az ellenőrzés 
elvi alapjait, melyen a kezdő megyei sta
tisztikai e lőadók elindulhattak volna. De a 
tapasztaltak a l a p j á n - megá l l ap í t ha tó , hogy 
igen gyakran krit ika illethette a K S H k i 
küldöt t központi e lőadó inak el lenőrzési 
m u n k á j á t is, ami azonban sz in tén az előbb 
mondottakkal m a g y a r á z h a t ó . 

Szükségesnek lá t juk tehá t , hogy a vá l l a 
lati e l lenőrzés kérdésével foglalkozzunk és 
a vita e l indí tása , az e l lenőrzések r endsze ré 
nek és módsze rének k ia lak í tása é rdekében 
vázol juk azokat a szempontokat, amelyek 
az eddigi tapasztalat s o r á n m á r kia lakul
tak vagy amelyeket éppen a fe lmerül t 
h i á n y o s s á g n á l fogva a jövőben követni 
akarunk. 

Mielő t t m é g az üzemi e l lenőrzés kérdé
sével fogla lkoznánk, n é h á n y szóval beszél
n ü n k keil a szocialista e l lenőrzés fe lada tá 
ról és módszeré rő l , mely a lapve tően meg
h a t á r o z z a az e l l enőrzés so rán köve tendő 
e l j á r á sunka t . 

A szocialista e l lenőrzés módszere i t Sztálin 
elvtárs a következőkben foglalta ö.ssze: 

„ Inspekc iónknak nem szabad idegennek 
tekintenie a felülvizsgál t in tézményeket , 
hanem úgy kell tekintenie azokat, mint 
sa já t in tézményei t , amelyek so r sá t szívén 
viseli , amelyeket t an í t an i és tökéletesí teni 
kel l . Nem az a fontos, hogy egyes bűnösö
ket fülöncsípjünk, hanem e lsősorban â z, 
hogy t a n u l m á n y o z z u k a fe lü lv izsgá landó 
in tézményeket , t a n u l m á n y o z z u k őket gon
dosan és komolyan, t a n u l m á n y o z z u k fogya

t ékos sága ika t és é rdemeike t s lankadatla
nul tökéle tes í tsük in tézményeinket . A leg
nagyobb hiba volna és semmiesetre sem 
lenne k ívána tos , ha az inspekció rendőr i 
módsze rek re szor í tkoznék, ha kötekednék 
azokkal az in tézményekkel , amelyeket felül
v izsgá i , ha a k á k á n is csomót keresne és a 
je lenségek felszínére fordítva minden 
figyelmét, mel lőzné a fő h i b á k a t . " 1 

A szocialista e l lenőrzés t ehá t akkor tel
jesí t i helyesen fe ladatá t , ha taní t ja és 
segíti az embereket az ügyek in tézésé
ben, a fogya tékosságok m e g s z ü n t e t é s é r e 
va ló törekvésükben, ha fokozza felelősség
érzetüket , ha nemcsak a h ibák fel ismeré
sére, hanem azoknak mege lőzésé re is tö
rekszik. A z e l lenőrzés nem e légedhet meg 
a visszaélések, s z a b á l y t a l a n s á g o k és az 
ezekben h ibá snak mu ta tkozó személyek k i 
derí tésével , hanem fe lada tköréhez tartozik 
az i-s, hogy felfedje a rossz munka okait 
és r áv i l ág í t son a k iküszöbölésükhöz veze tő 
r e n d s z a b á l y o k r a . A szocialista ellenőrzés 
ezenkívül vizsgálja az elért jó eredménye
ket, jó munkamódszereket is és azok ki
emelésével újabb sikerek elérésére buzdít 
és példát mutat más vállalatok felé. 

El lenőrzése ink so rán ezeket az á l t a l á n o s 
szempontokat fel tét lenül szem előt t kell 
tartani, hogy a szocializmus épí tése érdeké
ben jó m u n k á t végezhessünk , hogy ellenőr
zésünkkel épí tsünk, ne romboljunk. 

Vizsgá l juk meg ezu tán , hogy az el lenőr
zést v é g z ő statisztikus milyen követe lmé
nyeknek kel l , hogy megfeleljen. 

Első fő követelmény, hogy az eltenőrzést 
végző személy tisztában legyen népi demo
kráciánk politikai és gazdasági célkitűzé
seivel, a marxi-lenini elmélet alapelemeivel. 
E nélkül nem lá tha t juk meg a döntő szem
pontokat, de nem v é g e z h e t ü n k statisztikai 
m u n k á t sem. Pé ldáu l a helyi ipart v izs
gá lva nem tudunk jó m u n k á t végezni , ha 
nem ismer jük a helyi ipar f e l ada táva l kap
csolatos gazdaságpo l i t i ka i kérdéseket . 

Az ellenőrzést végző személynek elfogu
latlannak, minden befolyástól mentesnek 
kell lennie, alkalmasnuk arra, hogy mun
kája során egyedül népi demokráciánk ér
dekeit tartsa szem előtt. 

Nélkülözhetelen követelmény, hogy az, 
aki egy vállalatnál statisztikai munkát 
ellenőriz, az általános statisztikai ismere-

i S z t á l i n M ű v e i , 4. k ö t e t , S z i k r a , B u d a p e s t , 
1950. 3 8 8 . o l d . 



tekén kívül feltétlenül ismerje a szakmai 
kérdőíveket és utasításokat is. Nem egy
szer m é g központi e lődóknál is előfordult , 
hogy részletkérdésekkel nem voltak tisz
t ában , nem ismerték e lég részle tesen a 
kérdőíveket és a hozzá ta r tozó u tas í t ás t . E -
nélkül fellépésük sem lehet e lég biztos és 
ha tá rozo t t az e l lenőrzendő vá l l a l a tná l . 

A statisztikai szakismereteken kívül is
mernie kell az ellenőrzést végző személy
nek a számvitel azon ágaitt amelyekkel az 
adatszolgáltatás összefüggésben van. A k i 
pé ldául nincs t i sz t ában a bé re l számolás 
rendszerével és nem tudja, hogy a könyve
lésben hol, melyik számlakere tben ta lá l ja 
meg a kifizetett béreket, az nehezen tudja 
el lenőrizni , hogy a kérdőíven fel tüntetet t 
bé ra l ap megegyezik-e a ténylegesen kifize
tett bérekkel . 

A z e l lenőrzéshez és a vá l l a l a t munká já 
nak helyes ér tékeléséhez feltétlenül szüksé
ges még , hogy ismerjük annak az ipari 
vagy kereskedelmi v á l l a l a t n a k munká já t , 
melynél az e l lenőrzést végezzük. Enélkül 
mechanikusan fe lülvizsgálhat juk ugyan az 
összes okmányoka t , de nem kapunk képet 
a g a z d a s á g i t evékenység egész i rányáró l , 
nem vesszük észre azokat a v isszaé lése
ket, amelyek nem okmánysze rűen mutat
koznak. M á s k é n t kell pl . v i z s g á l n u n k az 
árukészle t forgási sebességét az élelmiszer
kereskedelemben, mint a textilkereskede
lemben és m á s módszer re l kell a t e rmelés 
és t e rme lékenység kérdését v izsgá ln i a 
t é g l a g y á r t á s b a n , mint a vasiparban. 

Magát az ellenőrzést három ütemre lehet 
bontani: 

J. az ellenőrzés előkészítése, 
2. az ellenőrzés végrehajtása, 
3. az ellenőrzés alapján teendő intézke

dések. 
A z el lenőrzés jó előkészí tése fontos kö

rü lmény és igen megkönnyí the t i , s ikeressé 
teheti m u n k á n k a t . 

Az előkészítő munka a következőkből áll: 
Az ellenőrzendő vállalat által szolgálta

tott kérdőívek, beszámolások felülvizsgá
lata az előző vizsgálat óta eltelt időszak
ról, a főbb hibák, a határidők, illetve késé
sek kijegyzése, a kiértékelések áttanulmá
nyozása. Ezzel elérjük, hogy a v i z sgá la to t 
megelőzően m á r egy átfogó képet kapunk 
a vá l l a la t ró l és megkaphatjuk azokat a 
sú lypontoka t , amelyeket az e l lenőrzésnél 
esetleg ki kell a lak í tanunk . 

H a szükséges , olvassuk, t a n u l m á n y o z z u k 
át e l lenőrzés előtt a vá l l a l a t ada t s zo lgá l t a 
t á sáva l kapcsolatos u tas í t ásoka t , hogy min
den rész le tkérdés re v á l a s z t tudjunk adni. 

A z e l lenőrzés előtt é rdek lődhe tünk az ér
dekelt felügyeleti szerveknél (osz tá lyoknál , 
t e rvosz tá lyná l ) nincsenek-e a vá l l a l a t mű
ködésével kapcsolatos különös észrevéte
leik nem óha j tanak-e az e l lenőrzés mun
kájába bekapcsolódni . A felügyeleti szer
vek s t a t i s z t ikusának bekapcsolása lehet ok
ta tó jel legű, m á s r é s z t viszont eimélyítheti , 
kiszélesítheti az e l lenőrző m u n k á t 

Végül ér tes í t sük előre a vá l l a l a to t az 
e l lenőrzés időpontjáról , hogy az el lenőr
zendő személy is ú g y oszthassa be mun
káját , hogy rende lkezésünkre tudjon állni . 
Ezze l ' sok felesleges bosszankodás tó l kímél
hetjük meg magunkat. Indokolt esetben 
ettől persze el kell tek in tenünk. 

M a g á t az e l lenőrzés t a következő főbb 
szempontok szerint lehet levezetni: 

/. A határidők betartásának ellenőrzés?. 
2. Az eddigi adatszolgáltatásban talált 

hibák és hiányosságok megbeszélése. 
3. A statisztikai adatok valódiságának 

vizsgálata a bizonylatok alapján, munka
lapok vezetésének ellenőrzése. 

4. A statisztikai adatok egybevetése más 
jelentésekkel (mér legbeszámolókkal , Nem
zeti Bank felé benyúj to t t munkabér igény
lési k imuta tásokka l s tb ) . 

5. A statisztikus kiértékelő munkájának 
a vizsgalata és kiegészítő szempontok 
gyűjtése az elemző, kiértékelő munkánkhoz. 

6. Annak vizsgalata, milyen miértekben 
használja fel a vállalatvezetés munkájához 
a statisztikai adatokat, hogyan épült ki a 
vállalaton belüli statisztika rendszere. 

7. Engedély nélküli satisztikai adatgyűj
tések vizsgálata. 

8. Milyen támogatást nyújtanak és milyen 
ellenőrzést gyakorolnak a felügyeleti 
(minisztériumi, tanácsi) szervek a vállalat 
statisztikai munkája felett.* 

9. Az ellenőrzésen tapasztaltaknak jegy
zőkönyvbe, vizsgálati jelentésbe való fog
lalása. 

10. Az ellenőrzés tapasztalatainak meg
tárgyalása és értékelése a főkönyvelő, 
igazgató bevonásával. 

Természe tesen az ilyen á l t a l ános ellenőr
zéseken kívül lehetnek megha t á rozo t t célú 
e l lenőrzések is, melyek csak bizonyos 
szempontokat ölelnek fel. 



Az egyes ellenőrzési szempontokkal nem 
óhajtunk most részletesen foglalkozni, azon
ban meg kell ismételnünk azt, hogy a he
lyes és jó ellenőrzés feltétlenül megfelelő 
szakmai és politikai felkészültséget kíván 
az ellenőrző személy részéről. 

Részletesebben akarunk azonban foglal
kozni az ellenőrzési jegyzőkönyv készíté
sének kérdésévei. Eddigi ellenőrzéseink 
ugyanis azt a nagy hiányosságot mutatták, 
hogy nyomtalanul elrepültek és az ellenőr
zés során tapasztalt hiányosságok pótlását 
később nehéz volt számonkérni, a hiányos
ságról pedig a felügyeleti szervek sem sze
reztek tudomást. 

Feltétlenül szükséges ezért az ellenőrzés 
tapasztalatainak írásban történő rögzítése. 
Ezzel kapcsolatosan meg kell állapítani, 
hogy megfelelő vizsgálati jelentést csak jó 
és alapos vizsgálat eredményeként lehet 
készíteni, de a legjobb vizsgálatot is érték
telenné teszi a rosszul készített, határozat
lan és homályos jelentés. Helyes módszer, 
ha a jegyzőkönyvet nem a vizsgálat után, 
hanem még annak befejezése előtt azonnal 
elkészítjük s így friss, tiszta és pontos ké
pet tudunk adni az ellenőrzés eredményé
ről. A jelentésben feltétlenül azt kell meg
írni, aminek helyességéről, valódiságáról 
meggyőződtünk és ezekben a kérdésekben 
határozottan állást kell foglalnunk. A hibák 
mellett feltétlenül foglalkoznunk kell a jól 
végzett munkával is. Hibák felderítése ese
tén ne csak ennek tényét, hanem a felelős 
személyt is tisztázzuk, egyben tartalmazza 
a jegyzőkönyv a helyes eljárást tartalmazó 
javaslatot, vagy utasítást is. Csatoljuk a 
vizsgálati jegyzőkönyvek mellé minden 
esetben az engedélynélküli statisztikai 
adatszolgáltatásra vonatkozó utasítást, 
kérdőívet, vagy ezeknek hiteles másola
tait is. 

A jelentés tartalmára és szerkezetére 
nézve nem lehet általános érvényű szabályt 
felállítani, de feltétlenül követelmény, hogy 
minden lényeges kérdést tartalmazzon, rö
vid és világos legyen, olyan, amilyent ma
gunk is érdeklődéssel és szívesen olvas
nánk. 

Végül az ellenőrzéshez szigorúan hozzá
tartozik annak harmadik szakasza: az 
ellenőrzés tapasztalatai alapján teendő in
tézkedések. Az eddigi gyakorlatban ez saj
nos sok esetben elmaradt, ami az ellenőr
zés értékéből igen sokat levon. 

Feltétlenül szükséges, hogy a felügyeled 
szerveket a tapasztalt hiányosságokról ér
tesítsük, hogy az annak megszüntetését 
ellenőrizhesse. Súlyosabb szabálytalanság 
esetén meg kell tennünk a javaslatot a 
megfelelő büntetésre is. Ha a vállalatok 
azt látják, hogy a tapasztalt hiányosságo
kat felelősségrevonás nem követi, csak alá
ássuk vele a statisztikai fegyelmet és to
vábbi szabálytalanságoknak nyitunk utat. 

Az ellenőrzés során tapasztaltakat a leg
közelebbi kiértékelésnél fel kell használ
nunk, de ugyanezekből a tapasztalatokból 
bő anyagot meríthetünk a vállalati statisz
tikusok legközelebbi értekezletére, a tanul
mányok szakcikkek, jelentések megírásá
hoz is. 

A helyesen megszervezett és kialakított 
vállalati ellenőrzéseknek döntő jelentősé
gük van a statisztikai munka megjavítása 
és az adatok megbízhatóságáért folytatott 
harc területén. Sztálin elvtárs mondotta: 
„A végrehajtás jól megszervezett ellenőr
zése — ez az a fényszóró, amely segítsé
günkre van abban, hogy apparátusunk 
munkájának állapotát bármikor megvilágU-
hassuk s a bürokratákat és irodakukacokat 
napfényre hozzuk. Meggyőződéssel mond
hatjuk, hogy balsikereink és fogyatékossá
gaink kilenc tizedrésze a végrehajtás 
helyesen megszervezett ellenőrzésének hiá
nyában leli magyarázatát."'2 

Ez a megállapítás érvényes a mi terü
letünkre is, a statisztikai munkák ellen
őrzésedre i's. Ha tehát kiszélesítjük, szerve
zettebbé, mélyebbé tesszük ellenőrző mun
kánkat, ez a statisztikai adatok megbíz
hatóságának emelkedését fogja maga után 
vonni. A pontosabb, megbízhatóbb statisz
tika pedig a helyes kiértékelések elkészíté
sével lehetővé teszi vezetőink megfelelő 
tájékoztatását, a valóság feltárását, ezzel 
pedig jelentősen hozzájárulhatunk a szo
cializmus építésének meggyorsításához. 

Ezen a téren döntő feladat vár elsősor
ban a Központi Statisztikai Hivatal terü
leti szerveire, a megyei kirendeltségek 
előadóira, akiknek feladatuk elsősorban a 
vállalati ellenőrzés lesz. Szakmai képzé
sünk emelésével, gyakorlati módszereink 
javításával erre a komoly feladatra 
mielőbb fel kell készülnünk. 

2 S z t á l i n : Л l e n i n i z m u s k é r d é s e i . S z i k r a , B u d a 
pes t , 1949, 571. o l d . 




