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matikai szamitasok céljait volt  hivatva
szolgalni, a felfogolt anyag azonban még
ezen Uilmend szocialstatisztikai kiakna-

zasra 1s alkalmas, de felhasznalasarol a
rendelkezésre all6 fedezel hianya miatt
egyelore kénytelenek vagyunk lemondani.
Mozolovszky Sandor dr.

Az oregségi és rokkantsagi biztositas statisztikai megvilagitasban.’)

L’ assurance hongroise de vieillesse et d'invalidité aw point de vue statistique.')

Résumé. Le ministére de la Prévoyance
sociale el du Travail ayant projeté une loi
sur lassurance obligatoire de vieillesse,
d'invalidité, de veuves et d’orphelins,
POffice central de statistique a exécuté le
4 avril 1927 une enquéte portant sur les
personnes employées dans les groupes d'in-
dustrie, de commerce et de communi-
cation. Done, les investigations visaient a
peu prés ceux qui font Uobjet de la statistique
ordinaire de Uassurance sociale, avec cette
différence essentielle pourtant que n'étant
pas bornées par de limite de salaire, elles
comprenaient aussi les personnes ayant
un salaire ou traitement supérieur a la li-
mite maxima de salaire assignée par Uassu-
rancd en cas de maladie ou d’accident.
Lors du dépouillement, le nombre des
employés de bureau, d’exploitation et de
ménage a été détaillé séparément, suivant
le sexe, Udge et les groupes de salaires a
la journée. Le plus jeune groupe d’dges
comprenait les personnes de moins de 12
ans; le plus vieux, celles de plus de 70 ans.
L’age des hommes mariés a élé mis en re-
gard de celui de leurs femmes; le nombre
des enfants d’employés de moins de 18
ans «a été élaboré suivant leur dge el
celui du pére, respectivement de la mére.
Il a été fait un tableau du nombre des em-
ployeurs et de la profession des employés,
suivant la  profession individuelle des
employeurs et des employés; on a établi lu
profession des jeunes employés par dge,
ainsi que le nombre des employés d’'in-
dustrie ayant fait des travaux agricoles.

C’est sur la base des résultats de ceite
enquéte qu'on a fait les calculs nécessités
par la loi projetée. Les données ultérieures
seront fournies par le recensement de 1930,
par une enquéte projetée sur les membres
des organisations d’assurance sociale et par
les chiffres provenant de la nouvelle
branche d’assurance.

'Y A Tarsadalompolitikai Tarsasag 1928 mar-
10iki iilésén tartott eléadas. — Conférence
faite dans la séance du 10 mars 1928 de la Société
de politique sociale.

cius

Le nombre des employés ayant fourni
des données a été de 745.785 : 516.885 hom-
mes (69°3% ) et 228.900 femmes (30:°7% ).
Les trois-quart en étaient employés d’ex-
ploitation; 98.042 (13°'1% ), employés de
bureau; 90.130 (12:1% ), employés de mé-
nage. Le nombre des employeurs visés par
Penquéle a été de 151.531. De ceur-ci, (y
compris les patrons des employés de mé-
nage) 97.021 (64°0% ) n'avaient qu’'un em-
ployé; 21.865 (144%) en avaient deux.
48 établissements avaient plus de 1000
employés chacun.

Sur la totalité des employés, 133.307
(17°9% ) étaient au-dessous de 18 ans; cette
proportion étail trés élevée (25°7% ) che:
les femmes. 52% des employés étaient de
Page le plus actif (entre 20 et 40 ans); un
cinquiéme avait 40 a 60 ans; 2917 plus de
70 ans.

Le nombre des péres était de 197.013
(381% ); celui des méres, 26.654, soit
116 % (donc la plupart des méres 7Vétait
pas employée); celui des enfants au-dessous
de 18 ans, 459.516, dont 2:6% étaient em-
ployés. Sur 100 employés au-dessus de 18
ans, il y a eu 75 enfants. La moitié (302.48%)
des employés adultes n’avait pas d’enfants.

La plus grande moitié (409.122) des
employés était occupée dans Uindustrie;
te nombre des employés de commerce et de
voies de communication était également
considérable.

Dans Uindustrie, c’est celle du fer et des
métaux qui avait le plus d’employés
(16r2% ). La plupart des femmes étaient
des employées de ménage ou de bureau. Ce
sont les industries textile et de vétement
qui avaient le plus d’ouvriéres.

Le salaire moyen a la journée, établi sur
la base du calcul de la moyenne pondérée,
était de 443 pengds (844 pour les em-
ployés de bureau, 409 pour les ouvriers
d’exploitation; 211 pour les employés de
ménage). Au point de vue des groupes de
professions, c’est dans Uindustrie poly-
graphique et d’art que le salaire moyen d
la journée était le plus élevé (710 pengds);
il était bas dans Uindustrie textile (325 p.)
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et chez les journaliers spécialement non dé-
nommeés (2°46 p.)

Le projet de loi en question permet Uas-
surance volontaire aux industriels et com-
mercants indépendants, dont le nombre (y
compris les mines) a été de 302403 au recen-
sement de 1920. Tant pour Udge qu’aux au-
tres points de vue, la situation de ceux-ci
offre un tablean bien différent de celle des
employés. Par exemple, le nombre propor-

tionnel des jeunes gens est de 17°9%
auxr employés et de 1'6% aux indus-
triels et commercants indépendants. Sur

100 adultes gagnant leur vie, il y a eu 75
enfants chez les employés et 109 chez ces
derniers. Ici, la nécessité s'impose d’établir
séparément les données des industriels et
commercants indépendants.

Pour tenir a jour les déclarations et
sorties de membres, il imporie de connaitre
la durée de Uemploi. La durée générale
d’emploi, c'est-a-dire le temps passé sans
interruption chez un méme employeur,
a été de 331 jours d’aprés le reléevement de
membres du 4 décembre 1922, et de 324
jours selon le mouvement des membres du
premier trimestre de 1925.

A tarsadalmi bajok orvoslasat, a tarsa-
dalom jolétének biztositasat és fejlesztését
szolgalo tarsadalompolitikai  alkotasok ter-
vezéséhez és megvalositasahoz tudvalevileg
nélkiilozhetetleniil sziikséges a tarsadalmi
viszonvok mentiil tokéletesebb ismerete. A
tarsadalmi  életfolyamatok  tamogatasara,
elisegitésére rendelt, igyszolvan életadd in-
tézmények csak akkor fognak szilard ala-
pon allani, csak akkor lesznek maguk is
életképesek, ha elgondolojuk és megterem-
tGjiik elétt az eleven valosag tiszta, torzitat-
lan képe lebeg. De mi az a szamtalan apré
sziirke vonas, amibdél a bonyodalmas val6-

sag hii képméasa all? Ezek a szaraznak
latszo, de bilivis erejii  statisztikai adatok.

Mint a vetést a szantas. a tudomanyos igaz-
sagok kimondasat a laboratéoriumi kisérlet,
a seb gyogyitasat a latlelet, tgy elézi meg
a szocialis gondoskodast a szocidlis viszo-
nvok statisztikai megvilagitasa.

A legutdébbi szocialis torvénvek, vala-
mint a népjoléti miniszternek ¢és  kivalo
munkatarsainak eziranyi buzgoésaga alapo-
san remélni engedik, hogy végre elérkezett
az az id6 amelyet mi szérvanvosan almo-
doz6 oOreg szocialis politikusok régota var-
tunk, amikor t. i. a legfébb hianvokat po6told
alapvetd tarsadalompolitikai alkotisok egy-

masutin megvalésulnak. Ehhez a munka-
hoz tehat szintén szakadatlan sorban kell
végrehajtatniok azoknak a statisztikai fel-
vételeknek, amelyek a tarsadalom helyze-
tét minden oldalrol a kellé részletességgel
¢és  mélyrehatéan megvilagitjak. Az ilven
adatgviijtésekre forditott nagy munka és
koltség nemesak a kitiizott szocidlis célok
szempontjabol rendkiviil gyiimolesozdo, ha-
nem bé anyagot szolgaltat a demografus
nak. a kozgazdasznak és a statisztika majd-
nem minden agiaban buvarkodonak, olvan
anyagot, amelyre mint oéncélra, aligha le-
hetne a sziikséges koltséget elGteremteni.

Az oregség, rokkantsag. oOzvegység és
arvasag esetére valo kotelezd biztositasrol
sz0l6 torvényjavaslal elékészitése céljabol
a m. kir. kozp. statisztikai hivatal 1927 apr.
4-én statisztikai felvételt hajtott végre,
mely az iparforgalmi népesség korében al-
kalmazolt egyénekre, azaz koriilbelil a ren-
des tarsadalmi biztositasi statisztika tar-
gyat képezd tomegre terjedt ki, mégis azzal
a Iényeges kiilonbséggel, hogy itt bérhatar-
rol nem 1évén szo, a betegség és baleset ese-
tére szolo biztositasnal szereplé felsé bér-
hatarnal nagvobb fizetéssel vagy munka-
bérrel biro alkalmazotl rétegekrdl is gyviij-
tettek adatot. Mint alabb latni fogjuk, ez a
koriilmény féleg a  munkabératlagoknal
érezteti hatasat. A széleskorii felvétel nagy
és  becses anyagol eredményezett, amely
szakszerii tagolassal és a koltségfedezet en-
gedte hatarokig mend részletezéssel dolgoz-
tatott fel. Az orszagos eredményeket bemu-
tato feldolgozasi tablak a kovetkezd ada-
tokat tartalmazzak:

1. A munkaadok és az alkalmazottak
szania, valamint a munkaadék szamanak
megoszliasa a foglalkoztatott alkalmazottak

szama szerint foglalkozasi csoportonkint.
2. Az alkalmazottak szama és Kkoréve

napibéresoport szerint, kiilon az irodai,
tizemi és haztartasi alkalmazottakrol, min-
deniitt a férfi- és néalkalmazottak adatai-
nak szétvalasztasaval. A legfiatalabb kor-
csoport a 12 évesnél fiatalabb, a legiddsebhb
a 70 évesnél idésebb. a tobbi egves kor-
¢évenkint.

3. A nds férfialkalmazottak  szama
korév és a feleség életkora szerint a harom
elbb  emlitett alkalmaztatisi esoportban
kiilon-kiilon.

4. A gyermekkel biré férfi alkalmazot-
tak 18 évesnél fiatalabb gvermekeinek
szama az apa és a gyvermek életkora sze-
rint, valamint az eltartott és a keresd 0Osz-
szes gvermekek szama.
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3. A gyermekkel bir6 ndalkalmazottak
18 évesnél fiatalabb gyvermekeinek szama
az anya ¢és a gyermek életkora szerint, va-
lamint az eltartott és a keresé osszes gyer-
mekek szama. Két tabla egyuttal a gyer-
mekkel biré férfi- és néalkalmazottak szé-
mat is tartalmazza.

6. Osszefoglalé tabla az alkalmazottak
18 évesnél fiatalabb gyermekeinek szama-
r6l, az apa, illetéleg az anyva és a gyermek
életkora szerint.

7. Osszefoglaléo tabla az alkalmazottak

szamarol nem és alkalmaztatasi
szerint korévenkint.

8. Az alkalmazottak szama napibércso-
portok szerint foglalkozasi csoportonkint
kiillon a férfiakrol, a nokedl és az  Osszes
alkalmazottakrol.

9. A fiatalkori alkalmazottak szama
korévek szerint foglalkozasi csoportonkint.

10. Végil az 1926. év folyaman mezo-
gazdasagi munkat végzett alkalmazottak
szama a mezogazdasagi munka tartama
szerint foglalkozasi csoportonkint.

Az ismertetett anyag kombinativ tab-
lakkal és viszonyszamokkal gazdagitva ' a
tarsadalmi biztositasi statisztika egyik leg-
kozelebbi fiizetében fog nyilvanossagra ke-
riillni. A feldolgozasi tablakban rendelke-
zésre all6 nyvers adathalmaz tudomanyos

esoport

kiaknazéasa és ismerletése elsdsorban ha-
romféle iranyban torténhetik. Az elsd,

amelynek szem el6tt tartasaval szerkeszte-
tett a felvétel kérdbive és késziiltek a fel-
dolgozasi tablatervezetek, a biztositasi és
matematikai szamitisok megejtése. Ezt a
nagyjelentéségii munkat Frisch Ferenc dr.
tanar intézte, aki az idevonatkoz6 meg-
gondolasokrol és  szamitasokrél tartalmas
eldadasaban szamolt be. A masik az oreg-
ségi ¢és tarsadalmi biztositasra kiszemelt
tarsadalmi réteg viszonyainak ismertetése
altalanos demografiai és szocialis statiszti-
kai szempontokbol. Ezt a par excellence
statisztikai munkat magam szeretném elvé-
gezni s réla mas alkalommal més helyiitt
beszaimolni. A harmadik feladat, s ez az,
amire ma vallalkoztam, az Oregségi és rok-
kantsagi tarsadalmi biztositast el6készitd
statisztikai felvétel f6bb eldzetes eredmé-
nyeinek ismertetése kiilonos tekintettel az
oregség, rokkantsag, ozvegység és arvasag
esetére szo6l6 kotelezd biztositasrol készi-
tett torvényjavaslat-tervezet célkitiizéseire.
Itt kell megjegyeznem. hogy amint a létre-
hozni kivant intézmény megtervezése nem
nélkiilozhette a friss statisztikai adatokat.

ugy annak miikddéséhez és allando lizem-
bentartiasahoz is sziikkség lesz 0jabb és tijabb
statisztikai adatokra. Mindenesetre az 1927
aprilis 4-iki felvétel szilard alapot nyujt a
tovabbi szamitasokhoz és a mas forrasbol
eredé késébbi statisztikai adatokhoz vald
osszehasonlitashoz. Az utébbi célra harom
statisztikai forrasb6l merithetiink majd ada-
tokat. Az egyik az 1930. évi népszamlalas,
kiilonosen annak a foglalkozasokra és az
életkorra vonatkoz6 eredményei; a masik
az Osszes tarsadalmi biztosito szervekre ki-
terjed6 altalanos tagosszeiras, amely utol-
jara 1922-ben tortént és ezért megismétlése
sokdig mar nem halaszthato; s végiil az
a statisztikai anyag, amelyet maga az oreg-
ség ¢és rokkantsag esetére szolo biztositas
menete fog szolgaltatni s amelyrél a tor-
vényjavaslat 20. és 152. §-a gondoskodik.
Itt azonban még tisztazni kell azt a kérdést,
melynek pontos megoldasa ugylatszik a
végrehajtasi rendeletre bizatott, hogy t. i
az Orszagos Tarsadalmi Biztosité Intézet
milven 6nallo statisztikai kort latna el ak-
kor, amikor a M. kir. Kozp. Statisztikai
Hivatal az eddig altala végzett tarsadalmi
biztositasi statisztika keretében és analogid-
jara gylijtené az uj biztositasagazat ada-
tait is.

Az 1. tabla az iparforgalmi alkalmazot-
tak szamdat nem és az alkalmazds mindsége
szerini mutatja be. A beérkezett hasznal-
haté6 kérddivek alapjan 745.785 alkalma-
zott szamoltatott meg, akiknek kozel harom-
negyed része — 537.613 egyén (74'87%)
iizemi alkalmazott volt. A 98.042 irodai al-
kalmazott az - dsszes alkalmazottaknak
13:1%-at, a 90.130 haztartasi alkalmazott
pedig 12:1%-at tette. MielGit azoknak az
adatoknak részletes jellemzésére térnénk at.
amelyek a most felsorakoztatott témegre
jellemzdek, meg kell dllapitanunk, hogy az
adatgyiijtés siirgdssége és terjedelmes volta
miatt a hiAnyzo adatokat nem lehetett a sta-
tisztikai hivatal rendes eljarasa szerint a
helyszinén szereztetni be s igy az a nép-
réteg, amelyre az Gj tarsadalmi biztositasi
agazat aldasait ki fogja terjeszteni, a kimu-
tatott szamnal joval népesebb. Minthogy
azonban a mar mikoddé tarsadalmi bizto-
sitasi szervek taglétszama 1927 marcius
31-én az oOnkéntes tagok nélkiil 964.688
volt, s minthogy ebben a szamban az ed-
digi bérhatarnal magasabb munkabér mel-
lett dolgozok szama nem szerepel, batran
allithatjuk, hogy az dregség és rokkantsdg
esetére biztositandé alkalmazottak szdma
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A) Az oOregségi és rokkantsagi tarsadalmi biztositast el6készité 1927 aprilis 4-iki statisztikai
felvétel eldzetes eredményei.

Résultats prélininaires de Uenquéte effectuée le 4 avril 1927 pour préparer Vassurance sociale de vieillesse
et dinvalidité.
1. Az iparforgalmi alkalmazottak szima nem és az alkalmazas mindsége szerint.

Nombre des employés d'industrie, de commerce, d'élabliss. de crédit, de communications, suivant le sexe et la
qualité de Vemploi.

| | . :
‘ Férfi | NG | i Az bsszes_ A tarsadalmi biz-
Alkalmazis mindsége Hommes Femmes f Egytit ?;ﬁ}f_.:g:; :gtssizwéf;:aslz)erlv;g(?‘?ﬁ?
Qualité d’emploi | En E!u %Ide 3l_énb_ Edffm‘f i
| o1ts . o o N
"ifﬁg:_ 1 0 msj;’!jg':? o | semble salju‘t'é.; ;’t ?;?iﬁn?;’;i.ﬁﬁ::::
| e eimptn}e.\ sociale, an 31 I[IT19271)
— = - .- — - — e r.__ e s e e =
Irodai alkalmazottak — Em- | [ f
_ployés de bwreaw . . . . ..} T1.868 | 733 26.189 | 26°7 || 98.042 | 131 -1
Uzemi alkalmazottak — Em- | [ ‘ 837.588
ployés d'exploitation . . . .| 442.687 | 794 | 114926 | 206 | 557.613 748
Haztartdsi alkalmazottak — ‘ [
Employés de ménage . . . .| 2345 26 B7.785 | 974 | 90.130| 121 | 127,100
Osszesen — Total | 516.885 | 69'3 || 228.900 | 307 | 745,785 | 1000 ; 964.688
Ebbél 65 évesnél idosebb — l 1
Dont au-dessus de 65 ans . 7.238 | 836 1419 | 164 8.657 G b I -
‘) Kotelezioleg biztositott tagok szama. — Nomlbre des membres assurés obligatoirement.

— egyelére az onkéntes tagokrol, tehat az  lehetett felhasznalni, amit akkor a sta-
onallo keresGé kategoriarol nem is beszélve tisztikus nagy hianynak érzett s aminek
— az egymilliot meghaladja. Az alkalma- ma azt az eldnyét élvezziik. hogy zavarta-
zottak koziil 516.885 (69-3%) férfi és
228.900 (30:7%) n6é volt. A nék ariny-
szama természetesen a haztartasi alkalma-
- N A O O7:4% sl
f&:(f,):‘galt’llhzfl?ltz:z::l{-t‘;l‘:b}{(i]il:t) é:j’é /OGJ:'). j{\‘:f(*::él Eépartition du nombre des employeurs, swivant le

2. A munkaaddok szamanak megoszldsa az
alkalmazottak szama szerint.

idésebb dolgozé akadt, vagyis 1:2%. Basbie-Jx omionen.

A 2. tibla a munkaaddk szamdanak .\-ﬂﬂf}fﬂkﬁféﬁ,zﬁiﬁ,,-‘;
megoszlasdat tarja elénk «a foglalkoztatoft SR TP TR
munkaerék szama szerint. Az adatokat szol- ‘}:ll‘k;l“gé‘:ﬁ'ﬂf‘[ ltalinos tag-
galtatott 151.531 munkaadé koziil feltii- Alkalmazdsi 'T;f;gﬁ»"if Somil] ‘\’ﬁf:gifﬁ;f:{"l;:
nden sok., 97.021 (64°0%) csak egy alkal- csoport avr. 1927 générah;gc;l:galdéa

mazottal dolgozott, ezeknek zomét terme- :’:”’:;fm | | '
’ P . ® ¢ f)

szetesen a haztartasi alkalmazottak gazdai 1 !

teszik. A tényleges iparforgalmi iizemek

l
5 1 g
' 83 g

munkaerével valo ellatottsagarol csak ak- g3 ’J g3 43 s
kor szerezhetiink tajékozodast, ha a fen- |—— l = Pt o B 47
tebb emlitett 'k’iad\'{m_\' részletes tablazatai 1 7‘ 97.021 64'02} 96.948| 3978
elkésziilnek. Két alkalmazottnak adott Ke- | 9 48| 21865 1442 14113 2031
nyeret 21.865 munkaad6é, a munkaadok |3 ¢ £3| 83852 551 7.865 1060
14'4%-a. Nevezetes, hogy a kisiparinak te- |2 4 2 f;%g a:f;(IJ 3325; zgg
kintheté 1—5 ulkﬁlnm:’mttal do]gnz()' lize- 2 G_JllJ g% 7185 ;'l?ﬁi 6394 920
mek szama az Osszeirt munkaadéknak |5 1115 2% 2396 158 2328 335
904 % -at teszi. A legnagyvobb tizemek koziil [2{ 16—20 <3| 1.112| 074 1134 163
883 (006%) szaznal tobb munkast foglal- 5] 2150 £ 2165 143 2295 331
koztatott s .ez(\k kiziil 43-nak ezernél tobb |2 51100 gg 846, 056" 45 107
1]"{2\]1112120[[{]21 volt. 7 e A ; 101—500 Eﬁi‘ 752 050‘

Tanulsagos az 1927 aprilis 4-iki fel- g 501 —1000 ;;J 88| 006), 826 119
vétel eredményeit az 1922 december 4-iki [= 11000-nél t5bb §§ 43l 0‘02|‘
Altalanos tagbsszeiras adataival allitani plus de 1000 | |
szembe. Az utébbi alkalommal ugyanis Bl Toml:l-lﬁl.asll‘ 100.001 69.477 10000

a haztartasi  alkalmazottak lapjait nem
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lan betekintést nyeriink a munkaerék meg-
oszlasaba az iparforgalmi iizemeknél. A Tar-
sadalmi Biztositasi Statisztika 1I. fiizetében

a haztartasi alkalmazottakra is kilerjedd
felvételnél. Valdszintinek latszik azonban,
hogy 6t év ota a nagyobb iizemek arany-

megjelent adatokb6l ugyanis azt latjuk, szama tényleg emelkedett. Biztositas-tech-
hogy egy alkalmazottja a munkaad6k nikai szempontbél megjegyzendd, hogy az
38:8% -anak volt csak. szézn&l tobb al- iizemek nagysagara vonatkoz6 adatok a ja-
kalmazottja viszont 1'27%-Anak. Ennek rulékfizetés modjara nézve birnak fontos-
dacara a Kkisipari uztmck aranyszama  saggal. :
itt is igen magas (80'3%) tehat csak Az alkalmazottak korviszonyaival is-
tiz szazalékkal kevesebb, mint az 1927. évi, merkediink meg a 3. tibla anyagabol. :
3. Az alkalmazottak szama korcsoportonkint.
Nombre des salariés et employés par groupes d'dges.
t Az alkalmazottak szama — Nombre des salariés et employés
K orecss O,‘p gz t'értr—'-fmmme‘. | né — femmes egyiitt — ensemble
Groupes d'dges
szém#m)mbu | %o lszam—uumbw‘ % Szé&m — nmubr'e'l Y%
— —— — —— - == o —————— __I = —— e
12 évesnél fiatalabb — Moins de 12 ans 148 00 121 01 269 00
12—J4 éves —ans. . . . v . . . v 11.815 2:3 8.063 35 19.878 27
15—18 R e b ey AT D S et 62.630 12°1 50.530 221 113.160 152
19—20 Ll P MR R 8 38.729 65 27.804 121 61.533 83
21--26 e A e e 82.655 160 48.320 212 130.975 176
26—30 AR R T R e 79.040 153 32.530 142 111.570 150
31—40 et s g SR 109.071 211 35.314 154 144.385 194
41—50 T e I S 79.605 154 16.130 70 95.735 128
51—60 NIRRT SR ey | PR 41.788 81 7.001 31 48.789 65
3 e (] R e OReSh D L 13.967 27 2.607 1'1 16.574 21
70 évesnél idésebb — plus de 70 ans . 2.437 0b 480 02 2017 04
(Osszesen: — Total: . . | 516885 | 1000 | 228900 1000 745785 ‘ 1oo-ol
I | |

egyes korévek adathalmazat a kiadvany
fogja tartalmazni, itt csak a szokasos kor-
csoportokban o6sszevont adatokat van sze-
rencsém bemutaini. Az alkalmazottak ko-
zott 133.307 (17°9%) 18 évesnél fiatalabb
dolgoz6 volt. Kedvezotleniill nagy szam ez
s igazolja, mennyire sziikség van a fiatal-
koruak védelmére sz6l6 torvényre. Egycéh
irant ezek koziil a zsenge munkasok koziil
fognak kikeriilni azok, akik 30—40 évi ro-
botolas utan a jaradéktételek magasabb és
maximalis Osszegeil fogjak élvezhetni. Vaj-
jon hanyan érik azt meg? A [érfiak kozt a
18 évnél fiatalabbak aranya 14'4% s igy
ijesztéen magas az a nok sordban {25°7% ).
T'ehdat minden negyedik dolgozé né zsenge-
kori. De tovabb menve azt latjuk, hogy a
munkara fogott gvermekek, azaz 14 éves-
nél fiatalabb egvének szama 20.147 (2:7%),
még pedig 11.963 fin és 8.184 (3°6% ) leany.
Sot akadt ezek koziil 148 {in és 121 leany,
akik 12 évesnél is fiatalabbak voltak. Min-
denesetre az itt taglalt korcsoportok zomeét
a hazicselédek és a tanoncok alkotjak. A
legmunkaképesebb korban, 20—40 év ko-
zott az alkalmazottak fele (52:0%) volt al-
kalmazasbhban. A még munkaképes, de mar
bizonvos fokig hanvatlé ereji korban 40

és 60 év kozt az alkalmazottak kis otode
(19:3 "") dolgozott. Hatvan éven feliil 19.491
(2°5% ) alkalmazottr6l van adatunk. Itt a
nok arénya mar erdsen alaszallt, vagyis
1'3%-ot tesz a férfiak 3:27% -Aval szemben.
A legid6sebb korosztaly, a 70 évesnél ido-
sebbek 2.917 egyénnel van képviselve, akik
koziil 480 nd volt.

A tervezetl tarsadalmi biztositas célki-
tiizései szempontjabol rendkiviil fontos a
sziilok és gyermekek szdamanak megallapi-
tasa, amelyre vonatkozdélag a 4. tablazat
nyujt becses adatokat. Mar ezek a ftébb
eredmeények is igazoljak, hogy a statisztikus
lampéasa ez alkalommal olyan tarsadalmi
és csaladi viszonyokra vilagitott ra, amilye
neket eddig egyetlen adalgviijtés sem ba-
nyaszott ki. A népszamlalas és az altalanos
tagosszeiras nyujtott ugyan hasonldé ada-
tokat, de nem a mostani céljainknak meg-
feleld részletezéssel. A felvétel orszagos veég-
osszegben 283.524 nos férfi alkalmazottat
szamolt meg, tehat csak alig iibb, mint
minden mdsodik (54°9%) férfi munkavdl-
lalé volt nés. Az alkalmazas mindségél vizs-
galva azt latjuk, hogy legnagyobb a nds
férfiak aranyszama (64°0% ) az irodai al-
kalmazottak korében. Az iizemi alkalma-
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4. A sziil6k és gyermekek szama a sziilok alkalmazasi minosége szerint.
Nombre des parents et des enfants, swivant la qualité d’emploi des parenis.

Nés férfialkal- || Nombre des || Nombre des || ‘ % wlalle B Re
mazottak szima péres meres 2 o 53 o Sene <& EEs
Nombre des sa- tELnl 287 8 x® g"&! Ewgz|fF El‘gvs
lariés et em- > || SBE| &¥5 | & S (BaE ﬁ..Eué-\:’- -ﬂ"xg
ployés mariés || Alkalmazdsbanlevé -employés | 3 @8 | 8OE | © & B3z 85Tz R% H
: Emaal vl i | alm PR
Alkalmazas mindsége o ) Sph ok |} i plk Aaktan EE R
§3 3 83 || 18 évesna 5 talabb EEEE IS
S RET 5 = a'n R evesneél fiatal =~ S ljeEe 2
Qualité d’emplot g ;E ‘:"36 ﬁ_:;_" J gyermekek Szér:la g‘%:‘: 'E E i3 EE 5?%
o ﬁga & S o &38|  Nombre des enfants E_.L HIFEEER 5 :-:5.;-:'3
8 Fwy 8 333 3 2#835|  demoins de 18 ans  |Fo S BF + R ERS 2
S ., |E=F @ o |ESE|| O~ |Sad| (répartition ci-dessus) EBl3assqBass
39 [Bh 8 3 (55 23 |82 Mes|PEEIdRSS
© £ |a8x| S S (@fy) S |atn L}‘:Eeiﬁszﬂﬁen‘&%
e e —— —— ——— _-|-__ ——— - T — — .l .
Irodai alkalmazottak | ‘ | | “
Employés de bureau | 45.953| 640 27.643) 35°5| 2691 99| 53.481 504| 53.985(| 55°1| 47.197 o644
Uzemi_alkalmazottak | l w ! ]
P ' - | | | | |
Employés d'exploi- | ‘ e i ( | I
tatson - o eoa - R80T S ')' 168.792| 38'119.709 17-1/387.526| 11.047|398.573 71'5/192.102 889
Héaztartasi alkalma- | i !
zottak — Employes ? [ 1 ’ |
de ménage . . . .| 795| 339| 578| 246| 4.354] 50| 6528 430] 6.958| 77| 63185 102
Osszesen — Total . |283.524 54-9? 197.013 38'1‘ 26.654 11'6‘%‘}447.535 11.981459. 516” 61 6f302.4s4 749
zottaknal a viszonyszam (53'5% ) megkd- mondhatjuk, hogy a 18 évemét fiata-
zeliti az orszagos atlagot, a csekélyszami  labb alkalmazottaknak csak 90%-a volt
haztartasi alkalmazotinal pedig 33'9%-ra  olyan, akinek valamelyik sziiléje, vagy

szall ala. Az apak szama 197.013 volt, a
férfi alkalmazottak 381%-a. Az apak sza-
mat azért nem lehet a nds férfiak szamahoz
viszonyitani, mert nem ismerjiik az dzvegy.
elvalt, torvénytelen és mostoha apak sza-
mat. Az alkalmazottak koziil 26.654 (11°6 7% )
anyarol van adatunk. Az a korilmény,
hogy az anvak aranvszama oly lényvegesen
kisebb, mint az apaké, azt mutatja, hogy
az anyak zome nem vallal munkat, nem
folvtat alkalmazotti kereseti tevékenységet.
Orvendetes és egészséges tiinet tehat, hogy
a kedvezdtlen gazdasagi viszonvok ¢és az
altalanos szegénység dacdara az anvak fil-
nyvomdé részének modjaban van héaztarkisi
vagy otthoni munkaja mellett koézvetleniil
¢s allandéan gondoskodni gyvermeke neve-
lésérdl és apolasarol. Az alkalmazas mind-
sége szerint képzett harom nagy ecsoport
koziil természetesen az tizemi munkasnok-

nél legnagvobb az anyak aranyszama
(17°1% ), mely az irodai alkalmazottaknal
99%-ot, a hazi cselédeknél pedig csak
50%-ot ér el. A munkavallalok oOsszesen
459.516 18 évesnél fiatalabb gyermeket
vallottak be. akik koziil 398.573 (86'7%

tizemi alkalmazottak gyermeke. A gyerme-
kek zidme eltartott, csak 11.981 gvermek
(267%) volt keresé. Ha feltessziik, hogy a
kerestd gyermekek kevés Kkivétellel ugyan-
csak az iparforgalmi vallalatoknal talal-
tak clhelyezést, mint sziileik, akkor azt

mindkét sziildje ugyancsak az iparforgalmi
népesség korében dolgozoit, mint alkalma-
zotl. A tobbi mezdgazdasagi, vagy mas nép-
rétegekbdl szarmazott, vagy arva. Ez adat
is bizonyitja, milyen nagy hazankban a ke-
veredés és ataramlas a foglalkozasi féeso-
portok kozoitt. A gyvermekek viszonylagos
szamat tekintve, szaz alkalmazottra alta-
IAban 616, szaz 18 évesnél iddsebb alkal-
mazottra pedig 74'9 gyvermek esett. A gyer:
mekaldas tekintetében az iizemi alkalma-
zottak nagy csoportja az uldébbi viszony-
szam tekintetében is messze eldl vezet
88'9-del, mig az irodai alkalmazottaknal
szaz 18 évesnél iddsebb egvénre 5H6'4. a
haztartasi alkalmazottaknal csak 102 gyer-
mek jutott. A népszaporodas lasst iitemét
s a csaladi gondoktol vald félelmet legéle-
sebben megvilagitja az az adat, hogy az al-
kalmazottak kozott 302.484 18 évesnél ido-

sebb gvermektelen alkalmazottat szamol-
tak meg, vagyis az id6sebb korosztalyok
494 % -at. Tehdt a felnétt dolgozdk kizel

fele gyermektelen.

Az altalanos szocidlis slatisztika és a
tarsadalmi biztositis szempontjabol egv-

arant alapvetd jelentéségli az alkalmazot-
tak tagozoddsa foglalkozds szerint és az
egyes foglalkozasok kiilonleges helyzete.
Az 5. és 6. tabla az alkalmazottak szamat
nem szerint, foglalkozasi fdcsoportonkint
tiinteti  fel, mégpedig a 14 ipari fécsoport
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5. Az alkalmazottak szamanak megoszlasa a munkaaddé foglalkozasa szerint.
Répartition des salariés et employés, suivant la profession des employeurs.
Az alkalmazottak szima ‘ a?ﬁaﬁ‘::z:-
Foglalkozisi féesoport Nombre des salariés et employés | tak %o-&ban
X ; % .. || En®,de tous
Groupes de professions . férfi ab egyu;t ‘1 s g
‘ ommes femmes ensemble employés
i
Ostermelés — Production du sol . . 3.435 4579 8.014 ‘ 108
Bfmyiszat és kohdszat — Mines et hauts foumeau:c 35.420 994 36414 | 488
. Vas- és fémipar — Fer ef métanx . 30.850 5.500 45.440 | 609
Il}a. Gépgyartds ¢s kozl. eszk, gyart. — Construct., |
meécan., fabrication demoyens de communication 54.706 6.061 60,857 817
1I/b. Kézhasznalatd vill. aramfej.-telep — Elabliss. |
produis. du conrant électr. d'utilité publ. . . 5.661 354 6.015 || 0-82
111. Ké-, fold-, agyag- és iivegipar — Imi de la p;e: re, |
ceramsque. verreries . 25.960 4.763 30,723 © ‘ 412
1V, Fa- és csontipar — Bois el os . 21.558 2.134 23.602 || 217
V. BOr-, sorte- ¢és tollipar — Cuirs, poiIs et plarmcs 5.768 2.652 8.420 1’12
V1. Fond- és szévélpar — Ind. textile . 15.561 26.422 41.983 562
VII. Ruhazati ipar — Vétement . . . . . 34.834 21.861 56.695 760
VIIL. Papirosipar — Papeferies . 1.412 2.483 3.895 m53
IX. Elelmezési és élvezeti cikk. gyirt. — -h!:des
d'aliment. et boissons 2 s 34.489 13.923 48.412 649
X. Vegvészeti ipar — Ind. u‘umzque : 9.659 3.994 13.653 1-83
XI. EpitSipar — Bidtiment : 33.131 3,768 36.800 495
XII. Sokszorosité- és miiipar — Ir:rp:z»:enes ind.
polygraph. et d'art 8.662 4.568 13.230 1-77
XIII. Szallodés-, vendéglisipar — Hitels et restanrants 8.440 8.150 16.590 2:22
XIV. Egyéb ipari fogl. az iparag mégj. nélkiil — Autres
professions industr., sans mdnahon de la
branche d'industrie : & 475 2.143 2.618 | 035
Ipar Osszesen — KFnsemble des mdustrws 300.256 108.866 409.122 I 54'85
Kereskedelem — Commerce . . 53.067 39.316 92.873 12:39
Pénz-, hitel- és biztositasiigy — Monnaw, credzt |
assurance : 14.192 6.424 20.616 || 277
Kozlekedés — Voies de communication 86.148 9.172 95.320 12:78
Polgiri és egyhdzi kbzszolgélat, dgyn. Bzabadfogl
Servic. publ. civils et eccléstast professions li-
bérales . . P L 22.777 42.083 64.860 869
Egyéb fog]a.lkozas — Autres professwns . " 1.508 16.895 18.408 | 247
Ismeretlen foglalkozds — Profess. inconn. . 92 571 663 | 009
Osszesen — Total I“ 516.885 218900 |  745.785 10000
'\ |
megkiilonboztetésével. A {ontosabb ipar- kozasa szerint (industrie) és  kiilon az

agak és foglalkozasi alesoportok viszo-
nyait csak a tervezett kiadvany fogja fel-
tarni. A tarsadalmi biztositisi- statisztika a
slatisztikai kutatiasnak az a teriilete, ahol
eloszor volt alkalmunk a foglalkozasi sta-
tisztikanak legkényesebb kérdését, azt hi-
szem, a lehetéséghez képest, megnvugtlato
modon megoldani. Ez a kérdés ugyanis ab-
bol all, milyen szempontok, milyven ismcr-
vek alapjan sorozzuk be az adatszolgaita-
tot valamilyen foglalkozasi agba. Ezt a kér-
dést a multban mindig esetenkint az adat-
gylijtés targya és célja szerint oldottaik meg
jol-rosszul. A nemzelkozi statisztikai adatok
osszehasonlithatésaganak biztositasara ira-
nyulé torekvések vezettek oda. hogy a
Nemzelkozi Munkaiigyi Hivatal kivanatos-
nak mondotta ki, hogy minden orszag min-
den statisztikai feldolgozasnal, ahol foglal-
kozasi adatok szerepelnek, kiilon mutassa
ki az adatszolgaltaté alany foglalkozasit a
munkahely, az iizem., a munkaadé foglal-

egyén munkajanak foglalkozasi jellege sze-
rint (profession). Ezt az elvet kovette a M.
kir. Kozp. Statisztikai hivatal mindjart a
tarsadalmi biztositasi statisztika megindu-
lasakor az 1922. évi altalanos tagosszeiras
eredményeinek feldolgozasanal. Az 1927.
évi oregségi ¢és rokkantsagi statisztikai fel-
vétel minden egyes kérddiven ezen elv alap-
jan kétféle foglalkozasi jelzést kapolt s
igy az alkalmazottak szamanak megosziai-
sat kiilon-kiilon mulathatjuk ki az iizem
jellege szerint, ahol dolgoztak &s kulon a
munkavallalo egyéni munkaja, fogialko-
zasa szerint, Vizsgiljuk meg closzor az
iizemi adatokat. Az alkalmazottak nagyobb
fele 409.122 (54'9%) az iparban volt fog-
lalkoztatva, még pedig 300.256 férfi és
108.866 nd. Az ipari focsoportok koziill a
gepgvartas és kozlekedési eszkozok gvér-
tasa (82%)., a ruhazati ipar 1461%), az
élelmezés és élvezeti cikkek gvartasa (6:57%)
tovaibba a vas- és fémipar (617 ) foglal-
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koztattak a legtobb munkeroi. A tébbi fog-
lalkozasi fécsoportok koziil kimagaslik a
kozlekedés 95.320 (12°8% ), valamint a ke-
reskedelem 92.373 (12:4%) alkalmazottal.

A 6. tablan az alkalmazottak egyéri
munkdjuk szerint vannak osztalyozva, pld.
egy vasgvarban dolgozé asztalos a fa- és
csontiparban szerepel. Az irodai alkalma-
zottak, akarmilyen vallalatnak doigoznak.

onallé csoportot alkotnak, hasonloképen
természetesen a  haztartasi alkalmazottak

is. A viszonvszamok sorrendjét czek a né-
pes onallo  csoportok megbontjak, de az
egves viszonyszamok magassaga csuk itt-
ott valtozik érezhetéen. Az ipar részesedése

valamivel kiélezédik (52:1%) s az ipari f6-
csoporlok koziil 10:2% -kal a vas- és ém-
ipar keriil elsé helvre, masodik helyen
8:0% -kal a ruhdazati ipar marad. Az irodai

alkalmazottak az egész megszamlalt tomeg-
nek 13-2%-at, a haztartasi alkalmazottak
12:1%-at teszik. A haztartasi alkalmazot-
takon kivil, akik kozil 87.785 nd volt, a
néi munkasok nagy szamaval kivalik még
az irodai alkalmazotlak csoportja (26.189
nével), a fond- és szovoipar (24.414 nével)
¢és a ruhdzati ipar (23.385 ndvel:,

A szocialis statisztika logneliezebb  fel-
adata a munkabérviszonyok megismerése.
A munkaviszonyok koziil is a munkabérek
tarka és valtozékony sokféleségérol leg-
nehezebb kimerité és megbizhaté adatokat
szerezni. A gyaripari statisztika altal nyaj-
tott globalis adatokon és a munkakozveti-
tések alkalmaval felajanlott munkabéreken
kiviil mar eddig is a tarsadalmi biztositasi
statisztika nyujtotta negvedévenkint a leg-
hasznalbatébb adatokat. Sajnos azonban

6. Az alkalmazottak szdmanak megoszlasa az alkalmazottak foglalkozasa szerint.
Reépartition des salariés et employés, suivant leur profession.

T
| Az alkalmazottak szdma ﬁﬁaﬁigzg?:
| 7 e : 4
Foglalkozasi féesoport Nombre: des aalaris b employés tak °/,-aban
- 0/
Groupes de professions férfi né egyiitt lfg’; L'oaﬁ:'g;s
i hom m =
3 e T ki it | 5 ,,,,,Tei, femmes ensemble et employés
Ostermelés — Production du sol . 885 173 1.058 014
Banyasaat és kohdszat — Mines et hauts ]‘oumemu: 28.573 480 | 29.053 389
. Vas- és fémipar — Fer et métanx . . 72.284 4.008 ! 76.202 ] i0 22
ll,ia. Gépgyartds és kozl. eszk. gyart. — Constriet. |
mécan., fabrication de moyens de communication 31.325 3.513 ,‘ 34.838 467
1I/b. Kbdzhasznalati vill. aramfej.-telep — Etabliss.
produis. du courant électr. d'utilité publ. A 2.467 49 2.516 | 033
Il K6-, agyag-, fold- és uveglparﬁlmi de la ]71‘(') re,
céramique, verreries . 23,565 4.255 27.820 ‘1 373
IV. Fa- és csont ipar — Bois et os 26,169 1.546 27.715 | 372
V. Bor-, sOrte- és tollipar — Cuirs, fm!fs ot pIum:\ 5,336 2.286 7.622 1-03
VI. Fon¢- és szbvéipar — Ind. textile . 12,663 24.414 37.077 497
VII Ruhdzati ipar — Véfement . 3 36,131 23.385 59.516 |- 798
VL. Papirosipar — Papeleries . . il 1.728 3.379 5107 | 068
IX. Elelmezesi és élvezeti cikk ggért — Articles ;
d’aliment. et boissons . P s e L e 27.022 0.764 36.786 | 493
X. Vegyészeti ipar — Ind. sznque . 5.867 3.067 8.034 1-19
XI. Epitoipar — Bdtiment . . S 36,565 2,383 38,948 523
XII. Soksznro%;té és miiipar — [m;umzmu\ ind.
polygraph. et d'art . 7.732 2.800 10.622 || 143
XI1I. Szallodds-, vendéglisipar — " Hitels et restanrants 7.682 6.638 14.320 | 192
X1V. Egyéb ipari fogl. az ipardg megj. nélkiil — Aufres
professions industr., sans indication de la 1
branche d'industrie 3 oy 509 99 608 || 009
Ipar dsszesen — Ensemble des md’ustmes 297.045 91.676 388.721 || 5212
Kereskedelem — Commerce it 36.762 7.031 43.793 || 587
Pénz-, hitel és biztositisigy — Monnaie, crédit, 1
assurance. 670 192 | 792 011
Kozlekedés — Voies de communication < 69.434 1.734 .1.16:8 954
Irodai alkalmazott — Employés de bureaw . . 71.853 26.189 98 042 1315
Polgari és egyhézi kizszolgilat, tgyn. s:abadfonlk ||+
Servie. publ civils et ecclesmst professwns li- i {l :
bérales 7.805 | 8.316 15631 | 209
Kiilonbitzd gavds acakban meg nem nevezett nap | ‘
8zimos — Joummhers en différentes branches SRESE
économ. spécial. non dénomm. . . v . 75 =t 5 | 002
Héztartdsi alkalmazott — KEmployés de menage 2.845 87.785 90.130 | 12:09
Egyéb foglalkozds — Autres professions . : 1.928 5.394 7.822 098
Ismeretlen foglalkozis — Frofessions imconn. . . 10 — 10 000
Osszesen — Total | 516885 | 228900 | 745785 | 10000
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foglalkozasi részletezés nélkiil. Ezeknél a  Minthogy ez a felsé hatar csak 10 fil-
napibérosztalyok atlagértékei alapjan ki- lérrel magasabb a tarsadalmi biztositasi
szamitott munkabéradatoknal a viszonvok statisztikiban a VIIL. osztdlyban sze-
hianynélkiili megismeréséhez nagy akadaly- replé felsé bérhatarnal,') ez az egybe-

ként szerepelt a statisztikai szemponthol
viszonylag alaecsony bérhatar. Ezért nagy
orommel mutatom be az 1927. évi felvétel
b6 és kelléen tagolt munkabéradatait. A 7.
tabla mindenekeldtt gz alkalmazottak szda-
mat napibércsoportok szerint részletezve
tinteti fel. Hogy a munkabératlagok kisza-
mitasanal a valésagot a kivanatos mértékben
megkozelithessiik s hogy a kereseti viszo-
nyok reszletes elemzésénél statisztikai  fi-
nom mozgast végezhessiink, az anyagot 27
napibéresoport szerint dolgoztuk fel. Fize-
tést nem kapott 23.010 alkalmazott (3:17%).
A tobbi alkalmazott koziil 601.429 (8067 )
olvan béresoportokba tartozik, amelyek

alsd hatarat a 100 (vagy kevesebb), felso
hatarat a 650 fillér napibér képezi.

7. Az alkalmazottak szama napibércsoportonkint.
Nombre des salariés et employés par groupes de salaires
@ la journée.

% ?l 28| Alkalmazottak
S Napibércsoport EE ;:“‘; Nmnb;s‘:é:;i sala-
53 Groupes de salaires g%;: || riés el employés
w3 i 1 1 Beos i,
&2 a la journée gd‘iiét‘; Gsszosen | o/
1|| Fizetést nem kaptak — ‘;
Ne regoivent pas de '
traitement . . . . . — || 23010 309
211100 v. kev. P.fillér — ‘

r\ 100 fillers-p. ou moins 100 34.729 | 466
3 101— 150 r 125| 31.401 421
4| 151— 200 . . .| 178 75461 | 1022
5 ' 201 — 250 bR 225 80667 | 1082
6| 251— 300 | 275 76.629 | 10°27
Tl 801— 850 SRy 325| 63.726 854
8| 351— 400 e 375| 59.853 803
9| 401— 450 425! 37.074 | 497
10|| 451— 500 o 475 42.766 573
11)| 501— 550 ; 525/ 86.496 489
12| 551— 600 = 575 83.345 4 47

13| 601— 650 5 620‘ 29,282 393
14| 51— T0D0 675 18.980 | 25
15)| 701— 750 AR 725 14.893 199
16| 751— 800 I 7755 17.580 | 2:35
17 801— 850  , . .| 825 8253 | 111
18| 851— 900 i 875 6.995 094
19| 901— 950 disanot 925 5.439 (L1
20| 951—1000 , . . 975| 9.306 | 125
21| 1001 1050 oAl aamel 1 by 3.512 047
22 ‘IUnl 1100 s . T0vN] T B38| odd
23111101—1150 5 e 11~u 3.527 047
2411151—1200 s ool 1ATH 3.001 040
25 (| 1201—1500 I I..'_§50 10 851 145
"6 1501—2000 > 1.750) 8.511 1'14
| 2000-nél tobb — Plus I

| de 2000 fillers-p. .| 2.225] 7.310 1 098

| Osszesen — Total | — | 745.785 iwo-o

vagosag kitiind alkalmat szolgaltat nekiink
a két statisztikai forras oOsszehasonlitasara
és egyuttal az 1927. évi killonleges célu fel-
vétel sikerének, megbizhatosaganak meg-
vizsgalasara. Mar most mérlegelt szamitas-
sal azt kapjuk, hogy a 650 fillérnél keve-
sebb napibér mellett dolgozo 601.429 [6nyi

tomeg, atlagos napibére 346 fillér, mig a
tarsadalmi biztositasi = szervek 1927. évi
marcius 31-iki 837.588 fonyi taglétszama-

nak hasonlé moédon szamitott atlagos napi-
bére 349 fillér volt. Tehat az adatszolgalta-
tas idopontjanak négynapos eltérésével két
egymastol figgetlen felvétel végsd atlaga
csupan egyv szazaléknal kisebb (0:85%)
kiilonbséget mutat! A statisztika ekkora
pontossagaval az elmélet és a gyakorlat
embere egyvarant teljesen meg lehet elé-
gedve. A magasabb munkabérkategr')riékba
121.346 alkalmazott (16:37%) jutott. Ezek
kozil 7310 (1°0%) 20 pengénél is tobb napi
keresettel birt. Ezek tobbnyire tisztviselOk,
akikre a torvényjavaslat 4. §-a szerint a ko-
telezo biztositas nem terjedne ki.

Mérlegelt  atlagszamitassal,  melynek
képlete a Magvar Statisztikai Szemle 1925,
évi H—06. szamaban talalhaté, az dsszes al-
kalmazottak dtlagos napibére gyandant (8.
tabla) 443 [illéres osszeget kapunk. Ez az

8. Az atlagos napibér az alkalmazés mindsége
szerint.

Salaire moyen @ la journée, swivant la qualité de
Uemplot.

| Atlagos mnapibér pengd-

5 Bl fillérekben
Alkalmazis mmosége i Salaive moyen & la_
Qualité d'emploi | jomrnée, fillers-pengé

egyiitt

| ferfi | mo
e S S S Ny L ;.'r'ﬂ.UJM’N\ ft’”!”.’t'.\ 8"7’{':"&"1
RS l
Irodai alkalmazottak — Em- | |
ployés de bureow . . . .| 949 | 564 | 844
{Fzemi alkalmazottak — Fm- | |
ployés d'exploitation . . | 441 | 287 | 409
Haztartasi alkalmazottak — ||
Employés de ménage . . || 261 r 210 | 211
Osszesen — Total|| 495 | 280 | 448
Ebbl irodai és iizemi egyiitt | ! 5
— Dont employés de bureau I
et d'exploitat., au total . .| 514 | 341 477
| |
1) Ezt a bérhatart a 2000/1925. M. E. és a

10.900/1926. M. E. sz
80.000 papirkoroniban,

rendeletek szabtik meg
illetéleg 6 P 40 fillérben.
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atlag a magasabb munkabérkategoriak be-
vonasa folytan az eddigi statisztikai forra-
sok altal nyujtott bératlagoknal jelentéke-
nyen magasabb, de szocialis szempontbhol az
egészséges munkabérszinvonalon joval alul
marad. Az alkalmazasi minéség harom fo6-
csoportja koziil az irodai alkalmazottak at-
lagos napibére 844 fillér, az {izemi munké-
soké 409 fillér, végiil a haztartasi alkalma-

zottaké 211 fillér. Ha a kiilonleges viszo-
nyok kozt él6 haztartasi alkalmazottaktol

eltekintiink, a tobbi alkalmazott keresetének
orszagos atlaga napi 477 fillér. Megjegy-
zendd, hogy ezekben az dtlagokban a ter-
mészetheni jarandosagok pénzegyenértéke
bele van szamitva.') Nem szerint az alkal-
mazottak koziil a férfiak 495 fillér, a nék
280 fillér atlagos napibér mellett dolgoznak.
Az irodai alkalmazottak koziil a férfiak at-
lagos napibére 949 fillér, a néké 564 fillér.
Az irodai alkalmazottak koziil 20 pengénél
nagyobb munkabért kapott 6727 egyén
(6:9%).

A 9. tabla az alkalmazottak datlagos napi-
bérét foglalkozasi [desoportonkint részle-
letezi, természetesen az alkalmazottak fog-
lalkozasa alapjan. Az irodai alkalmazottak
ismert adatatol eltekintve legmagasabb a

napibér a sokszorosité és miiparban (710
fillér). Mar jelentékeny kiilonbséggel kovet-

kezik a koézhasznalatia villamosaramfej-
leszté telepek munkastorzse (498 fillér),
azutin a kereskedelem kovetkezik (475 fil-
lérrel), tovabba a pénz-, hitel- és biztositas-
tigy (470 ftillérrel) s még megemlitheto a
vas- ¢s fémipar (463 fillér). Legalacsonyabb
az atlagos napibér a haztartasi alkalmazot-
taktol ismét eltekintve a kiilonbozé gazda-
sigi dgakban meg nem nevezett napszamo-
soknal (246 fillér), az ipari féesoportok ko-
ziil pedig a fond- és szovdiparban (325 fil-
lér). Az egész ipar altalaban 406 fillér napi-
bératlaggal szerepel. A fécsoportoknal talan
még érdekesebb lesz a foglalkozasi  aleso-
portok napibératlagainak alakulasa, amelyre
vonatkozolag a tervezett kiadvany fog tajé-
koztatast nyujtani.

Az 1927. évi aprilis 4-iki statisztikai fel-
vétel f6bb eredményeinek ismertetését be-

fejezve még egyéb statisztikai forriasokbol
eredd néhany adattal igyvekszem megvila-

gitani az oregségi és rokkantsagi sth. bizto-
sitasrol szolo torvényjavaslat némely alap-

1 A pénzegyenérték megallapitisa a népjoléti
¢s munkaiigyi miniszler 146.000/1926. sz. rendelele
alapjan lortént,

veté rendelkezéseinek horderejét. Ennek a
javaslatnak 17. §-a ugyanis az 6nallé iparo-
sok régi kivansagat merész formaban ki-

9. Az atlagos napibér az alkalmazottak
foglalkozasa szerint.
Salaire moyen & la journée, swivant la profession des
salariés et employés.

Alkaimazo Agé:cgg;; i-
i fé tak szdma » ¥
Foglalkozasi féesoport frselt iy Sai}gffgl:.??;m
¥ . g oY
Groupes de professions ~‘i5f;;;f;é§f i lg journée,
JSiller. s-pcﬂgo
Ostermelés — Prod. du sol|  1.058 ! 344
Banyaszat és kohaszat — Mi- ,
nes et hauts fourneawr 29,053 || 451
I. Vas- és fémipar — Fer |
e métaux . 76.292 463
Il/a. (:epgyértas és kozl. eszk. |
gyart. — Construct.
me«.an JJabrication de |
moyens de comminni-| |
calion . | 34.838 || 430
Il/b. Kézhaszn. vili. é.ramfe_]l--} |
telep — Efabliss. pro- ||
dunis, diconrant électr. ||
d'utilité publ. . Al 2.516 498
II. K6-,f6ld-, agyag- és iveg- ||
ipar—Ind. dela pierre, || |
céramique, verrveries . 27.820 358
1V. Fa-, csontipar- Bois ef os 27.715 381
V. Bor-, sirte- és tollipar —
Cuirs, poils et plimes 7.622 394
VI. Foné- és szovéipar —
Ind. fextile . 37.077 325
VII. Rubézati ipar —V etement 59.516 341
VIII. Papirosipar — Papeteries 5.107 443
IX. Elelmezési és élv. cikk.
gvart. — Articl. d ali-
ment. et boissons .. . 36.786 || 375
X. Vegyészeti ipar — Ind.
. chimigue . o 8.034 373
XI. Epitéipar — Bitiment .| 38.948 © 425
XII. ‘aokszorosité és miipar —
Imprimeries, ind. po-
lygraph. et dart. . . 10.622 710
XII1. Szallodas-,vendéglésipar |
Hatels et restanrants|| 14.320 [ 335
XIV. Egyébipari fogl. az ipardg !
megj. nélkiil — Awulres || |
pr‘oj{'s.w‘iun.\' ind., sans
indication de la bran-
che d'industrie . .| 608 398
Ipar 6ssz,.— Ensemble des ind.| 388.721 406
Kereskedelem — Commerce| 43.793 475
Pénz-, hitel- és biztositisiigy ‘ ;
Monnaie, erédit, assurance 792 || 470
Kozl. — Voies de communic.|| 71.168 | 419
Irodai alkalmazott — Emplo- || |
yés de bureau Al 98.042 | 844
Polgarl és egyhizi l\ozvoltr [ 1
tgynev. sxaqufotrlalk — | ‘
Serv. publ. civils et ecclé | ‘
siast., professions libérales| 15.621 | 288
Kiilonboz6 gazdas. dgakban \
meg nem nevezett napszi- || 1
mos — Journaliers en dif-||
férentes branches économ. || ;
spécial. non dénomm. . 75 | 246
Haztartasi alkalmazott — I
Employés de ménage .| 90.130 | 211
Egyéb foglalkozis — Autres | -
professwns sitatlis T 300 322
[smeretlen foolalkozas —1
Professions wnconn. . . 10 419
Osszesen — Total . .| 745.785 | 443
i il



file:///Salaire

3. szam.

— 282 —

1928

vanja kielégiteni, amennyiben az onkéntes
biztositast megengedi az 6nallé iparosok-
nak, az ipari és kereskedelmi kamarai ille-
téket fizetéo kereskedOknek és még néhany
mas szamszerint kisebb jelenttségii katego-
rianak. Milyen témegekrol van itt sz6? Az
1920. évi népszamlalas szerint (B. I. tabla)
az 6nallo keres6k szama a bdanyaszatban,
az iparban és a kereskedelemben eqyiitt
302.403-at tett. Kozbevetoleg mondva a ba-

B) Egyéb statisztikai forrasokbdl eredé adatok.
Données puisées a d' autres sources statisiiques.

I. Az 6nallé keresdk szdma a banyaszatban, az
iparban és a kereskedelemben az 1920. évi
népszamlalas szerint.

Nombre des personnes gagnani lewr vie dans lés mi-
nes, Vindustrie et le commerce, suivant le recense-
ment de 1920.

Ondallé keresd
Foglalkosz a8 Personnes gagnant lenr vie
Professtons férfi né egyiitt
hommes femmes ensemble
Béanydszat — Mines 51 2 53
Ipar — Industrie . | 173.718 54.150 | 227.868
Kereskedelem —
Commerce 52.980 21.502 74.482
(Osszesen: — Total: | 226.749 | 75.6564 | 302.403
/o 750 250 10000
|
nyéaszat itt elenyészé jelentiségii, mert a
banyavallalatok rendesen jogi személyek.

Az onallo keresok pontosan haromnegyed

része  (756°0%) férfi, egynegyed része
(25°0%) ndé. Ha a torvény életbeléptéig

10% -o0s szaporodast szamitunk, batran al-
lithatjuk, hogy az oOregségi és rokkantsagi
biztositas korébe bevonni szandékolt to-
meg, vagyis az alkalmazottak, onallok és az
énkéntes biztositasra jogositottak tobbi ka-
tegoriai mind egyiitt a masfélmillios létsza-
mot meg fogjak kozeliteni. Amennyire or-
vendetes ez szocialis szempontb6l, annyira
ovatosnak kell lenni a pénziigyi kalkula-
cioknial a biztositand6 témeg Osszeteviinek
kiilonboz6 korviszonyai s a kiilénb6zo

kockazati lehetdségek miatt. A hetero-
gén elemek dOsszekeverésébol tamadhato
veszélyek elkeriilésére sziikségesnek tar-

tom az onnallo iparosok és kereskedok
szocialis viszonyainak olyan statisztikai fel-
deritését, amilyen az alkalmazottakra nézve
a mult évben foganatosittatott.

A B. II. tablan oOsszeallitottuk az 1920.
évi népszamlalas szerint az  iparforgalmi
ondllé keresGk és eltartottak, killon a fér-
fiak és kiilon a ndk, korcsoportjait. A kor-

viszonyokra vonatkoz6 adatoknal a pénz-
és hiteliigy nem volt elkiilonitheté a keres-
kedelemtdl, ez azonban nem okoz zavart,
mert az eldbbi féecsoportban csak 671 on-
allo  (002%) tartozott. Minthogy Mozo-
lovszky Sandor dr. a Magyar Statisztikai
Szemle 1924. évi 11—12. szamaban az
egész népesség adatait korévenkint mutatta
ki, moédunkban van szazalékos analogia
alapjan az ipar ¢és kereskedelmi onallok
15—19 éves korcsoportjabdl a 19 éveseket
kikiiszObolni s igy az Osszes 18 évesnél
fiatalabbak szamat megallapitani. Hogy
mennyire mas oOsszetételii az onallok cso-
portja az alkalmazott-torzzsel szemben, leg-
szembeszok6bben harom tény mutatja. Az
egyik, hogy a 18 évesnél fiatalabb koruak
aranyszama az onalloknal 1'6%, az alkal-
mazottaknal 17°9%. A masik, hogy az onal-
l6knal 303.074 keresore Osszesen 579.416 el-
tartott s ebbdl is 323.550 18 évesnél fiata-
lab eltartott gyermek jut, igyhogy szaz 18
évesnél idosebb keresére az alkalmazottak-
nal 74'9, az onalloknal 1089 gyermek esett.
Végiil ami az oregeket illeti, 60 évesnél ido-
sebb keresé volt az alkalmazottaknal
2'5%, az 6nalloknal nem kevesebb mint
13'1%. Az onalléknal a 60 évesnél idGsebb
eltartottak szamat is ismerjiik s ez 36.716
volt, az Osszes eltartottak 64 % -a.

Az igazgatasi munka és koltségek szem-
pontjabol elsésorban a be- és kijelentések
nyilvantartisa jén szimba. Erdekes tehat
az iparforgalmi népesség alkalmazottainak
hullimzasara, helyvaltoztatasanak siiriisé-
gére vetni egy pillantast. Az 1922. december
4-iki tagosszeiras alapjan megvizsgalhatjuk
az alkalmazottak szamanak megoszlasat
a szerint, midta dolgozott anndl a munka-
adondl, akinél 1922. december 4-én alkal-
mazdsban volt. A B. 1I1. tabla szerint az al-
kalmazottak kisebb fele (43°9%) tébb mint
egyv éve allott mar alkalmazasban, j60 ne-
gvede (27'3%) 4—12 honapig tartott ki
ugyvanannal a munkaadénal. A legrévidebb,
1-—6 napos alkalmazasi id6 csoportjaba az
alkalmazottak 727 -a tartozott. Az 1922.
évi statisztika tanulsagai szerint a legkoze-
lebbi tagdsszeirdsnal sziikséges lesz a leg-
magasabb alkalmazasi id6 kategoriajat to-
vabb tagolni, de ha a rendelkezésre allo ada-
tokat uigy értelmezziik, hogy az egy évnél to-
vabb egy helyen dolgozdé munkésok atlagos
alkalmazasi ideje két év, akkor az Osszes
csoportok adataibol kiszamitott Atlagos al-
kalmazasi idé 331 nap. Szépen megerdsiti
ezt a szamitasunkat a tarsadalmi biztositasi
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Il. Az 6nallé keresék és eltartottak szdma korcsoportonkint az 1920. évi népszamlalas szerint.

~ Nombre, par groupe d'dges, des personnes gagnant leur vie et des personnes entretenucs, d'aprés le recen-
sement de 1920,

K eres 8 — Personnes gagnant leur vie Eltartott — Personn. entretenues
Nem, i Sk e BT ErEm .
korév .‘ g : g E;S%: Osszesen — Total E E: E’?Ea%ﬁ Osszesen — ?‘n.ti:‘!f_
Sexe, dge oz 5 § §"e’_l if-? szém . E‘;-: B 2 g E_—l—%}‘s szdm 3
S { a = BE S EES| pombre ‘a 0= B E (= 8FI| pombre 10
e — e e -~ e | - — e
Férfi ' ! [
Sexe masculin | | | - T
7 éven aluli — i | i !
Moins de 7 ans - —_ — ] — — 22 | 46229 | 11.958 || 58.204 | 359
7—14 Eeates =i —- 166 63 229 | 01 21 | 61.403 | 19.527 || 80.951 | 500
16—194 8= . . . - 1.856 340 2196 | 10 3 7.875 4,677 || 12,055 74
20-39(5% . . . 26 | 77.6756 | 21.821 || 99.522 | 438 3 2.547 1.813 4,363 i
40—59 o a 15 | 71.328 | 23.814 || 95.157 [41& — 567 332 899 o6
60 éves és azon fe-
liili — 66 ans et
au~dessus . . . 10 | 22,647 7.544 || 30.201 [ 133 2 3.838 1677 5.517 34
Ismeretlen kori —
Age inconnu . . — 46 47 93 | 00 -] . 12 12 24| 00
Osszesen — Total a1 |173.918 | 53.629 ! 227.898 | 1000 51 [121.971 | 39.991 |[162.018 | 1000
| 1

NG i i | ! ! i
Sexe féminin =
7Téven aluli —

Moins de 7 ans e e TR i == 10 | 45.266 | 11.737 || 57.013 | 137
7—14 At 207 26 238 | 03 15 | 66.426 | 20.770 || 87211 | 209

156—-19{ 382 . . . — 3.056 213 3.269 43 9| 27418 9.869 || 37.296 89
20—39f =% . . . — | 28.144 7.960 | 36.104 | 477 32 | 98.245 | 31.324 ||129.601 | 3I'1
40—59 A 1| 17.148 9.348 || 26.497 | 350 14 | 56438 | 18.456 || 74.908 | 179

60 éves és azon fe-
lili — 60 ans et

aw-dessus . . . 1| 5568 | 3951 9520 | 126 4| 23476 | 77191 81199 | 75
Ismeretlen kord — i
Age incomnu . . e 39 21 531 01 — 127 48l 15| 00

Osszesen — Total | 2 | 54.155 | 21519 | 75676 | 7000 | 84 [817.396 | 99.923 |417.408 | 2000

Egyiitt { !
Ensemble i

7 éven aluli — ||
Moins de 7 ans — |

— - 32 | 91.495 | 23690 (115217 | 199
T—14 B e s — 373 89 462

f

02 36 | 127,829 | 40.297 [1168.162 | 290
Te=lgln i, | — 4912 553 5.465 18 12 | 34793 | 14546 || 49.351 85
20—389(2° . . . 26 [105.819 | 29781 ||135626 | 447 35 {100.792 | 33.137 ([133.964 | 231
40—59 M 16 | 88476 | 33.162 ||121.654 | 401 14 | 57.005 | 18.788 || 75.807 | 131

60 éves és azon fe-
liili — 60 ans et
au-dessus . . . 111 28915 | 1149000 89721 s 137 6| 27314 9.896 || 36.716 64

Ismeretlen kori —
Age incomnuw ., e 78 68 146 01} — | 139 60 199 00

|
|
Osszesen — Total | 53 227.873/75.148 [303.074(100.0| 135 [439.367139.914 579.416/ 1000

|

20
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I1l. Az alkalmazottak szama az alkalmazasi ido \'t‘;.{lll annak ]neg\'i]{lgi[ﬁsu (e]l;']h(')l

szerint az 1922, december 4-iki aitalanos tag-
Osszeiras alapjan.

Nombre des salariés et employés, swivant la durée
de Uemploi, d'aprés le recensement de membres du
4 décembre 1922

Alkalmazottak
szAma
Nombre des
salariés et

l employés

Alkalmazasi id6
Durée de Uemploi

!Osszasen: 0/

NP i AT TAT S B e 1 B
4(1—6 nap — jours “24 SEq| 48823 72
8] 1—2 hét — semaines | gE2°5=| 16136 25
98- , — S 2,54l 21851 45
El1— 2 h6 — mois s .2 a5 49993 82
39 - RS g925:2%) 88697 64
§|4=8 , — , 85 F37 || 82.576| 136
Y Family o S§8.3% 83010 137
> | Tobb mint egy év — | _Ea8 55|
= plus de 1 an SEZ 82 §|266.984] 439

Osszesen — Total | 607.570/1000
Aﬂtgos alkalmazési idé (nap). — |
Durée moyenne de U'emploi (en jours) |

331 —

statisztika azon adata, mely szerint az 1927.
év elsd negyedében a tagforgalom aranva
alapjan kiszamitott atlagos alkalmazasi idd
324 nap volt.') Az eltérés csak 2% s ne fe-
lejtsiik. hogy itt otévi idokozrol is van szo.

hogy a torvény elokészitésére a kiilon sta-
lisztikai felvételre mennyire sziikség volt ¢s
hogv a varhato dregségi és rokkantsagi jara-
dékok az alkalmazotlak nagy tomegénél mi-
Iven alacsonyak lesznek, a tarsadalmi bizto-
sitasi statisztika 1927. marcius 31-iki adatai
alapjan napibérosztalyonkint kiszamitottam
a varakozasi id6 elteltével, valamint 10, 20,
S0 ¢ 40 beszamithato jarulék-fizetési év
utan  esedékes  jaradéktételek — dsszegeil.
Rendkiviil jelentoségii ez a (B. IV.) tablazal
azért. mert ezek az adatok 964.688 alkalina-
zollra vonatkoznak. A napibérosztalyok hi-
valalos atlagértékei alapjan a jaradékok évi
129 és 800 pengd kozott mozognak. A végso
atlag 10 év utan 223, 20 év utan 327, 30 év
utan 430, végiil 40 év utan 534 pengé. Az
1927. évi felvétel kikerekitetl munkabéril-
lagai alapjan keriilnek ki azok a jaradékté-
telek, miket Kovrig Béla dr. tanar mula-
tott be elbadasiban.

Atgazoltunk a szamok lengerén ¢és sze-
rény méesesiinkkel sok megszivlielendo ta-
nulsagra vilagitottunk ra. Es ha sokan irtoz-
nak is a szamokiol, azzal a tanulsaggal vé-
gezhetjiik, hogy — egy hires allamférfi

IV. A tarsadalmi biztositasi statisztika 1927 marcius 31-iki adatai alapjan kiszamitott jaradék
napibérosztalyonkint.
Rente caleulée sur la base des données du 31 mars 1927 de la stalistique de Uasswranmce sociale, par classes
de salaires a la journée.

‘; | A vérakozasi id6 | s
: g Atlagérték || Alkalmazottak eiteltével | 7, Gty il il S
Napibérosztaly P aEin I Aprés le temps d'attente || = :
Classes de salai-|l yp0) - Nombre des 4 8 : 10 I ¢ :
! A ? f o Nombre des , [ 20 30 40
res @ la journée yvenne, pengos entployés Eti ‘ L
R 3T J é v n tvd 1 o ans, J_rfn:c{_&s_____ AR
""" | T SR EEERC LRI (e i g oo B [
080 97,988 -4 139 | 188 O 148 166 188 211
1L ‘ 1°20 i 87883. | 138 147 || 154 188 222 256
1. I 200 Il 156.503 142 180 T 233 290 347
IV. i 2:80 it 167.735 152 184 || 199 278 358 438
N: 1 360 | 118433 l 160 | 200 222 324 426 528
VL | 440 || 80840 || 170 | 220 244 370 494 619
YiI. ‘ 5'20 i 72710 =0 =179 -] '988 267 415 562 710
VIII. {l 600 174.151 }' 188 | 256 290 460 630 800
Osszesen — Total|| 365 964 688 166 212 ‘ 223 ‘ 327 | 480 534
il | |
) A szémitds a kovetkezd képlet szerint tirtént:  ranszponalt mondasa szerint —— statisztika

100 n,
N — LOO_I} , ahol
V+B
N = a kereseit napok szdma; n, = 91 (az évnegyed
napjainak a szama): K = a kilépeft tagok szdma:
V=az évvégi taglétszim ; végill B = a belépett ta-
gok szdama.

nélkiill nem lehet j61 szolgalni a nép jolétét.”)
Kovdces Norbert dr.

') Az Oregség, rokkantsag sth. esetére sz6l6 bizto-
sitasrol készitett torvényjavaslat azon szakaszai,
amelyekre a szoveghen hivatkozas (orténik, a k-
velkezok:
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4. §. A munkavallalok kozil a lisztviseldokre,
a miivezetOkre, kereskedGsegédekre, tovabba a
esupan egy eégnél dolgozd kereskedelmi utazdkra
¢s ligyndkokre; altaliban a hasonio allasban levé
¢s rendszerint havi vagy évi javadalmazasban ré-
szesiild egyénekre az oregség ¢s rokkanisig esctére
szolo bizlosilisi kitelezettség csak akkor vonatko-
zik, ha javadalmaziasuk a havi 500,
¢évi 6000 pengdét nem haladja meg.

17. §..... Magukat o6nként biztosithatjak: 1.
Az onnallé iparosok, 2. Minden kereskedo, aki a ke-
reskedelmi és iparkamarar6l szolo 1868 : VIL t.-cikk
27. §-anak rendelkezéseinek értelmében ipar- és
kereskedelmi kamarai illetéket fizetni kotetes.

illeloleg az

20. §. A m. kir. népjoléti és munkaiigyi minisz-
ler ¢ 16rvény hatalybalépését kovetd minden 616-
dik eszlendében biztositastechnikai maodszerrel fe-
liilvizsgialtatja, hogy a biztositasra hato tomegjelen-
ségekben nem mutatkozik-e olyan mértékii eltolo-
dis, amely a j:'ll'lllékkUleSzﬁ:ﬂlyﬁ:l_l&l valtozialasal
Teszi sziiksdéges

¢. Ebb6l a eélbol az intézelnek az

‘.Mu,hl'canélkiiliség és munkapiac.

bregség, rokkanisag, dzvegység és arvasag eselére
sz0l0 biztositis minden fontos mozzanatara Kiter-
jedd staliszlikai wmegfigyeld szolgalatot kell szer-
veznie.

1562. §. Az oOregség, rokkantsig, Ozvegység ¢s
arvasig eselére szdolo  biztositisra vonalkozo st
usztikai adatok dsszedllitasa és feldolgozisa a. m.
kir. Kozponli Statisztikai Hivalal {eladata. 2

A m. kir. Kozponti Statisztikai flivatalnak az
e lorvénnyel szervezelt

biztositassal kapcsolatos
adatgyiijto feladataif, a m. kir. Kézponti Statisztikai.
Hivatalrol sz6le 1897 : XXXV, t.-cikk 3. §-dnak ér-
telmében évi munkatervébe fel kell vennie. A biz-
tositisra vonalkozd slatiszlikai eredmények kozzé-
tételére és az orszaggyiilés elé terjesziésére vonat-
kozblag az idézett torvénycikknek 5. §-at kell al-
kalmazni. )

Az Orszagos Tarsadalombiztosité Intézetl sta-
lisztikai szolgalata Kiegésziti a m. Kir, KGZponli
Statiszlikai Hivatalnak e szakasz elsé bekezdésének
rendelkezésével megallapitolt eljarasat.

Chimage el marché du travail en Hongrie.

Reésumé. Les syndicats ouvriers ont enregistré
17.244 chomeurs fin février, Cest une diminution
de 1'1% sur janvier dernier (17'8% sur f[évrier
1927); elle n'est pas considérable en (’”g’—ﬂ]‘.l;rﬂl,', elle
.,m’ui‘ tout de méme étre considérée comme un pré-
sage [avorable, vt que. c’esl précisément en [épricr
que le chémage atteint ordinairement
culminant, ks Sy |

Par rapport a la

son point

unnées
1924—1927, lindice du chémage a.été de 680 contre
487 en janvier.

A Budapest, on a inscrit 10.143 chémeurs
{+ 45%): en province, 7101 (—80%): au lotal
15.221 hommes (883%) et 2023 femmes (11°7%).
Le nombre des femmes a augmenté considcérable-
ment.

moyenine des

Le temps ayant favorisé la construction,
de nombre des chéomeurs est tombé a 3386 dans le
béatiment (— 25°G% par rapport a janvier dernier).
Aur employés d holel et de restaurant, il a baissé
de 174%;: dans Uindustrie du cuir, de 7°2%. C’est
dans Uindusirie du fer qu'on avait le plus de cho-
meurs (4624, soit 12°9% de plus qu'en janvier); dans
Uindustrie du bois, leur nombre s'est élevé de 22:0%.
Aux travailleurs intellectuels, le chémage, aprés avoir
diminué depuis quelque temps, a augmenté (+ 6°1% ):
malgré cela, c'esl chez eux que lindice a été le

plus bas (51'5.).

Les Offices de placement. ont enregistré 5.271
offres, 14.614 demandes el 3415 placements
€233%). Sur 100 offres, il y a eu, en moyenne gé-

nérale, 277 demandes (a Budapest. 327: a Miskole,

387: a Debrecen, seulement 133). ’
Les établissements groupés Centrale

J64.288

dans la
des Employeurs Hongrois ont  occupé

_oupriers.

*

A szocialdemokrata és a keresztényszocialista
szakszervezetek altal nyilvantartott munkanélkiiliek
szima egyiiltesen 1928 februar végén 17.244 volf,
1°1%-kal kevesebb, mint egy honappal azelbtt, ¢s
17°8%-kal kevesebb, mint 1927 februar havaban. A
munkanélkiilick szama altalaban, de kiiléndsen az
iparforgalmi népesség korében, amelyrdl rendsze-
res adataink vannak, az idényszerii hullimzas ha-
tisa folytin rendesen februir haviaban a legna-
gyobb, ezittal azonban a januar havi erés emelke
dés  dacAra, valoszinilileg elsGsorban a februdari
kedvezd iddjards kovetkeztében csak slagnilasrol,
st csekély mértékii javuliasrol szamolhatunk be.
Az elézd években a februiri allomany a januari
létszammal szemben 1924-ben -+296%-0s, 1925-hen
1926-ban  +2'7%-os, 1927-ben
—3'7%-0s vallozast jelzetl. Ezekben a viszonyszi-
mokban

—07%-0s, végiil

természetesen  mindenkor visszaliitkrozo-
dott a munkanélkiiliség allalanos (secularis) irany-
zala is, ezérl oly nagy az emelkedés a vilsigos
1924. évben s ugyancsak ezért legnagyobb a csok-
kenés mériéke a javuld 1927, évben. Az emlitett
idénylényezé okozza, hogy a javulds arinyszima, ha
egyaltalan eléfordult, februdrban mindig alacsony
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