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A cikk azt kutatja, hogy fiatal, j6l keresd, j6 munkahelyi kériilmények kdzott dolgoz6 elit
munkavillalék miért vonzédnak radikilis jobboldali iizenetekhez." A cikket megalapozé
kutatas sordn egy nyugat-magyarorszagi autdipari cég szakszervezeti aktivistdival késziilt
2015 folyamdn. Az interjik alapjin a cikk amellett érvel, hogy két {8 oka van annak,
hogy fiatal munkavallalék vonzédnak radikalis jobboldali tizenetekhez. Az egyik ok a
csaladi szocializdcid, amely fenntartja az Stvenes évekbeli keser(i emlékeket, és nyitottd
teszi a fiatalokat a baloldalellenes iizenetekre. A mélyen atélt nemzeti érzelem szintén
fontos jellemzdje politikai nézeteiknek. A misik ok a t8bbrétegii kizsdkmanyolis képze-
te. Kizsakmdnyolva érzik magukat a kiilféldi vallalat tulajdonosa ltal, mert béreik — bar
magyar viszonylatban kiemelkeddek — elmaradnak a nyugati bérektsl. Diihiti ket az
4ltaluk befejezetlennek tartott rendszervaltds, a csalédds a baloldalban (hazugsigbeszéd)
és a politikai korrupciéval szembeni tehetetlenségiik, az az érzés, hogy a FIDESZ elarul-
ta 2010-es {izeneteit. Csalddi-kornyezeti szocializaciébél fakadé érzelmi elkotelezettsé-
geik, csaléddsaik és tobbrétegli kizsakmdnyolasképzeteik teszik Sket nyitottd radikélis
jobboldali iizenetek irdnt, arra, hogy a Jobbiktdl virjik a megoldast.

Kulcsszavak: nemzeti érzelem, csaladi emlékek, kizsékmdnyolas, elkeseredés, vonzédas
a radikalis jobboldali izenetekhez

This article explores why young, well earning elite workers in good working conditions
are attracted by radical right-wing messages. Trade union activists in the car industry in
West Hungary were surveyed in 2015. The survey found two causes of being attracted
by right-wing messages. One of them is that family socialization is maintaining the hard
memory of the fifties and opens up youth to messages against the left. Deeply rooted na-
tional feeling characterises their political views as well. The second cause is a perception
of being exploited in multiple ways. First, by the foreign owner of their workplace where
they earn much more than other Hungarian workers, but less than workers in western
countries. They see the systemic change incomplete and feel duped by the left. They also

Levelezd szerz4: Bartha Eszter, ELTE BTK Kelet-Eurépa Térténete Tanszék, 1088 Budapest,

Muzeum krt. 6-8., E-mail: barthaeszter@hotmail.com

A kutatist az MTA TK ,Tarsadalmi konfliktusokra adott identitéspolitikai valaszok” cimii Inkubator
Programja timogatta. Bartha Esztert a tanulmdny megirdsiban az MTA Bolyai Janos Kutatasi Osztén-
dija tdimogatta.

75
1216-3384 © 2017 A Szerzd(k)



IFJUSAGI MOZGALMAK

think that FIDESZ dropped its promises made in 2010. Their affective links based in
family socialization, the idea of suffering multiple exploitation and political disappoint-
ment make them sensitive to right-wing messages.

Keywords: national feeling, family memory, exploitation, disappointment, attraction to
right-wing messages

Bevezetés

z 1980-as évektdl tdbb szerzd is meghigyelte a radikilis jobboldal eldretorését

a munkdslakta keriiletekben olyan jéléti és gazdag eurdpai dllamokban, mint

Anglia, Németorszdg, Olaszorszdg vagy Franciaorszag (Taggart 1995; Lubbers—
Gijsberts—Scheepers 2002; Oesch 2008; Mudde 2007).

Hasonlé jelenség figyelhetd meg az Eurépai Unié volt szocialista tagallamaiban, bele-
értve hazankat, Magyarorszdgot is. Szamos kutaté fogott bele, hogy magyardzatot adjon
a munkdasok jobboldali populizmus irdnti fogékonysigira. David Ost (2005) a lengyel
jobboldali populizmus el8retdrése okdt keresve tgy érvelt, hogy a Szolidaritds egykori,
az értelmiség és a munkdssig rendszerellenes szovetségét elirulta az értelmiség, amikor
a neoliberilis politikat erdltetd gazdasigi elit oldaldra allt. A ,vesztes” munkasosztély
az ,aruld” liberdlis értelmiséget biintetendd szavaz a nacionalista, jobboldali ideol6giit
hirdet8 partokra. Kalb és Halmai (2011) tézise szerint a globalizici6 és a neoliberilis
kapitalizmus lerombolta a régi munkaskozosségeket, és kiszolgéltatotta tette a munkd-
sokat a mindenkori piaccal és t8kemozgisokkal szemben. A jobboldali populizmus egy
Ujfajta kozosségiséget és egyszerti vilaszokat kindl a ,tudatukat” vesztett munkisoknak.

Magyarorszdgon a fiatalok gyakran tapasztalt szélsjobbodali kotédésének magyara-
zatat Szalai Erzsébet (2011) egyszerre keresi Magyarorszag félperiférids helyzetében és
a tobb genericién 4tivel§ csalidtorténetben. A neves szocioldgus irodalmi példik titkré-
ben is szemlélteti, hogy a ,magyar trauma”, a lezaratlan vagy kibeszéletlen mult meny-
nyire alakitja ma is a fiatalok gondolkodasit; ezt egyébként szimos szocioldgiai kutatds
megerdsiti.” Szalai Erzsébet nagy életitinterjis kutatdsiban sok szélsdjobboldali fiatal
szadmolt be arrdl, hogy nagysziilei erésen antikommunista érzelmiek voltak, vagy egye-
nesen az elmult rendszer 4ldozatainak tekintették magukat.> A rendszervaltis sok eset-
ben nem véltotta be a hozz4 fizott reményeket: a szélsdjobboldali fiatalok csaladjiban
a sziil8k jelentds ardnyban voltak a rendszerviltis egyértelmii vesztesei. A ressentiment
itt a balvinyozott Nyugat értékeinek elutasitisiban és egy sajitosan magyar ut keresé-
sében jelentkezik (amelyet valahol ,elrontottak” a magyarsig hagyomanyos ellenségei).
Hasonlé megillapitdsra jutottak Feischmidt Margit és szerz8tarsai Nemzet a minden-
napokban: Az djnacionalizmus populdris kultirdja cim( kotetiikben (2014), amelyben
kultirantropoldgiai szempontbdl vizsgiljsk meg a radikilis jobboldal el8retorését.
Feischmidt Margitnak a kotetben megjelent, ,A nemzet vardzsa és a szélsSjobboldali
szimpdtia a fiatalok kdrében” cimfi tanulmdnya azt hangsilyozza, miként segitik eld a
radikdlis jobboldalhoz val6 vonzdéddst a nemzeti mult sérelmi diskurzusai, illetve a masz-

> Egy korai péld4értlasd Szelényi 1992. Az ifjisdgkutatishoz l4sd még: Somlai—Bogndr—Téth & Kabai 2007.
> A kényv bemutatdsihoz 1sd Bartha 2015.
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sziv romaellenes el8itéletek megléte. Feischmidt Margit igy fogalmazza meg a félperi-
férids helyzetbdl (is) fakadé frusztrilesigot, amelyet Szalai Erzsébet is dokumentile:
»o-a magunk részérdl a marginalizicidra és a kiszolgéltatottsigra val6 vilaszt litjuk ab-
ban a diskurzusban, amely a széls8jobboldalt lehet8vé teszi és legitimalja Magyarorszd-
gon, és amelynek legjelent8sebb szerepe a kollektiv dnbecsiilés helyreillitisa a nemzeti és
faji kategéridkat kombindlé mi-kdzdsség szupremicidja és az idegenek lefokozasa altal.
[...] Ez a biiszkeség a mi értelmezésiinkben olyan szimbolikus eréforris is, amely kiilons-
sen felértékelddik azokban a helyzetekben, amelyekben més erdforrasok nem, vagy csak
nagyon korldtozottan 4llnak egy tdrsadalmi csoport rendelkezésére.” (Feischmidt 2014:
155). Feischmidt Margit és Peter Hervik ramutatnak arra is, hogyan vilik elfogadottd
a radikilis jobboldali diskurzus a médiaban, illetve mennyiben segiti ez a radikalizilt
média a széls8séges nézetek ,mainstreamesedését” (Feischmidt—Hervik 2015).

Kutatdsunk sajitos jellegét az adja, hogy kiindulépontként nem tekinti egységesnek
a ,munkdssigot” és a munkdsfiatalokat. A magyar munkdssig mélyen megosztott térsa-
dalmi réteg. Nem véletlen, hogy Ferge Zsuzsa fragmentéltnak litja a hazai munkdsokat
és a munkdstudatot (Ferge 2010). Mar Mark Pittaway (2012) kutatdsaibdl is kideriilt,
hogy a harmincas években is elvdlaszthaté volt egymdstél legalabb hirom nagy csoportja
a munkdasoknak: a nagyvdrosi, szakképzett, szocidldemokrata munkdssag, a vidéki te-
lepen €16, radikdlis munkdsok és a vidéken él8 és gydri munkahelyiikre falurdl ingdzo,
tradiciondlis életvitelli és konzervativ szemléletli munkdisok. A rendszervéltas utdn par-
huzamosan ment végbe az egykor ,sztirolt” nehézipar és binydszat leépiilése, valamint
egy, f6leg multinacionilis t8kébdl vezérelt reindusztrializdcié, amely tovibb tagolta ezt az
egyébként is megosztott munkassigot. Szalai Erzsébet (2004) megkiilonbozteti a multi-
nacionilis szektor munkdsait a hazai ipar ,buherild”, sok esetben rosszabb kériilmények
kozdtt dolgozd munkassigitdl. Ennek nyoman magunk is abbdl indulunk ki, hogy a
rendszerviltds eltérden érintette a munkdsok egyes csoportjait; egyszeriibben fogalmaz-
va, kdzottiik is voltak ,vesztesek” és ,nyertesek”.

Ez a soksziniiséget feltételezd kiindulépont annil is fontosabb, mert Téth A. és
Grajczjir I. tanulmanya (2013) kimutatta, hogy nem csak egy tt vezet a jobboldali radi-
kalis tizenetekre valé nyitottsighoz. Kutatdsuk kimutatta, hogy a rendszervilts vesz-
tesei és nyertesei komplex okok folytin vonzédhatnak a radikalis jobboldalhoz, amiben
szerepet jitszhat a csalddi szocializ4cid, a kortdrscsoportok hatdsa, ideolégiai-vilignézeti
rihatdsok, kdzhangulat, s az egyén sajit tapasztalatai, véleménye, vilasztisai.

Allispontunk szerint kiilonosen fontos a ,nyerteseknek” tekinthetk vizsgilata,
mert a magyar tirsadalom vigya, hogy ,nyertes” legyen, kiilonds tekintettel az életszin-
vonalra és a fogyasztdsi szinvonalra. Ez kiilonésen erds torekvés a magyar tirsadalom-
ban, hiszen a Kdddr-rendszer sok tekintetben az tn. életszinvonal-politikdra épitette a
legitimit4sat. (L4sd pl. Rainer 2011.) Ahogyan t5bb szocioldgiai vizsgalat is kimutatta,
a nyolcvanas évektdl az dllami szektor mellett a piaci szektor korldtozott virdgzdsa tet-
te lehet8vé a kaddri életszinvonal-politika fennmaraddsit. Kolosi Tamds L-modellrél
irt (1987), Szelényi Ivin (1992) a megszakitott polgirosoddsrdl és annak tjraéledésérdl,
Réna-Tas Akos (1997) pedig a ,kis dtalakulisok nagy meglepetéseként” értékelte a teljes
piaci dtmenethez vezetd utat, Szalai Erzsébet mir 1986-ban észrevette a munkastudat
lassti materializdléddsit; mésik fontos meglitasa a tirsadalomban végbemend individu-
alizdci6 és a kozosségi szolidaritds hidnya (Szalai 1986). Bartha Eszter egy késdbbi mun-
kajéban (2009) azt dokumentélta, hogyan timogatta — eleinte bitortalanul, majd egyre

77



IFJUSAGI MOZGALMAK

nyiltabban — az 4llampdrt munkdspolitikija a fogyaszt6i tudat er8sodését, mikdzben
egyre inkabb hiteltelenné vélt a ,hivatalos” forradalmi ideoldgia. A rendszervéltast eld-
mozdit6 érzelmek egyik legfontosabbika annak felismerése volt, hogy a Kédar-rendszer
életszinvonalpolitikdja cs8dbe jutott, és sokan a demokratikus piacgazdasigtdl vértak,
hogy a nyolcvanas évek kdzepétdl stagnalé életszinvonal Gjra ndvekedjen, s Magyarorszig
utolérhesse a fejlett nyugati tirsadalmak fogyasztéi szinvonaldt.

Mostani tanulmdnyunkban els8sorban azt szeretnénk megmagyardzni, hogy miért
lehet a magyar radikdlis jobboldali part, a Jobbik relative sikeres a fiatal (tobbnyire férf1)
elit szakmunkdsok kérében, akik ,nyerteseknek” tekinthetdk. Vajon milyen inditékok
vezethetnek arra, hogy egy feltorekvd régiéban, ahol minimélis a munkanélkiiliség, jol
keresd, biztos 4lldssal rendelkezd elit szakmunkdsok a radikalis jobboldal felé vonzéd-
nak? Olyan szakmunkdsok, akik riad4dsul még egy erds véllalati szakszervezet tagjai, ak-
tivistdi, akiknek valéban van befolydsuk sajit munkahelyi viliguk alakitdsira, ellentétben
sok mds munkdascsoporttal, akiknek erre semmilyen lehet8ségiik nincs (Téth 2017).

Kutatdsunk célcsoportja a fiatal, 25—45 éves, tj elitnek is nevezhetd, a multinaciondlis
vallalatokndl dolgozé szakmunkdasok, akik sajit munkahelyiik élgardajinak, kulcspozi-
ciéji munkavéllaléinak tekinthet8k, akik mind munkakériilményeiket, mind szervezett-
ségiiket, érdekérvényesitd erejiiket tekintve lényegesen jobb helyzetben vannak, mint a
legtobb hazai véllalat munkdsai, ahol sokszor a szakszervezet alapitidsinak szindéka is
az elbocsitis fenyegetésével jarhat.*

A kutatds 16 életutinterjun és 2 fékuszcsoport-beszélgetésen alapul, amelyek 2015
tavaszdn-nyardn késziiltek. A kérdések felolelték a szakmai pélyat, az dllamszocializmus
emlékezetét, a szakszervezetrdl vallott véleményeket, a gyari eléremenetel lehetdségeit,
valamint a tdrsadalmi-politikai attittidoket.

Az interjialanyokat hélabda médszerrel, illetve a szakszervezet segitségével ,taldltuk
meg”. Az interjik anonimak; az elemzésnél alneveket hasznilunk. Mivel a vizsgilt ipar-
dgban a szakmunkdasok tdlnyomérészt férfiak, igy az interjialanyaink is szinte kizdré-
lag férfiak voltak, mint ahogyan a szervezett dolgozdk kozétt is 8k alkottik az abszolat
tbbséget.

Az interjik: Sorsok, tapasztalatok, vonzédasok

1. A csaladi szocializdci6 hatdsa

Ebben a fiatalabb genericiéban mar nincs, vagy csak nagyon elvétve van jelen a ,Kadir-
nosztalgia”. Ugyanakkor, legtobb interjialanyunk élesen, elitélden nyilatkozott a mdle-
rél. Karolynak markans véleménye volt a ,létezett szocializmusrél” (az interjualanyok
neve utdni szimok az életkorukat jelzik):

Szerintem az a rendszer, ami volt, fenntarthatatlan rendszer volt. Egy fekete Moszkvics nem
dll meg a hdz elétt, aki meg élvezte, az meg: de kdr, nem dllhatok meg a fekete Moszkviccsal.

Szerintem a mostani politika meg a régi ugyanaz. Most is azok dlnek ott, akik anno voltak.
Akiket az a rendszer kinevelt magdbl... (Karoly, 42, szakmunkds, szakszervezeti vezetd)

*  Lasd még Igndcz—Szabs 2014.
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Bir éppen &8 az, aki azért sziilei visszaemlékezéseibdl gy gondolta, hogy az el§z8
rendszerben t3bb volt a munka és a munkds becsiilete, mint most: Engem hogy neveltek?
Dolgosként. Abban a rendszerben azért ugye az volt megbecsiilve, aki munkds volt. Ez a kis
beszirt mellékmondat azért mutatja, nem teljesen zirt a szocialista korszak megitélése,
s vannak elemek, amelyek nosztalgikusan fel-fel bukkannak, s azt is, hogy a munkassig
kulturélis-tdrsadalmi leértékel6dése sokakat elkeseritett.

Egy masik esetben az édesapa 1956-0s részvétele miatt a fia nem mehetett egyetemre,
és igaz, hogy késébb a partba is belépett, de ma kifejezetten antikommunista beallitott-
sdgy, és a legradikilisabb antikommunista politikai erdre szavaz.

A valldsos kotddés is gyakran 8sszekapcesolédik az erds antikommunista érziilettel;
Karoly példdul megemlitette, hogy felesége mélyen valldsos csaladbdl jon, és a ségoraival
beszélni sem lehet ,mérsékelten” a baloldalrdl. A csaldd valldsossiga, illetve a kollektivi-
zél4s is ;maradandd” élménynek szdmitott Mihdly csalddjdban:

En erés katolikus indittatdsi csaladbol jovok, nem volt téma se pért, se szakszervezet, mert édes-
apdm nem nagyon szerette 6ket. (Mihdly, 44, szakmunkds, szakszervezeti tag)

En katolikus csalédbol szdrmazom, ha a szocialistdkra szavazom, a csalddbél valé kizdrdst vonta
volna maga utdn. En soba nem szavaznék szocialistdra, ebbél az egybsl nem engedek... (Ern,
41, szakmunkds)

Mégoly kis mintdnk is megerdsiti azt a tézist, hogy a csalddi mult és a magyar torté-
nelem traumatikus mozzanatai nagyon is kihatnak a napjainkra, és egyik forrdsit jelen-
tik a baloldallal szembeni ellenérzéseknek, az antikommunizmusnak, ami egyértelmien
jobbra, s8¢, a radikdlisan antikommunista nézeteket vallé radikélis jobboldal felé vonzza
interjialanyainkat. De az 4ltalinos baloldalellenesség kozepette éppen a fel-felbukkand
kadérista nosztalgidk magyardzzik, hogy miért pont a radikilis jobboldal szimpatikus
sok fiatal munkds szdmdra: hiszen a radikélis jobboldal egyik sajitossiga Magyarorszi-
gon, hogy az élesen baloldalellenes retorikit lényegében baloldali gazdasdgpolitikai ko-
vetelésekkel 6tvozi.

Ezeket a torténelmi okokbdl, csalddi szocializdcidon keresztiil atorsklédote alldspon-
tokat megerdsitette a 2006 és 2010 kozotti politikai eseménytorténet, amelyet interji-
alanyaink dgy értelmeztek, mint a baloldal druldsinak és korrupci6jinak bizonyitékit
(Gyurcsény ,hazugsigbeszéde” visszatérd téma volt a baloldal kapcsin), mikézben cser-
ben hagytik a kisembereket a megszorité programjaikkal.

A fizikai dolgozdi csalddi hittér egyik kovetkezménye a csalddi életpélya kovetése és
amunka ,becsiiletének” a felértékelése. Az volt az elsé, hogy szakmdt tanuljak ... mondta
Karoly. S legtdbb interjiparneriinkre ez volt a jellemz8. Az er8s munkaethosz az egyik
legfontosabb, folyamatosan visszatérd njellemzés volt az dltalunk megkérdezett mun-
kasok korében.

A munkihoz, az er8s munkafegyelemhez kapcsolédé tirsadalmi-politikai identitds
meghatarozé volt egy tekintetben interjialanyaink politikai dllisfoglaldsira: a ,ciginy-
kérdéshez” val6 viszonyukban. A felvillalt és dtérzett munkaethosz kapcsin meriile fel
sokszor a ,ciginy” kérdés. A sajit munkaethoszukat az interjialanyok igen gyakran alli-
tottik szembe a ,segélyekbdl él8” cigdnyokéval. A munkisok mintegy a sajit ,tiszteletre-
méltésigukat” is demonstriltik a kirekesztd diskurzusban valé részvétellel. Mig Bartha
(2011) el8z8 kutatdsaban ritka volt a nyiltan ,zsid6z6” vagy ,ciginyozd” interjialany,
ebben a kutatisban a romaellenes elitéletek mir egészen nyiltan és vallaltan tortek a
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felszinre — a fokuszcsoportos beszélgetéseken is. Ugy tiinik, hogy interjitapasztalataink
Réna Diniel (2016) felvetését timasztjék ald, miszerint az egyik fontos oka a radikalis
jobboldalhoz valé vonzédésnak az, hogy a Jobbik tematizélta a magyar politikai életben a
~ciginyblindzést”, a cigdny—magyar viszony problematikus voltit sok telepiilésen.

Az a baj, hogy 6k egy olyan réteg, ami nemcsak itt probléma, hanem mindenhol. Az § kulti-
rdjuk olyan, hogy nem akar se beilleszkedni, se dolgozni. Legjobb példa. Van cigdny a soron,
bezzeg 6 jol dolgozik, meg rendes, ne kelljen mdr azért megdicsérni valakit, mert cigdny és jol
dolgozik! Engem nem dicsérget senki, hogy 6 magyar, és legaldbb dolgozik... Amig ez nem
vdltozik ... és én nem ldtom, hogy ebben bdrmi fog torténni ... sajét maguk nem tudjdk ezt
megoldani. (Gabor, 38, szakmunk4s)

Nekem az a véleményem, hogy van egy kis rész, akiket nem kell integralni, mert élnek normd-
lisan. A tobbi veszett fejsze nyele. Olyan mélyen benne van a kultirdjukban, bogy 6k ezt nem
akarjdk, mdr az S éves gyereken ldtod, hogy & azért issza magdba azt a jo kultdrdt, amit 6k
szeretnek, 6k nem ismerik, hogy a munkdt ... dolgoznikell ... a nagy része nem akar dolgozni,
6k dgy elvannak, bogy majd dgyis segit az dllam, és eszitk dgdban sincs dolgozni, inkdbb sziil-
nek 16 gyereket, mert darabra van, direkt sériiltebb gyereket probalnak sziilni, mert arra tobb
a pénz ... ket nem lehet integrdlni... (Vikeor, 35, szakmunk4s)

A ciganygyerek mit tanul meg el6szor: megszdmolni a segélyt.

Nincs az a kisablak, abova 6k ne mennének be, és ne lopndnak el valamit, mindent ellopnak.
(Janos, 35, szakmunkds)

A fékuszcsoportban, egymaist erSsitve, csak tigy zdporoztak a kiszdlasok:

En nem bantanam 6ket, vonat, Eszak-Korea ... itt tudunk felajanlani nektek ingyenes lakdst.

Minket szidnak nagyon, mert itt elnyomjdk 6ket, kozben fizetnek azért, hogy visszajéjjenek
Kanaddbél...

15 gyereket barmikor lesziilnek...

Strassbourgban rdjéttek, hogy ott is dolgozni kell, erre visszajott mind. ..

Hét évvel ezelétt Szlovdkidban csindltdk a fesztivdlt, lecsuktdk a felét, verték Sket, meg-
mondta a Fico, egy van, kardlap, lovak, és rendet raktak. Onekik kell az, hogy elverjék dket,
hogy tudjdk a rendet. Ez van.

Erdélyben nem a hatalom iiti Sket, hanem a lakossdg. Ott nem mernek ilyeneket csindlni.

S vannak, akik éppen a Jobbik ,ciginy”-politikdja miatt vonzédnak a radikalis jobboldal-
hoz:

...nem akarok cigdnyozni, de 6k mindig ezzel jonnek, a Garddt is mondtad, az is erre van
kiélezve. Nem is nagyon akarnak integralédni. Anyésomék Miskolc mellett laknak, nem is
akarnak integralodni, volt rd elég idejitk.

J6 vdlasz a Jobbik felsl, hogy mi ezt elrendezziik. Segélyezés, nincs munka, mdshonnan
nem tudnak szerezni, elmennek a nénihez, elveszik a 20 000 Ft-jdt, és fejbeverik. (Balazs, 36,
szakmunk4s)

Az egyik interjialanyunk, Istvin, Jobbik-aktivista. Nila a , cigdnykérdés” 6sszefoné-
dott a magyar gazdasdg dllapotdval, s a rendszerviltds utini gazdasigi helyzettel, amibdl
szerinte a Jobbik nemzeti bezarkézé politikdja jelentheti a kiutat:
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Rengeteg ciginy baverom van, vannak zsidok is annak ellenére, bogy a Jobbik tagja vagyok...
Amigy meg a ciginysdggal borzalmas nagy baj van. A kommunizmusnak volt egy nagyon
j0, egy dlddsos tevékenysége, hogy mindenkinek munkdt biztositott. Amikor én ipari tanulé
voltam, tele voltunk cigdny szdrmazdst betanitott munkdsokkal. Az épitdipar tele volt vasbe-
tonszereldvel, falazéval, kémivessel...

Téglagydrak kizdrolag cigdnyokkal dizemeltek, a termeldszovetkezetek felszippantottdk a
cigdnyokat. ..

Szétverték a magyar gazdasdagot, hogy vegyiink nyugati drut, hogy az 8 pénztdrcdjukat gaz-
dagitsuk, és igy a ciginysdg kiesett a pikszisbsl. Megsziint az épitdipar, megsziintek a nagy
termelGiizemek, megsziint a mezégazdasdg. Es most mdr a harmadik cigdnygenerdcié né ki
sajnos, ami veszélyes a magyar tdrsadalomra. Es ahogy koncentrdltan né az elkeseredés, a
munkanélkiliség, a kildtdstalansdg, 4gy né az 6 dltaluk okozott rossz, kriminalizmus. Ez egy
szocidlis kérdés. Gazdasdgi, szocidlis, politikai kérdés, és senki nem tesz semmit.

Interjialanyaink azonban nemcsak a ciginyoktdl hatdroltak el magukat, hanem bi-
riltik a mérnokok és menedzserek — szerintitk — indokolatlanul magas fizetéseit, s fi-
zetésiikkel és gyaron beliili presztizsiikkel nem mindig ardnyban 4llé hidnyos szakmai
ismereteiket. Sorra keriiltek fel olyan torténetek, amelyekben 8k oldottak meg egy tech-
nikai problémit a soron, amihez a fiatal, egyetemrdl kikeriilt mérnokok hozza sem tud-
tak szagolni.

2. A rendszervdltds sikertelenségének érzete és a sérelmi narrativik hatdsa

Mint az el8z8 kutatdsban (Bartha 2011), most is dokumentélhaté volt a rendszervaledsbol
valé kidbrindulds. A Jobbik-aktivista Istvdn explicite igy fogalmazta meg dlldspontjat:

Az nem rendszervdltds volt, én nem 4gy hivom. Médszervdltds. Mert az messze volt a rend-
szervdltdstdl. Ugyanaz a klientira maradt, mds kontosben, vagy azoknak a gyermekei, ennyi
a torténet. Egy szabdlyos, politikai és gazdasdgi dtmenekités csalddokon és érdekcesoportokon
beliil. Ez médszervdltds, ennek a rendszervdltdshoz semmi kéze. Egy rendszervdltdsban folyik
a vér, és teljesen elszdmoltatjdk az elézét. (Istvan 56, szakmunk4s)

Az interjik alapjan hirom tipust csaléddsnarrativit tudunk megkiilonbodztetni. Az
els8 a munkasok és a mérndkok és menedzserek kozotti ellentétre, a tirsadalmi-gazdasi-
gi oll6 szétnyildsdra utalt:

Itt [a gydrban] mindenen kellene vdltoztatni. Bérezéstdl elkezdve, a beliiket kidolgozé munkd-
sokhoz valé pozitiv hozzddllds kellene, t5bb szocidlis juttatds, és ki kéne mutatni ennek a rithes
vezetésnek, hogy emberek 6k is, és meg kell 8ket becsiilni, mert a magas fizetéseket 6k keresik
meg. Ezenkiviil meg kellene sziintetni a fels6 vezetésben a hazugsdgot befelé és kifele, meg kel-
lene sziintetni, hogy statisztikdk és pénzérdek tegyen tonkre csalddokat, okozzon tucatszdmra
vildsokat, nagyon kemény szocidlis problémdkat: Es az hogy elvették tiliik az alapvets jogokat,
az vérldzité, én ezért Orbdn Viktort és tdrsait ldmpavasra akasztandm. Hogy a népétél az
alapvets védelmi mechanizmust, jogszabdlyokat elvette szakszervezeti szinten. Sajdt népétsl.
(Istvén, 56, szakmunk4ds)

.

Mint ebben a fentebb idézett interjurészletben is, a kiilsnb8z8 narrativik gyakran dsz-
szekapcsolédtak, s beemel8dtek més sérelmesnek tartott folyamatok is: ebben az esetben
a korrupcid és a szakszervezeti jogok gyengitése az Orbdn-kormdny alatt.
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S ez 4tvezet a mdsodik sérelmi narrativihoz: a blokkolt fejlédés érzetéhez, amit a kor-
rupcié és a kisemberellenesnek érzett tdrvények sorozata valtott ki. Ez az érzés gyakran
itcsapott az interjikban a ki a felel8s?” tipust narrativikba, amelyek sokszor 8sszeeskii-
vés-elméletekbe torkollottak, és erdteljesen elitellenes nézeteket titkroztek.

A harmadik jelentds sérelmi narrativa a multinacionalis véllalatok 4ltali kizsdkma-
nyolds érzetéhez ftiz8dstt, amit alitdmaszeott a magyar lednyvallalat és a (nyugat-eu-
répai) anyavillalat otthoni telephelyén hasonlé munkakérben dolgozé munkavéllalaléi
kozotti t5bbszords fizetéskiilonbség, mikdzben a munka iiteme és (a munkavéllalok sza-
méra kedvezdtlenebb) rugalmassiga a magyar telephelyen volt intenzivebb. Rdad4sul a
Nyugaton lev8 gydrban dolgozék szdmara jéval tobb szabadsig és szocidlpolitikai jutta-
tds jirt, mint a magyar munkavéllaléknak itthon, a lednyvallalatnil.

A kapitalizmuskritika is megjelent ugyan az interjikban, de itt hasonlé a konklizié,
mint ami kideriilt Bartha Eszternek egy 2002-2004-es, a régi szakmunkasgdrdaval foly-
tatott interjus kutatdsabol (Bartha 2011). A munkasok nem a kapitalizmust per se okoltdk
a kizsékmdnyoldsért, hanem éltaldban személyes biinbakokat kerestek, amelyeket hol a
Nyugatban, a multikban, hol pedig a rendszerviltd elitekben véltek megtaldlni.

Az egymissal 6sszeolvadd ressentiment-narrativik, amelyekre kihatott a munkdsdg
szimbolikus t8kéjének leértékelddése is, sok interjiialanynil egy olyan alternativa kere-
sésébe torkollottak, amelyekben keveredtek az erds dllam, a tekintélyuralmi rend irdnti
vigyak a ,kisemberek” felemelkedésének igéretével:

A magyar ipar, a magyar mezdégazdasdg, a magyar élelmiszeripar djragondoldsa... Megszint
a cukoripar, rengeteg ember keriilt az utcdra. Elsésorban a mezégazdasdgot, az élelmiszeripart
kellene fejleszteni és a gépipart. A terméteriiletek a legértékesebbek és eladjuk dket. ..

Vagy amit a kintiek csindlnak, az megy ki az 6 orszdgukba, itt meg a bérmunkds dolgozik.
Meg kellene hatdrozni azt, hogy ez Magyarorszdg, magyaroknak kell itt élni és a magyaroknak
kell j6l megélni. Nem nyereséget kell termelni a kiilfoldnek, hanem a nyereséget itt kell tartani,
visszaforgatni, hogy jobban éljen ez az orszdg. A nyugati gazdasdgnak sziiksége van a magyar
munkaerére, de nem azért, mert olyan jé, hanem olyan olcsé. (P4l, 46, szakmunkads, szak-
szervezeti tag)

Mindig baragudtam a baloldalra, 18 évesen oda szavaztam, én biiszke voltam erre, azt hallot-
tam, hogy a régi rendszer milyen jé volt, aztdn jott a Fidesz, fiatalok, nagyon lelkesitéek voltak,
és azdta rdjuk ... én csipegetem azt, ami a baloldalbél a munkdsok érdeke, meg a jobboldalbsl
... mindig a kisebbik rosszra. Azt nézem, hogy az elmilt 4 évben vdltozott-e a melésok helyzete,
vagy nem. Most gondban leszek mdr a kévetkezd vdlasztdskor, mert nem ldtok alternativit a
mostani kormdnnyal szemben. A szélséjobb — ott vannak szimpatikus dolgok, amiket mon-
danak, csak eddig mindig az volt, hogy a gyéztes pdrt nem €lt, hanem visszaélt a batalmdval.

Mi a jé benniik? Fiatalok, azt mondjdk, amit hallani akar az ember. Rendet tesznek. Adé-
zds — diktatira. Abban nincs kivétel. Amcsi modell. En megerdsiteném a rendvédelmi dolgo-
kat, az nagyon elfajult, hogy nincs rend Magyarorszdgon, nincs kdzbiztonsdg, hidba mondjdk,
hogy javult.

Es ami masik, egyediil a Jobbikndl szerepel a szakszervezetek jogainak megerdsitése, és ez
nagyon szimpatikus. Es a mdsik: a Jobbik leszdmol a politikai érdekekbél levé szakszervezeti
vezetdkkel. Teljesen pdrtsemlegesen legyenek, ne legyen pdrtkotédésiik, teljes mértékben képvi-
seljék a munkavdllalék jogait.
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Az Gsszes szakszervezet kommunista, zsidé — ez egy esély lenne, bebizonyitani, hogy nem
igy van.

A szakszervezetek elédjét a zsidok hoztdk létre, sok volt a zsido a szakszervezetben, ilyenek
mennek. En is le lettem zsidézva. Ha tudndtok, hogy akkora katolikus vagyok, hogy még...
(Karoly, 42, szakmunkds, szakszervezeti vezetd)

Ha 6sszegezni akarjuk a ressentiment-narrativikat, akkor azt kell mondanunk: az elége-
detlenség a jobboldal irdnydba nyitott, a baloldalra a leggyakrabban zért. Ebben nagyon
fontos szerepet jitszott a csalddi szocializicidn keresztiil ,6r6kslt” antikommunizmus,
de megjelenik a politikai baloldalbdl valé kidbrandulis is, ami igymond, éppen 8értiik, a
munkdsokért nem tesz semmit. A liberalizmus igen sokaknak volt negativ téltetd, mert
dsszekapesolédott a ,szabadossdggal”, olykor a ,zsiddsdggal”, valamint a rendszervilté
elit korrupcidjaval. A munkaethosz sokszor 6sszekapcsolddik a ,rend” utdni vdgyako-
zédssal — ez pedig igencsak kedvez a szélsdjobboldali vilignézet ltal felvallalt, ,rendparti”
ideolégidknak.

3. A tradiciondlis erkélcsi felfogds és a nemzeti érzelem hatdsa

Interjualanyainkra 4ltaldban jellemzd volt a tradiciondlis erkolesi vildgfelfogis, az er-
kolesi szabadossigok elitélése, a hagyomdanyos csalidmodell védelme, a tradicionailis
apaszerep feldicsérése. Az interjiialanyok sokszor szembedllitottak sajit tradicionalis
erkolesi vildgukat a ,liberalizmussal”, amit tipikusan erkélesi szabadossigként értel-
meztek:

A liberalizmus szdmomra egydltaldn nem vonzd. Mindent szabadon megtebetek, korldtok
kozott — pl. jon az SZDSZ-es atyadristen, hogy az iskoldban a tandr nem nevelStandr, hanem
oktaté, az ndlam, az az, hogy micsoda, ha nekem gyerekem lesz, megmondom a tandrnak,
hogy ha 6rdn nem tud viselkedni, nyugodtan csapja nyakon.

Ha ez a liberalizmus, én nem értek vele egyet... (Karoly, 42, szakmunkds, szakszerve-
zeti vezetd)

Ennek a tradicionélis erkolesi felfogdsnak része az erds lokélpatriotizmus és a nemzeti
érzelem. Egyik interjualanyunk kedvenc szdlasfordulata az volt, hogy aki a virosukba
jon Budapestrdl, az nem ,lejon”, hanem ,feljon”. Zubbonyin Nagy-Magyaroszig jelvény
diszelgett az interji alatt. Legtobb interjualanyunk kifejezetten biiszke volt magyar-
sagdra, biiszkén emlegette, hogy bar alacsonyabbak a fizetéseik, de jobban és hatéko-
nyabban dolgoznak, mint nyugati kollegdik, vagy a véllalat mds kelet-eur6pai gyaraiban
dolgozdk. A tradiciondlis erkdlesok, a rend és a nemzeti érzelmek melletti kidllds az
interjukban is explicite megjelent:

Es azérta magyar fiataloknak kénnyd megdobogtatni a szivét a nemzeti érzelemmel ... itt na-
gyon kénnyen be tud sok embert vonzani a Jobbik ... én azt ldtom, hogy a Jobbik erésebb lesz,
nem biztos, hogy 6k fognak nyerni, de egyre t5bb esélyiik van... (Baldzs, 36, szakmunk4s)
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Kovetkeztetések

A kutatds alapkérdése az volt, hogy vajon az ,elit” munkdssig képvisel8i miért valnak
fogékonny4 a radikilis jobboldali ideolégidkra. Ennek a kérdésnak a masik oldala, hogy
a politikai baloldal miért nem tud profitilni a ,csalédis” érzését kozéppontba 4llité nar-
rativakbol.

Azt igértiik, hogy megkisérliink egy kelet-eurdpai és magyar sajétossigokat is 6tvdzd
magyardzatot adni a feltett kérdésekre.

Az altalunk megkérdezett szakmunkasok ,derékhaddnak” szdmits, mir a rend-
szerviltds kornyékén sziiletett, vagy azt gyermekként megélt interjhalanyok politikai
nézeteit a magyar torténelem szocializmus alatti traumdi (mint a kollektivizdlds, 1956
vagy a valldsellenesség) alakitottdk. Emiatt, ahogyan az interjurészletek segitségével
demonstraltuk, az dltalunk megkérdezett munkdsok els8sorban az er8szakot, a hidnyt
vagy a némenklatdra uralmit térsitottdk az dllamszocializmushoz, mégha néhinyan el
is ismerték, hogy akkor a munkdsoknak még volt becsiiletiik. Ez egy 6j generaciés hang:
Bartha Eszternek a 2000-es évek elején végzett kutatdsiban még kimutathaté volt a
Kadér-nosztalgia (s6t, néhinyan — fdleg a legiddsebb generaciobdl, akik tovdbbtanu-
ldsukat, felemelkedésiiket is a ,rendszernek” koszénhették — a Munkdsparttal rokon-
szenveztek).

A magukat keményen dolgozd, jé szakembereknek 14t6 és vallé szakmunkdsok t3bb-
rétegli és komplex csaléddsélmények hatdsira vonzédnak a radikalis jobboldalhoz, noha
mind védettebb, jobb kériilmények kozott dolgozik, mint legtdbb tarsuk.

Az elsd a munkisoknak a technokricidhoz viszonyitott helyzetének romldsdra reflek-
talt; a mdsodik a magyar és nyugati bérek kdzotti tivolsigra és a kiilfoldi t8ke szerepére,
amit tdbben kizsakmdnyoldsként értelmeztek. A magyar érdekek képviselete — amelyet
a jobboldal a z4szlajira tliz — ezért igen hatékony ,hivészé” kéritkben. Taldn a legfonto-
sabb a harmadik, az oligarchikus-korrupt elitek 4ltal uralt, blokkolt tirsadalom képzete
miatti csalédds. Ez a csaléddsérzet dsszefonddott a rendszervéltdsban valé csalédassal és
a régi szocialista elit sikeres korrupt dtment&dése miatti rossz érzéssel. Amikor az inter-
juink késziiltek, akkor mar ezek a csalédott és korrupcidt kdrhoztaté itéletek kiterjedtek
a FIDESZ-re is. Ehhez képest szdmukra az egyetlen vilaszthatd, a korrupt elitek ellen
egyediil fellépd pért a Jobbik volt. A Jobbik népszeriliségét a szemiikben az is ndvelte,
hogy ez a pirt volt az, amelyik napirendre tiizte a ,cigdny-kérdést”.

A Jobbik vonzerejéhez hozzajirult, hogy gy érezték, a Jobbik az a part, amelyik a
legnyilvanvalébban kiallt valamiféle harmadikutas, zirt nemzetgazdasig-koncepcié mel-
lett, amely visszahelyezi a munkat és a keményen dolgozé kisembereket az 8ket megilletd
tarsadalmi pozicidba, s ami végre rendet rak a viligban. A harmadikutas zirt nemzet-
gazdasig-koncepcié népszeriiségéhez kapcsolédik, hogy a Jobbikhoz valé vonzédisban
szerepet jitszott a tobbszords kizsakmdnyolds érzés percepcidja: magas addk — korrupt
politikai elitek egyik oldalrél, a multinacionalis vallalat a mdsik oldalrél. A korrupt elit-
ellenesség, a magyar érdekek képviselete és a ,ciginy-kérdés” tematizalisa ezért igen ha-
tékony ,hivészavak” ebben a kozegben (is).

A tarsadalmi és erkolcsi tiszteletreméltdsig igen szertedgazd téma, de azt gondoljuk,
hogy a munkaethoszuk igen nagy szerepet jitszik a szélséjobboldali két8dés kialakuldss-
ban a ,cigdny-kérdés” kapcsdn, azért, mert a Jobbik volt az a part, amely hasonléképpen
tematizilta ezt a problémdt, mint ahogy 8k litjdk.
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A liberalizmus elutasitisa a megkérdezettek korében szinte dltalinosnak mondhaté.
De aliberalizmust legtobb megkérdezett tigy értelmezte, mint emberjogi és életméd sza-
badsigot védS értelmiségi attitliddt — s ezzel szemben tradiciondlisnak és konzervativ-
nak mondthaté életmédjukat és morilis allaspontjukat védelmezték. A liberdlis demok-
ricit meg azonositottdk a rendetlenséggel, a kiosszal.

A nemzeti és munkaethosz kézpontu viliglitasuk igen nagy szerepet jitszik a szélss-
jobboldali kdt8dés kialakuldsiban. Az interjialanyok jérészt konzervativ munkds- vagy
parasztcsalddokbdl jottek, ahol a ,dolgossdg” f8 tirsadalmi és etikai értéknek szdmitott.
A részeges, lusta munkdst a kozosség elitélte és kivetette magdbol. A nemzeti radikaliz-
mus ugyanakkor erSteljesen alakitotta a kizsakmdanyoldsrél vallott nézeteiket; amely dis-
kurzust a baloldal 1ényegében feladta. A radikilis jobboldal egy olyan fogalom- és nyelvi
kédkészlettel latta el Sket, amelyek alkalmasak voltak arra, hogy ,leforditsék” a tdrsadal-
mi igazsdgtalansigoknak a gyirban és a gyaron kiviil tapasztalt példait. A tradiciondlis
erkolesi-mordlis felfogisukkal szemben 4ll6 emberjogi és életmddbeli szabadsigot hir-
detd ,liberdlis” értelmiségi értékeket inkdbb tdmaddsnak érzik vilaguk ellen, amely csak
védtelenné teszi Sket.

A korrupcid is [oki 8ket az egyetlen ,tiszta”, a hatalom dltal meg nem rontott part felé.
Afelé a pért felé, amely még tisztdbban iizeni, hogy a kisembereket felemeld és nemzeti
felemelkedést biztositd rendet és tradicionalis értékeket fogja megvaldsitani, s amely vi-
zi6 rezondl tradicionilis erkdlesi-morilis felfogdsukkal.
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