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Inditani, teremteni valamit

Inditani, teremteni valamit — az
egyik legszebb dolog a vilagon. Kell
hozza otlet, elszdntsdg, tervezés, és
egy szikra, amely ,langra lobbantja”
az egészet. A szikra jelen esetben az
a hidnypétlo, a kulturdlis teriileten
eddig ismeretlen munkahelyteremtd
lehetdség volt, amelyet a Kulturalis
Kozfoglalkoztatasi Program jelentett.
A 2012-ben még csak tervezett, 2013
tavaszdn mar korvonalazédni létszo,
majd november 1-jén elindulé mo-
dellprogram még taldn a megalmodoi
szdmdra is meglepetést jelentett, hi-
szen most, 2014. dprilis végén, amikor
az elsd fejezete ugyan lezdrul, maga a
program onalléva valt, életre kelt és a
sajat labara allt.

A kezdés tobb szempontbdl is —
jobb sz6 hijan — ,marsikusnak’, azaz
a Mars harcossdgdhoz, kezdeménye-
z6 erejéhez hasonlénak mondhat,
hiszen az elszantsig mellett rengeteg
harc is volt benne, kezdve a hatalmas
feladattal, amelyet a kozel négyezer
ember munkaba allitdsa, beléptetése
jelentett a megyei iroddknak. Komoly
kihivas volt a feladatok elosztasa,
megtervezése — elvégre Gij emberek-
kel, 4j médszer szerint, és bizony, oly-
kor mdr szinte veszni hagyott értékek
kozott kellett ujra kutakodni, leporol-
ni, kifényesiteni 6ket, hogy az adott
tajegység régi szépsége ujra tiindokol-
hessen benniik.

Az idei év elején a szakemberek
mar lattak, hatalmas eredménye lehet
a programnak: elkezdtek szallingdzni,
majd 6zonleni azok a kérdéivek, be-

»Egy koordindtor naplojabol”

szamolok, amelyek az orszig egész
teriiletérdl érkeztek a Nemzeti Miive-
16dési Intézet budapesti kozpontjaba,
a Budai Vigadéba.

A szakma fejlédéséhez hasznos
tanulsigokkal szolgalé felméréseken
kiviil kézzelfoghaté eredménye lett a
programnak az is, hogy érezhetGen
fellendiilt a kulturdlis élet azokon a
telepiiléseken, ahol a partnerszerve-
zetek nyitottak voltak a programra
és készségesen fogadtdk, vartdk az
éppen munka nélkiil él6 érettségizett
vagy magasabb iskolai végzettségu dl-
laskeresGket.

A koordindtori munkéval meg-
bizott szdzhatvan ember szdmdra
az indulashoz pétolhatatlan segit-
séget jelentett a december 9-11-ig
tartdé harom napos ,el6képzés’, az
ismeretanyagok szdmba vétele a
Lakiteleki Népféiskolan. A tan-
anyag és a feladatok megismerése
mellett mar ekkor baratsagok, kel-
lemes munkatdrsi kapcsolatok is
szovidtek. Létrejott egy koordina-
tori munkacsoport is a legnépsze-
rlibb kozosségi oldalon, tobb mint
szdz taggal, amely azéta is mikodik.
A karacsonyi idészak mar sokkal t6bb
programot igért, kinalt a kulturalis
kozfoglalkoztatdsi programban részt
vevl telepiiléseken, mint el6tte, és
a koordinatorok szorgalmasan szal-
litottak mdr nemcsak a kérdéiveket,
hanem a hireket, adatokat, fényképe-
ket is a megyei irodakba. Igy valéban
jogos a Mars harcossigdhoz, kezde-
ményezd erejéhez hasonlitani a prog-

ramot — életre kelt valami, a program
megadta a kezd6 loketet embernek,
partnerszervezetnek,  kozosségnek,
teleptilésnek, de elsésorban a kultu-
ralis értékek ujra felszinre keriilésé-
nek. Ahogy teltek a hetek, a kezdeti
gondok egyre kezelhetdbbekké valtak.
A tapasztalat sokat segitett mind az
irodakban dolgozéknak, mind a koz-
foglalkoztatottaknak.

A nagy tobbség megismerte az
adott partnerszervezet —munkdjat,
felvette a ritmust, Uj feladatokba is
belekostolhatott, sét, sokan egész
masként néztek az eddig ,csak” laké-
helytikként ismert telepiilésre.

A partnerszervezetek vezet6i az
esetek tulnyomo6 tobbségében ar-
rél szamoltak be, hogy hatalmas
segitséget jelentenek a kozfoglal-
koztatottak: sok helyen az adott
intézmény mindennapjainak éle-
tét — informatikai segitség, admi-
nisztrativ munka - is fellenditették
oly médon, hogy az intézményen
belilli teljes munka is gordiiléke-
nyebb, atlathatébb, gyorsabb lett.
Mindehhez sokat hozzatett a feb-
rudrtél mérciusig az orszdg szdmos
pontjan zajlé, nyolc napos, Kulturalis
kozosségszervezés alapjai nevet vi-
selé képzés, melyen a program min-
den kozfoglalkoztatottja részt vett.
A képzés — bar elszortan érezhetd
volt némi kezdeti idegenkedés — min-
denhol j6 emlékekkel, uj élményekkel
zarult, és valéban betekintést nyuj-
tott a ,szakma” rejtelmeibe, jelentsen
az akar szépséget, akar nehézséget.
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Adventi csalddi déleldtt az Apaczai Csere Janos Miivel6dési Haz és Konyvtarban

Természetesen a program sordn
adddtak olyan jellegii hibdk, me-
lyekre csak menet kézben deriilhet
fény: ezek elsésorban az informa-
ciddramlas elakadasabol szdrmaz-
tak — de tavaszra ez is megoldddott,
és a program utols6 két honapja-
ban ezekbdl is egyre kevesebb lett.
Ahogy marciusban Lakiteleken az
el6addk koziil tobben is fogalmaztak:
egységként tekintve az orszdgos mére-
td kulturdlis kozfoglalkoztatdsi prog-
ramra, elmondhato, hogy sikeres lett,
megall a maga laban, valéban életre
kelt és értéket teremt.

Részleteiben vizsgalva a program-
nak vannak érzékeny pontjai, és ahol
ennyi ember dolgozik, némi atjards,
véltozatossag is van, csoda is lenne,
ha mindezek nem jelentek volna meg.
Ezekr6l a tapasztalatokrél a megyei
irodak elsésorban a koordinatorok-
tol tdjékozodtak, tobb helyen be-
szdmoldkat is kértek, amelyekben
az adott telepiiléseket a szarnyai ald
vett koordindtor pontos visszajelzé-
sekkel szamolt be az irodavezetének.
Es hogy mindez mirél is szélt, szem-
léltetésképpen alljon itt néhdny sor
Egy koordindtor napldjabil:

»A  Kulturdlis Kozfoglalkozta-
tdsi Programban koordinatorként
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tavaly december 1-jén kezdtem el
dolgozni. A munka kihivds volt, 1é-
vén eddig még nem dolgoztam az
allami szféraban, de gy gondoltam,
kozel hdsz éves munkatapasztalat-
tal, amelybdl tizenkét évet az egyik
nagy lapkiadéndl toltéttem tobbek
kozott djsagiréként, szerkeszt6ként,
meg tudom oldani a feladatot. Azt
gondolom, ez igy is tortént, ehhez
Osszedllt egy nagyszerd csapat. (...)
A kozel 6t hénap alatt, miéta egyiitt
dolgozunk, mindannyian rengeteg
tapasztalatot szereztiink - és nem-
csak azért, mert van, akinek ez az
els6 munkahelye, hanem mert mind
a tertilet, mind az allami berendezke-
dés rendszere Uj, s ennek a rendszer-
nek a megismerése mindegyikiink-
nek hasznos volt. Tobben biiszkék
arra, hogy a program sordan sokkal
jobban megismerték a telepiilést,
a telepiilés hagyomdnyait, multjat,
mint eddig, amig csak lakéhelyik-

ként tekintettek rd. A személyes él-
ményeken, elényokon kivill a part-
nerszervezetek vezet6i egytll egyig
6rommel fogadtak mind a programot,
a lehetdséget, mind a kozfoglalkoz-
tatottakat. Legutobbi beszélgetése-
inkkor mindenki gy nyilatkozott,
kifejezetten oriilne, ha a program
folytatddna, mert tobbségében iga-
zi, j6 munkatdrsakat taldltak a koz-
foglalkoztatottak személyében, akik
igényes, lelkes, hozzaért6 munkd-
val segitik az intézmény miikodését,
sokszor betoltve azt a szakmai (rt,
amit addig akdr anyagi, akir embe-
ri er6forrds hidnydban nem tudtak
biztositani. Tobb vezet6tél kaptam
olyan visszajelzést, hogy a telepiilés
kulturdlis életében ez alatt a révid id6
alatt mar mérhet6 az a segitség, az
a tobblet, amit a program keretében
adott munkatirs, munkatdrsak je-
lenléte ad. Rendezvények, kidllitasok,
csalddi programok, kulturalis klubok,
palyazatok keltek életre, johettek 1ét-
re a kozfoglalkoztatottak segitségével.
A Kulturalis Kozfoglalkoztatasi Prog-
ram el6relépés és hatalmas eredmény
mind a telepiilések kulturalis éle-
tében, mind pedig azoknak a mun-
kanélkili fiatal, vagy mdr tapasztalt
yértelmiségi’; a kulturdlis élet irdnt el-
hivatott szakembereknek az életében,
akik lehetdéséget kaptak arra, hogy
megmutathassdk magukat, és amely-
lyel nagyon szivesen élnének tovabb-
ra is, az esetleges folytatdskor. (...)
Szdmomra mind az emberi, mind a
megszerzett munkatapasztalat hasz-
nosithatd lesz a tovabbi életem soran
— és ugy gondolom, ezt mindannyian
tudjuk kamatoztatni majd”

A program tehat labra allt, élet-
re kelt, és mi, a kultra elhivatottjai,
azért is tevékenykediink, hogy tartsuk
életben, amit teremtettiink, 1étrehoz-
tunk, adjunk neki lehetéséget a tovab-
bi ,6nallé életre’, arra, hogy fenntart-
hassa magét, és a meglévé csodalatos
értékekbdl teremthessen még Ujat,
maradandot.
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