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VISSZATERES AZ INTEZETBE

BESZELGETES CZINK JUDITTAL

Hegedls Katalin: Dolgoztdl kistele-
piilésen, vdrosban és orszdgos intézmény-
ben, megyei modszertani kozpontban.
Milyen tapasztalatokat szereztél a kiz-
miivelddés eltérd nagysagii és funkcioval
rendelkezd intézményeiben?

Czink Judit: Szdmomra is hihetet-
len, de 1983-ban kezdtem a palydmat,
azaz az idén lesz 30 éve, hogy a kultira,
a kozmiivel6dés teriiletén dolgozom.
Tamdsiban - ahol tobb mint 40 éve élek
— abban az idében Gsszevontan muiko-
dott a muvelddési hdz, a konyvtar és a
didkcentrum és bar minden intézmény-
egységben az adott teriilet szakemberei
dolgoztak, nem kiiloniiltek el élesen a
funkciok, az egyes munkatérsak feladat
és tevékenységi Lkorei. A programok
szervezése és rendezése kapcsdn a kollé-
gak sajat tudasukat, otleteiket hozzdadva
kapcsolddtak be egymds munkdjaba, igy
mar a palydm kezdetén belekéstolhat-
tam tobb miivel6dési teriilet tevékeny-
ségébe, mindazon feladatokba, melyek
egy kisvaros kulturdlis életét meghatd-
rozzdk, legyen az gyermek, felnétt és
ifjisagi programok, rendezvények szer-
vezése, amatér miivészeti kozosségek
mukodésének segitése, klubok, szakko-
rok tevékenységének koordindldsa. A
mivel6dési haz ekkor jarasi médszertani
kozpontként is mikodott, igy nemcsak
szlkebb lakohelyem, hanem a kornyezd
telepiilések kozosségi életét is figyelem-
mel kisérhettem, abban tevékeny részt
véllalhattam. A telepiiléseken mi(ikods
mivel6dési hazakban, kozosségi szinte-
reken tevékenykedd szakemberek igé-
nyelték is az egylittmiikodést, szivesen
vették és vartak a szakmai segitséget és
tdmogatast, a kozosen megvaldsitott
programokat.

Tiz itt eltoltott év utdn a Magyar
Mivel6dési Intézet Oktatdsi Osztilyan
folytattam a palyafutisomat, ahol tob-
bek kozott a kozmivel6dési szakember-
képzés vizsgdinak elGkészitésével, szer-
vezésével és lefolytatasaval, dokumenta-
lasaval kapcsolatos teenddk tartoztak a
feladataim kozé. Egy teljesen 1j vildgba
csoppentem bele, a kisvérosi 1ét utin
furcsa volt a févarosi élet és az is, hogy
azokkal a szakemberekkel keriilhettem
kapcsolatba, akiket addig csak irasaikon,
kutatdsaikon, el6addsaikon keresztiil
ismerhettem. Nagyon sokat koszon-
hetek H. Kovacs Evanak, aki az Intézet
Oktatasi Osztalyat vezette évtizedeken
keresztill, az 6 hivasara, az 6 keze alatt
dolgoztam. Embersége, empatidja, ta-
ndcsai nagy segitséget jelentettek palyd-
mon és személyes életemben egyarant.

Néhany év utan, Budapestrdl haza-
térve a megyei médszertani intézmény-
ben folytattam a munkat, felhasznalva az
addig szerzett tapasztalataimat, ismere-
teimet és timaszkodva arra a széles kap-
csolatrendszerre, mellyel Tolna megye
és addigra mar az orszdg teriiletén ren-
delkeztem. Az elmult majd két évtized
sordn az intézmény szamos atalakulason
ment keresztill, hosszasan sorolhatnam,
hogy milyen szervezeti formakban, mely
tarsteriiletekkel miikodtiink kozos in-
tézményi kereteken belill, melynek vol-
tak nehézségei, de szdmos hozadéka is.
Visszagondolva erre az idészakra, min-
den 4j intézményegység megjelenésével,
integralasaval, 4j ismeretekkel, tudassal
gazdagodtam, az évek soran ugyanis
igyekeztem betekintést nyerni a kiilon-
b06z0 szervezeti egységek munkajaba, va-
lamelyest bekapcsolédni azokba a szak-
mai folyamatokba, melyeket kollégdim

végeztek a tobbi intézményegységben,
legyen az idegenforgalom, kisebbségi és
esélyegyenl6ségi ligyek, pedagdgia, di-
aksport, tanuldsi képességek vizsgalata,
persze olyan mélységig és olyan felada-
tokba, melyek nem igényeltek specidlis
szaktudadst.

A Kkozmiivelédési irodaban valtozé
létszammal végeztilk azokat a tevékeny-
ségeket, melyeket a szaktorvény szi-
munkra megfogalmazott, mindezeket a
Tolna megyei viszonyokhoz, lehet8sé-
gekhez, igényekhez igazitva. A teljesség
igénye nélkill, az dltalam végzett tevé-
kenységek kozott sorolhatom a teriileti
amatér mivészeti, kozmivelddési szak-
mai taldlkozokat, bemutatékat, tobbek
kozott a korustaldlkozdkat, mindsitése-
ket, a képzémivészeti megyei pélyaza-
tokat, bemutatokat, a kozépiskolai te-
hetségkutatd versenyeket, és ezzel dssze-
fiiggésben a Tolna megyei népfdiskolak
szakmai programjainak szervezését, kis-
térségi kozkincs kerekasztal programja-
inak koordinalasat, nemzetkozi, megyei
és regiondlis kozmivel6dési konferen-
cidk, szakmai napok, szakmai képzések,
tovabbképzések szervezését, az intéz-
ményi honlap és az évente megjelente-
tett megyei rendezvénynaptar szerkesz-
tését, az erikanet orszdgos kulturdlis
adatbazis Tolna megyei eseményekkel
torténd feltoltését, valamint tobb éven
keresztil a Nemzetkézi Duna Menti
Folklorfesztival, majd annak Tolna me-
gyei utédja a Duna-Hid Folklérfesztivdl,
szervezését, lebonyolitasat.

H. K.: Ha meg kellene nevezni azt az
dltalad gondozott teriiletet, amely legko-
zelebb dll a szivedhez, melyiket vdlaszta-
ndd?
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Cz.].: Nehéz kérdés! Talan azt a ze-
nei ismeretterjeszté programsorozatot,
mely minden évben 3000 Tolna megyei
8-18 éves, tobbnyire kistelepiiléseken
él6, gyermek és fiatal zenei kultarajé-
nak tandran kiviili fejlesztését segiti,
vagy azt a kozépiskolai komplex tehet-
séggondoz6 versenysorozatot, melynek
sordn tobb forduldban, ismeretterjesztd
eléadova képeztiink tehetséges fiata-
lokat, akik a megye népféiskoldinak,
kozmivel6dési intézményhalézatanak,
kulturalis kozosségeinek, szervezetei-
nek programjat gazdagitottdk. De lehet,
hogy azokat a szakmai konferencidkat,
taldlkozékat, melyeken megyei kollégé-
ink szakmdank kivalésagaitol kaphattak
segitséget munkdjukhoz, de egymasnak
is atadhattak tapasztalataikat, esetleg
a megyei korustalalkozokat, mindsité
hangversenyeket, melyek révén a me-
gye szamos telepiilésén élékkel ismer-
tettiik meg a megyei amat6r mivészeti
csoportok szakmai munkajat. Nem tud-
nék valasztani.

H. K.: Megyei mddszertani munkdd
sordn sajdtos helyzetben voltdl, hiszen
épiilet hidnydban mindig mds helyszinen
valdsitottdtok meg az eseményt, fejlesztd
programot. Okozott ez nehézséget a szer-
vezésénél lebonyolitdsndl, vagy mddszer-
tani munkdtok javdra valt?

Cz. J. A most kiragadott néhany
program kapcsan is tetten érhet§ az

a kezdetekt6l napjainkig tartd torek-
vésiink, mely valamennyi tevékenysé-
giinkben megjelent. Az, hogy az intéz-
mény soha nem rendelkezett sem ke-
vesebb, sem tobb résztvevét befogadni
képes épiilettel, azt kell mondjam, csak
elényiinkre valt, hiszen valamennyi
programunkat, rendezvényiinket kivé-
tel nélkiil a megye telepiilésein, szimos
esetben Kisteleptilésein bonyolitottuk
le, melyhez partnereink voltak a telepii-
lési onkormanyzatok csakigy, mint az
intézmények, helyi civil szervezetek és
kozosségek.

Az imént felsorolt tevékenységekhez
hasonlé feladatokat végeztek kollégaink
a tobbi megyében is, a "90-es évek koze-
pét6l azonban volt egy nagyon markans
kiilonbség a Tolna megyei kozmiivel6dé-
si iroda mikodésében. Modellértékinek
szamitott, hogy tevékenységiinkben a
megyeszékhely kozpontisagot, megye-
székely-iranyitdsa jelleget felvaltotta a
kistérségi alapon nyugvd szolgéltatasi
rendszer kialakitdsa. Kollégdimmal a
megye 5 kistérségében végeztik a fel-
adatellatast, melynek kovetkeztében
jelentds eredményeket értiink el a terii-
leti kozmiivel6dési szakmai szolgaltatds
terén. Nem tdlzok, amikor azt mondom,
hogy szinte napi munkakapcsolatot tar-
tottunk a megye valamennyi telepiilésé-
nek kézmivel6dési intézményével, civil
szervezeteivel, dontéshozdival, a tele-
piiléséért tenni akaro, azt meghatirozd
személyiségekkel, bekapcsolédtunk,
késébb magunk generaltunk olyan kul-
turdlis tartalomfejleszté folyamatokat,
mely szdmos esetben csokkentette a
telepiilések kulturdlis elmaradottsagat,
hatranyos helyzetét. Torekedtiink arra,
hogy helyileg is igymond ,kozel legytink
a tlizhoz’, ezért jomagam a tamasi kis-
térségi teriiletfejlesztési, majd a késébbi
tobbcélu tarsulds munkatarsaival egy
épiiletben dolgoztam, ahol a térség inno-
vécidjaval foglalkoz6 szakemberek kozos
gazdasdg- és tarsadalomfejleszt6 pro-
jektek kapcsdn tevékenykedtek egyiitt.
Szakmailag rendkiviil gyiimélcsoz6 id6-
szak volt ez, azt gondolom az egyiittm-
kodésben részt vevé valamennyi szerep-
16nek, én a palyam eddigi egyik legjobb
id6szakanak tartom ezeket az éveket.

H. K. Aprilis elsejétél a szervezet
a Nemzeti Mijvelédési Intézet Tolna
Megyei iroddjaként miikodik tovdbb.
Milyen virakozdsokkal tekintesz az elko-
vetkezd egy év elé?

Cz. J.. Nagyon bizom benne, hogy
az elkovetkezd, el6ttiink all idGszak vjra
lehetdvé teszi az altalunk akkor megkez-
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dett és sikerre vitt folyamatok tovabb-
vitelét, folytatdsat. Bar azt gondolom,
hogy szamos Uj feladat, Gj mddszer, j
torekvés jelenik majd meg a megyei iro-
da munkajdban, gondolkodasmddunkat
nem kell jelentGsen atalakitani, hiszen
eddig is prioritist kapott tevékenysé-
giinkben a tdrsadalmi-, gazdasagi-, kul-
turdlis szempontbdl hatranyos helyzetii
térségek, kistelepiilések, kozosségek se-
gitése, fejlesztése. A megyei értéktarak
osszedllitasa kapcsan is komoly alapra
épitkezhetiink, hiszen az iroda 2002-ben
és 2005-ben 0Osszegytjtotte, kiadvanyba
szerkesztette és megjelentette a Tolna
Megye Kulturdlis Kézikonyve cimii kiad-
véanyt, melyben tobbféle szempont sze-
rint csoportositottuk a megye kozosségi,
kulturalis értékeit, ezeket most aktuali-
zalni, béviteni fogjuk. Folytatni kivanjuk
a népfoiskoldkkal kozos tevékenységiin-
ket, segitve ezzel az élethosszig tartd
tanulds megval6suldsét a kisteleptilése-
ken él6k szdmara is. Felmend rendszerti
amatér mdvészeti programok mellett
tovabbra is végezziik a megyei statiszti-
kai adatgytjtést és feldolgozast csakugy,
mint a szakmai képzéseket, tovibb-
képzéseket, a megyében dolgozd kol-
légak, kozosségvezetdk szamara olyan
alkalmak biztositdsdval, ahol a szakem-
berektdl torténé ismeretszerzésen tul
megvaldsulhat az egymadstél valé tanu-
las, tapasztalatszerzés is, amit rendkiviil
fontosnak tartok. Hagyomdanyokkal biré
tevékenységeink mellett tamogatjuk a
helyi kozosségek kezdeményezéseit, a
helyi fejlesztéseket. Ebben komoly segit-
séget jelenthet az a kulturdlis kozfoglal-
koztatdsi program, melynek keretében
kozosségi munkasok foglalkoztatdsara
nyilik lehet6ség Tolna megye teleptilése-
inis. Jelentds eredményeket hozhat ez az
egylittmtikodés, bar bizonyara sok fel-
adatot r6 majd rank, bizom benne, hogy
jol tudom hasznositani a tamasi kistér-
ség kozfoglalkoztatdsi programjaiban, az
elmult évtizedben szerzett tapasztalata-
imat.

A beszélgetés soran mér emlitettem
olyan kollégat, aki nagy hatédssal volt
szakmai gondolkoddsomra, fejlédésem-
re. A masik meghatirozé személyiség,
akit a mai korban divatos, bar az ékorbél
eredé széhasznalattal élve mentorom-
nak tekintek, Dr. Say Istvan, aki majd két
évtizeden keresztiil volt f6nokom a me-
gyei iroddban. Nemcsak nagy tudésaval,
szakmai tapasztalataval, de a kollégak,
igy irdnyomba is megnyilvanulé humé-
nummal segitette a palydmat. Szakmai
fejlédésemhez természetesen nagyon
fontosnak tartom a folyamatos onkép-
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zést is, ezért az évek sordn miivelddés-
szervez6 alapdiplomam mellé fels6fokd
kulturdlis menedzser végzettséget és
muzeumpedagégus szakdiplomat sze-
reztem. Magamra nézve is kovetendd-
nek tartom az élethosszig tarté tanulds
elvének megvalosulasat, ezért tanulma-
nyaimat nem tekintem befejezettnek,
bizom benne, hogy lesz lehetdségem a
jovében is tuddsom gyarapitasira akar
iskolarendszer(, akar azon kiviili képzés
keretében is.

Ahhoz persze, hogy mindezeken a
tertileteken helyt tudjak éllni, szitkségem
van egy biztos, nyugodt, kiegyenstlyo-
zott csaladi hattérre, melyért rendkiviil
hélas vagyok a férjemnek, aki a stabil
hétorszagot biztositja szamomra.

CZINK JUDIT a Nemzeti Miivel6dési Intézet
Tolna Megyei Iroddjanak modszertani cso-
portvezetdje Harom évtizede dolgozik miive-
16désszervez6ként. Alapdiplomajat a Berzsenyi
Déniel Tanarképzé Féiskoldn szerezte, késGbb
felséfoka kulturdlis menedzser végzettséget,
majd az ELTE Pedagégiai és Pszicholdgiai
Kardn muzeumpedagogus szakdiplomat szer-
zett. Tolna megyében, Tamasiban él, szakmai
palyafutdsat a helyi miivel6dési kozpontban
kezdte, majd a Magyar Miivel6dési Intézet
Oktatdsi Osztélyan dolgozott. Innét hazatérve,
kozel két évtizede végez kozmiivel6dési mod-
szertani feladatelldtdst Tolna megyében.

Mintaprojekt Tolna megyében

A Tolna megyei iroda 10 éven ke-
resztiil nagy sikerrel valdsitott meg egy
olyan egyedi programsorozatot, melyet
kozépiskolakkal, kozmiivelédési in-
tézményekkel, népféiskolakkal szoros
egylittmiikodésben vitt sikerre. A prog-
ram megfelel6 forrasok hidnyaban né-
hany éve sziinetel, de terveink szerint a
jové évben tdjraindithatjuk a megyében
azéta is hidnyolt és igényelt tehetség-
kutaté, tehetséggondozo, kompetencia-
fejleszt$ sorozatot, a Tolna Megye Ifji
Tudora versenyt.

Ez a komplex kozmiivel3dési prog-
ram jelentdsen eltér a megszokott
ifjisagi és kozosségfejleszté program-
sorozatoktdl, més formdban, ujszert
pedagégiai mddszerekkel 0sztonzi
és késziti fel a kozépiskolas fiatalokat
el6adasok osszedllitdsara és kiilonbo-
26 kozosségek eldtti bemutatdsdra. A
masfél éven ativeld, tobb fordulébdl
dll6 megmérettetés szervezésével, le-
bonyolitdsaval iroddnk tébb szakmai
modszertani célkitlizést valosit meg.
Céljaink kozott szerepel az ifjusdgi
korosztaly szabadidés tevékenységé-
nek formadldsa, tudasanak, készségei-
nek, szocidlis kapcsolatainak fejleszté-
se. Fontosnak tartjuk, hogy a fiatalok
korében napjainkban mindinkabb el6-
térbe keriilé irasbeliséget a kozosségi
mivel6dés eszkozeivel ellensilyozzuk
és a szébeli kommunikacidra, eléadas-
modra, a magyar nyelv él6beszéd-

ben torténd hasznélatara helyezziik a
hangsulyt. A fiatalok el6adasait bemu-
tatjuk a megye kozmiivel6dési intéz-
ményhdlézataban, kozosségei el6tt, le-
hetGséget teremtve ezzel arra, hogy az
ismeretterjesztés, az élethosszig tartd
tanulas a kistelepiiléseken é16k szamd-
ra is elérhet6vé véljon.

A négy fordul sordn a fiatalok sza-
badon vélasztott témakban megtartott
el6adédsait szakértokbdl, didkokbdl,
kozmivelédési szakemberekbdl allé
zsliri hallgatja meg és értékeli, felkészité
taborozason vesznek részt, bemutat-
koznak megyénk szdmos telepiilésén,
népféiskolakon, mivel6dési hizakban,
iskolakban, klubokban, kényvtarakban.
A valtozatos Osszetételli kozonség el6tt
megtartott el6adasok alkalméval ko-
moly el6adéi rutint szereznek, melyet
tovabbi tanulmanyaik, munkajuk soran
is felhasznalhatnak. A versenysorozat
eredményhirdetésére és a legkival6b-
baknak jéré ,Tolna Megye Ifji Tudora”
cimek és dijak kiosztdsira tinnepélyes
keretek kozott, a didkok ballagdsan ke-
riil sor.

A programsorozat megvaldsitasa
sordn folyamatos kapcsolatot tartunk
megyénk kulturdlis, oktatdsi intéz-
ményhalézatban, szervezeteiben dolgo-
z6 kollégdinkkal, szakmai mddszertani
segitséget nyujtunk feladataik megvalé-
sitasahoz, kozosségi tereik tartalommal
valé megtoltéséhez.
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