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,,K'\ttmts rd, Nagyi™ klub

A Miivel6dés Hizdban 2003 decembm.rebuq hn deuuk meg
elszor a ,Kartints ¢4, Nagyi” elnevezést, az idd@sek internet
-haszndlavdt eldsegitd képzési programor, A tanfolyam beindig-
séhoz kivdid- alapot partnert jelentett o f:':rnspaukon mdy évti-

: 'zedck éta nagyon ]01 mukodo Nyugdl]as klub qud 100 fds tag- .-

.'MATls?’LOVICSNE HORVATH FVA

séga. A varakozdsainkat messze feliitmiilta a hmnyporiﬁs igé-
nyével létrejott sanfolyam iranti érdeklédés. Az azdra‘eliele

- icl&hen Osszesen 88 ’nullg’lto tanulta az internet haszndlat alap-
_jait, A tanfolyam utdn egy klub alnkalt, amelynek ragjai heten-.

“te kér alkalommal sszegyil lnck felfrissiteni és bdvm.m miir

- :megszerzctt tuddsukar. : R

UT A GRASSALKOVECH MUVLI ODESI E{QZPONTLOL
A GRASSALKOVE(,H OKTATA%E ES KULTURAMS ALAPETVANYI

Kozmuvelodem feladatellatas onlwrmanyzatz mtezmenyt, ma;d cw;l szemezeu szmten

Ncm is oly rég d hatwm; faste?sag cw1f fémman IalaL’cozamk. N

: T'e 'azon Fcewsek feizé tarwzo? akzknek a‘civil 5zervezcn_kke£ wald

Lgymtmukode'; termékeny. \Zlmblozﬁf jelent, & nincs szakmai elfor

'guhmgod ( bezmkozamd) az intézmeényi W elsisdlegessége tevén,
Kanyamdjunk egy hicsit vissza. A (nassfdfcw:c h Miweldési Kisz-
pont. tibb ldbon allé intézmény volt, am Lgyaben peldaewteku szakmai-
“scgoul és hatékonysdggal. Mi mdofcolm a megsziinterését? Exa dontés a
s ragmatizmais-lol dlpati jotizmis” tengelyre sem hel}'czhetd
“A Grassalkovich Oltatdsi és Kulvierdlis Alapivudny elnikeként
mit gong dolsz a'rml aman ol amit eddtg vcgeztei folymchamae ex
“a vmosbrm?' —tete fela kérdést 2005 mmcmsaban a Mal}* RT}:,K
'cmm ujsag hasa!yam Gl Sandor. R

Akkur, s 'mai 1rusomban is e ke1desre keresun a V’ll’ls;.’t
“Valsban fobb libon dli az lntezumnyimlozqt amelyben a
“Grassalkovich- k%Leiyb.m elht.lyczett mvelddési szinterek
':mellet[ a Moldvay Gydz8 Galéri i, az Alkorc’)mbm és Cﬁzubdd
idSkozpont, o Tourinform lreda, valamint a i’alquczdok Szak-
iskoldju tarrozott: A Grassalkovich Miivelddési Kizpont nevet
a tifzeset utdni feldjitdst kovetSen vette fel az intézmény. Kozel
20 éven 4t vezettem aze, melynek a kzeljovEben mdr 30 esz-
tendeJL, hogy a dolgozsia vagyok. Fiatalon kezdtem ict pilyd-
mat, A 80-05 években intézményi hateér nélktil doigoztunk A
yanddl puszeftds ‘okorta tifzeset és a feltjitas edzeuté rect. A fel-
jfudst koverden szakmai munkankat G alapokm helycztuk fo-
_ lyanntuaan havile tevekenyscgunk A felidrroktatds és az ifju-
sdgi munka terén svédorszdgi és angliai kfxpcsoimmnk révén
t6bb nemzetkizi projekt megvaldsitdsaban vallalrunk szetepet.

A rendelkezésiinkre bocsdrosr épilet sajarassigaibél kovd-
csoltunk erényt, mivel nem rendeikeztiink nagy rerekkel, fgy az
eldisk, a kasldy»gazda H’ltvany csalad mu,uns esnne]éi vit-
etk tovabl a munkdnkban. S
_ T:mmgauuk a fiatal tehet‘;ég,cku seglu,ttuk 1er:ehozm

: kozosscgl eseményeket, mtvészeti esteket, ﬂgyelmunk volt a
kozosségek munka]qm Mmdcne kwaom alinhnas volt a kas-
tély épiiletszérnya. :

Tobb labon 4118 mtezmenyt vezcttem V olt és van smkmas
hitvalldsom, amely a magyar kultdira értékei 1ra11y11>a11 elkote-
lezett, €s amely megtestesiilt a hatvani hagyomﬁnyokiﬂn
Azonban a szakmai elismerés, vagy a gazddlkodds terén haté-
konystigot biztosftd tdrsintézményi lét fétrehozdsa, fenntartdsa
sem jelent olyan stabilivdst, amely megakadslyozhatna egy —
véleményem szerint - - hibds restiileti doncést. A koverkezmeé-
nyek a kultirdban nem szmszersithetdk,

v Miért is jott km a (Jmst;al cowch Okmtaw és Kuhumhs Ala})zr—_
wdny ((J()RA)7 "

Megmenteni az értékeket, mciyek letrquttek mmdazt

“amit évek hosszd sordn felep;tettunk vezetésemmel, Ugy érez-

“tem, a ol y'mmtoknak nem szabad megsmkadmuk Ha mdr in-

tézmenyi szingen jelentds szdikitésre keriilt sor o kézmdivel$dési

""-fehdatellar“isban (a Vf11031 Kunyvuirhoz csaroledk a safkitett
“kozmivelddési teriiletet, s a terdiérben kaptunk t_lhelyczesr),

“az dnkormédnyzat a helyl rendeletében mtpfogaimuzott kézmd-. .
velgdesi feladatelldtds egy ]Llcmos szelerét meg,palyciﬁtatm mi-
‘ért ne véllalhatna ebbLn reszt —a tobbek kozt e celbéﬁ is letre.»

jott — alapfivdny.

Az alapievdnyt egy mdgfanozemcly hozta létre, s szamos mdi- -
vész "lLlOlTh’lIlydiV'il jarule hozzd a thrzstd

¢ noveléséhez.
Alapitvéinyunk pilydzatot nyujrotL be az onkormanyzat 4l-
tal kozzérett felhivdsra, -

Lgyeduh p'liyaxokent {dgy latszik e {Llad.xtellmasm nem, to-
longnak még a jelentkezdk () elnyertitk a kotekzo kmmuvelude—
si feladatellitdsnak egy jelentds részét.

Hogy is nézett ki ez a folyamat?

A GOKA 2004 tavaszdn keriilt bejegyzésre. o

Saéleskord céliai sordban rendelkezik kszmivel&dési f_eladaf
1ok ellstdsdra vald jogosultsdggal. P

Az alapievany kiildetésének és céljainak me!:,ha:.n 02’15:11 a
Juratérium leends ragiainak bevondsfval ¢ alakftotra ki az alapité.

Axfogs caljaink kazprt fontos szerepet kapott az Unidhoz
torénd csatlakozds, a :egionahs szemléletméd.

Hosszd tdvd stmteglank kldolgozasanﬁl ﬁgyelembt veuuk
kiildetésiinker. '

Kiildeeésink céljgul Hotvany La]os iré g_.,ondolamlt hiveuk

segitségiil: , A megiijnit nemzedék csa k 1f muvelnegen ndther fel.”

Szervezetiink menedzsmentjének déntd szerepe van a stra-
tégia ¢s az irdnyelvek kialakitdsdban. A kumtormm tag,]'ut
partnert Lgyuttmukod(,a. jellemzt.

Szervezetiinkben a szakmai munka kapia a l{.gndgvobb hang-
stilyt. Alapuvény\mk vérsadalimi céljar els@sorban ‘a koznivels-
dés szakmai, segit, azolgalt.no revékenysége dtjdn wlti he.

Kicmelkedd Lelunk a kozmuvelé’dc,m tewkenyseg ellatfzsd te-
rén:

Kulturalis sokszinGség az Eurépai Unidban; megtartani,
szinten tartani és gazlagitani kivanjuk telepiiléstnk lulturalis
palertjse (kiemelt rendezvények, konferencifk, tanfolyamok,
rovibbképzések).
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" -rendelete szerint egyes kézmivels

A KOZMUVELODES SZERVEZETRENDSZERE

= Kiemelt célesoportunk a gyermek- és 1fJusag1 korosza.lly,
.valamlm az id8s kortak.

- Fontm szerepet kap tevekcnvscgunkben a fe[nuu lakosmg,
-kt,pzese, nwefése + épftve azon felndrtnevelési Lapdsztnlatonl«
ra, melyel hosszu évek alart szeveztem, 5 ,A felndtinevelés
: ﬁ,]lesztebuu_k stratégidja a mivelddési intézményekben” afm-
-mel szakmai-médszertani kiadvany formdjiban a Nemzeti Kul-

- mrahs Aluppmgmm és a Minisztérium tdmogatdsival megje-

s antermnk

o Hatvan Varos Onko:manyzcxt'x ez idg Léjr hirdctti,'uu.g a
"_-'Ke]JWbLI -testiiler dontése alapjdn, s a 16/2004, (II1.25.) sz.-
idési feladatok lcezmuvel Sclési
"meg'lll'lpodab kereréhen torténd elldrdsde.

" Igy villalkoztunk a kiirt palydzac benyjedsdra. A pdlydzat

- kifrdja pilydzatdban kérre a feladacellats sizleci tervér, a koz-

.. miivelédési megallapodis megkarésére sz6106 javaslatdl, s jelezte
“hénne, hog,y a.tdrgyi eszkozok haszna]ammt berlcu dl}ﬂt kivdn .

: _megélhpumu - : - :
CLUCA palyuzqrbqn az Onkmmanymt mcgjc!ohc a fehd'lte[ldlas
' -"helyszmu (avolt bmssalknmch Mivel&dési Kozpont 237,5 m*

teriilerd kizosséyi terét — a korabhi intézmény alaptnru]gtentk
' csupdn Lgy részét), s elon ta, hogy a nyugdu%kiub szdmdra herti
‘5 éraban ter:tumentcatn kell biztosftani a fc)gl'ﬂ!\omsuk hely-
. szinét, Lovabha havi 5 éra 1gt_nybevetel[ mds kozosségek, és 5 Cvi
20 nap ingyenes haszndlatot az Onkolmfinyzat szdmdra,

-~ Palyazatunkban kizmtvel6dési megdllapodss tervezetet keé-

' sztteuunk a kifrdsnak megfeleléen a I\OTHIIEVLI(]({t:,Sl feladatok
Lllutasim, s benydjroteuk tzleri resviinker, '

“A pénziigyi kondicick mellect szakmai pr ogmm tervet alli-
_totrunk iissze, B{:nyu jtott elkc,pzelcbunk hdr om szint( s,_z_:alcmm

programtervet tartalmazott, : '

A hdrom elképzelés a tervezett szal\mfu progmmok szdma-
- ban kalsnbizsie, szakmailag megtartva a Mdvelddési Kozpont
"hagyomanyaiban megjelend programokat, koztiik a kiemelt

rendezvényeket is (Osszmtivészeri feszrival, Kastély Ndp()i(, -
dlegdla).

Az dnkormdnyzar a kizepes szintd elképzelést fogadta e,
--mely szerint lm\q dtlagban hdrom rendezvényt kell megvaldsi-
tanunk,

A kételezs kozmiivelSdési feladat elldtdsdra az onkormény'
zattd] évi 1(ét a kd[ommal egyenld uszletben kapuni( tdmoga-
'tast B -
- E: t'imog‘lmm dsszeg nem elegemio az LpulenesL 1y kt}duté—

_sezL, szakember alkalmazisdra és a szolgdltardsok biztositdséra.

‘Téritéskoteles szolgdlratdsaink és egyéh hevetelemk palyd-

. zatamk SLE,!tlk elo a fL]'ldaLtuv megmlusuasat

. A 16/2004 (I]I 25.) sz, kt‘lszzfvel_(’)'dési_i:t_:__nde{_et értelmében
a GOKA fCldddtdl S o R
1. {a helyi rendele'r 4.8-a szerint) e dsegmnu az 1skolmend’
szeren kiviili, Sutevékeny, énképzd, szakképzd tanfolyamok,
_ eletmmoseget és €letesélyt javits tanuldsi-felndirokeatdsi lehe-
'Longek népfiiskolak megteremiését, mukodreteaet
2. (5.8) elGsegiteni a telepiilés kérnyezeti, szellemi, mivé-
szeti ériékeinck, hagyomdnyainak feltdrdsdt, megismertetését, a
helyi miivelddési szokdsok gondozdsat, gazdagitdsdt;
3. (6.8) elGsegiteni az egyeremes, a nemzeti, o helyi és a ki-
sehbségi kultdra ércékeinek megismerterésér, az iinnepek kulti-
rijanak gondozdsat;

4. (7. §) elGsegiteni az iqnml'(,tterjcszto, az amatse dll{_ol‘.c’),

mifveldd Lozoqsegfuk Levekulyseget

Az ﬂl‘lpll’\fﬁl\y a i)elyi lcndeletbcn megimtmomu a kozmu' _

velddési megdllapoddsban rigzitett tevekenyscgupl.lbokat Az

onkormdnyzat finanszirozdsdnak mérickében ldtja el az ev&.nte .

henyujmn 3 1ov:1hagyott progr’umcrv ahp;zm

[zd1to tevdu.nysegunl(bul

- A SzabadmGvelddési Aidpuvany mmogamsqwi JTermé.
szeti &s Kulturalis Oroksegunk ummel knlhtqst szuveztunk at

térség '11E<Gtomu{feszunck munkmbol SRR
- Az alapitviiny | éves. szuleresnapjan egryuttm kodesl meg-
alhpndqst kotottiink a quzfuwsmrm Bedekovich Lérine Nep-
fSiskolai Tdrsasdggal, s kidllitds nyilc a tLILpules életérs]
Duflex Fotografiai Stddié szemével. -~ -
Fzen alkalombal Alqpltvjnyunk sajtérdjélkoztatd kLrueben

mutatea be tevekonyeeg—mt mtézmenyt kOIlllnLll'l]k’]l'Ol JLlultunEc b

prezentdcididval. - - : :

- A nydr fo[yamfm Nepek Jﬁtckm yitbzohazar szervcztunk
két tumnusban, Az 6vonsi és népi k;sjatckmester ]atszolmr '
vezeténk bemutard fogh[kozast tartott a hollandm] te.stverm—
rosunk Mmqshns dvondi szdmdra.

Ezen a napon volt vuidegunk meg_, CZIbL)lyd Erzsebm S?']]Jrl]
festd mdvész, akia helye?men készitete el festmenyu s mue]l
a gyermekeknek és az 6vondknek 'Jlkoiol 18VLkLIlVSég€[‘Ol

= Az LSLlye?yLnlo::eg elosegitese drdekében orthont adrunk

a jeltolmdes ranfolyamnak, a 1‘1‘1[301([1d11 lettck sﬂcelea koza,p— .

szintd vizsgdt o résztvevdk, : : :

- Ahpltvanyunk mikgdési helyén tartja fogla]kozascm ~ .
cg,yuttmuicodés; meg#llapodss keretében - a Virosi anhga
Egyesiilet {a VADLI), a N'lpkmente Nyugdljnsklub, az Eletre-
form Egye%ulu a Szines Al.lpltvany rajzszakledre, a Heiytmtenotl

szakkor, s a Grassafkovich ]*nekq:,yurres ~akik a kozdmulrban .

tébh lépesst drugorva fesztivalkérus mindsitést szereztek.

~ A Grassalkovich-kastély kilsé feldjitasdnak kereteben a
kastély-korzé projekt részekéne turiszrikai térinformatikai rend-
szer és telehdz keriil kialakirdsra alapitvinyunk reriilerén, s.
mukodtetesevd a GOKA-vbiztameg az onl\urulfmyml L

- Legfrissehb tu‘dmuwunk hogy palydzatot nyertiink az
Onkonnaaymrtal kézosen az ifjisdgi informdcids és tandcsadd
iroda kiafakitdsdra és mikodectésére, s az dtszerverés miatt |
megiorpant. If]usnigl Centrum projekt — melyer modell kisérlet-
ként o Magyar Mivelddési Intezu segmegevnl mduottunk ft-
jdra — rovablw folytaf:odh'lr

Ossz(,gezvc a Grassalkov:ch Oktat.m és KL;ltmslﬁ A[aplt—
vany u nehezsegek cllenére képes volt megtartani és tovabh
vinni — a kordbban a Grassalkovich Miivel&dési Kozpont kere-

teiben létrejovs ds mepdraote — l(_gllt urdlig erLd_c_ekeL és helyi ha-
gyomdnyokat. T

Meggydzddésem, tovabb fog erdsodni ':hpf'tv.inyulik' hiszen
teviékenységér palydzatok segitségével tovabb bdviti, s szoros
egytittndkodést alakitore ki tobb a kultum irdnt elkoLszett
civil kdztsséggel. '

A 2006 elejés] induld telehdzban civil sarok ke.rul kn]ak]-
tdsra, ahol a civil szervezeteket érint§ kindvanyok megtaldlha-
t6k lesznek. Mikadik majd az 1 perces pdlydzarfigyels, ahol
gyorsan szerezhetnek aktudlis informdcién a palydzati lehet6sé-
gekral, palydzati tandesaddst is végzink.
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Meggydzsdésem, hogy erdssdniiik kell a civil szervezetek-
nek, mert az emberekben €l az igény a kozosségi éreékek irdne.

Susvetkezni kell a civileknek, s ebben iegf()kt,pp az intéz-
mények segithetik a szervezetcket.

A Grassalkovich OkLatac:.1 és Kuhunhs Alapltvany di"lplt()'

PROTOVINNE ZSILINSZKY ERZSP BET

AKOZMUVELODES SZERVEZETRENDSZERE

ja, tamogatii, kumwrlumfm'lk tagjai és alkalmazoteai felkészil-
tek, és képesck ebben az 5 évre sz6l6 kozmiiveiddési feladar-
elldrasi szerzdéses kapesolatban a folyamatossdgot biztositani
és mindséget teremieni, mert Kozosséggé csak a kizos dolguk
L]menyt a hquomanyok megelcbe tehet. . .

A KO&HASZNU TAR%A%AG@K HELYZETE £S S?FREPE
LGFR KO? MUVEI ODE%E LAPA ZTALATAE ALAP}AN

A téma aktualitdsa

- Az unids jogi szabslyozds okdn napirendre kertit a kozhasp
ndl edrsasdgok helyzere, ezért elkésziile az a torvényjavaslat (a

gazdasdgi tarsasdgokrol 52616 torvény médositdsa), amely 2007,

jilius 1-jées] tlszmzm kwan;a a kozhasmu féisaségok ]ogt sthtu-
sz4L. : ST
Az Gj mdédositds mdoklﬁsa meghivatkozza azt az anomslist,
amely szdmos problemnt vetett fel ezt.k mukodtucsevcl kapeso-
Iatosan. : : :

Az indoklds szerint ,A tdrsasdg kbzhaszni jellegéy ..
meg, hogy kozhasznd (a tdrsadalom kozos szitkségleteinek ki-

.az adja

clégltését nyereség- s vagyonszerzési cél nélkiil szolgald) tevé-
kenységer rendszeresen végez. A kht. tizletszerd gazdusdgi tevé-
kenységet a kozhaszn tevékenység elGsegitése érdelében foly-
rathat; a tarsasdg tevékenységébdl szdrmazd nyereség nem oszt-
haté feb a tagok kazose.” A kizhasznd szervezeteke6l 52616 tor-
vény ugyanakkor hasonlé fogalemhasznglactal, de e Itérd carta-
lomumal hatdrozza meg a kozhaszntsdgot. IR

A két térvényi szabdlyozds eltérs értelmezésébdl adéddan
jelenleg fenntartdi hozzddllds kérdése, hogy mcnnyiben a kdz-
haszntiség, a nonprofit jelleg a domindns, vagy a szumazeruslt»
hetd gazdasdgi revékenység a hangsilyos. 2 :
Kiilonosen nagy dilemmat jelent ez u kulturdlis khit-k terii-

lerén, ugyanis a kultira-kozmiivelddés — természetébd] adods-
an —elsGsorban a nonprofir szektorhoz kétddik. A kicsit visz-
szasnak tekinthetd helyzet kezelésére z (j gt. megsziintetnéa
kéizhasznt edrsasdgot, mint jogl bz(,ma,lyt ‘&5 bevezetné a jhon-
profit gazdasédgi tdrsasdg”-i formét. Az elképzelések szerint tehdt
az 4gazatban jelenleg kht-kénr mdkods szervezetek nonprofit -
korldrolt feleldsségd tmsasqgkem (V.Jg,y més nonprof:t g,L kem)
mukodhetnenck 1()V‘1bb

A kht- k életre hivdsa -

A khr-k megalakuldsa az ﬁ;,fxmtban a '90-es évek kozepére
tehetd, és els@sorban a ngdusagossagi és szakmai megdiito 1i-
Lckvujekkel liozhaté asszefiiggésbe. A szakmai emlékezet a té--
ma l(apcsqn felidézi azokat 2 mamut intézményekes, amelyel
féként mint megyei mivelddési kizpontok funkciongltak & el-
sként kezdeek bekapesoladni a kulturdlis turizmusba. Az elsd-
sorban nagy fesztivilok szervezését magukra vailalé intézmé-
nyek jelent8s bevételeket, credményeket tudtak felmutat,
amellyel urra dszeanoziék a fenncartdkat, hogy mérlegeliék az
intézmények vallalkozdi lehetdségeit az onkmmfinvzqn 1.111:10‘_
patds csikkentésével p'i\huzamban

A villalkozds irdnydba torénd elmozdulds tehdr részint az
snkormdnyzati tethek csokkentésének leheidségér hordozta,
mésrészs Gsszecsengett a szakmai innovicids torekvésekkel. A

*00-¢s évek kozepén érzékelhetd voit, hogy szﬁkséges a szakmd-
nak (j utakac keresni, a hagyomanyos hierar chikus intézmény-
rendszert nyitni egy, a kornyezet clvérdsaira rugalmasabban re-
figa]n strukttira irdnydba.

" A véltozdsok lehetséges irdnydt hdrom, szinte azonos idd-
szakban hatdlyba ép8 torvény adra meg: a kulturdlis dgazatot
szabdlyoz6 szaktorvény, a kézhasznd szcrvezetc.krol és a g’udasw—

: gl tarsasagokml 32616 térvény.

" Az 1997, évi CXL. térvény a telepiilési tnkor manyzqtok kote-
lezds feladatdva tetre a kényvtdri és konmdvelddési feladatelldrdst,
ami a kulrdra szerepének elismerterésée rendeleti szintre emelte,

Az snkorményzatok megalkotedk helyi rendeleteiket, melyben -

rdgzitették a kultuedlis alapelldtdsra vonatkozd kételezettsépeiket.
A rendeletekke! megszilirdult ugyan a kézmiivel§dési intézmény--
rendszer, mindezzel egyiitt az Snkormanyzatok megfogalmazedk,
hogy az dltatuk finanszirozott intézmények tevékenységet, sierve-

zeti kereteit, a szervezetek fenntartdsdt a tarmdalmi, gazdas:igt kor-
nyezet viltozd feledteleihes kell igazitand, ' :

Ennek megfeleléen az eltelt néhdny év alatt az qtalaklt:isok

- jellemzen kétirdnyd mozgdst mutattak:

* —a vdrosi intézmények egyrészt kozhasznd térsasagckka

szervezbdtek (Egerben pl. az If]magi llaz kescbb Muvészetck

" Héza, Viroesi TV),

- mdsrészt intézményfenntarté t.&rsufasokka valtak (Eger-
ben pl. MMK késébb Bartakovics Béla Miivelddési Kozpont,
Brédy Sandor Kényvedr).

Az intézmények drstrukeurdisandl minden esetben a leg-
£6bb indok a takarékuesabb g 5,.12&.111(0(]'13 111 a megyével knds

teherviselés volt

A kht k mikidtetésével kapesolatos kezdeti Jhurrd opti-

: mlzmus az dealakitdst kisverd néhdny év eleeltével aldbb ha-

gyott. Hosszd ideig pozitiv és koverendd példaként hallhatott a

‘szakma a tatabdnyai mdvelSdési kozpont kht-s tevékenységé-
r&1, majd a fenntartds tipikusnak mondhat6 nchézségei ott is

jelentkeztek. Az elképzelés ugyanis, hogy a kozmiivelddésben

megjelend khe-k a korabbi évtizedekbsl droroklocr cdrgyi- -tech-
nikai-miszaki-kornyezeti feltérelek kozepette fognuk nagy:vu :
gazdatkoddst pmduk:ihu, 1lla121onak i)[zonyu]t '

A miksdretésimikodés tapasztalatai

A kht-s forma Jétrehozasinak kézvetlen jogi eldzménye tehdt
nem volt, a kéltségvetési témogatdst meghaladd bevétel elérése
szamitote a legfébb érvnek a formai véltds bekivetkeztében,

A kht-k jogsllasdban a mdkadést alapvetden meghatdrozd
szaktorvények mellett jelentds valtozdst hozott az 1997, évi

13




