MATYUS ALIZ:

SZAKMA.I KOVETELMENYEK KOZMUVELODESE KONCEPCEO

A Balatonalmad1ban 2000. szeptember 27-29-ig megrartort
- kenferenc&aml a Veszprémben 1999. cktéber 27-29-€na Ma- -

‘gyar Nepmuvel()’k Egyestilete XVL. Védndorgy(lésének szekeié- -

- iilésén megkezdett, majd Oviry Istvan 4ltal klegész{tett és—
‘wbbek kozott —az MMI www.mmi. hu!orglmmmt honlap;an

- Kombvel6dési szakmai kovetetmények cimen megjelent frés-

hoz hozzaszolva szﬁmolok be, kuagadva bizonvos osszefilgg‘ése— :

© ket
o Valo}aban az foglaikoztat, hogy ~ til a kotelezd ervényu in-
- 'fmmémécserén Almédiban a konferencia ideje miért épp az-

“zal tehk,, amivel. S ezen kivill az, hogy a felsorolt wszakmai ko~

B vetelmények” milven osszefuggésben vannak a kézmiivel8dési

i tevékenyséy epészének hangsulypont}alt megado kozmuvelode—
.. 'si koncepciéval.

A megyet 1ntézményvezet6’k a Nemzen Kultméhs Olokseg :

. "Mmisztérluma Kazm(ivelSdési F6osztalyanak dolgozé1 és a Ma:'
-~ gyar Mdvelgdési Intézet munkatdrsai hdrom napot toltotrek -
gyt osszegezni az elmiilt id6szak eseményeit-torténéseit, és
- ‘egyeztetni az elkovetkezd idészak tennivalSit. Mint minden in-

- tervallum, amelynek legfSbb jellemzdie a szakmabeliek egyiitt- -

Néte, ez is szimtalan egymidsra hatasnak volt szfnitere, és segitett
'létlejtﬁnnl forrpontokat, amelyek ktmc}ulopontjal lehetnek a
mvébbl kayzos gondolkodssnak, :
‘Almédiban a konferencidnak az a 1észe, amely beszamoio-

. kat tartalmazott, az elvégrett munka feletti 6romot engede

* meg. Vildgoss4 valt, hiogy a millennium évében - a szokdsos
. tendezvények melletr, amelyek bnmagulcban sem kis szémuak -

" az unnephez kotédben az egész orszag megmozdult, s ennek-
csak 'egy része (haa legfobb is) a Kultiérdval a Nyugat kapujaban
" elnevezdssel za]lo vetélkedd é bemutats sorozat.'S errdl jutott
. eszembe, hogy rendezvenyelufﬂ bészdmolni 1mpozénsan g
megnyugratSan leher, Légyen $26 kérusokrdl, vagy amatdr fo-
. tdsok rendkiviili megmozduldsairél. A folyamatosan dolgazd
amatSr csoportok (szinjétszs, téne sth.) az orszdg kulttirdjghan
betlestr szerepét felbecstilhetetlennek kell tudnunk. Orszdgos
rendezvényeiken, bemutatéikon magdért beszél az azokat jel-
'lemzo mindség, nem beszélve a szakdgak legjobbjairsl, amelyek
és a profik kozott a killonbség nem a létrehozott mindségben, _
hanem a tevékenységhez kist6dd életformgban van.

- A kozmiivelddésben ezekrd] a teriiletekrd] beszélni, besz4-
.molm ~Intézettinkben ezeket a Vizudlis és ElGaddmvészeti
‘Féosztaly é a Nepmﬁvészeta Féosztaly szakdgakat irdny(ts és
meghatdrozé tevékenysége fedi le — konnyebb. A nehéz az,
amikor azokrdl a tertiletekrd] van sz6, ahol az ember — ha sza-
bad azt mondani: az ember«egesz a kézmdvel§dés alanya, az -
'1rényulas célpontja. Nem a konkrét érdekl6dését klelegltem
akard vagy konkrét képességét hasmdlni akard ember. S azért
lép be (vagy azért kellene belépnie) valamely mivelSdési in-
tézménybe - amely a kozmdvelGdés hdza Kivatott lenni —, mert
helyzete valamely alapveté emberi szitkségletét nem engedl ki-
elégilni. Nincs munkdja —a Haz szakképesiiéshez, s fgy 4llds-

hoz segftheti jutni. Nincs a megvéltozott vildgban eligazodssa

a Héz segitheti beavatédni az nmagdt megfogalmazni tudé, az
1 tdrsadalmi mozgdsokban eligazods, karnyezetée tevékenyen
alakitani képes emberek vildgaba. S ez az a pillanat, amitd]
minden mds lesz. M4s lesz a csaldd, més a viszony a faly, a vdros
vezetésével, alapvetSen véltozik meg az élet.

Ebben az értelemben a mdvelddési intézmények 4ltal meg-

testesitett, ertekrend egy egahzéld ~s1gy felettébb demokvatl» i
kus - szndékot feltételez, amely egvetlen embert$l sem vitatja

el jogdt az emberi €lethez, amelynek egyardnt vannak az aonyagi. . - .'

és szellemi ;avakhoz valé hozaférhetésben feltételei. Megldta-. -
som szerint felel§sen a kozmuvel()'éésben tevekenvkedo ember -
ezért nem teheti meg, hogy ne tegyen kiilonbséget a kommersz,

- mindség nélkili kulrdra € éa mmﬁségl kultdra kozott, mégpedig

az utébhi képvnseletében, azaz az utébbl szerepenek tudasa aita] o
annak hasznglatdval. '
Végl is egalizdls széndeka miatt a kbzm(zvelodés rebelhs

Ez teszi cselekvdvé a kozmﬁvelf)’des do]gozélt ez jeloh ki tevé-
kenységi terileteiket, és ez engedi meg, hogy a f6csapason k-
viil munkéjukba még mi fér bele. Mert ahogy Almadiban, a
konferencidn ketten is kifejezésre juttatedk, lehet foglalkozni a
turizmussal; s a legkiilonfélébb okok miatt {anyagi és szellenu)
kellis. S ugyanigy a computer—tecmka hasznélatéval, mért aza.
technika nem hogy egy Emépaban, de egy Vildgban- 16t élmé- -
nyét képes adni. (Tdl az egymadst elérhetes praktlkus elonyen‘) .
Viszont mit ér-mindez, ha az ember'maga nem tev részese éle— -
tének, de csak elviselﬁje vagy akdr elszenvedo]e, 5 nmcsenek _
osztonz6i és fopddzéi ahhoz, hogy ezen véltoztasson. RE
Ugy velem, hogy a koncepciondlis gondolkodss hangsukyo‘ '

kat teremt, bizonyos teriileteket Shatatlanu] privilegizil, hiszen -

a koncepcionslis megkbzelités alapja mindig ertekrend Vonat-

. kozik ez az elméletre, és a kézmiivel6dés gyakorlatara is. Aza

Papp Istvén, aki Balatonalm4diban azt képviseli, hogy ,és meg-
van a mi munkénk koncepcionahs tevékenyseg1 ol dr ulkodlk
a'héza té;én e

A helyzet az, hogy mmden kbzmuvelédésl szakember képw«
sel vaiamtlyen koncepc:lét, akkor is, hogyha kozmdvel6dési. - -
gyakorlatat egy koncepcid, egy elképrelés el6zte meg, s akkor -
is, ha nem. Ha megel6zte, a helyzet egyszert, tudja, hogy mit .
képvisel. Ha:nem el8zte meg, akkor részese valamely folyamac-
nak, amely arra a tevékenységre készteti, amit intézménye kép-
visel. Ha ilyen szemszoght] nézziik a kézmdvelédési munksr,
lényegre t6rS beszélgetéseket, konzultdcidkat lehet rendezni.
Hiszen kinek-kinek a sajdt helyzetébdl és sajdt korilményeibdl,
a sajdt maltjabol és tapasztalatdbdl, és a sajat célképzeteibsl
adddik az a ktyzm(ivel Sdési tevefcenység, amit vezet, inspirdl
vagy maga megvalosft S ennek sordn bizonyos szakmai kave- -
telményeknek megfelel, s hogy miért épp azoknak elsosmban
értékrend specifikus. - -

Ide kivankozik, hogy egyfajta kbzmuvei de51 koncepc:lé
képviseletében, amely a legnehezebbre véllalkozik, mert cél-
pontja — a fentebb értelemberi - az ember, nagyon nehéz mun-.
kabeszamolét “tartani. Kozmivelddési tevékenységgé az intéz-
mény falai kozort €z a munka csak akkor vélik mdr, amikor a -

_ folyamat egy bizonyos pontjat elérve (mert eltte ez a folyamat

nagyon gyakran a Hazon kiviili!) abba a stddiumba jutott, hogy
nevesedni képes, megpedlg meghatdrozott emberek konkrét
problémii altal. Erre a munkdra kellenek a kszmtvel§dés szak-
emberei. Nagy felkeszultsegggel s az ehhez a munkdhoz nélki-
fozhetetlen nyitottsdggal, emparids. lceszsegge! s.az élménnyel
és tapasztalattal, amely —a fenti értelemben ~ tevé illetve revé-
keny, azaz megfigyelni, dtldtni &s valtoztani képes ember &lmé-
nye és tapasztalata,

Az Almddiban elhangrott palyazau eredmények mellé, me-
lyek keziil az intézmények 4llapotit javitsk illetve intézménye-



http://www.mmi.hu/org/mmint

ket djrateremt6k felbecsilhetetlen haszonnpal jarnak, ezekre a
dolgokra gondolva lehetne erdsiteni és képviselni azt a felfo-
gést, hogy minden teleptlésnek kozmivelddési szakemberre
van sziksége. Azt a munkét ugyanis, amely ember és tirsada-
lomismeretet, s e tevékenységet feltételezd érzékenységer és
motivaltsdgot tételez fel, nem szakember nem tudja elldmi.

Hogy ebben az egészber milyen fontos a megyei intéznényve-
zetSknek a viszonya a megyéikben folyé munkshoz, elmondha-
tatlan. Ok lehetnek ugyanis a szdszdléi {mert 8k a kiszmdvel §-
dési szakma ért8i, és a hierarchifban a legmagasabb szintd
képviseldi) a megyéjiik telepiilésein foly6 — nem ldtvényos! —
kozmiivel8désnek, s képviselsi elismerésének, osztonzéi elis-
mertetésének. s o o o




