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A Szerb Koztarsasag torvényi lehet6ségei a hivatalos nyelv- és irashasznalattal kap-
csolatban jonak mondhatok a kornyezd allamokéhoz képest. Amig a szomszédos
allamokban a forditasokhoz sokkal nehezebben juthat a fél, és még pénzébe is kertil,
addig Szerbiaban szinte alanyi jogon jar a kisebbségicknek az okiratok anyanyelven
torténd kiallitasa vagy forditasa. Habar a torvényi keretek adottak, sokszor gondok-
ba litkdzhet a vajdasagi kisebbségi. Ezek a problémak valtozatosak: a hatalmi szer-
vek tudatlansaga, néha érdektelensége, a részaranyos foglalkoztatas hianya olyan
jogseértésekhez vezethet, melyeket orvosolni kell. A panaszok fogadasaval most mar
tobben is foglalkoznak, s ebben a harcban kimagaslik a Magyar Nemzeti Tanéacs
munkdassaga is.

A torvények a kozeljovoben tovabbra is valtozni fognak, varat magara a Hivatalos
nyelv- és irashasznalatrol szol6 torvény modositasa és a Forditoi torvény meghoza-
tala, ami sokban eldsegitené a forditok helyzetét, akik most egy hianyos és idejét-
mult Szabalyzat alapjan dolgoznak.

A jovoben a kisebbség helyzetét, a nyelv- és irashasznalatot, valamint a kisebbségi
jogok érvényesiilését sokban tudja segiteni a részaranyos foglalkoztatas.

Kulesszavak: Szerb Koztarsasag, Hivatalos nyelv- és irdshasznalat, nyelvi jogsértés,
részaranyos foglalkoztatas, forditok, Magyar Nemzeti Tanacs

A Hivatalos nyelv- és irashasznalatrol szol6 torvény (Az SZK Hiv.
Kozlonye 30/2010) Szerbiaban 2010-ben Iépett ¢letbe. A torvény adta
lehetdségek a kornyezd allamokhoz képest csaknem kivalénak mond-
hatok. Amig példaul Szlovakiaban akkor kaphat magyarul végzést,
itéletet egy tigyfél, ha elbtte kifizette az illetéket, a szerbiai térvény
szerint ezt a koltséget minden esetben a fordito és forditast igénybe
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vevo szerv koteles allni. Sok orszagban leginkabb azt iranyozza el6
a torvény, hogy a tobbség nyelvén is ki kell irni a tdjékoztatast a tab-
lakra, és a kiilonféle emlékmiivek feliratait is le kell forditani, ameny-
nyiben azok kisebbségi nyelven keriiltek felvésésre, a szerb torvény
pedig ennek épp az ellenkezdjérdl szol: a kisebbségi nyelv egyenran-
gl hasznalatarol a tobbségi nyelv mellett.

A torvényi keret tehat adott és jonak mondhatd. A fent emlitett pél-
dékon kiviil a torvény eldirdnyozza a kiilonféle szervek altal kiadott
dokumentumok kisebbségi nyelven val6 kiallitasat, az eljarasokban a
kisebbségi nyelv haszndalatat, helységek, kozterek, intézmények, fel-
szolitasok megjelentetését kisebbségi nyelven is. Persze vannak olyan
rendelkezések, amelyek azért konnyen hattérbe szorithatjak a kisebb-
ségi nyelv hasznalatat — ilyen példaul a Torvény 12. szakaszanak
6. bekezdése, mely szerint ha a két szemben allo fél egyike kéri az
eljaras szerb nyelven torténd lefolytatasat, abban az esetben azon a
nyelven kell azt lefolytatni. Hidnyossagként emlithetd az is, hogy a
dontéshozok egy-egy eljarasban nincsenek kiilon dijazva munkaju-
kért, amennyiben a kisebbség nyelvén folytatjak le az eljarast, pedig
kétszer annyi feladatuk van — a kisebbség nyelvén késziilt dokumen-
tumokat le kell forditani szerb nyelvre is (14. szakasz 1. bekezdése).

A torvény adta lehetdségek kozepette milyen problémak meriilhet-
nek fel a gyakorlatban?

Nem minden esetben ismert a bird vagy a szerv vezetdje elott a
hatalyos torvény, ezért sokszor nyelvi jogsértésekrdl beszélhetiink,
melyek jobb esetben kijavitasra keriilnek még elsé fokon, rosszabb
esetben a masodfoku eljaras folyaman, s a legrosszabb esetben nem
is deriilnek ki, vagy mar csak akkor, amikor nem lehet dket orvosolni.

Egyre tobb esetben mondhat6 el az is, hogy egy adott szervben,
birdsagon, intézményben nem is dolgoznak nemzeti kisebbséghez
tartoz6 személyek, akik tudnanak a kisebbség nyelvén sz6lni az tigy-
felekhez. A részaranyos foglalkoztatds, amely eld van irdnyozva a
Szerb Koztarsasag éltal tavaly marciusban elfogadott kisebbségi ak-
ciotervben, remeélhetdleg orvosolja ezt a helyzetet, és egyre tobb ki-
sebbségi tud elhelyezkedni a kulcsfontossagli intézményekben, igy
érvényesiilhetnek igazan a Hivatalos nyelv- és irashasznalatrol sz616
torvény altal biztositott jogok.

Ami még mindig varat magéra, az a forditokrol szo16 térvény, me-
lyet mar hosszu ideje varnak a forditok és tolmécsok, ugyanis rajuk
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csupan egy, az Allando birdsagi tolmacsokrol sz616 szabalyzat (SZK
Hiv. K6zlonye 35/2010) vonatkozik, mely hét évvel ezelott sziiletett
meg, és mara rendkiviil idejétmultta lett, sziikre szabott és hianyos —
nem tesz kiilonbséget a forditandd szovegek nehézsége kozott, nem
tartalmaz karakterszam-meghatarozasokat, nem irdnyozza eld az uti-
koltséget a forditok szdmara, €s nem utolsdsorban rendkiviil alacsony
juttatdsokat szab meg, ami miatt a forditok altaldban méas munka mel-
lett tudnak csak forditassal foglalkozni, ezért haladnak mindig nehéz-
kesen a forditast igényl6 eljarasok.

A nyelvi jogi panaszok, problémak és jogsértések esetén nagy se-
gitséget nyujthat a Magyar Nemzeti Tanacs, mely mindig is kényes
témaként kezelte ezeket a vitas eseteket, s az autoritasaval €s torvény
adta lehetdségeivel élve probalt segiteni a nyelvi jogsértéseket szen-
vedett polgarokon. Ugyanezt teszi sajat hataskorében erdteljesen a
tartomanyi ombudsman hivatala is, amely mar hosszabb ideje figye-
lemmel kiséri példaul a kozjegyzok altal alkalmazott nyelvi jogok
érvényesiilését, vagy azok figyelmen kiviil hagyasat, és igyekszik ke-
zelni a megjelent problémakat és helyzeteket.

A lehetdségek adottak, a torvényes keret jonak mondhato, tehat a
polgarokon all, hogy élve jogaikkal, minden esetben szova tegyék, ha
azok csorbulnak vagy nem keriilnek alkalmazéasra. Ha pedig a rész-
aranyos foglalkoztatas éltal nagyobb igény mutatkozik majd a kisebb-
ségi munkaerdre, a mi feladatunk lesz az is, hogy betoltsiik ezeket a
munkahelyeket ratermett szakemberekkel.

Official language usage
Theory and possibilities

The legal framework of the Republic of Serbia can be considered good as op-
posed to other neighbouring countries. While in the neighbouring countries, trans-
lations are hard to obtain for the interested parties, services are also charged; in
Serbia it is the basic right of minorities to obtain their official documents in their
mother tongue or — if that is not possible — official translations are provided for.
Even though the legal framework exists, minorities often face difficulties. These
hardships are of various character: in some cases legal institutions are either un-
informed or uninterested, and also there is a gap in proportional employment of
officials. More and more institutions are dealing with complaints, and the National
Council of Hungarian Ethnioc Minority also provides a considerable contribution
to the cause. The laws are to be changed in the near future, the Law on official
language usage is to be soon amended, and a Law on translations should also be
adopted. These factors would greatly contribute to the work of translators, who at
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the moment are forced to work under the outdated provisions of the old Rulebook.
Proportional employment of officials will surely better the situation of minorities,
language usage, as well as the complete legal framework of the state.

Key words: the Republic of Serbia, official language usage, proportional emp-
loyment, translators, National Council of the Hungarian Ethnic Minorities

Zvanicna upotreba jezika i pisma
Teorija i moguénosti

Pravni okviri Republike Srbije o zvanicnoj upotrebi jezika i pisma se mogu
smatrati dobrim u poredenju sa zemljama u okruzenju. Dok u susednim zemljama
stranke tesko mogu do¢i do prevoda, a i usluge se naplacuju, u Republici Srbiji
osnovno je pravo manjina da zvani¢na dokumenta pribave na maternjem jeziku ili
da im se obezbedi prevod. lako pravni okvir postoji, pripadnik nacionalne manjine
Cesto se susrece sa poteSkocama. Ove poteskoce su razlicite prirode: neznanje i
neinformisanost drzavnih organa, u nekim slucajevima i nezainteresovanost istih,
ali i nedostatak proporcionalnog zaposljavanja. Sve gore navedeno moze dovesti
do povrede prava, a koje povrede se moraju ispraviti. Sve viSe organa se bavi sa
primanjem zalbi, a znacajan doprinos poboljSanja stanju daje i Nacionalni savet
madarske nacionalne manjine. Zakoni ¢e se menjati u bliskoj buduénosti, ¢eka se
usvajanje amandmana Zakona o zvani¢noj upotrebi jezika i pisma, donosenje Zako-
na o prevodenju. Ovi faktori bi u mnogome poboljsali situaciju prevodilaca, koji za
sad moraju da rade po manjkavim i zastarelim principima starog Pravilnika. Propor-
cionalno zaposljavanje ¢e poboljsati stanje manjina, koriS¢enje jezika i pisma kao i
celokupni pravni okvir manjinskih prava.

Kljucne reci: Republika Srbija, zvani¢no kori$éenje jezika i pisma, proporci-
onalno zaposljavanje, prevodioci, Nacionalni savet madarske nacionalne manjine
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