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Kása István Zoltán ügyvezető igazgató

Fejlesztések

Legfontosabb fejlesztésünk a Magyarországon 
egyedülállóan bevezetett ISO 15378 minőség-
irányítási rendszer, ami a gyógyszeripari primer 
csomagolóanyag-gyártók auditált szabványa.

Gépberuházásokat tekintve a 2018-as év lesz 
ismét fontos mérföldkő, hiszen nyomógép-kapa-
citásunk cseréjével egy éven belül 30%-kal bő-
vítjük a lehetséges kibocsátást. A növekvő élő-
munkaköltségek miatt egyre több cégen belüli 
manuális tevékenységet váltunk ki gépi műve-
letekkel. Ennek első lépése lesz a dobozstancolás 
automatizálása 2018 májusában.

 
Egyedi megoldás: e-packaging

Az általunk fenntartott logisztikai rendszernek 
köszönhetően akár teljesen automatizálható a 
megrendelői kapcsolattartás. Ennek érdekében 
folyamatosan fejlesztjük belső informatikánkat, 
és 2019-ben bemutatjuk az e-packaging megol-
dásunkat a piacon.

Milyen kihívásokkal kellett megküzdeni a je-
lenlegi piaci pozíció eléréséért?

Következetesen fenn kell tartani a rendszere-
ket. Ennek érdekében oktatások és belső trénin-
gek szükségesek. Megvalósítottuk a folyamatos, 
havi belső rendszerauditot és visszajelzési rend-
szert, az állandó, magas színvonal érdekében.  
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Szakmai utánpótlás

A Marzek-csoport az utánpótlásképzés hazai 
zászlóvivője. Nem csak kinyilatkoztatjuk az igé-
nyeinket, hanem tevőlegesen is hozzájárulunk 
az országos képzés erősítéséhez. Ennek legfon-
tosabb eredményei a stabil beiskolázási szám, az 

oktatói bérezési program, a tanműhely kialakí-
tása kétmilliárd forintból és a könnyűipari mér-
nök képzés elindítása Békéscsabán 2019-ben. Mi 
ezt valljuk: Packaging a Te jövőd!
A Marzek Kner Packaging Kft. tagja a Papír- és 
Nyomdaipari Műszaki Egyesületnek és a Nyomda- 
és Papíripari Szövetségnek.


