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Foglalkozasa: konyvtaros
A kozmdvel6deési konyvtarak fels6fok U végzettségl munkatarsai
sajat magukrol, munkdjukrdl és hivatasukrol

Adam Ruszék

(AdamRUSZEK: Zawod: bibliotekarz. Pracownicywoje-
wodzkich bibliotek publicznych z wyzszym wyksztalce-
niemo sobie, swojej pracy i zawodzie.) = Z badan Instytu-
tu Ksiazki i Czytelnictwa. Czytelnictwo za granica. Lek-
tury. Sprawozdania. Warszawa, 1986. 7-42.p. Ism:
MARTINOVITSNE KUTAS llona

A lengyel Nemzeti Kényvtar Konyv és Olvasasi Intézete felmérést végzett avaj-

ben egyetemi tanulményaikrol és arrél, hogyan hasznositjak konyvtari munkajuk soran
az egyetemen tanultakat.

Afelméréshél kiderilt,hogy mind anappalin, mind alevelezd tagozaton végzettek
hianyoltak az egyetemi programbol a kényvtaros gyakorlati munkajat segit6 tantargya-
kat. Tehatazok is, akik mar egyetemi éveik alatt iskdnyvtarban dolgoztak és azok is, akik
a nappali tagozaton fejezték be tanulményaikat. A megkérdezettek szerint a gyakorlati
jellegli targyak inkabb egyes részletkérdéseket fejtettek ki (pl. feldolgozasi szabalyok,
katalogizalasi szabalyok), de nem érintettek kell6 mélységben altalanos konyvtari prob-
Iémékat, tovabbé a torténeti és elméleti jelleg(i tArgyak rovasara névelni kellene a gya-
korlati targyakra forditott id6t.

Ezek avélemények egyrészt azt igazoljak, hogy nem kielégité a gyakorlati képzeés,
masrészt viszont azt, hogy avégzett hallgatok az egyetemi képzés céljat dsszekeverik egy
szakiskola célkitlzéseivel. Az egyetemet felséfokl szakiskolanak szeretnék tudni,
amelynek az a célja, hogy a szorosan vett gyakorlati targyak megtanitasaval felkészitsen
anagykonyvtarakban végzend6 munkara. Nehéz ezt anézetet jogosnak tartani: ez inkabb
az érettségire épll6é szakmunkasképzés szelleme. A szakemberek szerint a bélcsészkari
konyvtarosképzésnek inkabb altalanos kdnyvtartudomanyi tudnivaldkat kell tartalmaz-
nia és a hallgatdk szellemi szintjét, 1atokorét kell b6vitenie, hogy olyan végz8soket bo-
csassanak ki, akik képesek megszervezni és irdnyitani a kor szelleméhez igazod6 konyv-
tarakat és tajékoztatasi kozpontokat, masrészt olyan tudds oktatégardat kell kinevelnie,
akik képesek tovabbfejleszteni a kdnyv- és konyvtar - valamint a tajékoztatas-tudo-
manyt.

Vajon képes-e a lengyel kdnyvtarosképés megfelelni a fenti kritériumoknak? A
kérd6iv valaszai és a szaksajto cikkei is igen ellentmondasos nézépontokat tiikréznek. A
megkérdezettek szerint a képzés torténeti és elméleti targyakkal talterhelt a human tar-
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gyak és a gyakorlati targyak rovasara. Hianyoljak pl. az Gjkori torténelmet, Lengyelor-
szag torténelmét, irodalomtdrténetet, pedagdgiat, pszicholdgiat. Szerintik a tanul-
manyok sem a palyara val6 gyakorlati felkésziilést nem biztositjak, sem az intellektudlis
latokor szélesitését. Folydiratcikkekben és sajtdvitdkban sokszor hangzik el, hogy nincs
kialakult tantargykoncepcio a felséfokd kényvtarosképzésben. Ezen kiviil nem alkottak
még meg az “ideélis konyvtaros” modelljét, nem hataroztdk meg, hogy mit kell tudnia,
mivel kell foglalkoznia az idealisan képzett kényvtarosnak. Eddig ugyanis a felséfokd
konyvtarosképzéstananyaganak dsszeallitdi el6tta 19. szazadi konyvtarosideal lebegett.
A kodnyvtéros tehat legyen 1) tudos, - altalaban térténész -, aki a kényvek k6zott dolgozik
és akinek az a legfontosabb, hogy sajat tudomanyagaban kutatémunkat végezzen; 2)
kdzmiivel&dési, népoktatd személyiség, akinek azafeladata, hogy a konyveket anép kdzé
vigye; 3) olyan dolgozo, akinek tevékenysége a szakma sz(ik horizontjan nemigen terjed
tal.

Napjainkban az idealis konyvtaros képének megrajzolasadhoz tobbféle kérdésben
kell dénteni. Vajon a kényvtaros szakménak az-e a legfontosabb eleme, hogy hogyan
talalhato meg a megfelel6 informacio, vagy az, hogy a kdnyvtaros tudjon katalogizalni,
bibliografiat dsszedllitani. Vagy ha a szakmat a szolgaltatasi jelleg hatdrozza meg, akkor
akonyvtarosoknak éreznitk kellene, hogy munkajukra a tdrsadalomnak elengedhetetle-
nul nagy sziiksége van.

A megkérdezettek véleményének ismeretében meg kellene reformalni a kényv-
tarosképzést, mégpedig gy, hogy csdkkenteni kellene az egyetemi kdnyvtarosképzés
volumenét és ezzel egy id6ben fejleszteni, béviteni kellene a kozépfoki konyv-
tarosképzést. Ennek eldontése meghaladja e cikk kereteit, de annyi bizonyos, hogy igény
van arra, hogy valaki kidolgozza a kényvtaros szakma tulajdonjegyeit és az elvarasokat
az egyetemet végzett konyvtarossal szemben.

Avizsgalatbol az iskideriilt, hogy a fels6foku kdnyvtarosi végzettséggel rendelke-
28k 60%-a levelez0 tagozaton végzett (raadasul felvételi vizsga nélkul keriilt be az egye-
temre, tehat akivalasztas nemvolt optimalis). Minden harmadik megkérdezett tanarkép-
z6f6iskolan szerzett konyvtaros diplomat (aféiskolak kdnyvtar tanszékeinek oktatogar-
dajajoval gyengébb, mintaz egyetemekeé). A 156 vizsgalt személy 6sszesen 14 kiillénbdzd
fels6oktatasi intézményben végzett. A nappali tagozaton végzettek 45%-a, a levelez6
tagozatosok 36%-a vélekedett Ugy, hogy tanulményaik sordn nem kaptak elégséges fel-
készitést konyvtaros munkakorik ellatdsahoz. Igen nagy (r tatong az elsajatitott tan-
anyag és aszakmai gyakorlat k6zott. A megkérdezetteket munkahelyi frusztracid jellem-
zi, minden negyedikiik elégedetlen palyavélasztasaval, nagy tobbségik vélekedik gy,
hogy a tarsadalom nem sokra értékeli munkajukat. Egyotodik a kdnyvtarossagot nem
szakmanak, csak id6tdltésnek tartja.

A felmérés alapjan nem lehet egyértelmiien meghatéarozni, hogy hol rejlenek a
gyokerei a konyvtarosképzés jelzett gondjainak, de kiindulasi pontot jelenthet e téma
tovabbi kutatasahoz.
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A kérdéiv

A Nemzeti Konyvtar Kényv és Olvasasi Intézete kutatést folytat fels6foku konyvtarosok kozott egyetemi
tanulmanyaikrdl, szakmai elémeneteltikrél, kdzérzetiikrél. A kérd6iv anonim, a kutatasi eredményeket tudo-
manyos célokra hasznaljuk fel. Kérjik, hogy 6szintén, részletesen valaszoljanak.

Kdszonjik.

1« Ugy gondolja, hogy a kényvtarosség:
a. kulén szakma, melynek ellatasa specidlis szakképzettséget igényel

b. olyan elfoglaltsag, amelyhez altalanos alapképzettség utan elegendé a tovabbképzés és a gyakorlat (pl.
egy egyhénapos felkészité tanfolyam elvégzése)

¢. mas olyan “szellemi” foglalkozashoz hasonlé, amely nem igényel Iényeges képzést, csak egy “munkéba
valé bevezetést” (mint pl. ha valaki idegenforgalmi hivatalban helyezkedik el, vagy munkaerégazdalko-
dési hivatalban?)

2. Onszerintkitilleta “kényvtaros” besorolas:
a. mindenkit, tehat az adminisztratorokon és a technikai, takarité személyzeten kivil mindenkit, aki a
konytarban dolgozik

b. csak azokat a dolgozdkat, akik legalabb kdzépfokd kényvtarosi végzettséggel rendelkeznek

c. csak az egyetemet (posztgradudlis tanfolyamot, vagy szakositévizsgat) végzett konyvtari dolgozokat
d. csak néhany olyan konyvtari dolgozét, akik bizonyos (milyen?) munkakort latnak el

e. nem tudom, attol fiigg?

3. Kittartismeretségi kdrében kényvtarosnak?

4. Konyvtarosnak szoktak nevezni tudoményos konyvtarban alapvet6, fontos tevékenységet folytatd
embereketisésegyszemélyes falusi konyvtarban dolgozdkat is. Jogosnak tartjaezt? Kérjuk, indokoljameg
valaszat.

5. Egyetért azzal, hogy a kényvtarossag egy altalanos elnevezés, és a kényvtari intézmény egyes teriletein
dolgozokra lehet alkalmazni? Melyek ezek atertiletek?

6. Van-e On szerint olyan feladat (vagy tevékenységi kor), amelyeknek ellatasa specidlis konyvtarosi
képzettséget igényel:

a. kis (1-3 f6s) kozm{(velddési konyvtarban, vagy fiokkonyvtarban

beszerzés igen nem
feldolgozas
kélcsdnzés

tajékoztatas

b. megyei, varosi (kertleti) kozm(vel6dési kdnyvtar

beszerzés igen nem
feldolgozéas
kolcsonzés

tajékoztatas
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10.

11.

12.

13.

Adam Ruszék

c. nagytudomanyos és szakkonyvtar

beszerzés igen nem
feldolgozas u "
kélcsénzés u "
tajékoztatas “ "

Milyen részfeladatok lathatok el konyvtarosi végzettség nélkil a kovetkezd teriileteken:
a. beszerzés

b. feldolgozas

c. kdlcsonzés

d. tajékoztatas

Nagy tudomanyos kényvtarban mely munkakorékhoz milyen felsofok(i végzettség sziikséges:
felséfokd konyvtarosi egyéb felséfoku
(megnevezni): (megnevezni):

Megyei és nagyobb varosi kdnyvtarban mely munkateriletekhez milyen végzettség kell:
fels6foku konyvtarosi egyéb fels6foku
(megnevezni): (megnevezni):

Kis (1-3 személyes) kozm(ivel6dési konyvtarban, vagy fiokkonyvtarban dolgozék szdméara milyen
végzettséget tart:
elegendének legmegfelelébbnek

Milyen az On végzettsége? Kérjik, irja meg, hogy mikor, melyik egyetemen, vagy féiskolan, vagy
szakosit6 tanfolyamon végzett
A. karok kozotti konyvtar szak
B. posztgraduélis kényvtar szak
C. kényvtar-tudoméanyos informacids szak
a. esti, nappali
b. levelezé

Figyelem: a 11/Avagy 11/B-t valasztoknak adjuk a 12. kérdést.

Véleménye szerint tanulmanyai soran a kényvtaros szakma gyakorlati ismereteit oktat6 tantargyak és az
elméleti tantargyak (pl. tudomanyos tajékoztatas elmélete, bibliografia elmélet, stb.) aranya

a.megfeleld volt

b. nem volt megfeleld, tdl kevés gyakorlati tantargy volt (melyik)

c. nem volt megfeleld, tal kevés elméleti tantargy volt (melyik hidnyzott)

d. nem tudom, nem emlékszem

Figyelem! A 11/c-t valasztoknak adjuk a 13., 14. és 15. kérdést.

Szerintiink a konyvtar szak tanulmanyi anyagat harom kategériaba lehet sorolni

a. altaldnos human targyak (filoz6fia, logika, szociol6gia, pedagdgia, mlvészettdrténet, stb.)
b.szakmatorténeti targyak és elméleti szakmai targyak (kényv- és konyvtartorténet, bibliografia elmélet,
informaci6elmélet)

c. aszakma gyakorlati ismereteit felolel§ targyak (pl. kényvtartan, tudomanyos informécié6 és dokumen-
tacio, bibliografia, stb.)

Megnevezné, hogy tanulmanyai soran az egyes csoportok milyen szazalékban szerepeltek

aA B C
b. nem emlékszem, nem tudom
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Jelenleg, tobb évi szakmai gyakorlat utan agy itéli, hogy a hdrom tantargycsoport megoszlasa megfeleld
volt

a.igen, Ggy vélem

b. nem, kevesebb tantargy lehetett volna a ... csoportban és tébb a ... csoportban

c.nem tudom

Figyelem! Ha a kérdezett a 14/b-t valasztja, akkor adjuk a 15. kérdést.
Meg tudna nevezni olyan tantargyakat, amelyek nagyon hianyoztak a programbél?

A konyvtar szak On szerint (legalabb két variaciot valasszon ki)
- sok munkat, tanulast igényelt

- sok szabadidét biztositott

- kielégitette intellektudlis igényeit (tagitotta latokorét)

- elég unalmasvolt

Szakmai tapasztalata alapjan visszatekintve egyetemi tanulmanyai jol felkészitették munkakorére
akonyvtarban (igen, nem, nehéz megmondani)

Figyelem! Ha avalaszad6 mar munkaba lépése el6tt befejezte iskolait, akkor adjuk a 18. és 19. kérdést.
Végzés utan, munkéba lépésekor milyen ismeretek hianyat érezte?

Az egyetem utdn munkéba 4ll6k egy része gy érzi, hogy az egyetemen tanultak nagy része felesleges.
Egyetért Onezzel anézettel 0

-igen

- nagyon is

- nem nagyon

-nem

- nincsvéleményem

Figyelem! A 20. és 21. kérdést csak a levelez6 tagozaton végzetteknek adjuk.
Miért hatarozott agy, hogy levelez tagozatra megy?

Végzés utan mi valtozott meg munkahelyén (legalabb két lehetéséget valasszon ki)
- felemelték a fizetésem

- el6léptettek

- mas, érdekl6désemnek jobban megfelel6 munkakérbe kertltem

- megvaltozott, megerdsodott a helyzetem, megvaltozott a hozzam f(iz6d6 viszony
- semmi sem valtozott

- egyéb

Ha még egyszer kezdene és Gjbdl valaszthatna, mit vlasztana:

- ugyanazt az egyetemet, szakot, szakositot

- ugyanazt a szakmat és szakot, de mas felsGoktatasi intézményt (milyet)
- ugyanazt aszakmat, de mas szakot - (milyet)

- méas szakmat - (melyiket)

Meg tudna indokolni valaszat?

Munkahelyi feladatai kdzul melyek megoldésa okoz probléméat?

Milyen munkat végezne szivesen, vagyis a kdnyvtarban hol, mely munkaterdileten, milyen jelleg(i munkéat
végezne szivesen?
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26. Munkahelyén melyik munkaét tartja a legfontosabbnak (fuggetlenul attél, hogy most milyen munkéat
végez)? Kérjuk, hogy legalabb harmat valasszon ki és allitsa sorrendbe.
- szakmai érdekl6dés kielégitése
- 6néllésagot, 6nallé dontéshozatalt igényl6 beosztés betdltése
- szakmai fejl6dési lehetdség, pl. tovabbképzés, a szakmai tudas elmélyitése
- magas fizetés
- j6 munkahelyi légkor
- szakmai el6léptetés lehetbségei
- végzett tevékenység vonzo volta
- sok szabadid6, lehet8ség az egyéni érdeklddési kor fejlesztésére
- kdrnyezet elismerése, dicsérete
- mas - (mi?)

27. Minden szakmara sziikség van, de az egyiket nagyobb tarsadalmi megbecsulés dvezi, a masikat kisebb.
Ugy latja, hogy tarsadalmunkban a kényvtaros szakméat nagyra becsiilik
a.igen, nagy elismerésnek érvend
b. kdzepesen megbecsult
c. nem becsulik
d. nem tudom
e. attol fiigg (mit6l?)
Figyelem, haamegkérdezett a27/a vagy a 27/b-t valasztja, akkor adjuk a 28. kérdést.

28. Mitgondol, miért becsulik ezt afoglalkozast az emberek? Mit értékelnek benne?
Figyelem, haamegkérdezett a27/c vagy 27/d-t valasztja, akkor kapja a 29. kérdést.

29. Mitgondol, miért nem becsulik ezt a foglalkozast?
30. On szerint akonyvtaros magas helyet foglal el a tarsadalmi ranglétran?
31. Mivel indokolja?

32. Hanyéve dolgozik
-konyvtarosként
- ebben a kényvtarban
- ebben a munkakdrben

33. Avaélaszadd véleménye az egész interjurol
34, Akérdez6véleménye az egész interjurdl, avalaszado jellemvonasairdl, a kérdezés folyamatarol
Adatok

L Nem: férfi n6

1. Eletkor: 25 év alatt

26-35

36-45

46-55

56-60

60 év felett

Jelenleg milyen munkakoért télt be?
Milyen kényvtari részlegben dolgozik?
Munkaban eltéltott éveinek szama (dsszesen)
Csaladi allapota

Mennyi ajovedelme

Lakéhelye

SgB<3E
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