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UJ TENDENCIAK
A KONYVTAROS- ES DOKUMENTALOKEPZESBEN AZ NSZK-BAN

KAEGBEIN,* Paul.: New trends in education of librarians and documen-
talists in the Federal Republic of Germany. In cooperation with Diann D.
RUSCH. A szerz6 lapunk szamara irt cikkét HEGYKOZI ILONA forditotta és
témoritette.

A képzés problematikajat nem vizsgalhatjuk az adott tarsadalom kulturélis és tar-
sadalmi adottsagaitdl elszakitva. Egy-egy nép kultartérténete erdsen ranyomja bélyegét
az oktatasi rendszerre, és a fels6fok( oktatas formai sem fiiggetlenek az orszag iskolarend-
szerétdl és azoktol a lehetéségekt6l, amelyek adottak ott, ahol avégzett hallgatok mun-
kaba allnak. Mindez természetesen a konyvtarosképzés esetében is igaz.

Torténelmi és kulturalis fejlédése soran az NSZK-ban is szamos kdényvtartipus jott
létre.1 Hasznaldik és funkcioik szerint harom kategoridba sorolhaték: 1. a nagyk6zdnsé-
get kiszolgalé konyvtarak (a kézmUvel6désiek mellett a varosok, régidk és tartomanyok
fels6oktatasi és tudomanyos kdnyvtarai); 2. oktatasi intézmények kdnyvtarai (azaz isko-
lai, f6iskolai és egyetemi konyvtérak); és 3. intézmények részeként miikdédd konyvtarak,
amelyeknek a gy(jteménye, hasznaloi és funkcidi speciélisabbak (azaz mindenfajta szak-
konyvtar).

A nagyobb vérosok Altal finanszirozott nyilvdnos konyvtarak a XIX. szazad
kdzepén alakultak ki2 és az6ta erésen tagolt halézatokka valtak. Egyes helyeken az egy-
haz tdmogatasat is élvezik. A héalézatok kdzponti kényvtaraibdl egyre gyakrabban a szak-
tajékoztatas kdzpontjait fejlesztik ki.

Az egyetemi konyvtadrak dominans szerepet jatszanak az oktatasi intézmények
konyvtarai kodzott.3 Egyrészt torténelmi okokbol: gyakran a kozépkorban jottek létre
(pl. Heidelbergben), masrészt gazdag, nemzetkdzileg is rangos gy(lijteménnyel rendelkez-
nek. Gyakran biznak rajuk regiondlis szolgaltatdsokat is. A regionalis feladatokat ellatd
konyvtarak allomanya az uralkodé nemesség konyvtaraibol alakult ki. Feladatuk régiéjuk
szakirodalmi ellatasa.

Az NSZK kényvtari rendszerét az 1973-as,,Bibliotheksplan,:4 hatarozza meg, amely
a konyvtari- és konyvtarosegyesiletek dsszefogasaval jott Iétre és a tartomanyi kulturélis
miniszterek alland6 bizottsdga hagyta jova. Ezek szerint az NSZK konyvtari rendszere:

*KAHGBEIN, Paul a kolni Egyetem Konyvtartudomanyi Tanszékének professzora, a Bibliothek
Forschung und Praxis c. folydirat szerkesztdje.

Konyvtari Figyel6 29(1983)1

AKanyvtari Figyel6 digital




64 Kaegbein, P.

4. szint — Deutsche Bibliothek (Frankfurt am Main)

régiok feletti feladatkor — Staatsbibliothek Preussischer Kulturbesitz
*(Nyugat-Berlin)

— Bayerische Staatsbibliothek (Miinchen)

— Kozponti szakkdnyvtarak: orvostudoma-

nyi (Koln), kézgazdasagtudomanyi (Kiel),

mez@gazdasagi (Bonn), miszaki tudoma-
nyi (Hannover)

— Szakkonyvtarak és egyéb kdnyvtarak,

melyek az adott régiét meghaladé fon-

tossagu allomannyal rendelkeznek.

3. szint — Tartomanyi konyvtarak és mas regionalis
regionalis (tartomanyi) feladatkor konyvtarak; regiondlis funkcidju felsé-
oktatasi konyvtari hal6zatok
2 szint - Nagy, vérosi kézponti kdnyvtarak és halo-
ju helyi zatok
1 szint" - Kisvarosok, kozségek sth. konyvtarai

Az 0Osszes tobbi - egyéb fenntartokhoz kapcsol6dd (tudomanyos szak-, hivatali,
egyhazi, iskolai sth.) —konyvtar els6dleges feladata sajat hasznaldinak ellatasa, de sokszor
integralodnak a fenti rendszerbe is a megfelel§ szinteken vagy a kdnyvtarkozi kdlcsonzés
rendszerén keresztil.

A regiondlis kdnyvtérak feladata a régidkban kiadott mlivek 6rzése és kurrens regio-
nalis bibliogréafidk Osszeallitasa is. Ebben —a konyvkereskedelmi forgalomba kerild és
nem kertl6 kdényvek esetében egyarant —kotelespéldany-jogszabaly5 segiti a regionalis
konyvtarakat.

Az NSZK-ban nincs nemzeti konyvtar. A kdzponti és a régidkat meghaladé szol-
galtatasok a 4. szinten felsorolt kdnyvtarak feladatkérébe tartoznak.

Az informacioétarolas és -keresés intenziv fejlédése az NSZK-ban is szdmos vitat
valtott ki a konyvtarak szerepér6l a tajékoztatdsi folyamatban és a szolgaltatdsokban.
A konyvtarak lényeges feladata az irodalomhoz val6 hozzéférés biztositasa a nyomtatott
dokumentumokra alapozott informéaciofeldolgozasban,6 ezért a kdényvtar és az infor-
macidfeldolgozasban résztvev6 maés intézmények egylttmikodése elengedhetetlen.

A vitdk természetesen érintik a képzést is. Ma is igazak Goethe szavai a Faust els6
felvonasabol: ,,Mit nem tudunk, az szlkségeltetik; amit tudunk, annak mi haszna?”7
Az ipari tarsadalom —a szakért6k megfogalmazésa szerint - egyre inkdbb informacios
tarsadalomma valik. De hogy a tarsadalom val6banj6l informalt lesz-e, az nagy mérték-
ben fiigg a jov6é konyvtarosaitol és dokumentaléitdl. Figg attél is, hogy sikeriil-e olyan
informaciés menedzserekké valniuk, akik amellett, hogy felelsségtudattal rendelkeznek,
jartasak szakteriletiik alapvet6 ismereteiben és modszereiben is.8 Ezért aztan igencsak
indokolt megfontolni egy olyan képzési program lehet6ségeit, amely a jov6beni feladatok-
ra készit fel, de nem veti el a sokrét(i program jol bevalt alapjait sem.

Miel6tt ratérnénk a részletekre, vessiink egy pillantast akényvtaros képzés fejlé-
désére! A legtbbb nyugatnémet konyvtaros kdzalkalmazott, tehat az emlitett konyvtar-
tipusokat fenntartd szovetségi, tartomanyi vagy helyi kormanyzat alkalmazasaban all.
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A kozalkalmazottak képzésére vonatkoz6an mér 1817-ben érvényben volt Porosz-
orszagban egy rendelet, amely szerint a magasabb kozigazgatasi posztokra palyazoknak az
egyetem elvégzése és bizonyos gyakorlat utdn még allamvizsgat kellett tennitk. Ezt ké-
s6bb a kbdzalkalmazottak mas kategoriaira is kiterjesztették, majd a kézalkalmazottak sza-
méara kilonallé, allami oktatasi format hoztak létre. A kdnyvtarosképzés kiilén valt. az
altalanos kozigazgatasi személyzet képzésétdl, mivel a kdnyvtarosok onallé szakmai cso-
portot képeztek.

A Il. vilaghdbord utan az NSZK-ban akulturalis igyekben &énrendelkezéssel bird
tartomanyi kormanyok majdnem minden tartomanyban létrehoztak egy, az egyetemektdl
és féiskolaktol fuggetlen kdnyvtarosképz6 intézmeényt, igy Stuttgartban (Baden-Wirttem-
berg), Minchenben (Bajororszag), Nyugat-Berlinben, Hamburgban, Frankfurt am Main-
ban (Hessen), Hannoverben (Als6-Szaszorszag) és Kolnben (Eszakrajna-Vesztfalia). Ezen
kivil Bonnban van egy, a katolikus egyhaz altal alapitott és fenntartott képzé intézmény,
amelynek tanmenetét és vizsgait az allam elfogadja.

Itt kdzbevetbleg meg kell emliteni a nyugatnémet konyvtarosképzés egy masik
sajatossagat. A kozalkalmazottakat az aldbbiak szerinti kateg6riakba soroljak be (Lauf-
bahn)9

A kozalkalmazottak A konyvtarosok/dokumentalok besorolasa
besorolasi szintjei
A képzésben val6 részvétel feltételei

.hoherer Dienst” szakreferens v. f6konyvtaros
felsé kozalkalmazotti szint tudomanyos v. kutaté dokumentator

a posztgradudlis képzés el6feltétele: egyetemi végzett-
ség (&llamvizsga, egyetemi diploma, magiszteri fokozat

v. doktoratus) v
»gehobener Dienst” képesitett konyvtaros egyetemi, tudomanyos v. hivatali
magas szint(i kozalkalmazott konyvtarban

képesitett kdnyvtaros kézmuvel6dési konyvtarban
képesitett dokumentator

a képzés el6feltétele: a felséfokl szakiskolahoz sziiksé-
ges érettségi (Fachhochschulreife) v. altalanos kozép-
iskolai érettségi (Allgemeine Hochschulreife)

,mittlerer Dienst” konyvtari asszisztens
kbzépszintl koézalkalmazott dokumentécids asszisztens

a képzés el6feltétele: a kozépfokl oktatés elsé szintjé-
nek zarévizsgaja (Hauptschulabschluss)

.einfacher Dienst” adminisztrativ-technikai kiszolgalé
szakképzetlen adminisztrativ személyzet, kiilon besoroléasa nincs
kozalkalmazott

ezen a szinten képzés nincs

Konyvtari Figyels 29(1983)1

AKn




66 Kaegbein,P.

Az egyes besorolasi szintek kozott kiegészit6 oktatasi kurzusok révén bizonyos
fokig rugalmasan lehet mozogni.

A besorolds a nyugatnémet iskolarendszerben és oktataspolitikaban gydkerezik és
megfelel azok hierarchidjanak. Az iskolarendszert Eszakrajna-Vesztfalia tartomany pél-
dajan szemléltetjiik. (Lasd. az abrat)

A nyugatnémet iskolarendszer (Eszakrajna-Vesztfalia példajan)

doktoratus, posztgradualis allamvizsga

egyetem és &ltalanos 6
szakképesités (diploma), magiszteri fels?’(foku tanulma- 5
fokozat, allamvizsga nyo 4 e
(integralt fels6foku f%'ig?é”
fels6fokt szak- 3 felssfoka oktatas) 3
iskolai diploma 2 szakiskola 2
1 1
altalanos kozépiskolai érettségi
(Allgemeine Hochschulreife - Abitur)
13
) - P A
érettségi a felsGfokd 12 a kozépfokl oktatas
szakiskolai felvete!hez mésodik szintje
(Fachhochschulreife) 11
érettségi a szakmunkas-
képzéshez
10 évet végeztek zardvizsgaja
(Fachoberschulreife) 10

9 évet végzettek zardvizsgaja
(Hauptschulabschluss)

a kozépfokl oktatas
els6 szintje

alséfokU oktatas

6 éves kortdl
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Kilén figyelmet érdemel a képesitett kdnyvtarosok (,,gehobener Dienst”) képzése,
a legtdbb kdnyvtarosnak ugyanis ilyen végzettsége van. Az egyetemi reform utén olyan
dontés sziletett, hogy a képzésre fels6fokl szakiskolakban keriljoén sor. Ez azt vonta
maga utan, hogy a konyvtarosképz6 iskolaknak fel kellett adniuk statuszukat (a minisz-
tériumok felligyelete ala tartoztak) és 6nallg, allami koényvtarosképzd fels6fokd szakis-
kolakka kellett valniuk a tartomanyi tudomanyos és kutatasligyi miniszterek iranyitasa
alatt. Ugyanakkor ettdl kezdve a képesitett konyvtarosoknak vizsgaval kell lezarni tanul-
ményaikat, s a vizsga egyUttal az egyetemi végzettséget is jelenti szdmukra. Ha speciali-
sabb (egyetemi, tudomanyos, szak- vagy hivatali) konyvtarak szdmara képeznek valakit,
a végzett megkapja a kézalkalmazotti munkéahoz szilkséges mindgsitést is.

A dokumentéaldképzés tobbé-kevésbé rakényszerilt arra, hogy a sajat Gtjat jarja.
A dokumentaléi palya az NSZK-ban csak a Il. vildghabor( utan valt 6nallé foglalkozas-
s4, és kordbban nem szerepelt a szdvetségi, tartomanyi és helyi kormanyok kézigazgatasi
hatésdgai és a kozalkalmazottak szakszervezetei kozotti szerz6déskotési targyaldsokon
sem. A dokumentaloképzés maganiskolakban folyt. 1954-ben aztdn a Deutsche Ge-
sellschaft fir Dokumentation kozbelépett és Frankfurt am Main-ban megalapitotta a
Lehrinstitut fir Dokumentation-t.

A besorolasi rendszer hierarchidgja a dokumentaloképzésben is megmutatkozik.
A segéddokumentalok, képesitett dokumentalok és tudoméanyos vagy kutatd dokumen-
talok képzése Frankfurt am Main-ban folyt. A konyvtarosokkal ellentétben a dokumen-
talok legnagyobb részét a maganipar alkalmazza: tarsasagok, iparvallalatok és mas, ma-
gankézben Iév6 intézmények.

A szakkdnyvtarak és kiilonsen a kdzigazgatasi konyvtarak kezdték keresni annak
a modjat, hogyan lehetne a dokumentaciot a kdnyvtarosképzés részévé tenni. Azok a
kdnyvtarak” akik tébb-kevesebb dokumentacios tevékenységet is végeznek, kimutattak,
hogy az alapvet6 kérdésekben a képesitett kdnyvtarosok és képesitett dokumentéalok
tevékenységi kore jelent6sen atfedi egymast. Szamtalan modszertani hasonlésag all
fenn a dokumentumfajtdk gyarapitisaban, a kényvtari és dokumentacids feltarasban és
a tdjékoztatasi mddszerek terén.10 A két szakma kozds képzése varhatdéan az egyiitt-
mUikddésiikre is pozitivan hatna.

A kérdést szamos testlilet megvitatta, a tartomanyi mdivel6dési és oktatasi minisz-
terek allando bizottsadga pedig kérte a kdzds képzés koncepcidjanak kidolgozasat. A sza-
mukra benyujtott jelentésben az alabbi kovetkeztetéseket vontak le:11

— a képesitett kdnyvtarosok és képesitett dokumentalok alkalmazasi koére és tevé-
kenysége lényeges pontokon egybeesik, jollehet jelenleg a megfogalmazashan
eltérések vannak;

— a ndvekvld szakmai 6sszekapcsolodas és f6ként az informacids szektor gépesitése
a tevékenységekben még kifejezettebb egységesitéshez vezet majd, aminek aztan
tikrozdédnie kell az oktatasi programban;

— feladataik ellatdsakor a kdnyvtarosok és dokumentalok hasonl6 technikat alkal-
maznak, ugyanazoktél az alapvetd informaciotarolé eszkdzokt6l fliggnek és
csaknem azonosak a kiszolgalt hasznal6i csoportok is.

E jelentés alapjan szabalyozzak jelenleg és fogjak szabalyozni ajévében a ,,gehobe-

ner Dienst” oktatasi programjat és vizsgarendjét. Kdzds oktatasi program 1979 oktéberé-
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t6i Baden-Wirttemberg tartomanyban és a szovetségi kormany konyvtarosai és doku-
mentaléi szamara szervezett kurzusokon van érvényben, valamint 1980. oktoberétdl
Eszakrajna-Vesztfalia fels6foku szakiskolajan. Vérhato, hogy a kozeljovében Nyugat-Ber-
lin is csatlakozik és, hogy a tobbi tartomanyok is zéld utat kapnak hasonlé probramok
kialakitasara.

A ,mittlerer Dienst5 (kdnyvtari asszisztens) és a ,hoherer Dienst® (szakreferens)
képzéstervében egyel6re nem szerepel a kozds oktatds megszervezése, jollehet a két
szakmai csoport kozott —kuléndsen a ,,héherer Dienst®szintjén —van bizonyos atfedés,
ami rendkivil el6ny6ssé és célszer(ivé tenné a képzési programok kombinaciojat. Ezen-
kivil a kdzmiivel6dési konyvtarakat is jelent6sen érintik majd ajov6beni fejlemények,
mivel egyre tobb dokumentumot és munkamoédszert vesznek &t a tajékoztatasi szek-
tortol.

Szervezetét tekintve a kozos képzést a kovetkezdképpen képzelik el: a teljes tanul-
manyi id6 altalaban 19 havi elméleti és 17 havi gyakorlati stidiumot jelent. A gyakorlat
nagyobbik részét a hallgatdk valasztasuk szerint tolthetik konyvtari vagy dokumentéacios
munkaval (12 hénapot a valasztott teriileten, 5 hénapot a masikon). Az elméleti tanul-
manyokban egyenld sullyal szerepel mind a kdnyvtartudomany, mind a dokumentacid,
a zard allamvizsga pedig lehet6vé teszi a diplomas szamara, hogy akar kdnyvtarban, akar
dokumentacios intézménynél helyezkedjen el.

A tanterv és a képesit6 vizsga szabalyzata a kovetkez6 targyakat tartalmazza:

— bevezet§ targyak, mint pl. idegen nyelvek, bevezetés a tudomanyos kutatasba,

bevezetés az adatfeldolgozasha;

— helyzetkép és varhat6 fejl6dés a tajékoztatas kiillénb6z6 teriletein;

— szervezés, m(ikodés és vezetés konyvtarakban és (vagy) dokumentacios kdzpon-

tokban;

— konyv- és eszkdzismeret;

— katalogizalas és osztalyozas;

—tajékoztatd munka és bibliogréafia;

—jogi és kbzigazgatasi ismeretek,12

A programmal éles ellentétben all a dokumentatorok kozott széles kdrben elterjedt
nézet, amely kilondsen a Verein Deutscher Dokumentédre (a nyugatnémet dokumenta-
lok egyesiilete) berkeiben terjed, amelynek tagjai zémmel az emlitett maganiskolat vé-
gezték. Véleménylk szerint a dokumentaléképzésben az igényeknek megfelel6en a
konyvtari jellegl tanulméanyok mellett erésen, az egyes tudoményteriletekre szakositott
oktatasi programokat kell kialakitani. Ezt a dokumentacids és tajékoztatasi szolgaltatasok
er6s targyi-tartalmi irdnyultsdga miatt tartjak szikségesnek. A szakmai tajekoztatas kb.
fele-fele aranyban igényel tajékoztatasi és dokumentacids, illetve szakmai ismereteket,
bar bizonyos esetekben az adatfeldolgozas, informacidkezelés, marketing stb. médszer-
tani fogasai helyettesithetik a szakismeretet.

Ehhez az allasponthoz azonban bizonyos fenntartadssal kell kézeliteni. A k6zds
konyvtaros- és dokumentaléképzésnek az a célja, hogy a szakember jartassagra tegyen
szert ,,a szakmai eredményekben és modszerekben, valamint olyan szaktudast, ismere-
teket és készségeket sajatitson el, amelyekre a sz6vetségi kormany fels6oktatasi és szak-
konyvtaraiban és dokumentéacios kdzpontjaiban sziikség van.HI3
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E cél elérése érdekében széles mddszertani alapra van sziikség, hogy a kezd6 diplo-
mas biztos alaptudassal rendelkezzék. (Ez a nézet egyébként a mérnokképzésrél folyd
vitaban is felmerlt.)

Biztos szakmai alapozas utan a diplomanak kés6bb maddja van arra, hogy a tanult
modszereket a tajékoztatasi intézményekben alkalmazza. Gyakorlatilag nem jelent kii-
I6nbséget szamara, hogy egyetemi konyvtarban, dokumentéciés kdzpontban vagy szak-
konyvtarban helyezkedik-e el, s az sem, ha munkahelyet valtoztat. A tudomanyterilet
ismeretét (gy sajatitja el, hogy munkaja soran val4di problémakkal talalja magat szem-
ben. Az ilyen gyakorlati tapasztalatok sokkal jobb felkésziilést nyUjtanak, mint a pusz-
tan elméleti képzés.

Egy ilyen jellegli oktatasi program viszonylag nagy lehet6séget ad tehat a szakmai
mobilitasra. E mobilitds annal korlatozottabb, minél inkdbb né a specializacié mértéke
—ez a szempont nagy sullyal eshet latba gazdasagilag nehéz id6kben.

E szempontokat szemmel lathatéan nehezen fogadjak el ott, ahol mar vannak
specialis oktatasi programok vagy kész tervek. igy pl. a hannoveri fels6foku szakiskola
kilon-kulon oktatasi programot allitott dssze a fels6oktatasi, tudomanyos és szakkdnyv-
tarak képesitett konyvtarosai és az altalanos dokumentacioval, illetve a bioldgiai-orvos-
tudomanyi dokumentéciéval foglalkozé képesitett dokumentalok szamara. A darmstadti
szakiskola pedig kétféle képzési programot tervez: 1. a tdjékoztatds modszertana, kiilo-
nds tekintettel az eszkdzdkre és a gazdasagi vonatkozédsokra; 2. informéaciokdzvetités
—a mi(iszaki vonatkozasokat hangstlyozva (kdzos képzés az épitémérndkdkkel, vegyész-
technolégusokkal és gépészmérndkokkel).14

A konyvtarosok és dokumentalok képzésérdl tehat igen eltér6 nézetek élnek egyiitt.
Esszer(i megoldas az lenne, ha a tanmenet egy erésen kényvtari-dokumentalé munkara ira-
nyuld képzéssel kezd&dne. A besorolast lehetévé tev6 allamvizsga utdn nyilna mod dif-
ferencialt, szakosit6 képzésre az informatika és a kdnyvtartudomany egyes teriiletein.
llyen rendszer(i képzés pl. a stuttgarti konyvtarosképz6 iskola kiegészit6 kurzusa a zenei
konyvtarosok szamara. Hasonld megoldasra lenne szilkség az iskolai és szakkdnyvtarosok,
valamint a szakmai dokumentaciés kdzpontok alkalmazottai esetében —ha van ra igény.

Mint irasombol kitlinik, nem koénny( valaszt talalni a képzést dvez6 kérdésekre.
A szempotok, célok, vélemények eltérésége eddig is befolyasolta az oktatasi programok
szerkezetét és tartalmat —és szerepet jatszik majd a jévbeni valtozasokban is. De Arisz-
totelésszel sz6lva: nem térekedhetiink mindenben azonos foku precizitasra.

Az elképzelések és modellek sokfélesége olyan tudomanyagakra jellemz8, amelyek
még mindig eré6teljes fejlédésben vannak. E tudoméanyéagakban 8szténzd, alternativ maéd-
szerekre van sziikség, amelyek felvalthatjak a multban hasznalt, megkdvesedett eljaraso-
kat. A dogmakkal, noha biztonsagosak és jol bevaltak, merészen szembe kell szallni
ahhoz, hogy a tudomanyag el6rehaladhasson.

Ha joéslasokba bocsatkozhatok: a jov6é kdnyvtarosai és dokumentatorai szamara az
elkdvetkezd évtizedekben megterhelést és kihivast egyarant jelent majd az informacio-
kozvetitd szerep, amelyért a dinamikusan fejl6dé tarsadalomnak felel6sséggel tartoz-
nak.15 A tarsadalom szamara a targyszer( szakmai informéacié végsé soron elengedhetet-
len az elemzésben, értékelésben és déntéshozatalban a valtozasnak, atalakuldsnak kitett
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valamennyi teriileten. A most folyé FIABID (Forschungsprojekt ,integrierte Ausbil-
dungskonzeption fir den Tatigkeitsbereich Bibliothek, Information und Dokumenta-
tion™) kutatasi program, amely az egységes kdnyvtaros- és dokumentaloképzés koncep-
cidjat vizsgalta, jelentésében teljes joggal hangsulyozta, hogy kilondsen a kdnyvtar-
ugynek kell ,fokozottan tudatara ébrednie, hogy mi a szerepe a kommunikacids folya-
matban”.16
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11.

12.

13.
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A 16. SZAZADI NEMET NYELVTERULETEN megjelent nyomtatvanyok jegyzékéhez
1981-ben lényegében befejezték az anyaggydijtés els§ szakaszat, a Bayerische Staats-
bibliothek és a wolfenbiitteli Herzog August Bibliothek allomanya alapjan. Az anyag
mintegy 85000 cimet tartalmaz. Megindult a szerkesztés munkaja; a 40 kotetre tervezett
kiadvany els6 kotetei mar 1983-ban megjelennek. A munka masodik szakaszaban egyéb
konyvtarak allomanyabol egészitik ki a cimanyagot, potkdtetek forméajaban.
(Bibliotheksforum Bayern. 1982. 1. sz.)

’**

5%-KAL CSOKKENTETTEK 1982-ben az el6z6 évihez képest egy (130 kényvtarossal
dolgoz6) kaliforniai megyei konyvtari haldzat koltségvetését. Hogy a jelent6sebb elbo-
csatasokat elkerlljék 17 konyvtéros dnként vallalta, hogy 40 helyett heti 32 6rds munka-
id6ben dolgozik, igy feldldozva bérének 1/5-ét is.

(Library Journal. 1981.nov.)

KONYVTARTAN HELYETT - PISZTOLYLOVESZET. A Montgomery County
Community College (USA) kihagyja tantervébdl a rendkivili targyként 6 éve tanitott
konyvtartant, ,érdeklédés és elhelyezkedési lehet6ség” hianyaban. Helyette most a ,,16-
fegyvertant” vezetik be, olyan hallgatok szdmara, akik valamilyen biztonsagi szolgalat-
ban dolgoznak, illetve oda palydznak. Az (j targy 28 éra elmélettel és 12 6ra pisztoly-
I6vési gyakorlattal szerepel az 6ratervben.

(Advanced Technology - Libraries. 1982. mérc.)
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