A személyzet letszam-, képzettségi és bérhelyzetének elemzése

nyolc egyetemi kényvtarban

ZSAMBOKI Laszlo

Az elmult esztenddben folmérést végeztink a MdUvelédésigyi Minisztériumhoz
tartozé nyolc egyetem konyvtaraban, els6sorban azzal a céllal, hogy a kényv-
tarak vezetése szamszer( adatokon alapulé tajékoztatast kapjon a kényvta-
rak létszamszerkezetérdl, a dolgozok egyes csoportjainak jelenlegi bérara-
nyairol, valamint altalaban az egyetemi kényvtarosok bérezési szinvonala-
rél. A foldolgozott adatok elemzése soran néhany olyan jelenséget tapasz-
taltunk, amelyek nemcsak a vizsgalt nyolc egyetemi kdényvtarra, hanem - ta-
jékozbédasunk szerint —4&ltaldban a hazai tudoményos és szakkdnyvtarakra is
jellemzéek. (A nyolc kényvtar szakalkalmazotti létszama egyébként a huszon-
hat orszagos jelentdségld tudomanyos és szakkdnyvtar szakalkalmazotti 1ét-
szamanak tobb mint egynegyede.)

Az aldbbiakban a szakalkalmazotti létszam életkor, szakképesités és iskolai
végzettség szerinti elemzése soran észlelt jelenségeket foglaljuk d&ssze.

Eloljaréban meg kell emlitentink, hogy a konyvtarak egyes létszdm- és beér-
atlagcsoportjai kozott az esetek tobbségében rendkivil nagy az eltérés:

a nyolc kdnyvtar szamtani atlagatdl nem ritkasag a + 30-50 $-o0s eltérés

sem. llyen nagymértékd szérdsnak - amikor mind a nyolc kényvtarnak azonos

az alapfdladata - nem lenne szabad el6fordulnia. A bérkeretekkel és sze-
mélyzettel jobban és gyengébben elldtott konyvtadrak koézott —tapasztala-
taink szerint - nem a végzett munka mennyisége és mindsége alapjan, hanem
hagyoményosan kialakult helyzetuk miatt van jelenleg is -gyakran igen nagy -

kulénbség.
A szakalkalmazottak 40 éves atlagéletkora - figyelembe véve
a konyvtarosi palydhoz szikséges érettségi, illetve egyetemi végzettség
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megszerzéséhez mini-

malisan szikséges

18-23 éves eletkort -

egészségesnek mond-

haté. (Hét kényv-

tarban 35-40 év ko-

z6tt van az atlag,

egyben azonban igen

magas: 48 évl!l). A

lIétszam korcsopor-

tos megoszlasat szem-

Iéltet6 korgodrbe

(lasd az 4brat) mar

nem mutat ilyen Ki-

egyensulyozottsagot.

A 31-40 év kozotti

csoport Kirivé visz-

szaesése tavilatilag

igen érzékenyen érint-

heti a konyvtarak mun-

kajat. A kényvtarakbdl

eltavozok talnyomo

tobbsége is ebbél a

csoportbdl kerdl Kki:

az elmualt két esztendé alatt a csoport allomanyanak kdézel egynegyede val-
lalt mas helyen munkat, 300-500 Ft-tal magasabb fizetéssel. Biztat6 viszont
a jové szempontjabo6l, hogy a megmaradd garda - az adatok tanudsaga szerint -
valéban hivatdsul valasztotta a kdényvtadrossagot: a csoportok kdézul ebben a
legmagasabb a szakképzettek aranya (77 $), s szinte jelentéktelen a kozép-
iskolai végzettségli szakképzetleneké (6 $), A csoport fele legaldbb egy
nyelvbdl &allami nyelvvizsgat tett.

Az abrardél az is leolvashatd, hogy a konyvtarosi palyara 1épd fiatalokban
nincs hiany. Hivatastudatukat viszont kétségessé teszi, hogy jelentékeny
részidk nem torekszik szakképesités megszerzésére. A csoportnak kozel egy-
harmada (32 $) szakképesités nélkuli érettségizett fiatal, s tovdbbi 22 $ a
szakképzetlen diplomas. Pedig a csoporton hellil a koényvtarban eltéltott at-
lagos id6 majdnem 6t esztend6! FOltind, hogy a csoportban a férfiak aranya
csak 13 %-os, koOzépiskolai végzettséggel pedig minddssze 2 fiatal férfi
kényvtaros talalhatdé a nyolc kdényvtarban.

Meglehet6sen ellentmondasos képet kaptunk a s za kk épzettség
vizsgalatanéal. A szakképesitésr6l szélé 1962. évi miniszteri utasitas el6-
irasai és a jelenlegi gyakorlat kézétt lgen jelentések az eltérések. A nyol
kényvtar szakalkalmazottaknak 35 i°~p szakkép:
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évnél régebben dolgozik a kényvtarban. Kulén ki kell emelnink, hogy a szak-
képzetlenek koézel kétharmada kozépiskolai végzettségl* A szakképzetlen egye-
temi diplomasok esetében - tapasztalataink szerint - sem a kdnyvtarak, sem
a konyvtarosok nem szorgalmazzak a Bzakképesités megszerzését. A jelenlegi
fels6fokU képzés anyaga a tudomanyos és szakkdnyvtarak munkajaban kevéssé
hasznosithat 6, s ezért, valamint egyéb okokbdl a kényvtarak figyelmen Kki-
viul is hagyjak a szakképesitést az alkalmazasnal, az el6léptetéseknél, Kkine-
vezéseknél sth. A miszaki és természettudomanyi kényvtaraknal sok esetben
kifejezetten, elédnyben kell részesiteni pl. az utasitds szerint szakképzet-
lennek szamité mérnokot, fizikust stb* (ilyen meggondolasbél. félmérésink-
nél a tudomanyos munkakérben dolgozd, nem kdényvtarosi képesitéssel rendel-
kez6 diplomésokat mi szakképzetteknek is tekintettik.) A szakképzett és
szakképesités nélkiuli diplomasok bératlagai kozott nincs kifejezhetd kilénos-
ség. Az érettségizetteknél - véleménylnk szerint - azért olyan magas a szak-
képzetlenek ardnya (49 $), mert a bérezésben a konyvtarak nem kdvetkezete-
sek: a kozépiskolai végzettségl szakképzettek és szakképzetlenek atlagbére
lIényegében azonos (1963» ill* 1951 F1t).

Altalanossagban megallapithatd, hogy a kényvtarakban nem kivant méret(ire
duzzadt az egyetemi végzettséglek aranya (63 $)= Két konyvtadrban pedig ku-
lIbnésen: 70 és 82 #! Az egyetemi koényvtarak jelenlegi féladatainak, létsza-
muk nagysdganak, és forgalmi adatainak Ismeretében az egyetemi végzettségliek
optimalis aranyat valahol a 45-55 $ kozott kell keresnink, foltételezve,
hogy a kdnyvtarak jelent8sebb létszamerdket tudnak dokumentacids, tudoma-
nyos stb. munkara iranyitani. (A tudomanyos munkakérben dolgozdék jelenle-

gi 13 $—6s aranyat, orszagos jelent6ségld tudomanyos konyvtarakrol l1évén szo,
nem tarthatjuk kielégitének.) Az egyetemi végzettségliek ardnydnak noveke-
dését - véleménylnk szerint - a kdényvtarak jelenlegi b é r e z é s i szin-
vonalaval lehet megmagyarazni. Fiatal diploméas lényegesen jobb fizetéssel
tud elhelyezkedni kényvtarban, mint pedagéguspalyan. (Az egyetemet végzet-
tek kozel 80 $-anak kozépiskolai tanari képesitése is van.) Nyelvszakos
tanari diploméaval mar a gyakornoki id6 letelte utdn 4-600 Ft—es el6nyre tesz
szert a pedagdgussal szemben. Az egyetemet végzettek atlagkeresete (2831 Ft;
41 év atlagéletkor) félilmulja a pedagdguspalyan elérhetd kereseteket. A
nagy szamban jelentkezd diplomasoknak viszont a kényvtarak egyre kevéshé
tudnak megfeleld szintl munkakért biztositani, tehat hosszabb tavon sem
szakmai el6meneteliket, sem fizetésik emelkedését nem szavatolhatjak. (Egyes
kdényvtarak a vezetdi apparatus indokolatlan —a létszam 28-30 at is el-
ér6 —novelésével prébaljak a bels6 feszultségeket levezetni.) A kdényvta-
rak jelenlegi bérszinvonala szinte reménytelenné teBzi a miszaki vagy ter-
mészettudomanyi végzettségliek alkalmazasat. Kell6 szakmai 4ttekintéssel és
nyelvismerettel rendelkezé6 dokumentalistat a kdényvtarak altal jelenleg fi-
zethet6é bérekkel igen nehéz alkalmazni.
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A koényvtarak, az elmondottak ellenére,
mert nem tudjak megtartani maguknak a kézépszintd

lomasok alkalmazéasara,
szakembereket.
szint nem nyujt olyan tavlatot,
colni a fiatalokat.
nok maradnak meg a koényvtarakban,
eltartasaban.
haladja meg a 7 $-ot (7 f6),
suk.

Reméljuk, hogy a folmérésink soran észlelt néhany jellemz6 jelenség
tudtuk hivni a figyelmet a kdényvtarak személyzeti és bérezé-

tetésével fol
si kérdéseinek fontossagara.

x kulfoldi hirek X

A KONYVTARSTATISZTIKA egységesitését,
orszagos rendszerének Kkiépitéset,
minden koézuleti és magankodnyvtarra
valé kiterjesztését tervezi az USA
Orszagos Mivel6désltigyi Statisztikai
Kbézpontja. Egy kényvtarszervez6 ma-
gancéget biztak meg az elé6készitd
vizsgalat elvégzésével. A cég elb-
szO0r is azt méri fel, milyen kdnyv-
tarstatisztikai adatgy(jt6 munkat vé-
geznek jelenleg a szdvetségi és az
allamonként! kormanyszervek és koényv-
taregyesiletek, milyen modszereket,
szempontokat alkalmaznak, milyen
kényvtartipusok maradnak ki egyel6-
re az adatszolgaltatasbdl és hogyan
lehet r4juk is kiterjeszteni a rend-
szert. (bC Inform. Bull. 1970. 34.sz.)

AZ ANGOL NYELVU - felnétteknek sz6lé

(Books in English) elsd probaszama
(1970. januar - augusztus) jelent meg
1970. szept. kozepén, A Kkiadvany a

Kongresszusi Kényvtar és a Brit Nem
zeti Bibliografia MARC-szalagjainak
attétele erés kicsinyitésu mikrofilm-
re. Ez az els6 mikrofilm-kimenetd
szamitégépes bibliografia; a MARC-ha-
lI6zaton kivuli koényvtaraknak is le-
het6vé teszi a rendszer bibliogréafiai
adatainak felhasznélasat. Kétnavi Ki-
advanynak szanjak, amely allanddan
kumulalja a targyév anyagat; végleges
formajardl csak kisérleti hasznalatéa-
nak tanulsagai alapjan déntenek, Tar-
talmi gazdagsaga mellett nagy eldnye,
hogy készitése és terjesztése gyorsan
megy. (Liaison, 1970. okt.)

A 36 éves atlagéletkorral
amellyel a kényvtarosi palyahoz tudna lan-
Nem egyetemi végzettségliek kozul altaldban csak olya-
akiknek a keresete nem doénté csaladdjuk
A kozépiskolai végzettségliek koézott a férfiak aranya alig
mig a diplomasoknal 40 $ folotti

kulfoldi

szinte ra vannak kényszeritve a dip-

2000 Ft-ot el nem ér6 atlagbér-

a részesedé-

ismer-

hirek x kulfoldi hirek X

AUTOMATIZALASI tanfolyamokat rendez
az ALA Tajékoztatadstudomanyi és Auto-
matizalasi Osztalya ~ALA/ISAD) olyan
kényvtarvezet6k szaméra, akiknek auto-
matizalasi munkalatok iranyitasa is
hataskoriukbe tartozik. A haromnapos
tanfolyamok témai: automatizalasi prog-
ramok tervezése és végrehajtasa, mas
kényvtarak bevonédsa a programba stb.
((JIJOL,?\ Technical Communications, 1970.
ec.

INFORMATOROKAT alkalmaznak, kisér-
letképpen 6t évre, hat angol egye-
temi és féiskolai kényvtarban. Fel-
adatuk egyrészt a konyvtar informéa-
cioforrasainak feltarasa és uj ta-
jékoztatasi szolgéaltatasok szerve-
zése, masrészt az oktatok és vég-
z8s hallgatéok kiképzése az informa-
ciéforrasok hasznalatara (s esetleg
a kezd6 hallgatéké a kényvtarhasz-
nalatra). (Liaison, 1970. okt.)

KONYVTARI KOLCSONZESI DIJ bevezeté-
sér6l folytak megbeszélések 1970
nyaran-6szén az angol Konzervativ
Partban. Az err6l kiszivargott hi-
rek éles tiltakozédsra késztették a
kényvtaros-kdézvéleményt, s a kormany
végul le is mondott errdl a tervrél
- elhatadrozta viszont a belépé6dijak
bevezetését a muzeumokba és képta-
rakba. (Assistant Librarian, 1970.
9., 12.sz.)
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