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Fogalmi metamorfézisok
a magyar szakképzésben

OSSZEFOGLALO

A Fogalmi metamorfdzisok a magyar szakképzésben cim irds elkészitése sordn osszefiiggése-
ket kerestem a szakképzés alapvetd fogalmainak véltozdsaival kapcsolatosan. Az egyes fo-
galmak kapcsdn megvizsgdltam, hogy a magyar szakképzési rendszer 20. és 21. szdzadi dt-
alakitdsai milyen hatdssal voltak a fogalomrendszerre és a strukttirdkra, valamint

az azokhoz kapcsolédo jelentéstartalmakra, megkozelitésekre, médszerekre. Munkdm so-
ran a dokumentumelemzés médszerét alkalmazeam. A magyar szakképzés-pedagdgia jeles
személyiségeinek miveire, kdzléseire tdimaszkodva vizsgdltam az egyes fogalmak és vilco-
z4saik dsszefliggéseit. Kutatdsaim sordn a szakirodalom mellett figyelembe vettem az adott
idészakban hatdlyos jogi szabdlyozdst is. A szakképzéssel osszefligg fogalmak kozote ke-
restem a hangstlyokat, melyek a magyar szakképzési rendszer jellemzdit leginkdbb bemu-
tatjdk. Munkdm sordn kiemelt figyelmet forditottam a szakképzés fogalmdra, az iskolati-
pusokra, a szakmastruketra, a kimenet- és tartalomszabdlyozdsi dokumentumok,

a vizsgarendszer kérdéskoreire. Kutatdsaim eredményei kozott megdllapitom, hogy a fogal-
mak viltozdsaibél nem minden esetben kovetkezik a jelentéstartalmi véltozds. A vdltozd
struktirdk is visszatérhetnek egy-egy kordbban mdr meghaladott fézisba, erre a legjelentd-
sebb példa a képzési jegyzékek szerkezete, vagy annak egy-egy eleme. Egyes fogalmak visz-
szatérnek a kiilonb6z8 korszakokban, eltérd jelentéstartalommal. A kdzelmuiltban egyre
gyakoribb és a rendszer minden elemére kihaté véltozdsok sok esetben nyitva hagynak kér-
déseket a szakirodalom tiikrében, de a szabdlyozdsi megkozelitéseken beliil is fellelhetdk
ellentmonddsok. A fogalmi véltozdsok hatdsossdgdnak, eredményességének vizsgilatdt to-
vébbi kutatdsok alapozhatjdk. Ezért a szakképzési reformtdrekvések alaposabb el8készitd
tevékenységeket indokolhatnak, melyek kitérnek a szakirodalmi-térténet kontextusokra,
valamint a megel8z6 beavatkozdsok bevdldsvizsgalatdra. A 2019-es reformot kévet$ ma-
gyar szakképzési jogszabdlyokban alkalmazott fogalomhasznélat és strukeardk feliilvizsga-
lata és korrekcidja is javasolhatd, az alapvetd szakképzés-pedagogiai, didaktikai irodalom
és a kordbbi reformok tapasztalatai alapjdn.

Kulcsszavak: szakképzés-pedagdgia, iskolatipusok, tartalom- és kimenetszabilyozds, oktatd,
szakmai tandr, szakoktatd, gyakorlati oktatd, szakmastruktiira, szakmai vizsga
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BEVEZETES

A magyar szakképzésnek az 1990-es rend-
szervéltds 6ta bekdvetkezett, jogszabdlyok-
ban megtestesiil§ dtalakitdsai — melyeket
rendszerint valamely stratégiai vagy annak
szént dokumentum alapozott meg — sz4-
mos szempont szerint dsszehasonlithatok.
Ezek koziil vitathatatlanul a gazdasdgi igé-
nyekre torténd reflekedlds az egyik kézen-
fekvd vizsgdlati szempont, ugyanakkor fi-
gyelmet igényel az intézményrendszer
hatékonysdginak vizsgilata is (Koncepcid,
2011). Tovébbi eligazoddsi lehetdséget
ny\jt az orientdcids szempontok (Benedek,
2018) 8sszehasonlitdsa, ami egy adott szak-
képzési koncepcié sulyponti vdltozdsait,
igazoddsi irdnyait képezheti le. Szintén hat-
nia kell a szakképzés tartalmi, médszerta-
ni, szerkezeti megkozelitéseire a technikai-
technoldgiai fejlédésnek (Liikd, 2020),
aminek a kimeneti és tartalomszabdlyozdsi
dokumentumokban tor-

rendelkezéseken alapul$ oktatds (Palotds,
2018). Sajndlatosan hidnyoznak a beveze-
tett, majd gyorsan le- és felvdltott iskolati-
pusok, oktatdsi, képzési formdk
bevéldsvizsgélatai is. Ugyanakkor a vélto-
zdsok, valtoztatdsok egyszerli és mindenki
szdmdra beldthaté indokdt ma is kereshet-
jiik a valtozé igényeknek valé megfelelés-
ben (Farkas, 2013, 26. o.).

A 2019. évtdl a Szakképzés 4.0 stratégia
— melyet illetnek még a reform, valamint
az dtalakulds fogalmakkal is — azonban
olyan fogalmi, szerkezeti valtozdsokat is
hozott, melyek kivdnatos voltdrdl szakmai
konszenzus kordbban nem sziiletett, s igy
inkdbb nyitott, kibeszéletlen, feldolgo-
zatlan vitapontoknak tekinthet8k. Ezek
egyik sarkalatos péld4ja a szakmastruktiira
szerkezeti dralakitdsa. A szakirodalomban
évtizedekig azt olvashattuk — és ez alapjdn
azt szakmai konszenzusként fogadhattuk el
—, hogy az Orszdgos Képzési Jegyzék (OK]J)
a magyar szakképzési rendszer megujitdsd-
nak és folyamatos véltozdsdnak alapdoku-

mentuma (Farkas, 2013,

ténd megjelenitésével

a dontéshozok mindig
hathatésan indokolhat-
jék a fejlesztési dontése-
ket. Az dtalakitds az is-
kolaszerkezet és

a tartalomszabdlyozds

sajndlatosan hidnyoznak
a bevezetett, majd gyorsan
le- és felvdltott iskolatipusok,
oktatdsi, képzési formak
bevildsvizsgilatai

26. 0.). Mig a szerz8k
az 1993 el8tt szétragolt
képesitési jegyzékeket
egységes rendszerbe
foglalé és azéta folya-
matosan valtozé OKJ-t
rendszerint a meggjulds

szempontjdbél az utébbi

évtizedben intenzivebbé vdlt, noha mar

az évtized elsé felében is illethette a szak-
irodalom a ,folyamatos” jelz8vel a szakkép-
zés valtozasait (Farkas, 2013, 26. o.).

Az utébbi években azonban immdr egy-
mdsba éré viltozdsokrdl beszélhetiink, hi-
szen sem a 2013-ban bevezetett ,dgazati
szakkdzépiskola”, sem a 2016-ban elindi-
tott szakgimndziumi oktatds ciklusa nem
fejez8dote be a kovetkezd valtds eldte; azok-
kal pdrhuzamosan indult meg az tjabb is-
kolaszerkezeti és tartalomszabdlyozdsi

hordozéfeliileteként
tartottdk szdimon, addig a 2019-es stratégia
szerint munkaerdpiaci problémdt okoz
(Szakképzés 4.0, 2019, 34. o.). Az isko-
larendszert szakképzésben az ardnyok,
irdnyok meghatdrozdsdt — és ahhoz kapcso-
l6déan a szakmastruktirdt — mar a kétezres
években feszitette a rovid tdvii munkaerd-
piaci sziikségletek kielégithetdségét és
a hosszt tévi alkalmazkoddképességet be-
folydsolé szempontok kozotti ellentmondds
(Liskd, 2008, 110. 0.), 4dm nem alaptalanul
érzékelhetjiik, hogy a kévetkezd évtized
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reformintézkedéseinek mérlege is inkdbb
az adminisztrativ kereteket érintd dralaki-
tdsok felé billen a tartalmi, médszertani
megujuldssal — és kiilondsen az ilyen tipust
innovécidk implementicidjdval — szemben.

A 2019. évi szakképzési torvény fenti
szempontok szerinti dtfogé dctekintése
jelentdsen meghaladnd e cikk kereteit.
Célunk ehelyett most kifejezetten szak-
képzés-pedagdgiai vonatkozdsu; a szak-
képzésben leggyakrabban alkalmazott
fogalomrendszernek,

szakképzd intézményekben indithatd kate-
géridba az Gn. Szakmajegyzékben taldlhaté
szakmdk kore tartozik, mig a szakképesitések-
re felkészithetnek feln8ecképzd intézmények
is, erre vonatkozd engedélyiik birtokdban.
Nem tiint el ugyanakkor a kozos halmaz
sem, hiszen a részszakma megszerzésére fel-
kész{td szakmai oktatds folytathat6 szakkép-
z8 intézményben, felndttképzd intézmény-
ben, sét, a nemzeti koznevelésrdl sz6lé 2011.
évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Koznev.
tv.) hatdlya alatt mikodd

illetve a fogalmak jelen-
téstartalmi vdltozdsainak
attekintésére szoritko-
zunk, a tovabbi szakmai
vita induk4léddsdnak

a szétvélasztdst leképezi
a szakmastruktdra
dtalakitdsa is

szakgimndziumban és

a szakiskoldban is. Mind
a szakma, mind a szakké-
pesités dllam 4ltal elis-
mert, ugyanakkor szerke-

reményében is.

A SZAKKEPZES FOGALMA

A 2019. évben megalkotott és kozzétett
szakképzési térvény Uj tartalmat rendel

a szakképzés fogalmdhoz. Nehéz volna nem
észrevenni, hogy ez az j értelmezési keret

a koznevelés és a szakképzés dgazati irdnyitd-
st és szabdlyozdsdt elhatdrolja egymdstol.

A torvény szakit a kordbbi, részben kozos és
részben kiilon szabédlyokon alapuld jogalko-
61 megkozelitéssel, mely a kdznevelési (koz-
oktatdsi), a szakképzési és a felnSttképzési
torvény kozos és kiilon szabdlyainak dssze-
fiiggésrendszerén alapult. Megkiilonbozteti
és lehatdrolja a szakmadra felkészitd szakmai
oktatdst, valamint a szakképesitésre felkészi-
t6 szakmai képzést. Ezzel 6sszefiiggésben

a szakmai oktatds csak szakképzd intéz-
ményben folytathatd, illetve a szakmai kép-
zés a szakképz intézményen kiviil, a fel-
ndttképzési torvény hatdlya alatt engedélyt
szerzett mds képzd intézmények dltal is
megszervezhetd. A szétvilasztést leképezi

a szakmastruktira dtalakitdsa is; a kizdrélag

zetiik teljesen eltérd,
a szakmak dgazatok, azonban a szakképesi-
tések a KEOR teriiletei szerint kategorizil-
tak, mig a szakmacsoport fogalomhaszndlat
indoklds nélkiil kivezetésre keriilt.

Vessiik Ossze a szakmai oktatds és

a szakmai képzés jogszabdlyban definidlt fo-
galmait a rendelkezésre 4116 szakképzés-pe-
dagdgiai irodalommal is, hiszen a véltozé
jogi szabdlyozdsi kérnyezeten tdl hosszabb
tdvon mikodSképes értelmezési keretet re-
mélhetiink szakirodalmi megkozelitésben.
A téma kutatéi szerint az oktatds f6ként
az ismeretek, a miveltség megszerzésén,
az intellektudlis képességek elsajétitdsdn
keresztiil jarul hozzd a személyiségfejls-
déshez (Molndr, 2006, 202. o0.). Abban is
szakirodalmi konszenzusrél beszélhetiink,
hogy a nevelésbe illeszkedden az oktatdst
a tanitds, tanulds egységében kozelitjitk
meg, melynek kdzéppontjdban a szemé-
lyiség fejlesztése, a képességek alakitdsa 4ll
(Liikd, 2006, 9. 0.). A képzés fogalmdnak
hasznélatakor, szakképzés-pedagdgiai ér-
telmezésében — az oktatds elsésorban isme-
retkdzvetitd funkcidjdn tal — a képességek,
a jartassdgok, a készségek fejlesztésérsl
(Liikd, 2006, 9-10. 0.) beszéliink, ami
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kifejezetten a szakképzés és a felndttképzés
gyakorlati vonatkozdsai felé vezet el.

Ebben az értelmezésben megkeriilhetetlen
a kompetencia fogalma, amirdl ugyanakkor
egyre inkdbb kiterjesztd, gazdagodé értel-
mezést olvashatunk a kiilonboz8 szerz8ktdl
(Jekkel-Modldné, 2007, 13. o.; Vass, 2009;
Modldné, 2010, 12. 0.). Cselekvé szintt
kompetencialeirdsként is folfoghaté a ta-
nuldsi eredmény alapt

terminoldgidbdl ismert fogalmat. Ez 6nma-
gdban nem lenne zavard, hiszen a fels6ok-
tatdsi térvényben alkalmazott kompeten-
ciafogalom — bdr a szakképzés a tanuldsi
eredmény alapti megkézelitéssel meg is
kivdnja haladni azt — alkalmas a kézépfoka
szakképzés kimeneti meghatdrozdsdra.
A felsdoktatdsi térvény értelmezésében
azokat az ismereteket, jartassdgokat, kész-
ségeket, képességeket

megkozelités (Farkas,
2017a, 3—4. o.), mely

a szakképzés, felndetkép-
zés kimenetszabdlyozdsi
dokumentumaira is

a szakmai oktatds fogalmdnak
bevezetése szdimos kérdéjelet
felvet

foglaljék magukba

a felsGoktatdsi képzési és
kimeneti kévetelmények,
melyek sszességiik-

ben egytitt alkotjdk

hatdssal van. A képzés
fogalom mdsik értelmezése az oktatds
irdnyultsdgdra és céljéra fokuszal (Liikd,
2006, 10. o.).

Az \j, azaz a szakképzésrdl sz616 2019.
évi LXXX. torvény (a tovdbbiakban:
Szkt.) fogalomrendszerében a szakmai
képzés, mint az iskolarendszeren kiviil
megszerezhetd szakképesitésre felkészitd
folyamat, a bemutatott szakképzés-peda-
gogiai értelmezésben adekvit, érrelmezése
osszhangban van a szakirodalommal és
a hétkdznapi szakmai fogalomhaszndlattal.
Az G szakképzési torvény értelmezésében
a szakmai képzés a felndtcképzési torvény
szerinti képzési program alapjdn valésul
meg, és e tekintetben a két térvény egyiit-
tes alkalmazdsa sem jelent gondot, a sza-
bélyozds dtldthatd és a végrehajthatdsig
szempontjdbdl megfelelden koriilhatdrolt.

A szakmai oktatds fogalménak beveze-
tése azonban szdmos kérddjelet felvet, és
értelmezési kihivdsokat is rejt. A szakmai
oktatds a Szakmajegyzék szerinti szak-
mdkra készit fel, ugyanakkor a térvény
szerint a szakmdhoz képzési és kimeneti
kivetelményeket kell eléirni. A kozépfokd,
iskolarendszer(i szakképzés kimeneti szabd-
lyozé dokumentumdnak megalkotdsa sordn
a jogalkoté tehdt dtvette a felsGoktatdsi

az adott szak kimeneti
kompetencidit. Szakképzés-pedagdgiai
értelmezésben ugyanakkor ez a kimeneti
meghatdrozds a képzés fogalmahoz illeszke-
dik (Zzikd, 2006, 9-10. o.). Onmagéban ez
sem vetne fel problémd, hiszen, a fels6ok-
tatdsi pdrhuzamnal maradva, a felséokratds
fogalom mellett is értelmezhetd a képzési
és kimeneti kovetelmény fogalomhaszndlat,
mely a szakirodalomban és a gyakorlatban
is dsszekapesolédhat. Az 0j szakképzési tor-
vény azonban e tekintetben egy markdns
fogalmi elhatdroldst vezet be; a szakmai ok-
tatds és a szakmai képzés egymdstol elhatd-
rolt, intézményi tekintetben akdr egymadst
kizdré fogalmakként és eltérd tartalommal
jelennek meg. A szakmai oktatds a szakkép-
zési torvény értelmezésében dgazati alapok-
tatdsban és szakirdnyt oktatdsban toreénik,
melyekkel pdrhuzamosan — vagy attdl
fiiggetleniil — a kozismereti kerettanterv
szerinti oktatds folyik. Emeljiik ki a szak-
mai oktatdson beliil a szakirdnyi oktatds
fogalmdt, amelynek a célja, hogy a tanuldk
(résztvevik) sajdtitsdk el a szakmdhoz kap-
csol6d6é munkatevékenységekhez sziikséges
ismereteket és készségeket, tovdbbd vdlja-
nak képessé azok gyakorlatban térténd al-
kalmazdsdra. A jogalkotd vélhet8en a gya-
korlati vonatkozdsokat, illetve az integrilt
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pedagdgiai megkozelitéseket helyezhette
kézéppontba, amikor a szakirdnyi oktatds
fogalmdnak megalkotdsakor az 1993. vala-
mint a 2011. évi szakképzési torvények dltal
egyardnt alkalmazott szakmai elméleti és
szakmai gyakorlati oktatds fogalmait telje-
sen kivezette. A szakmai

meg tudta hatdrozni a jogalkotd (Benedek,
20006, 46. 0.). A 2011. évi CLXXXVII.
torvény (a tovabbiakban Régi. Szt.) ha-
tdlya alatt az OKJ egységes szerkezetben
tartalmazott kizdrélag iskolai rendszer(i
szakképzésben okrathaté szakképesitéseket,
iskolai rendszerti és

oktatds, azon beliil is kii-
16nosen a szakirdnyd ok-
tatds — az 0j szakképzési

torvénybdl levezethetd

csak felndttképzési
jogviszonyban szervezhetd
meg

iskolarendszeren kiviili
szakképzésben is oktat-
hat¢ szakképesitéseket,
kizdrélag iskolarendsze-

— tartalma alapjdn tehdt
fogalmilag a szakképzés-
pedagdégiai irodalomban képzésként defi-
nidlt folyamathoz sorolhaté, de legaldbbis
szorosan Osszefonddik azzal (Liikd, 2007,
11. 0.). A szakmai oktatds és a szakmai
képzés fogalmi szétvdlasztdsa tehdt komoly
ellentmonddsokat okoz az 4j szakképzési
torvény értelmezésében, és a szakkép-
zés-pedagdgiai irodalom tiikrében is.

A szakmai oktatds jogi szabdlyozds szerinti
jelentéstartalma magdban foglalja a képzés
jellemzdit, ugyanakkor a szakmai képzés
fogalmdnak szakképzési térvény szerinti ér-
telmezése szerint — a szakképzd intézményi
szakmai oktatdssal vagy a szakgimndziumi
illetve szakiskolai szakmai oktatdssal pdr-
huzamosan megszervezett szakmai képzés
kivételével — csak felndttképzési jogvi-
szonyban szervezhet meg. Az j szakkép-
zési szabélyozdst elemezve logikusan nem
meriilhetne fel mds magyardzat a szakmai
oktatds és a szakmai képzés fogalmi szétvi-
lasztdsdra azon kiviil, hogy a szakmakhoz
és a szakképesitésekhez eltérd intézmény-
tipusokat rendeltek. Ezt a magyardztatot
azonban cdfolni ldtszik, hogy a szak-
gimndzium — ami nem szakképzd
intézménytipus — szakképesitésre készit

fel, a szakképesités azonban a szakképzési
szabalyozds szerint csak iskolatrendszeren
kiviil, felnéttképzésben szervezhet meg.
A kordbbi szabdlyozdsban ezt az Orszdgos
Képzési Jegyzéken keresztiil is rugalmasan

ren kiviili szakképzésben
oktathatd szakképesité-
seket, valamint szakképesités-raépiiléseket
és részszakképesitéseket.

A SZAKMACSOPORTOS ALAPOZO
OKTATASTOL AZ AGAZATI
ALAPOKTATASIG

Vizsgdljuk meg az adott dgazat kozos szak-
mai tartalmait magaban foglal6 deazati
alapoktatdst is. Fogalmi és tartalmi szem-
pontbdl az dgazati alapokrtatds elzményének
tekinthetd a szakmacsoportos alapozd oktatds,
melyet a kozoktatdsi tdrvény 1999-es mddo-
sitdsdval, 2 2001/2002 tanévtdl felmend
rendszerben vezettek be a szakképzd intéz-
mények 9-10. évfolyamain (Palozds, 2018).
Tartalmi szempontbél ugyanakkor a 2011-
es koznevelési, valamint szakképzési torvé-
nyek is ismerték az dgazati alapozdst, hiszen
22013/2014 tanévtdl bevezetett szakkozép-
iskola definiciéjdban benne volt a , kilence-
dikedl a tizenkettedik évfolyamig az dgazat-
hoz tartoz6, érettségihez kotdee
szakképesitések kozos elemeinek tartalmdc
magdban foglalé szakmai elméleti és gya-
korlati oktatds” is. A 2016/2017 tanévtdl be-
vezetett szakgimndzium meghatdrozdsa szin-
tén magdban foglalta az alapozé oktatdst
akként, hogy a szakgimndziumban a ,kilen-
cediktdl a tizenkettedik évfolyamig
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az dgazathoz tartozé szakképesitések kozos
tartalmi elemeit, valamint az érettségi vizsga
keretében megszerezhetd szakképesités tar-
talmi elemeit magdban foglalé szakmai el-
méleti és gyakorlati oktatds folyik”.
Megéllapithat6 tehdt, hogy az dgazati alap-
oktatds fogalmdnak kézvetlen, tovdbbd koz-
vetett, de tartalmi szempontbdl relevdns
elézményei 1999 6ta megtaldlhatdk a kdzne-
velési és a szakképzési szabdlyozdsban.

ISKOLATIPUSOK VALTOZASAI

A 2020/2021 tanévtdl bevezetett 4j szak-
képzési fogalmak elemzése sordn felmeriil
a kdznevelési torvénnyel fenndllé viszony
értelmezésének sziikséglete is, hiszen

a szakgimndziumban és a szakiskoldban
megszerezhetd kimenetek kdzott megtaldl-
juk a szakképesitéseket, szakmdkart, és

a részszakmdkat is. Bar a szakgimndzium
és a szakiskola az 4j szakképzési torvény
meghatdrozdsa szerint egyértelmiien nem
szakképzd intézmények, a kdznevelési és
a szakképzési szabdlyo-

rendszer illesztési problémdit is kivéltotta,
amint az a koznevelési torvényben is olvas-
haté: ,,a szakgimndziumban az iskolai ne-
velés-oktatdsnak a szakképesités megszerzé-
sére felkészitd szakaszdnak tartalmi
kovetelményeit az adott szakképesités prog-
ramkdvetelménye és az annak alapjén ki-
adott kerettanterv hatdrozza meg”. A szak-
képzés 2020-ban bekovetkezd levdlasztdsde
a koznevelésrdl Haldsz Gdbor majdnem egy
évtizeddel kordbban prognosztizélta, ami-
kor nem zért ki olyan folyamatokat, ame-
lyek ,,megvaltoztatjdk az dltaldnos és

a szakképzés kozott 1990 utdn kialakult
hatdrvonalakat” (Haldsz, 2011, 33. 0.).

A gyakorta viltoz4 iskolatipusok
(Palotds, 2018) megnevezéseinek vdratlan
talél8je a szakgimndzium, melynek in-
ditdsa a valtozdsok 2016 és 2019 kozotti
rovid kozjdrékaként volt lehetséges a szak-
képzd intézménytipusban, ugyanakkor
a koznevelés 2020 utdn is megtartotta azt
a mivészet, pedagdgia, illetve kzmiive-
16dés tanulmdnyi teriileteken. A szakgim-
ndzium fogalomhaszndlat sem teljesen
torténeti eldzmény nélkiili, révid ideig,

csak az 1949/1950-es

zds egyarant ismeri

a tobbcéli koznevelési in-
tézmény, valamint

a 10bbcélii szakképzd in-

1999 6ta megtaldlhatdk
a koznevelési és a szakképzési
szabélyozdsban

tanévben alkalmaztik
(Pukdnszky-Németh,
1996, 662. 0.). A szak-
iskola (2016 el8tt: speci-

tézmény fogalmdr. Ezen
tilmenden, a tiszta pro-
filt szakgimndzium ¢és szakiskola is — bdr

a szakképzési torvény értelmében egyik
sem szakképzd intézmény — ldthat el szak-
képzési feladatot, hiszen el8bbi szakképesi-
tésre, utébbi pedig szakképesitésre vagy
részszakmdra is készithet fel. A kéznevelési
és a szakképzési szabdlyozds eréltetettnek
tlind szétvalasztdsa tehdt a gyakorlatban to-
vabbi intézményi vdltozatokat eredménye-
zett a kordbbi kozos szabdlyozdshoz képest,
ugyanakkor a két kiilonall, néhdny pon-
ton mégis kénytelen-kelletlen kapcsol6dé

dlis szakiskola) fogalom
véltozatlanul a t6bbi
tanuléval egyiitt haladni nem tudé, sajdtos
nevelési igényi tanulék kozépfoki iskolai
nevelésével-oktatdsdval foglalkozé intéz-
mények csoportjt fedi le. A male szdzad
hatvanas éveit6l m(ikdds szakkdzépiskola
intézménytipus fogalmadt 2016-t4l a kordb-
bi szakiskola intézménytipushoz rendelték,
majd a 2019-es szakképzési torvény nagy
veszteseként tobb mint fél évszdzad utdn
kivezették a kdznevelési és a szakképzési is-
kolatipusok megnevezései koziil. A 2019-es
szakképzési torvény a 2016 elétti szakiskola
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(az 1993-as torvény elbtt szakmunkeds-
képz6) fogalmidt is megvéltoztatta, mely
igy a szakképzd iskola megnevezést kapta.
A szakképz§ iskola kordbban, az 1993-

as szakképzési torvény 6ta a szakképz
intézménytipusok gy(jtéfogalma volt.

A 2020/2021 tanévtdl hatdlyos szakképzd
intézménytipusok tehdt: a technikum és

a szakképzd iskola — egylitt: szakképzd intéz-
mény. Ugyanakkor az iskolatipusok kozotti
eligazoddst nem segiti sem a laikusok, sem
a szakmabelick szdmdra az a jogalkotéi
megoldds, ahogyan az Szkt. — feltehetéen

a vegyes tipusu iskoldk (Mdrtonfi, 2016, 48.
0.) helyzetének életszerti kezelése céljdbodl —
visszakoti a szakképzést a koznevelés intéz-
ményrendszerébe. Az Szke. 16. §-a ugyanis
a szakképzd intézménytipusokat felsorold
(1) bekezdést kovetden a (2) bekezdésben
azt tartalmazza, hogy

megteremteni, a tobbcéld intézményeken
tdl a kdznevelési intézmények szakképzési
kimeneteinek kezelhet8sége érdekében,
mely Shatatlanul ismét felveti a szétvalasz-
tds létjogosultsdgdnak kérdését is.

SZAKMASTRUKTURA

A 2019. évi 1j szakképzési torvény tehde
elhatdrolja a szakma és a szakképesités fo-
galmdt. A Szakmajegyzékkel kiadott szak-
mdk kizdrélag szakképzd intézményben
oktathat6k — tanuléi vagy felnétt jogvi-
szonyban — szakmai oktatds keretében,
mig a programkdvetelményekkel kozzétett
szakképesitések felnbttképzésben, a szak-
mai képzés keretében szervezhetdk meg.
Kézenfekvden adédna

»Kozépiskola, kozépfoki
iskola, iskola, illetve ne-
velési-oktatdsi intézmény
az (1) bekezdés szerinti
szakképzd intézmény.

A kézépiskoldra, kozép-
foku iskoldra, iskoldra,

a sajétosan szétvélasztott
szakképzési és koznevelési
szabalyozds kozotti
kapcsolatot mégis sziikséges
volt megteremteni

a szakma fogalmdhoz
az iskoldt, a szakképesi-
téshez a felndttképzést
kapcsolni, azonban

a részszakma
felndteképzd 4leal is
megszervezhetd, a szak-

illetve nevelési-oktatdsi

intézményre vonatkozé szabdlyokat a szak-
képz§ intézményre akkor kell alkalmazni,
ha azt e torvény vagy a Kormdny e torvény
végrehajtdsra kiadott rendelete kifejezet-
ten eldirja.” A (3) bekezdésben azonban

a jogalkotd leszogezi, hogy ,szakképzési
alapfeladatot - ha e torvény eltéréen nem
rendelkezik — csak szakképz8 intézmény
vagy az alapité okiratdban meghatdrozott
kérben tobbcélt kdznevelési intézmény
lathat el”. A vélaszt vélhet8en a Koznev. tv.
7. §-dban kereshetjiik, mely az Szkt. 4ltal
hivatkozott kizépiskola, kizépfokii iskola, is-
kola, nevelési-oktatdsi intézmény fogalmakat
definidlja. Eszerint a sajdtosan szétvdlasz-
tott szakképzési és koznevelési szabdlyozds
kozotti kapesolatot mégis sziikséges volt

gimndzium mint iskola-
tipus pedig szakképesitésre készit fel,
a rendszer fogalmainak illesztése tehdt
nem kévetkezik egyértelmtien a torvény
alapvetd fogalomhaszndlatdbol. Ha az 47
fogalomhaszndlat el6zményei utdn kuta-
tunk, a szakmunkdsképzésrél sz616 1969.
évi VI. torvény 2. § (1) bekezdésében ta-
ldljuk meg a szakma fogalomhasznalatot,
mely szerint ,,szakmunkdsképzés csak
az Orszdgos Szakmunkdsképzési
Jegyzékben felsorolt szakmdkban [...]
folyhat”. Az 6tvenes években bevezetett
technikum — melynek mikodését az 1955.
évi 37. szdmu tdrvényerejli rendelet,
az 1955. évi 38. szdmu torvényerejd rende-
let, valamint az 1956. évi 10. szdmu tor-
vényerejli rendelet szabdlyoztik — képesitd
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vizsgdval zdruld, oklevelet ad6 kozépisko-
la-tipus volt, mely nem vilt be, ezért re-
formjdra a 60-as években keriilt sor
(Pukdnszky-Németh, 1996, 662. o.).

A technikum a létszdmnovekedés szem-
pontjébdl népszerli (Kiss, 2014, 14. és 29.
0.), adott tarsadalmi mobilitdsi célokat ki-
szolgdlé (Kiss, 2014, 27. o.) iskolatipus
volt, azonban a tdrsadalmi véltozdsok fel-
értékelték az dlraldnos miveltség, igy

az érettségi (Kiss, 2014, 14. o.) szerepét

a szakképzésben, ezért egy j iskolatipusra
volt sziikség. A Magyar Népkoztdrsasdg
oktatdsi rendszerérél

és egyéb standardok egységes rendszerbe
foglaldsa ,rendkiviil nagy jelent8ségti
1épés” volt, mely lehetdvé tette, hogy
a szakképzés kiillonboz6 — formadlis isko-
larendszerben vagy azon kiviil miksdd
— formdit ,egységes kovetelményrendszer
ald helyezzék” (Haldsz, 2011, 21. o.).
A kordbbi merev és toredezett szabdlyozds
helyébe ,,az eurdpai progresszié kovetel-
ményeinek megfelelni képes kvalifikdcios
rendszer” lépett (Benedek, 2006, 46. o.).
Az egyes szakképesitésekhez kiilonboz,
a besoroldsokkal, osztdlyozdsokkal, kép-
zési id6vel, formdkkal

sz616 1961. évi II1. tor-
vény 14. §. (1) bekezdé-
se értelmében ,a szak-
kozépiskola [...]
valamely szakmdban ké-
pesitést nytjt”. A szak-

kozel 3500 féle kimenetbdl
és 17 jegyzékbdl kellett
megalkotni az dllam 4ltal
elismert képesitések jegyzékét

kapcsolatos kiiléonboz8
informdcidkat rendelték
hozza (Molndir, 2006,
214. o.). A szakiroda-
lom az OK]J-t olyan
rugalmas rendszerként

kozépiskola bevezetését

kovet8en a korabeli kohdszati és gépipari
dgazathoz tartoz6 szakirdnyu szakkozépis-
koldt végzettek szdmdra technikusmindsi-
tést biztosité 1/1972. (VI. 14.) KGM ren-
delet 2. § (1) bekezdésében taldlhaté meg
a ,technikusi szakképesités” fogalma.

Az 1993-as szakképzési térvény mdr egy-
ségesen a ,szakképesités” és a ,,szakma-
struketra” fogalmakat alkalmazta, mely
kozel hirom évtizedes konszenzust élve-
zett a jogi és a szakirodalmi fogalomhasz-
nélatban egyardnt.

Az Orszdgos Képzési Jegyzék az 1993-
as szakképzési térvényt megel6z8en
alkalmazott Orszdgos Szakmunkdsképzési
Jegyzék (OSZ]), Technikus Szakok
Jegyzéke (TSZ]) a Véllalati Szakmdk
Jegyzéke (VSZ]) egységes rendszerbe szer-
vezésével, integricidjdval joct [étre (Liikd,
2007, 55. o.). Kozel 3500 féle kimenetbdl
és 17 jegyzékbél kellett megalkotni
az 4llam dleal elismert képesitések jegy-
zékét (Modliné, 2011, 29. 0.). Az el626

idészakban elkiiloniilten [étez8 dgazati

mutatja be, mely napi
igényeknek megfelelden, folyamatosan
korszerusithetd, ugyanakkor az id§ eltelté-
vel sok reformon ment keresztiil (Molndr,
2006, 214. o.). Az OK] eredetileg 1993-
ban 955 szakképesitést tartalmazott
(Modl4né, 2011, 29. 0.), a 2005. évben
az OK]J 812 szakképesitést; ezt kovetSen
az un moduldris OK]J bevezetésével 2006-
ot kovetden 424 szakképesités alkotta
a jegyzéket, amely ugyanakkor a rész-,
eldgazd és rdépiild szakképesitések beve-
zetésével dsszességében tobb mint 1300
kimenetet jelentett (Farkas, 2013, 32.
0.). A 2012-ben kiadott tj OK]J kivezette
az eldgazds fogalmdt, és radikdlisan csok-
kentett szdmu, 632 szakképesitéssel indule
Utjdra (Farkas, 2013, 35. 0.). Az OK]
szerkezete ,folyamatosan fejlédoct és vél-
tozott” (Simonics, 2016), amire példaként
az ISCED 1995-t8l, a szakmacsoportok
2001-t8l, a részszakképesités, eldgazds, rd-
épiilés majd a moduldris vizsgdztatds 2006-
t6l torténd megjelenését mutatja be a szer-
z8. Az OK]J 1993-ban 10 féle, 2001-ben 15
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féle, mig 2006-ban 18 féle kiemelt adatra
épiile (Modldné, 2011, 29. o.).
A Nemzeti

4.0, 2019, 48. o0.). A kizdrélag szakképzd
intézményben (kordbbi terminolégia
szerint kizdrélag isko-

Szakképzési és
Felndttképzési Hivatal
honlapjén kézzétett
utolsd, 2019 évben

a stratégia a jegyzék
megUjitdsat javasolta

larendszerben) oktat-
hat6 szakmdk szdma
a szakmajegyzéken
175, ugyanakkor az 4j

hatdlyos OKJ mintegy
767 kimenetet tartalmazott, ugyan-
akkor ezek koziil 434 szakképesités,
raépiilés, illetve résszakképesités csak
iskolarendszeren kiviili képzést szolgilt.
A Magyar Kormdny 4ltal a 1168/2019.
(I11. 28.) Kormdnyhatdrozattal elfogadott
Szakképzés 4.0 stratégia értelmében
»Orszdgos Képzési Jegyzékben szerepld
szakmdk radikdlis csokkentése javasolt”
(Szakképzés 4.0, 2019, 33. 0.). Emiatt
a stratégia a jegyzék meggjitdsdt javasolta,
hivatkozdssal arra is, hogy az ,OK]J szét-
tagoltsdga jelent8sen megneheziti a mds
orszdgok képesitéseinek valé megfeleltetést
is, ami a munkaer8piacon mdr ma is szd-
mos problémét okoz” (Uo., 2019, 34. o.).
Ezt a széttagoltsdgot a szakirodalom nem
tdmasztja ald, és a 2020-ban bevezetett
szakma- és szakképesités-struktirdval
toreénd 6sszehasonlitds sem (ldsd: 1. és 2.
tdbldzatok). Az OK]J-t érintéen minden
évben tortént véltozds az egymadsra épiilés
és az egymdshoz kapcsol6dds rendszersze-
rli biztositdsdval, akkor is, ha szerkezeti és
tartalmi korrekciékra keriilt sor. A szak-
mastruktirdval szembeni alapvetd elvdrds,
hogy meg lehessen 4llapitani egy adott
munkakér betoltéséhez egy kordbban
megszerzett képesités relevancidjic.

A stratégia eredmény-indikdtorai
kozott olvashatd, hogy ,,az OK]J kevesebb,
mint 200 szakmdt tartalmaz” (Szakképzés

szakképzési torvény
bevezeti a szakmairdny fogalmdt. A 150
szakmairdny emlékeztetheti az olvasét
2 2012-es OK]J-vel megsziintetett, 1/2006.
(IL. 17.) OM rendelet szerinti ,eldgazds”
fogalmara. Ugy is fogalmazhatunk, hogy
erds lehet az dthallds a 2020-tdl bevezetett
Uj szakmairdny fogalom és 2012-ben kive-
zetett eldgazds fogalom kozotet. Ezt a kive-
zetést a munkdltatdkat képviseld kamarai
oldal a 2012-es OKJ megalkotdsdt kdvetd-
en ugy értékelte, hogy a ,szakképesitések
tdlzott specializdcidja, az eldgazdsok
talburjdnzdsa szlint meg az OK]J legutébbi
dtdolgozdsa sordn” (Gubicza, 2014, 51. o.).
Szintén a szakmai oktatds fogalomkorébe
tartozik a Szakmajegyzékben ugyan nem,
de az egyes szakmdk programtanterveiben
megtaldlhat6 71 részszakma is, melyeket
dsszeadva az ,alapszakmdk” és a szak-
mairdnyok szdmdval, a szakmai oktatds
kimeneteinek szima — mely dsszesen 396
— mar jelent8sen meghaladja stratégidban
kitzdee kétszdzat. Ha csak a kizdrdlag
szakképzd intézményben oktathatd 175
szakma és 150 szakmairdny szdmdrt adjuk
ossze, mely 325-6t tesz ki, akkor igen
kozeli szdmot kapunk a 2019 évi OK]J
szerinti, részben vagy egészben iskolarend-
szerben megszervezhetd szakképesitések
szdmdhoz, mely 333 kimenetet hatdrozott
meg.
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1. TABLAZAT

A ,régi” és az ,Uj” szakképzési torvény szerinti szakmastruktura fogalmai

rendszeren kiviili
szakképzésben ok-
tathaté
szakképesités

ményben, felnéttkép-
zési jogviszonyban

(szakmai képzés)

Régi Szt. Szkt.
Fogalom ., Fogalom .,
Intézmény, Intézmény,
a szakma eviszon a szakma ooviszomn
, ogviszo , ogviszo
struktdariban Jog Y struktdrdban Jogv Y
Kiz4rdlag iskolai Szakképzé iskoldban, | Szakmajegyzék | Szakképzé intézményben, ta-
rendszer(i szakkép- | tanuléi jogviszonyban | szerintiszakma | nuldi, vagy feln8tcképzési jog-
zésben oktathaté (szakmai viszonyban, vagy koznevelési
szakképesités oktatas) intézményben, szakiskoldban,
tanuléi jogviszonyban
(Kéznev tv. 5. § (1) bek. d)
Az iskolai rendszer(i | Szakképzd iskoldban Lisd: részszakma, szakképesités
és iskolarendszeren | tanuldi jogviszonyban, egyes esetei
kiviili szakképzés- | vagy felndttképzési in-
ben is oktathaté tézményben, felndtt-
szakképesités képzési jogviszonyban
Kizérélag iskola- Feln6ttképzési intéz- Szakképesités | Felnéttképzési vagy szakkép-

z8 intézményben, felndcckép-
zési jogviszonyban, vagy koz-
nevelési intézményben,
szakgimndziumban (Kéznev
tv. 12. § (1) bek. értelmezésé-
ben tanuléi jogviszonyban is)

Szakképesités-

raépiilés

Szakképzé iskoldban
tanuldi jogviszonyban,
vagy feln8ttképzési in-

tézményben, felndtt-
képzési jogviszonyban,
az OK] tdbldban jelol-

tek szerint

A szakmajegy-
zék szerinti
szakmdk szak-
mairdnya (szak-
mai oktatds)
(kordbbi rdépiilé-
sek, mds esetek-
ben kvdzi
eldgazdsok)

Szakképzd intézményben, ta-
nuldi, vagy felndetképzési
jogviszonyban

Részszakképesités

Feln6ttképzési intéz-
ményben, felnéttkép-
zési jogviszonyban,
vagy (specidlis) szakis-
koldban, tanuléi
jogviszonyban

Részszakma
(szakmai
oktatds)

Szakképzé intézményben ta-
nuléi vagy feln8ttképzési jog-
viszonyban, vagy koznevelési
intézményben tanuléi jogvi-
szonyban, vagy felnSttképzési
intézményben, felndecképzési
jogviszonyban

FORRAS: sajdt szerkesztés a Régi Szt., a Koznev. t., valamint az Szkt. alapjin
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2. TABLAZAT

Az allam altal elismert kimenetek a 2019. évben hatalyos OKJ, valamint a 2021-ben ha-
talyos Szakmajegyzék, részszakmak, szakképesitések szamanak 6sszehasonlitasaval

(2021. majus 13-i dllapot szerint)

2019. évben hatélyos OK]J

2021. évben hatdlyos Szakmajegyzék, szak-
mairdnyok, részszakmdk, szakképesitések

Kizérélag iskolarendszerben oktathaté szakké-
pesités: 27

Szakmajegyzéken 175 szakma

Iskolarendszerben és iskolarendszeren kiviil is
oktathaté szakképesités 306

Szakmajegyzéken 150 szakmairdny

Kizdrdlag felndttképzésben indithaté szakké-
pesités, raépiilés és részszakképesités mintegy

434

Programtantervekben 71 részszakma

Szakképesités 412

Osszesen: 767 allam 4ltal elismert kimenet

Osszesen: 808 4llam 4ltal elismert kimenet

FORRAS: sajdt szerkesztés a 150/2012. (VII. 6.) Korm. r., a 12/2020. (11. 7.)

Fenti, az dllam 4ltal elismert kimenetek
szdmit dsszehasonlitd tdbldzatbél ldchatd,
hogy 2020-ban a kimenetek dtstrukeuraldsa
toreént meg fogalmi és szerkezeti szempont-
bél, azonban az dllam

Korm. r., valamint az IKK Zrt. honlapja alapjdn)

modszertani médositds, fejlesziés, és azok
vajon jogtechnikai szempontbél milyen
eszkozokkel érhetbek el (lettek volna
elérhetdk) a leghatékonyabban. A szakma-
struktdrat érintd tartalmi

altal elismert kimenetek
szdma nagysagren-

dileg nem véltozott,
semmiképpen sem
csokkent, hanem inkabb

az un. ,alapszakmdsitds”
a 2012-es OK]J-kialakitdsakor

is napirenden volt

és médszertani innova-
cidk, fejlesztések valos

tirsadalmi és gazdasigi
sziikségszertisége (Liikd,

2011, 51-54. o.) indokol-

novekedett. Az dllam

4ltal elismert kimenetek struktirdja, belsd
megoszldsa szempontjdbdl pedig a 2019.
évben hatdlyos OK], és a 2021-ben hatdlyos
Szakma- és szakképesitésrendszer Ssszetevs-
inek belsd szerkezete nagysdgrendileg meg is
feleltethetd egymdsnak.

Ha a szakmastrukttira szimszer(i
paraméterei — a kizdrolag iskolarendszerd,
azaz szakképzd intézményben oktathaté
szakmdk szdmdnak, ardnydnak novekedé-
sén tul — nagysdgrendileg nem véltoztak,
tovabbi szakmai vitdra érdemes kérdés,
mely teriileteken tortént indokolt tartalmi,

ja-e egyben az alapvetd
szakmai és jogi keretek permanens, egyben
radikdlis dralakitdsdt? A szakirodalom
ismeri a szakmastruktiira féjlesztésénck alap-
modelljét, mellyel a 2019-es stratégia egyik
megkdzelitése (Szakképzés 4.0, 2019, 50. 0.),
az ,alapszakmdsitds” (Likd, 2011, 53. 0.)
szdndéka 8sszhangban van. Meg kell ugyan-
akkor jegyezni azt is, hogy az un. ,alapszak-
mdsitds” a 2012-es OK]J-kialakitdsakor is
napirenden volt. Az azzal kapcsolatos célok
teljesiilését a gazdasdgi felhaszndlokat képvi-
selé kamara nyugtdzta is az akkori 4j, 2012-
ben kiadott OK]J bevezetését kovetben,
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miszerint ,,szélesebb
alapozdst szakképesité-
sek adnak alapot arra,
hogy olyan szakemberek
keriiljenek a munkaers-
piacra, akik képesek

a szakmadban létrejoce
véltozdsokra rugalmasan

a szakképzés-pedagogiai
irodalomnak eddig is
hangsilyos és részletesen
kidolgozott teriilete volt
a kompetencia-alapt tanitds-
tanulds modellje

szerkezetét, azaz kotelezd
tartalmi elemeit a régi és
az 4j szabdlyozdsi kérnye-
zetben egyardnt jogsza-
bély irja el8. Célszeri
megvizsgdlni a kimeneti
kovetelmények meghatd-
rozdsdnak fogalmi aspek-

reagdlni, vagy akdr

szakképesitést valtani” (Gubicza, 2014, 51.
0.). Ugyanakkor a szakmastruktra fej-
lesztésének alapmodelljében tovdbbi fontos
szempontokat is taldlunk, mint az egységes
és szabatos terminolégia hasznélata, illetve
a koz-, a szak- és a felsGoktatds, valamint
az iskolai és a munkaerdpiaci képzés
illeszkedése, tovabbd a tudomdnyos igényi
megalapozottsdg (Liikd, 2011, 53. 0.), mely
ismérvek gyakorlati érvényesiilésével kap-
csolatban mdr komoly aggilyaink lehetnek
a szakmastruktdra 2020-as dtalakitdsdnak
fent titkoztetett fogalmi és szdmszer(i tény-
adatai alapjin (l4sd az 1. és 2. tdblizatokat).

REGI ES UJ FOGALMAK
A SZAKKEPZESI TARTALOM- ES
KIMENETSZABALYOZASBAN

A 2020-ban bevezetett 4j szabélyozdsban
véltozott a tartalom- és kimenetszabdlyozdsi
dokumentumok kdzzétételének és aktualizd-
ldsdnak médja is. Szemben a kordbbi szak-
mai és vizsgakdvetelményekkel, valamint
szakképzési kerettantervekkel, az Gj képzési
és kimeneti kdvetelményeket, programkéve-
telményeket, valamint programtanterveket
nem jogforrds formdjaban adjk ki, hanem
hivatalos kiadvanyként a szakképzésért fele-
18s minisztérium honlapjén teszik kozzé.

A kimenetszabdlyozdsi dokumentum fogalmdt
a jogalkoto a felsdoktatdsi torvény termino-
16gidjval egyezden hatdrozta meg. A kime-
neti szabdlyozé dokumentumok belsg

tusait jogi és szakirodal-
mi megkozelitésbdl. A Régi. Szt. szerint
a szakmai és vizsgakovetelményekre el8irt
tartalmi elemek kozott taldljuk meg az olyan
kovetelménymodulokra térténd hivatkozé-
sokat, melyekben az adott szakképesitésre
vonatkozd szakmai kovetelményeket szak-
mai kompetencidk formdjiban kellett bemu-
tatni. Az ,.04j” szabdlyozds a 12/2020. (II. 7.)
Korm. rendelet 12. §-a értelmében kivezeti
a szakmai kovetelmények fogalmat, helyette
»a gazdasdgnak az adott szakemberrel szem-
ben tdmasztott” elvdrdsainak meghatdrozs-
sdt {rja el8. A ,gazdasdgnak az adott szakem-
berrel szemben tdmasztott elvardsait” — tehdt
a kordbbi terminolégia szerinti kimeneti
szakmai kovetelményeket — nem
kompetencialefrdsban, hanem ,tanuldsi
eredményalapt leirds” formdjiban kell meg-
hatdrozni. Nézziik meg kozelebbrdl a ,tanu-
ldsi eredményalapu leirds” fogalmdt, mely
a szakirodalom szerint ,,nem szerepelt eddig
a szak- és felndtképzési terminolégidban”,
bar ,a szemlélet [...] nem 4all tdvol a szak- és
feln8teképz8k gondolkoddsdtdl” (Farkas,
2017b). A ,tanuldsi eredmény tehdt a tanu-
ldssal — a tanuldsi szakasz végére — elérhetd
kimeneti kovetelmények lefrdsdt jelenti”, az-
az ,cselekvd szintl kompetencialeirds”
(Farkas, 2017b). A szakképzés fogalomrend-
szere — benne a kompetenciafogalom — vél-
tozdsainak elemzése sordn ma is egyetérthe-
tiink azzal, hogy ,,nem alapvetden uj,
csupén vitatott teriiletrdl van sz8” (Vass,
2009). A szakképzés-pedagégiai irodalom-
nak eddig is hangstlyos és részletesen kidol-
gozott teriilete volt a kompetencia-alapt
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tanitds-tanulds modellje, melyben

a kimenetszabdlyoz4st a munkaerdpiaci el-

vérdsok jelentik (Balogh, 2006, 81. és 85. 0.).
Az j szabdlyozds megsziintette

a ,szakképesitésére felel8s miniszter”

fogalmdt, helyette — az eddigiektdl eltérd

hatdskérrel — a ,Kormdny adott 4gazatére

felel8s tagja” formula keriilt be az 4j szak-

képzési torvénybe. Mig

OKLEVEL KOZEPFOKON:
A TECHNIKUM VISSZAVEZETESE

Mig a 2016 eldtti szakkizépiskola elnevezés
szakgimndziumi iskolatipusra valtdsa a k-
zépfoku beiskoldzdsi ,rivdlishoz”, a gimna-

ziumhoz képest hatdroz-

a szakképesitésére felelés
tdrca miniszteri rende-
letben adta ki és médo-
sitotta az egyes szakmai
és vizsgakovetelménye-
ket, addig az 4j torvény
szerint a képzési és

a fels6oktatdsi torvény
annak hatdlydn kiviil jelenleg
kizdrja az oklevél mint
a tanulmdnyok befejezését
igazol6 dokumentum
kidllithatdsdgat

ta meg a kozépfoku,
érettségit add intéz-
ménytipust, és feltételez-
hetden ezzel kivént a ta-
nuldk és sziileik
tovabbtanuldsi dontésére

hatni, addig a 2019-es

kimeneti kévetelménye-
ket — a Kormdny adott
dgazatért felels tagjdnak egyetéreésével —
a szakképzésért felelds miniszter hivatalos
kiadvdnyként a minisztérium honlapjin
teszi kozzé. A kordbbi szaktircdk, szak-
dgazatok kordbbi, 6ndllé rendeletalkotdsra
52616 felhatalmazdsa tehdt a jogalkotdsrol
52616 2010. évi CXXX. torvény 5. §

(4) bekezdése szerinti egyetértési joggd
szikiile az 4j szakképzési szabdlyozdsi
kérnyezetben. A képzési és kimeneti
kovetelmények tartalmdn tdl egyetéreési
joggal rendelkeznek az dgazatokért felel8s
kormdnytagok a szakmai vizsga kdzponti
és interaktiv vizsgatevékenysége, a prog-
ramtantervek, a szakképzési tankonyvek,
tananyagok, a szakmajegyzékre térténd
javaslattétel tekintetében. A szakképesité-
sért felelds miniszter fogalmdnak kivezetése
a szakképzésért felelds miniszter felé
torténd hatdskdr-dtcsoportositdsként (azaz
kozpontositdsként) is felfoghatd, ha figye-
lembe vessziik a szaktarcik kordbbi, szer-
tedgazd szakképzési feladatait, hatdskoreit

(Simonics, 2016, 68., 82., 88. és 91. o.).

szakképzési térvény in-
kébb a felséokratds felé
orientdlja a kozépfoka szakképzés fogalom-
rendszerét. Van e [épésnek egy torténeti vo-
natkozdsu 4thalldsa a mult szdzad hatvanas
éveire, amikor a felséfokt oktatds expanzi-
6ja érdekében kozépfoku oktatdsi intézmé-
nyeket mindsitettek 4t felséfokd techni-
kumm4, mely intézménytipusban felséfoka
technikusi oklevelet szereztek a végzettek
(Kiss, 2014, 14. 0.). A 2019-es szabdlyozds
bevezette a ,,szakma megszerzésérdl kidlli-
tott oklevél” fogalmat, azonban nincs in-
formicié a nemzeti felséoktatdsrél sz6lé
2011. ¢évi CCIV. térvénnyel valé illesztés-
r8l. De a fels6oktatdsi torvény annak hatd-
lydn kiviil jelenleg kizdrja az oklevél mint

a tanulmdnyok befejezését igazolé doku-
mentum kidllithatésdgdt — erre ugyanis
csak a felséoktatdsi torvény hatdlya ald tar-
toz6 felsdoktatdsi intézmény jogosult.

Az oklevé] megnevezést csak felsGoktatdsi
intézmény dleal, a felséoktatdsi torvény ha-
tdlya alatt fels6foku végzettségi szintet,
doketori fokozatot igazolé okirat, tovdbbd
fels8oktatdsi szakképzés és szakirdnyi to-
vabbképzés esetében lehet haszndlni. Ez

a fogalmi ellentmondds a felhaszndldk szd-
midra kdzel sem jelent egyéreelm( helyzetet,
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azonban a beiskoldzdsi dontésre gyakorolt
— tobb més tényezdvel egyiitt vizsgdlt — ha-
tdsa tovabbi kutatdst, elemzést igényelhet
a jovében.

A koézépfoka és a felséfoku oktatdsi-
képzési szintek kozotti egyiictmiikddés
szorgalmazdsdt meg-

terminoldgia szerinti kdzismereti tdrgyat ok-
tatd kozépiskolai tandr, tovdbbd az iskolai ne-
velés-oktatds szakképesités megszerzésére
felkészit6 szakaszdban koézremiikodd szak-
mai tandr, szakoktatd, gyakorlati oktatd foga-
lomhaszndlatot és pedagégus munkakort,
melyet az 0 szabdlyozds

taldljuk ugyanakkor
a 12/2020. (I1. 7.)
kormdnyrendeletben,

vitathaté az oktaté fogalom
dtvétele

egységesen — ismét a fel-
s8oktatdsi fogalomrend-
szerrel azonosan — oktatd-
ra cserélt.

amely az dtjdrhatdsdg és
a beszdmithatdsdg terii-
letén is tartalmaz célkittizéseket. Eszerint

a szakképzésére felel8s miniszter ,részt vesz
az Eurdpai Szakoktatdsi és Szakképzési
Kreditrendszer alapjdn a felsdoktatdsba
dtvihetd kreditrendszer egységes alapel-
veinek kidolgozdsdban és gondozdsiban”,
tovdbbd ugyanez a rendelet alapozza meg

a ,a fels@okreatdsi intézmény és a technikum
4ltal kézosen kidolgozott szakmai oktatds”
részleteiben még nem kialakitott koncepci-
6jat. Ezekbdl az egyébként indokolt szak-
mapolitikai programokbdl sem vezethetd

le ugyanakkor, hogy a kézépfokd tanulmd-
nyok kimenete a fels6oktatdsi torvény dltal
kizdrt oklevél, illetve ,okleveles” bejegyzés
legyen, hacsak nem kifejezetten a mult
szdzad hatvanas éveiben felséfokiiva dtmi-
ndsitett kozépiskoldk jelentették e lépéshez
az alapgondolatot. A tartalmi, médszer-
tani orientdci6 érdekében célszer(i lenne
megvizsgdlni azokat a kordbbi kisérleteket
is, melyekben a kozépfoka és a felséfoku
szakképesitések és képzések egymdsra épiil-
tek, igy példdul a vertikdilis modularizdcié
modelljéc (Liikd, 2011, 151-163. o.).

AZ OKTATO JELENTESTARTALMI
KERDESEI

A 2019. évi dralakitds alapvetSen érintette
a szakképzésben foglalkoztatott, kordbbi

A szakképzés-pedagdgia
ugyanakkor felhivja a figyelmet a szakmai
nevelés, szakmai szocializdcid, jellemformdlds,
kettds nevelés fogalmakra, illetve kapcsola-
tukra (Léikds, 2007, 104—-120. o.), amit
a szakképzés kettds — gazdasdgi és pedagdgi-
ai — kdtddése indokol. Ugyan a 12/2020.
(II. 7.) kormanyrendelet tartalmaz az oktat6-
ra nézve e tekintetben kotelezettségeket, igy
az oktatd kotelessége, hogy ,munkdja sordn
gondoskodjon a tanulé személyiségének fej-
18désérdl, tehetségének kibontakoztatdsdrol”,
tovabbd, hogy ,segitse a tehetségek felisme-
rését, kiteljesedését”, ,elémozditsa a tanulé
erkolesi fejlédését”, 4m ezek gyakorlati érvé-
nyesiilését inkdbb a pedagbgusok hivatdstu-
data, mint a normaszdveg taxativ felsoroldsa
motivélhatja. Szakképzés-pedagdgiai szem-
pontbdl tehdt vitathat6 az oktatd fogalom dt-
vétele, mert a személyiség komplex, harmo-
nikus fejlesztése messze tilmutat
az ,oktatdsra” leegyszerisitett folyamaton
(Liikéd, 2007, 119. 0.).

A VIZSGARENDSZER
FOGALOMVALTOZASAI

E cikk készitéseckor még nem ment végbe
vizsgakézpont-akkreditdcids folyamart, és
az 4j vizsgarendszer kialakitdsa még folya-
matban van. A jogi szabdlyozds értelmé-
ben ,szakma megszerzésére irdnyulé szak-
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mai vizsgdt, illetve szakmai képzéshez
kapcsolédddan megszerezhetd szakképesités
megszerzésére irdnyuld képesitd vizsgat

a nemzeti akkreditdldsrél sz416 torvény
szerinti akkreditdl6 szerv 4ltal személyta-
nusito szervezetként akkreditdle vizsga-
kdzpont szervezhet” (Szke.). A vizsgabi-
zottsdg mint fiiggetlen szakmai testiilet
helyett az 4j szabélyo-

haté, hogy az 4llam nem villal szerepet
az Uj rendszerben a szakmai vizsgabizott-
sagok kijelolésében, megbizdsdban, tovdb-
bd a vizsgafeliigyeld személyén kiviil
a vizsgabizottsdg felkérése nem fiiggetlen
a vizsgdt szervezd vizsgakdzponttdl, azon-
ban ennek gyakorlati tapasztalatai csak
a jov8ben lesznek ércékelheték.

A vizsga fogalmi

z4s bevezette az akkre-
ditdlt vizsgakozpont hd-
romtagi
vizsgabizottsdga foga-
lomhaszndlatot. A ha-
rom tagbdl 4116 bizott-

a kordbbiakkal szemben nem
a vizsgabizottsdg, hanem
az akkreditdlt vizsgakdzpont
dont a vizsgdzé mindsitésérol.

rendszerében véltoztak
a vizsgafeladatok
jellemz8i is. A Régi.
Szt. értelmezd
rendelkezései tartal-
maztdk a vizsgafeladat

sdg egyes tagjainak

kompetencidit jogforrds hatdrozza meg,
mely szerint ,,a mérési feladatokat elldté
tagja végzi a vizsgdzo tuddsdnak felméré-
sét’; az ,ellendrzési feladatokat elldtd tagja
felel a szakmai vizsga szabdlyszer(iségéért
(vizsga-feliigyeldi feladatokat is elldtja)”s
az értékelési feladatokat elldt6 tagja ming-
siti a vizsgdz6 teljesitményét”. Az ellendr-
zési feladatokat elldt6 tagot a vizsga hely-
szine szerint illetékes teriileti gazdasdgi
kamara delegdlja, annak hidnydban

az akkreditdlt vizsgakdzpont bizza meg.

A szabdlyozds kizdrja, hogy a vizsgabizott-
sdgban részt vegyen olyan tag, aki a vizs-
gdz6 szakmai vizsgdra toreénd felkészités-
ben részt vett. A vizsgabizottsdg tagjainak
rendelkezniiik kell a vizsgdn megszerezhe-
t8 szakma oktatdsdhoz jogszabdlyban el-
irt feltécelekkel. A kordbbiakkal szemben
nem a vizsgabizottsdg, hanem az akkredi-
tale vizsgakdzpont dont a vizsgdzé mindsi-
tésérdl. A szabdlyozds alapjdn megéllapit-

definiciéjdt, mely
magdban foglalja az irdsbeli, az interaktiv
(szdmitégépes), a gyakorlati, és a szébeli
vizsgatevékenységeket, azok céljde, illetve
a teljesités meghatdrozé koriilményeit.
A vizsgafeladathoz a szabdlyozds szerint
legaldbb egy vizsgatevékenységet kell
hozzérendelni. Az Gj szakképzési torvény
a vigsgafeladar fogalmat alkalmazza, me-
lyet nem definidl, ugyanakkor a 12/2020
(IL. 7.) Kormdnyrendeletben a képzési és
kimeneti kdvetelmények tartalmi elemei
kozdee eldirja a szakmai vizsga vizsgate-
vékenységeinek részletes leirdst, ahogyan
a programkovetelmények tartalmi elemei
kozdee a képesitd vizsga vizsgatevékenysé-
geinek részletes leirdsdt is. Az 4j szabdlyo-
zds értelmében a szakmai vizsga kizponti
vizsgatevékenységet (interaktiv vizsgatevé-
kenység), valamint projektfeladarot foglal
magdban. A kormdnyrendelet 40. §-a
megallapit a képesitd vizsgdra és a szakmai
vizsgdra vonatkozd kozos szabdlyokat is.
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3. TABLAZAT

A ,régi” és az ,Uj” szakképzési torvény szerinti vizsgaligyviteli fogalomhasznalat

Régi Szt.

Szkt.

Vizsgaszervezési jog iskoldknak a ,,régi” Szt.
12.§ (1) bek. e) pontja értelmében

Akkreditdlt vizsgakdzpont (illetve dtmeneti
rendelkezések)

Vizsgaszervezési jog a Kormdnyhivatal 4ltal ki-
adott engedéllyel

Akkreditdlt vizsgakozpont, Nemzeti
Akkreditalé Hatésdg akkreditdcids eljardsa
a szakképzésért felelds miniszter elézetes rend-
szerhaszndlati engedélyét kdvetéen

Szakképesitésért felelds miniszter dltal jogsza-
balyban kijelslt intézmény

Akkreditalt vizsgakézpont (Szke. 125. § (10)
bek. illetve 12/2020. (II. 7.) Korm. r. 298. § (3)
e) pont alapjdn IKK Zrt és NSZFH)

Allami szakképzési és feln8teképzési szerv vala-
mennyi szakképesitésre

Akkreditalt vizsgakdzpont (Szke. 125. § (10)
bek. illetve 12/2020. (II. 7.) Korm. r. 298. § (3)
e) pont alapjén IKK Zrt és NSZFH)

Allami feln8ecképzési intézmény

»A szakmai vizsgabizottsdg fiiggetlen szakmai
testiilet”

~Akkreditdlt vizsgakdzpont hdromtagt
vizsgabizottsiga”

Szakképzési névjegyzék részét képezd vizsga-
bizottsdgi névjegyzék

Nincs egységes, orszdgos névjegyzék. Az MKIK
tartja nyilvdn a vizsgafeliigyelSket.

FORRAS: sajdt szerkesztés a Régi Szt., az Szkt., valamint a 12/2020. (II. 7.) Korm. r. alapjdn

OSSZEGZES

Az szakképzéssel rendszerszinten foglalko-
26 egyes szerz8k kozott egyetéreés tapasz-
talhatd a szakképzés tartalmi, mddszertani
megujuldsi sziikségszertiségeit illetGen,
mely kihivdsra a kiilonb6z8 korszakokban
eltérd vdlaszokat kerestek a szakmapolitikai
déntéshozok. Ezzel 8sszefiiggésben folya-
matosan valtozott a szakképzés fogalom-
rendszere és a hozzd rendelt jelentéstarta-
lom, azonban a mult szdzad
dtvenes-hatvanas éveiben és a 2010-et ko-
vetd id8szakban stiribben és nagyobb in-
tenzitdssal. A 2019-es reform viltoz4sai ko-
ziil azok is nehezitik a felhasznalék

(tanuldk, sziildk, munkdltatdk) eligazods-
sat a szakképzési fogalomrendszerben, ame-
lyek esetében a szakképzési térvény nem
biztositott illeszkedést, dsszhangot a kozne-
velési és a felsGoktatdsi szabdlyozds felé,
mint példdul a szakgimndziumi szakképesi-
tések vagy a technikumi oklevél esetében.
A gyakori fogalmi véltozdsok és azok
multbeli kudarcai, illetve hosszabb tava
sikerei azt {izenhetik a dontéshozéknak,
hogy egy hosszabb tédvi tartalmi, mindségi,
modszertani fejlédési iv megalapozdsa ér-
dekében célszerli a dontéselSkészitésre na-
gyobb hangsulyt fektetni. Tudomdnyosan
megalapozott empirikus kutatdsok
adhatnak valaszt azokra a kérdésekre,
hogy a gyakori fogalmi valtozdsok ho-
gyan hatnak a szakképzésben érdekelt
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szereplék — tanuldk, sziil6k, munkdltatdk,
egyéb érintettek — dontéseire, attitlid-

jére, tovibbd az adminisztrativ és jogi
kereteket érintd véltozdsok mennyiben
tdmogatjik vagy éppen hdtréltatjdk

a szakképzési folyamatokban kézremikodd
intézmények és szakemberek alkalmaz-
koddsdt a valtozé tdrsadalmi, gazdasdgi

kovetkezik be jogszabdlyok 4tirdsdval és
kampdnykérutakon t6rténd ismertetésével.
A fejlesztések implementdci6ja hosszu és
iddigényes folyamat, melynek eréforrdsait
és szakmai feltételeit is meg kell teremteni,
ezek hidnydban megvan a kockdzata annak
is, hogy a Szakképzés 4.0 is egy tobblet-
terheket okozd epizdd lesz a ,,maratoni

kérnyezethez. Az egyébként indokolt reformok” sorozatdban.

tartalmi és médszertani megijulds nem

IRODALOM

Balogh Andrdsné (2006): Kompetencidk és Kvalifikdciok a szakképzésben. In: Dr. Benedek Andrds (szerk.): A szak-
képzés-pedagdgia alapkérdései. BME GTK, Typotex, Budapest.

Benedek Andrés (szerk., 2006): A szakképzés-pedagégia alapkérdései. BME GTK, Typotex, Budapest.

Benedek Andrds (2018): Szakképzési szabdlyozdsi kornyezetiink véltozdsai — 25 év lehetdségei és korldtai. Opus et
Educatio, 5. 3. sz.

Farkas Eva (2013): A szak- és felnbttképzés gyakorlata. Szegedi Tudoményegyetem DAF-FSZTTK projekt, Szeged.

Farkas Eva (2017a): Tanuldsi eredmény alapii tanterv- és tantdrgyfejlesstés a felséokratdsban. Szegedi Egyetemi Kiadé
Juhdsz Gyula Felsdoktatdsi Kiadd, Szeged

Farkas Fva (2017b): A tanulési eredmény alapt képzésfejlesztés hatdsa a felnéttkori tanulds mindségére. Opus e
Educatio, 4. 4. sz.

Gubicza Zsanett (2014): Az (j szakmastrukedra és az OKJ. In: Modldné Gorgényi Ildiké ( szerk., 2014): Kézikinyv
a komplex szakmai vizsgik szervezéséhez. Magyar Kereskedelmi és Iparkamara, Budapest.

Haldsz Gdbor (2011): Az oktatdspolitika két évtizede Magyarorszdgon: 1990-2010. Letdleés: heep://halaszg.elte.
hu/PUBLIKACIOK_HG.htm (2021. 05. 20.)

Kiss Laszl6 (2014): Diploméval a rendszervaltds eldtt. A felsGoktatds intézményrendszerének dralakitdsa a mdso-
dik vilighdbort utdn Magyarorszdgon. Letdltés: https://www.felvi.hu/pub_bin/dload/felsooktatasimuhely/
FeMu/2014_4/femu_2014_4_13-42.pdf (2021. 05. 20.)

Lisk6 Ilona (2008): Szakképzés és lemorzsolédds. Ecostat, Budapest.
Liikd Istvan (2020): Mozaikok a szakképzés fejlédés kozelmule évtizedeibdl. Opus et Educatio, 7. 1. sz.
Liiké Istvan (2011): Tartalmi és szervezeti dtalakuldsok a szakképzésben. Nemzeti Tankonyvkiad6, Budapest.

Liikd Istvdn (2007): Szakképzés-pedagdgia. Struktirik és fejlesztések a szakképzésben. Miiszaki Konyvkiadd, Buda-
pest.

Mirtonfi Gyorgy (2016): A szakképzés intézményrendszerének dtalakuldsai. Educatio, 25. 1. sz.

Modlédné Gérgényi lldiké (2015): Dudlis képzéssel a munka vildgdban — a dudlis szakképzés Magyarorszdgon. Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara, Budapest.

Modléné Gorgényi 1ldiké (2011): Atlithatésig a magyar szakképzésben, kiilinds tekintettel az agrariumra. Szaktudds
Kiad6é Héz, Budapest.

Modléné Gorgényi Ildiké és Zachdr Ldszl6 (2010): Az Orszdgos Képesitési Keretrendszer (OKKR) bevezetésénck
Jeltételei a szak- é felndttképzésben. Oktatdskutaté és Fejlesztd Intézet, Budapest.

Modlédné Gorgényi Ildiké (2010): A szakképzéshez kapesoldds képzési kivetelmények elemzése, isszefoglaldsa. Okratds-
kutaté és Fejleszt6 Intézet, Budapest.

Jekkel Antal és Modldné Gorgényi 1ldiké ( szerk., 2007): A gyakorlati szintvizsga kézikinyve. Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara, Budapest.



4\ UJPedagdgiai Szemle
| 2021/05—06

Molndr Gyérgy (2006): A leggyakrabban haszndlt pedagégiai fogalmak. In: Dr. Benedek Andrds (szerk.): A szak-
képzés pedagigia alapkérdései. BME GTK, Typotex, Budapest.

Palotds Jézsef (2018): A szakképzési iskolaszerkezet negyedszdzada. Opus et Educatio, 5. 3. sz
Pukdnszky Béla és Németh Andrds (1996): Neveléstorténer. Nemzeti Tankdnyvkiadd, Budapest — Szeged.
Simonics Istvan (2016): Szakképzés és gazdasdg. Typotop Kft., Budapest.

Vass Vilmos: A kompetencia fogalmédnak értelmezése. Letsltés: https://ofi.oh.gov.hu/tudastar/hidak-tantargyak-
kozott/kompetencia-fogalmanak (2021. 05. 20.)

Koncepci6, 2011 — Koncepcid a szakképzési rendszer dralakitdsdra, a gazdasdgi igényekkel vald dsszehangoldsdra.
Nemzetgazdasigi Minisztérium Foglalkoztatdspolitikért Felels Allamtitkarsdg Szakképzési és FelnSttképzési
Féosztily, Budapest, 2011.

Szakképzés 4.0, 2019 — A szakképzés és felnbrtképzés megijitdsanak kozéptavii szakmapolitikai stratégidja. Letdltés:
https://www.ikk.hu/files/Szakkepzes_4.0.pdf (2021. 05. 10.)

A szakképzésrél sz616 2019. évi LXXX. torvény

A szakképzésrol sz616 2011. évi CLXXXVIL. torvény

A szakképzéstdl sz616 1993. évi LXXVI. térvény

A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. tdrvény

A nemzeti fels6oktatdsrél sz616 2011. évi CCIV. torvény

A jogalkotdsrél sz616 2010. évi CXXX. térvény

A szakmunkdsképzésrdl sz616 1969. évi V1. tdrvény

A Magyar Népkoztdrsasdg oktatdsi rendszerérél sz616 1961. évi II1. torvény

1/1972. (V1. 14.) KGM rendelet a technikusmindsitésrél

13/1969. (XII. 30.) MiiM rendelet a szakmunkdsképzésrdl sz616 1969. évi V1. térvény végrehajtdsardl




