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A népesség munkaerdpiaci aktivitasa az iskolai
végzettség fiiggvényében

TANULMANYOK

OSSZEFOGLALAS

Az itt kovetkezd 8sszefoglald egy hosszabb tanulmdny roviditett véltozata, kiemelt fékusz-
szal a folydirat mostani kiilénszdmdnak témdjdra, a szakképzés aktudlis kérdéseinek
problémakérére.

A tanulmdny az emberi eréforrds nemzetgazdasagi hatékonysdgdt kivdnta vizsgdlni
a munkaerd aktivitdsdnak és iskolai végzettségének, illetve szakképzettségének az dssze-
vetésével. Azt elemezte, hogy a munkavéllaldsi kord — 15-64 éves — népesség kiilonbozd
iskolai végzettségli csoportjai milyen aktivitdssal voltak jelen a munkaerdpiacon az elmlt
husz évben, 2001 és 2019 kozott.

A kutatds kiemelten vizsgélta, hogy vannak-e tartds osszefiiggések az iskolai végzettség
és a munkaerdpiaci aktivitds kozott.

Az dsszefoglald a tanulmdny szakképzéssel kozvetlenebb 8sszefiiggéseket is mutatd
kérdéskoreit expondlja. Igy vizsgilja a népesség iskolai végzettségének és képzettségének
alakuldsdt, melyben szerepet jdtszik a beiskoldzds ardnya és a lemorzsolédds mértéke.
Bemutatja a gazdasdgi aktivitds — a foglalkoztatds- és munkanélkiiliség-egyiittes — alaku-
14s4t, valamint kiilon is a foglalkoztatottsdgot. Utobbibdl kévetkeztetéseket lehet levonni
a kiilénboz4 szintli kvalifikdciék munkaerdpiaci elismertségére is. Végiil idésoros bemu-
tatdsra keriilnek a kiilonboz8 iskolai végzettségii népességesoportok szdmszer(i ardnyai
munkaerdpiaci stdtusz szerint (népesség, gazdasdgilag aktivak, foglalkoztatottak).

Az bsszefoglaldba a teljes tanulmdnybdl terjedelmi okbdl nem keriilt be a munkavilla-
l4si korti népesség munkaerdpiaci jellemzdinek trend-tipust vizsgdlata, nevezetesen a mu-
taték (gazdasdgi aktivitdsi és foglalkoztatdsi ardny, illetve munkanélkiiliségi réta) iskolai
végzettségi szintek szerint egymdshoz viszonyitott ardnyainak alakuldsa.

”.

Kulcsszavak: iskolai végzettség/szakmai végzettség, szakképzettség, munkaerdpiaci jellemzok,
gazdasdgi aktivitds, foglalkoztatds, munkanélkiiliség
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BEVEZETES

Jelen tanulmdny tehdt a szerz§ hosszabb
lélegzetd, a fentivel azonos cimd, kiadd4s
eldte 1évd tanulmdnydnak 6sszefoglald ver-
zidja, és annak leglényegesebb vizsgdlati
eredményeit ismerteti.

A tanulmdény a szak- és felndrtkép-
zésben dolgozd szakemberek szdmidra
—— els8sorban az oktatds és szakképzés
tdrsadalmi hasznossdga/hasznosuldsa irdnt
érdekléd8knek —— kivdnja bemutatni
a problémakoér egyik vetiiletét: az iskolai/
szakmai végzettség és a munkaerdpiaci
eredményesség dsszefiiggéseit.!

A vizsgdlat célcsoportja a 15-64 éves,
munkavillaldsi kord népesség, tekintettel
arra, hogy a teljes foglalkoztatds tdrsadal-
mi célja kdzvetleniil erre a korosztdlyra
tlzhetd ki

A vizsgdlat iddszaka a 2001 és 2019
kozotei évek, melynek praktikus oka az,
hogy a nyilvdnosan hozzéférhet6 KSH
adatbdzis erre az idészakra tartalmazott
a munkavdllaldsi kord népességre vonat-
kozé, a kutatds tartalmdra vonatkozé
adatokat.’

Jelen isszefoglaléban a kutatds teljes
tanulmdnydbdl réviditve

® utalunk az emberi eréforrds tdrsadalmi
szerepével kapcsolatos elméletekre és
nézetekre;

* ismertetjiik a kutatds f6 indokait és cél-
jait;

® bemutatjuk a népesség legmagasabb is-
kolai végzettség szerinti alakuldsdt;

® bemutatjuk a népesség legmagasabb is-
kolai végzettség szerinti {8bb
munkaerdpiaci jellemz8inek alakuldsdt:
a gazdasdgi aktivitdsi ardny és a foglal-
koztatottsdgi ardny (rdta) valtozdsdg

* felsoroljuk a leglényegesebb kivetkezte-
téseket és javaslatokat, egy rovid kite-
kintéssel.

Az id8soros tédbldzatokat az dsszefog-
lalé végén adjuk kozre (I-IV. tdblizarok).
Az id8soros, illetve feldolgozdsi tdbldzato-
kat és dbrakat a szerzd készitette.

AZ EMBERI EROFORRAS
JELENTOSEGEVEL
KAPCSOLATOS ELMELETEK ES
NEZETEK

Altalinosan elfogadott nézet, hogy egy or-
szdg gazdasdgi és tdrsadalmi fejlettségében
meghatdrozd az oktatds és a képzés kiterjedtsé-
ge és eredményessége; utdbbi alate értjiik a né-
pesség iskoldzottsdgit és szakmai képzettségét.

! Az oktatds és a szakképzés kérdéskorével tradiciondlisan is tébb hazai kutaté és szakember foglalkozott, tobbek kézott
Benedek Andrds (1993), Galasi Péter és Varga Jillia (2005); Haldsz Gdbor (2001), Polényi Istvdn (2013), Zachdr Liszlé
(2003, 2008).

2 A 15-64 éves korcsoportokra vonatkozé, KSH dltali adatfelmérés, adatfeldolgozds, és kozzététel médszertana —az n.
Munkaer8piaci-felmérés keretei kdzote — megegyezik a nemzetkézi médszertannal (EUROSTAT, OECD). A 15 éves
korhatdr szerepeltetése jogszer(i, mivel a tankételezettség nem zdrja ki a 16 év alattiak foglalkoztatdsat, viszont a mun-
kaiigyi szabdlyozds — a nagykortiakéhoz képest — korldtozza (ldsd pl.: a révidesen életbe 1épé 4j tipust szakiskolai
tanul6szerzédések). Ami e kérdéskdrben zavart okozhat, hogy nem kézismert a foglalkoztatds munkatigyi/statisztikai
tartalma, nevezetesen az, hogy a foglalkoztatottsdg kritériuma a minimum heti egy éra munkavégzés (ldsd: 11.
labjegyzet).

* A vizsgdlar alapadatair a KSH honlapja ,Adatok, Kiadvinyok / Téjékoztatdsi adatbdzis / Népesség- és tdrsadalom-
statisztika / Munkaerd / Munkaerd-piaci részvétel” meniipontjdnak nyilvdnos adataibdl nyertiik, a ,15-64 éves
népesség szdma gazdasdgi aktivitds szerint”, illetve a ,,15-64 éves népesség gazdasdgi aktivitdsi mutatéi...” lekérde-
zésekkel.
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Ebbdl kovetkezik, hogy egy orszdg tartds
fejlédéséhez az emberi eréforrds mindségé-
nek is folyamatosan erésédnie kell.!

Az elmult két évtizedben realizdlédott
pedagdgiai és szakmai képzési fejlesztések
eredményeképpen ma mar egységes az dl-
ldspont az emberi erdforrds mindségénck ér-
telmezésében. A mindség komplex tartalmat
jelent: beletartozik a mindenki szdmdra
szitkséges 4ltaldnos tudds, melyet a kulcs-
kompetencidk tartalmaznak, valamint
a munkavégzés képessége, melyet a szakmai
kompetencidk {rnak le.’ A (szakmai) kom-
petencia maga is egy modern tuddsfogalom,
beletartozik az ismeret és készség mellett
a felel8sség és autonémia is!®

Magyarorszdgon ma alapvetd egyetéreés
van a politika-, a gazdasdg- és a tdrsa-
dalomformdlds meghatdrozé ,tényezdi”
kozdtt abban, hogy a munkaerdpiaci sike-
resség dontd tényezdje a megfeleld szintii és
mindségii tudds. A kizgondolkoddsban pedig
mdr t6bbségi nézet — alapvet8en az elmult
30 évben kialakult hazai piacgazdasdg
hatdsdra —, hogy az egyén boldogulisa
donté médon fiigg munkaerdpiaci ,bizton-
sagdtdl”, azaz folyamatos foglalkoztathats-
sdgdtdl, melynek alapfeltétele a megfelels
dltaldnos miiveltség és szakmai tudds.

Megoszlanak a vélemények viszont
abban, hogy az elmult években novekvd
foglalkoztatottsdg megtartdsdhoz, tartds

és hosszabb tdvon torténd fenntartd-
sahoz milyen iskoldzottsdgil/képzetiségii

és milyen létszdmil munkaerd szitkséges.
Olyan kizvélekedés is ismert, mely szerint
a kedvezd foglalkoztatottsdg eléréséhez nem
feltétleniil sziikséges szakképzettség. Ezek

a nézetek azokbdl a statisztikai adatokbdl
»szereznek” timogatdst, melyek egyes
dgazatokban alacsony végzettségii vagy
szakképzetlen alkalmazottak nagy ardnyd,
tartos foglalkoztatdsdt mutatjak.”

A hazai emberierdforrds-fejlesztés
szakképzési oldaldnak fontossdgdr a szak-
emberek 4ltaldban elismerik, és elfogadjik
azt is, hogy a szakmai képzés fejlesztésébe
fektetett forrdsok t6bbszirisen megtériild
»berubdzdst” jelentenek.

Még nem ,,uralkod$” azonban
az a szemlélet, mely szerint az elsé — szak-
mai — képesitést elsésorban formilis, iskolai
rendszerii tanuldssal/képzéssel célszerdi meg-
szerezni! (Ennek a szemléletnek a hidnya is
hozzdjdrulhat az érettségizett és szakkép-
zetlen népességcsoport névekedéséhez,
amit a kutatds hangstlyozottan mutat be.)

A VIZSGALAT INDOKAI

A munkavillaldsi kor, illetve gazdasdgilag
aktiv népesség iskolai végzettség szerinti

* Az emberi erdforrds mint humdntéke szerepérdl a tirsadalom és a gazdasdg fejlettségében sok neves kdzgazddsz érte-
kezett, koztiik vildghirtek, példaul Adam Smith (1776), Johann H. von Thiinen (1826), Theodor W. Schultz (1979)
és masok, példdul Fuller, B. és Rubinson, R. (19994;1999b). Magyarorszdgon e témakdrben széles kdrben ismert
Polényi Istvin (2002;2016), és Varga Jilia (1998) munkdssiga.

> A kuleskompetencidkrol sz616 dllisfoglaldst és irdnyelvet 2006-ban hirdette ki az Eurépai Unié. A dokumentumban
nyolc kuleskompetencidt definidltak, illetve leirtdk révid tartalmukat. Kuleskompetencidk: az anyanyelven folytatott
kommunikdcié; az idegen nyelveken folytatott kommunikdcié; matematikai kompetencia és alapvetd kompetencidk
a természet- és muszaki tudomdnyok terén; digitdlis kompetenciasszocidlis és dllampolgdri kompetencidk; kezdemé-
nyezkészség és vallalkozdi kompetencia, kulturdlis tudatossdg és kifejez8készség; a tanulds elsajdtitdsa.

¢ Az EKKR-18l, azaz az eurépai képesitési keretrendszerr8l sz616 ajanlds (Az Eurdpai Parlament és a Tandcs Ajdnldsa,
2008) kompetencia-meghatdrozdsa: ,a tudds, készségek és személyes, szocidlis és/vagy médszertani képességek hasz-
ndlatdnak bizonyitott képessége munkahelyi vagy tanuldsi helyzetekben a szakmai és személyes fejlédés érdekében”.
A 2013. évi LXXVIL. torvény a felnbitképzésrdl szerint a kompetencia: ,olyan ismeretek, készségek és képességek
dsszessége, amely dltal a személy egy adott teriileten képes meghatdrozott dontésen és a megvaldsitison alapuld
eredmény elérésére” (14sd 2.§ 7.).

7 A szakképzetlenség munkaerdpiaci sikerességének” [1?] — érvényesiilését azonban a kutatdsunk egyértelmten cifolta!
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osszetételének vizsgélata tobb okbdl is fon-
tos, figyelembe véve az emberi eréforrds je-
lent8ségérél mondottakat. Hiszen tdrsadal-
mi célkittizés, hogy az dllam a tdrsadalom
tagjainak egyenértékiien biztositsa

® aziskolarendszer(i tanulds folyamatos
lehet8ségét, illetve

® aszakmai végzettség (szakképzettség)
megszerzését;

figyelembe véve az egyén tanuldsi
képességét és (tovdbb)tanuldsi igényét.

E célok teljesiilése egyben a mindenkori
oktatdspolitika eredményességének egyik
kritériuma. Ezérc kozérdekd, hogy
a célkittizéshez kapcsolhaté informdacidk
folyamatosan és nyilvdnosan rendel-
kezésre dlljanak. A hosszabb tdvra szélé
munkaerdpiaci aktivitds vizsgélatdbdl ko-
vetkeztetéseket vonhatunk le a kiilonb6zé
iskolai végzettségl népességcsoportok
munkaerdpiaci pozicidinak viltozdsirdl:
erdsodésérdl vagy gyengiilésérdl. A népesség
kiilsnboz8 végzettségli csoportjai alakuld-
sdnak munkaer8piaci szempontu elemzése
megmutatja, hogy sziikséges-e rivid és/
vagy hosszii tdvra szdld intézkedéseket (td-
mogatdsokat) tervezni/bevezerni a hdtrdnyos
munkaerdpiaci stdtuszi — alapvetéen
az alacsony iskoldzottsdgu és szakkép-
zetlen — népességcsoportok foglalkozta-
tdsi helyzetének javitdsdra. A népesség
munkaerdpiaci helyzetének iskolai végzett-
ség szerinti elemzése a szakképzés rendsze-
rére és tartalmdra vonatkozd kovetkezteté-
sekre is médot ad. Péld4ul: amennyiben
egyes népességcsoportok munkaerdpiaci
eredményessége hosszabb tavon sem kielégitd,
akkor felmeriilhet iskolaszerkezeti (intéz-
ménytipus) vagy képzéstartalmi (korszeriisi-
tési, kompetenciafejlesztési) mddositds igénye
is, kiilonésen a nemzetgazdasdg dgazati/
szakdgazati szintjein.

A VIZSGALAT CELJAI ES
MODSZEREI

Bemutatni és értékelni a munkavéllaldsi
korti népesség iskolai képzettségi szintek,
illetve legmagasabb iskolai végzettség sze-
rinti véltozdsdt 2001 és 2019 kozoct.

Bemutaini és értékelni a munkavdlla-
l4si korti népesség legmagasabb iskolai
végzettség szerinti gazdasdgi aktivitdsinak
— foglalkoztatdsdinak és munkanélkiiliségé-
nek — mértékér és alakuldsdt, illetve annak
eredményességér 2001 és 2019 kozote.

A tanulmdny kiegészitd célja — a vizs-
gélat eredményei alapjén — tendencidk, il-
letve fejlesztési irdnyok és programok javas-
latként torténd megfogalmazdsa, melyek
segithetik a potencidlis humdneréforrds
iskoldztatdsdnak kozéptavi tervezésér.

A kutatds hangsilyottan kivdnt
bizonyitani két hipotézist. Egyrészt azt felté-
teleztiik, hogy a magasabb iskolailszakmai
végzettség magasabb szintii foglalkozta-
tottsdgor eredményez, mésrészt azt, hogy
ez trend-tipusu dsszefliggést jelent, azaz
hosszabb idéintervallumban is érvényesiil,
fiiggetleniil a foglalkoztatottsdg tényleges
ardnyaitdl.

A kutatds vizsgdlati médszere alap-
vetden statisztikai volt, tekintve, hogy
az iskolai végzettség és munkaerdpiaci po-
zicié dsszefiiggéseit gy kivinta elemezni
az elmult majdnem hisz év adatai alapjdn,
hogy azok alapjdn trend-tipusi meglla-
pitdsokat lehessen tenni. Ennek a célnak
az elérése csak a ,hivatalos” adatok tény-
szerliségén alapulhatott, csupdn az értéke-
lés mindsitd megdllapitdsai lehettek szub-
jektivek. Ez a ,szubjektivitds” viszonylagos
volt, mivel a mindsités szempontjai kdzote
szerepeltek munkaerdpiacilfoglalkoztatdsi
aspektusok is, ti. a vizsgdlat egyik alapvetd
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célja az iskoldzottdsdg munkaerdpiaci
hatékonysdgdnak a megitélése volt.®

A 15-64 EVES,

MUNKAVALLALASI KORU
NEPESSEG ISKOLAI VEGZETTSEG
SZERINTI ALAKULASA

A népesség végzettség szerinti alakuldsdnak
vizsgdlata kétféle aspektusbdl torténhet:

® alapvetSen az iskolai végzettségi szint
(iskolafok: alapfoku, kozépfoka és felsd-
fokt) szerinti elemzéssel, masrészt

®  aziskolafokokon beliil a megszerzert leg-
magasabb végzettségi/képzetiségi szintek
szerinti elemzéssel (1asd: Melléklet 1.
tabldzat).

A kévetkez8kben csak a legmagasabb
iskolai végzettség szerinti vizsgdlatokat
mutatjuk be, alapvetden terjedelmi okbdl;
viszont ezen vizsgélati adatokbdl/eredmé-
nyekbdl egyszerli osszegzéssel nyerhetdk
az iskolafok (végzettségi szint) szerinti ada-
tok. A népesség vizsglata dontden az aldb-
bi kérdések megvilaszoldsdra irdnyult:

® Hogyan véltozott a népesség iskoldzottsd-
ga a vizsgélt id8szakban,

* mely iskolai és szakmai végzettségii
réteg(ek) szdima nétt vagy csokkent?

® Hogyan ériékelhetd az iskolai/szakmai
végzettségvaltozdsok tdrsadalmi és gazda-
sdgi hatdsa: kedvezdek azok, vagy sem?

A népesség szamszerli és
aranybeli alakulasa legmagasabb
iskolai végzettség szerint

A népességcsoportok szdmszer(i alakuldsdt
az 1. dbra, megoszldsit a 2. dbra mutatja.
(Az id8soros szdmszer(i adatokat
a Melléklet I. tdblizat tartalmazza az 6sz-
szefoglald végén).

Az 1. ésa 2. dbrabdl érzékelhetd, hogy
a vizsgdlt kozel hisz évben

* ndtt a kétféle felsdfokii végzertségii, vala-
mint az érettségizett, de szakképzetlen
népességesoportokba tartozk szdma és
ardnya, ugyanakkor

* csokkent a t5bbi csoportokba soroltak
szdma és ardnya: a legfeljebb befejezett dl-
taldnos iskolai végzettséglieké, a kozépfokdi
szakmai végzettséggel igen, de érettségivel
nem rendelkez8ké, valamint az érettségi-
zett, szakképzettséggel rendelkezdké.

A legmagasabb iskolai végzettségek
szerint besorolt 15—64 éves, munkavallaldsi
kort népességesoportok szamiit és népességen
beliili ardnyzz a 2001-2019 kézitti évekre
vonatkozdan a Melléklet idésoros I. tdbliza-
tdnak adatai mutatjak;’ az ardnyokat, illetve
azok valtozasat a Melléklet I.A és 1.B tdbli-
zata foglalja 6ssze, valamint az aldbbi 3.a) és
3.b) dbrdk kordiagramjai illuszerdljdk.)

$Mindezek mellett is joggal vethetd fel, hogy a médszertani megkozelités viszonylag sziik, a vizsgdlt népességcsopor-
tok is csupdn az iskoldzottsdg szempontjabol , rétegzettek”. Ezért javasoljuk a tanulmdny végén tovdbbi kutatdsok
inditdsdt, melyek részletesebben vizsglndk a bemutatott problémdkat, mdr nemcsak statisztikai, hanem komplex
mddon (pl. nemzetgazdasdgi/dgazati munkaerdigények mentén).

? Az adatvdltozdsok nem voltak linedrisak — l4sd: az dbrdkat és az id8soros tdbldzatot —, viszont 1-3 évnél hosszabb
idtartamu , torések” sem fordultak el8, igy a vizsgdlat indulé és zdrd évének dsszehasonlitdsdt trendtipusi kvetkez-

tések levondsdra alkalmasnak tartottuk.
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1. ABRA

A 15-64 éves, munkavallaldsi kori népesség szama, a legmagasabb iskolai
végzettség szerint, 2001-2019 (ezer f6)
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2. ABRA

A 15-64 éves, munkavallalasi koru népesség megoszlasa, a legmagasabb iskolai
végzettség szerint, 2001-2019 (%)
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3/A ES 3/B. ABRA

3/A) A 15-64 éves, munkavallalasi korl népesség megoszlasa, legmagasabb iskolai
végzettség szerint, 2001-ben (%)

egyetem v. mesterszak
4,5%

jezetlen altalanos iskola

féiskola v. alapszak 31%
7,2% -
befejezett
kozépfoku végzettség alanos iskola

érettségivel,
szakmai végzettséggel
19,4 %

30%

kozépfoku végzettség
érettségvel,
szakmai végzettség nélkil
9,9 %

3/B) A 15-64 éves, munkavallalasi koru népesség megoszlasa, legmagasabb iskolai
végzettség szerint, 2019-ben (%)

befejezetlen altalanos iskola
1,4 %

altalanos iskola

18,5%

egyetem v. mesterszak
9,9%

féiskola v. alapszak
12,6 %

kozépfoku végze oku végzettség
érettségivel, ségi nélkil,

szakmai végzettség,
18,5%

kozépfoku

érettségivel,

szakmai végzettség nélkiil
14,6 %



TANULMANYOK |

A népesség munkaerdpiaci aktivitdsa az iskolai végzettség fiiggvényében ‘

Az adatokbdl levonhaté
kdvetkeztetések

A két dbrabdl ldchatd, hogy a 1564 éves,
munkavillaldsi kort népesség legmagasabb
iskolai végzettség szerinti vdltozdsai ellent-
monddsosak: mind a névekedés, mind

a csokkenés lehet kedvezd vagy kedvezét-
len, attdl fiiggden, hogy milyen végzettségii
csoportot vizsgdlunk.

* Novekedett a szima és ardnya egyrészt
a felsbfoku végzettségliecknek — mind
a f8iskolai v. alapszakon, mind az egyete-
mi v. mesterszakon végzetteknél —, amit
kedvezdnek kell mindsiteni. A kdzépfoka
végzettségll, érettségizett, szakmai vég-
zettséggel nem rendelkezd népességceso-
port ndvekedési mutatdit viszont kedve-
z8tlennek kell tartani, tekintve, hogy
nem fliz8dik tdrsadalmi érdek a szakkép-
zetlenség novekedéséhez.

® Csoékkent a szdma és ardnya a legfeljebb
4ltaldnos iskolai végzettséggel rendelke-
z8knek, melyet kedvezdnek kell mindsi-
teni. Szdmuk ugyanakkor 2019-ben is
még tobb mint egy és egynegyed millié
f6 volt a munkavallaldsi kord népességen
beliil, mely a népességnek majdnem egy-
otode.

® FEzek viszont kedvezdtlen értékek, tekint-
ve, hogy szakképzetlen népességcsoport-
r6l van sz4. (Ennek munkaerdpiaci hdcrd-
nyairdl az Osszefoglalds, javaslatok,
kitekintés c. fejezetben {runk bévebben).

® Csokkent a szdma és ardnya a kozépfo-
ku szakképesitéssel és érettségivel vagy
érettségivel nem rendelkezd népességcso-
portoknak, melyet kedvezdtlennek kell
mindsiteni, mivel nem tdrsadalmi érdek
a szakképzett népesség szamdnak és ard-
nydnak csokkenése.

* Alegaldbb érettségizettek, illetve
a szakképzett/szakképzetlen népesség
ardnyanak valtozdsa 2001-t8l 2019-re
azt mutatja, hogy

»  az éretiségizettek vagy magasabb kép-
zettségiiek mér a népesség tobb mint
felét teszik ki (55,6 %);

»  a szakképzettek ardnya ndtt, kozel
kétharmadra (65,5%), a szakképzetle-
nek ardnya viszont csokkent, igy tobb
mint egyharmad (34,5%).

Utdbbi viszont azt is is jelenti,
hogy a munkavdllaldsi kort — kb
6,3 milli6 f6s — népesség tobb mint
egyharmada még nem rendelkezett
szakképzettséggel 2019-ben!

(Az id6soros adatokat, illetve azok
kiilonféle csoportositdst a Mellékler 1., 1.4,
és I.B tibldzatai tartalmazzik.)

A 15—-64 éves, munkavillaldsi kora
népesség iskoldzottsdg-valtozdsinak tovabbi
ériékelését az dsszefoglaléd urolsé pontjdban
tessziik meg, figyelembe véve az iskoldzott-
sdg munkaerdpiaci aspektust vizsgdlatdnak
eredményeit.

A 15-64 éves, munkavallalasi
koru népesség munkaerdpiaci
aktivitasanak alakulasa

A vizsgilat mdsik célja volt a népesség isko-
lézottsdga és munkaerdpiaci aktivitdsa ko-
zdtti Osszefiiggések feltdrdsa az elmule kozel
hisz év adatai alapjdn.

A 15-64 év kozotti, munkavillaldsi
kort népesség munkaerdpiaci aktivitdsi
mutatdinak tekintjitk — a szakirodalom
és a KSH médszertani Gtmutatdja alapjin
(2021a) — a gazdasdgilag aktivak, a foglal-
koztatottak és a munkanélkiiliek szdmit,
illetve az e jellemzd8k alapjdn szdmitott dn.
ardnyokat/rdtdkat.

Az idésoros adatokon kiviil vizsgdltuk
22001 és a 2019 kozotti évek adataibdl sz4-
mithaté kiilonbségeket, hasonld indokkal,
mint azt az el8z8 fejezetben tettiik.



0‘ UJPedagdgiai Szemle
| 2021 /05—06

A munkaerdpiaci jellemzdk vizsgdlatdt
a legmagasabb iskolai végzettség szerint
végeztiik el, mivel a kapott értékek az igy
besorolt csoportok esetében mutattak jelen-
s eltéréseket.

Jelen 8sszefoglaloban a munkavéllaldsi
kort népesség gazdasdgi aktivitdsi ardnyd-
nak és foglalkoztatdsi ardnydnak alakuldsdt
mutatjuk be.

A gazdasagi aktivitasi arany
alakulasa

A legmagasabb iskolai végzettség szerint
besorolt népességcsoportok gazdasdgi ak-
tivitdsi ardnydnak'® alakuldsa megmutat-
ja, hogy egy adott végzettségli csoport
mekkora hdnyada volt jelen a munkaerd-

piacon — foglalkoztatottként vagy munka-
nélkiiliként egyiitt —, illetve ez az ardny
az idében hogyan véltozott.

A 4. dbra a gazdasigi aktivitdsi ardny
2001-2019 kozotti alakuldsdt mutatja
az osszefoglald végén taldlhatd Mellékler 11
tdblizar iddsoros adatai alapjén.

Az &brdbdl ldthatd, hogy a vizsgdlt
idészakra vonatkozéan az aktivitdsi ardny
mindegyik népességcsoportban — ingado-
zdsokkal — nétt; ugyanakkor a szakkép-
zett népesség aktivitdsi ardnya minden
évben — jelentdsen(!) — magasabb volt
a szakképzetlen rétegek aktivitdsi ardnyd-
ndl; az ardnyértékek kozotti kiillonbségek
viszont a nem szakképzett népességcso-
portok kozdte jelentésen nagyobbak, mint
a szakképzett csoportok kozitt.

4. ABRA

Gazdasagilag aktivak aranya a 15-64 éves, munkavallalasi koru
népességben,legmagasabb iskolai végzettség szerint, 2001 - 2019 kdzott (%)

100 M T T T T T T T T T T T T T T T T T T Jesecese befejezetlen alt.
%0 iskola
e — f . . .
80 \___/// befejezett alt. iskola
———— L
20 kézépfoku )
szakképzettség,
60 érettségi nélkul
50 érettségi
40 szlaklfepzettseg
nélkal
0 T T T T T T T T 1T T T T =f{— . .
---------- erettsegi
20 L e easeneent” szakképzettséggel
10 ] popeeepet) T fGiskola v. alapszak
0 egyetemv.
mesterszak

2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011

2012

2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019

1 KSH-meghatdrozdsok: Gazdasdgilag aktivak: akik megjelennek a munkaer8piacon, azaz a foglalkoztatottak és a mun-
kanélkiiliek. Aktivitdsi ardny: gazdasigilag aktivak (foglalkoztatottak és munkanélkiiliek) népességen beliili ardnya.
A foglalkoztatdsi mutatk fogalmait a KSH Médszertani Gtmutatdja tartalmazza (2021a).
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Amennyiben a gazdasdgi aktivitds ard-
nyait a vizsgélt id6szak kezdd és z4rdévé-
ben vizsgdljuk (2001 és 2019), azt taldljuk,
hogy az értékek — kerekitve — a szakképzer-
len népességesoportokndl 15—63%, a szak-
képzetteknél 73—89% kozdte szérédeak.

(A pontos adatokat, illetve a vdltozdsok
mértékét a Melléklet I1.A tablazat adatai
tartalmazzak, az ugyancsak ott taldlhat6
id8soros 1. tdbldzat adatai alapjdn).

Az adatok részletesebb elemzése alap-
jén, terjedelmi ok miatt most csak hdrom
népességesoport gazdasdgi aktivitdsi ér-
tékparjdt ismertetjiik, melyeket kiemelésre
érdemesnek tartunk.

* A legfeljebb 4ltaldnos iskoldt befejezettek
gazdasdgi aktivitdsi ardnya 13—45% ké-
z5tt mozgott, mely komoly problémit je-
lez, azt, hogy a népességcsoportnak fele
sem volt kint a munkaerdpiacon a vizs-
gélt id8szak egyetlen évében sem.

® Az érettségizett, de szakképzetlen népes-
ség gazdasdgi aktivitdsi ardnya 47-63%
kozott mozgott; 2016-t] haladja meg
az ardny a 60 szdzalékot. Ez is komoly
problémdt jelez, azt mutatja, hogy
az érettségi szakképzettség nélkiil kisebb
munkaerdpiaci éreéket képvisel, mint
a kozépfoku szakmai végzettség érettségi
nélkiil (1asd: Melléklet II. tiblizar).

® Végiil jelent8s probléma az érettségizett
és szakképzetlen, illetve az érettségizett és
szakképzett népességesoport gazdasigi
aktivitdsi ardnydnak kiilénbsége, mely fo-
lyamatosan minimum 20% volt a szak-
képzett érettségizettek javdra. Ez szemlé-
letesen mutatja a szakképesités
megszerzésének fontossdgdt az érettségi
mellett is.

A foglalkoztatottsag alakulasa

A kovetkez8kben bemutatjuk a munkavil-
laldsi kort népesség foglalkoztatdsi jellem-
z8i koziil a foglalkoztatdsi ardny (rdta) ala-
kuldsdnak vizsgdlatdc."

Az id8soros foglalkoztatdsi mutatok
(foglalkoztatottak szdma, foglalkoztatdsi
ardny(rdta)) vizsgdlata lehetévé teszi, hogy
a kiilénboz8 iskolai végzettségli (szakkép-
zettségli) népességesoportok foglalkoztatdsi
pozicidir folyamatdban értékeljiik, amely
— kozvetve — az adott iskolai végzertség
munkaerdpiaci hatdsdtleredményességér is jelzi.

A foglalkoztatdsi ardny(rita) alakuldsdt
a 15-64 éves, gazdasdgilag aktiv kort né-
pességen beliil — 2001-2019 kozdtt — a leg-
magasabb iskolai végzettség szerint az 5. dbra
mutatja az dsszefoglald végén 1évs Mellékler
111. tdblizar idésoros adatai alapjdn.

Az 4brabdl jol érzékelhetd, hogy
a foglalkoztatdsi ardny mindegyik népes-
ségcsoportban — ingadozdsokkal — nétt;
ugyanakkor a szakképzett népesség
foglalkoztatottsdgi ardnya minden évben —
jelent8sen! — magasabb volt a szakképzetlen
rétegek foglalkoztatottsdgi ardnydndl. Ez
a jelenség mutatja az elsé hipotézis teljesiilé-
sét a magasabb végzetrségek ., foglalkoztatdst
noveld” hatdsdrdl.

Léthato, hogy az aktivitdsi ardny
éreékeinek kiilonbsége a nem szakképzett,
kiilonbozd iskolai végzettségii népességesopor-
tok kizott jelentdsen nagyobb, mint a szak-
képzett csoportok kizort (a pontos értékeket
a Melléklet 111 A tibldzara mutatja).

""A KSH meghatdrozdsa szerint a foglalkoztatdsi ardny: ,a foglalkoztatottaknak a népességhez viszonyitott ardnya”,
A foglalkoztatorr pedig az, ,aki a kérdezés hetét megeldz8 héten (az Gin. vonatkozdsi héten) legaldbb 1 érdnyi, jove-
delmet biztosité munkdt végzett, vagy rendelkezett munkdval, de abban dtmenetileg (pl. betegség, szabadsdg, ideértve
a sziilési szabadsdgot is) nem dolgozott”. (A foglalkoztatdsi mutatok fogalmait bemutaté definicidk ite taldlhatok:

KSH, 2021a.)
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5. ABRA

15-64 éves, munkavallaldsi korli népesség foglalkoztatasi aranya, legmagasabb iskolai
végzettség szerint, 2001-2019 kdzott (ezer f6)
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Meg kell jegyezni, hogy a fenti ten-
dencidk hasonléak a gazdasdgi aktivitdsi
ardnyndl tett megdllapitdsokhoz. Ennek
az a magyardzata, hogy mindkét jellemzd
(a gazdasdgi akrivitdsi és a foglalkoztatdsi
ardny) az adott végzettségli népességcso-
porthoz viszonyitva keriil meghatdrozasra,
azonban a két mutaté értéke kiilonbozik
— az iskolai vézettségek, illetve a vizsgélt
évek szerint —, mely a munkanélkiiliség
éreékeibdl fakad. A kiilonbségek csekély
mértékiek, dltaldban 2-3 szdzalék.

(A pontos adatokat, illetve a vdltozdsok
mértékét a Melléklet I11.A tdblizat adatai
tartalmazzdk, az ugyancsak ott taldlhat6
id8soros I11. tiblizar adatai alapjdn).

Az adatok — az 5. dbrdban bemutatott
folyamatokon tdl — azt mutatjdk, hogy
a legnagyobb méreéki foglalkoztatdsi

ardnyokat a szakképzett népességesoportok
mutattdk 2001-ben és 2019-ben egyardnt.
A foglalkoztatdsi ardny min. és max.
ériékei (kerekitve) a szakképzetlen népesség-
csoportokban 12—61%,  a szakképzett népes-
ségesoportokban 70—87 % kozdte voltak.

A tablézatba foglalt adatok, illetve az db-
rdbdl érzékelhetd folyamatr mutatja a mdsodik
hipotézis teljesiilését, nevezetesen: a kiilonbo-
z§ szintl végzettségekhez tartoz6 foglalkoz-
tatdsi ardnykiilonbségek idébeli dllanddsdgir.
(A réta-kiilonbségek tartdssdgdt a szinte
parhuzamosan futé gorbék illuszerdljdk.)"

Munkaerémérlegek

Befejezd kutatdsi pontként elkészitettiik
a kiilonbizd iskolai végzettségii népességcso-
portok szdmdnak, gazdasdgilag aktiv részé-
nek, foglalkoztatott és munkanélkiili tagjai-

"2 A kiilonbségek tart6ssdgdt a teljes tanulmdny szérdsvizsgdlattal is igazolta, mely szerint a magasabb/alacsonyabb
végzettséghez tartozd foglalkoztatdsi ardnyok kiilonbsége — a legaldbb kozépfoku végzettséggel / szakképzettséggel
rendelkezd népességcsoportok vonatkozdsiban, 2001-2019 kézote — 0,04-0,11 kdzotti szérdst mutatott.
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nak alakuldsdt vizsgils dsszehasonlité
elemzést. Ez jol mutatta a munkaerSpiaci
jellemz8k egymdshoz viszonyitott ardnydt,
melyek specidlisan jellemz8ek az adott is-
kolai végzettségli népességcsoportra.

Az aldbbiakban — terjedelmi okbdl —
az ardnyok illusztréldsdt bemutat6 dbrakat
adjuk kozre a legjellemzdbb tipust végzett-
ségekre a szakképzetlenek és a szakképzet-
tek csoportjaibdl.

A 6/A é 6/B dbra jOl mutatja a szakkép-
zetlen csoportokon beliili nagy inaktivitdst,

melyet a népesség és a gazdasdgilag akeivak
kozoed kiilonség mutat, ugyanakkor a ki-
sebb ardnyt foglalkoztatottsdgot a szakkép-
zett csoportokhoz képest. (Lasd: 6/C, 6/D.
és 6/E 4brik).

A 6.C, 6.D és 6.E dbrik a magasabb
iskolai végzettség — szakképzettség —
munkaerdpiaci elényér illuszirdljdk: a csok-
kend inaktivitdst és novekvd gazdasdgi
aktivitdst, a novekvd foglalkoztatottsdgot és
csokkend munkanélkiiliséget — szdmban és
ardnyban egyardnt.

6/A ES 6/B ABRA

6/A) A 15-64 éves, gazdasagilag aktiv koru, befejezett altalanos iskolai végzettségul
népesség, gazdasagilag aktivak, foglalkoztatottak, munkanélkiliek szama, 2001-2019

(ezer f6)
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6/B) A 15-64 éves, munkavallalasi koru , kdzépfoku végzettségd, érettségizett, szakmai
végzettség nélklli népesség, gazdasagilag aktivak, foglalkoztatottak, munkanélkiliek
szama 2001-2019 (ezer f6)
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6/C, 6/D ES 6/E ABRA

6/C) A 15-64 éves, gazdasagilag aktiv koru kdzépfoku végzettségu, érettségi nélkuli,
szakmai végzettségl népesség, gazdasagilag aktivak, foglalkoztatottak, munkanélkiliek
szama 2001-2019 (ezer f6)
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6/D) A 15-64 éves, gazdasagilag aktiv koru kdzépfoku végzettségd, érettségizett,
szakmai végzettségli népesség, gazdasagilag aktivak, foglalkoztatottak, munkanélkdili-
ek szama 2001-2019 (ezer f6)
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6/E) A 15-64 éves, gazdasagilag aktiv koru, féiskolai v. alapszakos végzettségl népes-
ség, gazdasagilag aktivak, foglalkoztatottak, munkanélkiliek szama 2001-2019 (ezer f6)
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OSSZEFOGLALAS, KITEKINTES,
JAVASLATOK

Osszefoglalas

A 15-64 éves, munkavéllaldsi kord népes-
ség iskoldzottsdgdnak 2001-2019 kozotti
alakuldsdt, annak munkaerdpiaci hatdsait
— mint vizsgdlati eredményeket — az aldbbi-
akban foglaljuk &ssze.

® Mindenekel6tt ki kell emelni, hogy a tel-
jes munkavdllaldsi korii népesség szdma

2001 dta jelentds mértékben csokkent:

évente folyamatosan(!), 8sszesen t6bb

mint félmillié fével. Szamuk 2019-ben
kb. 6,3 milli6 £ volt.

»  Ennek alapvetden demogrdifiai okai
vannak: népességcsokkenésbdl és
részben ezzel 8sszefiiggésben a mun-
kavillaldsi kortak szdmdnak csokke-
nésébdl fakad.

Ugyanakkor hangstlyozni kell,
hogy a gazdasdgilag aktiv népesség szd-
ma jelentdsen nétt (t6bb mint félmillié
fével), 6sszhangban a foglalkoztatds
béviilésével (kozel hatszdzezer fével).

® Ismét kiemeljiik @ legfeljebb dltalinos is-
kolai végzertséglt, de szakmai végzetiséggel
nem rendelkezdk szdmdnak nagyardnyi
csokkenését, melyet egyértelmiien kedve-
z6nek tartunk.

Viszont a népességcsoport jelenleg is
kb egy és egynegyed millids szdma, a né-
pességen beliili kb egydtodnyi ardnya,
50%-ndl kisebb gazdasdgi aktivitdsi ard-
nya, valamint szakképzetlensége rend-
kiviil nagy probléma munkaerdpiaci,
illetve tdrsadalmi szempontbdl.

» A legfeljebb 4ltaldnos iskoldt végzet-
tek szakképzettség hidnydban csak
un. betanitott munkdt vagy tn. dlla-
milag tdmogatott kézmunkdt végez-

hetnek a munkdltaté belsd szakmai,
betanité képzése alapjén.

® Nem tarthaté kedvezdnek a kozépfoku
szakmai végzettségl, érettségi nélkiili né-
pesség szdmdnak csokkenése — Osszesen
kozel negyedmillié f8vel —, mivel a gaz-
dasdgi aktivitdsi ardnyok ennek a munka-
erécsoportnak egyértelmd munkaerépiaci
sikerességét mutattdk. (Aktivitdsi ard-
nyuk 2019-ben mar megkozelitette
az érettségizett szakképzettekét.)

* Az érettségivel rendelkezd népességceso-
port — szakképzettséggel vagy szakkép-
zettség nélkiil — szdmbeli és ardnybeli vél-
tozdsa ellentmonddsosan alakult.

» A szdmbeli és ardnybeli egyiittes vdl-
tozdst — mint kismértékd névekedést
— pozitivnak tartjuk,

» ugyanakkor hangsulyozottan kriti-
zdljuk

»  aszakmai végzettség nélkiilieck szdm-
és ardnybeli jelentds novekedését; va-
lamint

» aszakmai végzettséggel rendelkezdk
jelent8s szam- és ardnybeli csokke-
nését.

A probléma erdteljes felvetését — és
megolddsdnak siirgetését — tdmasztjak
ald 22001 és 2019 kozott regisztdle
gazdasdgi aktivitdsi ardnyok, melyek
a szakképzetlen érettségizett rétegnél
kb. 20-25 szdzalékkal maradrtak el
az érettségizett és szakképzett népes-
ségcsoport ardnydhoz képest.

® Kedvezd, pozitiv vltozdsként kell ki-
emelni a felséfoku végzettséglick (f6isko-
lai és egyetemi végzettséglick, illetve
alap- és mesterszakon végzettek) szdmd-
nak és ardnydnak 2001 és 2019 kizotti
novekedését, melynek kovetkeztében szé-
muk 2019-ben t6bb mint 1,4 millié f6
lett, ardnyuk t6bb mint a munkavallaldsi
kort népesség egydtode.

Gazdasdgi aktivitdsi ardnyuk — l4sd:
a Mellékler II. tdblazatit — a vizsgilt
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id8szak mindegyik évében 81-89 % ko-
zdtt mozgott, mely nagyobb volt, mint
a tobbi szakképzett rétegé.

® Az érieékelés zdrdsaként ismételten hang-
stlyozzuk a szakképzett népességcsopor-
tok szdm- és ardnybeli novekedésének
pozitiv irdnydt, kozel kétharmados ard-
nyuk mellett ugyanakkor megoldandé
problémaként emeljiik ki a szakképzet-
len népesség-csoportok még tobb mint
egyharmados ardnydt (2019).

Kitekintés

A munkavallaldsi kord népesség iskolai
végzettség szerinti alakuldsdbdl, illetve

a munkaerdpiaci jellemzék vizsgdlatdbdl lo-
gikusan ad6dé kérdés, hogy milyen tenden-
cidk vdrhatdk a jov6ben. A kérdés megvila-
szoldsihoz természetesen tovabbi
vizsgdlatok sziikségesek, melyekre a kovet-
kezd részben tesziink javaslatot.

Az iskolai kibocsdtdsi — az évenként
végzettek — adataibdl azonban bizonyos
tdmpontokat kaphatunk, ha a vizsgélatot
iskolatipusonként, illetve a nappali és
a felndtroktatdsra kiterjed6en végezziik
el. A kovetkezékben a KSH oktatdsi adat-
bdzisa alapjdn készitett — a Mellékletben
kézreadott — IV, tdbldzat alapjin foglaljuk
ossze a tanuléi/hallgacéi kibocsdtds adatait,
illetve elemezziik azokat.

® Az dlealdnos iskoldt befejezettekre vonat

kozé adatok azt mutatjék, hogy ebben

a végzettségi kategéridban valdszint lelas-

sul a népesség szdmszer csdkkenése, mi-

vel —a vizsgdlt id6szakban — az dltaldnos

iskoldt évente egyre kevesebben végezték el.

Ezen beliil

» az éves kibocsdtds kb. 120 ezerrdl kb.
90 ezerre csokkent;

» tovdbbd, az 4ltaldnos iskoldt egyre ke-
vesebben fejezik be a felnSttoktatds-

ban (évente pdr szdz £6), amely azért

nem kedvezd, mivel 2019-ben kb. 90

ezer f8 volt a befejezetlen 4ltaldnos is-

kolai végzettségliek szdma. (Ldsd:

Melléklet I. tiblizat).

® A szakmai vizsgdt tett tanulékra vonat-
koz adatokbdl lichats, hogy az évente
szakmai vizsgdt tett tanulék szdma —
nappali és felndttoktatdsban egytitt —
2001 é6ta hullamzik, 6sszesen kb. 49-65
ezer f6 kozote, a tendencia 2013-t6l lasst
csokkenés. Ebbdl kévetkezik, hogy
az eddigi iskolai kibocsdtdsok valészint
nem fogjik névelni a népességcesoport
népességbeli ardnydt.

» A feln8ttoktatdsban szakmai vizsgdt
tett tanulék szdma szintén viltozé
volt — 7-17 ezer —; 2016-19 kozott
novekedett, és elérte az dsszes szak-
mai vizsgdt tett tanul6 28-34 %-dt.

® Az érettségit tett tanuldk kibocsdtdsi
adataibdl ldthatd, hogy az érettségizettek

—azon beliil a szakgimndziumot végzet-

tek — szdma lassan csokken, ugyanakkor

a szakgimndziumban érettségizettek

ardnya lényegében nem viltozote (kb. 60

%).

Tekintve, hogy mindkét végzettségli
réteg szdmszer( és ardnybeli kibocsdtdsa
kozel azonosan alakult, ebbél csak
egy idésoros mérlegvizsgdlattal — a fel-
séoktatdsba bekeriilt, ua. az onnan
ylemorzsolédott” tanulék pontos
szdmbavételével — lehet meghatdrozni
a kétféle érettségizett népességesoport
létszdmadatokra gyakorolt hatdsdt.

» A feln8trokeatdsban érettségizett ta-
nulék szdma viszont erSteljesen csok-
kent, 2015-t8] mdr évente csak kb. 10
szdzaléka az Osszes érettségizettnek.

* A felséfokii oklevelet szerzettek szdma

a vizsgdlt id8szakban évente ingadozott,

kb. 50 ezer 8 koriil mozgott minden év-

ben. Ebben a kibocsdtdsban folyamato-
san jelentds részt képviselt a felndtrok-



8‘ UJPedagdgiai Szemle
| 2021 /05—06

tatdsban szerzett oklevelek ardnya: kb.
25-30 szdzalékot.

Osszefoglalva: az iskolai kibocsdtdsi
adatok fontos informdciét adnak a teljes
munkavdllaldsi kort népesség vdrhaté ala-
kuldsdnak becsléséhez, a pontos becsléshez
azonban egyrészt hosszabb id6tdvra szdl6,
mdsrészt a beiskoldzdsi-lemorzsoléddsi
adatokat is figyelembe vevd, id8soros
»szambavétel” sziikséges.

Javaslatok

A vizsgilat eredményei, illetve az dsszefog-
lalé értékelés alapjdn feltdrt problémak
megolddsdnak segitésére tovdbbi célvizsgd-
latokra tesziink javaslatokat, nem megismé-
telve a kordbban mar mondottakat.

1. Fontosnak tartjuk egy célvizsgdlattal
felmérni, hogy az dltaldnos iskoldt el
nem végzett, kb. 90 ezer f8s sokasdg is-
kolai végzettsége megszerzésének cél-
ként vald kitlizése milyen nagysdgt né-
pességre redlis.

2. A nagylétszdmu — kb. egy és egynegyed
milli6 {8s — legfeljebb dltaldnos iskolai
végzettségli, szakképzetlen rétegek rar-
tds munkaerdpiaci beilleszkedésének egyik
feltétele a szakmai képzettség megszerzése
célzott és tdmaogatott programokban.
Ilyen programok kidolgozdsinak infor-
mdcidfeltétele, hogy ismert legyen az 4l-
taldnos iskolai végzettségli munkaerd-
forrdst alkalmazni kivdnd, potencidlis
véllalkozéi/munkaaddi kor kozép- és
hossza tédvra sz6l6 munkaerd-sziikségle-

ti igénye, melyhez célzott felmérés
sziikséges.

. a) Sziikségesnek mondhaté az érettségivel

nem, de kozépfokad szakmai képzettséggel
rendelkezd népesség rartds és viszonylag
Jjelentds — az elmile kozel hisz évben ko-
zel negyedmilli6 fével t6rténd — csokke-
nésének okair pontosabban feltdrni, mely-
nek médjaként egy célvizsgélatot
javasolunk.

b) Tekintve, hogy jelentés mértékben ez
a réteg adja a szakképzett fizikai alkalma-
zottak, illetve a szolgdltatdsban mitkidé
egyéni és kisvdllalkozdk dllomdnydt, vala-
mint utdnpétldsdt, ezére célszerli felmér-
ni a jov6beni szakembersziikségleti
igényt (volumen, szakmai dsszetétel).

. Sziikségesnek tartjuk az érettségizett

szakképzett vagy szakképzetlen népes-
ségesoportok  kedvezdtlen véltozdsdnak
— szakképzetlenek szdmdnak novekedé-
se, szakképzettek szdmdnak csokkenése
— okait egy célvizsgdlattal feltdrni, be-
leértve a szakképzetlen érettségizett né-
pességcsoportra vonatkozé munka-
erdsziikségleti igény vizsgdlatdt.

. Sziikségesnek tartjuk egy kozép- és

hosszi tdvra érvényes munkaerd-terve-
zési matematikai statisztikai modell
kidolgozdsit, mely képes figyelembe ven-
ni a képzertségi kibocsdtdst és lemorzsold-
ddst — iskolai és felndttoktatdsi szektorra
egyardnt —, taxativ médon meghatdrozva
a kiilonboz8 pontossdgtt modellekhez
sziikséges informdcidfeltételeker: mind

a gazdasdgi, mind az dllami-
onkormdnyzati-intézményi szerepl6kre
vonatkozdan.
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MELLEKLET

I. TABLAZAT

15-64 éves, munkavallalasi kort népesség szama, legmagasabb iskolai végzettség

szerint, 2001-2019 (ezer f6)

alapfoku kozépfoku felséfokd
végzettség végzettség végzettség
s = s

év 'é *G:gni ‘;: % ":‘E, - Osszesen

S| 2o 283 25| 22 s, | 7§

SE| 3% |£¥F| ¥E | FE| 85| B

| L [SeE| EH| B | 25| &%

2% | 2% |EES| ¥ | $¥ | €73 & E
2001 209,8 |2056,6 | 17778 6784 | 1327,2 491,6 309,9 6851,3
2002 194,8 1997,9 1800,9 689,5 1341,0 514,1 311,7 6849,8
2003 165,8 | 18924 1791,7 713,9 | 13793 545,9 3474 | 6836,3
2004 157,4 | 18434 1751,3 726,7 | 1376,2 586,4 3849 | 6826,3
2005 144,8 | 1799,6 1781,3 743,0 | 1355,7 601,6 388,8 6814,7
2006 138,3 1717,4 17977 765,5 | 1365,8 630,4 392,2 6807,3
2007 122,9 1661,5 1819,5 783,2 | 1356,9 658,7 386,8 6789,4
2008 124,8 1620,2 1779,9 781,8 1354,0 697,4 413,6 6771,6
2009 116,3 | 1570,3 | 1756,0 799,7 | 13715 712,6 427,3 | 6753,8
2010 108,7 1537,5 1751,2 793,7 | 1392,7 708,1 444,0 | 6736,0
2011 107,7 1521,9 1721,9 787,3 | 1368,8 741,2 469,8 6718,5
2012 100,5 1471,6 1702,1 778,8 1369,9 787,0 484,3 6694,1
2013 101,2 1411,4 1711,3 804,3 | 1324,1 799,9 494,6 | 6646,8
2014 92,7 | 1359,8 | 1661,8 830,9 | 1309,0 812,5 521,1 6587,7
2015 96,1 1333,8 | 1603,5 883,0 | 1246,5 830,3 537,2 | 6530,4
2016 92,0 1320,0 1585,5 920,4 1228,6 821,4 510,0 6477,9
2017 93,2 | 1259,2 | 1604,2 899,1 1219,8 813,8 5259 | 6415,2
2018 90,4 1197,3 1599,4 897,2 | 12014 779,8 604,0 | 6369,5
2019 89,2 | 1173,3 | 1552,8 921,9 1167,1 794,0 628,8 6327,1
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I.A TABLAZAT
kzépfoled felséfoki
vegzettseg Vé zettsé
érettségivel 8 8
@ 50 )
2 2 2 g &P 3
= =t 2“2 @ @
s |5 | P28 S g o
- « N R S
I - S| & B | Bg| By 3
T2ls |28 = | SR L3 s
R EBS| | §|=E|E| § 8
2G| S| &9 | EF E S| & ¢ 8 X
2 g | @ 985 | M2 2 |5 a| 28 R &8
e[ 38|22 | S | &= B 2 g
0 e = 2 .2 2 3 B » S » < @ o E =) g
2001 | 209,8]2056,6 1777,8| 678,4| 1327,2| 491,6| 309,9| 6851,3 [ népesség—E f6
2019 89,2 | 1173,3 1552,8| 921,9| 1167,1| 794,0| 628,8| 6327,1 [ népesség—E f&
+/- |-120,6| -883,3 -225,0| +243,5| -160,1 | +302,4| +318,9 | -524,2 | kiilonbség - E £8
+/- -575| -42,9 -12,71 +35,9] -12,1 +61,5| +103,0 7,6 kiili:')nbség -%
I.B TABLAZAT
k?zep folfu fels6foka
vegzettseg végzettsé,
érettségivel g g
& 50 g
T |z [EE_|e | B
_— -] 2“2 7] 7]
TS | 5B ¢ | ¢ .
3Ol (22| S | & | By BY
9 o e = \g e Y ) ® U « \%‘ \8
=S| g £ 8| 2 T - - N
< e Q S o b | 3 - < | g7 s >
=2 N Q0 — -] o = v &n
2G| S| &9Y| EE g e¥ | &3 ] 2
S| 82| 22| 853|922 2 |25 28| 3 3
3| 2| 22|25 E| BE 5 | &< | ¥E| 3 =
2001 | 3,1 30,0 25,9 9,9 19,4 7,2 4,5 100,0 | megoszldsl. - %

33,1 25,9 29,3 11,7 100,0 | megoszlds2. - %

legaldbb érettségizettek
szama: 2806,1 ezer {6

legaldbb érettségizettek ardnya a népességben: 41 %

szakképzettek szdma

. . L ek g7 o
a népességben: 3906,5 Ef szakképzettek ardnya a népességben: 57 %

szakképzetlenek szima

. . s 420
népességben: 244,83 Ef szakképzetlenek ardnya a népességben: 43 %
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, P ) felséfoku
végzettség N )
L ) vegzettseg
érettségivel
, —_
3 " &= &
8 e SN_ | & N
= ] 2 29 @ @
~ & N — &0 s s
= = DRI 1) o @
° S O 4 Y N N > e
N o=} g 2 o0 &0 0 @ e §
S s - v B <0 0 & <0 @ S ‘8
- | = S 0 > > SN > v N
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) _g 2 R s _ < & ] & 5 R
= e Q.= g P E = £ o = Y90 @ 9
e ER | @ | 9|22 - 5 el 237 N &0
2 so| 24| & E| 8§ g 5= 82 2 8
0 s & 2 .4 2 3 B » S » & e o & o g
2019 1,4 18,5 24,5 14,6 18,5 12,6 9,9 100,0 | megoszldsl.- %
19,9 24,5 33,1 22,5 100,0 | megoszldsl.- %
legaldbb érettségizettek
legalabb érettségizettek aranya a népességben: 55,6 %
szama: 4427,8 ezer {6 & g 4 3 g
szakképzettek szdma
) 5 . szakképzettek ardnya a népességben: 65,5 %
a népességben: 4142,7 ef§ P 4 pesseg
szakképzetlenek szima
X ) . szakképzetlenek ardnya a népességben: 34,5 %
népességben: 2184,4 ef¢ p 4 P ]

Il. TABLAZAT

A 15-64 éves, munkavallalasi koru népesség gazdasagi aktivitasi aranya, legmaga-
sabb iskolai végzetiség szerint, 2001-2019 (%)

Legmagasabb iskolai végzettség

= “ g L e o

— o0 &3 L

s P 2¥d (28 |5 8 = | s

g g SEE_ [BH_|® 2| s§| g2 g
o = o = aE&E [@¥8F|8 8 2 & 2 8 2
$ | S| 23| fieS |Eedlsed 25| BE | 3
3 22| 22 | 289 e |sEE[SEY & | P8 3
2001 15,1 34,6 76, 50,6 72,7 81,8 85,9 59,6
2002 13,5 34,3 76,4 49,8 72,5 82,2 84,7 59,7
2003 14,8 33,9 75,6 50,6 73,4 82,4 85,2 60,6
2004 13,0 33,2 74,8 48,7 73,6 83,1 85,7 60,5
2005 13,7 34,2 74,7 49,5 74,3 83,9 86,1 61,4
2006 16,7 34,3 75,3 48,8 75,1 83,1 84,9 62,0
2007 15,8 34,0 73,9 48,0 75,2 81,0 84,2 61,6
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Legmagasabb iskolai végzettség
= . é y o y
- = So (33 [T B
3 = £¥g 28 |5 B 2| s
g g 35t B [ 2| =S| g8 5
0 = o @ SaEESE [SYEl8 8| © & 23 2
A > ] WEO L | S E .. R 2= ° % N
¢ G = G = S S¥PT | 22T PSP FE ) 2
0 = .2 2 .2 2 3% s |8 Ec|TETR & B o & :©
2008 14,7 34,9 72,1 47,2 74,1 79,9 84,0 61,2
2009 14,9 34,6 72,0 47,2 73,5 80,3 82,3 61,2
2010 21,2 35,0 72,5 47,0 74,0 80,1 83,1 61,9
2011 19,3 35,1 72,7 48,0 74,0 80,9 83,9 62,4
2012 20,6 35,6 73,5 50,1 75,4 81,3 83,7 63,7
2013 21,0 36,4 74,5 51,4 76,7 81,0 84,0 64,7
2014 23,8 39,7 75,9 54,1 78,6 81,8 85,9 67,0
2015 27,8 42,0 77,3 57,0 80,3 81,9 87,7 68,6
2016 28,6 432 78,4 61,3 81,0 83,8 89,3 70,1
2017 28,6 44,5 79,5 61,8 81,9 83,6 89,0 71,2
2018 27,4 45,2 80,6 61,8 81,4 84,5 88,8 71,9
2019 27,0 45,0 81,8 62,7 82,5 85,0 88,6 72,6
I.LA TABLAZAT

Gazdasagi aktivitasi arany a 15-64 éves, munkavallalasi koru népességben, legmaga-
sabb iskolai végzettség szerint, 2001 és 2019 (%)
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2001 15,1 34,6 76,7 50,6 72,7 81,8 85,9 59,6
2019 27,0 45,0 81,8 62,7 82,5 85,0 88,6 72,6
+ (%) 11,9 10,4 5,1 12,1 9,8 3,2 2,7 13,0
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IIl. TABLAZAT

A 15-64 éves, munkavallalasi koru népesség foglalkoztatasi aranya, legmagasabb

iskolai végzettség szerint, 2001-2019 (%)

Legmagasabb iskolai végzettség
so:én % 3

2001 12,0 30,9 71,8 48,4 69,7 80,4 85,1 56,2
2002 9,8 30,4 71,6 47,6 69,5 80,5 83,2 56,2
2003 10,2 30,0 70,5 48,2 70,5 80,7 84,2 57,0
2004 9,2 29,2 69,7 45,8 70,5 80,9 84,2 56,8
2005 8,8 29,5 68,7 46,0 70,3 81,4 84,1 56,9
2006 9,7 28,8 69,3 45,4 70,9 80,5 83,2 57,4
2007 8,2 28,3 68,2 45,1 71,0 78,3 82,5 57,0
2008 8,0 28,5 66,2 43,8 69,9 77,3 82,4 56,4
2009 8,6 26,7 63,9 43,1 68,1 76,5 80,2 55
2010 11,7 26,4 63,6 42,2 67,6 75,9 79,9 54,9
2011 9.3 26,6 63,7 42,9 67,5 76,8 81,1 55,4
2012 11,2 27,0 64,5 44,3 68,9 77,2 80,7 56,7
2013 12,7 28,0 66,0 46,1 70,4 77,2 81,5 58,1
2014 15,8 32,5 69,6 49,9 73,8 78,8 83,9 61,8
2015 19,7 34,9 71,6 53,3 76,1 79,6 86,0 63,9
2016 22,2 37,6 74,1 58,2 78,0 82,4 87,6 66,5
2017 21,4 39,8 76,1 59,0 79,6 82,1 87,8 68,2
2018 21,5 40,7 777 59,4 79,1 83,2 87,5 69,2
2019 21,8 40,7 79,1 60,5 80,5 83,8 87,1 70,1




TANULMANYOK |

A népesség munkaerdpiaci aktivitdsa az iskolai végzettség fiiggvényében ‘

IIl.A TABLAZAT

A 15-64 éves, munkavallalasi koru népesség foglalkoztatasi aranya, legmagasabb

iskolai végzettség szerint, 2001 és 2019 (%)
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2001 12,0 30,9 71,8 48,4 69,7 80,4 85,1 56,2
2019 21,8 40,7 79,1 60,5 80,5 83,8 87,1 70,1
+ (%) 9,8 9,8 7.3 12,1 10,8 3,4 2,0 13,9
IV. TABLAZAT
Az iskolarendszerben végzett tanulok szama, 2001-2019 (ezer f6)
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2001 | 119400 | 1200 | 56788 | 7960 | 88908 | 40633 | 18467 | 54,5 | 47436 | 17690 | 18,9
2002 | 118 840 802 63977 7 742 90409 | 40998 | 20797 54,4 50505 | 19720 20,5
2003 | 116628 | 765 | 60925 | 7869 | 89227 | 42195 | 17283 | 53,8 | 52812 | 20883 | 22,2
2004 | 118015 922 65 369 10457 | 92954 | 46300 | 16285 59,1 53514 | 21881 23,4
2005 | 120269 | 708 | 63164 | 9460 | 88538 | 45788 | 11513 | 61,7 | 57162 | 24430 | 25,1
2006 | 118763 540 60 113 9073 90786 | 49559 | 13891 62,0 53114 | 23243 23,1
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rettségizett a nappali oktatdsban a 18
Felséfoku oklevelet szerzettek a nappali
ben a 22 évesek szdzalékdban %
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2007 | 112927 576 55204 10450 | 91029 | 52252 | 13502 62,9 51458 | 22399 21,5
2008 | 110058 378 55 274 10443 | 81183 | 53822 | 12730 54,2 49190 | 20233 22,0

2009 | 106249 438 51 085 7086 | 90450 | 54349 | 12413 61,8 53301 | 17237 28,2

2010 | 107 105 479 52597 | 7160 | 87244 | 53361 | 9287 64,4 53383 | 14927 | 30,3

2011 | 100105 473 55888 | 7572 85925 | 52100 | 9484 63,4 49566 | 14133 28,6

2012 | 95179 327 64839 | 8435 | 83448 | 50919 | 9603 62,0 50701 | 14439 28,4

2013 | 91703 426 58409 | 11897 | 76707 | 50170 | 8271 58,8 51 668 | 14579 28,6

2014 | 89703 527 55353 | 11855 | 77302 | 46488 | 8126 62,6 | 53680 | 14454 31,3

2015 | 91685 521 48640 | 7229 | 72467 | 44695 | 7104 63,8 56123 | 15040 33,7

2016 | 90153 367 49622 | 8850 | 68547 | 43387 | 6448 62,9 55516 | 15554 33,1

2017 | 89872 392 50430 | 14107 | 68255 | 43939 | 7230 63,4 50450 | 12679 319

2018 | 89119 400 55284 | 17167 | 68795 | 43607 | 6980 62,0 | 50887 | 13009 33,4

2019 | 90274 453 49190 | 16803 | 67072 | 38830 | 5907 61,9 49132 | 12847 | 34,3




